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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DE JOINVILLE
Lei Municipal n° 7.754 de 13/11/2013, alterada pela Lei 8.775/2019
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ATA N° 21 - REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL DE JOINVILLE - COMPIR - 07/07/2026

Aos sete dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, as dezenove horas, no Auditério da
Central do Cadastro Unico, situado na Rua Afonso Pena, 870, Centro, Joinville, realizou-se a
reunido ordinaria do Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial de Joinville (COMPIR).
A Presidéncia do COMPIR verificou o quérum regulamentar e registrou a presenga das seguintes
representacdes governamentais: Eliane da Silva Maria Gelain, Lua Inaié Gongalves Marcantoni,
Mauro Luiz da Luz, Ketlyn Macedo Friolim, Laura Martendal, Karina Ribeiro Sima, Jamile Jeremias
de Oliveira, Claudionei Fernandes, André Luis Maciel Pimpao Pimentel e Jorge Luis Araujo de
Campos. Da sociedade civil, registraram-se as presengas de Estéfany Cristine de Moura dos
Passos, Dirlei Catarina Lach, Denisia Martins Borba, Ariany Zulay Caracas Uribe, Luiz Evandro
Cardoso, lIsabel Cristina Pereira, Adriano Tiago Pantoja, Marili Teresinha Cardoso Narcisa,
Valdirene Cidral da Silva e Gabriela Fayane Correa. Participaram a secretaria executiva do
COMPIR, Luciane Piai, como os visitantes: Pricylla da Costa Bianchi, Renan Oliveira Dutra e
Carlos Alessandro Felicio da Silva, Foram registradas as auséncias justificadas das
conselheiras governamentais: Francielle Chiapparini Stefanski, Simone Kalbusch e Jandinara
Cristina Soares, as conselheiras da sociedade civil: Josiane Neves da Silva Sant’Anna, Evanira
Macaneiro e Olivio Cristino. Justificou auséncia também Suelen Seara Pedra. Apds a acolhida e
as boas-vindas aos novos conselheiros e visitantes, a Presidéncia comunicou a plenaria sobre a
incerteza de sua permanéncia na lideranga do Conselho, motivada por sua recente designagao
para cargo na ONU Mulheres, em projeto voltado ao inventario de politicas publicas para mulheres
no Estado de Santa Catarina. Em seguida, informou-se que o ato de posse dos novos
conselheiros eleitos no Segundo Férum Complementar do COMPIR, Gestao 2026/2027, dar-se-a
de maneira fracionada, em razdo de pendéncias na entrega de documentagao completa por parte
de alguns eleitos; dessa forma, o respectivo Decreto Executivo de nomeacdo contemplara
inicialmente os quatro conselheiros regularizados, nominalmente Adriano Tiago Pantoja, Isabel
Cristina Pereira, Valdirene Cidral da Silva e Dirlei Catarina Lach. A ata numero 20/2026,
correspondente a reunido ordinaria realizada em dois de junho de dois mil e vinte e seis, nao foi
analisada nessa reunido por necessitar de adequacado de linguagem. Na sequéncia, o pleno
referendou e aprovou a realizagéo do evento Julho das Pretas, agendado para o dia 22 de julho
de 2026, as 19h, nas dependéncias da Casa da Cultura, mediante homologacédo de resolugao
orgcamentaria especifica pela mesa diretora para o custeio de lanche, com posterior envio da
minuta a secretaria executiva para providéncias administrativas. Quanto as representagdes
institucionais, foram aprovadas as conselheiras Marili Teresinha Cardoso Narcisa, como titular, e
Estéfany Cristine de Moura dos Passos, como suplente, para o Comité Técnico Municipal de
Saude da Populagao Negra, cujas reunides ocorrem na ultima sexta-feira de cada més no Espaco
Farol. Para a Comissao Intersetorial de Atengcdo aos Povos e Comunidades Tradicionais,
Migrantes, Refugiados e Apatridas no Municipio de Joinville, que se reune bimestralmente na
Central do Cadastro Unico no bairro Bucarein, foram eleitas as conselheiras Ariany Zulay Caracas
Uribe, como titular, e Denisia Martins Borba, como suplente, restando agendada a proxima sessao
para 22 de julho de 2026. No tocante ao Edital de Chamamento Publico numero 07/2026 do
Ministério da Igualdade Racial, referente a Casa da Igualdade Racial e com prazo final em 15 de
julho de 2026, o pleno aprovou pela néo participagdo do municipio no certame, fundamentada em
conflitos de informagdes técnicas. Na ocasido, os conselheiros representando o segmento de
religido de matriz africana expuseram casos de racismo religioso. O representante da Guarda
Municipal prestou esclarecimentos técnicos sobre a diferenciagao juridica entre os tipos penais de
injuria racial e racismo, detalhando os procedimentos operacionais da Guarda Municipal e da
Policia Militar diante das denuncias e colocando a corporacdo a disposicdo deste Conselho.
Acerca da reestruturagéo das comissoes internas e Grupos de Trabalho (GTs) do COMPIR, foram
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aprovadas integragdo de todos os conselheiros aos GTs, apds exposi¢do sobre a importancia de
tais estruturas para o fluxo de atendimento das demandas acolhidas pelo 6rgdo. Em termos de
composigao interna, acolheu-se o pedido da conselheira Lua para transferir sua atuagido do GT de
Legislagdo para o GT de Comunicagao; adicionalmente, o conselheiro Adriano Tiago Pantoja foi
integrado ao GT de Educacdo e Fiscalizagdo, a conselheira Isabel Cristina Pereira ao GT de
Comunicacao e Fiscalizagdo, e o conselheiro Dirlei Catarina Lach aos GTs de Educacio e
Fiscalizagao e de Comunicagédo. Dando seguimento, aprovou-se a constituicao de comitiva para
divulgagdo do Mapeamento dos Terreiros em Joinville, mediante agendamento de veiculo oficial
junto a Unidade de Apoio aos Conselhos (UAC), cabendo a mesa diretora a elaboragdo de minuta
de oficio institucional para submissdo as entidades parceiras. Concernente a execugao
orgamentaria, ficou instruido que, em virtude do exiguo prazo para tramitagdo de processos de
inexigibilidade junto a Secretaria de Administracdo e Planejamento — SAP, da Prefeitura de
Joinville, as agbes anteriormente dispersas em trés eventos serdo concentradas em uma unica
programagao no més de novembro, unificando-se os comités existentes no GT Novembro Negro.
A pedido da conselheira Lua, o conselheiro Jorge, representante do GT de Comunicagao, restou
encarregado de conceder o acesso ao repositorio virtual de arquivos digitais do COMPIR. No
expediente de comunicagdes e convites recebidos, foram repassados os informes sobre a
Audiéncia Publica da PEC da Reparagéo de Santa Catarina, promovida pela Coalizdo Negra por
Direitos e pela Bancada Negra, programada para o dia dezoito de julho de dois mil e vinte e seis,
as quatorze horas, na sede do Kénia Clube, situada na Rua Botafogo, numero duzentos e
cinquenta e cinco, bairro Floresta, recomendando-se a participacdo macica dos conselheiros.
Informou-se também acerca do Edital numero 001/2026 da Secretaria de Assisténcia Social para a
Rede Intersetorial de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres, com prazo final em quatro de
agosto de dois mil e vinte e seis, restrito a entidades da sociedade civil detentoras de
personalidade juridica (CNPJ). Divulgou-se, ainda, a programacgdo da Caravana Cultura e
Movimento da Secretaria de Cultura (SECULT), abordando as politicas cultural e indigenista no
dia 09 de julho de 2026, no CRAS Pirabeiraba e 10 de julho de 2026, no CRAS Floresta. Por fim,
sugeriu-se a convocagao de reunido extraordinaria em ambiente virtual para o dia 15 de julho de
2026, as 19h, com a finalidade exclusiva de deliberar sobre a aprovag¢ao da ata numero 20/2026,
o que foi aprovado pelo pleno. A secretaria executiva do COMPIR informou que a mesa diretora
precisa entregar o Plano de Agdo de 2025, como também, o Plano de Ag¢ao de 2026, para os
devidos registros e encaminhamentos solicitados. Nada mais havendo a tratar, deu-se por
encerrada a sessao. Eu, Denisia Martins Borba, na qualidade de secretaria desta reunido, lavrei a
presente ata, que foi aprovada ao final da reunido e sera assinada eletronicamente pela
Presidéncia do COMPIR. A lista de presenga digitalizada encontra-se arquivada junto ao
documento original na Secretaria Executiva, em estrita observancia a Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD), disponivel apenas mediante requisi¢ao fundamentada de 6rgaos fiscalizadores.
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