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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL
Lei Municipal n® 7.754 de 13/11/2013, alterada pela Lei 8.775/2019

ATA n° 24/2026/COMPIR DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL — COMPIR - 01/09/2026

Ao primeiro dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, as
dezenove horas, no Auditério Dona Francisca, anexo ao Museu Nacional de
Imigracdo e Colonizagdo, situado na Rua Rio Branco, n° 229, Centro,
Joinville/SC, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Promoc¢ao
da Igualdade Racial - COMPIR, na modalidade presencial, com a finalidade de
deliberar sobre as pautas constantes na convocacdo, bem como apresentar
informes e encaminhamentos administrativos. A Presidenta Estéfany Cristine de
Moura dos Passos realizou o acolhimento e as boas-vindas aos(as)
conselheiros(as), procedendo a verificagdo do quérum, que foi considerado
completo. Estavam presentes os conselheiros governamentais: Eliane da Silva
Maria Gelain, Lua Inaié Gongalves Marcantoni, Mauro Luiz da Luz, Ketlyn
Macedo Friolim, Pricilla Falconi Vieira, Simone Kalbusch, Jamile Jeremias de
Oliveira, Claudionei Fernandes, André Luis Maciel Pimpao Pimentel e Jorge Luis
Araujo de Campos. Os conselheiros da sociedade civil: Estéfany Cristine de
Moura dos Passos, Dirlei Catarina Lach, Evanira Macaneiro, Valdirene Cidral da
Silva, Marcia da Rosa, Luiz Evandro Cardoso, Isabel Cristina Pereira. A
secretaria executiva do COMPIR Luciane Piai e os visitantes/convidados: Miane
Regina Leopoldino, Débora Fagundes de Aviz e Graziele Terezinha Kroh.
Auséncias justificadas do governamental: Francielle Chiapparini Stefanski e Vera
Marcia Verch. Sociedade civil: Josiane Neves da Silva Sant'/Anna e Olivio
Cristino. Em seguida, a presidenta iniciou as deliberagcbes da pauta:
APROVACAO DE ATA - Foi submetida & apreciacdo do plenario a Ata n°
22/2026, referente a reunido extraordinaria realizada em 15 de julho de 2026,
sendo aprovada pelo quérum presente. COMPOSICAO DA MESA DIRETORA -
Foi apresentada a necessidade de composi¢ao do cargo de Segunda Secretaria



da Mesa Diretora. A Assistente Social Laura Martendal, em um momento
passado deixou manifestado interesse em assumir a fungdo, a primeira
secretaria Pricilla Falconi Vieira, sendo sua indicagdo aprovada pelo quérum.
APROVACAO DAS RESOLUCOES DAS COMISSOES PERMANENTES -
Foram apresentadas e aprovadas pelo quérum as Resolugdées n°6,n°7,n°8 e n°
9, referentes as Comissdes Permanentes da Mesa Diretora, com as alteracdes
de composicao discutidas em plenario. Foi aprovada a retirada do conselheiro
Olivio Cristino do GT de Educacédo e Fiscalizagcdo. Para o GT de Educacao,
foram incluidos a conselheira Evanira Macaneiro e o conselheiro Luiz Evandro
Cardoso. Foram registradas como ouvintes deste GT: Miane Regina Leopoldino,
Débora Fagundes de Aviz e Graziele Terezinha Kroh. No GT de Legislacao, foi
registrada a retirada da conselheira Lua Inaié Gongalves Marcantoni e a incluséo
da conselheira Méarcia da Rosa. NOVEMBRO NEGRO — RESOLUCAO N° 10 -
Foi apresentada e aprovada a Resolugao n° 10, referente ao evento Novembro
Negro. Foram aprovados o orgamento para coffee break, palestrantes, material
grafico e demais agdes relacionadas a execugao do evento. A conselheira Lua
apresentou, por meio do grupo de WhatsApp, o cronograma do evento, que foi
aprovado. Também foi discutida a realizacdo das oficinas e a participacao
dos(as) conselheiros(as) na apresentagao e execugao das atividades, conforme
data e horario previstos. LEI ORCAMENTARIA ANUAL — LOA 2027 - Foi
apresentada ao plenario a previsdo orcamentaria para o exercicio de 2027,
sendo aprovado o orgamento no valor de R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais),
com a Resolugéo n° 11, bem como os respectivos anexos da ata. COMISSAO
INTERSETORIAL - Foi solicitada a indicagado de um(a) suplente para a Comissao
Intersetorial de Atencdo aos Povos e Comunidades Tradicionais, Migrantes,
Refugiados e Apatridas do Municipio de Joinville. A indicagdo permaneceu em
aberto, ficando pendente a definicdo de representante suplente. FORUM
ELEITORAL DO COMPIR — GESTAO 2027-2029 - Ficou definido que os
representantes serdo tratados na proxima reunido. Registrou-se que a atual
gestdo encerra suas atividades em 7 de fevereiro de 2027. Também foi
destacada a necessidade de composicdo da Mesa responsavel pelo processo
eleitoral,contemplando os cargos de Presidente (a), Vice-Presidente(a), Primeiro
Secretario(a) e Segundo Secretario(a). REGIMENTO INTERNO DO COMPIR -
Foi informado e deliberado que sera realizada reunido extraordinaria presencial,
no dia 15 de setembro de 2026, as 19 horas, na Central de Cadastro Unico, com
a finalidade de atualizacdo, ajustes e aprovagao do Regimento Interno do
COMPIR/2026. CARTA DE APOIO - Foi aprovada pelo quérum a elaboracgao,
pelo GT de Legislagao, de carta de apoio referente ao direcionamento de agéo a
Sénia Livre, conforme apresentado em reunido. OFICIOS — Foi aprovada pelo
quérum a elaboragao e encaminhamento de oficios a Secretaria de Habitacio e
a Secretaria de Meio Ambiente, referentes as acdes que estdo sendo realizadas
no Morro do Amaral. INFORMES E DEMAIS ENCAMINHAMENTOS - A
Presidenta Estéfany realizou repasse sobre sua participagdo no evento
langcamento do Fazendo Género n°14, enfatizou sobre o encontro com a Ministra



da Igualdade Racial, Rachel Barros, e sobre a possibilidade de aproximagéao e
articulagdo com o Ministério da Igualdade Racial do Rio Grande do Sul,
considerando a proximidade territorial com Santa Catarina. Foi informado o
recebimento e encaminhamento de documentos a Associagcdo Remanescente
de Quilombola Ribeirdo do Cubatdo. Na oportunidade, Miane Regina Leopoldino,
Débora Fagundes de Aviz e Graziele Terezinha Kroh realizaram breve
apresentacdo. A Presidenta também realizou convites para participacdo no
Seminario alusivo a luta da pessoa com deficiéncia, previsto para ocorrer em 23
de setembro de 2026, no Auditério da Escola SESI de Referéncia, bem como
registrou o informe referente a Palavra Livre. Nada mais havendo a tratar, a
Presidenta agradeceu a presenca de todos(as) os(as) conselheiros(as), reforgou
a importancia da participacao ativa nas agdes do Conselho e encerrou a reuniao.
Eu, Pricilla Falconi Vieira, secretaria desta reunido, lavrei a presente ata, que,
apos lida e aprovada pelo plenario, sera assinada eletronicamente pela
presidenta do COMPIR. A lista de presenga encontra-se arquivada junto a ata
original na secretaria executiva do Conselho, em obediéncia aos regramentos de
protecdo de dados pessoais, e sera disponibilizada mediante solicitacdo de
orgaos fiscalizadores, com justificativa e respaldo legal.
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