
​Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM - Gestão 2025/2027 - 11º Mandato​
​Instituído pela Lei Municipal 5.133/2004, alterado pelas leis 6.220/2008 e 10.062 de 18/12/2025.​

​Ata nº 07/2​​026​
​SÉTIMA REUNIÃO ORDINÁRIA DO​

​CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER​
​15/07/2026 - GESTÃO 2025/2027.​

​Aos​​quinze​​dias​​do​​mês​​de​​julho​​do​​ano​​de​​dois​​mil​​e​​vinte​​e​​seis,​​no​​horário​​compreendido​​entre​

​às​ ​9h​ ​e​ ​12h,​ ​reuniram-se​​de​​forma​​presencial,​​as​​conselheiras​​e​​mulheres​​da​​sociedade​​civil​​na​

​empresa​ ​DoTerra,​ ​Parque​ ​Perini,​ ​Joinville,​ ​SC,​ ​para​ ​a​ ​sétima​ ​reunião​ ​ordinária​ ​do​ ​Conselho​

​Municipal​​dos​​Direitos​​da​​Mulher​​da​ ​gestão​​2025/2027.​​A​​assessora​​técnica​​Simone​​Nascimento​

​conferiu​ ​o​ ​quórum​ ​dos​ ​presentes,​ ​registrando​ ​as​ ​presenças​ ​das​ ​representantes​
​governamentais:​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​(SAS),​ ​Kellen​ ​Mendes​ ​P.​ ​Clementino​ ​(SAS),​ ​Malfiza​

​Serafim​ ​(SAS),​ ​Tainá​ ​W.​ ​Braga​ ​(SAS),​ ​Helena​ ​Donadel​ ​(SECULT),​ ​Thais​ ​Christine​ ​Ferreira​

​(SECULT),​ ​Cristina​ ​Maria​ ​Weber​ ​(DPCAMI).​ ​Representantes​ ​da​ ​Sociedade​ ​Civil:​ ​Valdete​

​Daufemback​ ​(CDH),​ ​Adelaide​ ​Graeser​ ​Kassulke​ ​(UNIVILLE),​ ​Jaqueline​​Rafaela​​Kozerski​​(OAB),​

​Bruna​ ​S.​ ​P.​ ​L.​ ​Florentino​ ​(OAB),​ ​Patrícia​ ​Gondo​ ​de​ ​Góes​ ​(ALBSC),​ ​Rosemary​ ​Harger​ ​da​ ​Silva​

​Petry​ ​(ACE).​ ​Assessora​ ​Técnica​ ​do​ ​CMDM:​ ​Simone​ ​do​ ​Nascimento​ ​Silva​ ​(CMDM)​ ​e​ ​demais​
​participantes:​ ​Viviane​ ​Beisi​ ​(Assessora​ ​da​ ​Vereadora​ ​Vanessa​ ​Falk).​ ​Ausências​​Justificadas:​
​Ana​​Paula​​Tobler​​(SECULT),​​Rachel​​da​​L.​​Drefahl​​(SEHAB),​​Maria​​Marlene​​Ritzmann​​(ROSA​​DE​

​SARON),​ ​Suely​ ​Ravache​ ​Costa​ ​(ALBSC),​ ​Eliane​ ​Gonçalves​ ​(AJIDEVI).​ ​Inicialmente​ ​as​

​conselheiras​​foram​​acolhidas​​pela​​representante​​da​​empresa​​DoTerra,​​Senhora​​Mariene​​Coutinho,​

​que​​conduziu​​as​​conselheiras​​pela​​fábrica.​​Na​​sequência,​​fez​​uma​​pequena​​palestra​​sobre​​saúde​

​e​ ​bem-estar​ ​para​ ​a​ ​mulher,​ ​destacando​ ​a​ ​importância​ ​da​ ​mulher​ ​olhar​ ​para​ ​si,​ ​valorizar​ ​o​ ​seu​

​tempo​​e​​o​​autocuidado.​​Ato​​contínuo​​a​​presidente​​Simone​​Wonspeher​​iniciou​​a​​reunião​​dando​​as​

​boas-vindas​​a​​todas​​as​​conselheiras.​​Passou​​a​​palavra​​ao​​Secretário​​de​​Comunicação,​​Sr.​​Thiago​

​Boeing​ ​que​ ​realizou​ ​a​ ​apresentação​ ​oficial​ ​dos​ ​materiais​ ​publicitários​ ​e​ ​da​ ​identidade​ ​visual​ ​da​

​Campanha​​Agosto​​Lilás​​2026​​.​​Após​​a​​apresentação,​​adentrou-se​​aos​​assuntos​​da​​pauta​​oficial.​

​1.​ ​Correspondências​ ​recebidas​ ​e​ ​Processos​ ​Eletrônicos​ ​-​ ​no​ ​SEI​ ​-​ ​1.1​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​
​26.0.139939-7​​-​​Enviado​​por​​e-mail​​dia​​26/06​​-​​sobre​ ​Informativo​​do​​TCE/SC​​do​​mês​​de​​abril​​de​

​2026.​ ​Destaque​ ​Revisão​ ​de​​prejulgados​​sobre​​parcerias​​com​​Organizações​​da​​Sociedade​​Civil​​-​

​EMENTA​ ​RESUMIDA:​ ​CONSULTA.​ ​MARCO​ ​REGULATÓRIO​ ​DAS​ ​ORGANIZAÇÕES​ ​DA​

​SOCIEDADE​ ​CIVIL.​ ​RACIONALIZAÇÃO​ ​DA​ ​JURISPRUDÊNCIA​ ​ADMINISTRATIVA​ ​DO​

​TRIBUNAL​​DE​​CONTAS.​​DELIBERAÇÃO:​​Para​​simples​​conhecimento​​de​​todas​​as​​conselheiras.​

​1.2​​-​​Processo​​SEI​​nº​​26.0.173216-9​​-​​Ofício​​do​​Conselho​​Estadual​​do​​Idoso​​-​​solicitando​​que​​no​

​período​ ​eleitoral​ ​-​ ​de​ ​04/07/2026​ ​até​ ​28/10/2026,​ ​não​ ​seja​ ​realizada​ ​qualquer​ ​divulgação​ ​dos​

​projetos​ ​contemplados​ ​pelos​ ​editais​ ​do​ ​Fundo​ ​Estadual​ ​do​ ​Idoso​ ​(FEI).​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Para​
​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​simples​ ​conhecimento​ ​de​ ​todas​ ​as​ ​conselheiras.​ ​1.3​ ​-​ ​E-mail​ ​da​ ​CVJ​ ​-​ ​do​ ​dia​​26/06/2026​​-​​às​

​12:35​ ​-​ ​Projeto​ ​de​ ​Lei​ ​para​ ​parecer​ ​do​ ​CMDM​ ​-​ ​Projeto​ ​de​ ​Lei​ ​referente​ ​“a​ ​obrigatoriedade​ ​de​

​apresentação​ ​de​ ​certidões​ ​de​ ​antecedentes​ ​criminais​ ​e​ ​veda​ ​a​ ​alocação​ ​de​ ​empregados​

​condenados​ ​por​ ​crimes​ ​específicos​ ​em​ ​contratos​ ​de​ ​prestação​ ​de​ ​serviços​ ​terceirizados​ ​em​

​estabelecimentos​​que​​prestem​​atendimento​​direto​​a​​crianças,​​adolescentes​​ou​​público​​vulnerável,​

​no​ ​Município​ ​de​ ​Joinville”.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​Comissão​ ​de​ ​Fiscalização,​ ​Legislação,​

​Planejamento​​e​​Orçamento,​​representada​​pela​​conselheira​​Jaqueline,​​apresentou​​parecer​​técnico​

​favorável​ ​ao​ ​Projeto​ ​de​ ​Lei.​ ​O​ ​parecer​ ​foi​ ​colocado​ ​em​ ​votação​ ​e​ ​aprovado​ ​por​ ​unanimidade​
​pelo​​plenário.​​2.​​MESA​​DIRETORA:​​2.1​​-​​Abertura​​da​​Campanha​​Agosto​​Lilás​​-​​dia​​04/08/2026​​-​

​às​ ​19h.​ ​DELIBERAÇÕES:​ ​A​ ​presidente​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​reforçou​ ​a​ ​data​ ​do​ ​evento​ ​e​ ​a​

​importância​​de​​todas​​as​​conselheiras​​se​​fazerem​​presentes.​​Destacou​​as​​ações:​​Painel​​-​​Avanços​

​e​​desafios​​no​​enfrentamento​​à​​violência​​contra​​a​​mulher​​em​​Joinville​​-​​no​​palco​​do​​Teatro​​Juarez​

​Machado​​-​​Informou​​que​​todas​​as​​painelistas​​foram​​convidadas.​​Destacou​​que​​as​​palestras​​para​​o​

​mês​ ​de​ ​agosto​ ​podem​ ​ser​ ​realizadas​ ​com​ ​o​ ​uso​ ​do​ ​dominó​ ​confeccionado​ ​para​ ​este​ ​fim.​

​Relembrou​ ​o​ ​dia​ ​da​ ​“Caminhada​ ​pelo​ ​Fim​ ​da​ ​Violência”,​ ​sendo​ ​no​ ​08/08/2026​ ​-​ ​às​ ​10h,​

​destacando​ ​a​ ​necessidade​ ​de​ ​acompanhar​ ​a​ ​previsão​ ​do​ ​tempo.​ ​Reforçou​ ​ainda​ ​a​ ​Sessão​ ​de​

​cinema​​-​​que​​será​​realizada​​ao​​final​​do​​mês,​​sendo​​no​​dia​​28/08/2026.​​Reforçou​​o​​pedido​​para​​o​

​envio​ ​das​ ​frases​ ​que​ ​irão​ ​compor​ ​a​ ​Exposição​ ​de​​frases​​de​​impacto​​ante​​feminicídio​​-​​até​​o​​dia​

​20/07/2026.​ ​Por​ ​último,​ ​a​ ​presidente​ ​solicitou​ ​o​ ​engajamento​ ​e​ ​apoio​ ​de​ ​todas​ ​as​ ​conselheiras​

​para​ ​a​ ​ampla​ ​divulgação​ ​das​ ​ações​ ​e​ ​solicitou​ ​que​ ​as​ ​conselheiras​ ​se​ ​coloquem​ ​como​

​palestrantes,​ ​aquelas​ ​que​ ​puderem​ ​e​ ​se​ ​sentirem​ ​seguras​ ​para​ ​esta​ ​atividade.​ ​Prontamente,​

​voluntariaram-se​ ​para​ ​palestrar​ ​ao​ ​longo​ ​do​ ​mês​ ​as​ ​conselheiras:​ ​Patrícia,​ ​Bruna,​ ​Valdete,​
​Malfiza​​e​​Kellen​​;​​ficando​​aberto​​para​​as​​demais​​conselheiras​​se​​manifestarem​​oportunamente.​​E​

​ainda,​ ​a​​presidente​​lembrou​​que​​todas​​somos​​responsáveis​​pela​​divulgação​​do​​evento;​​e​​que​​as​

​inscrições​ ​pela​ ​plataforma​ ​SYMPLA​ ​estão​ ​abertas​​do​​dia​​10/07/2026​​até​​o​​dia​​04/08/2026.​​2.2​​-​

​Apresentação​ ​do​ ​power​ ​point​ ​para​ ​as​ ​palestras​ ​do​ ​Agosto​ ​Lilás​ ​-​ ​(Conselheira​ ​Malfiza).​

​DELIBERAÇÃO:​ ​O​ ​material​ ​não​ ​foi​ ​visualmente​ ​projetado​ ​nesta​ ​sessão,​ ​contudo,​ ​já​ ​foi​

​formalmente​ ​encaminhado​ ​à​ ​Presidente​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​para​​avaliação​​prévia.​​Deliberou-se​

​que​ ​o​ ​arquivo​ ​será​ ​apresentado​ ​e​ ​validado​ ​na​ ​próxima​ ​reunião​ ​interna​ ​da​ ​Comissão​​do​​Agosto​

​Lilás.​ ​2.3​ ​-​ ​Possibilidade​ ​de​ ​parceria​ ​com​ ​as​ ​Instituições​ ​da​ ​Sociedade​​Civil​​que​​compõem​​este​

​Conselho​ ​para​ ​propositura​ ​de​ ​PROJETO​ ​SOCIAL​ ​com​ ​recursos​ ​do​ ​EDITAL​ ​DA​

​ARCELORMITTAL.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​assessora​ ​Simone​ ​Nascimento​ ​prestou​ ​esclarecimentos​

​técnicos​ ​sobre​ ​o​ ​edital,​ ​informou​ ​que​ ​o​ ​edital​ ​estará​ ​aberto​ ​de​ ​06/07/2026​ ​a​ ​14/08/2026.​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​Esclareceu​ ​que​ ​o​ ​CMDM,​ ​por​ ​sua​ ​natureza​ ​jurídica,​ ​não​ ​pode​ ​concorrer​ ​diretamente​ ​ao​ ​edital.​

​Contudo,​​reforçou-se​​a​​orientação​​que​​as​​entidades​​da​​sociedade​​civil​​podem​​fazer​​parceria​​com​

​o​ ​CMDM​ ​e​ ​que​ ​as​ ​mesmas​ ​podem​ ​propor​ ​projetos​ ​no​ ​valor​ ​de​ ​até​ ​R$​ ​40.000,00​​(quarenta​​mil​

​reais).​ ​A​ ​assessora​ ​reforçou​ ​o​ ​nome​​das​​entidades​​que​​podem​​participar​​do​​edital​​e​​apresentou​

​alguns​​títulos​​de​​projetos​​que​​poderão​​ser​​elaborados,​​a​​partir​​da​​anuências​​das​​entidades,​​sendo​

​elas:​​Rosa​​de​​Saron​​com​​o​​projeto​​“Campanha​​Mulher​​Livre​​de​​Todas​​as​​Violências”​​;​​Centro​​de​
​Direitos​ ​Humanos​ ​-​ ​CDH​ ​com​ ​o​ ​projeto​ ​“Campanha​ ​Conheça​ ​seus​ ​Direitos​​”;​ ​Ordem​ ​dos​
​Advogados​ ​do​ ​Brasil​ ​Seccional​ ​de​ ​Joinville​ ​-​ ​OAB/Jlle​ ​com​ ​o​ ​projeto​ ​“Campanha​​Direito​​de​

​Recomeçar”;​ ​Universidade​ ​da​ ​Região​ ​de​ ​Joinville​ ​-​ ​Univille​ ​com​ ​o​ ​projeto​ ​“Campanha​

​Competências​ ​do​ ​CMDM​​”;​ ​Academia​ ​de​ ​Letras​ ​do​ ​Brasil​ ​de​ ​Santa​ ​Catarina​ ​-​ ​Seccional​ ​de​
​Joinville​ ​-​​ALBSC​​com​​o​​projeto​​“Campanha​​Leitura​​que​​Acolhe”;​​Associação​​dos​​Deficientes​
​Visuais​ ​de​ ​Joinville​ ​-​ ​AJIDEVI​ ​com​ ​o​ ​projeto​ ​“Campanha​ ​Informação​ ​Acessível​​;​ ​Fundação​
​Padre​ ​Fachini​ ​com​ ​o​ ​projeto​​“Campanha​​Registre-se​​no​​CMDM”;​​e​​a​​Associação​​Catarinense​
​de​ ​Ensino​ ​-​ ​Faculdade​ ​Guilherme​ ​Guimbala​ ​-​ ​ACE/FGG​ ​com​​o​​projeto​​“Campanha​​Farmácia​

​Segura​ ​–​​Mulher​​Protegida”​​.​​Ficou​​acordado​​que​​as​​conselheiras​​irão​​consultar​​suas​​respectivas​

​entidades​ ​para​ ​ver​ ​a​ ​viabilidade.​ ​3.​ ​COMISSÃO​ ​DE​ ​COMUNICAÇÃO​ ​e​ ​de​ ​Mobilização​ ​de​
​Políticas​ ​para​ ​as​ ​Mulheres​ ​e​ ​Articulação​ ​com​ ​a​ ​sociedade.​ ​3.1​ ​-​ ​Responsável​ ​pela​
​comunicação​ ​da​ ​Campanha​ ​Agosto​ ​Lilás​ ​nas​ ​escolas​ ​-​ ​por​ ​meio​ ​da​ ​conselheira​ ​Cristina​

​Nogueira.​​DELIBERAÇÃO:​​Ficou​​acordado​​que​​a​​conselheira​​Cristina​​Nogueira​​fará​​a​​distribuição​

​dos​ ​materiais​ ​da​ ​Campanha​ ​Agosto​ ​Lilás​ ​(cartazes​ ​e​ ​flyers)​ ​nas​ ​reuniões​ ​da​ ​Secretaria​ ​de​

​Educação,​ ​em​ ​articulação​ ​com​​as​​respectivas​​coordenações,​​para​​posterior​​encaminhamento​​às​

​professoras​​e​​às​​equipes​​gestoras​​das​​escolas​​da​​rede​​municipal​​de​​ensino.​​3.2​​-​​Responsáveis​
​pela​ ​divulgação​ ​da​ ​Campanha​ ​Agosto​ ​Lilás​ ​nas​ ​rádios​ ​de​​Joinville​​.​​DELIBERAÇÃO:​​Todas​

​as​ ​conselheiras​ ​desta​ ​comunicação​ ​ficam​ ​responsáveis​ ​por​ ​divulgar​ ​a​ ​campanha​ ​nas​ ​rádios​​de​

​Joinville.​ ​Ofício​ ​formal​ ​foi​ ​preparado​ ​para​ ​encaminhar​ ​as​ ​rádios​ ​pedindo​ ​o​ ​apoio.​ ​A​​conselheira​

​Cristina​ ​Nogueira​ ​se​ ​colocou​ ​à​ ​disposição​ ​para​ ​fazer​ ​o​ ​contato​ ​com​ ​todas​ ​as​ ​rádios.​ ​3.3​ ​-​

​Lançamento​ ​do​ ​Jornal​ ​do​ ​CMDM.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​Vice-Presidente​ ​Bruna​ ​realizou​ ​a​

​apresentação​ ​oficial​ ​do​ ​primeiro​ ​informativo​ ​do​ ​conselho,​ ​batizado​ ​como​ ​"Jornal​ ​Voz​ ​Lilás"​​,​
​celebrando-o​​como​​uma​​grande​​conquista​​da​​gestão.​​Explicou​​a​​identidade​​do​​nome​​e​​detalhou​​a​

​dinâmica​​de​​funcionamento:​​todas​​as​​conselheiras​​poderão​​contribuir​​com​​a​​redação​​de​​matérias​

​através​ ​de​ ​um​ ​link​ ​com​ ​formulário​ ​específico.​ ​(O​ ​item​ ​3.3​ ​foi​ ​deliberado​ ​em​ ​conjunto​ ​com​ ​as​

​explicações​ ​da​ ​mesa).​ ​4.​ ​COMISSÃO​ ​DE​ ​Fiscalização,​ ​Legislação,​ ​Planejamento​ ​e​
​Orçamento.​​4.1​​-​​Responsável​​pela​​Capacitação​​de​​Bares,​​Restaurantes​​e​​Casas​​Noturnas​​-​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​primeira​ ​capacitação​ ​para​ ​o​ ​mês​ ​de​ ​setembro.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Necessidade​ ​de​ ​novo​ ​contato​

​com​ ​a​ ​Câmara​ ​de​ ​Gastronomia​ ​do​ ​CDL.​ ​4.2​ ​-​ ​Parecer​ ​sobre​ ​projeto​ ​de​ ​lei​ ​da​ ​CVJ​ ​-​

​“Obrigatoriedade​​de​​Certidões​​de​​antecedentes​​criminais”​​-​​DELIBERADO​​acima​​no​​item​​1.3.​​4.3​​-​
​Planilha/Relatório​​Mensal​​de​​Atendimento​​-​​mês​​de​​maio​​2026​​-​ ​da​​Casa​​Abrigo​​Viva​​Rosa​​-​

​para​ ​acompanhamento​ ​dos​ ​serviços​ ​e​ ​atendimentos​ ​realizados.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Relatório​

​apresentado​ ​pela​ ​presidente​ ​e​ ​aprovado​ ​pelas​ ​conselheiras.​ ​5.​ ​Comissão​ ​do​ ​Agosto​ ​Lilás​ ​-​
​DELIBERAÇÕES:​ ​Todas​ ​as​ ​deliberações​ ​desta​​comissão​​foram​​tratadas​​no​​momento​​da​​MESA​

​DIRETORA.​​6.​​INFORMATIVOS:​​7.1​​-​​Destaque:​​Dia​​04/08/2026​​-​​ABERTURA​​da​​Campanha​​do​

​Agosto​ ​Lilás​​2026.​​7.2​​-​​Observatório​​da​​Mulher​​-​​dados.​​Acessar​​o​​site​​de​​forma​​contínua.​​7.3​​-​

​Mapa​ ​do​​Feminicídio​​-​​dados.​​Acessar​​o​​site​​de​​forma​​contínua.​​7.4​​-​​Reunião​​de​​19​​de​​Agosto​
​no​​auditório​​da​​Casa​​dos​​Conselhos.​​A​​presidente​​solicita​​que​​todas​​as​​conselheiras​​acessem​​os​

​sites​ ​do​ ​Observatório​ ​da​​Mulher​​e​​do​​Mapa​​do​​Feminicídio.​​7.​​Palavra​​livre​​-​​Não​​houve​​pedido​

​para​ ​o​ ​momento​ ​da​ ​palavra​ ​livre.​ ​A​ ​reunião​ ​foi​ ​encerrada​ ​às​ ​12​ ​horas​ ​tendo​ ​a​ ​presidente​

​agradecido​ ​pela​ ​presença​ ​de​ ​todos.​ ​Sem​ ​mais​ ​a​ ​tratar,​ ​eu​ ​Simone​ ​do​ ​Nascimento​ ​Silva,​

​assessora​ ​técnica/secretária​ ​executiva,​​em​​conjunto​​com​​Malfiza​​Serafim,​​segunda​​secretária​​da​

​mesa​​diretora,​​lavramos​​a​​presente​​ata,​​a​​qual​​será​​assinada​​eletronicamente​​pela​​Presidente​​do​

​Conselho​ ​Municipal​ ​do​ ​Direitos​ ​da​ ​Mulher,​ ​pela​ ​segunda​ ​secretária​​e​​pela​​assessora​​técnica​​do​

​CMDM;​ ​na​ ​sequência​ ​será​​publicada​​na​​página​​deste​​conselho.​​A​​lista​​de​​presença​​encontra-se​

​arquivada​ ​junto​ ​a​ ​ata​ ​original​ ​na​ ​secretaria​ ​executiva​ ​do​ ​Conselho,​ ​em​ ​obediência​ ​aos​

​regramentos​ ​de​ ​proteção​ ​de​ ​dados​ ​pessoais,​ ​contudo​ ​será​​disponibilizada​​se​​houver​​solicitação​

​de órgãos fiscalizadores ou afins, com a devida justificativa e respaldo legal.​

​_______________________​

​Simone Wonspeher​

​Presidente do CMDM​

​_____________________​

​Malfiza Serafim​

​Segunda Secretária do CMDM​

​_______________________​

​Simone do Nascimento Silva​

​Assessora Técnica do CMDM​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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