
 

 
 

Joinville, 10 de agosto de 2026. 

À 

Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano - SEPUR 

Rua Quinze de Novembro, 485 – Centro 

Joinville – SC 

 

Protocolo 10935/2026 

 

A Vanguard Home Empreendimentos Imobiliários LTDA, pessoa jurídica inscrita no 

CNPJ 08.029.323/0001-10, com sede na Rua Marajó, nº 286, Atiradores, Joinville/SC, vem por meio 

apresentar os comprovantes de publicação referentes à Audiência Pública do EIV. 

Anexos: 

1) Publicação de anúncio em jornal de grande circulação; 

2) Placa informativa; 

3) Convite as associações próximas ao empreendimento. 
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02 5 DE AGOSTO DE 2026A NOTÍCIA

PORCELANAS INDUSTRIAIS GERMER S.A. CNPJ n° 86.378.189/0001-76.

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
 Convocação

Convidamos os senhores acionistas para a assembleia Extraordinária que serão realizadas no 
dia 14 de agosto de 2026, às 10:00 horas, na sede social, à Rua Navegantes n° 196, Bairro 
Quintino, em Timbó – SC, CEP 89.092-093, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO 
DIA: ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA: 1.1 - Deliberar sobre a Rerraticação da Ata 
de Assembleia Geral Extraordinária e Ordinária e Estatuto Social arquivados sob os números 
20267740182, 20267739028 no dia 08/05/2026 perante a Junta Comercial do Estado de 
Santa Catarina. Timbó - SC, 04 de agosto de 2026.   
Magnus Germer - diretor presidente

AUDIÊNCIA PÚBLICA
A Prefeitura Municipal de Joinville e a Vanguard Home Empreendimentos Imobiliários LTDA 
convidam a comunidade para participar da audiência pública do Estudo de Impacto de 
Vizinhança do Condomínio Residencial Vertical,, localizado na Rua dos Ginásticos, s/nº - Centro, 
Joinville - SC.
A audiência será em 03/09/2026, Quinta-feira, às 19h00 no Comfort Hotel, localizado na Rua 
Senador Felipe Schmidt, 460 - Centro, Joinville/SC.
O processo está disponível para consulta no site: www.joinville.sc.gov.br

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
O Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de Produtos Farmacêuticos de Itajaí, no uso de suas atribuições 
estatutárias, CONVOCA todas as empresas que compõem a categoria econômica respectiva da base territorial Itajaí/SC, 
Navegantes/SC, Penha/SC, Ilhota/SC, Balneário Piçarras/SC e Camboriú/SC e Balneário Camboriú/SC a sede Intersindical, 
Rua José Ferreira da Silva, 43 – Bairro Centro, no próximo dia 12 de agosto de 2026, às 14 horas em primeira convocação, 
com a maioria absoluta dos representados e às 15 horas, em segunda convocação, com qualquer número de presentes, para 
deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 01) Discutir e deliberar sobre o rol de reivindicações para a renovação das 
Convenções Coletivas de Trabalho 2026/2027, formulado pelo Sindicato dos Empregados no Comércio de Itajaí e Sindicato 
dos Empregados no Comércio de Balneário; 02) Discutir e fixar contribuição assistencial patronal a ser cobrada de todas as 
empresas que compõem a categoria econômica, independentemente de ser ou não associada, beneficiárias da convenção 
coletiva; 03) Nomear a comissão de negociação.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – AGE - A presidente do SECHOBAR-BC - Sindicato 
dos empregados em Hotéis, Serviços de Hospedagem Bares, Restaurantes e de Fast Foods de Balneário 
Camboriu e Região, entidade de primeiro grau, devidamente inscrita no CNPJ sob nº 76.697.325/0001-37, 
com sede na Rua 600, nº. 711, Centro, em Balneário Camboriú- SC, convoca todos os trabalhadores da categoria 
profissional representada (associado ou não), dos municípios de Balneário Camboriú, Camboriú, Itajaí, Navegantes, 
Penha, Balneário Piçarras e Barra Velha,  para comparecerem à Assembleia Geral Extraordinária que será realizada 
no dia 11 de agosto de 2026 às 16horas em 1ª convocação e às 17 horas em 2ª convocação, No auditório da sede 
administrativa da entidade, sito à 600, nº 711, Centro, em Balneário Camboriú-SC., para tratar da seguinte Ordem 
do Dia: 1. Apresentação, discussão e votação do Rol de reivindicações a ser apresentado aos Sindicatos Patronais. 2. 
Autorização para a diretoria do SECHOBAR-BC firmar convenção coletiva com os sindicatos e na impossibilidade 
buscar mediação junto aos órgãos públicos, autorizando ainda o ingresso de Dissídio Coletivo, podendo contratar 
advogados. 3. Autorização para promover e assinar acordos coletivos de trabalho com as empresas do setor. 4. 
Apresentação, discussão, votação e aprovação ou não, quanto ao valor e periodicidade da Contribuição Assistencial 
a ser cobrada dos trabalhadores da categoria, associados ou não, para custeio da entidade e de seus serviços, e 
ainda: a) Formas de cobrança do valor acima decidido; b) Formas e possibilidades e data de expressar oposição ao 
desconto da contribuição; c) Prazo para apresentação da expressão da oposição à cobrança da contribuição; d) Forma 
de cobrança da empresa do valor descontado do empregado, datas, juros, multa e correção no caso de repasse em 
atraso. Obs: A Assembleia realizar-se-á com qualquer número de trabalhadores presentes e a decisão aprovada pelos 
que nela comparecerem obrigará a todos os trabalhadores da categoria ausentes. A critério dos presentes na AGE e/
ou da diretoria da entidade, a AGE poderá permanecer aberta, no máximo, por quinze dias, podendo ser realizadas 
em municípios da base territorial e/ou em empresas do setor, a fim de atender melhor os interesses dos trabalhadores. 
Balneário Camboriú/SC, 05 de agosto 2026 - Olga Ferreira - Diretora   Presidente.

EM TODA SC 
Ouça em

nsctotal.com.br

O Clube NSC está ainda melhor. Agora, o aplicativo ficou mais fácil de usar. 
Basta escolher onde você quer usar, gerar o voucher e apresentar o QR Code.
Viu como é rápido e simples ter vantagens todo dia?

Entre para o seu clube. Clube NSC.
O clube para todos os clubes.



 

 
 

 
 



 

 
 



 

 
 

 
 

 






