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1 IDENTIFICAGAO

1.1 Informacoes Territoriais

UF SC

Estado Santa Catarina
Area 1.127,837 Km?
Populacao 664.541 Hab*
Densidade Populacional 589,22 Hab/Km?
Regido de Saude Nordeste

Fonte: DigiSUS - Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Data da consulta: 08/03/2026.
*Populagao Estimada para 2025 (IBGE, 2022).

1.2 Secretaria da Saude

Nome do Orgéo Secretaria Municipal da Saude de Joinville
Numero do CNES 5374588

CNPJ 79.361.028/0001-04

Endereco Rua Dr. Jodo Colin, 2700 — Santo Antonio
E-mail gabinete.saude@joinville.sc.gov.br*
Telefone (47) 3481-5100

Fonte: DigiSUS - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Data da consulta:
08/03/2026.

1.3 Informacoes da Gestao

Prefeito(a) Rejane Gambin*

Secretario(a) de Saude Daniela Aparecida Gregoério Franca Cavalcante
E-mail secretario(a) gabinete.saude@joinville.sc.gov.br

Telefone (47) 3481-5105

Fonte: DigiSUS - Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS). Data da
consulta: 08/03/2026. *Dados preenchidos pela Area de Planejamento Estratégico, pois no DigiSUS
0s campos constam desatualizados.

1.4 Fundo de Satde

Lei de criacao Lein®2.752

Data de criagéo 24/11/1992

CNPJ 08.184.821/0001-37

Natureza Juridica Administracao Publica

Nome do Gestor do Fundo Daniela Aparecida Gregoério Franga Cavalcante

Fonte: Secretaria Municipal da Saude de Joinville. Dados preenchidos pela Area de Planejamento
Estratégico, pois no campo 1.4 no DGMP consta como “Informacao indisponivel na base de dados do
SIOPS”. Data da consulta: 08/03/2026.
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1.5 Plano de Saude
Periodo do Plano de Saude 2026 a 2029
Status do Plano Aprovado pelo CMS - Resolugao n° 068/2025

Fonte: DigiSUS - Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Data da consulta: 08/03/2026.

1.6 Informagoes Sobre Regionalizacao

Municipio Area (Km?) Populagéao (Hab) ?::s/':;(:;
Araquari 401.831 50.178 124,87
Balneario Barra do Sul 110.428 16.360 148,15
Garuva 501.390 19.554 39,00
Itapoa 257.158 34.546 134,34
Joinville 1.130.878 664.541 579,10
Sao Francisco do Sul 492.819 55.784 113,19

Fonte: DigiSUS - Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Data da consulta: 08/03/2026.

1.7 Conselho Municipal de Saude
Instrumento Legal de Criagcéo Lei Municipal n® 2.503 de 22/03/1991

Lei Federal n® 8.142/90

Lei Municipal n° 2.590 de 27/11/1991

Lei Municipal n° 4.577 de 06/06/2002

Lei Municipal n® 4.620 de 22/08/2002
Alteragdes Legais Lei Municipal n® 5.290 de 27/11/2005

Resolugdo CNS n° 453/12

Lei Complementar n® 141, 13/01/2012

Lei Municipal n° 8.619 de 04/10/2018

Resolugcédo N° 017/2019

Enderego Rua Brigada Lopes, 153, 2° andar — Gldria
sl e ainvile@jomile sogovbr
Telefone (47) 3481-5181
Nome do Presidente Cleia Aparecida Clemente Giosole
Usuarios 40
Numero de Conselheiros por Governo 10
segmento Profissionais da Saude 20
Prestadores de Servigo 10

Fonte: Secretaria Municipal da Saude de Joinville. Ano de referéncia: 2026. Dados preenchidos pela
Area de Planejamento Estratégico, pois o campo 1.7 no DGMP consta como “Informagao indisponivel
na base de dados do SIOPS para o periodo do Conselho de Saude”. Data da consulta: 13/05/2026.


mailto:cms.joinville@gmail.com

2 INTRODUGAO

A Secretaria da Saude de Joinville reafirma seu compromisso com a garantia do direito
fundamental a saude, atuando sob a missdo de promover o bem-estar da populagdo mediante
agdes integradas de prevencao, promogéao, assisténcia e vigilancia. Pautada pelos principios de
equidade, qualidade e participagao social, a gestdo municipal opera em estrita consonancia com
as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), priorizando o fortalecimento do planejamento
estratégico e a resolutividade das politicas publicas de saude.

O presente Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao 1°
quadrimestre de 2026, constitui instrumento de transparéncia e prestagao de contas, elaborado
sob a égide da Lei Complementar n° 141/2012. O documento detalha a aplicagdo dos recursos
publicos, as auditorias realizadas e a produg¢ao de servigos na rede assistencial, confrontando
tais dados com os indicadores de saude locais.

Ademais, a elaboragao deste relatério observa os pardmetros da Portaria MS/GM n°
750/2019 (que altera a Portaria de Consolidacdgo n° 1/GM/MS/2017), cumprindo a
obrigatoriedade de registro no Sistema DigiSUS Gestor/Médulo de Planejamento (DGMP). Tal
sistematica assegura o acompanhamento continuo do Plano Municipal de Saude (PMS), da
Programacgao Anual de Saude (PAS) e do Relatério Anual de Gestao (RAG).

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) é ferramenta imprescindivel
para o monitoramento da execugcdo do Plano Municipal de Saude (PMS 2026-2029) e da
Programacado Anual de Saude (PAS). Sendo assim, sua submissdo e apresentacdo em

audiéncia publica e ao Conselho Municipal de Saude ratificam a transparéncia da gestao.
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3 DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE
3.1 Populagao Estimada por Sexo e Faixa Etaria no Periodo

Faixa Etaria Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 20.151 19.173 39.324
5a9anos 22174 20.950 43.124

10 a 14 anos 22.270 20.911 43.181

15 a 19 anos 21.954 20.776 42.730
20 a 29 anos 52.472 50.538 103.010
30 a 39 anos 57.016 55.552 112.568
40 a 49 anos 50.707 51.695 102.402

50 a 59 anos 37.572 40.941 78.513

60 a 69 anos 26.345 31.186 57.531

70 a 79 anos 12.945 17.564 30.509

80 anos e mais 4.099 7.550 11.649
Total 327.705 336.836 664.541

Fonte: Estimativas elaboradas pelo Ministério da Saude/ SVS/ DASNT/ CGIAE
(DataSUS/Tabnet) Data da consulta: 10/05/2026.

Os dados de Estimativas Populacionais por Municipio, idade e sexo (referéncia 2025),
disponibilizados pelo Ministério da Saude por meio do DataSUS/TabNet, demonstram que a
populagdo de Joinville se concentra majoritariamente na faixa etaria de 20 a 59 anos (59,6%), o
que evidencia o predominio da populagdo economicamente ativa. As faixas de 0 a 4 anos e de
10 a 19 anos representam, respectivamente, 12,4% e 12,9% da populacdo, enquanto a
populagcdo com 60 anos ou mais corresponde a 15% do total. Em relagao a distribuicao por sexo,
observa-se predominancia da populacdo masculina nas faixas etarias de 0 a 39 anos; a partir
dos 40 anos, verifica-se uma inversao na piramide etaria, com predominio da populacéo
feminina, diferenca que se acentua nas idades mais avangadas.

3.2 Nascidos Vivos

Unidade de Federacao 2022 2023 2024 2025 2026*

420910 Joinville 7.519 7.329 7.270 7.687 2.740

Fonte: SINASC - INOVA/Prefeitura Municipal de Joinville. Dados de 2022-2026* jan-dez de cada ano.
*Dados de 2026 jan-abr. Acesso em: 05/05/2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, foram registrados 2.740 nascidos vivos, mantendo-se
a tendéncia observada nos nascimentos mensais dos ultimos quatro anos.
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3.3 Principais Causas de Internacao

Morbidade hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10

Causa (Cap CID10) 2022 2023 2024 2025 2026*
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2.807 3.609 4.873 2.399 577
II. Neoplasias (tumores) 2.985 3.279 3.943 3.736 938
il::].u?]?[z:. sangue 6rgaos hemat. e transt 276 263 359 341 84
IV. Doengas enddcrinas nutricion. e metabdlicas 473 523 673 747 217
V. Transtornos mentais e comportamentais 1.061 1.098 1.525 1.449 335
VI. Doencgas do sistema nervoso 645 747 924 1.108 224
VII. Doencgas do olho e anexos 166 221 432 682 123
VIIl. Doencgas do ouvido e da apoéfise mastoéide 95 132 155 137 36
IX. Doencgas do aparelho circulatério 4.694 4.735 6.279 6.794 1.448
X. Doencas do aparelho respiratério 3.364 3.680 4.380 4.211 825
Xl. Doencgas do aparelho digestivo 3.414 4.611 6.696 6.731 1.450
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 772 943 1.250 1.154 235
i(cl)lr:jljssyogas sist.osteomuscular e tec. 768 1177 1623 2699 761
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3.169 3.972 4.458 4.230 973
XV. Gravidez parto e puerpério 5.652 5.618 5.373 5.433 1.265
;((\a/rli.[{:\:glumas afec originadas no periodo 608 564 572 654 161
XVII. Malf cong deformid e anoma. cromossoém. 298 327 346 328 100
XVIII.Sint sinais € achad anorm exam clin e 869 1013 1093 1210 283

laborat.
XIX. Lesdes enven e alg out cons. causas extern  3.903 3.856 3.890 4.121 1.062

XX. Causas externas de morbidade e

mortalidade
XXI. Contatos com servi¢os de saude 670 744 1.236 1.294 265
Total 36.689 41.112 50.080 49.459 11.362

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (TabNet/SIH/SUS). Internagdes
por Ano/més processamento segundo Capitulo CID-10 - Municipio: 420910 Joinville - Periodo:
Jan-marg¢o/2026. Data da consulta: 15/05/2026.

No primeiro quadrimestre de 2026 foram registradas 11.362 internagdes no municipio.
Entre as principais causas, destacaram-se as doengas do aparelho digestivo, com 12,7%,
seguidas pelas doengas do aparelho circulatério, com 12,7%, por gravidez, parto e puerpério, com
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11,1%, por lesbes, envenenamentos e outras consequéncias de causas externas, com 9,3%, e
pelas doencgas do aparelho geniturinario, com 8,5%.

As doencgas do aparelho digestivo configuraram a principal causa de internagéo, com 1.450
registros. Nesse grupo, destacaram-se a colelitiase e colecistite, responsaveis por 25,9% das
internacdes, seguidas por outras hérnias, com 16,5%. Quanto ao carater do atendimento, 51,9%
das internagdes foram eletivas, enquanto 48,2% ocorreram em regime de urgéncia.

Apresentando um total muito proximo ao primeiro lugar, as doengas do aparelho
circulatério somaram 1.448 casos. Nesse grupo, destacou-se como principal causa outras
doencas isquémicas do coragdo, com 16,3%, seguida por acidente vascular cerebral nao
especificado como hemorragico ou isquémico e insuficiéncia cardiaca, ambas com 13,1%. Na
sequéncia, o infarto agudo do miocardio respondeu por 10,9%.

As internagbes relacionadas a gravidez, parto e puerpério somaram 1.265 casos. Desse
total, 50,4% corresponderam a parto Unico espontaneo. Na sequéncia, destacaram-se as
internagbes por outras complicagdes da gravidez, com 16,4%, e por outros motivos de assisténcia
materna relacionados a cavidade fetal e amnidtica, bem como a possiveis problemas de parto,
com 10,1%. Como caracteristica habitual da gravidez e parto, 84,3% das interna¢des ocorreram
em carater de urgéncia, enquanto 15,6% das internagdes por gravidez, parto e puerpério foram
eletivas. No periodo analisado 47% dos partos foram via vaginal e 53% cesarias.

Das 1.062 internagBes por lesdes, envenenamentos e outras consequéncias de causas
externas, 39,3% decorreram de fraturas de outros ossos dos membros. Em seguida,
destacaram-se os outros traumatismos em regido nao especificada e em multiplas regides do
corpo, responsaveis por 14,5% das internagoes.

Com relagao as 973 internagbes por doengas do aparelho geniturinario, os principais
motivos foram outras doencgas do aparelho urinario 25,1%, insuficiéncia renal 19,3%, urolitiase
16,4%, respectivamente.

3.4 Mortalidade por Grupo de Causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo da CID-10

Causa (Cap CID10) 2022 2023 2024 2025  2026"
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 424 212 291 173 53
II. Neoplasias (tumores) 791 734 831 862 213
Ill. Doencas sangue 6rgaos hematolégico e transt. imunitario 10 16 16 15 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 173 198 184 155 23
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 16 12 19 1
VI. Doencas do sistema nervoso 204 178 193 150 40
VIIl. Doencas do ouvido e da apdéfise mastoide 2 - - - -
IX. Doencgas do aparelho circulatorio 947 819 895 922 176
X. Doengas do aparelho respiratério 359 402 500 508 97
XI. Doengas do aparelho digestivo 169 186 202 198 56
XIl. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 24 15 39 34 8
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1" 26 16 35 8
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XIV. Doencas do aparelho geniturinario 124 140 157 168 36
XV. Gravidez parto e puerpério 1 3 2 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 26 27 30 36 11
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 28 35 26 22 5
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 79 91 163 171 40
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 293 272 284 234 54

XXII.Sindrome respiratéria aguda grave (Severe acute
respiratory syndrome) [SARS]

Total 3.674 3.370 3.841 3.703 826

Fonte: SIM - INOVA/Prefeitura Municipal de Joinville. Acesso em: 06/05/2026. " Dados est&o sujeitos a
alteracdes apos a retroalimentagéo dos dados. Periodo: Jan-Mar/2026.

Os dados de mortalidade por Grupo de Causa, segundo capitulos da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), podem sofrer alteragdes devido a retroalimentagao dos dados
no Sistema de Informacao de Mortalidade (SIM) apés concluséo das investigagdes pela equipe de
Vigilancia e emissado de pareceres pelo Comité correspondente, o que pode ocorrer em até 120
dias, além da retroalimentagdo dos dados do SIM em casos de ébitos ocorridos fora do municipio
de residéncia, que podem levar até 60 dias. Assim, a avaliacdo integral sera apresentada no
Relatério Anual de Gestéao 2026.

No 1° quadrimestre, a mortalidade manteve a tendéncia observada nos quatro anos
anteriores. As principais causas de 6bito foram as neoplasias, responsaveis por 25,7%, seguidas
pelas doencgas do aparelho circulatdrio, com 21,3%, e pelas doencgas do aparelho respiratério, que
corresponderam a 11,7% do total registrado.

Dentro do grupo das neoplasias, a neoplasia maligna dos brénquios e dos pulmdes foi
responsavel por 12,2% dos casos, seguido por neoplasia maligna de mama com 7% e pelas
neoplasias malignas de estdmago e célon ambas com 6,5%. Entretanto, estes sdo dados que
ainda podem sofrer alteragées.

4 DADOS DA PRODUGAO DE SERVIGOS NO SUS

Neste capitulo do Relatério sdo apresentados os dados da producao dos servigos da Rede
de Atencdao a Saude do SUS no municipio. Os dados referente a producdo séo extraidos do
Sistema de Informacdo em Saude para Atencao Basica (SISAB), do Sistema de Informacobes
Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e do Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS),
disponiveis até o momento da elaboragao deste relatério.

4.1 Producgédo da Atencao Basica
O quadro abaixo traz os dados da Atengao Basica, segundo o tipo de produgao.

1° Quadri 2026
Tipo de Producao*

Quantidade
Visita Domiciliar 288.588
Atendimento Individual 335.846
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Procedimento 921.993
Atendimento Odontolégico 26.596
Total 1.573.023

Fonte: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengdo Basica (SISAB). Data da
consulta:11/05/2026. Dados Jan-Mar/2026. Acumulativo. *Detalhamento por tipo de producgédo no
Apéndice 1.

No periodo analisado (jan-mar/2026), a producao da Atencao Basica realizou o total de
1.573.023 registros de atendimentos entre visitas domiciliares, atendimentos individuais,
procedimentos e atendimentos odontologicos.

O item Procedimento representa o maior volume da produgido, com 921.993 registros.
Esse dado reflete a alta capilaridade das Unidades e a execucdo de agdes técnicas rotineiras
como vacinas, curativos, coletas de exames, entre outras,que dao suporte ao cuidado continuo.

A segunda maior producao foi dos atendimentos individuais, com 335.846 registros. A
Visita Domiciliar representa o terceiro maior numero em tipos de produgao, 288.588
procedimentos. Esse resultado esta relacionado a prépria vocacdo da Estratégia Saude da
Familia, pois reflete a regularidade das atividades desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) no monitoramento das condi¢des de saude da populagdo, especialmente em
contextos de vulnerabilidade no territério. Entre essas acdes, destacam-se a atualizagdo e
realizagdo de cadastros, a busca ativa e outras atividades de acompanhamento. Esse tipo de
atuacado também integra o processo de trabalho dos demais profissionais da Atengao Basica, que
contam com agenda especifica para o atendimento de grupos e condi¢ées prioritarias.

O Atendimento Odontolégico registrou 26.596 procedimentos. Esse desempenho é
caracteristico do inicio do ciclo anual, em que as escalas de atendimento sdo ajustadas a
sazonalidade da demanda e ao fortalecimento de agbes programaticas transversais.

4.2 Producgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
4.2.1 Ambulatorial

O quadro abaixo apresenta a producédo de Urgéncia e Emergéncia Ambulatorial da Rede
SUS do municipio (Hospital Municipal Sao José, Hospital Bethesda e Banco de Olhos de
Joinville).

Producgao de Urgéncia e Emergéncia (SIA)

Grupo de Procedimento 1° Quadri 2026
Quant. Aprovada Valor Aprovado
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 5.897 R$ 472.659,62
03 Procedimentos clinicos 31.752 R$ 51.462,11
04 Procedimentos cirurgicos 2.147 R$ 55.938,23
05 Transplantes de 6rgéos, tecidos e células 469 R$ 145.944,23

07 Orteses, proteses e materiais especiais 98 R$ 49.000,00
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Total 40.363 R$ 775.004,19

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Data da consulta: 11/05/2026. Dados
Jan-Mar/2026.

A producdo de urgéncia e emergéncia ambulatorial da rede SUS do municipio, composta
pelo Hospital Municipal Sao José, Hospital Bethesda e o Banco de Olhos de Joinville, totalizou
40.363 atendimentos entre janeiro e margo de 2026, gerando um valor de R$ 775.004,19.

O grupo 03-Procedimentos Clinicos registrou a maior produtividade em termos
quantitativos, com 31.752 registros. Esse dado reafirma a vocagao das Unidades de urgéncia para
0 manejo de quadros agudos e atendimentos de pronto-socorro que demandam intervengdes
clinicas imediatas. O grupo 02-Procedimentos com Finalidade Diagnéstica representa 14,6% da
produgéo total.

Seguindo a mesma logica do grupo 02, o grupo 05-Transplantes de 6rgaos, tecidos e
células, representou 1,16% da produgcédo. O grupo 04-Procedimentos Cirurgicos manteve uma
producdo constante de 2.147 intervengdes, enquanto o grupo 07-Orteses, Proteses e Materiais
Especiais (07) registrou 98 registros, essenciais para a resolutividade de casos traumaticos e
cirargicos atendidos nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia.

4.2.2 Hospitalar

O quadro abaixo apresenta a produgdo de Urgéncia e Emergéncia Hospitalar da Rede
SUS do municipio (Hospital Municipal Sao José e Hospital Bethesda).

Producao de Urgéncia e Emergéncia (SIH)

Grupo de Procedimento* 1° Quadri 2026
AlH Pagas Valor Aprovado
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 30 R$ 37.835,54
03 Procedimentos clinicos 2.251 R$ 4.318.972,64
04 Procedimentos cirurgicos 1.925 R$ 7.323.173,02
05 Transplantes de 6rgaos, tecidos e células 107 R$ 497.333,21
Total 4.313 R$ 12.177.314,41

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 11/05/2026. Dados
Jan-Mar/2026.

*Nota

Grupo 02: Procedimentos com finalidade  Incluem: coleta de material; diagndstico por teste rapido; diagnésticos
diagnostica radiolégicos, entre outros;

Incluem: consultas/atendimento/acompanhamento; fisioterapia;

Grupo 03: Pracedimentos elinicos tratamento clinico; tratamento odontoldgico; terapias especializadas;

Grupo 04: Procedimentos cirurgicos Incluem: pequenas cirurgias;
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Grupo 05: Transplantes de 6rgéos, Incluem: coletas de exames para fins de doagéo de 6rgaos; avaliagdo
tecidos e células de morte encefalica; acompanhamento de pré e pos transplante.

A produgédo geral de urgéncia e emergéncia hospitalar da rede municipal em 2026
registrou um total de 4.313 Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH), totalizando um
investimento de R$12.177.314,41 em valores aprovados.

O grupo 03-Procedimentos clinicos representou a maior demanda quantitativa, com 2.251
AlHs. Este volume indica uma alta resolutividade para quadros que exigem estabilizagdo, manejo
medicamentoso e monitoramento constante, sem a necessidade imediata de intervengao
cirargica.

Embora o grupo 04-Procedimentos cirargicos seja o segundo em volume, ele é o principal
responsavel pelo impacto financeiro desta rede, consumindo R$7.323.173,02. Esse cenario &
caracteristico de hospitais de referéncia, onde a urgéncia frequentemente evolui para intervengoes
cirdrgicas de médio e alto custo.

Destaca-se o registro de 107 AlHs relacionadas ao grupo 05-Transplantes de érgéos,
tecidos e células. Este indicador é de suma importancia para o RDQA, pois evidencia a
manutencao de servicos de altissima complexidade e o papel de destaque do municipio na rede
de transplantes estadual/nacional.

O Grupo 02 (Procedimentos com Finalidade Diagndstica), composto majoritariamente por
bidpsias, registrou 30 AlHs, o que complementou o suporte necessario para as internagdes de
maior gravidade .

4.3. Producao de Atencao Psicossocial por forma de organizacao
A atencdo psicossocial contempla os servicos especiais de acompanhamento
psicossocial e tratamentos dos transtornos mentais e comportamentais.

4.3.1 Sistema de Informag¢oes Ambulatoriais

Os dados apresentados na tabela abaixo sao informagdes da rede SUS do municipio,
estando contemplados nesta tabulacio os estabelecimentos: Centro de Atencao Psicossocial em
Alcool e outras Drogas (CAPS AD), Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS Il Nossa Casa),
Centro de Atencgado Psicossocial Infantojuvenil (CAPS IJ Cuca Legal), Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS 11l dé Lirios) e Servigos Organizados de Inclusédo Social (SOIS) e CEREST.

Producao de Atencao Psicossocial (SIA)

Grupo de Procedimento 1° Quadri 2026
Quant. Aprovada Valor Aprovado
030108 Atendimento / Acompanhamento Psicossocial 22.533 R$ 18.858,38
Total 22.533 R$ 18.858,38

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Data da consulta: 11/05/2026. Dados
Jan-Mar/2026.
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Esse indicador abrange desde consultas individuais e atividades grupais até o
matriciamento e o acompanhamento territorial, fundamentais para a reintegragdo social e a
reabilitacao psicossocial.

4.3.2 Sistema de Informagdes Hospitalares

Esse item refere-se ao componente Atencao Psicossocial, através do Sistema de
Informagdes Hospitalares, sob gestdo da esfera estadual. Portanto, ndo ha produgao sob gestéao
municipal.

4.4 Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de
Procedimentos

4.4.1 Sistema de Informagbes Ambulatoriais

O quadro abaixo apresenta a produgao de Atencdo Ambulatorial Especializada.
Producio de Atengcao Ambulatorial Especializada
(SIA)

Grupo de Procedimento 1° Quadri 2026

Quant. Aprovada Valor Aprovado
01 Acdes de promogao e prevengao em saude 9.541 R$ 564,30
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 1.170.260 R$ 11.481.672,69
03 Procedimentos clinicos 1.362.803 R$ 11.644.653,39
04 Procedimentos cirurgicos 13.905 R$ 1.529.769,02
05 Transplantes de 6rgéos, tecidos e células 479 R$ 151.465,73
07 Orteses, préteses e materiais especiais 580 R$ 264.102,50
08 Agbes complementares da atengdo a saude 23.845 R$ 118.032,75
Total 2.581.413 R$ 25.190.260,38

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Data da consulta: 11/05/2026. Dados
Jan-Mar/2026.

Estabelecimentos de Saude (Produgéo de Atengao Ambulatorial Especializada - SIA)

0070017 DIGIMAX JOINVILLE 1l, 0082007 PHYSIO MIND, 0085375 TEF CLINICA DE FISIOTERAPIA E PILATES,
0561347 VIVA MAIS JOINVILLE, 0843156 SONOGRAPH, 0881880 INRAD LITORAL, 2436418 CEREST CENTRO
DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR, 2436469 HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, 2511436
CENTRINHO NRLP NUCLEO DE REABILITACAO LABIO PALATAL, 2511444 SAE UNIDADE SANITARIA,
2511673 LABORATORIO MUNICIPAL DE JOINVILLE, 2511738 UPA 24 HORAS ITAUM, 2511754 POLICLINICA
BOA VISTA, 2521164 LAB WERNER PSC BOA VISTA, 2521210 LAB MICROTEC PSC ANITA GARIBALDI,
2521245 CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE JOINVILLE, 2521253 LAB KN PSC CENTRO, 2521288
CEFI CENTRO DE FISIOTERAPIA IRIRIU, 2521296 HOSPITAL BETHESDA, 2521474 LAB GIMENES PSC ANITA
GARIBALDI, 2521490 LAB LABCENTER PIRABEIRABA, 2521504 CEDAP, 2521563 UROCLINICA, 2521644
ADEJ, 2568683 AMBULATORIO UNIVERSITARIO UNIVILLE, 2622947 NAIPE NUCLEO DE ASSISTENCIA
INTEGRAL AO PACIENTE ESPECIAL, 2623021 CENTRO DE MEDICINA NUCLEAR DE JOINVILLE, 2623064
IMAGECENTRO, 2623102 CAPS AD CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS, 2623110
CAPS Il NOSSA CASA, 3067572 CDA DENSITOMETRIA OSSEA, 3067599 DINAMICA CLINICA DE
FISIOTERAPIA REABILITACAO E ESTETICA, 3070298 CFHJ CENTRO DE FISIOTERAPIA E HIDROTERAPIA
DE JOINVILLE LTDA, 3093468 FISIOSER, 3678385 BOJ, 3926184 SAMU JOINVILLE USB 02, 3926338 SAMU
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MEDICAL CENTER, 5038278 CAPSIJ Il CUCA LEGAL CENTRO DE ATENCAO PSICO INFANTO JUVENIL,
5093368 ORTOTRAUMA CLINICA DE FISIOTERAPIA, 5195756 CIS NORDESTE SC, 5320038 FARMACIA
CENTRAL MUNICIPAL FARMACIA ESCOLA, 5374588 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE JOINVILLE,
5626781 CEO TIPO Il BUCAREIN, 5677955 SOIS SERVICOS ORGANIZADOS DE INCLUSAO SOCIAL, 5723299
SIAVO SERV INTEGRADO ASSIST VENTILATORIA E OXIGENIOTERAP, 6081320 FISIO AVENTUREIRO,
6439993 UPA 24 HORAS AVENTUREIRO, 6594166 CAPS Il DE LIRIOS, 6942830 FISIOSUL JOINVILLE
CLINICA DE FISIOTERAPIA UND FATIMA, 7205694 CEO TIPO Il UNIVILLE, 7424272 SPX SERVICOS DE
IMAGEM, 7728557 BOJ FILIAL, 7872542 ATIVA REABILITACAO E FISIOTERAPIA, 8007527 PA NORTE 24
HORAS COSTA E SILVA LUIZA SCHULTZ DOHLER, 9108742 CLINICA REAL, 9147306 FISIOFORM FILIAL SUL,
9175849 OPHTALMUS CLINICA DE OLHOS CC, 9295925 FISIOLIVE, 9325638 FISIOSUL JOINVILLE CLINICA
DE FISIOTERAPIA UND FLORESTA, 9359397 HOSPITAL DA VISAO JOINVILLE, 9383441 SER SERVICO
ESPECIALIZADO EM REABILITACAO, 9512810 MED IMAGEM, 9779167 SAO MARCOS RADIOLOGIA CA,
9820302 GHANEM LABORATORIO E SAUDE.

A producdo da Atengdo Ambulatorial Especializada no 1° quadrimestre de 2026 reflete a
robustez da rede complementar e prépria do municipio, totalizando 2.581.413 procedimentos e um
investimento de R$25.190.260,38. Os dados evidenciam uma rede de alta densidade tecnolédgica
e capilaridade assistencial.

O grupo 03-Procedimentos Clinicos lidera em volume (1.362.803) e valor (R$11,6 milhdes),
englobando consultas especializadas e terapias.

O grupo 02-Procedimento Diagndstico apresenta uma producgao robusta, demonstrando a
importancia dos exames de apoio diagnéstico tanto laboratoriais, quanto de imagem para o
suporte a rede de saude.

Foram realizados 13.905 procedimentos cirdrgicos (grupo 04) em ambito ambulatorial,
além de 479 procedimentos relacionados a transplantes de 6rgaos, tecidos e células (grupo 05).
Estes indicadores, embora numericamente menores, sao estratégicos por representarem servigos
de alta complexidade e resolutividade da Rede municipal.

O registro de 580 itens de Orteses, Préoteses e Materiais Especiais (grupo 07) e 23.845
Acdes Complementares (grupo 08) reforca o cuidado integral ao paciente, garantindo a
reabilitacdo e o suporte necessario pés-intervencoes.

A producéo reportada € viabilizada por uma extensa rede de estabelecimentos, que inclui
Unidades da Rede Publica (como o Hospital Sdo José, Servigos Especializados e UPAs),
laboratérios conveniados e prestadores de servigos privados (ex: consultas especializadas,
clinicas de fisioterapia, clinicas de diagnéstico por imagem, o que amplia o acesso da populagao.

4.4.2 Sistema de Informagao Hospitalar

Producdo da Atengao Hospitalar (SIH)

Grupo de Procedimento 1° Quadri 2026
Quant. Aprovada Valor Aprovado
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 31 R$ 38.053,01
03 Procedimentos clinicos 2.264 R$ 4.322.886,56
04 Procedimentos Cirurgicos 4.668 R$ 18.577.653,92
05 Transplantes de 6rgéos, tecidos e células 118 R$ 1.167.445,30
Total 7.081 R$ 24.106.038,79

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 11/05/2026. Dados
Jan-Mar/2026.
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A producédo hospitalar do municipio no primeiro quadrimestre de 2026, consolidada por meio
das Autorizagbes de Internacdo Hospitalar (AlH), totalizou 7.081 procedimentos, com um
investimento de R$24.106.038,79. Os dados revelam um perfil de rede com forte vocagao
cirdrgica e de alta complexidade.

O grupo de Procedimentos Cirurgicos destaca-se como o principal componente da produgéo
hospitalar, registrando 4.668 AlHs. Em termos financeiros, este grupo representa a maior fatia do
orcamento hospitalar do periodo, totalizando R$18.577.653,92. Esse indicador reforca a
capacidade resolutiva da rede em intervengdes de maior densidade tecnoldgica.

Foram realizados 2.264 procedimentos clinicos, totalizando R$4.322.886,56. Este volume
reflete as internagdes para tratamento de doengas que n&do demandam cirurgia imediata, mas
exigem monitoramento hospitalar continuo, estabilizacdo e manejo medicamentoso.

O grupo de Transplantes de érgaos, tecidos e células (05) registrou 118 procedimentos, com
um valor aprovado de R$1.167.445,30. A manutengao deste volume é um indicador de exceléncia
para o municipio, confirmando Joinville como um polo de referéncia em servicos de altissima
complexidade no estado.

Embora com volume menor em ambiente hospitalar (31 procedimentos), os procedimentos
com finalidade diagnéstica complementam o suporte necessario para a definicdo de condutas em
casos de internagéo.

4.5 Producgao da Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao
da esfera estadual. Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Producao de Vigilancia em Saude por Grupo
de Procedimento (SIA)

Grupo de Procedimento 1° Quadri 2026
Quant. Aprovada Valor Aprovado
01 Agbes de promogéao e prevengao em saude 3.503 -
03 Procedimentos clinicos 21 -
Total 3.524 -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Data da consulta: 11/05/2026. Dados
Jan-Mar/2026.

No primeiro quadrimestre de 2026, a produgao da Vigilancia em Saude, registrada no
Sistema de Informac¢des Ambulatoriais (SIA/SUS), totalizou 3.524 agbes. O perfil dos dados
reflete o foco estratégico desta area na prevencdo e no controle de agravos no territorio
municipal.

O grupo 01-Agdes de Promocgao e Prevencao em Saude concentra a quase totalidade da
producao do periodo, com 3.503 registros. Este dado é altamente positivo, pois demonstra que a
atuacao da Vigilancia em Saude esta centrada em atividades de monitoramento, educagcéo em
saude, inspegdes sanitarias e fiscalizagdes, que sdo o cerne da protecido a saude da populagao.
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5. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVIGOS AO SUS

Para a elaboracdo deste relatério, a equipe técnica da Area de Planejamento Estratégico
da Secretaria de Saude extraiu os dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

5.1. Por tipo de Estabelecimento e Gestao
Periodo 03/2026

Rede Fisica de Estabelecimentos de Saude por tipo de Estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
Hospital Geral 0 3 4 7
Telessaude 0 0 1 1
Polo Academia da Saude 0 0 1 1
Laboratorio de Saude Publica 0 1 0 1
Central de Abastecimento 0 1 2 3
Hospital Especializado 0 1 0 1
Unidade Mével de Nivel Pré-hospitalar

na Area de Urgéncia 0 2 6 8
Hospital/Dia - isolado 0 0 4 4
Pronto Atendimento 0 0 3 3
Centro de Imunizacéo 0 0 1 1
Central de Regulacao do Acesso 0 1 1 2
Policlinica 0 0 3 3
Central de Gestédo em Saude 0 1 1 2
Centro de Saude/Unidade Bésica 0 2 54 56
Clinica/Centro de Especialidade 0 2 26 28
Farmacia 0 0 1 1
(LJercli;_l(_jTScoi:eagg)(Jlo Diagnose e Terapia 0 0 36 36
Polo de Prevencao de Doengas e 0 3 1 4
Agravos e Promogao da Saude

Unidade Movel Terrestre 0 1 1 2
Centro de Atengao Psicossocial 0 0 4 4
Central de Regulagcao Médica das

Urgéncias 0 L 0 1
Total 0 19 150 169
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de Estabelecimentos de Saude (CNES) / Data da Consulta:
11/05/2026. Observagédo: Os dados apresentados referem-se ao numero de estabelecimentos de
saude publicos ou prestadores de servigos ao SUS. *Posto de Saude = Centro de Saude/Unidade
Basica contabilizada a Unidade de Saude do Servidor, a Penitenciaria Industrial, UBS Prisional
masculino Regional de Joinville e UBS Presidio feminino Regional de Joinville.

5.2. Por Natureza Juridica
Periodo 03/2026

Rede Fisica de Estabelecimentos de Salude por Natureza Juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
Administragdo Publica

Consorcio Publico de Direito Publico

(Associagao Publica) 1 0 0 1
Orgao Publico do Poder Executivo Municipal 85 0 0 85
Orgao Publico do Poder Executivo Estadual 1 12 0 13
ou do Distrito Federal

Autarquia Municipal 1 0 0 1

Entidades Empresariais

Sociedade Andnima Aberta 1 0 0 1
Cooperativa 1 0 0 1
Empresario (Individual) 1 0 0 1
Sociedade Simples Limitada 9 0 0 9
Sociedade Empresaria Limitada 37 3 0 40
Entidades sem fins lucrativos
Fundagao Privada 2 1 0 3
Associagao Privada 11 3 0 14
Total 150 19 0 169

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Data da consulta: 11/05/2026.
Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao numero de estabelecimentos de saude publicos ou

prestadores de servigos ao SUS.

5.3. Consorcios em Saude
Periodo 03/2026

Participagcdao em Consércios

Nome: Consorcio Intermunicipal de Saude do Nordeste de SC
CNPJ Natureza Area de atuagao Participantes

Assisténcia médica e ambulatorial,
Atencao hospitalar, Servicos de apoio ao
diagnédstico, Compra de medicamentos e
Consulta médica especializada

Fonte: DigiSUS Gestor - Modulo Planejamento (DigiSUS/GMP) - Data da consulta: 15/04/2026.

03.222.337/0001-31 Direito Publico SC/Joinville
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Analises e Consideragoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A Rede de Atencao a Saude Publica de Joinville conta com uma estrutura organizacional

distribuida em:

A Atencao Primaria a Saude (APS) no municipio é composta por 51 Unidades Bésicas de
Saude da Familia, 1 Unidade Basica de Saulde Prisional Masculina e 1 Unidade de Saude
Digital, todas sob gestdo municipal. Adicionalmente, a Unidade Basica de Saude Prisional
Feminina e a Penitenciaria Industrial estdo sob gestao estadual.

A Atencao Secundaria é composta por servigos especializados que atendem as demandas
ambulatoriais de média complexidade e 4 Servigos de Urgéncia e Emergéncia.

A Atencado Terciaria possui cinco hospitais publicos: trés sob gestdo estadual, um
filantropico e um sob gestao municipal.

Os servigos de Vigilancia em Saude estdo distribuidos em Vigilancia Epidemiologica,
Imunizagdo, Centro de Testagem e Aconselhamento, Unidade de Atendimento
Especializado, etc. Possui também a Vigilancia Ambiental e a Vigilancia Sanitaria. Todos
0s servicos mencionados estdo descritos no Apéndice 03.

6 PROFISSIONAIS DE SAUDE
Periodo 01/2026

1- Postos de trabalho ocupados, por ocupagao e forma de contratagao

CBOs CBOs
Adm. do Formas de CBOs CBOs (outros) (outros) CBOs

Estabelecimento Contratacao médico enfermeiro nivel nivel ACS

superior médio

camen) | e 0 1 3 0
Bolsistas (07) 31 0 0 0 0
Estatutarios e
ng:i‘é;esgfo"'1°031 | 732 508 565 1.602 479
PPublica 0102)”
Ol gD 1) Informais (09) 0 0 3 3 0

(NJ grupos 2, 4 e 5)

Intermediados
por outra 79 182 50 52 0
entidade (08)

Residentes e

estagiarios (05, 178 31 71 0 0
06)
Autébnomos 51 1 26 1 0

(0209, 0210)

Privada Celetistas (0105) 2 3 13 31 0

Intermediados
por outra
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Sem Fins Lucrativos

(NJ grupo 3)

entidade (08)

Residentes e
estagiarios
(05,06)

Autbnomos
(0209, 0210)

Celetistas (0105)

Informais (09)

Intermediados
por outra
entidade (08)

Residentes e
estagiarios
(05,06)

Prefeitura de

545 0
0 47
5 0
0 0
0 0

Joinville

0 2 0
20 0 0
41 301 0
0 2 0
0 8 0
1 0 0

Fonte: DigiSUS Gestor/Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Data da consulta:

11/05/2026.

2 - Postos de Trabalho Ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

CBOs CBOs
Adm. do Formas de CBOs CBOs (outros) (outros) CBOs
Estabelecimento contratagao médico enfermeiro nivel nivel ACS
superior médio
Contratos
temporarios e
Publica CArgos em 375 90 85 374 1
(NJ grupo 1) comissao
(010301, 010302,
0104)
Contratos
Sem Fins tecr:;[;o(r)z:r:)nsq ©
Lucrativos Cogﬁsséo 0 0 10 1 0
(NJgrupo 3) 440301, 010302
0104)
Fonte: DigiSUS Gestor/Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Data da consulta:
11/05/2026.
3 - Postos de Trabalho Ocupados, por Ocupacao e Forma de Contratagao
Adm. do Formas de 2022 2023 2024 2025
Estabelecimento contratagao
Autébnomos 86 95 9 87

Privada (NJ grupos
2, 4e5)

(0209, 0210)

20



Publica (NJ grupo

1)

Sem fins lucrativos

(NJ 3)

Fonte: DigiSUS Gestor/Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Prefeitura de

&7 Joinville

Celetistas
(0105)

44

Residentes e

estagiarios
(05, 06)

Autdbnomos

42

(0209, 0210)

Bolsistas (07) 6

Estatutarios e

empregados

publicos

6.055

(0101, 0102)

Informais (09) 22

Intermediados

por outra

190

entidade (08)

Residentes e

estagiarios
(05, 06)

Autdbnomos

340

1.081

(0209, 0210)

Celetistas
(0105)

1.206

Informais (09) 7

Residentes e

estagiarios
(05, 06)

consulta: 11/05/2026.

79

476

12

5.899

14

1.239

440

429

402

60

16

28

4.871

11

461

364

498

513

67

15

30

5.783

14

509

409

558

565

Data da

4 - Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do

Estabelecimen

to

Privada (NJ
grupos 2,4 e 5)

Formas de

contratacao

Contratos

temporarios e

cargos em
comissao
(010301,

010302, 0104)

2022

Nao consta no
DIGISUS

2023

2024

2025
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Contratos

temporarios e
Publica (NJ cargos em
grupo 1) comissao
(010301,

010302, 0104)

2.319 2.426 2.339 1.628

Contratos

temporarios e
Sem fins cargos em
lucrativos (NJ 3) comissao
(010301,

010302, 0104)

Fonte: DigiSUS Gestor/Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Data da
consulta: 11/05/2026.

14 13 13 12

Analises e Consideragoes sobre os Profissionais de Saiude Trabalhando no SUS

Foram apresentadas nas tabelas as informagdes disponiveis no DigiSUS - Moédulo
Planejamento, cuja fonte € o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Ressalta-se que os dados apresentados nas tabelas 03 e 04 s&o referentes aos anos de 2022 a
2025.

7 PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS

O DigiSUS — Moédulo Planejamento apresenta, neste capitulo, as Diretrizes, os Obijetivos,
as Metas e os Indicadores, evidenciando os resultados previstos para serem alcancados até 2026.
No que se refere a estrutura da PAS 2026, o instrumento esta organizado em 8 diretrizes, 13
objetivos, 76 metas e 350 acoes.
ANEXO 01 - PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS).
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7.1 Demonstrativo da Programacgao de Despesas com Saude por Subfungao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos / 1° Quadrimestre

2026

0 - Informagdes
Complementares

122 - Administracdo Geral

301 - Atengdo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e

Terapéutico

304 - Vigildncia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiclogica

306 - Alimentacdo e Nutricio

Comente

Capital

Caomente

Capital

Comente

Capital

Caomente

Capital

Cormrente

Capital

Caomente

Capital

Cormrente

Capital

Caomente

Capital

MIA

=

A

MIA

MIA

MIA

=

A

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

9.451.100,00

A

100.261.853,99

550.000,00

302.750.233 42

15.010.294 26

995,348,352 26

3.955.550,16

5.000.000,00

/A

10.464.07214

MIA

37.221.383,22

20.000,00

A

A

200,00

A

50.000,00

A

75.002.262.21

6.651.000,00

260.269.927 08

4.051.100,00

4.437.452 .40

MNiA

A

A

4.921.021,96

MNiA

A

A

HIA

HIA

MNIA

6.650.000,00

MNiA

105.543.503 44

MNIA

3.200.000,00

MNiA

HIA

MNIA

MNIA

MNiA

HIA

HIA

A

500,00

MIA

75.000,00

12.832.54229

30.140.400,00

330.100,00

MIA

MiA

A

MIA

MIA

20.000,00

A

A

MIA

MIA

MIA

MiA

5.000.000,00

MIA

4.500.000,00

MIA

MiA

MIA

MIA

MIA

MiA

MIA

MIA

MIA

50.000,00

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

MIA

HIA

247.000,00

110.000.00

150.000,00

350.000,00

651.000,00

641.000,00

MIA

MNIA

HIA

MIA

10.000.00

MNIA

HIA

HIA

9.451.300,00
0.00
100.609.353 99
660.000,00

387 627 405 63
45843 336,55
1.011.953.182.78
13.477.750.16
12.637.482 40
0.00
10.464.072,14
0.00
4215238518
40.000,00

0.00

»

0,00

»
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8 INDICADORES DE PACTUAGAO INTERFEDERATIVA

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a
revogacdo da Resolugao n° 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugdo de Consolidacdo de

Consolidacdo CIT n°® 1/2021. Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica no
20/2021-DGIP/SE/MS.

Nao ha disponibilidade de campo de preenchimento no Digisus para digitacdo desse dado.
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9 EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Em observancia ao disposto no Art. 7° da Lei Complementar n° 141/2012, que estabelece
a aplicagdo minima anual de 15% da arrecadacgao de impostos e transferéncias constitucionais em
Acbes e Servigos Publicos de Saude (ASPS) pelos municipios, a execugcdo orgamentaria do
primeiro quadrimestre de 2026 evidencia o compromisso do Municipio de Joinville com o
financiamento e a manutencéao das politicas publicas de saude.

Nesse contexto, apresentam-se a seguir, as receitas, o planejamento orcamentario e a
respectiva execucao financeira.

Conforme previsto na Lei Complementar n°® 141/2012, a tabela 1 detalha as Receitas
Resultantes de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais que compdem a base de
calculo para verificacdo do cumprimento do percentual minimo constitucional de aplicacdo em
saude. Ja a tabela 5, apresenta as receitas adicionais destinadas ao financiamento da saude que
nao sdo computadas para fins de calculo do minimo constitucional.

Em relagdo ao orcamento planejado para 2026, a dotagéo atualizada da fungcdo saude
totalizou R$ 1.720.697.841,83 (fontes proprias e vinculadas), correspondente a soma dos valores
definidos na LOA 2026 para o Fundo Municipal de Saude (FMS) e o Hospital Municipal Sao José
(HMSJ), acrescida das suplementagdes realizadas no primeiro quadrimestre de 2026. Desse
montante, a dotagcdo financiada com recursos préprios municipais corresponde a R$
1.071.839.984,89 (FMS e HMSJ) para o exercicio de 2026. Essas informagbes estao
apresentadas nas tabelas 7 e 2.

Até o primeiro quadrimestre de 2026, correspondente ao periodo de janeiro a abril, as
despesas totais liquidadas com recursos proprios totalizaram R$ 303.944.811,65 (Tabela 2),
representando uma aplicagdo de 31,16% sobre a base de calculo das receitas resultantes de
impostos e transferéncias constitucionais (Tabela 3 e Grafico 1), percentual significativamente
superior ao limite minimo constitucional de 15%.

Das despesas totais liquidadas, no montante de R$ 418.745.313,20 (tabela 7), 72,6%
correspondem a aplicagdo com recursos préprios, demonstrando o protagonismo do Municipio no
custeio das acbes e servicos de saude, mesmo diante dos repasses complementares
provenientes das demais esferas de governo.

Desta forma, apresenta-se, a seguir, o Relatério Resumido da Execug¢do Orgamentaria
(RREQO), contendo as informacgbes relativas a aplicagdo de recursos em Acgdes e Servigos
Publicos de Saude (ASPS), em conformidade com os dispositivos legais vigentes e com os
principios da transparéncia e da responsabilidade fiscal.

9.1. Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria (RREO)

O Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria (RREO), previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, constitui instrumento de transparéncia e controle da gestado fiscal,
destinado a demonstrar a execugao das receitas e despesas publicas. Publicado até 30 dias apés
o encerramento de cada bimestre, o relatério possibilita 0 acompanhamento do cumprimento das
obrigagbes constitucionais e legais, especialmente no que se refere a aplicagdo minima de
recursos em agoes e servigos publicos de saude.

Além disso, apresenta informacbes relativas ao balango orcamentario, a execugao das
receitas e despesas e aos resultados fiscais do periodo.
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A seguir, serdo apresentados os dados preliminares do Relatério Resumido da Execugéo
Orcamentaria (RREO) referentes ao 1° quadrimestre de 2026 do Municipio de Joinville, com
destaque para a apuracao da aplicacdo de recursos em Agdes e Servicos Publicos de Saude
(ASPS). Ressalta-se que os dados apresentados possuem carater preliminar e poderéo sofrer
alteragdes em decorréncia do fechamento contabil, que se encontra em andamento.

Informa-se, ainda, que o relatdério completo encontra-se disponivel no Anexo 2.

9.1.1. Receitas Resultantes de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais

A seguir, detalha-se o comportamento das receitas municipais no periodo, confrontando a
previsdo inicial e a previsdo atualizada frente aos valores efetivamente realizados no 1°
quadrimestre, acompanhados de seus respectivos indices de execugao percentual:

RECEITAS
RECEITAS RESULTANTES DE ST, REALIZADAS
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS RREACHS)  ATUALIZADA (R$)
(@ Até 0 Bimestre | °

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

(b/a)

(b) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 1.758.050.288,25 1.758.050.288,25 532.154.846,45 30,27
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial 449.403.250,52 449.403.250,52 209.514.248.10 46,62
Urbano - IPTU
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de 176 687 24542 176.687.24542  31.449.590.13 17,80
Qualquer Natureza - ITBI
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de  gag 15 797 17 836.615.297,17 199.108.856,52 23,80
Qualquer Natureza - ISS
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - 295.344.495,14 295.344.495,14 92.082.151,70 31,18
IRRF
RECEITA DE TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS () 1.458.583.559,62 1.458.583.559,62 443.194.901,77 30,39
Cota-Parte FPM 146.367.064,35 146.367.064,35 46.304.453,06 31,64
Cota-Parte ITR 1.306.218,35 1.306.218,35 130.775,73 10,01
Cota-Parte do IPVA 208.766.630,82 208.766.630,82 65.521.278,88 31,38
Cota-Parte do ICMS 1.091.836.959,68 1.091.836.959,68 327.949.041,47 30,04
Cota-Parte do IPI - Exportagdo 10.306.686,42 10.306.686,42 3.289.352,63 31,91
QOutras Transferéncias ou Compensagdes
Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Constitucionais
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 3.216.633.847,87 3.216.633.847,87 975.349.748,22 30,32

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1Ill) = (1) + (II)

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatério preliminar). Data da consulta: 12/05/2026

(*) ASPS: Agdes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 1. Receitas Resultantes de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais
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9.1.2. Despesas com ag¢oes e servigos publicos de Saude (ASPS)

Na Tabela 2, apresenta-se o comportamento das despesas divididas por subfungdes e categorias econémicas, confrontando os valores
iniciais e atualizados com o que foi efetivamente empenhado, liquidado e pago. Por fim, os dados consolidados servem como base regulamentar
para demonstrar e apurar o cumprimento do limite minimo constitucional exigido para os investimentos em saude publica no municipio.

DESPESAS COM AGOES E
SERVIGOS PUBLICOS DE
SAUDE (ASPS) -

POR SUBFUNGAO E
CATEGORIA ECONOMICA

ATENGAO BASICA (IV)
Despesas Correntes

Despesas de Capital

ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

SUPORTE PROFILATICO
TERAPEUTICO (VI)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

VIGILANCIA SANITARIA (VII)

Despesas Correntes

E

DOTAGAO INICIAL

320.760.527,68
302.750.233,42
18.010.294,26

579.034.349,42

575.478.599,26
3.555.750,16

5.000.000,00

5.000.000,00
0,00
10.464.072,14

10.464.072,14

DOTAGAO

ATUALIZADA (c)

317.260.527,68
292.750.233,42
24.510.294,26

601.212.723,99

594.903.726,61
6.308.997,38

5.000.000,00

5.000.000,00
0,00
10.464.072,14

10.464.072,14

DESPESAS
EMPENHADAS

Até o bimestre % (d/c)
(d) x 100
87.560.995,46 27,60
84.079.270,97 28,72
3.481.724,49 14,21
177.779.040,04 29,57
177.741.272,74 29,88

37.767,30 0,60

2.555.842,77 51,12
2.555.842,77 51,12

0,00 0,00
3.576.959,43 34,18
3.576.959,43 34,18

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o bimestre
(e)
86.307.641,42
84.079.270,97
2.228.370,45

170.987.689,01

170.956.396,48
31.292,53

947.775,34

947.775,34
0,00
3.576.959,43

3.576.959,43

%
(elc) x
100
27,20
28,72

9,09

28,44

28,74
0,50

18,96

18,96
0,00
34,18

34,18

DESPESAS PAGAS

Até o bimestre (f)

82.902.997,60
81.237.917,74
1.665.079,86

165.709.997,49

165.691.483,02
18.514,47

37.869,56

37.869,56
0,00
3.473.398,15

3.473.398,15

%
(flc) x
100
26,13
27,75
6,79

27,56

27,85
0,29

0,76

0,76
0,00
33,19

33,19
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Despesas de Capital
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII)
Despesas Correntes

Despesas de Capital
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX)
Despesas Correntes

Despesas de Capital

OUTRAS SUBFUNGOES (X)
Despesas Correntes

Despesas de Capital

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VI + VIl +
IX + X)

0,00
37.241.363,22
37.221.363,22

20.000,00

0,00

0,00

0,00

110.262.853,99
109.712.853,99
550.000,00

1.062.763.166,45

<7 Joinville

0,00
37.639.807,09
37.619.807,09

20.000,00

0,00

0,00

0,00

100.262.853,99
99.712.853,99
550.000,00

1.071.839.984,89

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatorio preliminar). Data da consulta: 12/05/2026

(*) ASPS: Agdes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 2. Despesas com agbes e servigos publicos de Saude.

9.1.3. Apuragao do cumprimento do limite minimo para aplicagao em ASPS

0,00
11.296.136,34
11.296.136,34

0,00

0,00

0,00

0,00
36.644.012,62
36.547.821,27

96.191,35

319.412.986,66

SAUD

0,00
30,01
30,03

0,00

0,00

0,00

0,00
36,55
36,65
17,49

29,80

0,00
10.964.480,74
10.964.480,74

0,00

0,00

0,00

0,00
31.160.265,71
31.160.265,71

0,00

303.944.811,65

0,00
29,13
29,15

0,00

0,00

0,00

0,00
31,08
31,25

0,00

28,36

0,00
10.448.832,41
10.448.832,41

0,00

0,00

0,00

0,00
27.923.879,45
27.923.879,45

0,00

290.496.974,66

0,00
27,76
27,77

0,00

0,00

0,00

0,00
27,85
28,00

0,00

27,10

Para fins de verificacdo do atendimento ao percentual minimo constitucional, apresenta-se abaixo a apuragdo do cumprimento do limite
minimo de aplicagdo em Acdes e Servigos Publicos de Saude (ASPS).
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APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICAGAO EM ASPS

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI)

(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi
Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x % (Lei Organica Municipal)

Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou €) - XVII)'

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
APLICADO EM ASPS (XVI/111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Organica Municipal)

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatorio preliminar). Data da consulta: 12/05/2026
(*) ASPS: Acgdes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 3. Despesas com agdes e servigos publicos de Saude.

= indice Valor
R3 325.000.000,00 40
RS 300 000.000.00
35
R$ 275.000.000.00
R 250.000.000, 00 30,39 =
e
Rt - 30
28,5 —
e
—
RS 225 000.000.00
RS 200.000.000,00 a5
1° QUAD 2023 1° QUAD 2024 17 QUAD 2025 17 QUAD 2026

ESAS

DESP
EMPENHADAS (d)

319.412.986,66
0,00
0,00
0,00

319.412.986,66

LIQUIDADAS (¢)
303.944.811,65
0,00
0,00
0,00
303.944.811,65
146.302.462,23

157.642.349,42

31,16

DESPESAS
PAGAS (f)

290.496.974,66
0,00
0,00
0,00

290.496.974,66

144.194.512,43

Grafico 1. Despesas com agdes e servigos publicos de Saude.

O grafico demonstra o percentual de 31,16% referente ao
cumprimento do limite minimo de aplicagdo em Acbes e
Servigos Publicos de Saude (ASPS) no periodo analisado.
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9.1.4. Execucao dos restos a pagar

Conforme apresentado na tabela a seguir, demonstram-se os valores referentes aos Restos a Pagar em agdes e servigos publicos de
saude, evidenciando a execugao financeira dos exercicios anteriores, com detalhamento dos valores inscritos, pagos, cancelados e saldos
remanescentes no periodo analisado.

EXERCICIO DO
EMPENHO

Empenhos de 2026 ~ 146.302.462,23 303.944.811,65 157.642.349,42 30.417.874,66 0,0 0,0 —--  30.417.874,66 —-—- 157.642.349,42
Empenhos de 2025  377.603.130,11 859.956.112,50 482.352.982,39 40.146.314,37 9.015.583,69 0,00 39.826.805.44 36.662,69 282.846,24 491.085.719,84
Empenhos de 2024  341.750.193,76 738.027.043,62 396.276.849,86 36.413.942,91 5.474.054,24 0,00 54.345.202,66 0,00 1.165.782,40 400.585.121,70
Empenhos de 2023  305.750.398,62 741.214.182,64 435.463.784,02 54.485.333,36 4.171.646.83 0,00 54.377.611,74 0,00 107.721,62 439.527.709,23
Empenhos de 2022

e anteriores 1.223.406.687,77 3.210.017.909,55 1.986.611.221,78 323.501.313,74 24.627.651,41 0,00 170.514.708,38 0,00 153.041.550,36 1.858.197.322,83
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatério preliminar). Data da consulta: 12/05/2026
(*) ASPS: Agbes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 4. Execugéo dos restos a pagar.

30



SAUDE

9.1.5. Receitas adicionais para o financiamento da saude nao computadas no calculo do minimo

A tabela a seguir apresenta os valores referentes as receitas adicionais destinadas ao financiamento da saude, nao computadas para fins

de apuragao do cumprimento do limite minimo constitucional

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE
NAO COMPUTADAS NO CALCULO MiNIMO

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII)

Provenientes da Uniéo

Provenientes dos Estados

Provenientes dos Municipios

RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX)
OUTRAS RECEITAS (XXX)

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX)

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatério preliminar). Data da consulta: 12/05/2026
(*) ASPS: Agoes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 5. Receitas adicionais para o financiamento da saide ndo computadas no calculo do minimo.

9.1.6. Despesas com saude nao computadas no calculo do minimo

PREVISAO
INCIAL

421.048.433,34
296.097.387,61
124.951.045,73
0,00
12.500.000,00
50.000,00

433.598.433,34

PREVISAO

ATUALIZADA (a)

421.048.433,34
296.097.387,61
124.951.045,73
0,00
12.500.000,00
50.000,00

433.598.433,34

RECEITAS REALIZADAS

, : %
Até o bimestre (b)

(b/a)x100
130.259.186,10 30,94
109.252.160,85 36,90

21.007.025,25 16,81

0,00 0,00
0,00 0,00
4.207,23 8,41

130.263.393,33 30,04

A tabela a seguir apresenta as despesas com saude por subfuncdes e categoria econémica nao computadas para fins de calculo do limite
minimo constitucional de aplicagao em agodes e servigos publicos de salde, conforme critérios estabelecidos na legislagéo vigente.
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DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MIiNIMO
ATENGAO BASICA (IV)

Despesas Correntes
Despesas de Capital

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V)

Despesas Correntes
Despesas de Capital

SUP. PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI)
Despesas Correntes

Despesas de Capital

VIGILANCIA SANITARIA (VII)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII)
Despesas Correntes

Despesas de Capital

ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX)

Despesas Correntes

DOTAGAO
INICIAL

112.710.804,50
84.877.262,21
27.833.542,29

427.126.930,52
417.204.930,52

9.922.000,00
7.637.482,40
7.637.482,40
0,00

0,00

0,00

0,00
4.951.021,96
4.931.021,96
20.000,00
0,00

0,00

DOTAGAO

ATUALIZADA

(c)

132.5565.131,21
96.371.972,58
36.183.158,63

499.930.182,62

484.733.613,45

15.196.569,17
7.874.593,01
7.874.593,01
0,00

0,00

0,00

0,00
6.556.595,20
6.051.754,25
504.840,95
0,00

0,00

DESPESAS

EMPENHADAS

Até o bimestre (d) % (d/c) x
100

31.938.421,75 24,09
31.016.659,59 32,18
921.762,16 2,55
173.492.418,86 34,70
173.098.310,48 35,71
394.108,38 2,59
5.238.217,26 66,52
5.238.217,26 66,52
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.983.748,79 30,26
1.983.748,79 32,78
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS
Até o bimestre % (e/c) x
(e) 100
19.361.827,36 14,61
19.196.996,02 19,92
164.831,34 0,46
90.715.125,27 18,15
90.516.303,68 18,67
198.821,59 1,31
3.669.446,97 46,60%
3.669.446,97 46,60
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.034.663,95 15,78
1.034.663,95 17,10
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

DESPESAS PAGAS

Até o bimestre

(f)
16.774.836,19
16.751.107,22

23.728,97

81.713.242,09
81.542.188,31

171.053,78
3.084.304,34
3.084.304,34

0,00
0,00
0,00
0,00
802.832,93
802.832,93
0,00
0,00

0,00

% (flc)
x 100

12,65
17,38

0,07
16,34

16,82
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Despesas de Capital

0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 457.800,00
Despesas Correntes 347.800,00
Despesas de Capital 110.000,00
TOTAL (XXXIX) = (IV + V + VI + VII + VIIIl + IX + X) 552.884.039,38

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatorio preliminar). Data da consulta: 12/05/2026
(*) ASPS: Agdes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 6. Despesas com saude nao computadas no calculo do minimo.

9.1.7. Despesas totais com Saude

0,00
1.941.354,90
1.306.806,78

634.548,12

648.857.856,94

o Prefeiturade |
= Joinville

DE
0,00 0,00
58.388,00 3,01
49.562,00 3,79
8.826,00 1,39
212.711.194,66  32,78%

0,00
19.438,00
11.970,00

7.468,00

114.800.501,55

17,69%

0,00
13.596,00
11.819,00

1.777,00

102.388.811,55

0,00
0,70
0,90
0,28

15,78%

A tabela a seguir apresenta o detalhamento das despesas totais com saude no periodo analisado, contemplando tanto as despesas com
acgdes e servigos publicos de saude (ASPS) computadas para fins de aplicagdo minima constitucional, quanto as despesas nao computadas nesse

calculo, organizadas por subfungao e categoria econémica.

DOTAGAO

DESPESAS TOTAIS COM SAUDE INICIAL

Atencgéao Basica (XL) = (IV + XXXII)

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (XLI) = (V + XXXIII)
Suporte Profilatico e Terapéutico (XLII) = (VI + XXXIV)
Vigilancia Sanitaria (XLII) = (VII + XXXV)

Vigilancia Epidemiologica (XLIV) = (XIX + XXXVI)
Alimentacéo e Nutrigdo (XLV) = (XIX + XXXVII)
Outras Subfungdes (XLVI) = (X + XXXVIII)

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO
DA SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX)

433.471.332,18
1.006.161.279,94
12.637.482,40
10.464.072,14
42.192.385,18
0,00
110.720.653,99

1.615.647.205,83

DOTAGAO

ATUALIZADA (c)

449.815.658,89
1.101.142.906,61
12.874.593,01
10.464.072,14
44.196.402,29
0,00
102.204.208,89

1.720.697.841,83

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre (d)

119.499.417,21
351.271.458,90
7.794.060,03
3.576.959,43
13.279.885,13
0,00
36.702.400,62

532.124.181,32

Fonte: Demonstrativo da Saude - RREO (relatorio preliminar). Data da consulta: 12/05/2026 (*) ASPS: A¢bes e Servigos Publicos em Saude

Tabela 7. Despesas totais com Saude.

%
(d/c)x100

26,57
31,90
60,54
34,18
30,05

0,00
35,91

30,92

Até o Bimestre (e)

105.669.468,78
261.702.814,28
4.617.222,31
3.576.959,43
11.999.144,69
0,00
31.179.703,71

418.745.313,20

%
(e/c)x100

23,49
23,77
35,86
34,18
27,15

0,00
30,51

24,34

DESPESAS PAGAS

Até o Bimestre (f)

99.677.833,79
247.423.239,58
3.122.173,90
3.473.398,15
11.251.665,34
0,00
27.937.475,45

392.885.786,21

%
(e/c)x100

22,16
22,47
24,25
33,19
25,46

0,00
27,33

22,83
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9.2. Indicadores financeiros

Nao ha informagbes cadastradas para o periodo dos indicadores financeiros (Data da
Consulta: 15/05/2026).
9.3. Relatérios do sistema e-Publica

9.3.1. Execucao da programagao por subfungao e fonte de recurso

A tabela a seguir apresenta a execugéo consolidada (Fundo Municipal de Saude e
Hospital Municipal Sdo José) da despesa total em saude por subfuncdo e fonte de recurso,
considerando os valores empenhados no 1°Q/2026, evidenciando a aplicagdo dos recursos nas
diferentes areas de atuagéo da saude, bem como sua respectiva origem de financiamento.

5 3.821.462,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.821.462,12

0 - Informacgodes

Complementares 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00

122 - 32.738.591,15 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 37.130,00 32.775.921,15

Administragao

Geral 96.191,35 0,00 0,00 0,00 000 000 8.826,00 105.017,35
- 84.079.270,97 27.099.288,93  3.916.653,06 717,60 0,00 0,00 0,00 115.095.930,56

301 - Atencao

Basica 3.481.724,49 600.000,00 0,00 12.850,86 0,00 0,00 308.911,30  4.403.486,65

302 - Assisténcia 185.630.769,97 119.683.411,79  38.578.250,90 14.456.463,86 0,00 0,00 0,00 358.348.896,52

Hospitalar e

Ambulatorial 65.767,30 361.519,45 0,00 0,00 000 000 458893 431.875,68

303 - Suporte 2.555.842,77  3.790.398,47  1.447.818,79 0,00 0,00 0,00 0,00  7.794.060,03

Profilatico e

Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilancia 3.576.959,43 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00  3.576.959.43

Sanitaria



Capital

305 - Vigilancia Corrente

Epidemiolégica Capital

306 - Alimentacao Corrente

e Nutricao Capital

Total:

11.296.136,34
0,00
0,00

0,00

0,00
1.983.748,79
0,00
0,00

0,00

Joinville

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

SAUD

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Fonte: Relatério Balancete de Contingenciamento - Sistema e-Publica (dados preliminares): Data da Consulta: 12/05/2026
Notas explicativas: 1. Os valores informados referem-se aos valores empenhados, e ndo aos valores liquidados.
2. Os valores demonstrados Anexo 12 (RREOQ) para as Despesas com Saude desconsideram os valores de Despesa Com Saude Executada Em

Consorcios Publicos.

Tabela 8. Execugéo da programacgao por subfungao e fonte de recurso.

9.3.2. Execucgao por Unidade Gestora, Programas e Agdes

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

13.279.885,13

0,00
0,00

0,00

539.633.494,62

Com o objetivo de detalhar a descentralizagéo e a execugao dos recursos, as trés
tabelas a seguir evidenciam a execugao por Unidade Gestora, Programas e Agdes,
discriminando a dotacgédo inicial (orgamento previsto) e o desempenho dos estagios da
despesa (empenhado, liquidado e pago). Quanto as Unidades Gestoras, informa-se que
a unidade “Secretaria de Saude - SES” refere-se as ag¢des que nao sao especificas de
saude, como por exemplo, folha de pagamento, processos administrativos, vigilancia e
limpeza. Ja na unidade “Fundo Municipal de Saude”, estdo as acdes especificas de

saude.

Ressalta-se que os valores apresentados sao referentes apenas ao Fundo
Municipal de Saude, e que os valores detalhados por Programas e Ag¢des no Hospital

Municipal Sao José, podem ser consultados com a equipe financeira do mesmo.

9.3.2.1. Execuc¢io por Unidade Gestora

UNIDADE GESTORA

46001 Fundo Municipal de Saude - FMS
46002 Secretaria de Saude - SES

Total

Valor Total de Pagamentos efetuados no Periodo

Dotagao

Orgamentaria

1.241.668.806,60 372.150.065,56 29,97 280.334.559,33 22,58 264.134.277,70
Valor Documentos Extraorgamentarios Pagos (IMPOSTOS E CONSIGNADOS)

(R$)

581.746.720,00
659.922.086,60

Empenhado
Valor (R$)

Fonte: Relatérios do Sistema e-Publica (dados preliminares): Data da Consulta: 12/05/2026
Nota Explicativa: O valor pago é maior que o valor liquidado por conta dos Documentos Extraorgamentarios emitidos para pagamentos dos

Consignados da Folha de Pagamento.
Tabela 9. Execugéo por Unidade Gestora.

Liquidado

Valor (R$)

173.939.485,13 29,90 86.610.419,43

%

198.210.580,43 30,04 193.724.139,90 29,36

Pago
Valor (R$)

14,89 78.612.884,75
185.521.392,95

41.057.283,07
305.191.560,77

%
13,51
28,11

21,27%

24,58%
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2
3
7
8
Total

9.3.2.2. Execuc¢ao por Programas

5 Empenhado
PROGRAMA Orgar?lz:latg:; (R$) Valor (13) %
Joinville Saudavel 609.612.774,90 184.838.780,18 30,32
Joinville Simples 0,00 0,00 0,00
Joinville Talentos 630.105.031,70 187.309.259,13 29,73
Joinville integra 1.951.000,00 2.026,25 0,10

1.241.668.806,60
Valor Documentos Extraor¢camentarios Pagos (IMPOSTOS E CONSIGNADOS)

Valor Total de Pagamentos efetuados no Periodo

372.150.065,56 29,97

Fonte: Relatérios do Sistema e-Publica (dados preliminares): Data da Consulta: 12/05/2026
Nota Explicativa: O valor pago é maior que o valor liqguidado por conta dos Documentos Extraorgamentarios emitidos para pagamentos dos
Consignados da Folha de Pagamento.

Tabela 10. Execugéo por Programas.

0.3005
0.3018
1.3074

1.3075

1.3076

2.3284

2.3285
2.3286

2.3287
2.3288
2.3289

2.3290
2.3291

2.3292

2.3293

2.3294
2.3295

9.3.2.3 Execucio por Acoes

ACAO

Processos judiciais - SES
Despesas Judiciais Compulsoérias - SES
Investimento na Atengdo Basica - FMS

Investimento na Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - FMS

Investimento na Vigilancia Epidemiolégica -
FMS

Assisténcia complementar - Servigos
Ambulatoriais - FMS

Assisténcia complementar - Servigos
Hospitalares - FMS

Custeio da Atengao Basica - FMS

Custeio da Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - FMS

Custeio da Vigilancia Sanitaria - FMS
Custeio da Vigilancia Epidemiolégica - FMS

Requerimentos Administrativos - Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial - FMS

Participagao Popular - FMS

Aquisicao do Elenco Basico de
Medicamentos - FMS

Gestédo do Conhecimento em Saude Publica
- FMS

Atendimento as Demandas Judiciais -
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - FMS

Despesa com Pessoal - Atencéo Basica -

Dotagao
Orgamentaria

(R3)
1.950.000,00
1.000,00
60.693.452,89

18.298.666,96

524.840,95

73.593.330,75

247.689.381,24
75.159.712,73

83.675.547,35
10.000,00
6.362.194,12

550.000,00
440.000,00

12.874.593,01

875.000,00

1.000.000,00
313.962.493,27

Liquidado Pago

Valor (R$) % Valor (R$) %
93.070.073,20 15,27  82.758.138,75 13,58
0,00 0,00 0,00 0,00
187.262.865,13 29,72  181.374.517,95 28,78

1.621,00 0,08 1.621,00 0,08

280.334.559,33 22,58 264.134.277,70 21,27

43.768.577,70 -

307.902.855,40 24,80%

Empenhado

Valor (R$) %
2.026,25 0,10
0,00 0,00
4.403.486,65 7,26
37.767,30 0,21
0,00 0,00
30.839.562,34 41,91
81.725.333,80 33,00
24.646.129,59 32,79
21.566.664,96 25,77
0,00 0,00
2.643.906,98 41,56
0,00 0,00
34.982,30 7,95
7.794.060,03 60,54
37.130,00 4,24
210.461,18 21,05
90.449.800,97 28,81

Liquidado

Valor (R$)

1.621,00
0,00
2.393.201,79

31.292,53

0,00

15.142.030,61

39.464.561,50
12.826.466,02

10.592.814,82
0,00
1.363.166,54

0,00
23.222,30

4.617.222,31

0,00

156.441,01
90.449.800,97

%
0,08
0,00
3,94

0,17

0,00

20,58

15,93
17,07

12,66
0,00
21,43

0,00
5,28

35,86

0,00

15,64
28,81

Pago
Valor (R$)

1.621,00
0,00
1.688.808,83

18.514,47

0,00

15.142.030,61

38.441.424,47
10.380.577,22

8.724.831,81
0,00
1.013.948,68

0,00
16.046,15

3.122.173,90

0,00

64.528,61
87.608.447,74

%
0,08
0,00
2,78

0,10

0,00

20,58

15,52
13,81

10,43
0,00
15,94

0,00
3,65

24,25

0,00

6,45
27,90
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2.3296

2.3297

2.3298
2.3299

2.3300
2.3301

(A e

Prefeitura de ,

Joinville "

SES
Despesa com Pessoal - Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial - SES 205.907.245,08 61.035.397,29 29,64 61.035.397,29
Despesa com Pessoal - Vigilancia Sanitaria -
SES 10.454.072,14 3.576.959,43 34,22 3.576.959,43
Despesa com Pessoal - Vigilancia
Epidemiolégica - SES 37.309.367,22 10.635.978,15 28,51 10.635.978,15
Processos Administrativos - SES 9.866.054,90 2.523.140,20 25,57 1.526.560,61
Gestao da Vigilancia e Limpeza na Area de
Saude - SES 18.000.000,00 8.376.154,85 46,53  4.933.093,16
Despesas com Pessoal - SES 62.471.853,99 21.611.123,29 34,59 21.564.729,29

Total 1.241.668.806,60 372.150.065,56 29,97 280.334.559,33

Valor Documentos Extraorgamentarios Pagos (IMPOSTOS E CONSIGNADOS)

Valor Total de Pagamentos efetuados no Periodo

Fonte: Relatérios do Sistema e-Publica (dados preliminares): Data da Consulta: 12/05/2026
Nota Explicativa: O valor pago é maior que o valor liquidado por conta dos Documentos Extraorgamentarios emitidos para pagamentos dos Consignados
da Folha de Pagamento.

Tabela 11. Execugéo por Agdes.

9.4. Execucgao de Restos

29,64

34,22

28,51
15,47

27,41
34,52
22,58

59.055.307,00

3.473.398,15

10.237.716,66
1.144.768,98

3.000.485,02

20.999.648,40
264.134.277,70

43.768.577,70
307.902.855,40

A Tabela 12 detalha a movimentagdo financeira dos restos a pagar inscritos. O

valor “processado” refere-se aos empenhos liquidados aguardando pagamento, sendo a
maior parte relativo a folha de pagamento do més de dezembro, paga em janeiro. Ja o

valor “ndo processado” refere-se a notas de empenhos emitidas para pagamento dos
servicos executados nos meses de novembro e dezembro que sao certificados nos
meses de janeiro e fevereiro do ano seguinte considerando o prazo necessario para

atestar a execugao dos mesmos.

Inscritos Nao

Inscritos Processados Total de Restos Cancelados Liquidados

Processados

50.958.936,50 46.276.049,35 97.234.985,85 10.266.558,56 35.282.728,25

Valor Documentos Extraorgamentarios Pagos (IMPOSTOS)

Valor Total de Pagamentos de Restos efetuados no Periodo

Fonte: Relatdrios do Sistema e-Publica (dados preliminares): Data da Consulta: 12/05/2026

Tabela 12. Execugéao de restos.

9.5. Receitas por Subfungao

Pagos

83.525.481,49

2.711.294

,63

86.236.776,12

28,68

33,23

27,44
11,60

16,67
33,61
21,27

24,80

Saldo a Liquidar

731.651,17

A Tabela 13 apresenta a distribuicdo das receitas publicas por subfuncédo da
saude, classificadas de acordo com a origem dos recursos, permitindo visualizar o peso
financeiro de cada fonte de financiamento e a destinagao dos recursos nas principais
areas de atuacado, como Atencgao Basica e Assisténcia Hospitalar.

. Provenientes da Provenientes do Recursos Proprios
Receitas por Uniao Estado R
Subfu n¢ao Valor % Valor % Valor %
Atencgéo Basica 28.297.310,99 25,90 2.242.560,33 10,68 86.307.641,42 28,40

Outras Receitas

Valor

0,00

%
0,00

Total por Subfungao

Valor

%

116.847.512,74 26,91
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Sup. Profilatico e Terapéutico 1.790.027,20 1,64 1.364.574,65 6,50 947.775,34 0,31 0,00 0,00 4.102.377,19 0,94

Vigilancia Sanitaria 165.657,00 0,15 0,00 0,00 357695943 1,18 0,00 000 3.742.61643 0,86
Vigilancia Epidemiologica 217274742 1,99 13,84 0,00 10.964.480,74 3,61 000 000 13.137.242,00 3,03
Gestao 19.079,33 0,02 0,00 0,00 31.160.26571 10,25 0,00 000 31.179.34504 7,18
2:&?2’:5:?;‘_05223'”6 76.807.338,91 70,30 17.399.876,44 82,83 170.987.689,01 56,26 4.207,23 100,00 265.199.111,59 61,08
Total 109.252.160,85 -  21.007.02526 -  303.944.811,65 - 420723 - 43420820499 -

Fonte: Relatérios do Sistema e-Publica (dados preliminares): Data da Consulta: 12/05/2026

Tabela 13. Receitas por subfungao.

9.6. Adequacgoes Orcamentarias

Com o objetivo de garantir a transparéncia e demonstrar o alinhamento do
orcamento as demandas operacionais da gestdo, a tabela 14 descreve as adequagdes
orcamentarias realizadas pelo Fundo Municipal de Saude de Joinville, ao longo do 1°
quadrimestre de 2026 (janeiro a abril), e suas devidas motivagdes:

Tipo de Tipo de Valor
Processo SEI P Atos Normativos p - Suplementado Motivo
Processo Alteragao
(R$)
26.0.065523-3 Decreto DECRETO N° 71348, de 16 de mar de 2026 Superavit 24.137.269,50 Apuragao do Superavit
26.0.070587-7 Decreto DECRETO N° 71388, de 18 de mar de 2026 Superavit 65.377.720,48 Apuragao do Superavit
26.0.069704-1 PL LEI N° 10.131, de 09 de abril de 2026 Superavit 107.195,17 Apuragao do Superavit
26.0.013964-2  PL LEI N° 10.117, de 06 de margo de 2026 “uPlementacdo o 16 44 Chamamento Pblico - NAIPE
por anulagcéo
Continuidade nos processos licitatérios
26.0.023514-5 Decreto DECRETO N° 70631, de 03 de fev de 2026 “uPlementacdo 4 544 600,00 (Caic Vila Paranaense, UBSF
por anulagéo Pirabeiraba, UBSF Parque Douat,

UBSF Saguagu)

Continuidade nos processos licitatérios
20.000.000,00 (servicos de laboratério, manutencao
predial e de equipamentos, recepgao)

Suplementagéo

26.0.042216-6 PL LEI N° 10.111,de 25 de fevereiro de 2026 =
por anulacdo

Suplementacao 1,600.000,00 Prorrogacdes de Contratos (Aluguel de

26.0.105195-1 Decreto DECRETO N° 71964, de 28 de abril de 2026 ~ . ~
por anulacdo Imovel e Recepgao)

TOTAL R$ 120.299.003,59

Fonte: SEI - Sistema Eletronico de Informacdes e planilha de controle e acompanhamento da Area Orgamentaria.

Tabela 14. Adequagdes Orgamentarias.
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9.7. Recebimento e Execu¢ao de Emendas Parlamentares

(B[ o

9.7.1 Execucgao de recurso de emendas no 1° quadrimestre de 2026

Trata-se de incrementos financeiros temporarios, recebidos pelo Fundo Municipal de Saude, com execugao parcial ou integral

no primeiro quadrimestre de 2026.

Proposta/Plano de Valor total executado no

Emenda Parlamentar Valor da emenda Objeto trabalho aprovado  1° quadrimestre/2026
Aquisi¢cdo de Equipamentos para a UBSF
057-2020 Dep. Estadual Jair Mioto = R$ 400.000,00 Comasa e SAMU do municipio de Nao se aplica R$ 1.530,00
Joinville/SC
202139800002 Dep. Federal Fabio R$ 250.000,00  meremento do Custeio ao Piso de Alengao  4q4358851202100 R$ 488,72
Schiochet Basica - PAB
202239800002 Dep. Federal Fabio R$ 250.000,00  meremento do Custeio ao Piso de Alencao 44444 44546202200 R$ 107,28
Schiochet Basica - PAB
Deo. Federal Carmen Incremento Temporario ao Custeio dos
202281000311 P- R$ 300.000,00 Servigos de Assisténcia Hospitalar e 36000462485202200 R$ 60,62
Zanotto ) :
Ambulatorial para Cumprimento de Metas
202341290002 ~ D°P-FederalRodiigo oo nog 55y gg  Custeio daMédia e Alta Complexidade - g5 10839202300 R$ 23.977,53
Coelho MAC
Deo. Federal Rodriao Incremento Temporario ao Custeio dos
202341290002 P- 9 R$ 1.000.000,00 Servigos de Assisténcia Hospitalar e 36000510845202300 R$ 120.132,70
Coelho ) .
Ambulatorial para Cumprimento de Metas
Deo. Federal Rodriao Incremento Temporario ao Custeio dos
202341290002 - 9 R$ 1.000.000,00 Servigos de Assisténcia Hospitalar e 36000510848202300 R$ 238.760,02
Coelho . :
Ambulatorial para Cumprimento de Metas
Deo. Federal Rodriao Incremento Temporario ao Custeio dos
202341290002 P- 9 R$ 1.000.000,00 Servigos de Assisténcia Hospitalar e 36000510855202300 R$ 73.146,34

Coelho

Ambulatorial para Cumprimento de Metas
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202341290002

202341290002

202490550001

202490550001

202340620005

202444010001

202471260001

202460110006

2636-2024

202539800004

Dep. Federal Rodrigo
Coelho

Dep. Federal Rodrigo
Coelho

Dep. Federal Gilson
Marques

Dep. Federal Gilson
Marques

Dep. Federal Ricardo
Guidi

Dep. Federal Julia
Zanatta
Bancada de Santa

Catarina

Comisséao de Assuntos
Especiais

Dep. Estadual Matheus
Cadorin

Dep. Federal Fabio
Schiochet

ity

R$ 700.000,00

R$ 7.000.000,00

R$ 499.905,00

R$ 609.659,00

R$ 198.850,00

R$ 300.000,00

R$ 300.000,00

R$ 1.642.813,00

R$ 705.584,84

R$ 250.000,00

Nota 1: Contempla a execugéo do recurso da emenda, e rendimentos.
Tabela 15. Execugao de recurso de emendas no 1° quadrimestre de 2026.
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N #

Custeio da Média e Alta Complexidade -
MAC

Incremento Temporario ao Custeio dos
Servigos de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial para Cumprimento de Metas

Aquisi¢ao de Equipamento e Material
Permanente para Unidade de Atencéo
Especializada em Saude

Aquisicao de Equipamento e Material
Permanente para Unidade de Atencao
Especializada em Saude

Aquisicao de Equipamento e Material
Permanente para Unidade de Atengao
Especializada em Saude

Incremento do Custeio ao Piso de Atengao
Basica - PAB

Incremento do Custeio ao Piso de Atengao
Basica - PAB

Incremento Temporario ao Custeio dos
Servigos de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial para Cumprimento de Metas

Aquisicao de Sistema Integrado de
Videocirurgia para o Hospital Municipal Sao
José

Incremento Temporario ao Custeio dos
Servigos de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial para Cumprimento de Metas

36000510865202300

36000510869202300

08184821000123005

08184821000123007

08184821000123015

36000597745202400

36000601430202400

36000631441202400

Nao se aplica

36000669433202500

R$ 143.814,87

R$ 925.980,47

R$ 2.341,54

R$ 46.262,20

R$ 16.976,70

R$ 5.607,50

R$ 21.180,10

R$ 75.816,33

R$ 773.246,00"

R$ 33.102,01
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9.7.2 Emendas parlamentares aprovadas para o orcamento de 2026.

Seguem listadas abaixo as emendas parlamentares indicadas para o orgamento de 2026.
Os respectivos planos de trabalho foram aprovados pela analise técnica do Ministério da Saude e as portarias de autorizacéo

para o repasse fundo a fundo foram publicadas dentro do primeiro quadrimestre de 2026. No momento, resta pendente o efetivo

desembolso pelo Fundo Nacional de Saude (FNS).

Valor da

Proposta/Plano de

Publicagao de portaria

Emenda Parlamentar Objeto . Situagéao atual
emenda trabalho aprovado que autoriza o repasse
SR Sonigns de Asasténci Hospilar o Portaria GMMSn® | Pendenta de
202642510002 L R$ 500.000,00 ¢ . : P 36000790627202600 10.870, de 13 de abril de recebimento do
da Silveira Ambulatorial para Cumprimento de
2026 recurso
Metas
SO Senigos de Ascutoncia Hospilar 6 Poriarla GMIMS® | Pendents do
202642510002 L R$ 500.000,00 ¢ . : P 36000790665202600 11.067, de 08 de maio recebimento do
da Silveira Ambulatorial para Cumprimento de
de 2026 recurso
Metas
Dep. Federal Senigos de Ascuténcia Hospilar Portarla GMIMS ™ Pendents de
202690550014 . P- R$ 500.000,00 ¢ . : P 36000790585202600 10.870, de 13 de abril de recebimento do
Gilson Marques Ambulatorial para Cumprimento de
2026 recurso
Metas
Dep. Federal Senigns de Ascsténcia Hospilar Portaria GMIMS T Pendente de
202639320003 - R$ 700.000,00 ¢ P 36000773541202600 10.807, de 10 de abril de recebimento do

Caroline de Toni

Ambulatorial para Cumprimento de
Metas

Tabela 16. Emendas parlamentares aprovadas para o orgamento de 2026.

2026

recurso
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Analises e Consideragoes sobre a Execugcao Orgamentaria e Financeira

O gestor municipal tem a responsabilidade primordial de administrar e alocar os
recursos financeiros destinados as atividades e servicos publicos de saude. Estes
recursos sao distribuidos de forma tripartite entre a Unido, o Estado e o Municipio, com o
proposito de promover agdes voltadas para a promogao, protecdo e recuperagao da
saude da populagdo. As condicbes que promovem e regulamentam essa gestdo de
recursos estdo pautadas no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO), e na Lei Orgamentaria Anual (LOA), bem como no plano de aplicagdo dos
recursos, conforme a Programacgao Anual de Saude (PAS). De acordo com os termos da
Portaria n® 3.992, 28 de dezembro de 2017, que dispde sobre o financiamento e as
transferéncias dos recursos federais para as acbdes de saude, atualmente, estdo em
atividade os seguintes blocos de financiamento: | - Bloco Manutencao Agbes e Servigos
Publicos de Saude e Il - Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de Saude.

Com relagdo as receitas, o Municipio de Joinville possui fixado o valor de R$
3.216.633.847,87 (trés bilhdes, duzentos e dezesseis milhdes, seiscentos e trinta e trés
mil, oitocentos e quarenta e sete reais e oitenta e sete centavos), nos quais, estao
contemplados os valores para apuragao da aplicacdo em agdes e servigos publicos de
saude, ou seja, ao financiamento da saude para o Fundo Municipal de Saude de Joinville
e para o Hospital Sdo José. Em relacdo a arrecadacido, houve um breve aumento da
receita de impostos até o 1° quadrimestre de 2026, quando comparado com 0 mesmo
periodo do ano de 2025. O total das receitas arrecadadas até o 1° quadrimestre de 2026
foi registrada em R$ 975.349.748,22 (novecentos e setenta e cinco milhdes, trezentos e
quarenta e nove mil, setecentos e quarenta e oito reais e vinte e dois centavos), enquanto
que, até o 1° quadrimestre de 2025, a receita havia sido registrada em R$ 928.192.472,12
(novecentos e vinte e oito milhdes, cento e noventa e dois mil, quatrocentos e setenta e
dois reais e doze centavos), equivalentes a aproximadamente 5,08% de aumento.

Dos valores arrecadados, o Municipio de Joinville aplicou, até o 1° quadrimestre do
ano de 2026, o total de 303.944.811,65 (trezentos e trés milhdes, novecentos e quarenta
e quatro mil, oitocentos e onze reais e sessenta e cinco centavos) dos seus recursos
proprios de livre aplicacdo, em acdes e servicos publicos de saude. O valor aplicado
equivale a 34,16% do montante arrecadado até o momento, enquanto que, no 1°
quadrimestre do ano de 2025, havia sido investido o total de R$ 282.094.390,39
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(duzentos e oitenta e dois milhdes, noventa e quatro mil, trezentos e noventa reais e trinta

e nove centavos) equivalente a 30,39%.

Ainda com relagdo ao orgcamento da saude, a previsdo de receitas adicionais para
o financiamento da saude n&do computadas no calculo minimo, ou seja, as receitas de
transferéncias da Unido e do Estado, no exercicio de 2026 é de R$ 433.598.433,34
(quatrocentos e trinta e trés milhdes, quinhentos e noventa e oito mil, quatrocentos e trinta
e trés reais e trinta e quatro centavos), sendo que, até o 1° quadrimestre, foi arrecadado o
valor de R$ 130.263.393,33 (cento e trinta milhdes milhdes, duzentos e sessenta e trés
mil trezentos e noventa e trés reais e trinta e trés centavos), equivalentes a 30,04% do
previsto para o ano.

No que diz respeito a aplicagado dos recursos recebidos, o total das despesas com
saude liquidadas pelo Municipio de Joinville até o 1° quadrimestre de 2026 foi registrado
em R$ 418.745.313,20 (quatrocentos e dezoito milhdes, setecentos e quarenta e cinco
mil, trezentos e treze reais e vinte centavos), conforme detalhado na tabela 7 e

demonstrado a seguir:

Atencao Basica Vigildncia e Suporte
RS 105.669.468,78 Profilatico
25,23% R$ 20.193.326,43
4,82%

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
RS 261.702.814,28
62,50%

Gestdo
RS 31.179.703,71
7,45%

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) - Relatério preliminar emitido em 12/05/2026.

E importante ressaltar que as porcentagens de execucdo refletem a aplicacdo dos
recursos na mesma propor¢cdo em que sio recebidos, conforme detalhado na tabela 13 e

demonstrado a seguir:
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Atencao Basica Vigilancia e Suporte
RS 116.847.512,74 Profilatico
26,91% RS 20.982.235,62
4,83%

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial )
RS 265.199.111,59 Gestao

RS 31.179.345,04

61,08%
7.45%

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) - Relatorio preliminar emitido em 12/05/2026 e sistema e-Publica,
consultado em 12/05/2026.

Ressalta-se que os dados apresentados possuem carater preliminar e poderao
sofrer alteragdes em decorréncia do fechamento contabil que encontra-se em andamento.
Por fim, € importante reforcar que a Secretaria da Saude tem buscado, de forma
continua, a otimizacdo e o aprimoramento dos processos de trabalho, a fim de investir
seus recursos, sejam eles financeiros, intelectuais ou humanos, em agdes e politicas de
saude publica de qualidade, com o objetivo de aumentar a eficiéncia e o atendimento das

necessidades de saude dos cidadaos joinvilenses.
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10. AUDITORIAS

Os dados sobre as auditorias realizadas no primeiro quadrimestre de 2026 ainda
nao estdo disponiveis na plataforma DigiSUS - Modulo Planejamento. As informacgdes

descritas abaixo foram extraidas dos registros de Atividades do Setor de Auditoria.

1. Niumero Processo: 25.0.016260-0 e 23.0.035805-5 (1347)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: Secretaria Municipal de Satde (SMS)

Unidade Auditada: Hospital Municipal Sao José (HMSJ)

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Avaliar o resultado de auditoria realizada em 2023 sobre a gestédo
patrimonial do hospital.

Status: Encerrado

Conclusoes: Verificou-se a estruturacdo de rotinas voltadas a gestado patrimonial,
incluindo inventarios perioddicos, definicdo de fluxo para baixa de itens obsoletos e
acompanhamento de bens com menor utilizacdo, em perspectiva de melhoria continua
da eficiéncia administrativa.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatérios.

2. Numero Processo: 25.0.016260-0 e 25.0.022834-1 (1406)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: PA Norte

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Registro do resultado e beneficios da atividade de auditoria realizada em
2025 sobre a assisténcia meédica e de enfermagem. Demanda encaminhada pela
Geréncia de Urgéncia e Emergéncia para apurar atendimento. Recomendagédo de
revisdo dos POPs de enfermagem nas salas de medicacéao, isolamento e observagao.
Status: Encerrado

Conclusoées: Foram revisados procedimentos operacionais padrao da equipe de

enfermagem aplicaveis as rotinas assistenciais, com orientagdo as equipes quanto as
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atualizagbes implementadas. O processo de revisao considerou contribuicbes das
equipes envolvidas, referéncias técnicas e normativas vigentes, assegurando aderéncia
as boas praticas assistenciais e a realidade operacional dos servigos.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatérios.

3. Numero Processo: 25.0.016260-0 e 25.0.154486-7 (1417)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: HMSJ

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Registrar, de forma sintética, os resultados e beneficios associados a
atividade realizada em 2025, no ambito do Centro de Assisténcia e Alta Complexidade
em Oncologia (CACON), com foco na integralidade do cuidado e no suporte a
reabilitacdo de pacientes com estomias respiratérias.

Status: Encerrado

Conclusées: Foram pactuadas diretrizes assistenciais voltadas ao suporte terapéutico,
com énfase na garantia de acesso dos pacientes.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatorios.

4. Namero Processo: 25.0.123614-3 (1481)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UPA Leste

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Registro do resultado e beneficios da atividade de avaliagdo de supostas
falhas na assisténcia oncoldgica, contribuindo com o processo de sindicancia
investigativa da Controladoria.

Status: Encerrado

Conclusoées: Foram identificados pontos de aprimoramento na execug¢ao dos fluxos
analisados, cujas informagdes subsidiaram a adog¢ao das providéncias institucionais

cabiveis pelas areas competentes.
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Encaminhamentos: As informag¢des consolidadas foram encaminhadas as instancias
responsaveis para avaliacdo e adocao das medidas administrativas pertinentes, no

ambito de suas atribuicdes.

5. Namero Processo: 25.0.066298-0 (1421)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UBSF Saguacu

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Registro do Resultado e Beneficios da Atividade de Auditoria - Relatério de
Auditoria n°® 334/2025, relacinada ao atendimento prestado, a luz do Protocolo de
Atendimento as Pessoas em Situacao de Violéncia Sexual do Municipio de Joinville -
Resultados operacionais.

Status: Encerrado

Conclusées: Foram identificadas oportunidades de qualificagao dos fluxos assistenciais,
com potencial de aprimoramento da resolutividade, da integragdo entre os pontos de
atencao sob a perspectiva do cuidado mais célere e humanizado.

Encaminhamentos: Foram promovidas acdes de alinhamento entre as equipes da
Atencao Primaria a Saude e a equipe responsavel pelo protocolo de atendimento, com
foco no aperfeicoamento do processo assistencial, na padronizacdo dos fluxos e na

melhoria continua da linha de cuidado.

6. Numero Processo: 26.0.026518-4 e 24.0.058286-0 (1488)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Prestador de Servigos - Saude Mental

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Registrar os resultados e beneficios decorrentes da auditoria e do
monitoramento realizados, com foco na verificagdo do cumprimento contratual sob a
perspectiva da seguranga do paciente.

Status: Encerrado
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Conclusées: Observou-se aprimoramento da gestao administrativa e da organizagao da
execugao contratual, com estruturacdo da Comissdo de Revisdo de Prontuarios e
padronizagao do projeto Terapéutico Singular, por meio de POP orientativo.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatérios.

7. Namero Processo: 25.0.016260-0, 24.0.058278-0, 24.0.058286-0 e 24.0.082280-2
(1454)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Prestador de Servicos - Saude Mental e CAPS |J

Abrangéncia: Externa e Interna

Finalidade: Registrar os resultados e beneficios das atividades de auditoria n® 321 e n°
322 e seus monitoramentos, frente aos questionamentos de 6rgéos externos (Ministério
Publico do Parana e do Estado de Santa Catarina), quanto a adogao das providéncias
institucionais cabiveis.

Status: Encerrado

Conclusoées: As auditorias realizadas, referentes ao cumprimento do contrato com a
instituicdo auditada, e o acompanhamento do seguimento da linha de cuidado de
violéncia sexual, permitiram aos 6rgaos externos concluirem quanto a aplicagdo de
medidas administrativas cabiveis.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatorios.

8. Numero Processo: 26.0.026518-4 e 24.0.146483-7 (1462)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Central de Regulagdo da SMS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Registrar os resultados e beneficios da atividade de auditoria n° 328 e seu
Monitoramento, que teve como objetivo analisar um caso de medicamento oncoldgico
judicializado, quanto ao cumprimento dos fluxos de regulacéo.

Status: Encerrada
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Conclusées: \Verificou-se o atendimento das recomendagdes emitidas pela area
auditada, contribuindo para o aperfeicoamento e qualificacdo dos fluxos internos de
Regulagao.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatérios.

9. Numero Processo: 24.0.003959-8, 26.0.026518-4, 25.0.067642-5, 24.0.142965-9,
24.0.144988-9, 24.0.145136-0, 24.0.146375-0 e 24.0.146479-9 (1463, 1466, 1468, 1472,
1477, 1478)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: HMSJ, Area de Processo Judiciais (APJ)

Abrangéncia: Externa e Interna

Finalidade: Registrar os resultados e beneficios dos relatorios, das auditorias n° 324,
325, 326, 327 e 328 e seus monitoramentos, relacionadas a medicamentos oncoldgicos
judicializados, das a¢des judiciais ativas em Dezembro/2023.

Status: Encerrada

Conclusées: Foram realizados alinhamentos institucionais, implementados ajustes nas
rotinas e novos fluxos de trabalho relacionados a oncologia pelos setores auditados,
além de publicados protocolos institucionais para tratamento das neoplasias malignas
nao hematolégicas e canceres hematolégicos. Também verificou-se redu¢gao no niumero
e no custo estimado de medicamentos oncolégicos judicializados prescritos no prestador
de servicos auditados.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatérios.

10. Numero Processo: 26.0.026518-4 e 25.0.220299-4 (1489 e 1474)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UBS Saguacu

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Registrar os resultados e beneficios decorrentes da analise da agenda
programada e da producao dos profissionais médicos de Estratégia Saude da Familia.

Status: Encerrado.
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Conclusoées: Verificou-se a adogcado das recomendagdes emitidas, com a adequacéao da
organizagao das agendas e melhor compatibilizagdo entre a oferta de consultas médicas
e a demanda assistencial da populacgao.

Encaminhamentos: O processo foi concluido com resultados satisfatérios.

11. Numero Processo: 25.0.141221-9 (1368)

Atividade: Relatério de Auditoria

Demandante: Geréncia de Regulagao

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Prestador de Servigos - Oftalmologia

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Avaliar a existéncia de controles internos relacionados a prevengao de
eventos adversos associados a procedimentos oftalmoldgicos, com foco na seguranca
do paciente e no fortalecimento das rotinas institucionais.

Status: Encerrada

Conclusées: A andlise indicou conformidade parcial dos itens avaliados, com
identificacao de oportunidades de aprimoramento nos controles internos e nas rotinas de
biosseguranca.

Encaminhamentos: Foram emitidas recomendagdes especificas para fortalecimento
dos controles internos, regularizagdo dos fluxos institucionais e acompanhamento

conjunto pelas instancias técnicas competentes.

12. Namero Processo: 25.0.121225-2 (1471)

Atividade: Relatério Técnico

Demandante: Gabinete SMS

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: SMS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar o regramento de rateio e o sistema de distribuicdo e utilizacdo de
cotas no &mbito do consorcio intermunicipal.

Status: Encerrada.

Conclusées: A relagdo institucional entre o municipio e a instancia consorciada é
disciplinada por arcabougo normativo proprio, assegurando seguranca juridica, definicao

de limites operacionais e governanga financeira. O modelo vigente favorece o uso
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organizado da rede credenciada, com critérios de priorizagao, definicado de prestadores e
acompanhamento do teto financeiro pactuado.

Encaminhamentos: Processo concluido sem a necessidade de encaminhamentos.

13. Namero Processo: 25.0.262627-1 (1441)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Geréncia de Qualidade e Desenvolvimento Institucional

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UPA Sul

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a conformidade da estrutura e fluxos operacionais para atendimento
seguro de emergéncias obstétricas.

Status: Encerrada

Conclusdes: Constatou-se que a estrutura e os fluxos avaliados se mostraram
regulares e suficientes para a assisténcia nos casos analisados.

Encaminhamentos: Processo concluido sem a necessidade de encaminhamentos.

14. Numero Processo: 25.0.275931-0 (1484)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Direcio Técnica Médica

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UPA Leste

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a assisténcia prestada ao usuario, contribuindo para a resposta
institucional a demanda recebida e para a adogado das providéncias cabiveis pela
direcao técnica.

Status: Encerrada

Conclusées: Observou-se regularidade dos atendimentos e identificagcdo de
oportunidades de aprimoramento dos fluxos assistenciais, com direcionamento as areas
competentes.

Encaminhamentos: Relatério encaminhado as areas competentes para avaliacdo e

adocao das providéncias pertinentes.

15. Numero Processo: 26.0.058977-0 (1501)
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Atividade: Relatorio Técnico
Demandante: Controladoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UPA Leste

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a assisténcia prestada ao usuario, contribuindo com o processo de
apuracao interna.

Status: Encerrada

Conclusées: Identificou-se a regularidade do atendimento, com registro de
oportunidades de aprimoramento dos fluxos.

Encaminhamentos: Relatério encaminhado as areas competentes para avaliacdo e

adocao das providéncias cabiveis.

16. Numero Processo: 26.0.071272-5 (1482)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Policlinica Boa Vista

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Rede de Atengédo A Satude (Policlinica Boa Vista, UPAs, UBS)
Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar o percurso assistencial da paciente, com foco no acesso e no
encaminhamento, conforme a Linha de Cuidado do Cancer de Mama instituida pela
SMS.

Status: Encerrada

Conclusoées: Identificaram-se pontos de aprimoramento no processo de
acompanhamento da linha de cuidado oncoldgica.

Encaminhamentos: Os achados foram compartilhados com as areas envolvidas para
subsidiar ajustes nos processos assistenciais. Em paralelo, foi desenvolvida iniciativa

institucional voltada a reorganizagao da linha de cuidado oncoldgica.

17. Namero Processo: 26.0.057772-0 (1497)
Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Controladoria

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS
Unidade Auditada: Rede de Atencdo A Saude
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Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a regularidade dos atendimentos médicos prestados a paciente, no
ambito da rede municipal de saude.

Status: Encerrada

Conclusées: Nao foram identificadas inconformidades no contexto avaliado, tendo o
fluxo assistencial observado as necessidades do caso.

Encaminhamentos: O relatério subsidiou processo de apuracao interna pela instancia

de controle competente.

18. Numero Processo: 26.0.065642-6 (1500)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Controladoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UPA Sul

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a regularidade dos atendimentos médicos prestados a paciente.
Status: Encerrada

Conclusoées: Foram identificadas nao conformidades em parte das etapas do
atendimento.

Encaminhamentos: O relatério subsidiou processo de apuragao interna pela instancia

de controle competente e foi encaminhado as areas competentes.

19. Numero Processo: 25.0.220299-4 (1457)

Atividade: Relatério Técnico

Demandante: Geréncia de Distrito

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UBS Saguacu

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a agenda programada e a produg¢ao dos médicos clinicos.

Status: Encerrada

Conclusées: Constatou-se a necessidade de alinhamento da organizagédo das agendas
com a norma orientativa vigente.

Encaminhamentos: O relatério subsidiou as agdes de gestdo para adequacado das

agendas.
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20. Numero Processo: 26.0.021106-8 (1458)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Geréncia de Distrito

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UBS Saguacu

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar o perfil dos usuarios com maior frequéncia de utilizagdo dos
servicos.

Status: Encerrada

Conclusées: Identificou-se o perfil dos usuarios hiperutilizadores.

Encaminhamentos: Destacou-se a importancia de monitorar o fluxo assistencial dos
pacientes com condi¢des crbnicas e de observar os critérios de territorializagao, a fim de

favorecer a equidade no acesso. O relatério foi encaminhado as areas competentes.

21. Numero Processo: 25.0.284558-5 (1493)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Direcdo Técnica Médica

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: PA Norte

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Esclarecer a possibilidade de indicacdo do medicamento ivermectina para
pacientes pediatricos, bem como para tratamento ou prevencdo de doencas virais
respiratorias.

Status: Encerrada

Conclusoées: Nao foram identificadas evidéncias cientificas que sustentem o uso do
medicamento ivermectina para tratamento ou prevencao de doencas virais respiratorias
ou de condi¢gdes dermatolégicas nao parasitarias. Também foram verificadas as
contraindicagdes relacionadas a idade e ao peso corporal.

Encaminhamentos: Relatério encaminhado a Diretoria Técnica Médica para

providéncias internas.

22. Numero Processo: 24.0.245431-2 (1395)
Atividade: Relatorio de Auditoria
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Orgao responsavel pela Auditoria: SMS
Unidade Auditada: Hospital Bethesda

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Verificar a compatibilidade entre a produgdo de cirurgias eletivas e o
carater das solicitagbes registradas no sistema regulatério, no ambito do plano de
trabalho vigente para procedimentos cirurgicos de alta complexidade em ortopedia, no
periodo de outubro/2023 a setembro/2024.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

23. Numero Processo: 24.0.245146-1 (1423)

Atividade: Relatorio de Auditoria

Demandante: Gabinete SMS

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: HMSJ

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Avaliar o faturamento de cirurgias realizadas em carater de urgéncia.
Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: N3o se aplica.

24. Numero Processo: 25.0.113478-2 (1429)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UPA Sul

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar as providéncias adotadas em relagdo as sugestbes emitidas em
Relatorio Técnico, cujo objetivo foi analisar os atendimentos prestados por médico
plantonista.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.
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Encaminhamentos: No se aplica.

25. Numero Processo: 25.0.253405-9 (1435)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Unidade de Acompanhamento de Processos Judiciais

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: SMS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar o processo de trabalho e capacidade instalada dos servicos de
fonoaudiologia.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: No se aplica.

26. Numero Processo: 24.0.130787-1 (1442)

Atividade: Monitoramento

Demandante: Auditoria

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: HMSJ

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Monitorar as recomendacdes realizadas em auditoria relacionada aos
fluxos assistenciais em oncologia.

Status: Encerrada.

Conclusées: Das recomendacbes monitoradas, 3 tiveram acgdes devidamente
comprovadas, 3 foram canceladas conforme critérios técnicos adotados para o
acompanhamento, e 8 ndo foram implementadas.

Encaminhamentos: Manter o monitoramento.

27. Namero Processo: 25.0.052103-0 (1459)
Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS
Unidade Auditada: Diretoria de Atengao Primaria

Abrangéncia: Interna
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Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as sugestdes emitidas em
Relatério Técnico, cujo objetivo foi obter indicadores relacionados aos atendimentos na
Atencao Primaria a Saude e nas Unidades de Pronto Atendimento de Joinville.

Status: Andamento.

Conclusoées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: N3o se aplica.

28. Numero Processo: 24.0.273255-0 (1460)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Laboratério Municipal
Abrangéncia: Interna

Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as sugestdes emitidas em
Relatorio Técnico, cujo objetivo foi avaliar a assisténcia prestada no que se refere a
prescricdo de heparina, e quanto a recomendacéao de revisao do Manual de Diluigdes de
Injetaveis.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

29. Numero Processo: 26.0.026518-4 e 25.0.061808-5 (1461)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: SMS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Registrar os resultados e beneficios decorrentes de parecer técnico voltado
ao esclarecimento de aspectos normativos relacionados a publicacdo de linhas de
cuidado, protocolos institucionais e manual de biosseguranca.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.
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30. Numero Processo: 23.0.200611-3 (1464 )

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Unidade de Acompanhamento de Processos Judiciais
Abrangéncia: Interna

Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as recomendagdes emitidas
em Relatdrio Técnico, cujo objeto de analise foram os requerimentos administrativos.
Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: No se aplica.

31. Numero Processo: 24.0.057146-0 (1465 )

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Unidade de Acompanhamento de Processos Judiciais
Abrangéncia: Interna

Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as recomendagdes emitidas
em Relatério Técnico, que versou sobre o monitoramento de demandas de usuarios
vinculados, simultaneamente, as esferas judiciais e administrativas.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

32. Numero Processo: 25.0.141808-0 (1467)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Geréncia de Urgéncia e Emergéncia

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a implementacdo das recomendagdes emitidas em parecer técnico,
cujo objetivo foi examinar a legitimidade da categoria profissional responsavel pela

verificacao de o6bito.
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Status: Andamento.
Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

33. Numero Processo: 24.0.120825-3 (1475)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Laboratério Municipal
Abrangéncia: Interna

Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as recomendagdes emitidas
em Relatdrio Técnico, cujo objetivo foi avaliar solicitagcbes de exames.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

34. Numero Processo: 25.0.052103-0 (1479)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Diretoria de Média e Alta Complexidade

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as recomendagdes emitidas
em Relatério Técnico, cujo objetivo foi realizar analise temporal da demanda por
atendimentos médicos em UPAS e PA, considerando os periodos anterior, durante e
posterior a pandemia de COVID-19.

Status: Andamento.

Conclusoes: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

35. Numero Processo: 26.0.026518-4 e 24.0.195763-9 (1480)
Atividade: Parecer de Beneficio
Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS
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Unidade Auditada: SMS
Abrangéncia: Interna
Finalidade: Registrar os resultados e beneficios decorrentes de parecer técnico que
tratou dos processos licitatorios na modalidade credenciamento em tramitacdo no
exercicio de 2024.

Status: Encerrado.

Conclusées: Sem registro de pontuagéao.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

36. Numero Processo: 25.0.098730-7 (1483)

Atividade: Parecer de Beneficio

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: SMS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Analisar as providéncias adotadas em relagdo as orientagdes técnicas
emitidas em parecer de auditoria anterior, cujo objetivo foi verificar normas e
regulamentacgdes vigentes acerca da necessidade de disponibilizagdo de desfibriladores
externos automaticos em unidades de saude.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: N3o se aplica.

37. Namero Processo: 24.0.128823-0 (1487)

Atividade: Monitoramento

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Regulacao

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Terceiro monitoramento das recomendacdes da Auditoria SISAUD n°® 323,
relacionada aos fluxos da regulagéo de pacientes oncoldégicos.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: No se aplica.
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38. Numero Processo: 26.0.079364-4 e 24.0.245140-2 (1498 e 1294 )

Atividade: Relatorio de Auditoria

Demandante: Diretoria de Gestao Juridica e Organizacional

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: HMSJ

Abrangéncia: Externa

Finalidade: Auditoria na classificagao de risco conforme Plano de A¢ao apresentado ao
Tribunal de Contas.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

39. Numero Processo: 25.0.099443-5 (1499)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Coordenacéo da Estratégia de Saude da Familia - ESF

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Distritos da Atengao Primaria

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Reanalise da produtividade dos médicos das equipes de Saude da Familia
(2024-2025).

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

40. Numero Processo: 26.0.104531-5 (1503)

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Auditoria

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: SMS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Atualizar os dados dos profissionais registrados no CNES da Secretaria
Municipal de Saude.

Status: Andamento.
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Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: N3o se aplica.

41. Namero Processo: 25.0.097130-3 (1504 )

Atividade: Monitoramento

Demandante: Auditoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: Hospital Bethesda

Abrangeéncia: Externa

Finalidade: Monitorar as recomendacdes emitidas em auditoria anterior, voltada a
avaliacao dos processos de trabalho e dos controles internos instituidos em servico de
diagndstico por imagem, com foco na qualificagdo da emissao de laudos de exames de
ressonancia magnética e tomografia computadorizada.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

42. Namero Processo: 25.0.022838-4 (1506 )

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Controladoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: SMS - APS

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a regularidade dos atendimentos odontolégicos a fim de subsidiar
as acgoes da Controladoria.

Status: Andamento.

Conclusées: Nao se aplica.

Encaminhamentos: Nao se aplica.

43. Numero Processo: 26.0.108379-9 (1509 )
Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Controladoria

Orgio responsavel pela Auditoria: SMS
Unidade Auditada: UPA Leste
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Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a regularidade dos atendimentos realizados em servigo de pronto
atendimento, com vistas a subsidiar a apuracao preliminar dos fatos e eventual adogao
das providéncias administrativas cabiveis.

Status: Encerrado.

Conclusoes: Foram respondidos os questionamentos levantados pela Controladoria.
Encaminhamentos: O relatério contribuiu com o processo de apuracido da

Controladoria.

44. Namero Processo: 25.0.184615-4 (1510 )

Atividade: Relatorio Técnico

Demandante: Controladoria

Orgao responsavel pela Auditoria: SMS

Unidade Auditada: UBSF Leonardo Schilickmann

Abrangéncia: Interna

Finalidade: Avaliar a regularidade dos atendimentos realizados em servigo de pronto
atendimento, com vistas a subsidiar as a¢des de acompanhamento e controle
institucional.

Status: Andamento.

Conclusées: Encerrada

Encaminhamentos: Foram respondidos o0s questionamentos levantados pela

Controladoria.
Fonte: Relatério Interno do Setor de Auditoria/SES. Data da consulta: 13/05/2026.

Analises e Consideragoes sobre Auditorias

A auditoria do Sistema Unico de Saude (SUS) é um dos instrumentos de
governanga que tem a finalidade de apoiar a tomada de decisdes, fortalecer a
integridade institucional e assegurar que os recursos publicos destinados a saude sejam
aplicados com efetividade e foco em resultados concretos para a populagéo. Trata-se de
uma atividade independente e objetiva de avaliagdo e consultoria, destinada a agregar
valor e aprimorar as operagdes organizacionais por meio de uma abordagem sistematica
e disciplinada, com foco na promocéo e facilitacdo da inovagdo, bem como da melhoria
das agdes e dos servigos de saude.
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Os resultados sao diversificados e abrangem atividades como: Relatério de
Auditoria, Relatorio Técnico, Orientacdo Técnica, Parecer técnico, Monitoramento e
Parecer de Beneficio. Tais produtos apresentam equivaléncia em relevancia e
distinguem-se estritamente por sua natureza funcional, variando entre a investigagao de
conformidade, o suporte consultivo e a mensuracdo de impactos, sendo todos
orientados pelo compromisso com a celeridade processual e a satisfacdo das unidades
demandantes, visando sempre a otimizagao dos resultados.
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11 ANALISES E CONSIDERAGOES GERAIS

O Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) atende as disposigdes
da Resolucdo CNS n° 459/2012, que define sua estrutura padronizada, e da Portaria de
Consolidagao MS/GM n° 1/2017, em especial os arts. 99 e 100, que estabelecem sua
obrigatoriedade no ambito do SUS. Alinha-se, ainda, a Lei Complementar n° 141/2012,
especialmente ao art. 36, que consolida o RDQA como instrumento legal obrigatério de
monitoramento, transparéncia, prestacdo de contas e avaliagao periddica da execugao
das agdes e servigos publicos de saude.
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APENDICES

APENDICE 01 - DESCRIGAO DE SERVIGOS DE SAUDE NO SUS

4.1 Producao Da Atencgao Basica

Grupo 01: Visita Domiciliar (VD) - Motivo de visita, Desfecho da visita, Tipo de Imével.
Grupo 02: Atendimento individual - Aleitamento materno, A¢des do NASF/ Polo da
Academia de Saude, Problema / Condicdo Avaliada, Vacinacdo em dia, Conduta,
Racionalidade em saude, CIAP/CID.

Grupo 03: Procedimentos - Procedimento®’ ,Procedimentos Pics®? e SIGTAP.

01: Nestes o item “Procedimentos” incluem: - Acupuntura , Adm. med. via endovenosa, Adm. med. via
intramuscular, Adm. Med. inalagdo/nebulizagdo, Adm. Med. via tépica, Adm. med. via Subcuténea (SC),
Adm. med. via oral, Adm. penicilina p/ tto sifilis, Administracdo de vitamina A, Afericdo de PA, Afericdo de
temperatura, Cateterismo vesical de alivio, Caut. quimica pequenas lesées, Cir. de unha (cantoplastia),
Col. de cito. De colo uterino, Col. mat. p/ ex. laboratorial, Cuidado de estomas, Curativo especial, Curativo
simples, Drenagem de abscesso, Eletrocardiograma, Exame do pé diabético, Exérese/biopsia/pung¢édo de
tum., Fundoscopia, Glicemia capilar, Infiltracgdo em cav. sinovial, Medi¢cdo de altura, Medi¢cdo de peso,
Rem. Corp. Estranho Subcutaneo, Ret. de pontos de cirurgias, Retirada de cerume, Rm. C. Est. Cav
Auditiva/Nasal, Sutura simples, TERAPIA DE REIDRATACAO ORAL, Tamponamento de epistaxe, Tes.
Rap. p/ dosg. proteindria, Teste rapido de HIV, Teste rapido de gravidez, Teste rapido para hepatite C,
Teste rapido para sifilis, Triagem oftalmolégica.

02: Nestes o item “Procedimentos” incluem: - Sessado De Acupuntura Aplicacao De Ventosas / Moxa,
Sessdo De Acupuntura Com Insercao De Agulhas, Sessdo De Eletroestimulagdo, Sessdo De
Auriculoterapia, Sessdo De Massoterapia, Tratamento Termal/Crenoterapico, Tratamento Naturopatico,
Tratamento Osteopatico, Tratamento Quiropratico, Sessdo De Reiki, Sessdo De Apiterapia, Sessdo De
Aromaterapia, Sessdo De Cromoterapia, Sessdo De Geoterapia, Sessdo De Hipnoterapia, Sessdo De
Imposicdo De Maos, Sessdo De Ozonioterapia Aplicada A Odontologia, Sessdo De Terapia De Florais,
Tratamento Homeopatico, Tratamento Fitoterapico, Tratamento Antroposofico, Tratamento Ayurvédico,
Tratamento Em Medicina Tradicional Chinesa, Praticas Corporais Em Medicina Tradicional Chinesa,
Terapia Comunitaria, Danga Circular/Biodanga, Yoga, Oficina De Massagem/ Auto-Massagem, Sessdo De
Arteterapia, Sessdo De Meditacdo, Sessdo De Musicoterapia, Sessdo De Antroposofia Aplicada A Saude,
Sessdo De Biodanga, Sessdo De Bioenergética, Sessdo De Constelagdo Familiar, Sessdo De Danga
Circular, Sesséo De Termalismo.

Grupo 04: Atendimento Odontoldgico - Tipo de Consulta, Vigilancia em Saude Bucal,

Procedimentos®, Conduta.

03 - Nestes o item “Procedimentos” incluem: ATF (indiv. por sessdo), Aces. polpa/médica.(por dente),
Adaptacdo de prétese dentaria, Apl. de selante (por dente), Aplic. de carios. (por dente), Capeamento
pulpar, Cimentagcdo de protese dentaria, Curativo ¢/ ou s/ prep. Biom., Drenagem de abscesso, Evi. de
placa bacteriana, Exodontia de dente deciduo, Exodontia de dente permanente, Ins. de protese dentaria,
Mold. dento-gengival p/ prot., Orientacdo de higiene bucal, Pulpotomia dentaria, RAP subgengival (por
sextante), RAP supra. (por sextante), Rad. periapical/interproximal, Remogéo de placa bacteriana, Rest.
dente permanente ant., Rest. dente permanente post., Restauragédo de dente deciduo, Ret. de pontos de
cirurgias, Sel. provisério de cavidade, Tratamento de alveolite, Ulotomia / ulectomia.

4.2. Producgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos:
Acbes de promocao e prevencao em saude;

Procedimentos com finalidade diagndstica,

Procedimentos clinicos

Procedimentos cirurgicos,
Transplantes de 6rgéos, tecidos e células, Medicamentos,

ra

Orteses, préteses e materiais especiais,

Acbes complementares da atencado a saude,
Procedimientos para Ofertas de Cuidados Integrados.
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4.3. Producao de Atencao Psicossocial por Forma de Organizagao:

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial: Acolhimento Noturno De Paciente Em
Centro De Atencao Psicossocial, Acolhimento Em Terceiro Turno De Paciente Em Centro De Atencao
Psicossocial, Atendimento Em Oficina Terapeutica | - Saude Mental, Atendimento Em Oficina Terapeutica
li - Saude Mental, Atendimento Em Psicoterapia De Grupo, Atendimento Individual Em Psicoterapia,
Acolhimento Diurno De Paciente Em Centro De Atencao Psicossocial, Atendimento Individual De Paciente
Em Centro De Atencao Psicossocial, Atendimento Em Grupo De Paciente Em Centro De Atencao
Psicossocial, Atendimento Familiar Em Centro De Atencao Psicossocial, Acolhimento Inicial Por Centro De
Atencao Psicossocial, Atendimento Domiciliar Para Pacientes De Centro De Atencao Psicossocial E/Ou
Familiares, Acoes De Articulacao De Redes Intra E Intersetoriais, Fortalecimento Do Protagonismo De
Usuarios De Centro De Atencao Psicossocial E Seus Familiares, Praticas Corporais Em Centro De
Atencao Psicossocial, Praticas Expressivas E Comunicativas Em Centro De Atencao Psicossocial,
Atencao As Situacoes De Crise, Matriciamento De Equipes Da Atencao Basica, Acoes De Reducao De
Danos, Acompanhamento De Servico Residencial Terapeutico Por Centro De Atencao Psicossocial, Apoio
A Servico Residencial De Carater Transitorio Por Centro De Atencao Psicossocial, Acoes De Reabilitacao
Psicossocial, Promocao De Contratualidade No Territorio, Matriciamento De Equipes Dos Pontos De
Atencao Da Urgencia E Emergencia, E Dos Servicos Hospital, Apoio Matricial Em Saude Do Trabalhador
Na Atencao Primaria A Saude, Apoio Matricial Em Saude Do Trabalhador Na Atencao Especializada,
Urgencia E Emergencia, Apoio Matricial Em Vigilancia A Saude Do Trabalhador (Visat) Para Outros
Componentes Da Vigilanca.

4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de
Procedimentos

SIA

Grupo 1 - Acbes de promocdo e prevencao em Saude: Acdes coletivas/individuais em saude,
Vigilancia em saude.

Grupo 2 - Procedimentos com finalidade diagndstica: Coleta de material, Diagndstico em
laboratério clinico, Diagnostico por anatomia patoldgica e citopatologia, Diagndstico por radiologia,
Diagnéstico por ultrassonografia, Diagndstico por tomografia, Diagndstico por tomografia, Diagndstico por
ressonancia magnética, Diagndstico por medicina nuclear in vivo, Diagnéstico por endoscopia, Métodos
diagndsticos em especialidades, Diagnéstico e procedimentos especiais em hemoterapia, Diagnéstico em
vigilancia epidemiolégica e ambiental, Diagndstico por teste rapido

Grupo 3 - Procedimentos clinicos: Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos, Fisioterapia,
Tratamentos clinicos (outras especialidades), Tratamento em oncologia, Hemoterapia, Tratamentos
odontolégicos, Terapias especializadas

Grupo 4 - Procedimentos cirurgicos: Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e
mucosa, Cirurgia do sistema nervoso central e periférico, Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da
cabecga e do pescocgo, Cirurgia do aparelho da viséo, Cirurgia do aparelho circulatério, Cirurgia do aparelho
digestivo, orgdos anexos e parede abdominal, Cirurgia do sistema osteomuscular, Cirurgia do aparelho
geniturinario, Cirurgia de mama, Cirurgia toracica, Cirurgia reparadora, Bucomaxilofacial, Outras cirurgias,
Anestesiologia

Grupo 5 - Transplante de 6rgaos, tecidos e células: Coleta e exames para fins de doagéo de
orgaos, tecidos e células e de transplante, Ac¢des relacionadas a doacdo de 6rgaos e tecidos para
transplante, Processamento de tecidos para transplante, Transplante de 6érgaos, tecidos e células,
Acompanhamento e intercorréncias no pré e pos-transplante

Grupo 6 - Medicamentos: zerado
Grupo 7 - Orteses, préteses e materiais especiais:Orteses, proteses e materiais especiais ndo

relacionados ao ato cirdrgico, Orteses, préteses e materiais especiais relacionados ao ato cirdrgico.
Grupo 8 - Acdes complementares da atencdo a saude: Autorizagéo / Regulagéo
Grupo 9 - Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados: zerado

SIH

Grupo 2 - Procedimentos com finalidade diagndstica: Coleta de material; Diagnéstico por
endoscopia

Grupo 3 - Procedimentos clinicos: Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos; Tratamentos
clinicos (outras especialidades); Tratamento em oncologia, Tratamentos em Nefrologia; Tratamento de
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lesbes, envenenamento e outros, decorrentes de causas externas

Grupo 4 - Procedimentos cirurgicos: Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e
mucosa; Cirurgia de glandulas enddcrinas; Cirurgia do sistema nervoso central e periférico, Cirurgia das
vias aéreas superiores, da face, da cabega e do pescogo; Cirurgia do aparelho da visdo; Cirurgia do
aparelho circulatério, Cirurgia do aparelho digestivo, orgaos anexos e parede abdominal; Cirurgia do
sistema osteomuscular; Cirurgia do aparelho geniturinario; Cirurgia de mama, Cirurgia toracica; Cirurgia
reparadora; Bucomaxilofacial; Outras cirurgias; Cirurgia em oncologia

Grupo 5 - Transplante de érgéaos, tecidos e células: Acdes relacionadas a doagdo de érgéos e
tecidos para transplante; Transplante de érgéos, tecidos e células, Acompanhamento e intercorréncias no
pré e pos-transplante

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos
SIA

Grupo 2 - Procedimentos com finalidade diagnostica: Teste De Hemaglutinacao Indireta P/
Identificacao Do Virus Da Influenza; Teste De Hibridizacao In Situ para Identificacao Do Virus Da Dengue;
Teste Rapido Para Dengue Igg/lgm; Teste Rapido Para Deteccdo De Sars-Covid-2; Teste Rapido Para
Avaliagao De Contatos De Hanseniase; Teste Rapido Para Deteccao Do Antigeno De Superficie Do Virus
Da Hepatite B - Hbv (Hbsag) Para; Teste Rapido Para Deteccao Do Antigeno De Superficie Do Virus Da
Hepatite B - Hbv (Hbsag) Em Ge; Teste Rapido Treponémico (Sifilis) Em Gestante; Teste Rapido Para
Deteccao de Anticorpos Contra o Virus da Hepatite C Para Populagdo Geral (Exc; Teste Rapido Para
Deteccao de Anticorpos Contra o Virus da Hepatite C Em Gestante; Teste Rapido Para Deteccao De
Anticorpos Contra O Virus Da Hepatite C Em Parceiro ou Parceria De

Grupo 3 - Procedimentos clinicos: Insergdo Do Implante Subdérmico Liberador De Etonogestrel;
Retirada Do Implante Subdérmico Liberador De Etonogestrel.
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APENDICE 02 - INCONSISTENCIAS NO SISTEMA DGMP-SUS 1° RDQA 2026

Observagdes relacionadas as informagdes do 1° RDQA 2026 disponiveis no sistema
DigiSUS Mddulo Planejamento — DGMP e no documento elaborado pela Area de
Planejamento Estratégico - Geréncia - Unidade de Planejamento Estratégico da
Secretaria da Saude de Joinville.

No item 1.7 Conselho de Saude, todos os subitens encontram-se com “Informagao
indisponivel na base de dados do SIOPS para o periodo do Conselho de Saude”.
Informamos que a Unidade de Gestao Financeira da Secretaria da Saude inseriu as
informacdes atualizadas no Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em
Saude (SIOPS), porém os sistemas ainda nao realizaram o cruzamento dos dados.

No item 3, Dados Demograficos e Morbimortalidade, o item 3.2 Nascidos Vivos
refere-se ao ano de 2022 a 2024. Informamos que para a elaboracado deste relatério
foram atualizados conforme fonte SINASC - INOVA/Prefeitura Municipal de Joinville.
Login: Lookerstudio-Prefeitura Municipal de Joinville/INOVA/DPS/Vigilancia em
Saude/SINASC(Nascimentos). Disponivel em:
https://lookerstudio.google.com/reporting/6b8e835e-71ad-4b17-bc5e-186a8c85d9ac/pag
e/pTsqD. Acesso em:12/05/2026. No subitem 3.4 Mortalidade por Grupos e Causas, o
sistema DigiSUS Médulo Planejamento — DGMP apresenta os dados somente até o ano
de 2024, e neste relatério foram apresentados a série histérica de 2022 a 2025, e de
janeiro a margo de 2026.

O item 5 - Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS: As informacdes da rede
fisica de prestadores de servicos do SUS, estdo zeradas no sistema DigiSUS Maodulo
Planejamento — DGMP. Neste relatério, a equipe técnica do planejamento da Secretaria
de Saude tabulou os dados extraidos do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES), consulta em 11/05/2026.

O item 9 — Execugdo Orgcamentaria e Financeira: os dados dependem da
disponibilidade da versédo da transmissao dos dados do SIOPS e estdo indisponiveis no
sistema DigiSUS Mdédulo Planejamento — DGMP. Os dados neste documento foram
inseridos pela Unidade Financeira da Secretaria da Saude.

O item 10 — Auditorias realizadas no 1° quadrimestre de 2026 ainda nao estao
disponiveis na plataforma do sistema DigiSUS Mdédulo Planejamento. Neste documento,
as informacgdes foram extraidas pela area técnica da Unidade de Auditoria em Saude,
Secretaria da Saude.
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APENDICE 03 - REDE FiSIC

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

TIPO UNIDADE BAIRRO
UBSF Adhemar Garc.:ia Pedr.o Celestino da Adhemar Garcia
Silva Junior
UBSF Aventureiro | Aventureiro
UBSF Aventureiro Il Aventureiro
UBSF Aventureiro Il Aventureiro
UBSF Parque Joinville Aventureiro
UBSF Bakhita Boa Vista
UBSF Boehmerwald Boehmerwald
UBSF Bom Retiro Bom Retiro
UBSF Bucarein Bucarein
UBSF Comasa Comasa
UBSF Costa e Silva Costa e Silva
UBSF Parque Douat Costa e Silva
UBSF Willy Schossland Costa e Silva
UBSF CAIC Vila Paranaense Espinheiros
UBSF Da llha Espinheiros
UBSF Fatima Fatima
UBSF Floresta Floresta
UBSF Gléria Gléria
UBSF Leonardo Schilickmann Iriri
UBSF [taum Itaum
UBSF Itinga Itinga
UBSF Dom Gregorio Jardim Iririd
UBSF Jardim Paraiso Servidora Erliete Adir Jardim Paraiso
dos Santos
UBSF Jardim Paraiso Canto do Rio Jardim Paraiso
UBSF Jardim Sofia Jardim Sofia
UBSF Jarivatuba Belquise Ana Quintero Jarivatuba
UBSF Joédo Costa Joédo Costa
UBSF Lagoinha Morro do Meio
UBSF Morro do Meio Morro do Meio
UBSF Jativoca Nova Brasilia
UBSF Nova Brasilia Nova Brasilia
UBSF Estevao de Matos Paranaguamirim
UBSF Jardim Edilene Paranaguamirim
UBSF Morro do Amaral Paranaguamirim
UBSF Paranaguamirim Paranaguamirim
UBSF Parque Guaran.i Arvelina Cotta S GLEE
Rodrigues

UBSF Edla Jordan Petrépolis
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UBSF Pirabeiraba Osmar Dalonso Pirabeiraba

UBSF Profipo Profipo
UBSF Canela Canela
UBSF Rio Bonito Rio Bonito
UBSF Saguacu Saguacgu
UBSF Km 4 Santa Catarina
UBSF Sao Marcos Sao Marcos
UBSF Ulysses Guimaraes Ulysses Guimaraes
UBSF Cubatao Vila Cubatéo
UBSF Vila Nova | Dagoberto José de Campos Vila Nova
UBSF Vila Nova (Sede) Vila Nova
UBSF Estrada Anaburgo Zona Industrial
UBSF Rio da Prata Adalberto Larsen Rio da Prata
UBSF Vila Nova Rural Vila Nova
UBSF Unidade Digital Ligue Web Saude -

UBS Unidade de Saude Prisional Parque Guarani

Fonte: CNES, 2026.

ATENGAO SECUNDARIA
UNIDADES DE ATENGAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS
TIPO UNIDADE
PA Norte 24 Horas Costa E Silva Luiza Schultz Dohler
SAMU USB 01
SAMU USB 02
SAMU USB 03
SAMU USB 04
SAMU USB BOMBEIROS SMS
UPA 24 horas Aventureiro
UPA 245 horas ltaum

Fonte: CNES, 2026.

SERVICOS ESPECIALIZADOS EM JOINVILLE-SUS
Policlinica Boa Vista Ruthe Maria Pereira
Clinica Especializada em Saude da Mulher
SIAVO - Servigo Integrado de Assisténcia Ventilatéria e Oxigenoterapia
SOIS - Servigos Organizados de Inclusdo Social
SER - Servico Especializado em Reabilitagao
Farmacia Central Municipal Farmacia Escola - FAE
Laboratorio Municipal de Joinville
CAPS AD - Centro de Atencao Psicossocial Alcool E Drogas
CAPS Il - Nossa Casa
CAPS Il - Dé Lirios
CAPSIJ Il - Cuca Legal Centro de Atencao Psico Infanto Juvenil
Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO Tipo Il Atiradores
Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO Tipo Il Bucarein
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Nucleo de Atencgao Integral a Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro do
Autismo (NAIPE)

Fonte: CNES, 2026.

ATENGAO TERCIARIA
UNIDADES DE ATENGAO A SAUDE DE ALTA COMPLEXIDADE NO SUS
TIPO UNIDADE
Hospital Municipal Sao José

Fonte: CNES, 2026.

SISTEMAS DE APOIO A REDE
SERVIGOS DE VIGILANCIA EM SAUDE
Vigilancia Epidemiolégica
Sala Central de Vacina / Central Municipal de Rede Frio Joinville
CRIE Municipal de Joinville
SVO - Servigo de Verificacdo de Obitos
CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
Centro de Informacgdes Estratégicas de Vigilancia em Saude - CIEVS
UAE - Unidade de Assisténcia Especializada: Tuberculose, Hanseniase, CTA e Hepatites.
CTA Centro de Testagem Aconselhamento
Vigilancia Ambiental
Unidade de Vigilancia Sanitaria

Central de Administragao de Materiais e Equipamentos (CAME)
Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF

Centro de Educacgao e Inovagao em Saude

Fonte: CNES, 2026 e Prefeitura de Joinville, 2026.

SISTEMAS LOGISTICO DA REDE
Servigo de Arquivo Médico e Estatistica (SAME)

Central de Regulacao de Joinville

Unidade de Gestao Patrimonial

Fonte: CNES, 2026 e Prefeitura de Joinville, 2026.
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ANEXOS

ANEXO 01 - PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE (PAS)

DBEJETIVO N® 1.1 - Garantir o acesso de toda a populag2o aos seragos do sadde de forma agil e integral, visando a manutencae do cuidado em saude

Unidade
Indicador para Unidada Ano - L Meta A de Hss -do
Descrigan da Meta mandtaramento e e Linhia= Plano|202&- Polaridade
Base 2026  medida - Cuadrimestre
avaliagido da mota madida Baso 2028y
Meta
1. Aumeniar para TO% a Cobarmaa oo Porcaniual | 2024 G200 51,00 Paroentual =_|Snrn
POpOIGE G USudros dos atandimenio da gipo Nl:f 5
@rupns prionlinkes. priodtana na AFS
atendidos na APS 14,73
Ao N1 - Aluafizar & qualfizar o cadasing da populag o adsorta
AZAD M7 Z - Quallicar o aoolimenin NS unidanas, oo alendmentn por assisacan oo rEco @ eStula Alva 9IS demanias espomaneas.
Bclin NP2 - irplaniar 0 acesso § APS com gk G d o (T
Agiin N7 4 - Capaciar conliamanio as oquipes de sadde para aumentn da nescullidace
2. Aumariar pora 5% a Proporcio do ciangas Fercenlual | 024 an o0 G000 Paroeniual | gam
eoporgho o criancos manans do £ ancs ous -
rrcoes o 2 ares que relizaram alt 3 Apuroio
reall zarnm obd O oorsubss consubias da purcu b 8358
de puerculung na APS naAFs

Acho M1 - Aluafizar & gualficar o cadastos das ciangas do 0 a2 anos ras UESFs oonforms boas priilicas préconisadas poo M5

Acin N® 2 - Copoiar prolssiDnais 4o sa0de Sobne daservoMiranln mfanti (rodocoias, Mgisnos 0o (enniuddics o produgdo, Thns o rabalhd & sendimendt 8 oooahino)
Acdiio W 3. Manior o procesan do busea ativa

Aghio N* 4~ Reorganizar para ganmnir a Aganda para puericulura

Aciio W7 & - Onganizar camparias educalbas solve a mpondnoa da puariculura

3. Aumontar pora TE% a Propor; o da gesianies Parcaniual i | 38,00 &0,00 Paroentual _Iswn
PrDpOnGED G gesianies 00 pen M T | seha) 5
winculadas com palo mencs | consubias prd-ratal

T consultas pré-natal realizadas ra AFS B8 X3

mealzadas na APE

acio W 1 - Aluafizar & qualfizar o cadasine indsidual. induido ou absalizads nos GEmos dols anos (24 meses) bhaas praticas or pain M3

Acho M 2 - Capackar prodisshonas oo saide sobre Prolocolos de pré-natal [prodccofos. rmgisins de pronbsdnos o produchio, Buxas do iahako e alondmanio do siosiéinca)
Ao N 3 - Miandor o procosan de s alisa

Ao N 4 - Revrganizar para garantic a Agenda pera & gastanie

Ao N5 - Organkzar camoarhas educalbas para populagin sobre & impandncia do ped-natat

4. Aumantar parn 85% a Propargiio e gesianies Fercentual = 2024 38,00 50,00 Paroaniual l3am
DpOIGED G QRS COM @ prmein Consula Apuragia
oM @ primasra consulia de da pré nalal abd a 12*

ool nmal alh o 17 somara | semans di goskan o BB23
o gestagiio realizadas na

]

acio W 1 - Aluafizar & qualfizar o cadasine indsidual. induido ou absalizads nos GEmos dols anos (24 meses) bhaas praticas or pain M3

Acho M 2 - Capackar o profissionais do satde sobhn Prosccolos 9 ped-nalat enfatizando sinas de gosiagdo (prodccofios, misins o prontudros o peodecio. Fuxos da
‘imhake @ alendmaenio de exceléncial

Achin N® 3 - Manlor O procosan e s allva
Ao W 4 - Possibdiar acesso oo prd-nalal am atd no mdeira a 12° somana o gestacln, confoma protoocdo da et Balal do munioipe

Agiin N 5 - Sokctar o aprmaramanio do sisiema abal do conlranakendncias incluinde snakzagdn pam os mekes posilios oo gravider reallzados nas Unkdades de Fromo
Agenadimanio (T

Aciio N 6§ - Estabeleoor uma comundcaciio slefiva quando a Made Geslaconal entre 10 @ 12 semanas, (contalo fefonicofa-mal com APS) {PAs)

5 Aumanear pora 5% o Proporclio de gestans Percaniual 20024 670 TO00 Paroaniual [ Gam
POpOnGEa ot gesianies cOm aterdimenic Apuracha
zom alendmanio odoniokigico realizado na =
edonboltgion makiaco na APE [y
BFE

Aghio M1 - Capaciar probssionss da codontobsgio o regisine camals da produdds baseado nas boas ordfoas preconzadas pok: M3

o meta
aloancada

12,04

167,12

170,48
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DIRETRIZ N® 1 - Fortalecer e qualificar a Atencio Primaria, ampliande a cobertura da Estratégia de Sadde da Familia, Sadde Bucal, Salde Mental
& Culdado Farmacéutica com vistas & universalizagio do acesso da popula¢io em lempe oporiuno, & abrangéncia do culdade integral, &

promecio da salde, 4 prevengio de doengas e agraves, 4 articulagio em rede integrandeo a atenglo primaria A especializada.

OBEJETIVE N 1 .1 - Garantr o acesso de toda & populagio aos servigos de saude de forma agil ¢ integral, visardo a manutengio do cuidado em sadide

Linisdadn
Indicador para Uniidayde Ana - ot
P Linka. Mota  de Resultade do
Descricao da Meta muonitoramento o de Linha= & Flanoi2036. 2008 — Potaridado
. Cuadrimestbre
avaliagho da mota madida Baza ase 2029) i
Meta

Acho WP 2 - Criar Just Inkegmds com o equpnda ESF para resl2agdo 4o pri-ralal edoninkd@on. indude a busca st
Achio W 3 - Prionzar o alendiments dos gastantes com a sadde hucal
A0 N 4 - Sualizar o cadasine individual da gosianis
Acha WG - Apnsimar a EEB da ESF
gl W E - Organkzar companhas edunaivas pam gesiantss sohn a importdnnis da corauitn edomaigica no geb-naial
. Aumorkar & proporao de | Proporgio oo aphis Farcunisl nas 10,30 1500 Parcenieal | Sam
ACtes prevanivas am prevenivas om N;m;“
odoniniogia na ARE odonioiogia ra AFS

269,58
Ao 8P 1 - Capantar profssionais & Eodde & [Rionss quama a0s prolnoclns, Nusos de trabalho & atendiments da excodnos
Acho B 2 - Criar fuso inlegrada com a equpe da ESF pana reslizagdo aghes prevendvas na APS
Ao W 3 - Prionzar o agendamenco oo priomidnies
T Aairrinhair o qainlEat v Propnims & passois Farconiual nzs 500 700 Parosnial '_|Enm
do pessoas Qua neca haram qui naoeberam uma Apl:raﬂn
wimia primera consutia primerna consutia
adoninkbgica programatica odaraitgica 130
na APS programdtica na APS
Aclin B 1 - Aumentar o aoessa & Saids Buoal
Aecia H° 2 - Criar fun INlegrada com a e3upe da ESF para realizagso apkes programaticas na APS
Achio WP 3 - Prioizar o agendamenio & prontinios
Ao W 4 - Garanlr a eposigio de profsionalk @ proenchimen de nieas vagas conkeme aamanis do cadoiras
8. Roduri 0 abseniesma Propongdo de Farcaniaal 2024 iy 18,00 Porcantual —|Elur|1
om consutlas do nhvel ahserteismo am Apuracho
supanior realzadas na oonsukas do rivel
Arengda Frimina & Saida S P AFS TEEE
Bchn WP S - implantar siehema oo iembinates sulomaibos por mas g aphoates. (T1)
Acha W E - Oganizar campanhias eduealvas sobea a imporiSinca da presanga ras consdias.
Acin W 3 - Ampllar o Paxbiizar hovdios para aendmana (o Nk da nofte'sihados)
;6 B 4 - Aualizar @ qualficar o cadasimo indiidual inolukdo cu atualzedo nos Ollimos dois onds |24 masas) confonma boas pridoes preconizacas polo MS
Achio WG - Ampllar Telavisores om oo as Unidadses pam deaigacso de inlormacdes
o, Armgsiar para 35% a Propompsa de UESFs Forcontual | 2024 16,00 000 | Poroenssl CJem
D porpEo de UBEFS com OO UGS aivas de Apurachio
grupos atives do mbagsmo | [mbagismo

200

Achio WP 1 - Promowsr shoonins o Campanhas de consolanizagdo imersetonal do munkipo (Secmiana da Educacso, Corseho Lol da Sadide, Pmgrama Sadade na Escola,
Ecrmiada de Esporie @ Saoraiaria de Comunicagdo)

Acho W2 - Promows capactagdes tom as ESF do Programa do Tabagsmo
i W 3« Olartar gnopos do Combain oo Tabagismo om horéaos & dlas allomativos. oom ecuips mudlid sciplinar

Achio WP 4 - Foriafcoss o busca afiva o monBoramenio dos usudinios,

10 Reduzr a proporgdo de | Propombo deparos em | Forcondual | 20248 5,00 &00 Prroeral I 5em
jparios om adomscanios (10 | adokscentes (10 a 19 Aparain
a1% anos} anns|

&57

h meta

alcancada
da PAS

197,00

18,67

10H, 2

125,00

74



Prefeitu[a de
Joinville

DIRETRILZ N* 1 - Fortalecer e gualificar a AtengBo Primaria, ampliande a coberiura da Estratégia de Sadde da Familia, Sabde Bucal, Saldde Mental
& Culdado Farmacéutlca com vistas & universalizagio do acesso da populagho em tempe oporiuno, & abrangéncia do culdado integral, &
premocio da salde, i prevengio de doencas e agravos, i articulacio em rede integrando a atenglo primaria & especializada.

CEJETIVO N* 1 1 - Garantir o acesso de toda a populagao aos servigos de salde de forma agil o integral, o & sbengio do cuidado em sade
Indicador para Unidade Ang = Linha Mota Meta :u Basudtadcr di o et
De=crigac da Meta monitoramento o de Linha- " Panagaoze.  C% % Polaridade i . alcancada
avaliagio da meta medida  Base T z02m) ’“mh ) St da PAS
Ao WP 2 - Eronnvar o uso 00 [eoiocolo de preschicio oo conlmosptives por o memm s
Ao NF 3 - Fealizar capacteg o do profoonio do presorigo de ooniracoptivos pana novos anlemmairn
Acho W' 4 - Elaborar o plant de agdo para esimuks a0 usa de oondracepelo rdo homonal por acolescanies
11, Manier O abas eoimerio Ahaslooiman Gos Pl 2024 1.248 1.248 i :lEum .17
o IPsUms & serdpos na HESLMOS 0 SErvios na Aptirsinn 1
Ahangda Primiria & Saddo AFE
414
Acha N7 2 - Quaifcar o proocesss oo soiiagdo dos aquipamanios
Ao W 3 - Malhorar o o de enfrega d06 iNSUMOSs @ SeriCns rd AR S
Bgla WP - Qualficar o proossss oo salciagds 0ot insumns
OEJETIVO N* 1 2 « Aprimorar os procossos que visam a integralidade do ouidado
Unidade
Indicador para Unidade  Ano- Lirdhie Mota et | e B i ik % mata
Descrigio da Meta mionitorameEnto o s Linha- Basc Plama 2026 - i Potaridads P 3 alcangada
avaliagdo da meta madida Haze gy Mt da PAS
mta
1. Aaimieniar o posing e Aurrantar os fosins di Bdero 2024 1 4 Mo O sam
Zokota o laterabbne ednta & labaratr Stee 50,00
miurscipal cug redkzam colefa | muticpal cuo realizam
@m estanis oolila o gosiantes i
Acho WP T - Amnpllar o ndmoeno Se wade oo, lecifitendo o aoesso & oodola do sxamos b monias m
Bchn W 2 - Cisponizar mpressoms Mrmices pana mpessio oo eliciacdns de wbos e oofein.
e L B Frises bl o Tl para abos dos posias de oolota,
Ayzfio NF 4 - Realizar neinamonto da egupe do posio do cobeta sobie o oodma da Cora Glicdmica
Acho WP B - Garanir espago Bscn parn makzacdo 9o esame da Curea Glicdmica
2. Expandif o6 posiog do Homesn oo posios dio Ll =] 04 10 3 Mdmora [ zam 050001
ool descaniralizadas do oodierta cho LM Apusacdn L
faboraltno municpal derS o Zad 0 M
UEEs 16
Achia W 1 - Ampllar 0 ndmera o8 vagas inlais, facifanco o anesso & cofela do examas |aboratonias
Ao W 2 « Disponibdizar impressoms rmicas pan mpnessso or aliguetas de wbos e codota
Achn W 3 - Garanir infrassbulura de T1 par abeiura dos posios dis oolols
Ao W4 - Adpuer IONrsos haTano s pans posios do ool o Laboratodn Municipal
3, Chmikiir 05 Propomdo do prssoas Porconiual 2024 16,00 1500 Pamental s N
polimedicamaninecs nre os | com kade makr o igual @ .ﬂpt_.l:h;ﬂu 1
alosis (2 B0 anas) em uso e | B anos que ullizam B cu
cCinco ouU mas medicamanios | mas medceamenios do 19,55

do alanco basioo para
dodncas crnicas

sianca bdsico pam
ralamenio do doangas
ordri

Aghio WP 1 - Efeikar e ampiar os aendimenios malzades om Culdado Famacdulice. AR5

Acho W72 - Quaitfcar a dispensacho nealizada peic lamand.tion, com local pdquade o IEMSD para reslzar & olenta bes. AFS

Ao W 3 < WViabilzar 0 akrdmento fa

oo Pomant

o s mudancas o apendamanin. AFS

Bzlia NP A - frseie o prolssional fanmaeol oo na atuapds cinig pan acompanhamens & usudnns e farmacoien e APS
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Prefeitur_a de .
Joinville

DIRETRLE N® 2 - Aprimorar & politica de Atengio Especializada, Ambulatorial e Hospitalar, no Ambito de SUS, ampliando a oferta de servigos
com vistas & gualificacio do acesso da populagBo em tempo oportuno, 4 articulagho em rede integrande a atenglo primérla & especializada.

OBJETIVO N* 2 .1 - Aprimorar os processos que visam a oferta do #oosso o 4 integralidade do cuidado om rede

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Meta
Descrigho daMota | manitoramento o de Linha- :'“'"" Plano{2026- m"": e Palaridade :""‘d” ::

avaliagdo da meta medida | Base e 2028) “"“"'d‘ 2 ek

a
1. Qluatlicar os Fropoegiio e Facknies | Poroontual | 2084 BOLOO BO,00 Pernantual Olsan
aterdmentos na moe classfizados como ndo- R
ApUTRGED

o g o wrgenies km Unidades do
amergincka Prorio Alerdimesnto 74,30

Aclio WP A - Forafeosr o programa Mathor Acolher na Alenclo Primdea & Basde (APE} e Unsdades da Pronio Alendimenio
HAgha W 2 - Aghicar & famamsnts de Conlrameleninsia

Ailio B3 - Promossr mampanhas de conscdemizagan & papdlagdo para ampla divulgacin quanto ac lunocionaments do Proma Alendimanio @ Alengdo PrimdrsaiEaln na para
L]

Hcda W 4 - Amnpliar o oend mento ra AFE

2. Amplar dnagas drena da cinurg e Miimm 2024 GEOE 5.888 BlmaTn (I

A\ Bam
efntivas de midia wlalhias do média Apurgsn
complexidade gm compiedade na
Traumais-onopeda mmproaldads raumaie 1.A48F

oriopodia, roalzatas

peins presiadoes

contmatados cu

credanciados
HAcBo WP 3 - Fromover sampanhas de corscentzacio d popdagdo, da mpomance do oo o s - ‘crunglas. especatzadas
Ao WA - Avalar formas de ampliseho & coniraia o do serdges de salds compfamantar na kigica do Enhas de oddado com fooo no desfacho
Hclo WP 2 - Dar coniriadads acs proced mentos dningioos wa consbnio
3. Quailicar a ohria da Dualficagdo da olusta da Himem 2024 IETEZ 43752 T e ] =
foamns diagrisicona | cuames diagndstons Apuragsa
Fmoa o afenphn & aizacio
saida a
Hz80 WA < Avabar fonmes do ampliacho @ contralaglo do Sorsicos de salde compiamantar na kigica do inhas do oddado com 500 no desfacho
Ao WF D - ADIEmOear O DS L0 pank nedugia do absonteama (T1)
Acho WP 3 - Manier a claria compabived com g antrada meraal em .
HAcha W A - Qualilicar 08 ercaminhamenics panm oS exames do coknosoopla, Wimsscnognafia @ endoscopia
4. Amplar Proced manios Himesn 2025 Za13.58 2.807 28 Pl _!E
o e T g ambulaioriss tlals illl-l.ﬁl;ﬁ:'
bl miorisds botals. A IS W
maizados em estabeiecmanios B 1465
aslabpecmanios contratados ac SUS
DIt O, CONITatacos
o conirmbiaizados
Acho WP 2 - Aqeimornr o Mluscs oo relertnoia o cami@mafenkncia com a APE. garantindo cominuidade do oudado & rioma a0 sandgn do ofgam
Acho W - Capactar as pguipas sdminsimises e bomines sobne o comedn regising @ envio da produgdo ambusatonal evtandn subnolficaciio
5. Armpdar Frocod iwanios crigicos Mimemn 2024 12812 13.820 Bmarn (B =
prmoedimanica ruaizacis em hospitais Apurmga
cinirgieos makzcos om | conimtuakscos
MOEpENE propnios, 4 65N
Coniraladns &ou
conlraluakzaccs.
Ao W 4 - Forohecer a miaguarda do mabdiaghos e o bai e AFS apds aha crivghoa, asseguiands continukdeds do cuidado
Acho WP - Mapaar a ITa do espara per churgla cldsa por ipe do pooedmanto o lempo 9o espoem.
Agho WP F - Revisar o olunizer o5 coniratos com os hosplais conratustizados.
Aclia W 3 - Gamnli o acesso & drungios do méda compd addade do apareita gonilurindric
6. Ammiar coesuiag Corsubas médoms em Himem 2024 283 T 208596 Mmaro :_'E
imiinas mnmnlg.:nd .:w_:q.:iupnum Ao
TSRS RO Bl BES

coniraladns sy

% meta

alcangada
da PAS

26,25

0,00

F3EF

2107
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Prefeitu[a de
Joinville

MRETRIZ M* 2 - Aprimorar a politica de Atencio Especializada, Ambulatorial e Hospitalar, no dmbite de 5US, ampliando a oferta de servigos
com vistas a gqualificagdo do acesso da populagdo em tempo oportuno, & articulagdo em rede integrando a atengao primaria a especializada.

-

OBJETIVO N* 2 .1 - Aprimorar o8 processos que visam a oferta do acesso ¢ a integralidade do cuidado em rede

Descrigac da Meta

Indicador para
monitoramento o
avaliagio da meta

Unidads | Aob= | Mt
de Liiifess ’;:::"’ Plana[2026- ;";‘;
medida | Base 2029}

Azo N* 1 - Forlaleoer a relaguarda e meabil&agio o contrarmeferéneia na APS, assegurando cantinuidade do culdaco

Acaa H* 1 - Mapear a fila de espera por corsulias medioas par Rpo de procedimenta @ emeo de espera

Azsa W 2 - Revisar B ahsalizar os canlralos com as prestadores conlratuakizados.

T. Mantar o
abasincemenlo cios
FIEANOS & SONVCDS Na
midia & alla
comploxidads,

Anastoomentas dos
MSLTOS & SeFVICos Na
média g alia
‘oo d aae

Az3a N 1 = Meinorar o uko de enirega das INSUMSS & Servipos Na a meda o aka compleadadca

Acaa N* 1« Cunilicar o processo de soliciacao dos insumos.

Agha N 2 - Cumilficar o processo de sofictagdo dos equipamentos.

OBJETIVD N* 2 .2 - Promaover a efetividads na gestio hospitalar

Descrigao da Meta

1. Aumentar crungas
akoiras realzadas no
neniodn no Hospeal
Muniopal S0 Joss

Indicador para
monitoramants o
avaliagio da meta

Froporgda do crurgias
efeivas mealizadas na

parioda no Haspital
Municipal 580 oo,

Fimero 124 144
Unidade Anp - . etz

de Linha- | S| prancizoze. ;';
medida | Base = z0zm

Prrcerual it | 10,08 15.00

Unidade
die
medida -
Meta

Polaridade

Homazm

Unidade
de
medida -
Mata

Palaridade

Parcensuad

Resultade do
Quadrimestre

| Gemi
Apuragdo

a&

Resultado do
Quadrimestre

Apuracidn
35,00

Mgdn W* 4 - Garantir o fe do trabatho, retifunde os cribéros do agavamenta do guado que ustifique a wrgénciaiomergiincia da crurgsa. garantndo o pingipio da equidade

Acaa N* 1 - Viabilzar as processas de compras (orgamaia de Oreses, Priloses o Materlas Especias [OPRAE)
Mhpha H® 2 - Garaniir o funconamento dos procossos da trabatha & 2 mancsencha das § salas cindrgicas @ mats £ salas de exames do pré-drigica.
Agha W 1 - Aoeguar o fuio do fabalha médios vinculadas s AlHs

Mok H® B - Sussamar o oo interno oo regiso como madia & ala complesidads .

2. Martor abavo oe T Dizs de permaniéincia no Himerno 2024 ¥ ¥ Hibmeno
dizs o lempo médio da Haosphal Munkipal Sao

permanéncia no Joséd

Heapital Muniapal Sac

Joisad

Agha N2 - Damizar @ maniorar o prooesso de ala da pacienie pela Equpe de Enfomagam

Aga N 2 - Dhadgar amplamenia entre o canpo dinico & residentes @ padronizagao co Srocesso de tabalho laconado a alla

Agha W 1 - Exlrulurar & padronezar o Plana ierapeulioo o Plana de alia

3. Amplar o parque Arngiagio oo pamues Himerno 2024 ] i Hibmeno

leenokigico do Hospital
Municpal Sio Josa

reoroddgen do Hosplal

Municpal Sac Josa

M4gha W* 1 - Realzar esiudo sobea as nocossidades ca nenowagio, manulencio @ amplacio do parque lecnoldgico da Hospilal Munidpal Sdo Joss

OBJETIVO N* 2 .3 - Reestruturar a rede de Atengdo Psicossocial

Unidade
Descrigio da Meta Ir'th:dnr prrr.bo :lridad. :In:r ' :“r:ﬂ{!ﬂiﬂ‘n |- Polaridade
S LG mionitoramal o nha- k] alar
avaliagio da meta medida | Base | DM agom 2K | bl -
Meta
1. Ampkar a oferta de mimern de consulias Himern 2004 B 428 Mimara

rmétdicas em sadda
menlal pscuaria na
atengia espocaizada

consulas médicas am sadte
mentalipsiquiatia na atengaa
aespocializada

[Cgem
Apuracdo

L Sam
Apuracio

Resubado do
Duadrimestre

|_ | Zam
Apuragda
349855

e meta
alcancada
da PAZ

3333

% mata
alcancada
da PAS

23335

14,29

100,00

% meta
alcangada
da PAS
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Prefeitu[a de
Joinville

MRETRIZ M* 2 - Aprimorar a politica de Atencio Especializada, Ambulatorial e Hospitalar, no dmbite de 5US, ampliando a oferta de servigos
com vistas a gqualificagdo do acesso da populagdo em tempo oportuno, & articulagdo em rede integrando a atengao primaria a especializada.

-

OBJETIVO N* 2 .1 - Aprimorar o8 processos que visam a oferta do acesso ¢ a integralidade do cuidado em rede

Descrigac da Meta

Indicador para
monitoramento o
avaliagio da meta

Unidads | Aob= | Mt
de Liiifess ’;:::"’ Plana[2026- ;";‘;
medida | Base 2029}

Azo N* 1 - Forlaleoer a relaguarda e meabil&agio o contrarmeferéneia na APS, assegurando cantinuidade do culdaco

Acaa H* 1 - Mapear a fila de espera por corsulias medioas par Rpo de procedimenta @ emeo de espera

Azsa W 2 - Revisar B ahsalizar os canlralos com as prestadores conlratuakizados.

T. Mantar o
abasincemenlo cios
FIEANOS & SONVCDS Na
midia & alla
comploxidads,

Anastoomentas dos
MSLTOS & SeFVICos Na
média g alia
‘oo d aae

Az3a N 1 = Meinorar o uko de enirega das INSUMSS & Servipos Na a meda o aka compleadadca

Acaa N* 1« Cunilicar o processo de soliciacao dos insumos.

Agha N 2 - Cumilficar o processo de sofictagdo dos equipamentos.

OBJETIVD N* 2 .2 - Promaover a efetividads na gestio hospitalar

Descrigao da Meta

1. Aumentar crungas
akoiras realzadas no
neniodn no Hospeal
Muniopal S0 Joss

Indicador para
monitoramants o
avaliagio da meta

Froporgda do crurgias
efeivas mealizadas na

parioda no Haspital
Municipal 580 oo,

Fimero 124 144
Unidade Anp - . etz

de Linha- | S| prancizoze. ;';
medida | Base = z0zm

Prrcerual it | 10,08 15.00

Unidade
die
medida -
Meta

Polaridade

Homazm

Unidade
de
medida -
Mata

Palaridade

Parcensuad

Resultade do
Quadrimestre

| Gemi
Apuragdo

a&

Resultado do
Quadrimestre

Apuracidn
35,00

Mgdn W* 4 - Garantir o fe do trabatho, retifunde os cribéros do agavamenta do guado que ustifique a wrgénciaiomergiincia da crurgsa. garantndo o pingipio da equidade

Acaa N* 1 - Viabilzar as processas de compras (orgamaia de Oreses, Priloses o Materlas Especias [OPRAE)
Mhpha H® 2 - Garaniir o funconamento dos procossos da trabatha & 2 mancsencha das § salas cindrgicas @ mats £ salas de exames do pré-drigica.
Agha W 1 - Aoeguar o fuio do fabalha médios vinculadas s AlHs

Mok H® B - Sussamar o oo interno oo regiso como madia & ala complesidads .

2. Martor abavo oe T Dizs de permaniéincia no Himerno 2024 ¥ ¥ Hibmeno
dizs o lempo médio da Haosphal Munkipal Sao

permanéncia no Joséd

Heapital Muniapal Sac

Joisad

Agha N2 - Damizar @ maniorar o prooesso de ala da pacienie pela Equpe de Enfomagam

Aga N 2 - Dhadgar amplamenia entre o canpo dinico & residentes @ padronizagao co Srocesso de tabalho laconado a alla

Agha W 1 - Exlrulurar & padronezar o Plana ierapeulioo o Plana de alia

3. Amplar o parque Arngiagio oo pamues Himerno 2024 ] i Hibmeno

leenokigico do Hospital
Municpal Sio Josa

reoroddgen do Hosplal

Municpal Sac Josa

M4gha W* 1 - Realzar esiudo sobea as nocossidades ca nenowagio, manulencio @ amplacio do parque lecnoldgico da Hospilal Munidpal Sdo Joss

OBJETIVO N* 2 .3 - Reestruturar a rede de Atengdo Psicossocial

Unidade
Descrigio da Meta Ir'th:dnr prrr.bo :lridad. :In:r ' :“r:ﬂ{!ﬂiﬂ‘n |- Polaridade
S LG mionitoramal o nha- k] alar
avaliagio da meta medida | Base | DM agom 2K | bl -
Meta
1. Ampkar a oferta de mimern de consulias Himern 2004 B 428 Mimara

rmétdicas em sadda
menlal pscuaria na
atengia espocaizada

consulas médicas am sadte
mentalipsiquiatia na atengaa
aespocializada

[Cgem
Apuracdo

L Sam
Apuracio

Resubado do
Duadrimestre

|_ | Zam
Apuragda
349855

e meta
alcancada
da PAZ

3333

% mata
alcancada
da PAS

23335

14,29

100,00

% meta
alcangada
da PAS
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Prefeitu[a de
Joinville

DIRETRIZ N* 2 - Aprimorar a politica de Atencac Especializada, Ambulatorial & Hospitalar, no &mbite do 5US, ampliando a oferta de servigos
com vistas & qualificagdo de acesso da populagio em tempo oportuno, 8 articulagio em rede integrando a atengdo primaria 4 especializada.

QBJETIVO N* 2 .3 - Reestruturar a rede de Afengio Psicossocial

Indicador para Unidade  Ano - Lindia Mata Meta

Dezcrigao da Mata monitoraments & de Linha- Ba " Plano{2026- 2028
58

avaliagho da meta medida Base g}
Agho N4 - Runtg:nlmr fluxa do afendmenios pelos médicos psiquialtras por tecdtono
A0a0H" 1 - Credenciarmenio de clinicas de psioualnia
Apdo H* 2 - Repactuar o fluxa o oferia de inlernagbes psiqusdricas com o Estado
Mg N* 1 - Manhorar a fla da demanda reprimida.
2. Aumentar as agbas de Himera de agles do Himern Flir ] w0y 551
malrciamento real padas por matncamaenio setematico
Centro de Alencio realzados por CARE am
Peicossaocial |CAPS) pom equipes da Aengha
equipes da Alengio Priraria a Frimana e porins da UUE
Ealde o Ungbnoia o na periodo
Emargnca
Bephn W A - Garnnbr espago prodegiss nas agendas dos profisisanais para a resliracdo do matriciaments
ApSa H® 1« Reorganizar o fuko de rabalhc do maticamanio
Mga N® 2« Revisar a Linha de Cuklado da alengio psicossockal no munidpia
Agdo H* 3 - Realizar irenamanios cam as equipes da APS e UEE scbre a atengdo pscossodal
Bezia W B - Amlar ofotivideds dos matrciomentcs realzados
1. Amplar o aterdimamias am Miamera de atendimenios Humero 2004 ] i )
afidnas lerapéulicas am olicinas erapituticas
realizadas em comporenie de | realizadas em componens
molusae sacal, geragdo do o indusan socal, geracan
renda & economia sohddna no da ronda e oconomia
Sardgo Organizado de solidana nos 5015

Incisdo Sodal {SO15)

Unidada
de
medida -
Meia

Polaridade

Mamana

Bamera

Agda N® 4 = Avaliar a possitllidade de hahitagaa camo Centro de Gonsivénola CECO na RAFE conforme Fortara 5. 730 novembrn 20024

Agan M 1 < Garantirinsumos e estrulura para o desensahimenss das alizinas

Resultado do
Quadrimaestra

] am
Apuragda
AB5

[ gem

1358

Mo N* 2 - Gollckar capackas®a para os profissicnals do 5015 em meladologias de ofidinas com foco em gemagdo de renda, economia sobdana e aresanalo trapdutico

Agda N 3 - Estimular a comerclalzagho doa produlos: criades em foiras ocais au pontos do wonda salcdnos

OBJETIVD N* 2 .4 - Fortalecer a Rede de Reabilitagio a5 pessoas com Defickéncias

Indicador para Unidade  Ano - Meta
LLinha- Meta
Descrigio da Meta manitoramentio e de Linha- Ba Plano(2026- 2076
58
avaliagdo da meta meadida Bazo 20248y
1. Amplar os alerdimersos em Himero de Feimeno 2024 abEt oy
satide aisdlbiva no Serviga atendirerias ealizados
Ambulaloral de Saide AodEva | em salds auditva no
SRS Servipa Ambulstanal de
Salde Auditiva |SA5A)
Agha W* A - kaniarar a fila da demanda reprimida
ApEn M 1 - Ategquar o quadra de prolissionais o mehaomr a esinuna eonoitgica do Senlrndn
Agho W¥ 2 < Garanbr a olerta de apareihas audisos
2. Expandir o acesso e aolea | Klmeno de usudanos Heimeno 2024 o 192
dE SEMQ0S DA pESSO0S COM | DOM PTG 30a5S50 &0
suepita abou diagnostion ds NAIPE

Deficiéniza intelechsl (D) &
Tramstomo da Espaciro Aulisks

|TEA) por mein da artioulacio

da nede de afencda @ sadde

Agaa N 4 - Mannarar a fila de acesso 00 MAIFE

Beshn W Y - Argdiar o credenciamanis @ porceras oom instituigtes para aborchmenio de DUTEA,

ApSn W 2 - Esbruturar o culdado compartithado para o abendimenio dos wsuaros com DUTEA,

Mgda N* 3. Ampliar & squips imerdsciplinar na RAIPE

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade

Rameno

dmeno

Resuliado do
Cuadrimesine

L Sem
Apuracio

3.356

 sem
Apuracio
33

% meta
alcangada
da PAS

5188

2304

Y meta

alcangada
da PAS

3105

204 65

79



Prefeitu[a de .
Joinville

MRETRIZ N 2 - Aprimorar & politica de Atengao Especializada. Ambulaterial e Hospitalar, no &mbito do S5US, ampliando a oferta de servigos
com vistas 3 qualificagie do acesso da populagdo em tempo oportuno, & articulagdo em rede integrando a atengao primaéria & especializada.

OBJETIVO N* X 4 - Fortalecer a Rede de Reabilitacio = pessoas com Deficiincias

Unidade
Indicadar para Unidade  Ano- ) Meta
Descrigio da Meta manitoramento & de Linha- i;.rl'm- Plano|202&- 2076 e s Polaridade x:lrl ’::
avaliagio da meta medida  Base " my) s 2
Meta
Agda N® B - Implantar a profacoio clinioo para redugdo do abseninismo & padronizagho dos procedmanios
1. Fortalecer os abandimentos i de Famera 2024 10,023 110w Mdmena :S-um
realizadas poka Serdgo atenchmesrias mallzadas A g Ao
Espodalizado em Aeabiitagaa nos pacinies com
|SER) para pessoas oom deficércia no SER 1628
deficiéncia

Aecla HE 3 - Dunilicar os encaminhamenias da Alengsa Primaria para o SER (corframeferiéincia @ planos de cukdado companifada)
fAein MY 1 - Realzar diagnestion da demanda e ta capacidate instalata oo SER, por tpo de deficenoa (fisioa, inekcual, aunis, v

Megha H® 2 = Revisar o olimizar os Huwos da anirada, avakacio = roabl 280 no SER

% meta
alcangada
da PAS

1547

80



Prefeitu[a de .
Joinville

DIRETRIZ N* 3 - Garantir a8 atengdo integral & salde as pessoas em seus diferentes ciclos de vida e dos segmentos especificos da populagéo
estimulande o envelhecimento ativo & saudavel e fortalecendo as agdes de promogdo, prevengio e reabilitagio, com a garantia de acesso a

todas as estratégias de cuidado e tratamento disponiveis no SUS.

OBJETVO N* 3 1 - Consolidar a Reds de Atencdo 3 Sadde s pessoas com doengas crénicas & emergenios

Unidade
Indicador para Unidade  Ano- o Mets et u: i
Descrigdo da Meta monitoraments o die Linha- Ba Plano( 2028 Polaridade
o L] 2026 madida -
avaliacdo da meta medida Base 20249y
Meta
1. Corsalidar o Froporpao do (dosas =EDanos | Percenfual 2004 500 5,0 Percertual
alerdimento msgral atandidos na APE, com no
aps HososraAlencdo | minima 1 consulta realizada
Primara a Sadde na periode

Resultado da
Cuadrimesire

[ gem
Apuracao

g8

Acka N* 1 - Capachar as equipss da ESF sobre a linha de culdado a pessca idosa, com fooo am autcnomia, prevencio do quedas, manajo de comortidades o aulocuidaso

ihpha M 4 - Realzar apoes axiaimus, camo atend menio comcilar ou om grupos de convivanon

Mpha M* 6 - Promover grapas de cdicagho em sadde woladas oo onvelhecmenta aliva

Anan H* & - implemeniar Equipe lineranie para agtes nas ILPis

Agdo N 1 - Alualizar e qualficar o cacastm da populacao /B0 anas nas UBSF conforme as boas pralicas preconizadas peio MES.

Azsa N 2 < Publcar a Linha de Cudada do ldoso atualada

2.aumentar a colela de | Froporpaa do mudheres Percentunl | 2003 30,00 3s.00 Prrcerfual
diopalsidgen realzado | cadasyadas na UBS com

coieta de ciopatolegico

realizada na APS

Agha HE 4 - implantar medelo de agandamento por aplcolivg

Azda N* 1 < Reorganizar o processo da irabaiho das equipes para cofeta Io & busca afva da pomulagsn ako:

Ansa N 2 - Senubilzar as empresas sobre a lexbizacio da liberagao das muiheres para a realeacio do diopatoldgcn & aceiln da dedaracsa do erdemein
Ao H* 3 - Paossibilitar canal do agendamanto remoto pana colela de cilopatoltgica.
#pha N* 5 - Mapear mulhores da 25 a B4 anos com examo em ataso
Mgda N* G - Realizar busca ativa, com abordagem acolhedora & gaplic@Sva sobre a impokancda do exams o o Esco da rsa reaizagh.
Acha N T - Ampliar o fesibitzar hosiros para atendimento (e inicia da noltes'sabadas).
3. Marderem .5 a Harho do esames do Razia Fne.t a5 i,80 Razia
razin de mamogralias rmamaografia de rasreamesTia
realizzdas am midheres | roalizados em mubhenes de S0
de B0 & 63 ancs: a % ancs na papulagio
residenin oe delerminada ool

@ populagio da mesma faica
erldinia.

Aga W' 4 - Reforgar companhas educatvas sochre a importhnoa do axames do rasireamaria

Agda W Y - Mondarar e roalzar a busca aiva pela tana etdria - APS,

Acha N 2 - Camizar a olota amplands o NUMSnD G0 SEITHES O 0 NGMSs o8 presladorss.

Acho MY 3 - Reorganizar o procasso de Irabalho das aquipes para realizagso dos axames.

4. Aumentar o Froporpaa de pessoas com Forcanmtual 2083 3000 35,00 Percermun
AlEndimento dos Rpeiensio asondidas na APS

nipehensos na Alencac
Primiria & Saude

Acka N 4 - Recrganizar & gamndr agenda par stendimanio oo hpstenso na APS

AchaN* 1 - Dusiificar o cadasing confarme as boas pralicas preconzacas pelo ME

AchaN® 2 - Drganizar o agenda do prodssional Farmaciutioo para. atuasdo am Cudads Farmactulico

Sepda N® 3 = Dparturizar a verihcacdo de pressao anelonal para iodos os hiperhensos quea comparogam na LSS

A N* B - Céeriar axamos complemoniares de rotra {conforme proiocoio vgenie) para avaliagso o controle do comarbidaces

Ao N* 6 = Desenvalver esiratégias de busca alva para packnles hipefensas sem acompanhamanin reoerie

B sem
Apruragdo

40

Czem
Apuracao

L

|| gem
Aquragio

82,10

T meta
slcancada
da PAS

TTE20

Da0

9200

17743

81



Prefeitu[a de .
Joinville

DIRETRIZ W* 3 - Garantir a atengdo integral & sailide 4s pessoas em seus diferentes ciclos de vida e dos segmentos especificos da populagio
estimulando o envelhecimento ativo e sauddvel e fortalecendo as agoes de promogdo, prevengio e reabilitagio, com a garantia de acesso a

todas as estratégias de cuidado e tratamento disponiveis no SUS.

OBJETIVO N* 3 .1 - Consolidar a Rede de Atencdo 4 Smide &s pessoas com doengas crinicas & emergentes

Indicador para Uniade  Ano. . Meta — ::'“""’"
Descricio da Meta monitoramentoe e de Linha- Basa Planof2028&- 2036 it Potaridade
avaliagio da meta madida Base 20Ty
Meta
§. Aumentar o Proporpéa de pessoas com Feroeniual 20 00 L2500 Percenbual
atendimento das diabelas alendidas na APS

pessoas com diabries
cadasiadas na APS

Anda N* 2 - Drganizar a agenda co profissional Famaciutco para afuagio am Cudada Farmaciutico
Aba W® 3 - Reorganizar e gamanar agenda par atendimanic ao diabeieico na AFE
Bypsa N® 4 - Ddorlar sxames complamentares de rotra |conforme projocola Wgenie) para avaliagso @ comindle do comarbidades

Azsa W* 8 - Desenvalver osiratégias de busca atva para paciantes diabeticas sem acompankamenio recema

Resultado do
Cuadrimestre

[ sem
Apruracio
2,00

SAoda MU 8 - Promover aghes oolefvas de oo o om =il para pessaas oom dabaoles, locande e akmaeniassa, alividads fisicn, adesdao o oorinole glicdmico

Acha W® T - Garantir o abastecimeno regular de insumes. & medicamenios para contole glictmco

AgaaW® 1 - Dusidficar o cadasina conlomme as boas pralicas preconzadas pelo S

&. Aumentar a caberiura | Coberiura da FPeroentual | 2004 4200 A5,00 Percenoal
de acompar 8o da DoOIM mio do estada
asiade nufricional de ralncional da oriangas da O a

criangas do O a ¥ anas T anos

Anda N* 4 - Garanlit a apesso para pesagem para ciangas 0a Y ancs nas UBEFs

Aepda W® 1 - Absalizar e qualficar os cadasinos cas cnangas nas LEREFS condonmes Doas pratcas proconaaces pein ME.

Szaa M® 2 - Capaciar os profissionais da APS para uso do SI5WAN, presnchimenta comreln de fchas e inlepretacao dos indgicadores nulnconas,
Aoha W3 . Manter o prooosso de busca aliva

Acha M® B - Acompanhar o astada nuincianal de ciangas: bereficidnas do Programa Bodsa Famila

Acba W® § - Garantir insumes para reakzagdo do acompanhamenta de esiado muinconal

F. Aumentar os Total oo mendimentos Mamera 20 BT 260 To.BS Hlmano
alendimenios individuais & coletivos

malizadas por equipe realizados pela equipe

muliidscplinar ra AFS ruRisciplinar no municipio
i3 perkado

Aoho W® 4 - Incenitvar a realzacho o amplara alerta de PICs na APS o ros servigos de sadde maemal.

Acha N T - Implamentar o ragistra da produgic conformae as boas pribicas proconizadas pola ME.

Agha W® 2.« Organizar a agenda ca equipe mullidscipinar

Agaa MN* 3 - Desenvalver osiratdgies pam aces colelhvas pela eouipe mubdisdplinar,

Agho N* B - Incenitvar a realzacho o amplar a alera de PICs no cuidado pessoa com bbeomialgia.

Azha M® E - Implamentar a Linha de Culdado da Fibromiaigia

4. Garanir acesso a0z Froporpha do lens do elenco Fercantual 204 5,00 a8.00 Percermaal

®ens da olanca basco basice clerlados
aferiados mguarmente.  regudarmenle

Mpda W* 3 « Disponisizar orgamenta em empn adequado para efedvar as aquisiphes
Acha N® 1 - Rovisar perodicamends as ders da Relagha Municpal de Medicamenios da Alencao Basica (REMUME)

Mhgin N® 2 « Acompaninar o consema dos kens @ realizar a programagao o solicitagio de aquisigha em tempa adeguada

I gem
Apuragao
1647

[ gem
SApuracdo

14,246

| ]sem

Apuragda
98,00

% mota
alcangada
da PAS

13778

4527

103,16

82



Prefeitu[a de .
Joinville

DIRETRIZ M* 4 - Reduzir riscos e agravos & sadde da populagdo passiveis de controle por melo das agdes de vigilancia, promogéo, proteg¢io e

prevengdo, integrando as dreas de vigildncia epidemiclogica. vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental e salkde do trabalhader.

OBJETIVG N° 4 .1 - Fortalecer as agdes de Vigitincia em Sadde no municipio

Unidade
Indicador para Unidade Ano - Meta
Linha- Meta de Resultada d

Descrigho da Meta monitoramento o e Linka: Plana(2026- Polaridade T

= 2028 medida Cuadrimestire

avaliagio da meta medida Baze 2029)
Mata

1. Aumentar a proporgdo da | Proporgsa de pestanies Porcentsal 2024 GH, 00 THo0 Percertual | Emen
gestantes com realzagao com fealzacao da exames Ar;:ur 5
dn suames para Sifils, HIV, para S#ls, MW, Hepn Be C
Hep B o C naAPS 48,00
Agda N¥ 4 - Realzar apies @neranies em aneas de maor vuinerabiidadn
Mpda H® 1= Manter 0 acesso {acifado aos iesies apidos
SAgsa W 2 - Insthr boas prafcas do regisira adequado dos esies rapdos
Sgd0 NE 3 - Realzar busca ativa do gesianies fallantes
Agda MY B - Saranbir a alerta de vagas para o5 @eomes para Sitliz, HIY, Hep H & C no Laboraborn Muniopal, na taka das TH padronzadcs pois MS
2. Marfer em no maxima 4, Bamera do casos novas de Himero 2024 1 1 Baamero F -'Sarn
O NIATRD 08 CASOS NCVDS AFDS om mananes oo 5 lq::r 5
de AI0E em menoros de 4 anas
anos a

Agsa WY 4 - Capacilar os profissicnais de salide para abordar duranie as consukias da PH e Puerpéno, infommanda as vias de ransmissao do HIV (CEIS, Agosio Dourada),
Agha N 1 - Manbarar a investigacdo da iransmisssa vartical da HIV em tadas as oriangas menones de 8§ anos.

Agda N 2 - Manitorar 8 coberiura 9o TARY - Terapia Anb Ralrovinal - om gostantes HIV posGvas {LAE|.

Agia WY 3« Eaborar o protocalo com funo para bestagem no periodo do alkefamanin matemo

Apia W 8 < Ampliar para a Rede de ftengda & Saide o acesso a PREP - Profiaia Pré-Esposicin.

3. Reduzr a inddéncia de Taom 20 Taxa

Taxa oo ncidincia do stils 800

L 5em
siflis congbniga, am conginka em crangas Apiirac
MEncres de Wm ana, para MENOMES da Um ano. na
41,5 casas par 1000 porioda 8,70
NASCIOCS YOS
Agla N B« Garantir o esquema te atamanis medicamentaso complela.

Ao N 1 - Healizar o ralamento segundo os pratocalos de sadde, em odas os cases dentilicados.
Mgk WY 2 - Realizar a busca aliva da mde & parcerias fallosos o mondorar o commie de .
Mzha N 3 - Realizar a teslagem oportuna (agenda aborta. ndo prodisa agendar.
Agda N - Sensibilzar o capactar as oquipes para o preenchimanio corel das cademesas do prenatal.
Mgha W T - Revisar a Linha oo Culdado ga SHils ds acando com as Prolocolos do M3
Agha W B - Promover capactagao pam RAS
oo N 4 - Manter ativo o Comil de nvesligagio de ransmissio vertical, para segmento. controle de cura ¢ alla das Infecgtes Sexualmente Transmissvels (25T)
Ao N® - Promaover campanhas de conscienlizagho da populacio, rabalhadores, empresas @ prodssionas sabe 15Ts
J’It;.'bu H® 11« Insbiul mo municpe a apicagdo da medcacio de Awrra umanizada com a diluigdo de bdocaina
MAgda N 4 - Realzar & morilorar Emiamenio dos parooros.
&, Marbar o toa da Tama de maralidade mfargi Tana 2024 5,00 &,00 Taxa Cle
Mortaidada Infantil inferior Anurach
al
7,20

Agha W* 4 - Amrpliar o scesso para a coleln dos esames laboralorais & garanlic a realzacio dos feshes rapidas para as gestanins am lempa aporun, de soordo com os
profoccios vigenins

Dark os or is que reakzam a consulla de Fre hadal

Aga N® b = Insthar aducapka per
Agaa N* 1 - Captar para o Pré-natal om mpo opoiuno, O Gcona 0om 0F proonnios.
Agda W 2 - Garantir as boas praticas do cudado no deservolvimanto infandil

Agha N 3 - Monitorar o acessa da gestante de médio o oo risco aos servpos de alla nsoa.

e meta
alcangada
da PAS

ki)

A3

91,25

83



Prefeitu[a de .
Joinville

MRETRIZ N* 4 - Reduzir riscos e agravos & satde da populagio passivels de controle por melo das agdes de vigildncia, promogdo, protegio e

prevengdo, integrando as dreas de vigiléncia epidemioldgica, vigilancia sanitéria, vigilancia ambiental e saide do trabalhador.

OBJETIVO N*4 .1 - Fortalecer as agBas de Vigitincia em Sadde no municipio

Indicador para Unidade  Ano - Mata
Descrigio da Meta meniteraments & de Linka- =P ppanapanse. ;Ina': da Polaridade '"“'“::."“
L2 mm - m 'dfl ire
avaliagio da meta medida Base ricric)] i

Agda N* < Assegurar a parlidpacio dos profissionais indicacos para o Comil de forlalidade infantl,
Acka M T - Realzar a dewoluliva por escilo pam o sarvico responssve] sohre as casos analisadas no ComBd de Modaldads Infantl.

8. Amduzr a Taxa da Taxa da maralidade Tam 2004 o 25,00 Taxa ]

! Sam
Morialdade Malerna para malema gm debemminado
Apuragdo
28 panioco & knoal de
resiénca 0,00
g N* 4 - Amgliar o acesso @ colela de axamas wbomtorias no kemiorks da gestanis.
Agda H* 1 -« Garantir o Pré-Nalal de acordo com as boa pradoas na decererda gesiagao o pherpéria na AFS conlome as boas pridicas do ME.
Ao MY 2 - Possiblitar acesso ao pré-nalal @m aké na maxima o 12* semana de peslacio
Agha W3- Manter a artculagda junio ac servpos astadual envohides para garantir o scesss rapco o qualficade a0 ambulaltno do geslagho de alto risco
Agha HY B - Garanbr s aducagsa per |AAFE O i que & corsulla de Pra Matal
. Marfor abaoin de 0,25 a Froporaa de obilos Taoa 2004 a,00 o284 Taxa Me
1aka de chilos matemos malemias classficadas M.
urapio
classsicades como diresos. come diretcs
no muricipla 0,00
Acha H 4« Insthdr adunapsa p para as peoh que reakzam a consulta de Fr fatal
Agha H* 1« Realizar o Pré-Matal com maniaramenio afefsn no decaormar do toda o processo da anordo ooin o Protocoio
Agha HY 2 < Manitarar o acessa da geslants de medio @ alto risco aos serapas de alia nsoo
Agda WY 3 - Amgliar 0 acesso a colela de examas kbamborias
Acsa NY I - Possialitar acssse ao pré-nalal em asé na maxima a 12° semana de gestagao
T. Marter 3 toa da Taxm ta manalidade Taoim 2004 274,00 268, 1 Taxa Me
moraidads prematura prematura {068 ancs) Apurach
pelas £ pnncipas Dosngas iy coruras das 4
Cranicas ndo tmnsmisshels | prinopais DONT. 217,00
« DENT [Doengas do
aparaia drodaldog,
canog, diabeies o coengas.
respirabdnias oriinicas|
abaixo de 288

Agha N* 4 - Promover aphes meerselonas (Secratana oo Educacdo, Sespone. Conseing Municpal de Sadde, Conseino Munidpal cos Drekos da Pessoa idosa, Comuncacao)
Pepha N 1 - Aurpliar as actes o promogdo 4 satde alrawes da uliizagho das Yia da Sadide exisfonias

Acka H¥ 2 - Fm:mm;bﬂ: di prevengio nas unidades bamicas de sadde, clerfanda grupo da fzbaﬂsmn. raalizando Srinas soboe alimenlacio sawddwel, erire oufras.
Acka N* 1 - Maniarar o processo de tabaiho da veia domicliar do Agenis Comunitdno de Sadde por meks da supervisio pelos enfermainos

Agla H* i - Implameniar a Curfado Farmacutica na APS.

Ao H® 6 < Elaborar a Linha de Culdado para Doengas respimicrias crinicas.

8, Aumentar para 96%a Fropoepdo de cnancas de 1 Porcentual 2004 8,00 400 Percartual s

coberura vacnal de {umi ano de dade =
Anirzgi

Palomidie @ Pontavalente | vacinadas na APS contra

mm crancas da 1 ana de Daria, Tétano, 86,59

idade Cogueluche, Hepalite B,

Infecpfes causadas por

Hapmophilus imbuanzae lioa

b o Polomasiita Inativada®
Aaa W 4 - Manter apbes do vaonagao em horanos esendidos o nos finaks de semana
Agha H* 1« Fortaleoer o programa cie vacinagha o o monSommenia das vaanas om aimso.
Acia MY 2 - Manter a busca aliva das crangas com pendéncia ne calendano wacinal
Acha N 1 - Forlalacer agbes em sscolas 8 na comunidads.

Agha WY 6 . Propor junio a SECOM a dhdgagin ascensa da imporifnca da vadnagio e combate as Yaikos nows”

Agha H* § - Ampliar as actes do onentagio dumante 3 vista Momca realzada pola imunizagdo nas UBS.

% meta
alcangada
da PAS

D00

]

188

10167

84



Prefeitu[a de
Joinville

DIRETRIZ M* 4 - Reduzir riscos e agravos a salde da populagio passivels de controle por meio das agdes de vigilancia, promogdo, protegio e
prevengio, integrando as dreas de vigildncia epidemicldgica. vigildncia sanitaria, vigilancia ambiental e sadde do trabalhador.

OBJETIVO N* 4 .1 - Fortalecer as agdes de Vigikincia em Sadde no municipio

Indicador para Unidade Ano - . Mata Mt
Descrigde da Meta menitoraments & de Linha- Plano(2028- 2026
avaliagio da meta medida Baze 20249)
Agda N* T - Garaniir a taremissia do dado an ME,
Agha MO0 - Coifificar 0s codasinos dos pacientss realzados nas URES.
Azha N8 - Duaiiflicar os cadasios dos profissianals sclidiados pelos coordonadores (CEBOCNES)
A, Aumentar para 36% a Cobertura de vaana Pocenha | 2024 93,00 5,00
ooberira vacnal ds Pnnumpctoica 10:uaksme
Preumococioa 10.vakants 2% doses mm criangas
2* dose om crancas de 1 mennnEs de Um ano da
ano daa dsdas idads
Acka N* 4 - Manter aghas do vaonagdo em hordnos astondidos @ nos linais de semana
Agha N* 1« Forlaleoer o programa de vacinagda & o monfoamenia das vadnas em alass
Azha WY 2 - Manter a busca aliva das crangas com pendiéncia no cakandirio vacinal
Aga W' 3 - Forlalecer agbes em ascolas @ na comunidads
Acka N* & - Proper junto a SECOM a divulgagic acerca da importinca da vaoinagic e combale as ks nows
Aeda WP 6 - Ampliar as agfes de anentagio dumnie a vissa Wonca realzada pela Imunizagio nas UBS
Ao MY T - Garantr 2 trarsmissda o cado a0 ME.
Agla H* B < Cuificar os codasims dos pacientss reaizados nas UBS
Acka N* B - Cusilicar os o pr pelos o5 {CBOCHES)
i, Manter em pela mencs Froporgda de conlaios Porcenheal | 2004 a1, 00 0,00
‘Bl% @ cua dos cases oaminados de casos
nowos de hansendarse novos de hanseniase
diagnosiicados nos anos dRgraScados Nos oS
das coortes. das coories
Azha WY 3 - Eaborar a o da ancaminhamento ao serdpo do relennoia
Aga W' 4 - Reesiniurar o lelnalendimenic acs casas do hanseniase.
Agla N* 1 - Capaciar oz profissicnais da Reda de Alangao & Saude (RAS) para diagnosiico precocoe
Agka N 2 - Manhorar ps casos em acompanhamanio e busca alva dos falinsos
11 Aurasniar pars S0% a Froporgao de curana Porcentsal | 2034 13,00 4,00

DropITGaD o O o Casns
nowos de luberculcse
pulmonar com coanfimacio
labaratonal

coorin oa casos novos de
Euboroulose cam
corfirmagin laboratanal

Agha H* 4 - imensfcar a busca alha dos pacientes dos fallosos @ moniboramanto dos contalos

Segha H* 1« Senshilear a Rede de Atanga 8 Sawde (RAE) na identilicagio de snomatioos respraloncs

Agha N 2 - Forlaleosr o tratamenda dos mullimesiciznins

Agka N* 1 - Manter a5 posios de colela de amosiras bieddgicas nas Unidades Basices ds Sadde da Famdia, para disgnéstico precocs da TH

Agha N' E - Insenr o cuidaco lamacéuticn na sssisténcn dos paciontes com tralamoents am bbb

12, Sumenta para 95% a
ProOpanGlD oo SIS0s o
Doengas o MNotifcagao
Compusora imediata
IDNCT} encorrados em alg
il tias apos notificacao

Froporgda de casos da Peomenhsal
doangas da notificagao

compuUsona imedaca

{OMC!) encamades em oo

&1 dias apas nalfcacao

204 an, 00 a5,00

AzBa N* 1. Consoentar as profissionals a inserr o SI0 o regisina.

Agsa H* 1 - Manioramenio continue palos lonicos da Wiglinca Epdemiciégica do encerramanio oportuna das DCMIs

12 Fortalecer o qualfcar o
Ceniro de Relenénca de
Saide do Trabadhadar
{CEREST)

Mimero de agvidades de Himero aned 12 20
educagia pemmanente o

malnciamanis em sadds do

embaihadar, para as

profissionais da RS, par

TS O alEnckmenia

Unidade
de Resultade do
otz | TR | it

Mata

Percontual () S
ADUTSTSD
98,65
Prrcertual (7 Zam
A UragSo
100,00
Percentual Hem
ADLraga0
72E5
Penentual :Sum
Apuragdo
B216
Mamena [l gam
A uragSo
30

o mueta
alcangada
da PAS

103,85

mn

96,73

a7

150,00
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Prefeitu[a de .
Joinville

MRETRIZ N* 4 - Reduzir riscos e agravos a salide da populagio passiveis de controle por meio das agdes de vigilancia, promogao, protecio e
prevengdo, integrando as dreas de vigilancia epidemiocldgica, vigildncia sanitaria, vigildncia ambiental e sadde do trabalhador.

DOBJETIVO N* 4 .1 - Fortalecer as agdes de Vigitincia em Sadde no municipio

Indicadar para Linidade A = Mata % mela
Descrigio da Meta monitoraments & de Linka- | S0 | poonata02s- :‘;: & Polaridade :::T""t alcancada
avaliacio da meta medida  Basa 2024) ’;::“" ? by da PAS
Mgia W* 4 - Realzar malnclamento com nas Unidaces Basicas ce Sadde, Unidades de Unginca e Emergénea e na Alengio Espeoializada
Azha N* 1 - Forlalecer os fluxos de referfincia & conlramederénga ensre o CEREST & as services da RAS
Agan N® 2 . Fortalener a5 agbes de vigliincia am saiice da trabahadar ra RAS
Azha Y 3 - Manter aphas de pducagio pormanerie para prolssionas ca Rede SU5 sobre notficagdo de acidanies o doengas reladnnadas aa trabalho no SINAN
14. Ampliar as agies de Sroporgao de acbes de Porcenhsal | 2004 51,00 5,00 Percertual B
aducagis em sadds do educagh om sadde da e
Apuragdo
trabafadar tmmbaihador realzadas pelo
GEREST no periodo. 850,00

Agda W* 4 - Garanbr a nclusaa da Sadde do Trabalhor no calendano da Sadde.

Azso W® 1 - Realzar planojamento anual de- alividades de educagdo em sadde do rabalhador.
Azsa N* 2 - implementar beas praticas de registo no Pronbarano Elalréinioo da Gesta,

Ac8a N® 1 - Desenvalver aghes em paroena com Associapdes Empresaras.

Aza N* 1 - Garantir ags0 sobme Sadde do Trahalhor.

Acan MY E - Malhorar processos de rabaino intema

Agha W* T - implementar cronograma da atividades da equipe co CEREST.

Azin W® I - Ampliar as agtes oo vigidnoa om saude do trabalhader am empresas & sordgos pabiicos, oom foca na identiicazao de nscos & prevengio de adidentes

18, Marer om 100% 0 Froporgaa de Percenhsi 2004 100,00 104, 0 Percertual : %
monitoramento da maniaamanios da Apurags
qualidade da dJua nas quabdacde da agua

amostras disponibiizadas i ados om droas 100,00
am dreas aspaciicas espociicas

Azho M* 4 - Promeer aghes aducalivas sobro o consumo saguen ce gua, pravengao de doongas oo veiculagso hidnca e impertincia da qualidade da agua
Agha N* 2 . Avalaras condicdes de impeza, profecio da nascentas. resonaldrios, ratamento da dgua, presanga da conlaminaniss, entne ouims

g8 N* 1 - Colotar amosinas da dgua em diverscs ponias da rede de distibuigso {resanvalines, ormeias, pogos, fonbes aternativas oo )

Megia H* 1 - Verdicar a exslincia o funcionamenta adequada de sislomas de doragha e fikmgao.

Acha N® B - Fiscallzar 05 responsdnois por abastadmenta

1. Deminuir o tampo (am Termpa médio jem dias) de Homero 2024 10 -] Pamen

E L1 Bam AT50
ias] da ramiiagho do tramilacio ce processos da Apurags
processas de Habibe-se Habiie-sa.

3

Aosa N° T - Revisar e padronizar os fukas o requsitas para concessio do Habile-se, com énlase nas axgénoas sankanas {instakagdes de dgua. esgolo, wentiagho, reskiuns
ato)

Agaa N* 2 - Capacilar a squipe da Vigidnda Sanitira para melhona das apdes o ofefividsde da andlss 1honica

1 7. Fscakzar 100% das Sroporgao de Insiiuigtes Porcenhsd 2025 48, 00 o400 Percergual :: 2017
Instiuigtes de Longa de Longa Pemmandnaa Al 3
Parmanénck para kdasos pana idascs (ILP1)

{ILFI} registradas ao menos | iscalzadas pela Yiglincia 76,00

1 waz aa ano Santdria, no perindo:

Azho N*4 - Exabelecer paroerias com o Conselho Muncipal de Sadde @ o Corseiho o ldoso para contmie social & acompanhamenta das candipdes das ILPIs

Achz N® 1 - Realwar inspegdes penddicas, conforma cronograma anual, com base na kgisiacio sanbana vigonie (RS n® BI02021 da Anvsa), wisando werficar o cumpan manks
dos requisiias minimos de infraesrutura, higiens, seguranga akmentar, cukdados assisienclas, enire cuiros.

Agho N* 2 - Mapear indas as ILPis do muncipio, monlorando a capacidade instalada o silvagdo sanilina.
Agha M® 3 - Capaciiar profissionais da viglincia sanidria sobre a fscalzagio tas ILPTs, incldndo aspectos sanitaros, ecas @ de dinstos humana.

Agaa N® B - Realar Onentagio Taonca o apes de sducagds s ILPIs
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Prefeitu[a de .
Joinville

MRETRIZ W* 4 - Reduzir riscos e agravos a saldde da populagio passiveis de controle por melo das agées de vigilancia, promegao, protecio e
prevengdo, integrando as dreas de vigildncia epidemiclogica, vigildncia sanitaria, vigilincia ambiental e sadde do trabalhador.

OBJETIVD N* 4 .1 - Fortalecer as agdes de Vigilincia em Sadde no municipio

Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Mata Meta da
Descrigio da Meta monitoramento e de Linha=  — " Plano(2026- Sisk
. medida -
avaliagio da meta medida Base 2028)
Matn
18. Mariar o ahasiodmsia Abasisomarios dos Himern 2004 b o Fumano
dos insumos @ senicos na INSUMCS & Serdgas na
vigildnoa em sadde wigidncin em sauda.
Aoda W 2 - Meihorar o fluxa da erfega dos iNSUMos ¢ Sendipas Dara vigidnoa em sadda
Agha N1« Dualificar o prooesso de sollclagdo dos insumos.
Ao N* 2 - Cuallicar o processo de soliciacio dos equipamentos
18, Manior plano de aglo Flano de agio marddo pola | Wlmern 2004 1 i Fddmano
de enfrentamemo da wigisinon amiverial
dengue a oulras
arbovinoses no munioipio
Aha W3 - Realzar ciclo de visitas domicliares.
Az30 N° 1 - Realzar apins 4o eclcagio na asooid
Agda N 2« Bealzar mulinkss.
20. Mamior abatio de 4 dias Tempo midio (em dias) ce Himern 2004 5 i Pamans
dieis. o prazo médio, paraa | AmiEacan de processos da
Scancamanto sanikinc. lipencamenta sanitano e

MITVaS STpNESas.

Apda W* 2 - Recrganizar fluks do processo de Acenciamanto

Mgsa N* 4 - Informaiizar o prooesso de loenomania sanitdno

Resultada dao

Rt i Cuadrimesire

Apuragao
32

| Eam
Apuragao

Apuragao

% meta
alcangada
da PAS

33,33

300,00

78,00
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Prefeitu[a de
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MRETRIZ N* 5 - Qualificar a gestdo municipal de 5US por meio da melhoria dos instrumentos de execugdo e contratualizagio, com fiscallzagho

eficaz, garantindo financiamento adequado aos servigos de salide.
OBJETIVO N* 5§ .1 - Prover infraestrutira da Rede de Atenglo a saiido
Unidada Ang =

Linha-
Base

Maota
Planof2028-

indicador para
monitoramento o de

Meta
2036

Linha=
Basze

Descricdo da Meta
medida

1. Ampliar a esinfuracio
de Unatades Basicas da

Sande {UBS) com
rvestimento om cbras o

avaliagio da meta

Propoogda de Uricksdes Poroendual 20024
Basinas de Sadde da
Famdia em sedes

proprias

76,00

2029y

BL, 00

ROuipAMETLs.
Ag3da N T - Eaborar malerial para caplacio de nvestimentos (particlio)
Spaa N 2 - Prover argamento neceassario.

AgdaM* 1 - Realtar os projetos execubivos.

Agna N 4 - Apeovar eiidlar o5 projetos ceecutivas

Aoda W® 8 - Constnor as novas Unidades Bascas de Sa0de da Famila em sades progrias

Mimer de Vias da
Zabde consinsddas

2. Consfruir uridaces de 2024 i ]
salde no conceilo Vil da

Sande.

Famero

Agaa N 1« Elaborar maleral para caplacio de nvestimenios (patichio)
Aglo N* 2« Prover orcamento nocessara.

Ag3a N® 3 - Realzar os projetos execulivos

Ao HT 4 - Apeovar i llalar os projetos eaecutivas

Mgda W* 8 - Constnar as novas unkdades com o panceRa Vias da Sadde

3. Consfruir unicades da 24 o o

sede promna dos Canros
de Alangio Psicossooal
|CAPE)

BMimers de consinsgso do
sede progria dos Certms
ch Abonodo Palpossocial «
CAPS

Peumero

Acha W 1 - Blaborar maleral para caplagio do investimentos (patidlio)
Mo W 2 - Prover ofgamenio necassano

Agda N 3« Realizar o5 projetos execulivos

Aglo N* 4 - Apeovar e lidlar os projebos paeculivos.

Aodn W® B - Consingr as novas sedes dos CAPS,

4. Hoalzar a manutengdo Mamerno

nos estabalecimenias da
Rede de Alengda d Savce

Mumem do manutengio
predial preveniva om
fodos as
EEtal It menias oo
sauda no periodo.

Agaa M 1 - Realizar prewisio orpamentana especifica para mansensaa predial pravenisa

AohoWE2. M.apr_-m' 05 asiabsloomenias de sadde elencando as priondades de manutencdo presanbva
Mo ™® 3 - Eaborara cronograra 4o manfenpdes predais a sar execulado peia ampresa contraiscds
fepda W 4 - Fiscallzar o cronograma de manniengées prodisis execulade pela empresa contraloda

5. Qualficar a gesida nas 2024 i i

unidades de Undade de
Urgéncia o Emengénca e
Sordipos Especiaizados

Gestao qualficada Mamano

AcsoNE 1

= Healzar diagnestico siluacianal das UEE e SE em relagho a esinnura fsica o infraesiruiura.

Moo N 2« Realear diagnéstioo siluacional das UEE e SE em relagho a gestic do prssoas o produgsa assistenoial

Unidade

medida -
Meta

Percontusl

Humero

Himesro:

Agda N® 3« Eaborar um plano da tabatho para gesida qualfcaca nas Unidade de Ungénoa e Emengéncia e Sendces Expadalzados

Polaridade

Agda NP 4« inlommatizar e inlegrar os sistomas de agendamento, proniudnio eletrénico o regulacio, melhorando a rastreablidade dos aendmenios

Resultado do
Quadrimestre

[ ] sem
ApUragso

80,35

) gem
Apuragso

[l Zem
Apurazho

[ gem
Apuragio

[} gam
Apuragho

o meta
alcangada
da PAS

10049

ouoo

0,00
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Prefeitu[a de .
Joinville

DIRETRIZ M* 5 - Qualificar a gestdo municipal do SUS por meio da melhoria dos instrumentos de execugdo e contratualizagio, com fiscalizagéo
eficaz, garantindo financiamento adequado aos servigos de satde.

OBJETIVO N® § .2 - Promover agoes para valorizagio dos servidores

Unidada

Indicador para Unidade: Ano - Meta % meta

Descrigho da Meta manitaramento & de Linha- ;":" Plano{zoze.  heta ::'dlda Polaridade :‘::'“""I n‘: abcangada
1} 2026 - rimae

avaliagdo da meta medida Base 2029) da PAS
1. Marser a proporgan Praporcao oe senvidans Perceniuai 2024 B i, D0 Peroorual | Bam T
minima e B5% de da quaidra pemmanents 4 chio :
senvidons oo guadro o S5 BN COMmissSa
permanenie om Capos 55,06
di comissdo

Mhgsa W* 1 < Valorzar os cargos de gestio o cowrdenagtes e acomo com o aumprimento do metas o eniegas de iabaho

Agsa W 2. Realzar procssso seletvo que conemple a guadlicagdao Wonica exigeda para fungio.



Prefeitu[a de .
Joinville

DIRETRIZ W* & - Fortalecer as agoes de educagio e de gestdo do trabalho no 5US, buscando uma formagio orientada as necessidades do

sistema e na valorizagdo profissional.

OBJETIVO N* & .1 - Fortalecer a Educagio na Saide, consolidando a refagio com as instituigies formadoras na drea da saGde

indicadar para Unidade  Apa- | Mem i :i‘hd'
Dezcrigdo da Meta monitoramento e de Linha- B Plana| 3026 276 medida -

avaliagcdo da meta medida Base 2028)

Meta

1. Irpiantar o Programa de Programa da Hesidéncia Mimera 2008 ] I Homen
Residénoa Mukiprolissional Mulliprodssional na
na Extratégea Satde da Esiralégia Saide da
Famiia Famila implantada a

mansoo

Ao W* 4 = Definir pracepiones par o progeama de nesidinca mukpeofissianal

Agao N 1 - Healzar diagnostico sitluacional da necesscade de Residencia mulliprofissional ra AFS

Agha WY 2 - Wentilicar profssonas da Equips Muhdisoplinar com Especlalzagho em E£F g mesirado na droa
Agia N 2 - Baborar minuta da forracao da Comisssa do Residéncia Mullidsoplinar

fegia W B - Esborar a plano pedagigioo @ regmania memo da programa

Agda H* B « Emvar documentacao an Minstéso da Saide soliclando oedenciamento da Programa do Residénca Mutbpeofissional

2. Implantar Programa de Programa de Hdamena 28 I ] Himem
Deserweivimenta na Satde Desenvolvimenta na
nara qesianes o seridorns, Salde pam gesires o
oontemplando o sarvidanes, conbemplando
apnmoramenda das o aprimaramenio das.
compaténcias competéncias, mplaniado
[ TR

Ao ¥4 - Baborar o plan de Educacio pars gestores da satode com foca no Deservolwimanio de hablkdades o competénoas em gestao para sadde

fepia W B - Esborar um plano de agso de educacio om gestito com base no diagnostcn local da gesido dos senipas do sadde
Aepda W 2 - Baborar um Manual com a desorigho das alnbuipbes das gesianes por drea

Agaa ¥ 3 - Baborar um plano de sducagss permanente para servdones com loce no desarnoivmenio competénoias iecniss
g W B - Ulzar a cortrapanida das IESP nas capactapdes dos gosbores

Aglo N | - Blaborar um Marual com a desorigao da Yocagio das anreas da Secrelira da Saide

3. Deservolver o cendana de Propargio de servigos de Percomfual | 2028 0,00 FH.O0 Percerfual
prética SUE da Seoretaria da salde uilzados como
Sadde do Joinyile penano de pragcs SUS ro

municipia

Ao H* 4 - Biaborar um edilal de precepiores para o cenano de pralicas

Ao W 1 - Realzar diagnoslico dos servipos de salde visando eslabelecer s cenanas da pralcas

Bgdo N 2 - Realzar a distibulgio do campo de estago em conformidade com a assinalura do COAPES

Agda WY ) - Realizar a visila bcnica para avaliagho, mariiengio o armplacho doa cendros de pragoas.

Ao M B - Acompanhar @ avallar a aluagao dos preceplores selecionados pelo ediial no cenano

Agsa N B - Forlaleoer a Comissio de Inlegragha Servigo @ Ensna |CIEE] como feramanta de quaificagso da formagao

Bglo N* T« Ampliar o condno e pralica visando atender as diversas calegorias.

4, Fomentar o Himien de rabathos. Mamen 224 kL] 5H Himsn
dosanvakimento oa inscritos no everta do

apbcagio ce pralicas Frémio da Pradcas

navadanas baseadas em Incvadoras

avidbnias, com foco ra
qualdcagin cos serdgos o na
msposia sfeiva bs
nocassidades to sadde do
municipo

Ao N* 4 - Realzagao do Céicinas da metcdoogas

Mgk N* 2 - Promawer encontras entne o Sentro Educacan e novagao da salde com as. inslifugtes oo Ensing (IES)

Agaa W 1« Manler e alaiizar o banoo da pesquisasinbereensdes invationas que eskdo acomecando em jodos os ponios da Rede de Abengdo 4 Sadde.

Acha N 3 - Manter atualizada a knha da | dispon s S a5 oom bass nos ndicadones do PIES

Agsa N 8 - Realzar anuaimente a prémio do praficas e cu Everdo dentifico

Resultado dao
Cuadrimestre

[ 5em
Apurachn

hpuragao

[ sam
Apuragan

Li%am
hpuragho

¥ meta
alcangada
da PAS

D00

00

7BAS

000
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Prefeitu[a de
Joinville

MRETRIZ MN*® & - Fortalecer as agbes de educagac e de gestao do trabalho no SUS, buscando uma formagao orientada as necessidades do

sistema e na valorizago profissional.

OBJETIVO N* & .1 - Fortalecer a Educagio na S2adde. consolidando a relacio com as instituigdes formadoras na drea da sadds

Indicadar para Unidade Anog - Link
Descrigéo da Meta manitoramenta e de Linha- -
avaliagdo da mata madida Baze

Meta
Plano] 20 26-
naf| 20

Meta

Unidade 4 wadi
m

e . Resultads da

radidas | PO | o dimanira :':;"Ai“"

Meta

fegia N 6 - Avalacio do resuliado da posqusa o irbaihos insorias no prémio @ evanin comdco junie aos gesiores a eguipes com objpliva de prapor solugBes.

MRETRIZ M* T - Fortalecer as agbes de Sande Digital no SUS, ampliando o cuidade por meio da incorporagao de inovagoes tecnologicas.

OBJETIVO N T .1 - Aperfeigoar os sistemas informatizados e a gestio da informagdo

Indicador para Uniidade Ano - R
Des=cricao da Meta monforamento & de Linha- Base
avaliagdo da meta medida Base
. Auomatizar o processoe | Processo de Hirnan: HrEd o
de agendamenta do autcmatzagio do
oonsudas na Rede da agerdamento da
Atangao & Sadda cansuBas implantada na
RAS

Agda W 2 - Capacitar as equipes adminsiraivas das UBEFs

fepin H* 1 Implantar sistoma com Anaoralidade de envio automatico de mensagens

2. Impilantar o modoo de Propario oo UBSFs Prrcerfual it [Elali]
tolsalnncdimento na Riods cam leleaterdmema
deAangio i Sadda implaniado

Moo N 4 - Capacitar os profissionais da ESF scbrae fluxa municipai de teleatandimenio.

Agho W Y - Adequar a estrulura & infrassirulura (reforma edou construgSa/manciencdo dos espagas| para a sala de Telealondmento das UBSF, UPAS o Ligue Sacda

fepiin H* 2 - Aqurr equipamenias

A N* 3« Baborar protocolofuxe municipal de ielealendimento,

3. Renavar o parnmue Propargio go pangus Percernual | 2028 500
iecnokigico de Tl da Ircnokigico da Tida
Socrotaria da Sauds Spcretania da Sadde

remavado

Meta

Planoj2028-
2026
2029)

2500

fupdn t* 4 - Incluir no argamento de novas cbras os valores que SeRSa gasks com equipamentas da T1

Agho M® 1 - Realzar diagnestioo siluacional do parque tecnoiogico da saude
Ao N 2 - Analizansubsinur ssiemas o T)
fegia N 3 - Auquirns compuladares, noteboaks. Impressons, esiabilzadones. ol

Apka M & - Realzar a subsipucio da maguinas anligas

Unidade .
de Resultads do o
vadiga | POMAANE | o eatee :'“’P"A';'d'
Meta E
Mamera 1
| #am 000
Apuragba
a
Peroentual [ i
= a0
ApUraga
0,00
Feroamiual Ea'n 000
Apurazha
0,00
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Prefeitu[a de .
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MRETRIZ N* & - Participagao e Controle Social

OBJETIVO N® & .1 - Garantir a efetividade g a continuidade da atuagio da participacio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde {SUS).

_ Unidade
) Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta | da Re do
Dezcricio da Meta monitoramento & de Linha- Plano{2026- Polaridade
Base 20 medida - Quadrimestre
avaliagio da meta madida Base
Mata
1. Eletivar gm 100% a caninole Proporgao de Lnicades Peroeniual i3 a7.00 HE, 00 Percentusl ¥ Sam
©-a partipagic sock nas bagicas de saide com Dp_.lm;ln:-
Unidades Basicas de Sadde Corseiho Local de
sadas Aavo B& 46

Azha W 4 - Disponibiicar um velcula ofical, com motorista. am perkado diurna ou nofumo. medianie a agendamenta prévio o justficativa da necessidada, a qual serd sohotado
i formuding especifico do setor de franspaie

Agho M* 1 - Realzar a capacilagho dos consedherras{as) locaks & comunidade com foco no contole sacial.
Ao H® 2 < Promover reunides com liderangas comunianas para implementagsa o marutenche do conseine kacal nas UBSF.

Agha N¥ 3 - Promover reunides para sans biizar o sagmenia gouema da parlidpagio sfelsm nos Consolihos Locais de Sadda, oom a participaglo inlersatonial nas asiems
municipal, estadual @ tederal

2. Marter a estrulura do Estruiura manlida para Mimera o a ] Himero [Ftar

Consalho Munikcipal de Saide a aletive controle & o
pamcpasia sooal am
confammicade aa 0
principky do 5SS

Sepdin H* 3 - Barantir acessibdidade ao prédio e manuiencio da plataloma akevatdna,

SAgdn M Y < Garantir espago fisico adequada & ramiencan preventia quando necessann (sala CS5)

Agha W 2 - Garanbr manutencio proventiva doduditano.

3. Marter @ infraestnsuarn do Infrasstrutura mantida Midmera 20 a | Himern } 8am

Consalho Munikcipal de Saide para o alelivo controle & fio

paropaso sodal am
confammicade aa 0

princlplo do 5LAS

Sepdn H* 3 - Encaminhar a demanda via SE| Suprenanios - Requisclo de compras | Formalzagio de demanca @ Estuda Téorico Preliminar | para caniratagda de empresa
argananor fe eweTios

Sg30 H* 1 - Garantr a riraesingura @ 9 apoio kcnico-administaivo nocessanas para o funconamento da GRS {oquipamenias, malenais de escriiono, acessa d inlernat,
pessoal do apoia o caro com molonsia medianie agendamenda )

Sp0 ¥ 2 - Garantr cofe break par 25 assemblaias, capacilaghes & reunides do Corseiho Muncipal de Satde

4. Pmalizar o Conferfinca Conferéncia roalizada himera H2d | 1 Himern Oger
Municpal de Saide & lemdtica, oii
garaminda a participagao -

socal a formulagao de o

propastas para a mehania do

Saterra Unico de Sadde (5LE)

no misrdcipla

Agko N4 - I:Im.lpr amplamarie a Ciordaréncia, ubilzando drerscs canals de COMUMCagSa para akangar o maior nomers posshset da paricipantios,

Sgao N 1 - Constitui a Comissac Organizadora da Cenfertncia, garantindo a partidpagio oo mpreseniantes dos 0ivensos Segmentos e instincias da 5US

g0 ¥ 2 - Definir o tema ceniral e os eixas lematicos da Conderéncia, abordando as principais desalios @ pnondades da 5U% no municiplo. quando ndo houver deliniglo
oréwia do Consela Macional de SacdelCHE

S WY 3 - Elsborr o regmenio imlema da Cordarénaa, estabelecenco as nommas de funcionamento, paticpagdo o volagha.

Sepao H* B - Drganizar a estrulura lbglstica e infraestrubera da Conlerénoa. mclunda local, palesiranie, alimeniagic, ransporie agreo &
maleriais 8 equipamentios.

{50 nec

Homero co Evensas KMiamera i i iz Himero

5. Garanir a participagio alva 1 Eam
o gimlificada das com Paticpagda da b i
consahanas{as) do Conseino CME

Municipal de Sadde (SMS) am 3
capactactes, congrossos,

{tinins @ semirdnos eipvanies

nara a anza da saide

Ao W 2 - Divulgar evenios reevantes para paricipagao dos conselhmins

Agha N* 1 < Mapear pvenios raevantes como congressas, Mnurs & semindrios gue abordem temas de meresso para o CMS.

Dephn M 3 - Cusiear as inscriphos, arsporis e dos conselheinsias] para os iomas relovanies

Sg40 H* 4 - Garantr a panicipasso de cansatherns|as) de dierenies segmanlos [usunas, abadhadarnes, pesiores, presiadones) em reunides o aulns evenios.

U mata
alcangada
da PAS

00,52

D400

o.00

00

26,00
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MRETRIZ W* & - Participagdo e Controle Social
OBJETIVO N° .1 - Garantir a efetividade e a continuidade da atungio da participagio da comunidade na gestdo do Sistemna Unico de Sadde (SUS).

Unidade

Indicad Unidade MAno - Mets % meta
: e " °" Linka- Meta  oe Resubtado do i
Descrigdo da Meta monitoraments & de Linha- - Plana(2026- 2028 Polaridads Quad alcangada
avaliagio da meta medida  Base = 202w ’“m"":"“ ' eS| s PAS
Acka N® B - Promoer a qualilicacio @ a capadciacio confinuada dos oonsedhsiras. abhordando bemas como begslagso do SUE, argamenéo pablco, conlrale sodal, alnbuigios
do TS, sadde merdal o sadde dos irabahadones
Azdo W 6 - Forlaleoer e apoiar o formagao g o funcionamento de comssdes pem les e drias @ grpa de para aprofundar discussdes @ anilses om dreas
aspociiicas da sadde.
Demonstrative da vinculagio das metss anvafizadas com a Subfuncao
Meta
Py Resultados
Subfungdes Descrigio das Metas por Subfungio r: do
A Quadrimesire
exercicio
122 - Agministacan Geral Mamer a proporgias minima da G5% de serdidones 9o qUAdN permancnis &M Cangos 0o SoMS5A0n G500 i6, 068
implariar o Programa de Rosidénaa Muliprofssional na Estratégia Saide da Famila [+] o
Efedvar am 0% o contrale ¢ a partcipacho socal nas Unidades Basicas de Sauce L LRI HH, 45
Manier a estrulura do Canseha Municpal de Sxdde [H] 1]
implariar Frograma de Desemvovimenio na Saide para gesiones @ Servidones, conlsmplandd o aprmoRmenin fas [H] o
compeifnoas
Ganstruir unidades de sede prdpia dos Genlras de Atengda Paicassocial {SAPE) [F] [¥]
Diesanvoiver o cendno de pradcn SUS da Seorolara da Saode de Joinvile 78,00 50105
Renovar o pangee lecnokgice da T1 da Secrotana da Sadde 26,00
Manier a rfraesinuiura do Conselho Murecipal de Sadde 1
B a a0 nos imenias da Hede de AMlengao a Sadde. i m
Fomentar o desenvolvimenio e & aplicaga de pralics inovadoms baseadas em evidincias. com fooo na gualificagao dos ] 5]
SEMIpDs @ na respassa eletiva as necessidades de salde do municipia
Foalzar a Confentncia Municpal ds Sadde & temilica, gararindo a participacsa sooal & a formulacio de propostas par o 1 o
mathoria do Sissema Urico de Sadde |_SJ..IS:-M TS D
Garantir a partiopacao aivm ¢ qualficada dos consabheros|as) do Corselho Muncipal de Saice {CMS) em capacilagbes, 12 a

congrussos, NS ¢ SEminanos relovanies para a drea da sadde
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SAUDE

Subfungaes

A0 - Atengdo Basica

das metss anualizadas com a Subfuncio

Descrigio das Metas por Sublungio

Ausmentar para 7% a propongio e usisdrise dos grupos prianlanos alenddos na 4SS

Aukomalizar o processo do agendamentc e corsulias na Rede de Aenclc & Sadde
Aumneniar a propargio de gestanies com neaiizagho de exames para Sifiks, HIV, Hep B a C na APS
Caonsalidar o atendimanta miegral acs idosos na Alengido Primara 8 Sadds

Ampiar a estuturacao de Unidades Basicas de Saude {85 com invesimonia am cbras o equipamentos,

Aurmaniar as pasios de ooeta do horatino municipal que realzam calela em gestaries

Aurnentar parz 5% a proporcie de criangas menanes de 2 anes que realzaram alé S corsulias de pusiouitura na APS

Implaniar o modelo de leleatendmenio na Rede ce Alengdo 4 Salde
Aurnentar a ooleta da clopatoldgico realzado
Canstuir unidades de salde no conoeiin Vila da Sakoe

Expandr os pastos da ooketa desceniralizadas da labaratdnia municpal

Awrneniar para T5% a proporgan de gestanias vinculadas com pele menos ¥ consullas pré-natal realzadas na APS

Drninuar as palmedcamensosss entne o iosas {2 B0 anos ) em uso de cnco o mais medicamanios do slenco basico para

doEngas cranicas.

Ausmeniar pars 55% a proporgio co gestanias 0om A pimsna consuta de pré natal ak @ 12* semana de gestacao

roalizadas na APS

Surngniar o alprdiments dos hipoterscs na Alencio Frimana a Saods

Aurmaniar para 50% a proponcan oo QEMSSTINS oM alEndimento adontclegica reaizado na ARS
ALETaniar a aEnamenso das PRSSOE COm dabales cadasracas ra AFS

Aurnantar a propoaio to apies praventivas em odontologa ra AFS

Aurneniar a coberra e scompanhamento do estodo nuincional de criangas de 0 a ¥ anas
Aurnaniar o quantitativa de pessoas que recoberam uma primera consulia cdomiciogca programatica na ARE
Aumentar os alendimentos realzades por equipe multidiscipinar na APS

Foduzr o absente lsmo em consullas da nival supanor realzadas ra Aengho Primana 3 Sadde
Ampliar para 35% a propoan ce UBSFs com grupos alivos de labagisma

Foduzr a propergdo de partas em adolescanies (108 15 anos)

Mamer o abastecimentio dos insumos @ servigos na Atengao Frimana & Sadde

Meta

programada
jpara o

axercicio

1,00

ra.00
6,00

80,00

50,00
16,00

36,00

0,00

15,00

LRI

a,00
oo
45,00
1500
45,00

100

10.835
18,00
e

6,00

1.248

Resultados

Quadrimesire

48,00
ag.m

anas

Bage

(e

4833

18,68

a6,z

&2,
Lilien]

62,00

14248
14,66
28,00

6,57

414
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SAUDE

Subfungdes

302 - Asssiéncia Hospilalar o
Ambulatonal

02 - Supora Profildlico o
Terapdutcn

304 - Vigilincia Sanitaria

304 - Vigilanoa
Epidemicidgioa

das metas lizadas com a Subfuncao

Descrigio das Metas por Subfuncao

Aummaniar dnrgias skivas realizadas no pericdo ro Hesphal Muniopal Sac Jose.

Arpliar a alerta de consultas médicas em sadde mensalipsiquiaina na alengio espeoializada

Arpliar os alandimentos em sadda auditva no Servigo Ambulatonal de Sadce Auditiva (SAS8)

[+ as oo, e e e L]
Manier anaoo de 7 dias a fempo midio de permandreia no Hosaka! Muncipal 530 Jass

Aumentar as apies de malnciamento realzacas por Centm de Aengo Poassocial {CAPE| com equipes da Alengao
Errmdria & Sakde & Urgéncia @ Emergéncia

Expandr o acasso o a oleria de serdpas para pesscas com suspeila eioe dagnasaco de Daficéncia Inlekeciual (06 e
Transiormno do Especto Austista (TEA) por meo da anculagso da reds de atengda § saide

Aumpdar cinrglas coivas de méda compliedidade om tmumaln-ortopeda

Ampliar o parque lecnoldgioo do Hospital Muniopal Sao Josi

Ampliar o alencimantos am oficinas lorapulicas realzadas em componenta de indusac sockd, geracio de renda o
@conoma solidana no Servigo Organizada de inclusio Social (S085)

Fomaiecer as alandimantos realzacos pelo Servico Especalzado om Reabiltagac {SER) para pessoas com dolcilnca
halilicar a cferta de exames dagnasica na rede ce alen;ac i saice

Ampdar proe 5 o tolais 5 Bm CIMerkos propaos, conTaindos slou commoaizados.

Dualtlcar a gesiic nas wridades de Unidade de Uirgincia & Emengénea o Servigos Especiaizados
Amrpliar procedimentos cinirgicos realzades sm haspilais propnas, commtadas alau conlralualzados.
Ampiliar consulias médicas em atencdo espodalzada malizadas om seviges prdprics, contralades eios confratualizadas.

Mamiar o abasieomenio dos INSWMos 8 SEnGCE na madia e ala complogsdads.

Mamer em 05 a azio der ] T o multy o 50 3 BY anos

Garanlir acessa ans Bens da elanca basco olestados regulamenie.

Manter em 100% o monitoramento da qualidade da agua nas amosras disponiblizadas em deas especificas
DvmEnudr O iempo (2m das) da IFamaacao 3o proiessos Je Halse-so

Fiscalzar 110% das Instbucbes de Longa Permanéncia para Idosas {ILP) regsiradas ao menos 1 vez ao ana
Aanier ababo da 4 dias diels, o prazo médo, para o koenclmenlo sanianc.

Blamier em no ménimo 1, o mimera de casas nowas da A0S em menanes de § anos

Reduzr a incoénda de sidls congénila, em mencees do um ana, para 15 cases por 1.000 rascidas wivas
Marier a taxa de Morlaldada Infaral nerora 8

Roduzr a Taxa de Morialidads Materna para 25

Bamier ababoe da d,2% a taxa de bitos malernos dassficodos como dinsios. no municiplo

Bamier a taxa de morialdade premalura pelas £ principaks Coangas Cromcas ndo ransmissiveis - DENT [Doangas da
apareiho circulmdnio, cincer, dabetes o doengas respiraanas crénkas | abaixo de 285

Aummeniar pare 35% a cobertura vaonal de Polomiclts & Penlavalenlo em crangas de | ano dio idads
Susrngntar para 95% a cobertura vacinal de Prcumoctoica 10valkenie ¥ dose em crancas de 1 ano de idads
Mamer em pelo mencs S0% a cura dos casos novos oo hansaniase siagnostbicadas nas anos das coores
Aumaniar para $0% a proporgdo de cura de casas nowas da luberoulose puimonar com confrmagaa laboratorial

Aurneniar para 35% a proporcac de casos de Doengas de Noalicagdo Compuisana imediata [ONCI) encermados em alg 60
dias apos nodficagso

Fomaiccer o qualilicar o Conire de Referénca de Saode do Trabahador (CEREST)
Ampliar as agtes de educagho om sadce do irabahador
Manier o abasiecmenio dos INsImos & sEvigos na vgidnoa em sads

Manier plano de agio de enfreraments da dengue @ oulras abovirmses no municipio

Meta
programada

parao
exercicio

18,00

2218

10.807

20,00

(1R

1a2

E.072

10,823
&2 THE

Zmar.aug

13.880
294 696
Tad
0,80
45,00

fon.oc

46,00

2,00
8,00
28,00
028

268,00

48,00
ELEI
40,00
78,00

45,00

a0

58,00

Resultados
do
Quadrimesire

38,00

580

1386

Taan

o]

k|- c

1.487

B,

1,30
0,00
0,00

217,00

aii, b
an,ge
100,00
72,88

42,16

A, DO
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Demonstrative da Programagio de Despesas com Saode por Subfuncio, Categoria Econdmica ¢ Fonbe de Recursos

Subfuncs Categari

Econdmica
1 = It LConrerie
Complomanians

Capital
122+ LCormente
Adminsiragia
Geral Capital
IHH - Aleogo LComerie
Basica

Capital
302 - Asssténcia | Comrente
Hespitalar &
Ambulatonial Lapital
HI - Supora Cormonie
Profilitco
Terapditico Capital
34 - vigildnoa Cormanhe
Saniarnia

Capital
308 - igildnca Corrands
Epdemiciigen

Capital
3H: - Comente
Alimentagdo o
Nutrigac Capital

Recursos
ordinarics
= Fonte

Livre (RE)

Wik
Wis
ik
Wik

Ml

Wik
MiA
Wisk

WA

M

Transferéncias Transferéncias

Recuita de
imposios o de fundos a
de Fundo de
transferéncia  Recwrsos do
die imipostos SUS,
| . p Tacid
propria - R53)  do Governo
Federal [RE}
B4R T00, H 200,00
Wik A,
1O 261 853,88 B0.000.00
BE0LO0), [HD B,
32.780.293,42 TEO02. 267 2
18.010.294 26 BGH1.000.00
A5 148 352 2 0 253.927 08
1888 55, HE 4.051.100.00
50000000, 00 4437 482 40
[ [IEY
HEAES. 072,14 1)
i B
I7.aEL e 4.921.031 95
H0.000,00 Y
[ P
M B

Fante: DIGISUS Geslor - Médulo Planejameanta (DIGESESGMP) - Consulla Orilne
Dala da consulba: 14082026,

Analises & Consideragbes *

7 il

v =

Arale | A

PROGRAMAGAD ANUAL DE SAUDE - PAS

de fundos ao
Fundo de
Recursos do
S8,
provenientes
do Governo
Estadual (RE)
Kk
ik
Kid
i
. BAO000, 00

HiA

108843 503,44

Kk
i

Mk

Transferéncias Operagdes  Royalties Dutros
de convénios de Crédite  do rECUrsos
Sestinadon & vineu petrs R
Sande (RE) & Saude destinados 3 Sadde
(RE] & Salde {RE)
(RS
BAA Pl 1) Mik
Bl Pl L Mk
BOOU0D Py Bi0.000,00 24700000
Pl B i 110000, Y
TH.000.00 Pl LT FBL: 000, 00
1283284229 BOB.000,00 M 0000, HE
B0 140.400.00 Pl A 87004, 1
30000 | 4.500.000,00 M 647000, 00
LA Py i Hik
B A e Mk
A Py i Hif
Pl P, L] Hif
L1 A ik 10,000, 0
2000000 M A Hif
Pl Pl i Hif
PLA Py A Hif
b R

Total|RE]

S.451.200,00
000

100,604 363,43
000,00
AT 2T BN 53
44 843,835 85
1.011.953.182,74
13.477.80,16
12637 482 20
0,00
10.464.072,14
000
42,142,285 18
411000 00

K]

000

O DigiSUS Modulo Plangjamento apresenta, nesbe capitule, as Diretrizes, os Objetivos, as Metas & os Indicadores, evidenciando os resulfados

previsios para serem alcangados até 2026. Mo que se refere a estrutura da PAS 2028, o instrumento asta organizado em B diretrizes, 13

objetivos, T6 metas & 350 agdes.

L]
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ANEXO 02 - RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Municipio de Joinville

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
'ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro & Abril 2026/Bimestre Margo-abrl

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
TOMALS E LEGAIS 'mmm nml,la:,z,lm Atho -
Bimestre () (b/ajn100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 1.758.050.288,25 1.758.060.286,25 SILA54646,45 0.7
Receita Resutante do Imposto Predal & Tertoral Usbanc - IFTU A45.40.250,52 440 401.250,52 206.514.248,10 %662
Recsta Intar Wiwos - TTRI IT6EET 24542 176 68724542 31.440.500,1% 1780
Weceita Hesutante do Imposta sabee Sanagos de Cuakiisr Naswesa - 155 BIBEIS.I67,17 B36615.297,17 196, 106656, 57 EEE ]
Reveits Resuliants do Imposio sobre & Renda e Proventos de Gualousr Naturens Retda na Fonls - IRRF TH5.344.495 14 53449514 S2.082.151,70 318

RECEITA DE i E LEGAIS (1T} 1458 5801.959,62 1458 51 595,87 441.154.801,77 x.w
Cota-Farte FPM 146367 064,35 146.367.064,15 46.304.453,06 £
Cota-Parte TTR 1.306.218,35 L306.216,75 130.775,73 W01
Cota-Parte TPVA 766,630,682 08 756.570,02 5. 571.370,88 ]
Cota-Frarte ICMS 1,091 36,559,5 10591 16 355,65 17548 041 AT oA
Cota-fane [PH-Esportacio 1013006 685,42 10506, 886,47 1185.352,81 1.8
Outras o C Fin e Ipostos & (v 0,00 0,00 0,00 a0

ToTaL TANTES DE E LEGAIS - {IIT) = (1) + {11} 5216630847 87 3216 651847 87 758822 .8

DESPESAS DESPESAS PAGAS
Mobes € o plom by DE (ASPE) ko e Cal —, atto " Atto w Aéo -
TEGORIA e} Bimasta [die) Bimastia {aje) Bimestia (F1e) x200
{d) w100 (e} %100 [

ATENGAD BASICA (V) 20,750,517, 58 317,260 527 58 BISe0005.86 e BRI  HA RIM0L0TAD X3
Desprsas Correres: R 750, 29047 262,750.29040 B0 INET T BOMINAT T [TEDETRE R o 1
Diespessas de Capital IBI0.254, 26 5T 1AL 142 2228348 a8 16650750 673

ASSISTENCIA HOSPTTALAR | AMBULATORIAL (V) 57004, 45,42 01, 212.7239 TINS5 ITMIETHNN M WEAIITAS T
Despesns Comemes ST5ATH5,26 504,903.726,61 MR B 560648 2 16560148342 T745
Despesas de Capital 1.555.750.16 :308.997,38 WIFN 08 29253 05 1BS1447 5]

SUPORTE mLﬁHEDETEmnEDMJ 5.000.000, 00 5.000.000,00 2.555.842,77 5112 WrIs 130 3786058 a
Despess Comemes 5.000,000,00 5.000.000,00 1EERETT S LR T 786956 %
Despesss de Captss 000 000 a0 0m 100 0m 0.0 a0

VIGELANCIA SAATTARLA (VI 1046407214 AL 15541 M08 1smadedr M8 FETIE VLI (ST
Despesa Corentes. 10.464.072,14 10.4EA072,14 1575959, 43 M8 1575.959,43 M8 147238818 mms
Despesss de Captst 000 m .00 200 0,00 0.0 o0 00

VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA (VTIT) 37.241,363,22 76358070 129613634 3001 WEEAARLM 2913 10488141 76
Despesm Corertes. 3221, 068,52 37,6149 807,05 11.296.136,34 L] 1564 400,74 PR 1044801141 an
Despesans de Capital 20,000,00 20.000,00 .00 .00 0.00 .00 o0 wm

ALMENTACAD € MUTRICAD {1} 00 2.0 0,00 0m 1,00 nm 060 a0
Despesss Comentes .00 a0 .00 000 0,00 000 (0] g

1/5
Municipio de Joinville
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
‘ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2026/Bimestre Marco-Abrd
Continuacdo

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
Despess de Capital 0.0 0 .00 a0 0,00 .00 o L]

CUTRAS SUBFUNCDES () 1H0-263 853,98 100,262 853,95 36.644,012.62 3655 30, 360.265,71 0 232187945 e
[ 105,717 853,55 9TIZAGLH WSTRILT S EIRC ST R T ] WADAHAS 2800
Despenas de Capits! 550.000,00 S50.000,0 ML 17 1,00 2.0 000 a0

TOTAL {XI) = (TV + ¥ & VI 4 VIT + VIII & IX 4 X) 1062753, 166,45 1.071.639.504,85 HIALLIBEGE 2080 WISMIILES 36 20AWIMEE 270

ASPS DESPESAS PAGAS.
Zad g (=) m

Totaf dos Diespesas com ASPS (411} = (1) 319,412,386, 66 303 544 811,65 T90.496,574.66

[} st & Pagar Ml Proxcessecces Tnsciito Irclevidamerse no Exsrolcin sem Dispordslidade Financei (1TT) .00 000 Lo

(-} Crsapesas Cistoades com Recersos Vincufados b Pavcels do Percentual Minino que nko foi Agiiada em ASPS em Exercicon Anteriores DIV) 000 e 000

-} Despesas Csstmaas oom Disporiniidaris ce Csso Winosiada acs Aestca 3 Pagar Cancalsdns (/] 2,00 000 am

(=} VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = [XI1 - XIIT - XTV - XV} 319.412.986,65 03544 811,65 FHLAVE T

Dspesa Minma @ er ApGE 6m &S9S5 (XVIT) = (111] ¥ 15% (LC 14172012} 146,301 482,73

Despesa M & ser Aplcad em ASPS (VL1 = (I11] « % (L Drgnica Musicipa} DS

Daferenga entre o Viior Apkcata & & Despesa Minimi 8 Ser Agilcada (VI = (06T {d ou &) - XV e 157.642.345,41 144.194.512.43

Linvite b Cumenid (0X) = (O} (Qusinco vasor for infeioe 8 2ero) - =

PERCENTUAL DA RECEITA GE IMPOSTOS £ TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGATS APLICADO EM ASPS (XV1 / T11}*100 (minima de 18% conforma LC n° 141/ 2013 00 % “'“| —

cal Municipal]

DO VALDR MiNIMO NA PARA FINS DE APLICACAD DOS RECURSOS | redcle: e rolink
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2003 Salde Tnicial {1 exercicio Saldo Final (nbo aphcsda)!
stual) (k) )= (h - (lou i)
Empenhadas Liguidadas Pagas
W ‘ i} { (L)

Derenca de It comprct em 1026 — — — — [T

Deferena de lisite 130 camgnio em 1025 600 000 a0 000 [T

Daferenga de Irsite rda = Aterion o0 am 0,00 0,00 o

TOTAL DA CA DE LIMITE NA | (00 6,00 a0 0,00 0,00 0,00

2f5
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Municipio de Joinville

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro & Abril 2026,/ Bimestre Margo-Abel

-

Continuacs
RREQ - ANEXO 12 (LC 14172012, art. 35) R$ 1,00
EXECUCAD DOS RESTOS & PAGAR

RPNP Trscritos
- Valor inkna paca | Vet apicado em e s T o TotalInsrits s AP Indesdarvets ro e AAr: | vokt i e pmgen: | Tondding ol de
(m) ] = ) ] Dispontibdade (715 8 (o ¢ &)} se < ) 1) = (p) - (8 = (0] Loy sheadivi
| Financeira q = (XI11d) v) =l +a)-ul)
Empanhos da 2006 148302 462,23 303 481165 157,642 349 47 AT R ES 0,00 000 ———— W4T 66 —_— 157,642 300,47
Empenhos de 2075 377 B03.130,11 B59.956.112,50 482,352 58239 4018631457 S0I558160 0m I B5 4 35.882,60 604604 491,005,719,
Empentos de 204 1.750.193,7%0 TIRT.04062 396,276 84956 641354291 L4054, 24 Lo 4345, 200,68 0,00 11658 7ERAD 400,585, 121,70
Empenhos de 2023 305 750,798.07 AL2U4. 582,64 43546375452 54,405.333,36 4171.646.83 LT I 61L 000 10777862 439.527.709.23
Ermpenhon d 2022 ¢ aboriores 1223406.667,77 3210.017.909,55 1.986.611.220,78 W3IS0 M7 LA 000 170.514.708,38 0,00 153.041.550,36 1B58,197.322.83
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CAMCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE [XXT) a0
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS DU TE © FINAL TERIOR QUE DO LIMITE (XXIT) 000
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS DU QuE O - 0T am
RESTOS A PAGAR CANCELADGS OU PRESCRITOS
CONTROME DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU) PRESCRITCS CONSIDERADGS PARA FINS DE APLICACAD DA Daspesas custesdas no exarciclo da referines
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° £ 2° DA LC 141/2012 Saldo Inkcial (Mlo Aplicada)
() Pages (a3 = (w-(x o y))
(=} (1)) )
Restos & pagar cancelados ou prescritos em 1036 a serem compersados (XX1V) 0,00 000 om e L]
Feestos @ pagar CanCelados ou prescifs em 2025 A Serem COmDersaios (V) 0,00 o0 am L] o
Resstos 8 pager i [rescifts ein evercicios i 0001) 0,00 o0 a0 000 00
TOTAL DE RESTOS 0,00 00 am 4,00 600
. ) — RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA SAUDE MAD B0 MiNTMD IRITIAL ATUALIZADA At W
= Wit (6/a)x100
RECETTAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SALIDE (ONTTE) 421048431, 471048410, 4 130,255,186, 10 nM
Froveiente ca Unido 66,007 387,61 796,097 387,61 109,252 160,85 .50
Frovenente doe Estades. 1455104571 LM 951045, 71 2000700525 1081
Proeniente c utris Munidsios 0,00 (1] [ a0
WRECETTA DE GPERACDES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SALCE (XXIX) 12.500.000,00 12500 000,50 o0 o
DUTRAS RECEITAS (o0t 50.000,00 £0.000,00 a0n,1 !
TOTAL DE " [HXKT) = [XNVITT & XXIX + RXK) AELEOEATL I 3 508 433,14 190,263 393,33 30,04
3fs
Municipio de Joinville
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2026/Bimestre Margo-Abril
Continuacio
RREQ - ANENO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
MO CALCL i
DESPESAS PAGAS
poTagAD
wm DO MINIMO o "&'E‘.‘i."’ ;m(\:):m —e (:?.-_. e [::u Nimaers {'?Q
(d) x108 =100 in =100
ATENGAD BASICA (0001} 112.710.804,50 132 555.131,21 NEWATT M0 IWLETI A T8I 1265
Diesesan Correntes BET7.26021 9637197258 JOIBEHS LI 1909699602 1992 B 1738
Despesas de Capitsl TPENIBAL29 35183.158,63 2176216 258 1840334 04 2172897 007
ASSISTENCIA HOSPTTALAR £ AMBULATORLAL (OCNIT) A27.126.930,52 #90.939 182,52 171452 418,86 70 S0.715.126,27 18,15 BL.713242,00 1634
Despesas Comanies 417204, 930,52 4 TIELLAS IR0 3T SIRHNIEE 1867 ELS4218R31 1682
Diespesa de Capta 9522,000,00 15.196.569,17 394,408, 38 L5 198.821,5% L3 17105378 113
SUPORTE PROFILETICO £ TERAREUTICO (0av) 7637.482,40 7HM5M SIMINM  GASD 1B MBS A A0 W7
Despesas Comertes 76T 482,40 A5 SIBATM LS IEEAAMGIT 4 IIMH BT
Diespesas de Cagital 0,00 0,00 500 000 000 0 000 00
VIGILANCIA SANTTARIA 000V} 000 0,00 900 000 0,00 000 000 000
Despesas Correntes 0,00 0,00 00 0 0,00 000 000 (1]
Despesas 08 Capitt 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 o0 000 am
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGIA (X000/) 4.551.021,96 556,55, 20 LM 3026 LOB46EXOS 1578 MIZASES] 1M
Diespesas Correntes. 450102196 A0S T5425 FEET R LOMBALES 1710 B2ANLEY LN
Despesan de Capital 20,000,00 M0 000 600 0,00 a0 0,00 e
AUMENTACAD E NMUITRICAD (30T} 0,00 0,00 0,00 0,00 o,00 000 0,00 ae
Despesas Correntes. 1,00 (2] L I 1,00 L1 0,00 10
Despesas de Capitai 0,00 0,00 000 000 1,00 @00 000 a0
DUTRAS SUBFUNCTES (0o0vIn) ST A00,00 1.541.354,90 58 388,00 am 19.438,00 Log 13,596,00 am
Despesan Cormrmes 780,00 1:305.806,78. 45.562,00 7 11970,00 R 11.818,00 0%
Desesan de Capital 150.000,00 8,12 BE26,00 L3 746800 LA L777.00 0.8
P“Imm’%ﬁmwm* 0 DO MINTMD (X0001X) = (K0T 552 m4.039,38 ST 06, 04 212 T11.084.66 nm 134.500.501, 55 1769 102 388 811,55 1578
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE oonacko ATUALIZADA “"::: “ aéo % Atio = w
INICTAL
=) Bamastra {die) (afe) iie)
(d) %100 (e) x100 [] 100
ATENGCAD BASICA (L] = (¥ + %001} AT47L32,08 useeAT2 657 1SGEAET 7349 WEZENTI 7216
ASSISTENCIA HOSPTTALAR [ AMBULATORIAL (LT} = [V = XXKIT) 1.006.161.279,94 WLITLAEN L9 WLALEMB 0T WIADIIA AT
SUPORTE FROFILATICD £ TERAREUTICO (6L = (V1 + XX00V) 12E37A82,40 LTMADEOL 6054 467223 3586 1RIAKM M
VIGILANCIA SANITARLA (XLITEY = [VIT 4 3000} 10.464.072,14 1576 650,43 4,18 1576.956.43 34,18 3A73.398,15 [e
VIGRANCIA ERIDEMIOLOGICA {XLIV] = (VIIE + 0001} 42190 385,18 127 008 NeIME 08 NIBLESH B
ALMENTACAD £ NUTRICAD (ML) = (XX + X0 1,00 0,00 0,00 Beo 000 0po A
DUTRAS SUBFUNGIES (XLVE) = (X = X000VLT) 110.720.653,99 1012 204.208,85 WTRANE 1591 CTREY % T TS VWA nm
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C’@'E Municipio de Joinville

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Perinda de referénca: Janeiro a Abril 2026/ Bimestre Margo-Abril

Cantinuagio
RREQ - ANEXO 12 (LC 1412012, art, 35) R$ 1,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1 + JOXIN) 1615.647.206,83 172065784183 532 124.181,32 30,92 418.745.313,20 2434 15080578621 2203
FONTE! Sisterma ¢ R (1693-0147-003). Unidade Responsivel. . Daa da embssio: 13152006 ¢ hora de emissia: 14:20
Notas:
N.bul»( 0 privaies bimestres do exsticio, o acompadaments serd feto om base na despesa Squidsda, Mo (fimo temestre do exercicn, 0 valor devers comespondes a0 total da despesa emoenhada.
i e 2018, 0 ool s & dos st A pager oSl erEe ADENaS 05 valkores 105 restos 3 paga o processadas, A parlir o eserio de 2019, 0 conirole da exerigio (5 (5105 3 Pagas (oFEIER 05 eSS 3 G IDGESSA00S € i processads,

Dados disponiveis: Janeiro a Abril de 2026

Pode ser acessado no link:
(ANEXO 12)

5/5

https://transparencia.joinville.sc.gov.br/epublica-portal/#/joinville/portal/publicacaoarquivo

GroupFile?params=%7B%22parent%22:%2237%22.%22property%22:%22publicacaocAr

quivo.nivel021d%22%7D&entidade=650

Fonte: Portal da Transparéncia - Prefeitura Municipal de Joinvile. Palavra Chave: Anexo 12. Exercicio:

2026.
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https://transparencia.joinville.sc.gov.br/epublica-portal/#/joinville/portal/publicacaoarquivoGroupFile?params=%7B%22parent%22:%2237%22,%22property%22:%22publicacaoArquivo.nivel02Id%22%7D&entidade=650
https://transparencia.joinville.sc.gov.br/epublica-portal/#/joinville/portal/publicacaoarquivoGroupFile?params=%7B%22parent%22:%2237%22,%22property%22:%22publicacaoArquivo.nivel02Id%22%7D&entidade=650
https://transparencia.joinville.sc.gov.br/epublica-portal/#/joinville/portal/publicacaoarquivoGroupFile?params=%7B%22parent%22:%2237%22,%22property%22:%22publicacaoArquivo.nivel02Id%22%7D&entidade=650
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