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​Ata nº 05/2​​026​
​QUINTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO​

​CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER​
​20/05/2026 - GESTÃO 2025/2027.​

​Aos​​vinte​​dias​​do​​mês​​de​​maio​​do​​ano​​de​​dois​​mil​​e​​vinte​​e​​seis,​​no​​horário​​compreendido​​entre​​às​

​9h​ ​e​ ​12h,​ ​reuniram-se​ ​de​ ​forma​ ​presencial,​ ​as​ ​conselheiras​ ​e​ ​mulheres​ ​da​ ​sociedade​ ​civil​ ​no​

​auditório​ ​da​ ​Casa​ ​dos​ ​Conselhos,​ ​situado​ ​à​ ​Rua​ ​Brigada​ ​Lopes,​ ​153,​ ​Glória,​ ​Joinville,​ ​para​ ​a​

​quinta​ ​reunião​ ​ordinária​ ​do​ ​Conselho​ ​Municipal​ ​dos​ ​Direitos​​da​​Mulher​​da​ ​gestão​​2025/2027.​​A​

​Secretaria​ ​Executiva​ ​conferiu​ ​o​ ​quórum​ ​dos​ ​presentes,​ ​sendo​ ​os​ ​seguintes​ ​registros​ ​de​

​participantes:​ ​Representantes​ ​Governamentais:​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​(SAS),​ ​Malfiza​ ​Serafim​

​(SAS),​ ​Silvia​ ​Beatriz​ ​de​ ​Leão​ ​Betat​ ​(Saúde).​ ​Representantes​ ​da​ ​Sociedade​ ​Civil:​ ​Valdete​

​Daufemback​ ​(CDH),​ ​Adelaide​ ​Graeser​ ​Kassulke​ ​(UNIVILLE),​ ​Jaqueline​​Rafaela​​Kozerski​​(OAB),​

​Suely​​Ravache​​Costa​​(ALBSC),​​Lucieny​​Magalhães​​Machado​​Pereira​​(ACE),​​Rosemary​​Harger​​da​

​Silva​ ​Petry​ ​(ACE).​ ​Assessora​ ​Técnica:​ ​Simone​ ​do​ ​Nascimento​ ​Silva​ ​(CMDM).​ ​Demais​
​participantes:​ ​Kally​ ​Cristina​​D.​​Funk​​(ArcelorMittal),​​Fernanda​​Valadares​​(ArcelorMittal),​​Rodrigo​

​Faria​ ​Pereira​ ​(SAS),​ ​Simone​ ​Corrente​ ​(SAS),​ ​Inez​ ​Alves​ ​dos​ ​Santos​​(DEAM),​​Rachel​​C.​​gomes​

​(DEAM),​ ​Viviane​ ​Beisi​ ​(CVJ/Gab.​ ​Vanessa​ ​Falk).​ ​Ausências​ ​Justificadas:​ ​Eliane​ ​Gonçalves​

​(AJIDEVI),​ ​Kelen​ ​M.​ ​P.​ ​Clementino​ ​(SAS),​ ​Tainá​​W.​​Braga​​(SAS),​​Cristina​​Nogueira​​(Educação),​

​Rafaella​ ​S.​ ​Hoedecker​ ​(SEHAB),​ ​Raquel​ ​da​ ​Luz​ ​Matheus​ ​Drefahl​ ​(SEHAB),​ ​Helena​ ​Donadel​

​(SECULT),​​Sirley​​do​​Carmo​​L.​​Goedert​​(SDE),​​Cristina​​Maria​​Weber​​(DEAM),​ ​Marlene​​Ritzmann​

​(Rosa​ ​de​ ​Sarom),​ ​Bruna​ ​S.​ ​P.​ ​L.​ ​Florentino​ ​(OAB),​ ​Patrícia​ ​Gondo​ ​de​ ​Goes​ ​(ALBSC),​ ​Eliane​

​Gonçalves​​(AJIDEVI).​​A​​presidente​​Simone​​Wonspeher​​iniciou​​a​​reunião​​dando​​as​​boas-vindas​​a​

​todas​​as​​conselheiras.​​Na​​sequência​​fez​​a​​leitura​​do​​nome​​das​​conselheiras​​que​​justificaram​​suas​

​ausências​ ​conforme​ ​mencionado​ ​acima,​ ​e​ ​ressaltou​ ​que​ ​a​ ​pauta​ ​foi​ ​aprovada​ ​previamente​ ​por​

​e-mail​ ​conforme​ ​acordado.​ ​Ato​ ​contínuo​ ​apresentou​ ​os​ ​visitantes,​ ​sendo​ ​eles:​ ​o​ ​professor​

​Luciano​ ​Henrique​ ​Pinto​ ​da​ ​UNIVILLE​ ​que​ ​solicitou​ ​carta​ ​de​ ​anuência​ ​ao​ ​CMDM​ ​e​ ​as​
​senhoras​​Fernanda​​Cristina​​Araujo​​Valadares​​-​​Gerente​​de​​Comunicação​​e​​Kally​​Cristina​​D.​
​Finke​​-​​Analista​​de​​Comunicação​​e​​Responsabilidade​​da​​empresa​​ArcelorMittal,​​informando​

​que​ ​nesta​ ​reunião​ ​conceder-lhes-á​ ​a​ ​palavra​ ​para​ ​explanaram,​ ​primeiramente​ ​o​ ​Professor​ ​para​

​apresentar​ ​o​ ​“Projeto​ ​Saúde​​da​​Mulher​​na​​Menopausa”,​​e​​na​​sequência,​​para​​as​​representantes​

​da​​ArcelorMittal​​discorrerem​​sobre​​a​​possibilidade​​de​​apoio​​da​​empresa​​ArcelorMittal​​para​​projetos​

​na​ ​área​ ​de​ ​políticas​ ​para​ ​as​ ​mulheres.​ ​A​ ​presidente​ ​submeteu​ ​a​ ​pauta​ ​enviada​​por​​e-mail​​para​

​aprovação,​ ​a​ ​qual​ ​restou​ ​aprovada.​ ​O​ ​professor​ ​Dr.​ ​Luciano​ ​Henrique​ ​Pinto​ ​inicia​ ​explicando​ ​o​

​Projeto​ ​Saúde​ ​da​ ​Mulher​ ​na​ ​Menopausa​ ​-​ ​é​ ​um​ ​projeto​ ​de​ ​pesquisa​ ​da​ ​UNIVILLE​ ​-​ ​que​​tem​
​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​como​​título:​​“Microbiota​​intestinal,​​nutrigenética​​e​​qualidade​​de​​vida​​na​​pós-menopausa:​​efeitos​​da​

​suplementação​ ​de​ ​resveratrol​ ​associado​ ​ao​ ​bifidobacterium​ ​infantis”;​ ​destaca​ ​a​​contrapartida​​do​

​projeto​ ​para​ ​a​ ​comunidade,​ ​e​ ​que​ ​para​ ​o​ ​CMDM​ ​seria​ ​dados​ ​informações​ ​colhidos​ ​durante​ ​a​

​pesquisa.​ ​Agradeceu​ ​a​ ​CARTA​ ​DE​ ​ANUÊNCIA​ ​concedida.​ ​O​​Professor​​Luciano​​explanou​​sobre​

​Os​ ​Princípios​ ​Teóricos​ ​do​ ​Projeto​ ​das​ ​Fases​ ​anteriores,​ ​salientando​ ​a​ ​visão​ ​de​ ​aproximar​ ​a​

​Univille​ ​das​ ​realidades​ ​da​ ​nossa​ ​comunidade.​ ​ECOSAM​ ​é​ ​o​ ​projeto​ ​coordenado​ ​por​ ​ele,​ ​e​ ​que​

​objetiva,​ ​entre​ ​outros,​ ​promover​ ​o​ ​recrutamento​ ​de​ ​mulheres​ ​que​ ​participarão​ ​do​ ​processo​

​avaliativo​ ​do​​projeto​​(para​​a​​melhoria​​da​​qualidade​​de​​vida​​na​​menopausa).​​O​​recrutamento​​visa​

​atingir​ ​120​ ​(cento​ ​e​ ​vinte)​ ​mulheres,​ ​e​ ​para​ ​tal​ ​intento,​ ​formou​ ​parcerias​ ​com​ ​CMDM,​ ​com​ ​a​

​Unidade​ ​de​ ​Saúde​ ​do​ ​Glória​ ​e​ ​Escola​ ​Nagib​ ​Zattar.​ ​Na​ ​sequência,​ ​as​ ​senhoras:​ ​Fernanda​
​Cristina​ ​Araujo​ ​Valadares​ ​-​ ​Gerente​ ​de​ ​Comunicação​ ​e​ ​Kally​ ​Cristina​ ​D.​ ​Finke​ ​-​

​Analista​ ​de​ ​Comunicação​ ​e​ ​Responsabilidade​ ​destacam​ ​a​ ​possibilidade​ ​de​ ​apoio​ ​e​ ​ou​

​parceria​ ​com​ ​a​​empresa​​ArcelorMittal​​em​​ações/projetos​​do​​CMDM​​que​​tenham​​foco​​em​

​combater​ ​a​ ​violência​ ​doméstica.​ ​Explanou​ ​sobre​ ​as​ ​ações​ ​da​ ​Arcelor​​Mittal​​em​​projetos​

​sociais/educativos​ ​e​ ​culturais,​ ​bem​ ​diversificados​ ​realizados​ ​nas​ ​comunidades​ ​em​ ​que​

​está​ ​presente.​ ​Além​ ​de​ ​apresentar​ ​a​ ​multinacional​ ​comentou​ ​sobre​ ​o​ ​apoio​​efetivo​​a​​11​

​(onze)​ ​ONGs​ ​situadas​ ​em​ ​Joinville,​ ​São​ ​Francisco​ ​e​ ​São​​Bento​​do​​Sul.​​Na​​sequência​​a​

​presidente​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​agradeceu​ ​as​​participações​​e​​iniciou​​sua​​homenagem​​às​

​conselheiras​​pela​​passagem​​do​​dia​​das​​mães.​​A​​Conselheira​​Valdete​​trouxe​​a​​questão​​da​

​legislação​ ​estadual​ ​que​ ​permite​ ​aos​ ​pais​ ​proibir​ ​aulas​ ​sobre​ ​gêneros​ ​nas​ ​escolas.​ ​Foi​

​explanado​ ​pelas​ ​Conselheiras​ ​Advogadas​ ​presentes:​ ​Dra.​ ​Rafaela,​ ​Dra.​ ​Luciene​ ​e​ ​Dra.​

​Suely​ ​sobre​ ​a​ ​questão​ ​da​ ​matéria​ ​ser​ ​de​ ​competência​ ​dos​ ​Conselhos​ ​da​ ​Criança​ ​e​ ​do​

​Adolescente​ ​e​ ​Conselho​ ​de​ ​Educação,​ ​resultou​ ​em​ ​enviar​ ​aos​ ​órgãos​ ​competentes​ ​um​

​questionamento​ ​sobre​ ​o​ ​que​ ​está​ ​sendo​ ​feito​ ​a​ ​respeito​ ​desta​ ​situação,​ ​através​ ​da​

​Comissão​ ​de​ ​Fiscalização​ ​e​ ​Legislação.​ ​Adentrando​ ​as​ ​correspondências​ ​e​ ​processos​

​eletrônicos.​ ​1.​ ​Correspondências​ ​recebidas​ ​e​ ​Processos​​Eletrônicos​​-​​no​​SEI​​-​​para​
​simples​​conhecimento:​​1.1​​-​​Processo​​SEI​​26.0.089935-3​​-​​18ª​​Semana​​de​​Saúde​​Mental​​-​​de​

​18​ ​a​ ​22​ ​de​ ​maio​ ​de​​2026.​​1.2​​-​​Processo​​SEI​​26.0.068334-2​​-​​conhecer​​o​​cartaz:​​Entrega​​Legal​

​para​ ​ADOÇÃO.​ ​A​ ​Conselheira​ ​Lucieny​ ​Magalhães​ ​solicita​ ​cartaz​ ​para​ ​divulgação​ ​na​ ​instituição​

​(ACE).​​1.3​​-​​Processo​​SEI​​nº​​26.0.086124-0​​-​​A​​-​​Despacho​​e​​B​​-​​Circular​​-​​sobre​​o​​SELO​​FAROL​

​-​ ​novos​ ​critérios.​ ​1.4​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​26.0.122771-5​ ​-​ ​Mapeamento​ ​do​ ​Terceiro​ ​Setor​ ​-​ ​para​

​identificar​ ​organizações,​ ​coletivos​ ​e​ ​projetos.​ ​1.5​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​26.0.125501-8​ ​-​ ​Moção​ ​de​
​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​parabenização​​do​​Vereador​​Adilson​​Girardi​​a​​todos​​os​​Assistentes​​Sociais​​em​​nome​​da​​presidente​

​do​ ​Conselho​ ​Regional​ ​de​ ​Serviço​ ​Social​​e​​da​​Secretária​​de​​Assistência​​Social​​de​​Joinville.​​1.6​​-​

​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​26.0.108447-7​ ​-​ ​Lei​ ​Ordinária​ ​nº​ ​10.154/2026​ ​(​​29451156​​),​ ​que​ ​"Dispõe​

​sobre​​a​​criação​​do​​Selo​​“Empresa​​Solidária”​​para​​empresas​​que​​disponibilizam​​vagas​​de​

​emprego​​para​​pessoas​​em​​situação​​de​​rua​​e​​dá​​outras​​providências",​​para​​conhecimento.​
​Referidos​ ​itens​​foram​​apenas​​mencionados​​pela​​presidente​​Simone​​Wonspeher​​de​​forma​​rápida,​

​apenas​ ​relembrando​ ​visto​ ​que​ ​os​ ​mesmos​ ​já​ ​haviam​​sido​​encaminhados​​para​​conhecimento​​de​

​todas​ ​as​ ​conselheiras.​ ​O​ ​item​ ​1.7​ ​-​ ​GMAIL​ ​de​ ​05/05/2026​ ​-​ ​e​ ​o​ ​Processo​ ​Eletrônico​ ​da​ ​Sec.​

​Educação​ ​tratou​ ​de​ ​solicitar​ ​a​ ​substituição​ ​da​​conselheira​​da​​ACE/FGG​​e​​da​​SEC​​EDUCAÇÃO.​

​Assim,​​foi​​dado​​as​​boas-vindas​​a​​Sra.​​Rosemary​​Harger​​da​​Silva​​Petry​​e​​a​​Sra.​​Cristina​​Nogueira,​

​novas​ ​conselheiras​​.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Encaminhar​ ​referidos​ ​documentos​ ​para​ ​alteração​ ​de​

​decreto​ ​via​ ​secretaria​ ​executiva.​ ​1.8​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​26.0.095558-0​​-​​Ofício​​do​​Ministério​​das​

​Mulheres​ ​-​ ​Escuta​ ​qualificada​ ​sobre​ ​o​ ​Programa​ ​Dignidade​ ​Menstrual.​ ​Apoio​ ​na​ ​divulgação.​

​DELIBERAÇÃO:​ ​Encaminhar​ ​e-mail​ ​que​ ​Joinville​ ​possui​ ​lei​ ​municipal​ ​para​ ​erradicação​ ​da​

​pobreza​ ​menstrual,​ ​nº​ ​9.117,​ ​de​ ​14/02/2022​ ​e​ ​solicitar​ ​apoio​ ​das​​conselheiras​​na​​divulgação​​do​

​link.​​As​​Conselheiras​​consentiram​​em​​divulgar.​​2.​​MESA​​DIRETORA:​​2.1​​-​​Relato​​de​​como​​foi​

​a​ ​reunião​ ​da​ ​Governança​ ​-​ ​Terceiro​ ​Setor​ ​realizada​ ​em​ ​05/05/2026.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​

​presidente​​Simone​​Wonspeher​​informou​​que​​a​​reunião​​foi​​realizada​​na​​Conversatio​​Arbitragem​​e​

​Mediação,​​e​​que​​foi​​explanado​​sobre​​o​​resultado​​do​​“Luzes​​do​​Farol”​​(divulgação​​das​​instituições​

​que​​podem​​ser​​apoiadas).​​Outro​​tema​​da​​pauta​​foi​​o​​“Dia​​de​​Doar”​​ainda​​a​​ser​​definido​​como​​será​

​implantado.​ ​Destacou​ ​que​ ​a​ ​Coordenadora​ ​do​ ​Farol​ ​comentou​ ​sobre​ ​o​ ​FIFE​ ​-​ ​Fórum​

​Interamericano​ ​de​ ​Filantropia​ ​Estratégica​ ​-​ ​estratégias​ ​para​ ​o​ ​funcionamento​ ​do​ ​Terceiro​ ​Setor.​

​Por​ ​último​ ​foi​ ​apresentado​ ​a​ ​Portaria​ ​026/2026,​ ​abordando​ ​os​ ​novos​​critérios​​do​​SELO​​FAROL.​

​2.2​ ​-​ ​Relato​ ​da​ ​Homenagem​ ​a​ ​Prefeita​ ​Rejane​ ​Gambin​ ​que​ ​aconteceu​ ​na​ ​Câmara​

​Municipal​ ​de​ ​Vereadores​ ​de​ ​Joinville.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​presidente​​Simone​​W.​​informa​​que​

​representou​​o​​CMDM​​na​​homenagem​​feita​​à​​primeira​​mulher​​-​​Sra.​​Rejane​​Gambin​​como​​Prefeita​

​de​​Joinville,​​após​​175​​anos​​de​​existência​​do​​Município.​​2.3​​-​​Criar​​um​​GT​​-​​Grupo​​de​​Trabalho​

​para​ ​a​ ​Casa​ ​da​ ​Mulher​ ​Brasileira​ ​-​ ​ante​ ​a​ ​moção​ ​do​ ​vereador​ ​Henrique​ ​Deckmann.​
​DELIBERAÇÃO:​ ​Após​ ​a​ ​moção​ ​elaborada​ ​pelo​ ​Vereador​ ​Henrique​ ​Deckmann​ ​o​ ​CMDM​ ​deve​

​retornar​​o​​assunto​​com​​a​​criação​​de​​um​​Grupo​​de​​Trabalho​​visando​​a​​abertura​​da​​Casa​​da​​Mulher​

​Brasileira;​​o​​grupo​​deverá​​promover​​o​​estudo​​dos​​materiais​​que​​receberemos​​da​​Casa​​da​​Mulher​

​de​ ​Curitiba​ ​(Termos​ ​de​ ​Parceria​ ​com​ ​o​ ​Governo​ ​Federal),​ ​documentos​ ​já​ ​solicitados​ ​pela​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​secretaria​ ​executiva​ ​Simone​ ​Nascimento.​ ​As​ ​seguintes​ ​Conselheiras​ ​que​ ​se​ ​prontificaram​ ​a​

​integrar​ ​o​ ​Grupo​ ​de​ ​Trabalho​ ​são:​ ​Malfiza,​ ​Simone​ ​W.,​ ​Jaqueline,​ ​Suely​ ​Ravache,​ ​Luciene​ ​e​

​Simone​​Nascimento​​(Adelaide,​​suplente).​​2.4​​-​​Relato​​de​​como​​foi​​o​​evento​​“Homenagem​​ao​

​Dia​​das​​Mães”​​da​​vereadora​​Vanessa​​Falk​​-​​Tema:​​Regenerar,​​Cuidar​​e​​Florescer:​​A​​nova​

​medicina​ ​para​ ​mulheres​ ​com​ ​a​ ​Dra.​ ​Ligia​ ​Virmond.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​Presidente​ ​Simone​

​Wonspeher​​trouxe​​uma​​visão​​muito​​positiva​​sobre​​o​​evento,​​elogiando​​a​​palestra​​e​​sugerindo​​um​

​convite​ ​à​ ​Dra.​ ​Lígia​ ​Virmond​ ​para​ ​palestrar​ ​no​ ​CMDM​ ​ou​ ​em​ ​algum​ ​evento,​ ​mencionando​ ​a​

​possibilidade​​de​​trazê-la​​para​​o​​Outubro​​Rosa.​​Na​​sequência,​​a​​assessora​​da​​vereadora​​Vanessa​

​Falk,​ ​noticiou​ ​a​ ​assinatura​ ​da​ ​compra​ ​de​ ​imóvel​ ​para​ ​construção​ ​do​ ​Hospital​ ​da​ ​Mulher​ ​em​

​Joinville​​(próximo​​a​​Maternidade​​Darci​​Vargas).​​2.5​​-​​Relato​​de​​como​​foi​​a​​reunião​​“Reunindo​

​a​ ​Rede”,​ ​que​ ​aconteceu​ ​dia​ ​13/05/2026.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​presidente​ ​Simone​ ​Wonspeher​

​retratou​ ​a​ ​situação​ ​de​​atuação​​das​​instituições​​em​​reuniões,​​que​​vem​​apresentando​​positividade​

​nas​ ​ações.​ ​3.​ ​COMISSÃO​ ​DE​ ​COMUNICAÇÃO​ ​e​ ​de​ ​Mobilização​ ​de​ ​Políticas​​para​​as​
​Mulheres​ ​e​ ​Articulação​ ​com​ ​a​ ​sociedade.​ ​3.1​ ​-​ ​Jornalzinho​ ​do​ ​Conselho​ ​sendo​

​construído.​ ​Indagação​ ​de​ ​quais​ ​conselheiras​ ​gostariam​ ​de​ ​escrever​ ​para​ ​o​ ​Jornal?​
​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​Conselheira​ ​Malfiza​ ​apresentou​ ​sua​ ​ideia​ ​de​ ​elaboração​ ​de​ ​um​

​Folder/Informativo​ ​para​ ​dar​ ​visibilidade​ ​ao​ ​CMDM.​ ​Elaboração​​Quadrimestral​​do​​informativo.​​Foi​

​sugerido​ ​buscarmos​ ​parcerias​ ​com​ ​as​ ​Universidades​ ​(ACE,​ ​UNIVILLE)​ ​e​ ​até​ ​mesmo​ ​com​ ​a​

​ArcelorMittal,​ ​para​ ​que​ ​possamos​ ​imprimir​ ​o​ ​jornal.​ ​A​ ​assessora​ ​técnica​ ​Simone​ ​Nascimento​

​trouxe​ ​a​ ​ideia​ ​original​ ​de​ ​elaborarmos​ ​um​ ​JORNAL/INFORMATIVO​ ​eletrônico.​ ​Comentou​ ​que​​o​

​Folder​​do​​Conselho​​já​​existe,​​por​​isso​​lançou​​a​​ideia​​de​​fazermos​​o​​jornalzinho​​em​​aplicativos​​que​

​ela​ ​mesma​ ​sabe​ ​manejar​ ​pois​ ​exerce​ ​a​ ​função​ ​de​ ​Escritora.​ ​A​ ​Presidente​ ​Simone​ ​Wonspeher​

​assinalou​ ​a​ ​possibilidade​ ​de​ ​trabalharmos​ ​as​ ​duas​​versões:​​o​​Folder​​e​​o​​Jornalzinho​​Eletrônico.​

​As​​Conselheiras​​que​​quiserem​​escrever​​devem​​encaminhar​​sua​​manifestação​​no​​grupo​​do​​CMDM​

​(whatsapp).​ ​3.2​ ​-​ ​Contato​ ​com​ ​a​ ​Professora​ ​Fernanda​ ​do​ ​curso​ ​de​ ​Design​ ​da​ ​UNIVILLE​

​sendo​ ​realizado.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Expedir​ ​ofício​ ​via​ ​secretaria​ ​executiva​ ​do​ ​CMDM​ ​para​ ​a​

​Professora​ ​Fernanda/UNIVILLE.​ ​4.​ ​COMISSÃO​ ​DE​ ​Fiscalização,​ ​Legislação,​
​Planejamento​ ​e​ ​Orçamento.​ ​4.1​ ​-​ ​Para​ ​conhecimento​ ​-​ ​Material​ ​Powerpoint​ ​para​ ​a​

​capacitação​​ao​​CDL​​feito​​e​​apresentado​​pela​​conselheira​​Jaqueline.​​DELIBERAÇÃO:​​Dado​

​ciência​ ​às​ ​Conselheiras.​ ​4.2​ ​-​ ​Relatório​ ​da​ ​Casa​ ​Abrigo​ ​Viva​ ​Rosa​ ​para​ ​análise.​ ​Mês​ ​de​

​Março​​de​​2026.​​DELIBERAÇÃO:​​As​​Conselheiras​​vão​​responder​​a​​enquete​​virtual​​para​​ciência​

​do​​conteúdo​​e​​posterior​​ratificação​​dos​​dados​​apresentados.​​4.3​​-​​Primeiro​​Plano​​Municipal​​de​
​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​Políticas​ ​para​ ​as​ ​Mulheres​ ​de​​Joinville​​sendo​​construído.​​DELIBERAÇÃO:​​As​​conselheiras​

​da​ ​Comissão​ ​de​ ​Legislação​ ​precisam​ ​dar​ ​continuidade​ ​ao​ ​trabalho.​ ​5.​ ​Comissão​​do​​Agosto​
​Lilás​​-​​5.1​​-​​Relato​​de​​como​​foi​​a​​reunião​​com​​o​​secretário​​da​​SECOM​​sobre​​a​​Campanha​

​do​ ​Agosto​ ​Lilás.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​deu​ ​ciência​ ​da​ ​conversa​ ​esclarecedora​

​com​​o​​Secretário​​Thiago​​e​​do​​encaminhamento​​à​​Secom​​para​​que​​nossas​​ideias​​sejam​​ordenadas​

​e​ ​apresentem​ ​uma​ ​Campanha​ ​específica​ ​e​ ​condizente​ ​(questão​ ​do​ ​tema​​a​​ser​​abordado)​​-​​que​

​está​ ​sendo​ ​feita​ ​por​ ​agência​ ​terceirizada​ ​contratada,​ ​e​ ​que​ ​no​ ​mês​ ​de​​julho​​deverá​​ficar​​pronta​

​para​ ​ser​ ​apresentada​ ​primeiramente​ ​ao​ ​CMDM.​ ​5.2​ ​-​ ​Para​ ​simples​ ​conhecimento​ ​ofícios​

​sendo​ ​enviado​ ​às​ ​entidades​ ​para​ ​integrarem​ ​a​ ​Comissão​ ​Intersetorial​ ​Organizadora​ ​do​

​Agosto​ ​Lilás​ ​e​ ​agendamento​ ​da​ ​próxima​​reunião​​para​​o​​dia​​02/06/2026​​-​​das​​9h​​às​​11h,​

​virtual.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Dada​ ​a​ ​ciência​ ​da​ ​reunião​ ​vindoura.​ ​Na​ ​sequência​ ​comentou​ ​sobre​ ​a​

​ação​ ​do​ ​“Plantio​ ​de​ ​Árvores”​ ​na​ ​Comunidade​ ​Terapêutica​ ​Rosa​ ​de​ ​Saron.​ ​5.3​ ​-​ ​Visita​ ​na​

​Censupeg​​-​​Av.​​Getúlio​​Vargas,​​1.266,​​bairro​​Anita​​Garibaldi,​​SC.​​DELIBERAÇÃO:​ ​sobre​​o​

​local​​para​​a​​abertura​​da​​Campanha​​do​​Agosto​​Lilás:​​A​​Presidente​​Simone​​Wonspeher​ ​comentou​

​sobre​ ​a​ ​visita​ ​feita​ ​ao​ ​Colégio​ ​Elias​ ​Moreira​ ​onde​ ​tem​ ​um​ ​auditório​ ​com​ ​capacidade​ ​de​ ​300​

​lugares,​​podendo​​ser​​ampliado​​para​​350,​​podendo​​ser​​utilizado​​o​​Anfiteatro​​para​​o​​Agosto​​Lilás;​​a​

​questão​ ​‘falta’​ ​de​ ​estacionamento​ ​talvez​ ​seja​ ​um​ ​impeditivo.​ ​Na​ ​sequência,​ ​a​ ​assessora​ ​da​

​Vereadora​ ​Vanessa​ ​Falk​ ​prontificou-se​ ​em​ ​ajudar​ ​via​ ​Gabinete,​ ​o​ ​espaço​ ​do​ ​auditório​ ​junto​ ​à​

​ACIJ,​ ​de​ ​forma​ ​gratuita.​ ​6.​​Informativos:​​6.1​​-​​Observatório​​da​​Mulher​​-​​dados.​​Acessar​​o​

​site​​do​​observatório​​mensalmente.​​6.2​​-​​Mapa​​do​​Feminicídio​​-​​dados.​​Acessar​​o​​site.​​6.3​​-​

​Próxima​ ​reunião​ ​dia​ ​17​ ​de​ ​junho​ ​na​ ​entidade​ ​Rosa​ ​de​ ​Saron​ ​-​​Plantio​​de​​Árvores.​​6.4​​-​

​Reunião​ ​Ordinária​ ​de​ ​Julho​ ​será​ ​no​ ​Perini​ ​Business​ ​Park,​ ​na​ ​empresa​ ​Do​ ​Terra,​

​responsável​ ​pelo​ ​nosso​ ​encontro/reunião​ ​Sr.​ ​Mariene​ ​Coutinho.​ ​6.5​ ​-​ ​Disque​ ​180​ ​-​ ​tem​

​recebido​ ​2.000​ ​atendimentos​ ​por​ ​dia,​ ​destacou​ ​a​​conselheira​​Malfiza.​​6.6​​-​​Convite​​para​

​prestigiarem​​o​​Festival​​Literário​​de​​Santa​​Catarina​​-​​antiga​​Feira​​do​​Livro​​de​​Joinville​​que​

​acontecerá​ ​do​ ​dia​ ​21​ ​a​ ​31​ ​de​ ​maio​ ​de​ ​2026,​ ​no​ ​Expocentro​ ​Edmundo​ ​Doubrawa​

​Especialmente​ ​para​ ​visitarem​ ​o​ ​estande​ ​da​ ​conselheira​ ​Suely​ ​Ravache​ ​e​ ​o​ ​estande​ ​da​

​AJEB​ ​de​ ​escritoras​ ​catarinenses,​ ​entre​ ​tantos​ ​outros.​ ​7.​ ​Palavra​ ​livre​ ​-​ ​Não​ ​houve​

​manifestação.​​A​​reunião​​foi​​encerrada​​às​​12​​horas,​​tendo​​a​​presidente​​agradecido​​pela​​presença​

​de​ ​todas.​ ​Sem​ ​mais​ ​a​ ​tratar,​ ​eu​​Suely​​Ravache​​Costa,​​primeira​​secretária​​da​​mesa​​diretora,​​em​

​conjunto​ ​com​ ​a​ ​Sra.​ ​Simone​ ​Nascimento,​ ​assessora​ ​técnica/secretária​ ​executiva​ ​do​ ​CMDM,​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​lavramos​ ​a​ ​presente​ ​ata,​ ​a​ ​qual​ ​será​ ​assinada​ ​eletronicamente​ ​pela​ ​Presidente​ ​do​ ​Conselho​

​Municipal​ ​do​ ​Direitos​ ​da​ ​Mulher,​ ​pela​ ​primeira​ ​secretária​ ​e​ ​pela​ ​assessora​ ​técnica;​ ​e​ ​será​

​publicada​​na​​página​​deste​​conselho.​​A​​lista​​de​​presença​​encontra-se​​arquivada​​junto​​a​​ata​​original​

​na​ ​secretaria​ ​executiva​ ​do​ ​Conselho,​ ​em​ ​obediência​ ​aos​ ​regramentos​ ​de​ ​proteção​ ​de​ ​dados​

​pessoais,​ ​contudo​ ​será​ ​disponibilizada​ ​se​ ​houver​ ​solicitação​ ​de​ ​órgãos​ ​fiscalizadores​ ​ou​ ​afins,​

​com a devida justificativa e respaldo legal.​

​_______________________​

​Simone Wonspeher​

​Presidente do CMDM​

​_____________________​

​Suely Ravache​

​Primeira Secretária do CMDM​

​_______________________​

​Simone do Nascimento Silva​
​Assessora Técnica do CMDM​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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