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Ata n° 04/2026
QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
15/04/2026 - GESTAO 2025/2027.

Aos quinze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, no horario
compreendido entre 9h e 12h, reuniram-se de forma presencial, as conselheiras e
mulheres da sociedade civil no auditério da Casa dos Conselhos, situado a Rua Brigada
Lopes, 153, Gloria, Joinville, para a quarta reunido ordinaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher da gestdo 2025/2027. A Secretaria Executiva conferiu o quérum dos
presentes, sendo o0s seguintes registros de participantes: Representantes
Governamentais: Simone Wonspeher (SAS), Kellen M. P. Clementino (SAS), Malfiza
Serafim (SAS), Rafaella Santos Hoedecker (SEHAB), Ivonete Herondina Bastos Silva
(DPCAMI). Representantes da Sociedade Civil: Maria Marlene Ritzmann (ROSA de
SARON), Valdete Daufemback (CDH), Adelaide G. Kassulke (UNIVILLE), Jaqueline
Rafaela Kozerski (OAB), Suely Ravache Costa (ALBSC), Eliane Gongalves (AJIDEVI).
Assessora Técnica: Simone do Nascimento Silva. Auséncias Justificadas: Taina W.
Braga (SAS), Rachel da Luz Matheus Drefahl (SEHAB), Cristina Maria Weber (DPCAMI),
Bruna S. P. L. Florentino (OAB), Patricia de Gondo de Goées (ALBSC), Lucieny M. M.
Pereira (ACE). A presidente Simone Wonspeher iniciou a reunido dando as boas-vindas a
todas as conselheiras. Na sequéncia fez a leitura do nome das conselheiras que
justificaram suas auséncias conforme mencionado acima, a pauta foi aprovada
previamente de forma virtual por e-mail. A Conselheira Valdete pede inclusao de ponto de
pauta, para discussao sobre a Lei Estadual n® 19.776/2026, legislacao que assegura aos
pais e responsaveis o direito de vedar a participacdo de seus filhos em atividades
pedagogicas de género no ambito do Estado de Santa Catarina. A conselheira indaga se
o CMDM ira se manifestar diante da lei criada pelo governo do estado de Santa Catarina.
Inclusao aceita pela plenaria, para entrar no item 2.6 da pauta. Na sequéncia a presidente
fez uma explanacao sobre quem possui direito a voto nas deliberagbes, e a partir de
agora nas reunides deliberativas é relevante observar que sé as conselheiras titulares
emitem voto e na auséncia destas, suas suplentes. Destaca-se que as atas de fevereiro e
margco de 2026, foram aprovadas por e-mail, por unanimidade, conforme procedimento
previamente adotado pela plenaria. 1. Correspondéncias recebidas e Processos
Eletrénicos - no SEI - para simples conhecimento do item 1.1 até o item 1.12. 1.1 -
GMAIL - 06/04/2026 - 11h02 - Plataforma digital JOINVILLE SEGURA: Segurancga Publica
€ Responsabilidade de Todos - CONSEG. 1.2 - GMAIL - 20/03/2026 - 14h01 - Resposta
do Deputado Cadorin sobre o pedido de emenda parlamentar - para inscrever pedido no
Edital disponibilizado pelo seu gabinete. 1.3 - GMAIL - 27/03/2026 - 14h08 - Resposta do
CEDIM para o nosso evento de marco - justificado a auséncia da presidente Marlete de
Oliveira e encaminhado sua representante sendo a Sra. Denize de Oliveira. 1.4 - GMAIL -
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27/03/2026 - 8h50 - Resposta do Gabinete do Prefeito para o evento de marco - Dia
Internacional da Mulher, impossibilidade do Prefeito e da Vice-Prefeita, sendo
representados pela Secretaria de Assisténcia Social. 1.5 - GMAIL - 25/03/2026 - 14h10 -
Resposta da CVJ sobre a mocado enviada - informando que referida mocao foi
encaminhada a todos os vereadores. 1.6 - GMAIL - 30/03/2026 - 12h32 - Resposta do
Gabinete da Vice-Governadora agradeceu ao convite e desejou sucesso ao evento. 1.7 -
26.0.066013-0 - Nova lei para conhecimento - Instituiu o Selo Contabilista Amigo da
Crianca, do Adolescente e do Idoso no Municipio de Joinville. 1.8 - 25.0.019345-9 -
Circular - DOEM - Diario Oficial Eletrébnico do Municipio - Prefeito assina até o dia
02/04/2026 as 15h. A partir deste, a nova Prefeita sera empossada e os atos seréo
assinados por ela. 1.9 - Processo SEI n°® 26.0.061012-4 - Oficio do MPSC - Solicita
informacgdes acerca das agbes sobre o combate ao uso do cigarro eletrénico - e ao fluxo
de apreenséao e destinagao dos dispositivos eletrénicos para fumar. Prazo de 30 dias para
algumas instituicdes - até 30/04/2026. Ao conselho somente para ciéncia do combate ao
uso do cigarro eletrénico por meio DESPACHO que trata da Lei Complementar 742/2025
em anexo. 1.10 - Processo SEI n° 26.0.084727-2 - TCE SC - Langa novo ambiente virtual
de aprendizagem para capacitagdo - Plataforma Moodie. 1.11 - Processo SEI n°
26.0.063846-0 - Memorando resposta do Gabinete da Vice-Prefeita agradece o convite e
justifica a auséncia indicando a Secretaria de Assisténcia Social para estar presente no
evento. 1.12 - Processo SEI n° 26.0.080590-1 - Cronograma do JASTI - Jogos da terceira
idade para simples conhecimento. 1.13 - Processo SEI n° 26.0.093198-2 - Circular e
Termo de Posse e Compromisso da Prefeita do Municipio de Joinville para o exercicio de
02/04/2026 a 31/12/2028. DELIBERAGAO: ltem 13, sugerido e aprovado Mogao de Apoio
a posse da Primeira Prefeita em Joinville. 1.14 - GMAIL - 07/04/2026 - 10h19 - Convite da
Fundacédo Pr6 Rim - Evento dia 16/04/2026 as 16h. Quem podera estar presente junto
com a Presidente? DELIBERAGAO: No presente momento nenhuma das demais
conselheiras podem acompanhar a presidente Simone Wonspeher. 1.15 - Processo SEI -
26.0.065424-5 - Junho Verde - Definir se vamos aderir ao movimento da SAMA - a
resposta era até o dia 31/03/2026 - mas ainda podemos tentar enviar. Foram
apresentadas sugestdes pela assessora técnica de atividades que o CMDM pode realizar:
a) Mulheres que cuidam da terra - Plantio simbdlico _ protagonismo feminino - realizar um
plantio coletivo de arvores em um espacgo publico de Joinville; cada arvore poderia
homenagear mulheres lideres comunitarias; b) Roda de conversa - Debater como
questdes ambientais impactam diretamente a saiude da mulher (dgua, alimentagéo, clima,
saneamento); poderiamos realizar essa roda de conversa momentos antes da reuniao
ordinaria de junho; c) aberto para sugestdes das conselheiras. DELIBERAGAO:
Aprovado realizar o plantio de arvores. A conselheira Marlene Ritzmann gentiimente
cedeu espaco na entidade Rosa de Sarom para realizar o plantio de arvores. Discutido a
possibilidade de inclusive afixar placas de identificagdo do CMDM. Também foi deliberado
por buscar o apoio da SAMA para receber as mudas das arvores; e ainda deliberado por
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realizar o plantio no préximo dia 17/06/2026, as 9h, que € o dia e horario da reunidao
ordinaria de junho. Ap6s o plantio sera realizada a reunido. A Presidente Simone
Wonspeher comentou do convite para fazer a reunido de maio no Parque Perini, na sede
do DOTERRA, conforme convite da senhora Mariene Coutinho, empreendedora que
esteve no evento do dia internacional da mulher, as conselheiras aprovaram. 1.16 -
Processo SEI 26.0.087509-8 - Convite do COMPIR - Langamento do Mapeamento de
Terreiros e Casas de Religiao - Dia 15/04/2026 as 19h. Quem podera ir junto com a
presidente? DELIBERACAO: A servidora Luciane Piae do COMPIR compareceu a
pedido, para explanacado sobre o Langamento em referéncia: destacou que esta sendo
oficializado o mapeamento de todas as entidades atuantes no Municipio de Joinville.
Nossa Presidente Simone Wospecher e a Conselheira Jaqueline comparecerao ao evento
em nome do CMDM. 1.17 - Processo SEI n° 26.0.084700-0 - Informativo de
Jurisprudéncia n® 138 de Fevereiro de 2026 - TCE - SC - sobre diversos assuntos:
administrativo, pessoal, orcamentario, educacao, licitacao e contratos, meio ambiente, etc.
Eleger uma conselheira para ler o informativo e trazer apontamentos na préxima reuniao.
DELIBERAGAO: As conselheiras Jaqueline e Suely Ravache foram designadas para a
apreciacdo do Informativo e apresentacdo de apontamentos para a préxima reunido
Ordinaria sobre as questbes pertinentes ao CMDM. 1.18 - Processo SEI n° 26.0.078939-6
- Instrucdo Normativa sobre: Dispde sobre as diretrizes para o acesso, tratamento e
seguranca dos dados pessoais e sensiveis de usuarios, estabelecendo os procedimentos
de entrega de documentacdo no ambito da Secretaria de Assisténcia Social, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e legislacbes correlatas.
DELIBERACAO: A Conselheira Rafaela se prontificou a fazer a leitura e trazer seus
apontamentos para a proxima reuniao Ordinaria. 1.19 - Processo SEIl n°® 26.0.091931-1 -
Revisdao da LDO para o ano de 2027 e previsdes para 2028 e 2029 - para aprovagao ou
nao dos valores fixados. A Presidente fez uma breve explanacao sobre as possibilidades
e impedimentos burocraticos que impedem o aumento de nosso orcamento; e assinalou a
necessidade de planejamento antecipado de projetos/acdes que pretendemos realizar no
ano que vem. Sugeriu que a Comissdo de Comunicagdo execute o calendario de
atividades que pretendemos participar/realizar no ano vindouro. Solicitada a apresentagéo
de modelos de TR 's para que as conselheiras analisem a possibilidade de uso do
orcamento. DELIBERAGAO: Aprovado por unanimidade o valor da LDO para o ano de
2027, sendo R$ 79.500,00 (setenta e nove mil e quinhentos reais), e as projecdes para
2028 no valor de R$ 56.700,00 (cinquenta e seis mil e setecentos reais) e para 2029 no
valor de R$ 59.200,00 (cinquenta e nove mil e duzentos reais); com a ressalva de que
entendemos que o valor devera ser suplementado, apresentando a justificativa de que as
varias acbes que o CMDM pretende realizar ndo estdo contempladas no orcamento
vigente; outros conselhos tém maior orcamento do que o Conselho da Mulher. 1.20 -
Processo SEI n° 26.0.089236-7 - Convite para o “Encontro Cultura Indigena: articulagao,
acoes e vivéncias praticas - relatos entre SUAS E SISAN na execugéo do PAA indigena”.
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Dia 16/04/2026, as 10h, local: CRAS PIRABEIRABA. Quem podera participar?
DELIBERAGAO: A conselheira Malfiza se colocou a disposicdo para comparecer, a
conselheira Adelaide verificara a possibilidade de participagao, logo informara. 1.21 -
Senhora Fernanda Cristina Araujo Valadares - Gerente de Comunicacao e Kally Cristina
D. Finke - Analista de Comunicacdo e Responsabilidade da empresa ArcelorMittal
entraram em contato com o CMDM. DELIBERAGAO: Convida-las para a reunido
ordinaria de maio. 2. MESA DIRETORA: 2.1 - Apresentar os temas da Campanha do
Agosto Lilds dos anos anteriores. Foram apresentados os temas dos anos de: 2025 -
Lugar de Mulher € onde ela quiser (estar com seguranca e respeito); 2024 - A violéncia
contra as mulheres nao € um jogo, ela € vida ou morte; 2023 - A violéncia contra a mulher
deixa marcas irreversiveis e tem que acabar. 2022 - Violéncia contra a mulher - Denuncie:
Nao importa quem seja o agressor. 2021 - Violéncia contra a mulher: isso € assunto de
todos. Denuncie - Ligue 180. 2020 - Pandemia. Aderimos a Campanha: Sinal Vermelho
contra a violéncia doméstica. 2019 - Mais amor e menos 6dio. 2018 - Apite! Denuncie!
Assédio e violéncia contra a mulher, nunca mais! conforme anexo 1 e 2 da pauta.
DELIBERACAO: Solicitado que as conselheiras enviem temas para o email do CMDM.
2.2 - Avaliagao do Evento do dia 31/03/2026 - em alusao ao dia internacional da mulher.
MULHERES E DEMOCRACIA: Participacdo que transforma. Foi preparado um
questionario no google forms para que as pessoas que estiveram no evento possam
avaliar o mesmo, conforme anexo da pauta. DELIBERAGAO: Avaliacdo verbal das
conselheiras que estiveram presentes no evento. Jaqueline, Adelaide, Suely, Viviane
Beisi, a presidente Simone Wonspeher e a assessora técnica Simone Nascimento todas
destacaram que foi um excelente evento, desde a abertura, palestras, mesas redondas,
empreendedoras femininas na entrada do evento, aos eventos culturais. Destacaram que
€ necessario pensar em como trazer um maior publico para o evento. 2.3 - Relato de
como foi o evento da Rede Feminina de Combate ao Céancer realizado em 06/04/2026. E
a indagacdo: Quem gostaria de se voluntariar para trabalhar pela rede?
DELIBERAGAO: A assessora técnica Simone Nascimento informa que o Seminario
Regional da Rede Feminina de Combate ao Céancer de Joinville teve o apoio da ALESC,
tendo sido muito importante, destacando a palestra com o médico Dr. Fabricio Farias, que
apresentou os dados do cenario atual do cancer de mama no Brasil, destacou também a
necessidade de informar e conscientizar e agir para as pessoas, em especial para as
mulheres (a necessidade dos exames e autocuidado), destacou a dificuldade
orcamentaria para a matéria. Por ultimo, informou que a Rede Feminina esta em busca de
novas voluntarias, deixando o convite para as conselheiras se voluntariar ou para
identificar outras mulheres que teriam essa disponibilidade. Deliberou-se ainda, em oficiar
a Secretaria da Saude quanto “quais orientagcbes vém sendo fornecidas as mulheres
acerca da realizacdo de exames de mamografia a partir dos 40 ou 50 anos”. 2.4 - Relato
de como foi a reunido da Governancga - Terceiro Setor realizada em 08/04/2026. (Simone
W.). DELIBERAGAO: A presidente Simone Wonspeher destaca que as reunides tém sido
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produtivas, que fomentam as entidades do terceiro setor e que agora estdo formando
grupos de trabalho. 2.5 - Relato de como foi o Evento da Procuradoria da Mulher - “Direito
das Mulheres: um longo caminho pelo reconhecimento de (des)igualdades”, realizado em
09/04/2026. (Simone W.). DELIBERAGAO: A presidente Simone Wonspeher informou
que estavam presentes ela, a conselheira Malfiza e a assessora técnica Simone
Nascimento. Que foi um bom evento, tendo sido iniciado com uma palestra virtual da Sra.
Terlucia da Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia Contra Mulheres de em
forma de videoconferéncia, na sequéncia informou que foi apresentado o papel do
NEAVIT - Nucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia Intrafamiliar e Abuso Sexual, na
sequéncia uma breve fala da Delegada da DPCAMI Sra. Georgia. 2.6 - Inclusao de
pauta: Lei Estadual n® 19.776/26; comentada pela conselheira Valdete Daufenbach sobre
a condicdo de que os pais € que vao decidir se seus filhos irdo assistir ou ndo, aulas que
abordam igualdade de género. Indaga se o CMDM ira se manifestar sobre a referida
legislacdo estadual. DELIBERAGAO: As conselheiras devem conhecer o teor da
legislagdo para manifestagdo posterior na proxima reunido. Encaminhado para a
Comissao de Legislacdo. Em razdo do adiantado da hora os demais pontos de pauta (3,
4.5, 6, 7 e 8) ficaram para a reunido extraordinaria do dia 30 de abril de 2026. A reuniao
foi encerrada as 12 horas tendo a presidente agradecido pela presenca de todos. Sem
mais a tratar, eu Suely Ravache Costa, primeira secretaria da mesa diretora, em conjunto
com a Sra. Simone Nascimento, assessora técnica/secretaria executiva do CMDM,
lavramos a presente ata, a qual sera assinada eletronicamente pela Presidente do
Conselho Municipal do Direitos da Mulher, pela primeira secretaria e pela assessora
técnica; e sera publicada na pagina deste conselho. A lista de presenca encontra-se
arquivada junto a ata original na secretaria executiva do Conselho, em obediéncia aos
regramentos de protecdo de dados pessoais, contudo sera disponibilizada se houver
solicitagao de 6rgaos fiscalizadores ou afins, com a devida justificativa e respaldo legal.
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