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​Ata nº 03/2​​026​
​TERCEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DO​

​CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER​
​18/03/2026 - GESTÃO 2025/2027.​

​Aos​​dezoito​​dias​​do​​mês​​de​​março​​do​​ano​​de​​dois​​mil​​e​​vinte​​e​​seis,​​no​​horário​​compreendido​​das​

​9h​ ​às​ ​12h,​ ​reuniram-se​ ​de​ ​forma​ ​presencial,​ ​as​ ​conselheiras​ ​e​ ​mulheres​ ​da​ ​sociedade​ ​civil​ ​no​

​auditório​ ​da​ ​Casa​ ​dos​ ​Conselhos,​ ​situado​ ​à​ ​Rua​ ​Brigada​ ​Lopes,​ ​153,​ ​Glória,​ ​Joinville,​ ​para​ ​a​

​terceira​​reunião​​ordinária​​do​​Conselho​​Municipal​​dos​​Direitos​​da​​Mulher​​da​ ​gestão​​2025/2027.​​A​

​Secretaria​ ​Executiva​ ​conferiu​ ​o​ ​quórum​ ​dos​ ​presentes,​ ​sendo​ ​os​ ​seguintes​ ​registros​ ​de​

​participantes:​ ​Representantes​ ​Governamentais:​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​(SAS),​ ​Malfiza​ ​Serafim​

​(SAS),​ ​Tainá​ ​Wanderli​ ​Braga​ ​(SAS),​ ​Silvia.​ ​B.​ ​de​ ​L.​ ​Betat​ ​(SAÚDE),​ ​Milena​ ​Heleodoro​

​(EDUCAÇÃO).​ ​Representantes​ ​da​ ​Sociedade​ ​Civil:​ ​Ana​ ​Lúcia​ ​Martins​ ​(CDH),​ ​Valdete​

​Daufemback​ ​(CDH),​ ​Adelaide​ ​G.​ ​Kassulke​ ​(UNIVILLE),​ ​Bruna​ ​S.​ ​P.​ ​L.​ ​Florentino​ ​(OAB),​ ​Suely​

​Ravache​​Costa​​(ALBSC),​​Eliane​​Gonçalves​​(AJIDEVI).​​Assessora​​Técnica:​​Simone​​Nascimento​

​Silva.​ ​Outras​ ​participantes:​ ​Sarah​ ​Gabriella​ ​Firmo​ ​Samos​ ​(Visione),​ ​Gretchen​ ​R.​ ​Gartz​

​(Assessora​ ​da​ ​Vereadora​ ​Tânia)​ ​e​ ​Viviane​ ​Beisi​ ​(Assessora​ ​da​ ​Vereadora​ ​Vanessa​ ​Falk).​

​Ausências​ ​Justificadas:​ ​Kellen​ ​M​ ​P.​​Clementino​​(SAS),​​Idelma​​Pereira​​(EDUCAÇÃO),​​Rafaella​

​Santos​ ​Hoedecker​ ​(SEHAB),​ ​Rachel​ ​da​ ​Luz​ ​M.​ ​Drefahl​ ​(SEHAB),​ ​Rafaela​ ​Oliveira​ ​Ventz​

​(SECULT),​​Cristina​​Maria​​Weber​​(DPCAMI),​​Ivonete​​Herondina​​B.​​Silva​​(DPCAMI),​​Maria​​Marlene​

​Ritzmann​ ​(Rosa​ ​de​ ​Saron),​ ​Rafaela​ ​Corrêa​ ​(FACHINI),​ ​Patricia​ ​Goes​ ​(ALBSC);​ ​Lucieny​ ​M.​ ​M.​

​Pereira​ ​(ACE/FGG).​ ​Desligadas​ ​do​ ​conselho:​ ​Cláudia​ ​da​ ​Cruz​ ​de​ ​Jesus​ ​(Rosa​ ​de​ ​Saron)​ ​e​

​Michele​ ​Cristine​ ​Pahl​ ​(ACE/FGG).​ ​A​ ​presidente​ ​Simone​ ​Wonspeher​ ​iniciou​ ​a​ ​reunião​ ​dando​ ​as​

​boas-vindas​ ​a​ ​todas​ ​as​ ​conselheiras.​ ​Na​ ​sequência​ ​fez​ ​a​ ​leitura​​do​​nome​​das​​conselheiras​​que​

​justificaram​ ​suas​ ​ausências​ ​conforme​ ​mencionado​ ​acima,​ ​a​ ​pauta​ ​foi​ ​aprovada​ ​previamente​ ​de​

​forma​ ​virtual​ ​por​ ​e-mail.​ ​1.​ ​Correspondências​ ​recebidas​ ​e​ ​Processos​ ​Eletrônicos​ ​-​ ​no​
​SEI​​-​​1.1​​-​​Gmail​​-​​02/03/2026​​-​​às​​15:57​​-​​Adriana​​Felipe​​dos​​Santos​​solicita​​em​​nome​​da​

​Cia​​Águas​​de​​Joinville​​palestra​​no​​mês​​do​​Agosto​​Lilás​​(07/08/2026​​às​​14h).​​Confirmado​​a​

​palestra.​ ​Definir​ ​duas​​palestrantes​​para​​esta​​tarde.​​DELIBERAÇÃO:​​Simone​​Wonspeher​

​e​ ​Malfiza​ ​Serafim​ ​foram​ ​as​ ​indicadas​ ​para​ ​realizar​ ​a​ ​palestra​​na​​Cia​​Águas​​de​​Joinville.​

​1.2​ ​-​ ​Gmail​ ​-​ ​03/03/2026​ ​-​ ​às​ ​15:22​ ​-​ ​CDH​ ​-​ ​solicita​ ​inversão​ ​das​ ​cadeiras​ ​de​ ​titular​ ​e​

​suplente.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Valdete​ ​Daufenbach​ ​passa​ ​a​ ​ser​ ​a​ ​Titular,​ ​e​ ​Ana​ ​fica​ ​como​

​suplente​​na​​representação​​do​​CDH,​​fica​​para​​a​​assessora​​técnica​​providenciar​​a​​alteração​

​via​ ​alteração​ ​de​ ​decreto​ ​municipal.​ ​1.3​ ​-​ ​Gmail-​ ​03/03/2026​ ​-​ ​às​ ​11h​ ​-​ ​Convite​ ​para​

​palestrar​ ​no​ ​dia​ ​13/03/2026​ ​nos​ ​períodos​ ​matutino​ ​e​ ​vespertino​ ​-​​30​​MINUTOS​​-​​para​​o​
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​Supermercado​ ​Imperatriz​ ​de​ ​Joinville.​ ​Palestrantes​ ​Malfiza​ ​Serafim​ ​e​ ​Bruna​ ​Florentino​ ​-​

​Breve​ ​relato​ ​das​ ​palestras.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​palestra​ ​da​ ​Conselheira​ ​Bruna​ ​foi​

​elogiada.​ ​O​ ​Evento​ ​teve​ ​a​ ​duração​ ​de​ ​três​ ​dias,​ ​dedicados​ ​às​ ​mulheres​ ​do​

​Supermercado;​ ​e​​o​​resultado​​foi​​muito​​positivo.​​A​​assessora​​técnica​​Simone​​Nascimento​

​orientou​ ​as​ ​conselheiras​ ​com​ ​power-point​ ​de​ ​palestras​ ​realizadas​ ​anteriormente.​ ​1.4​ ​-​

​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​26.0.064130-5​ ​-​ ​Ofício​ ​justificando​ ​as​ ​ausências​ ​das​ ​conselheiras​ ​da​

​SEHAB​ ​nos​ ​meses​ ​de​ ​março​​e​​abril.​​DELIBERAÇÃO:​​As​​Conselheiras​​não​​participarão​

​de​ ​modo​ ​geral​ ​em​ ​todos​ ​os​ ​demais​ ​órgãos​ ​e​ ​conselhos,​ ​em​ ​razão​ ​das​ ​demandas​ ​da​

​administração​​interna​​da​​SEHAB,​​pelo​​período​​de​​dois​​meses​​(março​​e​​abril​​de​​2026).​​1.5​

​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​26.0.045147-6​ ​-​ ​Lei​ ​nº​ ​10.116,​ ​de​ ​05​ ​de​ ​março​ ​de​ ​2026​ ​-​ ​para​

​conhecimento​ ​-​ ​Dispõe​ ​sobre​ ​a​ ​obrigatoriedade​ ​das​ ​casas​ ​de​ ​repouso,​ ​Instituições​ ​de​

​Longa​ ​Permanência​ ​para​ ​Idosos​ ​(ILPIs),​ ​clínicas​ ​geriátricas,​ ​instituições​ ​privadas,​

​filantrópicas,​ ​conveniadas​ ​e,​ ​quando​ ​houver,​ ​públicas​ ​municipais​ ​a​ ​instalarem​ ​em​ ​suas​

​áreas​​comuns​​de​​uso​​coletivo​​sistema​​de​​monitoramento​​por​​câmeras​​de​​vídeo,​​vedada​​a​

​instalação​ ​em​ ​locais​ ​que​ ​comprometam​ ​a​ ​intimidade​ ​e​ ​privacidade​ ​dos​​residentes,​​e​​dá​

​outras​ ​providências.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​exposição​ ​apenas​ ​para​ ​ciência​ ​das​ ​conselheiras.​

​1.6​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​23.0.250583-7​ ​-​ ​para​ ​conhecimento:​ ​RELATÓRIO​ ​ANUAL​ ​DE​

​AÇÕES​​DO​​PROGRAMA​​DE​​ERRADICAÇÃO​​DO​​TRABALHO​​INFANTIL​​EM​​PARCERIA​

​COM​ ​A​ ​COMISSÃO​ ​MUNICIPAL​ ​DO​ ​PETI​ ​2025.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​para​ ​ciência​ ​das​

​Conselheiras.​​1.7​​-​​Gmail​​-​​11/03/2026​​-​​às​​12:19​​-​​CVJ​​-​​Encaminha​​ofício​​da​​Comissão​

​Técnica​​nº​​83/2026​​-​​para​​manifestação​​do​​Conselho​​sobre​​o​​Projeto​​de​​Lei​​Ordinária​​nº.​​301/2025.​

​Comissão​ ​de​ ​Cidadania​ ​e​ ​Direitos​ ​Humanos.​ ​Autoria:​ ​Comissão​ ​de​ ​Cidadania​ ​e​ ​Direitos​ ​Humanos.​

​HUMANIZAÇÃO​ ​DO​ ​PARTO​ ​E​ ​COMBATE​ ​À​ ​VIOLÊNCIA​​OBSTÉTRICA.​​Prazo​​de​​resposta​​15​​dias.​

​Até​ ​25/03/2026.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​dado​ ​ciência​ ​às​ ​Conselheiras​ ​presentes,​ ​as​ ​quais​

​decidiram:​ ​reunião​ ​extra​ ​da​ ​Mesa​ ​Diretiva​ ​para​ ​elaboração​ ​da​ ​resposta​ ​do​ ​CMDM.​

​Resumo​​de​​comentários​​que​​surgiram:​​pedir​​informações​​ao​​Gabinete​​dos​​Vereadores​​e​​à​

​Secretaria​ ​da​ ​Saúde​ ​estadual,​ ​para​ ​depois​ ​de​ ​analisar​ ​a​ ​resposta,​ ​sugerir​ ​a​ ​efetiva​

​aplicação​ ​do​ ​princípio​ ​do​ ​atendimento​ ​humanizado,​ ​inclusive​ ​já​ ​normatizado​ ​para​ ​o​

​atendimento​​nos​​SUS​​(Lei​​Federal​​15.126/25);​​salientando​​que​​o​​atendimento/​​tratamento​

​humanizado​​(acolhedor​​e​​empático)​​é​​uma​​obrigação​​para​​todas​​as​​áreas​​da​​saúde,​​seja​

​para​​os​​casos​​de​​parto​​ou​​não.​​No​​entanto,​​ao​​apresentar​​o​​parecer​​do​​CMDM,​​devemos​
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​registrar​ ​a​ ​importância​ ​do​ ​Projeto​ ​de​ ​Lei.​ ​Após​ ​as​ ​informações,​ ​sugerir​​a​​priorização​​do​

​atendimento​ ​humanitário​ ​e​ ​salientar​ ​que​ ​a​ ​orientação/capacitação​ ​dos​ ​profissionais​

​médicos/enfermeiros​ ​no​ ​esmero​ ​deste​ ​atendimento​ ​deve​ ​ser​ ​uma​ ​atividade​ ​perene,​

​buscando​ ​priorizar​ ​um​ ​protocolo​ ​de​ ​atendimento​ ​uniforme,​ ​salutar,​ ​empático/sensível.​​2.​
​MESA​ ​DIRETORA:​ ​2.1​ ​-​ ​Para​ ​conhecimento​ ​enviado​ ​ofício​ ​nº​ ​08/2026​ ​-​ ​Solicitação​ ​de​

​Emenda​ ​Parlamentar​ ​para​​o​​Deputado​​Matheus​​Cadorin.​​DELIBERAÇÃO:​​dado​​ciência.​

​2.2​ ​-​ ​Resolução​​nº.​​002/2026​​-​​Fiscalização​​em​​bares,​​restaurantes​​e​​casas​​noturnas​​de​

​Joinville.​ ​Com​ ​parecer​ ​favorável​ ​da​ ​Comissão​ ​de​ ​Legislação.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Foi​

​informado​​às​​Conselheiras​​que​​referida​​Resolução​​já​​foi​​submetida,​​analisada​​e​​aprovada​

​pela​ ​Mesa​ ​Diretora​ ​e​ ​pela​ ​Comissão​ ​de​ ​Legislação​ ​e​ ​Fiscalização;​ ​a​ ​Resolução​ ​foi​

​aprovada​​por​​unanimidade.​​2.3​​-​​Retorno​​sobre​​a​​reunião​​da​​Comissão​​do​​Terceiro​​Setor​​-​

​realizada​ ​em​ ​03/02/2026.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​Conselheira​ ​Suely​ ​Ravache​ ​fez​ ​breve​

​explanação​ ​da​ ​Reunião​ ​realizada​ ​em​ ​11/03/26​ ​no​ ​CORE-e;​ ​em​ ​destaque​ ​foi​ ​informado​

​sobre​ ​ser​ ​uma​ ​época​ ​propícia​ ​de​ ​incentivo​ ​ao​ ​empresariado​ ​e​ ​pessoas​ ​físicas​ ​para​

​doação​ ​via​ ​imposto​ ​de​ ​renda​ ​-​​IR​​aos​​Fundos​​da​​Criança​​e​​do​​Adolescente,​​bem​​como,​

​da​​Pessoa​​Idosa.​​Estavam​​presentes​​CMDCA,​​COMDI​​e​​a​​coordenadora​​Ana​​do​​FAROL.​

​Ana​ ​enfatizou​ ​que​ ​a​ ​agenda​ ​de​ ​divulgação​ ​vem​ ​sendo​ ​cumprida;​ ​salientou​ ​que​ ​muitos​

​desconhecem​ ​a​ ​possibilidade​ ​de​ ​doação​ ​de​ ​parte​ ​do​ ​IR​ ​para​ ​os​ ​Fundos.​ ​Que​ ​o​

​pagamento​ ​do​ ​IR​ ​de​ ​forma​ ​integral​ ​ao​ ​Governo​ ​Federal​ ​acaba​ ​não​ ​voltando​ ​para​ ​o​

​Governo​ ​Municipal.​ ​Destacaram​ ​ainda​ ​que​ ​o​ ​evento​​da​​ACIJ​​e​​da​​Prefeitura​​de​​Joinville​

​por​​meio​​Farol​​acontecerá​​no​​dia​​23​​de​​abril​​de​​2026,​​tendo​​como​​tema​​“Luzes​​do​​Farol​​-​

​Conectando​ ​quem​ ​transforma​ ​com​ ​quem​ ​acredita”,​ ​sendo​ ​um​ ​convite​ ​especial​ ​para​ ​as​

​empresas​ ​de​ ​Joinville​ ​aportarem​ ​nos​ ​Fundos​​Municipais​​via​​leis​​de​​incentivo​​fiscal.​​2.4​​-​

​Retorno​ ​do​ ​evento​ ​do​ ​dia​ ​12/03/2026​ ​-​ ​Realizado​ ​pela​ ​SAS/​ ​Coordenação​ ​de​ ​Políticas​

​para​ ​as​ ​Mulheres​ ​em​ ​parceria​ ​com​ ​a​ ​Rede​ ​de​ ​Enfrentamento​ ​e​ ​o​ ​CMDM.​

​DELIBERAÇÃO:​​Malfiza​​salientou​​sobre​​a​​importância​​de​​formar​​parcerias​​com​​todas​​as​

​instituições​ ​que​ ​trabalham,​ ​cuidam​ ​do​ ​interesse/direitos​ ​da​ ​Mulher.​ ​Explanou​ ​sobre​ ​as​

​críticas​ ​negativas​ ​recebidas,​ ​porém​ ​salientou​ ​o​ ​feedback​ ​positivo​ ​ao​ ​Evento​ ​Mosaico​

​Feminino,​ ​afirmando​ ​ter​ ​ficado​ ​muito​ ​feliz​ ​com​ ​o​ ​resultado​ ​final.​ ​2.5​ ​-​ ​CEDIM​ ​–​ ​Ficou​

​deliberado​​que​​as​​Conselheiras​​Simone​​Wonspeher,​​Suely​​Ravache​​Costa,​​Bruna​​S.​​P.​​L.​

​Florentino​​e​​Simone​​do​​Nascimento​​Silva​​irão​​à​​reunião​​em​​Florianópolis​​no​​dia​​24/03/25,​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​às​ ​14​ ​horas.​ ​Ana​ ​Lúcia​ ​e​ ​Malfiza​​demonstraram​​interesse​​em​​participar​​do​​Evento,​​será​

​visto​ ​a​ ​possibilidade​ ​de​ ​ir​ ​com​ ​o​ ​motorista​ ​pela​ ​Coordenação​ ​dos​​Direitos​​da​​Mulher.​​3.​
​COMISSÃO​ ​DE​ ​COMUNICAÇÃO​ ​e​ ​de​ ​Mobilização​ ​de​ ​Políticas​ ​para​ ​as​ ​Mulheres​ ​e​
​Articulação​ ​com​ ​a​​Sociedade.​​3.1​​-​​Apresentação​​da​​conselheira​​Ana​​Lúcia​​-​​relato​​de​

​como​ ​foi​ ​a​ ​Marcha​ ​das​ ​Mulheres​ ​Negras​ ​e​​qual​​o​​impacto​​positivo​​para​​Santa​​Catarina,​

​em​ ​especial​ ​Joinville,​ ​a​ ​referida​ ​ação.​ ​Destaque​ ​a​ ​situação​ ​das​ ​mulheres​ ​que​ ​foram​

​alojadas​​no​​estábulo​​da​​Fazenda​​Torto​​em​​Brasília.​​Destaque​​para​​o​​Comitê​​Nacional​​da​

​Marcha​ ​que​ ​reconheceu​ ​os​ ​relatos​ ​e​ ​achou​ ​lamentável.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​​conselheira​

​Ana​ ​Lúcia​ ​informou​ ​que​ ​Santa​ ​Catarina​ ​foi​ ​o​ ​Estado​ ​que​ ​apresentou​ ​baixa​ ​participação​

​em​ ​comparação​ ​com​ ​outros​ ​estados;​ ​destacou​ ​que​ ​Joinville​ ​só​ ​enviou​ ​duas​ ​mulheres:​

​Ana​ ​Lúcia​ ​Martins​ ​pelo​ ​CMDM​ ​e​ ​Estefany​ ​Cristine​ ​de​​Moura​​dos​​Passos​ ​pelo​​COMPIR.​

​Poucas​ ​mulheres​ ​participaram​ ​por​ ​falta​ ​de​ ​apoio​ ​(econômico/financeiro);​ ​não​ ​havia​

​recursos​ ​para​ ​custear​ ​as​ ​despesas​ ​de​ ​viagem/diárias,​ ​outras​ ​mulheres​​não​​conseguiam​

​se​​ausentar​​do​​labor​​diário.​​Documento​​‘Carta​​Oficial’:​​contém​​as​​reivindicações​​de​​todas​

​as​ ​Mulheres​ ​Negras​ ​de​ ​todos​ ​os​ ​Estados​ ​brasileiros.​ ​A​ ​Marcha​ ​é​ ​um​​movimento​​anual,​

​não​ ​termina​ ​quando​ ​findado​ ​o​ ​Evento.​ ​A​ ​Marcha​ ​é​ ​a​ ​busca​ ​constante​ ​pelo​

​reconhecimento​ ​e​ ​efetivação​ ​dos​ ​direitos​ ​das​ ​mulheres​ ​negras.​ ​Tema​ ​da​ ​Marcha​ ​é​

​“REPARAÇÃO”​ ​(histórica,​ ​política​ ​e​ ​econômica).​ ​Vários​ ​documentos​ ​de​ ​nichos​

​diferenciados​ ​(entidades​ ​religiosas,​ ​mulheres​ ​trans,​ ​jovens​​vítimas​​de​​preconceito​​racial,​

​etc...)​​foram​​elaborados​​para​​entrega​​ao​​Presidente​​do​​Brasil,​​e​​em​​resumo​​todos​​buscam​

​a​ ​igualdade​ ​de​ ​direitos​ ​e​ ​se​ ​pautam​ ​no​ ​quesito​ ​REPARAÇÃO.​ ​Sobre​ ​a​ ​questão​

​“ALOJAMENTO”:​​Reconhecido​​pelo​​Comitê​​Nacional​​de​​Organização​​da​​Marcha​​em​​2025​

​o​ ​erro​ ​de​ ​“alojamento”​ ​na​ ​Granja​​do​​Torto​​em​​local​​inapropriado​​(estábulo).​​A​​assessora​

​técnica​​Simone​​Nascimento​​se​​manifestou​​no​​sentido​​de​​que​​a​​situação​​relatada​​merece​

​análise​​sob​​a​​ótica​​dos​​direitos​​das​​participantes,​​especialmente​​quanto​​às​​condições​​de​

​acolhimento​​com​​dignidade.​​A​​Conselheira​​Ana​​Lúcia​​Martins​​salienta​​que​​por​​chegarem​

​lá​ ​com​ ​antecedência​ ​a​ ​comissão​ ​das​ ​Mulheres​ ​tem​ ​também​ ​responsabilidade​ ​pelo​

​alojamento​​indevido.​​Ana​​Lúcia​​sugere​​uma​​nota​​de​​repúdio​​pela​​falta​​de​​apoio​​do​​Estado​

​e​ ​dos​ ​municípios​ ​para​ ​o​ ​alojamento​ ​correto​ ​das​ ​mulheres.​ ​A​ ​Comissão​​de​​Legislação​​e​

​Fiscalização​ ​deverá​ ​analisar​ ​esta​ ​situação​ ​e​ ​elaborar​ ​ou​ ​não​ ​um​ ​documento​ ​de​

​“repúdio/manifestação”​ ​para​ ​apresentação​ ​na​ ​próxima​ ​reunião.​ ​3.2​ ​-​ ​Plano​ ​Anual​ ​de​
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​Comunicação​ ​-​ ​com​ ​parecer​ ​favorável​ ​da​ ​Comissão​ ​-​ ​para​ ​aprovação​ ​da​ ​plenária.​

​DELIBERAÇÃO:​ ​ciência​ ​e​​por​​unanimidade​​APROVADO.​​3.3​​-​​Manual​​Básico​​de​​Marca​

​e​ ​Identidade​ ​-​ ​com​ ​parecer​ ​favorável​ ​da​ ​Comissão​ ​-​ ​para​ ​aprovação​ ​da​ ​plenária.​

​DELIBERAÇÃO:​ ​Explanação​ ​da​ ​Marca​ ​aprovada​ ​e​ ​sobre​ ​o​ ​Manual​ ​de​ ​Uso​ ​da​ ​Marca.​

​Uniformizar​ ​a​ ​Marca​ ​de​ ​divulgação​ ​do​ ​CMDM​ ​para​ ​ciência​ ​das​ ​presentes.​ ​3.4​ ​-​ ​Cada​

​conselheira​ ​da​ ​Comunicação​ ​se​ ​comprometeu​ ​em​ ​convidar​ ​e​ ​trazer​ ​10​ ​pessoas​ ​para​ ​o​

​evento​​do​​dia​​31/03/2026.​​DELIBERAÇÃO:​​ciência​​das​​atividades​​já​​em​​andamento.​​3.5​​-​

​Algumas​ ​conselheiras​ ​se​ ​comprometeram​ ​em​ ​procurar​ ​as​ ​rádios​ ​locais​ ​e​ ​divulgar​ ​o​

​evento​ ​do​ ​dia​ ​31/03/2026.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Conselheiras​ ​irão​ ​procurar​ ​algumas​​rádios​

​de​​Joinville.​​4.​​COMISSÃO​​DE​​Fiscalização,​​Legislação,​​Planejamento​​e​​Orçamento​​-​
​4.1​ ​-​ ​Preparar​ ​capacitação​ ​para​ ​o​ ​CDL​ ​-​ ​Câmara​ ​de​ ​Gastronomia​ ​e​ ​Entretenimento,​

​conforme​​ficou​​acordado​​na​​reunião​​do​​dia​​05/11/2025.​​DELIBERAÇÃO:​​As​​conselheiras​

​desta​ ​comissão​ ​deverão​ ​preparar​ ​os​​materiais.​​4.2​​-​​Manual​​de​​Orientação​​de​​Emendas​

​Impositivas​ ​Estaduais​ ​de​ ​2026​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​25.0.228754-0​ ​-​ ​Circular​ ​nº​​26852751​

​recebido​ ​da​ ​SAP.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Para​ ​as​ ​conselheiras​ ​estudar​ ​referido​ ​material.​​4.3​​-​

​Comissão​ ​de​​Legislação​​-​​verificar​​possibilidades​​para​​aumentar​​o​​teto/o​​limite​​máximo​

​da​ ​pena​ ​do​ ​feminicídio.​ ​Como​ ​melhorar​ ​(endurecer)​ ​a​ ​pena​ ​do​ ​feminicídio?​

​DELIBERAÇÃO:​​Para​​estudo​​desta​​comissão.​​4.4​​-​​Relatório​​da​​Casa​​Abrigo​​Viva​​Rosa​

​para​​análise.​​Mês​​de​​Janeiro/2026.​​DELIBERAÇÃO:​​Ficou​​para​​ser​​analisado​​na​​reunião​

​de abril.​​5. Comissão Temporária Dia Internacional​​da Mulher.​
​5.1​ ​-​ ​Relembrar​ ​data​ ​e​ ​local​ ​-​ ​31/03/26,​ ​08h30​ ​na​ ​OAB​ ​(Rua​ ​Amazonas,​ ​46).​
​DELIBERAÇÃO:​​Relembrado​​data​​e​​local.​​5.2​​-​​Palestrantes​​convidadas​​para​​a​​palestra​
​inicial​ ​e​ ​rodas​ ​de​ ​conversa.​​DELIBERAÇÃO:​ ​Informado​ ​as​ ​palestrantes​ ​e​ ​entidades​
​convidadas,​ ​aguardando​ ​ainda​ ​algumas​ ​confirmações.​ ​5.3​ ​-​ ​Momento​ ​Cultural​ ​-​
​DELIBERAÇÃO:​ ​Informado​ ​que​ ​haverá​​momento​​de​​voz​​e​​violão,​​momento​​de​​violino​​e​
​momento​ ​poesia.​ ​6.​ ​Comissão​ ​de​ ​Normas​ ​e​ ​Registros​ ​-​ ​6.1​ ​-​ ​Lembrar​​que​​a​​primeira​
​reunião​ ​acontecerá​ ​dia​ ​27/03/2026.​ ​(Sempre​ ​na​ ​última​ ​sexta-feira​ ​do​ ​mês​ ​se​ ​chegar​
​documentos​ ​para​ ​analisarmos).​ ​Integrantes​ ​desta​ ​comissão:​ ​Suely,​ ​Sirley,​ ​Jaqueline​ ​e​
​Silvia.​​DELIBERAÇÃO:​​Há​​necessidade​​de​​reunir​​as​​conselheiras​​mesmo​​sem​​a​​chegada​
​dos​​documentos,​​para​​conhecer​​os​​instrumentais​​(Check​​list)​​que​​irão​​utilizar​​no​​momento​
​das​ ​análises.​ ​6.2​ ​-​ ​Capacitação​ ​para​ ​as​ ​entidades​ ​realizarem​ ​o​ ​cadastro​ ​ficou​ ​definida​
​para​ ​o​ ​dia​ ​27/04/2026.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​A​ ​Comissão​ ​deverá​​realmente​​verificar​​se​​será​
​possível​​no​​final​​do​​mês​​de​​abril.​​7.​​Informativos​​-​​7.1​​-​​Número​​de​​Feminicídios​​e​​outros​
​em​ ​Santa​ ​Catarina:​ ​a)​ ​Lembrando​ ​dos​ ​quantitativos:​ ​2026​ ​-​ ​8​ ​feminicídios​ ​em​ ​janeiro​ ​e​
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​fevereiro​ ​em​ ​Santa​ ​Catarina;​ ​b)​​31.655​​-​​Medidas​​Protetivas​​em​​2025​​em​​SC;​​c)​​6.141​​-​
​Medidas​ ​Protetivas​ ​em​ ​SC​ ​em​ ​Jan​ ​e​ ​Fev/2026;​ ​d)​ ​Para​ ​conhecer​ ​a​ ​quantidade​ ​de​
​registros​ ​de​ ​ocorrências​ ​de​ ​violência​ ​contra​ ​a​ ​Mulher​ ​em​ ​2026:​ ​13.743​ ​-​ ​total,​ ​sendo:​
​6.127​ ​-​ ​Ameaça,​ ​379​​-​​Calúnia,​​657​​-​​Difamação,​​90​​-​​Estupro,​​2.062​​-​​Injúria,​​9​​-​​Injúria​
​real,​​54​​-​​Lesão​​corporal,​​3.417​​-​​Lesão​​corporal​​grave,​​918​​-​​Vias​​de​​fato,​​13.743​​-​​total.​
​Somente​​Joinville:​​358​​-​​Ameaça,​​26​​-​​Calúnia,​​47​​-​​Difamação,​​3​​-​​Estupro,​​141​​-​​Injúria,​
​1​​-​​Lesão​​corporal​​grave​​ou​​gravíssima,​​183​​-​​Lesão​​corporal​​leve,​​41​​-​​Vias​​de​​fato,​​800​​-​
​total.​ ​7.2​ ​-​ ​Casos​ ​de​ ​violência​​e​​feminicídios​​que​​aconteceram​​em​​Joinville​​e​​no​​Brasil​​e​
​chegaram​​ao​​conhecimento​​do​​Conselho,​​dentre​​os​​quais:​​a)​​Maternidade​​Darci​​Vargas​​-​
​Morte​​de​​bebê​​na​​Maternidade​​Darcy​​Vargas.​​A​​mãe​​procurou​​a​​Maternidade​​e​​a​​unidade​
​mandou​ ​voltar​ ​para​ ​casa​ ​e​ ​aguardar​ ​o​ ​trabalho​ ​de​ ​parto.​ ​Segundo​ ​informações​
​divulgadas​ ​na​ ​mídia,​ ​há​ ​investigações​ ​em​ ​curso​ ​relacionadas​ ​a​ ​ocorrências​ ​na​ ​referida​
​maternidade;​ ​sendo​ ​investigados​ ​10​ ​casos​ ​nos​ ​últimos​ ​dois​ ​anos.​ ​A​ ​maternidade​ ​tem​​o​
​registro​ ​de​ ​64.000​ ​mil​ ​atendimentos​ ​por​ ​ano​ ​de​ ​2025;​ ​e​ ​500​ ​partos​​realizados​​por​​mês,​
​nota​​da​​própria​​Maternidade​​Darcy​​Vargas.​​A​​vereadora​​Vanessa​​Rosa​​se​​manifesta​​nas​
​redes​ ​sociais​ ​ressaltando​ ​que​ ​as​ ​famílias​ ​merecem​ ​respostas.​ ​A​ ​população​ ​merece​
​transparência​ ​e​ ​o​ ​SUS​ ​precisa​​ser​​fortalecido.​​7.3​​-​​Mulher​​agredida​​no​​bairro​​Comasa​​-​
​divulgado​​no​​facebook​​da​​vereadora​​Tânia​​Larson​​-​​a​​vítima​​senhora​​Luana​​-​​narra​​o​​caso​
​de​ ​violência​ ​sofrido.​ ​Relato​ ​de​ ​agressão​ ​física​ ​e​ ​suposta​ ​tentativa​ ​de​ ​violência​ ​sexual,​
​conforme​ ​divulgado​ ​em​ ​rede​ ​social.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Moção​ ​de​ ​apoio​ ​às​ ​vítimas.​ ​8.​
​Palavra​ ​livre.​ ​Não​ ​houve​ ​manifestação​ ​devido​ ​ao​ ​adiantado​ ​da​ ​hora.​ ​A​ ​reunião​ ​foi​
​encerrada​​às​​12​​horas​​tendo​​a​​presidente​​agradecido​​pela​​presença​​de​​todos.​​Sem​​mais​​a​​tratar,​
​eu​ ​Suely​​Ravache​​Costa,​​primeira​​secretária​​da​​mesa​​diretora,​​em​​conjunto​​com​ ​a​​Sra.​​Simone​
​Nascimento​ ​Silva,​ ​assessora​ ​técnica/secretária​ ​executiva​ ​do​ ​CMDM,​​lavramos​​a​​presente​​ata,​​a​
​qual​​será​​assinada​​eletronicamente​​pela​​Presidente​​do​​Conselho​​Municipal​​do​​Direitos​​da​​Mulher,​
​pela​​primeira​​secretária​​e​​pela​​assessora​​técnica;​ ​e​​será​​publicada​​na​​página​​deste​​conselho.​​A​
​lista​​de​​presença​​encontra-se​​arquivada​​junto​​a​​ata​​original​​na​​secretaria​​executiva​​do​​Conselho,​
​em​​obediência​​aos​​regramentos​​de​​proteção​​de​​dados​​pessoais,​​contudo​​será​​disponibilizada​​se​
​houver solicitação de órgãos fiscalizadores ou afins, com a devida justificativa e respaldo legal.​

​_______________________​

​Simone Wonspeher​

​Presidente do CMDM​

​_____________________​

​Suely Ravache Costa​

​Primeira Secretária do CMDM​

​_______________________​

​Simone Nascimento Silva​

​Assessora Técnica do CMDM​
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