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APRESENTAGAO

O Relatério Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacgao de Joinville corresponde ao documento a ser integrado ao documento de Avaliagdo do Plano Municipal de Educacgao de Joinville.

O monitoramento do Plano Municipal de Educacao esta determinado no art. 5° da Lei 8.043 de setembro de 2015 e estabelece que a execug¢ao do Plano e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas para averiguar o progresso que vem sendo feito para o alcance das metas estabelecidas ao longo do decénio (2015-2025).

No presente caso, o processo de monitoramento sera realizado anualmente com o levantamento e acesso dos dados necessarios para analise dos avancos das metas. Entende-se que monitorar € o ato
continuo de observagao e registro dos dados e analise dos indicadores e avaliar é o ato periddico de dar valor aos resultados alcangados e as acées em andamento. Monitorar e avaliar se articulam continuamente em
um unico processo. Além de monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educag¢do, acompanhando o avango das metas, o proposito do presente documento é tornar-se publico, envolver as instancias responsaveis e

oportunizar a devida mobilizagao social para implantar politicas publicas que possibilitem o alcance das metas ao final do decénio.



1. ORGANIZAGAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

O Plano Municipal de Educacao de Joinville apresenta 20 (vinte) metas e 262 (duzentas e sessenta e duas) estratégias, sendo 11 (onze) metas para a Educagao Basica com 172 (cento e setenta e duas)
estratégias, 5 (cinco) metas para o Ensino Superior com 55 (cinquenta e cinco) estratégias, 2 (duas) metas para a Valorizagdo do Magistério com 10 (dez) estratégias, 1 (uma) meta para a Gestao Democratica com 13
(treze) estratégias e 1 (uma) meta para o Investimento com 12 (doze) estratégias.

De acordo com o Art. 4° da Lei n° 8.043/2015, as metas previstas no anexo da Lei deverao ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o Censo Demografico e os Censos
Nacionais da Educacgao Basica e Superior, atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei, bem como dados oficiais da Secretaria de Educagao de Joinville.

A definicido da base de dados e o estabelecimento desta, como padrao durante todo o processo € fundamental para mensurar a evolugdo de uma meta. Para realizar o monitoramento dos indicadores das
metas serao utilizados, conforme orientagbes da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de Ensino (SASE), os Dados Oficiais disponibilizados no Relatério 2° Ciclo 2018/INEP que tomam como referéncia dados do
IBGE/Censo Populacional de 2010 e 2022; os Dados Extraoficiais que consideram os dados populacionais (calculados a partir da Estimativa 2017 disponibilizada pela Secretaria Estadual de Educagao que tomam
como base o Censo Demografico de 2010 e 2022 — IBGE/Estimativas da Populagédo Residente nos Municipios Brasileiros com data de referéncia em 2021 e 2022 e a estimativa de crescimento populacional do
municipio de Joinville em 2023, ou seja, taxa de crescimento conforme recorte etario: 0 a 3 anos, 4 e 5 anos, 6 a 14 anos, 15 a 17 anos e 18 a 24 anos) e os dados do INEP — Censo da Educagao Basica 2023 e Censo
do Ensino Superior 2023.

No caso das Metas 13 e 14 que tratam também do Ensino Superior, além dos dados do Censo, sdo buscadas informacdes adicionais diretamente nas instituicdes locais. Para a Educacao Infantil também sao
trazidos os Dados do Tribunal de Contas (TCE) provenientes do documento “Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educagéao de Joinville/2018”.

Destaca-se que, para acompanhar a progressao dos indicadores, os dados precisam ser atualizados a cada ano, e estes devem ter como base de dados fontes oficiais.

Quanto as estratégias, estas serdo apresentadas na sequéncia da Meta, organizadas em ordem cronoldgica, respeitando o prazo de realizagdo. As deliberagdes, bem como observagdes relativas ao
cumprimento de cada estratégia serao detalhadas por meio de levantamento realizado junto as instancias responsaveis (Sistemas Municipal e Estadual de Educacdo e Membros dos GTs da Comissado Especial de
Monitoramento e Sistematizagdo do Férum Municipal de Educacao), a fim de averiguar a operacionalizagao e o atingimento das mesmas.

Os Grupos de Trabalho Temporarios (GTTs) reuniram-se em datas preestabelecidas, conforme agenda de trabalho (Anexo 5). Estabeleceu-se que na coluna “observagdes”, seriam trazidas informagdes sobre
as acoes desenvolvidas no periodo, bem como, proposicdes para que a finalidade da estratégia fosse alcangcada. Na coluna “status”, determinou-se que seria utilizada a opcao “concluida” se as agodes/politicas
efetivadas no ano de 2023 atendessem na sua totalidade a estratégia, a opcao “em desenvolvimento” seria trazida para as agdes/politicas que ndo atendessem as estratégias em alguma de suas demandas e a opgao
“nao iniciada” para as estratégias que nao tivessem no periodo nenhuma agao/politica que as atendessem.

As deliberacgdes relativas ao cumprimento de cada estratégia serdo detalhadas por meio de levantamento realizado com as instancias responsaveis (Sistema Municipal e Estadual de Educagdo e membros do
GT da Educacgao Superior do Férum Municipal de Educacéao), a fim de averiguar a operacionalizagido e o atingimento das mesmas. No que se refere as Previsdes Orcamentarias, estas serao pontuadas levando as

estratégias vinculadas a Rede Municipal de Educacgao.



2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2.1.  Educacao Infantil
Meta Texto da meta Prazo
4 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populagao de 4 e 5 anos, e ampliar, até 2020, a oferta de Educacéao Infantil de forma a atender 2016
a 50% da populacao de até 3 anos. 2025
Percentual da populacao de 4 a 5 anos que frequenta a escola
INDICADOR 1A N
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ezt
Indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 70,90% 70,90% 70,90% 70,9% 70,90% 70,9% 70,90% 70,90% 70,90% 70,90 70,90%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) - 87,47% 87,40% 94,20% 94,00% 96,64% 96,73% 94,44% 97,27% 99,66% 99,70%
Meta executada no periodo (dado TCE) - 69,29% 87,79% | 85,37%fff | 87,88% 91,36% 79,68% 78,77% 83,45% 90,58% 92,34%
Percentual da populacao de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche
INDICADOR 1B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 acanGouio
Indicador?
Meta prevista 50,00% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
Meta executada no periodo (dado oficial) 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) - 35,30% 35,30% 38,30% 37,70% 42,12% 38% 37,54% 37,04% 38,07% 49,63%
Meta executada no periodo (dado TCE) - 36,54% 36,31% 37,32% 37,80% 42,78% 34,25% 34,38% 38,55% 41,36% 46%
Fontes: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php e https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PneMeta01/index.html
Diagnéstico da demanda e oferta na Educacgao Infantil (0 a 5 anos) - 2023 e 2024
. 2023 2024
DADOS DO MUNICIPIO
0 a 3 anos 4 e 5 anos Total até 5 anos 0 a 3 anos 4 e 5 anos Total até 5 anos
Estimativa da populacéo residente no municipio 28.706 15.869 44.575 28.965 17.299 46.264
Total de Matriculas (publicas e privadas) 12.934 15.816 28.750 14.377 16.063 30.440
Matriculas em instituicdes publicas 7.351 12.472 19.823 7.685 12.558 20.243
Matriculas em instituicdes privadas 5.583 3.344 8.927 6.692 3.505 10.197

(2023 e 2024)



http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/PneMeta01/index.html
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas

2.1.1.  Estratégias Educacao Infantil

Texto da meta

y Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populagdo de 4 e 5 anos, e ampliar, até 2020, a oferta de Educacéo Infantil de forma a atender 2016
a 50% da populagcéo de até 3 anos. 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
Estratégia?
1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, 2016 1. Nao ha politica nacional para atender esta estratégia; Concluida Sim
procedimentos e prazos para definicho de mecanismos de consulta 2. Cadastro on-line para verificar a demanda e atendimento interno (SED) as familias;
publica da demanda das familias por creches; 3. As manifestagdes acontecem na Ouvidoria da Prefeitura Municipal e em outros
orgaos, sendo encaminhadas a Secretaria de Educagdo para as devidas
deliberagdes;
4. Transparéncia do cadastro on-line — as familias tém acesso a visualizacdo da
demanda pretendida.
1.7) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, avaliagcao 2017 1. Elaboragdo do documento de Avaliacdo Institucional da Educacgao Infantil (Rede Concluida Sim
da Educacéao Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base Municipal de Ensino/2017);
em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura 2. Normatizagao do processo em 2018;
fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestdo, os recursos 3. Implantagao do processo de monitoramento e avaliagao (inicio em 2018 — SED);
pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade entre outros indicadores 4. Politica Nacional de Avaliacdo da EI/ANEI Integrada ao SAEB (2018));
relevantes, observando a relagao entre os fatores especificados; 5. Participacdo na Avaliacao Externa da Educacéao Infantil, em parceria com a Fundagéao
Maria Cecilia Souto Vidigal, para, a partir dos dados, estruturar uma avaliagdo de
Rede Municipal em 2021.
2023 e 2024
1. Reestruturagdo do documento de Avaliagdo Institucional da Educacdo Infantil da
RMEJ (2023 e 2024);
2. Acompanhamento mensal das unidades de Educacao Infantil, por meio da equipe de
Assessoramento Técnico e Pedagogico e aplicacao trimestral do “Instrumento de
Acompanhamento” para levantamento de indicadores de qualidade em 2023 e 2024.
1.1) Definir em regime de colaboragao entre a Unido e o Municipio, 2025 2023 2024 Em Parcialmente
metas de expansao das respectivas redes publicas de Educacgao Total de oferta de vagas/atendimento: 25.630 27.187 desenvolvimento
Infantlll lsegundo Qadrao nacional dfe qlfallldade, cor?S|derando as Creche (0 a 3 anos): 11.896 14.245
peculiaridades locais, com base em diagnostico da realidade de cada
regido; Pré-Escola (4 e 5 anos): 13.734 12.942
Fonte: Setor de Estatistica - SED
Plano de Expanséo - disponibilizado para Consulta Publica
1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste Plano, seja inferior a 10% 2025 Aguardar dados (Censo ndo divulga a taxa de frequéncia por quintil de renda N&o iniciada Nao
(dez por cento) a diferenga entre as taxas de frequéncia a educagao especificamente por municipio).
infantil das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda
familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per
capita mais baixo;
1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragao, levantamento 2025 Realizagao de estudo de demanda anual (setor de estatistica da SED). Concluida Sim

da demanda por creche para a populagao de até 3 (trés) anos, como
forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta;



https://drive.google.com/file/d/14JffAEutZuNFFv2KYtmcG56DSFyRFG8D/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?
1.5) manter a adesdo, em regime de colaboragdo e respeitadas as 2025 2023 - Adesé&o ao Programa Escola em Tempo Integral Lei n°® 14.640/2023. Concluida Sim
normas de acessibilidade, ao programa nacional de construcdo e 2024 - Adeséao ao Programa para ampliagdo de vagas em Tempo Integral SIMEC
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicado de equipamentos,
visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
Educacéo Infantil;
1.6) construir e ampliar escolas publicas de Educagio Infantil de 2025 Adequacao de espago e ampliagao 2023 2024 Em Parcialmente
acordo com os parametros nacionais de qualidade, incluindo a Total 07 salas 11 salas desenvolvimento
articipacado de profissionais da area pedagogica na elaboragao dos
pro'ettfs zr uitet()pnicos das Instituicdes Se Eguc?a &0 Infantil; ’ Creche 04 (CEI Girassol 10 (CEI Bem-
proj 9 ¢ ¢ ’ e CEI Sol Me-Quer)
Nascente)
Pré-Escola 03 (CEIl Marilene 01 (CEI Paraiso
dos Santos da Criancga)
Passos)
1.8) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas 2025 Numero de vagas ofertadas: 2023 2024 Em Parcialmente
como ?ntldades benef|~centes de assisténcia souall pa area de Total 3 645 4.939 desenvolvimento
educacgao com a expansao da oferta na rede escolar publica, de modo
a extinguir gradativamente a politica de convénios com as instituicdes Instituicoes beneficentes/filantrépicas de assisténcia 435 537
privadas para a oferta da Educacgéo Infantil; social
Instituicdes credenciadas particulares 3.210 4.402
Fonte: Setor de Estatistica - SED
1.9) promover a formagéo inicial dos profissionais da educagéo infantil, 2025 2023 e 2024: 99% dos Professores da Educagéo Infantil apresentam nivel superior. Em Parcialmente
garantindo o atendimento por profissionais com formagao superior; desenvolvimento
Fonte: Nucleo de Gestado de Pessoas - SED.
1.10) implantar politica de formacao continuada dos profissionais da 2025 1. Estruturacao e implantagcao do plano de formacéo continuada na rede publica com Em Parcialmente
Educacao Infantil; certificacao (SED); desenvolvimento
2. Criagao do Centro de Educacdao Continuada dos Profissionais da Educacido de
Joinville (Portaria n® 1.371/2024);
3. Grupos de discussdo para a elaboracdo da Politica de Formacdo Continuada dos
Profissionais da Educacao Infantil;
4. Portaria n° 381/2024, que normatiza as orientacbes para as participacbes nas
formagdes, de acordo com o cargo e lotagao, dos profissionais da SED em 2024.
1.11) estimular a articulagcdo entre pods-graduagdo, nucleos de 2025 1. Plano de Carreira _do Magistério Publico Municipal (art. 12 - Progressao por Concluida Sim
pesquisa e cursos de formacéo para profissionais da educacao, de Merecimento);
modo a garantir a elaboracédo de curriculos e propostas pedagdgicas 2. Parceria com as IES locais, buscando formacéao continuada;
que incorporem o0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de 3. Programa Agenda do Professor;
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da 4. Seminario e Semana da Educagéo Infantil (agosto);
populagao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; 5. Autorizacdo e acompanhamento das equipes dos CEls para pesquisas Lato
Sensu/Stricto Sensu e estagios curriculares supervisionados.
1.12) fomentar o atendimento das criangas do campo na Educagéo 2025 Matriculas em Escolas do Campo (Publicas) 2023 2024 Concluida Sim
Infantil por meio do redimensionamento da distribuicao territorial da Total 601 553
oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de
. . e . Creche 100 72
criangas, de forma a atender as especificidades das comunidades
rurais; Pré-Escola 501 481



https://drive.google.com/file/d/17BwKDDXcEKrDUz3dxnSsQd2Cjz-Wy7PY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lEGC3mfdjiFS-g1S0GxnV_WIrghBgaXt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O9JLFqBytRrSuXcBGCYRU7la00R7lYKE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Frpubm3grBRkCJIsPBK8mSGrWUidYPcy/view?usp=sharing
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1988/230/2303/lei-ordinaria-n-2303-1988-institui-o-plano-de-carreira-do-pessoal-do-magisterio-publico-municipal-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1988/230/2303/lei-ordinaria-n-2303-1988-institui-o-plano-de-carreira-do-pessoal-do-magisterio-publico-municipal-e-da-outras-providencias

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
Fonte: Setor de Estatistica - SED
1.13) priorizar 0 acesso a Educacao Infantil e fomentar a oferta do 2025 2023 2024 Concluida Sim
atendimento educacional especializado complementar e suplementar Escola Polo com Turmas Bilingues — 05 07
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e Libras/Portugués escrito (criangas matriculadas)
altas hgbllldades ou superdotacéo, gssegurando a e~ducagao. bilingue Atendimento Educacional Especializado 1.009 1681
para criangas surdas e a transversalidade da educacao especial nessa
etapa da educacgao basica
No cadastro on-line realizado no site da Prefeitura Municipal, prioriza-se o publico-alvo
da Educacao Especial.
1.14) aderir e implementar programas de orientacdo e apoio as 2025 1. Programa Bolsa Familia Lei n° 14.601; Concluida Sim
familias, articulados com as areas de educacao, saude e assisténcia 2. Beneficio de Prestacdo Continuada para pessoas com deficiéncia na Educacao
social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 Basica (BPC);
(trés) anos de idade; 3. Programa Saude na Escola - PSE (encaminhamento dos casos identificados).
1.15) implementar politica de articulacdo e responsabilizacao entre as 2025 1. Programa APOIA/SISGESC; Em Parcialmente
areas de educacéo, saude, assisténcia social, esporte e cultura; 2. Protocolo de Orientagdes para Procedimento e Cuidados da Saude do Escolar |desenvolvimento
(Instrugao Normativa n° 006-GAB/SEC/2013 e Oficio n° 33/14-SMS/GAB/NAT), PSE-
2021/2022; Portaria Interministerial n°® 1.055/2017, que redefine as regras e os
critérios para adesdao ao Programa Saude na Escola - PSE por estados, Distrito
Federal e municipios e dispbe sobre o respectivo incentivo financeiro para custeio de
acoes;
3. Elaboracdo do Manual do Orientador Educacional da Rede Municipal de Ensino de
Joinville
1.16) preservar as especificidades da educacgao infantil na organizagao 2025 1. Pesquisas sobre formas para articular e respeitar as especificidades etarias na Concluida Sim
das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) transicdo da Educacgao Infantil para o Ensino Fundamental, visando a continuidade no
a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a parémetros processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas de 4 a 8 anos;
nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, 2. Instituicio e implementacdo das acbes dos Nucleos de Colaboragdo e
visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino Desenvolvimento das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Educacgéao
fundamental; de Joinville. Portarias 118/2022; Portaria n® 900/2022 e Portaria n°® 509/2023;
3. Monitoramento anual da Educagao Infantil nos espagos das unidades que atendem
Educacao Infantil e Ensino Fundamental;
4. Adaptacao dos espacos e mobiliarios.
1.17) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da 2025 1. Busca Ativa; Em Parcialmente
permanéncia das criangas na Educacao Infantil, em especial dos 2. Programa Apoia (4 e 5 anos); desenvolvimento
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboragao 3. Contato com as familias de 0 a 3 que apresentarem 3 (trés) faltas consecutivas ou 5
com as familias e com os 6érgaos publicos de assisténcia social, saude (cinco) faltas alternadas no més (Unidade Escolar), conforme o Regimento Unico das
e protecao a infancia; Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Joinville;
4. Atendimento a Lei n® 13.935/2019 (Psicologo e Assistente Social) na Rede Municipal
de Ensino.
1.18) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a 2025 1. Programa Busca Ativa; Em Parcialmente
Educacao Infantil, em parceria com o6rgaos publicos de assisténcia 2. Denuncias ao Conselho Municipal de Educagdo e ao Conselho Tutelar, bem como |desenvolvimento
social, saude e protecdo a infancia, preservando o direito de opgao da ouvidorias na Administracédo Municipal.
familia em relagéo as criangas de até 3 (trés) anos;
1.19) realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda 2025 Publicizado nos meios de comunicacéo e Promotoria Geral do Municipio. Concluida Sim
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/l14601.htm
https://drive.google.com/file/d/1_mhF3gq5_PVIqe0ohAIPKtoNlncpvrfz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_mhF3gq5_PVIqe0ohAIPKtoNlncpvrfz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FRQnG9uhJlaygab4DeFVn94gtKIoi5bV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PWdlWWh1X2p_ZUem_TaiCpVEYFT9Vb1C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PWdlWWh1X2p_ZUem_TaiCpVEYFT9Vb1C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p40jvYzIxNf-oCMpiuwVE9gJqFbaF8Ul/view?usp=sharing
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/regimento-unico-das-unidades-escolares-da-rede-municipal-de-ensino-de-joinville/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/regimento-unico-das-unidades-escolares-da-rede-municipal-de-ensino-de-joinville/
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/regimento-unico-das-unidades-escolares-da-rede-municipal-de-ensino-de-joinville/
https://drive.google.com/file/d/1ZFzh-fO7JV-IplRjPWc1X3lX62rs4pSU/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
manifesta por Educacao Infantil em creches e pré-escolas, como forma
de planejar e verificar o atendimento;
1.20) estimular o acesso a Educacéao Infantil em tempo integral, para 2025 Matriculas em Tempo Integral na Educacao Infantil 2023 2024 Em Parcialmente
todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido Total 8.483 10.044 desenvolvimento
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao; . oo
Matriculas na Rede Publica 2.788 3.548
Matriculas na Rede Privada 5.695 6.496
Total - 0 a 3 anos (Creche) 6.994 8.496
Instituicdes publicas 2.785 3.533
Instituigdes privadas 4.209 4.964
Total - 4 a 5 anos (Pré-Escola) 1.489 1.548
Instituicdes publicas 03 15
Institui¢gdes privadas 1.486 1.533
Fonte:https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisti
cas/educacao-basica
1.21) estimular as escolas de Educagéo Infantil do sistema municipal 2025 1. Constituicdo de uma agenda de formagdo continuada pela Geréncia de Educagao Concluida Sim
de ensino a ressignificar pedagogicamente os espacos fisicos de Infantil (Secretaria de Educacgao);
acordo com a Resolugéo n° 4 de 13 de julho de 2010; 2. Monitoramento das unidades de ensino.
1.22) consolidar o Programa Reinventando o Espago Escolar nas 2025 100% das unidades implementaram o Programa; Concluida Sim

escolas publicas de educacao infantil, a fim de ampliar e diversificar os
tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer as criangas maior
interacdo com a natureza e multiplas possibilidades de aprendizagem.

Acompanhamento das ag¢des do Programa Reinventando o Espago Escolar em
articulacdo com o Centro de Educacao Continuada dos Profissionais da Educacao de
Joinville.
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https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica

2.2 Ensino Fundamental

Texto da meta

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
2 ) . C A 2025
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.
Taxa bruta de matriculas no Ensino Fundamental
INDICADOR 2A
Alcangou
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -
Indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30% 97,30%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 84% 84,60% 84,60% 87,80% 87,90% 88,35% 88,62% 87,80% 88,18% 95,66% 98,3%
Taxa de escolarizagao liquida no Ensino Fundamental da populagao de 6 a 14 anos
INDICADOR 2B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangou
Indicador?
Meta prevista 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%
Meta executada no periodo (dado oficial) 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70% 76,70%
Meta executada no periodo (dado extracficial) | 79,50% 82,40% 82,40% 85,40% 83,30% 83,83% 84% 89,10% 97,3% 97,92% 98,3%
Fontes: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php e https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/pnemeta02/index.html
Diagnéstico da demanda e atendimento no Ensino Fundamental (6 a 14 anos) - 2023 e 2024
. 2023 2024
DADOS DO MUNICIPIO
6 a 14 anos 6 a 14 anos
Estimativa da populacao residente no municipio 76.595 79.191
Total de Matriculas (publicas e privadas) 76.219 77.891
Matriculas em instituicbes publicas 63.690 64.339

Fontes: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica e https://lume.tce.sc.gov.br/ (2023 e 2024)
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://paineistransparencia.tce.sc.gov.br/extensions/pnemeta02/index.html
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://lume.tce.sc.gov.br/
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Estratégias Ensino Fundamental

Texto da meta

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

2 (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano. 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status Aleangou a
Estratégia?
2.1) elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de Educacao, 2015 1. Consulta Publica Base Nacional Curricular Comum — BNCC (20 de outubro de 2015). Concluida Sim
precedida de consulta publica municipal, proposta de direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do
ensino fundamental;
2.2) pactuar com a Unido e o Estado, no ambito da instancia 2025 1. Aprovacgéo da Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Educagao Infantil e Ensino Concluida Sim
permanente de que trata o § 5° do art. 7°, da Lei n°® 13005/2014, a Fundamental) em 20 de dezembro de 2017 pelo Conselho Nacional de Educagéao -
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e Resolugdo CNE/CP n° 2 de 22/12/2017 http: ionalcomum.m
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular 2. Portaria n° 1.716, de 3 de outubro de 2019, que dispde sobre a instituicdo, a
do ensino fundamental; organizacdo e o funcionamento da Instdncia Permanente de Negociagdo e
Cooperagao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, de que
trata o art. 7°, § 5°, da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014;
3. Adesdo da Rede Municipal ao Curriculo Base da Educacgéo Infantil e do Ensino
Fundamental do Territério Catarinense em 2019;
4. Aprovacao dos Curriculos Base do Territério Catarinense do Ensino Fundamental e
Médio;
5. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Joinville, aprovado pelos Pareceres
Parecer CME n° 019/2020 e Parecer CME n°® 019/2022.
2.3) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos 2025 1. Aplicagdo das avaliagbes do “Programa Bussola” (Rede Municipal), que consiste na Em Parcialmente
alunos do ensino fundamental; avaliagéo individual dos alunos do Ensino Fundamental - formativa (2° ao 9° ano) e |desenvolvimento
somativa (2°, 5° e 9° ano);
2. Adesdo ao Programa “Compromisso Nacional Criangca Alfabetizada”;
https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada (Rede Municipal).
2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da 2025 1. Busca Pré-Ativa/Apoia - controle de frequéncia (Rede Municipal); Em Parcialmente
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de 2. Fortalecimento das acbes dos Nucleos de Educacdo, Atencdo e Atendimento as |desenvolvimento
programas de transferéncia de renda, bem como das situagbes de Violéncias/INEPRES-NEPRE/GERED e NEPRES/ESCOLA Caderno de Politica de
discriminagao, preconceitos e violéncias na escola, visando ao Educacdo. Prevencdo. Atencdo e Atendimento as Violéncias na Escola (Rede
estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o sucesso escolar dos Estadual);
alunos, em colaboragédo com as familias e com 6rgédos publicos de 3. Fortalecimento dos Conselhos Escolares (Rede Municipal);
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e 4. Fortalecimento da equipe NEPRE nas unidades de ensino (Rede Estadual);
juventude; 5. Fortalecimento dos servigos de Psicologia e Assisténcia Social, em consonancia com
a Lei n® 13.935/2019 (Rede Municipal);
6. Atualizagdo de Manual do Orientador Educacional; Manual das(os) Assistentes
Sociais e Psicologas(os) da Rede Municipal de Ensino de Joinville; Protocolos de
Saude Mental da Rede Municipal de Ensino de Joinville e Protocolos de Prevencao a
Violéncia Escolar da Rede Municipal de Ensino de Joinville;
7. Participacao em reunides do Ministério Publico de Santa Catarina (Redes Municipal e
Estadual);
8. Atualizacdo da lista de unidades de ensino vulneraveis: Lei n°® 9.214/2021 que Institui
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http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/
https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/3631/portaria-mec-n-1.716
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/curriculo-base-do-territorio-catarinense
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/curriculo-base-do-territorio-catarinense
https://www.joinville.sc.gov.br/wp-content/uploads/2022/11/Curriculo-da-Rede-Municipal-de-Ensino-de-Joinville.pdf
https://drive.google.com/file/d/18Vt0hZE9kJOy4MTT6Wz4BGhnpqT_CI6y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18Vt0hZE9kJOy4MTT6Wz4BGhnpqT_CI6y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14rNrmNFxTqgg7db3M4vPjoWCtIYh8ujD/view?usp=sharing
https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada
https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada
https://drive.google.com/file/d/154-fwMMz6XCdGhnDsxpN9AjC5_ZTdVSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/154-fwMMz6XCdGhnDsxpN9AjC5_ZTdVSl/view?usp=sharing
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/l13935.htm
https://drive.google.com/file/d/1IIm9s6iyNz8wgmsHR9vC0Zr7FrFZSmeg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YU0OzhvFtOZNWvgcxpVyHzYIY04zK-74/view
https://drive.google.com/file/d/1YU0OzhvFtOZNWvgcxpVyHzYIY04zK-74/view
https://drive.google.com/file/d/14DbGXeBX3fn7RIofBU9ckQeOwOe-mxR4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14DbGXeBX3fn7RIofBU9ckQeOwOe-mxR4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zNjcvcyvaH1VistceKl4faukdxy84PdU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zNjcvcyvaH1VistceKl4faukdxy84PdU/view?usp=sharing
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2022/922/9214/lei-ordinaria-n-9214-2022-institui-o-programa-de-valorizacao-por-resultados-na-aprendizagem-no-ambito-das-unidades-escolares-da-rede-publica-municipal-de-ensino-de-joinville

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
o Programa de Valorizagdo por Resultados na Aprendizagem no ambito das
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Joinville (dedicacéo
integral).
2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, 2025 1. Fortalecimento do Programa de Combate a Evaséo e Infrequéncia Escolar (APOIA) e Em Parcialmente
em parceria com o6rgados publicos de assisténcia social, saude e estudos de casos concretos pela rede intersetorial de apoio e protecédo da crianga e | desenvolvimento
protecao a infancia, adolescéncia e juventude; do adolescente (Rede Municipal);
2. Comité de Busca Ativa NEPRE (Rede Estadual).
2.6) estimular o uso de tecnologias pedagdgicas que combinem, de 2025 1. Programa Educacao Inclusiva — Direito a Diversidade propde apoiar a formagao de Concluida Sim
maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas gestores e educadores, a fim de transformar os sistemas educacionais em sistemas
entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as educacionais inclusivos;
especificidades da educacao especial e das escolas do campo e das 2. Programa de Inovagao Educacdo Conectada (Decreto n® 9.204, de 23 de novembro
comunidades indigenas e quilombolas; de 2017);
3. Atendimento Educacional Especializado - AEE;
4. Distribuicdo de computadores aos professores (Redes Municipal e Estadual);
5. Disponibilizagdo de espacos makers nas unidades de ensino (Rede Municipal);
6. Disponibilizagdo do google workspace como ferramenta para o ensino (Rede
Municipal);
7. Substituicao de equipamentos eletrénicos (notebooks) dos professores (Rede
Municipal);
2023 2024
Rede Municipal
Salas de Recursos Multifuncionais - AEE 68 61
<Lab_code> - Programa de Ensino de Programagé&o 13 19
Laboratorio maker 05 57
Rede Estadual
Salas de recursos Multifuncionais - AEE 29 32
Laboratorios por area de conhecimento:
Matematica 09 09
Ciéncias da Natureza 16 18
Ciéncias Humanas 09 09
Tecnologia Educacional 32 38
Laboratério Maker 09 13
2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagao 2025 1. Parecer CNE n° 1/2006 (dias letivos para a aplicagdo da Pedagogia de Alternancia Em Parcialmente
flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calendario nos Centros Familiares de Formag&o por Alternancia (CEFFA); desenvolvimento
escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as 2. EgsolugaoBCEE ne 63é201|8’ dqueC dispoe sogre norrréas é:orrr%erréentarez pgra a
o e . ucacao Basica nas Escolas do Campo, no Sistema Estadual de Ensino de Santa
condigGes climaticas da regiao; Catarina, e estabelece outras providéncias; Resolucao 163/2018;
3. Caderno de Politicas de Educacdo Escolar Quilombola; Politica Educacao
Quilombola;
4. Adequacgao ao Curriculo do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de

Joinville, aprovada pelo Parecer 019/2022/CME.
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2022/922/9214/lei-ordinaria-n-9214-2022-institui-o-programa-de-valorizacao-por-resultados-na-aprendizagem-no-ambito-das-unidades-escolares-da-rede-publica-municipal-de-ensino-de-joinville
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2022/922/9214/lei-ordinaria-n-9214-2022-institui-o-programa-de-valorizacao-por-resultados-na-aprendizagem-no-ambito-das-unidades-escolares-da-rede-publica-municipal-de-ensino-de-joinville
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2022/922/9214/lei-ordinaria-n-9214-2022-institui-o-programa-de-valorizacao-por-resultados-na-aprendizagem-no-ambito-das-unidades-escolares-da-rede-publica-municipal-de-ensino-de-joinville
http://portal.mec.gov.br/secretaria-de-educacao-continuada-alfabetizacao-diversidade-e-inclusao/programas-e-acoes?id=17434
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2017/decreto-9204-23-novembro-2017-785784-publicacaooriginal-154288-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2017/decreto-9204-23-novembro-2017-785784-publicacaooriginal-154288-pe.html
https://drive.google.com/file/d/1wOl7rEbd5MWotzVo3YYFOJr28rxT3O76/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NrJKD66qlnpZeqIh02TQqqtqUTIhT1el/view?usp=sharing
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/legislacao-downloads/educacao-basica/ensino-fundamental/educacao-basica-ensino-fundamental-resolucoes/1587-resolucao-2018-063-cee-sc-1/file
https://www.sed.sc.gov.br/wp-content/uploads/2024/04/Caderno-Politica-de-Educacao-EScolar-Quilombola-NEQUI.pdf
https://www.sed.sc.gov.br/wp-content/uploads/2024/04/Caderno-Politica-de-Educacao-EScolar-Quilombola-NEQUI.pdf

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
2.8) promover a relagao das escolas com instituicdes e movimentos 2025 1. Feira do Livro; Em Parcialmente
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para 2. Programas Danca na Escola, Musica na Escola e Teatro (realizados por algumas | desenvolvimento
a livre fruigdo dos alunos dentro e fora dos espagos escolares, unidades escolares a partir da liberagao para a realizagao de Projetos);
; o 3. Projetos e parcerias Decreto n® 49.237/2022 (Sistema Municipal de Desenvolvimento
jiseguranlctio ?lnda que as escolas se tornem polos de criagao e pela Cultura); Lei Rouanet n° 8.313/91, que instituiu o Programa Nacional de Apoio a
usao cuttural; Cultura - PRONAC; Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo e LEI N°
15.503, de 29 de junho de 2011 (Regulamentada pelo Decreto n° 806/2012), que
institui o Prémio Elisabete Anderle de Estimulo a Cultura;
4. Programa Viva a Escola nas unidades de ensino (Rede Municipal);
5. Feiras Multiculturais e Feiras do Conhecimento (Redes Estadual e Municipal);
6. Atelié de Arte - Programa de Arte Visual realizado em 05 unidades escolares (Rede
Municipal);
7. Mostra de Arte - exposi¢ao de trabalhos realizados pelos estudantes e visitagdo nos
museus da cidade (Rede Municipal);
8. Programa Conexao Leitura (Biblioteca Publica Municipal);
9. Mostra de Danga, Fanfarra e Arte (Rede Municipal);
10. Atendimento no periodo contraturno por meio de profissionais da Rede Municipal e
parcerias com OSCs nos Programas:
2023 2024
Danca na Escola 1.232 1.484
Musica na Escola (Fanfarra) - 1.224
Atelié de Artes 294 400
Total de alunos envolvidos 1.526 3.108
2.9) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no 2025 1. Orientagdes sobre a instituicdo de reunido de pais, feiras, eventos no Calendario Em Parcialmente
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do Escolar; desenvolvimento
estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias; 2. Dia da Familia na Escola - Lei N° 18.531 de 5 de Dezembro 2022(consolida as Leis
’ que dispdem sobre a instituicdo de datas e festividades alusivas no ambito do Estado
de Santa Catarina) institui o Dia da Familia na Escola (Rede Estadual); Lei_n°
8.599/2018, que institui no Calendario escolar a celebragdo dos dias dos pais e das
maes.
3. Palestras com representantes das APPs e Conselhos Escolares (Coordenagéo de
Articulagdo Comunitaria da Rede Municipal);
4. Palestras com a comunidade escolar das unidades de ensino com a equipe
Multidisciplinar NEPRE (Rede Estadual);
5. Implantagdo do Programa Escola de Pais em 2023 e atualizagdo em 2024, com os
objetivos de incentivar praticas parentais saudaveis e fortalecer o vinculo entre pais e
responsaveis com as unidades escolares (Rede Municipal).
2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos 2025 1. Lei 12.960. de 27 de marco de 2014 - altera a Lei N° 9.394/1996 para fazer constar a Concluida Sim
iniciais, para as populacdes do campo, indigenas e quilombolas nas exigéncia de manifestacdo de o6rgao normativo do sistema de ensino para o
proprias comunidades: fechamento de escolas do campo, indigenas e quilombolas;
’ 2. Referencial Curricular Nacional para as Escolas Indigenas e outras normativas.
2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, 2025 Implementagédo da Resolucéo n° 3, de 16 de maio de 2012, que definiu diretrizes para o Em Parcialmente
garantida a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se atendimento educacional as populagdes itinerantes. desenvolvimento
dedicam a atividades de carater itinerante;
2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes 2025 2023 e 2024 Em Parcialmente
e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos 1. Resolugdo CEE/SC N°100 de 13 de dezembro de 2016 (estadual), da Fundag&o |desenvolvimento

nacionais;

2.

Catarinense de Educacgao Especial;
Polo de Atendimento a Estudantes com Altas Habilidades e Superdotagado (EEB
Professora Jandira D’Avila);
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https://drive.google.com/file/d/1bYIw0XhWkVelH9udy5sO2MUhEgMV74yv/view?usp=sharing
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8313cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp195.htm
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-15503-2011-santa-catarina-institui-o-premio-elisabete-anderle-de-estimulo-a-cultura-e-adota-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-15503-2011-santa-catarina-institui-o-premio-elisabete-anderle-de-estimulo-a-cultura-e-adota-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-15503-2011-santa-catarina-institui-o-premio-elisabete-anderle-de-estimulo-a-cultura-e-adota-outras-providencias
https://leis.alesc.sc.gov.br/ato-normativo/21721
http://eismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2018/860/8599/lei-ordinaria-n-8599-2018-institui-no-calendario-oficial-de-eventos-do-municipio-de-joinville-o-dia-das-maes-e-o-dia-dos-pais-e-determina-sua-comemoracao-na-rede-de-ensino-publico-do-municipio-de-joinville
http://eismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2018/860/8599/lei-ordinaria-n-8599-2018-institui-no-calendario-oficial-de-eventos-do-municipio-de-joinville-o-dia-das-maes-e-o-dia-dos-pais-e-determina-sua-comemoracao-na-rede-de-ensino-publico-do-municipio-de-joinville
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L12960.htm
https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/normas-classificadas-por-assunto/educacao-indigena-1
https://drive.google.com/file/d/1t-RpXDKZDJZYIb3t92mp-SH7vU67WLzm/view?usp=sharing
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/legislacao-downloads/educacao-basica/outras-modalidades-de-ensino/educacao-basica/educacao-basica-ensino-especial-resolucoes/1606-resolucao-2016-100-cee-sc

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
3. Olimpiadas: Matematica, Astronomia, Historia, Lingua Portuguesa e Ciéncias;
4. Concursos: Vereador Mirim, Jovem Autor, Aguas de Joinville; Gincana Lixo Zero;
Concurso de soletragdo “Spelling Bee”; Academia de Letras de Joinville, Prémio
Akademos, Feira de Matematica, Campeonato de Robética e Maratona <Lab_code>
(Rede Municipal);
5. Programas da Rede Municipal: Movimenta Joinville; Programa de Iniciagéo
Desportiva (PID); Camarote Nota 10;
6. Lingua estrangeira: alemao (idioma ofertado em 01 unidade de ensino (Rede
Municipal);
7. Clube de Robotica em 24 unidades de ensino (Rede Municipal);
8. “Projeto Meninas da Tecnologia” em parceria com a UFSC em 18 escolas, com 80
grupos participantes.
2024
1. Atendimento aos alunos com Altas Habilidades ou Superdotagdo no  Polo
Ativamente: 94 alunos (Rede Municipal);
2. Olimpiada de Educacao Financeira;
3. Lingua estrangeira: aleméo (idioma ofertado em 01 unidade de ensino da Rede
Municipal).
2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a 2025 1. Secretaria de Esportes - SESPORTE: Programa de Iniciagdo Desportiva (PID), que Em Parcialmente
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de tem o objetivo de promover a incluséo social por meio do esporte, oferecendo as |desenvolvimento
disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento criangas, de 5 a 16 anos o acesso a pratica esportiva gratuita, de diferentes
esportivo; modalidades;
’ 2. Acoes desenvolvidas pela FESPORTE (parcerias);
3. Jogos Escolares de Joinville - JEVILLE (Redes Estadual e Municipal).
2.3 Ensino Médio
Meta Texto da meta Prazo
3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de 2016/2025
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento). 2025
Taxa bruta de matriculas no Ensino Médio
INDICADOR 3A
Alcangou
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -
Indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 84,30% 84,30% 84,30% 84,30% 84,30% 84,30% 84,30% 84,30% 84,3 84,3 84,3%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) | 77,50% 77,50% 77,50% 66,30% 65,60% 63,92% 66,70% 69,76% 68,83% 83,26% 81,58%
Taxa de escolarizagao liquida no Ensino Médio da populacado de 15 a 17 anos
INDICADOR 3B
Alcangou
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -
Indicador?
Meta prevista 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
Meta executada no periodo (dado oficial) 58,10% 58,10% 58,1 58,10% 58,10% 58,10% 58,10% 58,10% 58,10% 58,10% 58,10%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) | 60,50% 60,50% 60,50% 56,50% 56,00% 55,00% 55,66% 69,70% 68,80% 75% 76,7%
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Fontes: hitp://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php, https:

www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/gestao-do-conhecimento-e-estudos-ed

acionais/estudos-educacionai

Diagnéstico da demanda e atendimento no Ensino Médio (15 a 17 anos) - 2023 e 2024

relatorios-de-monitoramento-do-pne

DADOS DO MUNICIPIO

2023

2024

15 a 17 anos

15 a 17 anos

Estimativa da populacao residente no municipio 26.938 28.554
Total de Matriculas (publicas e privadas) 22.429 23.293
Matriculas em instituigbes publicas 18.252 18.600
Matriculas em instituicbes privadas 4177 4.693

Fontes: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica,
hitps://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados (2023 e 2024)

2.3.1 Estratégias Ensino Médio

Texto da meta

3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de 2016/2025
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento). 2025
Estratégias Prazo Observacgoes Status Alcangou a
Estratégia?
3.1) aderir aos programas nacional e estadual de renovagao do ensino 2025 Novo Ensino Médio (adesao em 2019 e implementagao 2020). Concluida Sim
médio que visam incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relagado entre teoria e pratica, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteudos obrigatérios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, e que garantem a aquisicao de equipamentos e laboratérios, a
producdo de material didatico especifico, a formagao continuada de
professores e a articulagao com instituicdes académicas, esportivas e
culturais;
3.2) pactuar com a Unido e o Estado, em regime de colaboracéo, no 2025 1. Resolucdo n® 4 de 17 de dezembro de 2018 Institui a Base Nacional Comum Concluida Sim

ambito da instancia permanente de que trata o §5°, do art. 7°, desta
Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular
do ensino médio;

Curricular na Etapa do Ensino Médio (BNCC-EM), como etapa final da Educagao
Basica;

2. Parecer CEE/SC 040/2021 Curriculo Base do Territério Catarinense - Ensino Médio;
3. Adeséao ao Curriculo Base do Territério Catarinense - Ensino Médio em 2021.
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/gestao-do-conhecimento-e-estudos-educacionais/estudos-educacionais/relatorios-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados
https://www.gov.br/mec/pt-br/novo-ensino-medio-descontinuado/pdfs/1.1.20.ResoluoFNDEn4__DE_17_DE_DEZEMBRO_DE_2018___BNCC_Ensino_Medio.pdf
https://drive.google.com/file/d/1W3oFRRtxlf8JcuJTUdEK1rHoZHNQseFy/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
3.3) garantir a fruicdo de bens e espacgos culturais, de forma regular, 2025 1. Atividades culturais e desportivas consolidadas pelo programa Mais Cultura e Em Parcialmente
bem como a ampliacao da pratica desportiva, integrada ao curriculo incentivadas pelo Estado (danga e fanfarra). desenvolvimento
escolar; 2. Atividades integradoras (artisticas, esportivas, culturais, cientificas e comemorativas)
desenvolvidas pelas escolas, com o objetivo de integrar alunos, professores e
comunidade.
3. Novo Ensino Médio (matriz propbe componente curricular eletivo em Cultura e
Esporte na parte flexivel);
4. Legislagdo sobre Jogos Escolares: Lei n° 9.563/1994 que cria a Fundagéo
Catarinense de Desportos - FESPORTE;
5. Jogos desportivos municipais e estaduais.
3.4) contribuir com a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino 2025 1. Orientag¢des sobre aplicacdo, questdes, cronologia das provas e instrumentos (prova Em Parcialmente
Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetdo e gabarito); desenvolvimento
curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas 2. Divulgacao na midia e na propria escola;
que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o 3. Aplicacéo de simulados;
Sistema Nacional de Avaliagcao da Educacdo Basica - SAEB, e 4. Parceria com a Univille, UDESC e outras IES que desenvolvem simulados com foco
promover sua utilizacdo como instrumento de avaliagdo sistémica, no Enem;
para subsidiar politicas publicas para a educacao basica, de avaliagao 5. Participacdo dos estudantes no Programa “Gabaritd”, em parceria com a Radio
certificadora, possibilitando afericao de conhecimentos e habilidades Atlantida.
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacao classificatéria, como
critério de acesso a educacgao superior;
3.5) fomentar a expansado das matriculas gratuitas de ensino médio 2025 1. Garantia de oferta e permanéncia de pessoas com deficiéncia no Ensino Médio Em Parcialmente
integrado a educagéo profissional, observando-se as peculiaridades Integrado a Educacgao Profissional; desenvolvimento
das populagdes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas 2. Oferta de cursos técnicos de forma concomitante (extensao do CEDUP);
e das pessoas com deficiéncia; 3. Implementacdo de curso técnico - EEB. Nair da Silva Pinheiro.
3.6) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do 2025 1. Programa Apoia; Em Parcialmente
acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de 2. Plano de Ofertas Educacionais - POE; desenvolvimento
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao 3. Fortalecimento das acdes do Nucleos de Educacdo, Atencdo e Atendimento as
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das Violéncias (NEPRE - NEPRE/CRE e NEPRE/ESCOLA);
situagcdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas 4. Lei Estadual N° 14.651/2009, que institui o Programa de Combate ao Bullying.
irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez 5. Fortalecimento do Programa Busca Ativa;
precoce, em colaboragdo com as familias e com érgaos publicos de 6. Programa Bolsa Estudante;
assisténcia social, saude e protecédo a adolescéncia e juventude; 7. Programa Segue o Fluxo;
8. Bolsa Familia - Sistema Presenca.
3.7) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 2025 1. Programa APOIA/SISGESC; Em Parcialmente
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigcos de 2. Proposigdo: integrar os sistemas de controle de matricula das Redes de Ensino: [desenvolvimento
assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude; Privada e Publica (municipal, estadual e federal).
3.8) fomentar programas de educacao e de cultura para a populagao 2025 A qualificacao profissional e social € promovida por meio do programa ProJovem Campo Em Parcialmente
urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 desenvolvimento
(dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social e profissional
para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar;
3.9) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e 2025 1. Plano de Implementacéo do Novo Ensino Médio de Santa Catarina (POE) Concluida Sim
noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino 2. Decreto n° 502, de 16 de setembro de 2011.

médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
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https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-9563-1994-santa-catarina-altera-a-lei-n-9131-de-06-de-julho-de-1993-que-cria-a-fundacao-catarinense-de-desportos-fesport-e-da-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-14651-2009-santa-catarina-fica-o-poder-executivo-autorizado-a-instituir-o-programa-de-combate-ao-bullying-de-acao-interdisciplinar-e-de-participacao-comunitaria-nas-escolas-publicas-e-privadas-do-estado-de-santa-catarina
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-18338-2022-santa-catarina-institui-a-bolsa-estudante-para-os-alunos-regularmente-matriculados-no-ensino-medio-das-escolas-da-rede-publica-estadual-de-ensino#%3A~%3Atext%3D1%C2%BA%20Fica%20institu%C3%ADda%20a%20Bolsa%2C%2C%20duzentos%20e%20cinquenta%20reais
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2022/912/9117/lei-ordinaria-n-9117-2022-institui-diretrizes-para-erradicacao-da-pobreza-menstrual-no-ambito-do-municipio-de-joinville
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/l14601.htm
http://portal.mec.gov.br/projovem-campo--saberes-da-terra
https://www.gov.br/mec/pt-br/novo-ensino-medio-descontinuado/pdfs/copy_of_PLISC.pdf

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
necessidades especificas dos alunos;
3.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, 2025 Segue-se a Resolucao CEB/CNE n° 03/2012, que definiu diretrizes para o atendimento Concluida Sim
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais educacional as populagdes itinerantes.
que se dedicam a atividades de carater itinerante;
3.11) discutir e implementar politicas de prevengao a evasdo motivada 2025 1. Fortalecer as ag¢des do Nucleos de Educagdo, Atencdo e Atendimento as Concluida Sim
por preconceito ou quaisquer formas de discriminagao, criando rede de Violéncias/NEPRE - NEPRE/CRE e NEPRE/ESCOLA,;
protecao contra formas associadas de exclusao; 2. Lei Estadual N° 14.651/2009, que institui o Programa de Combate ao Bullying;
3. NEAD/Nucleo de Estudos Afrodescendentes, da sustentagdo as politicas publicas
para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais (ERER);
4. Resolucao CEE n°004/2022, que institui as Diretrizes Curriculares para a Educacao
das Relagdes Etnico-Raciais e o Ensino da Histéria e Cultura Afro- Brasileira e
Africana e da Histdria e Cultura Indigena para o Sistema Estadual de Educagéo de
Santa Catarina;
5. Lei_n° 11.645/2008, que altera a Lei no 9.394/1996, modificada pela Lei no
10.639/2003, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, para incluir
no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena”.
6. Politica de Educacdo para as Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.
3.12) estimular a participagao dos adolescentes nos cursos das areas | 2025 | 1. Projetos de Extenséo das IES em articulagdo com o Ensino Médio levando as escolas Em Parcialmente
tecnoldgicas e cientificas; inovagdes cientificas e tecnoldgicas e os alunos aos ambientes e laboratérios |d€Senvolvimento
universitarios.
2. Projeto “Meninas na Tecnologia - UFSC.
3.13) promover e acompanhar a celebragdo de convénios entre 2025 1. Lei n° 11.788/2008, que dispde sobre o estagio dos estudantes. Normatizada Concluida Sim
empresas e escolas de educagao basica, profissional e tecnolégica anualmente pela SED;
para oportunizar estagio, possibilitando o acesso ao mundo do 2. Programa Novos Valores, proporciona aos estudantes do Ensino Médio, Superior,
trabalho; Profissionalizante, de Educagéo Especial ou da Educagdo de Jovens e Adultos a
colocarem seus conhecimentos tedricos em pratica e observar como funciona o
mundo corporativo com a experiéncia de estagio no setor publico (Normatizado
anualmente pela SED via Edital).
3.14) reduzir, em 5% (cinco por cento) ao ano, a repeténcia e a 2025 1. Novo Ensino Médio/NEM - LEI N° 14.945, DE 31 DE JULHO DE 2024 Em Parcialmente
evasdo, de forma a diminuir para quatro anos o tempo médio para 2. Dados - Taxa de Rendimento do Ensino Médio. desenvolvimento
conclusao deste nivel, Dados QEdu (https://gedu.org.br/municipio/4209102-joinville)
2023 2024
Abandono Ensino Médio 4,7% 3,8%
Repeténcia Ensino Médio 13,6% 9,4%
3.15) regulamentar e estruturar, no ambito dos sistemas de ensino, o 2025 Grupo de Trabalho de avaliagdo e monitoramento - Coordenadoria Regional de Em Nao

fluxo dos jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos do Ensino
Fundamental para o Ensino Médio, monitorando o acesso e a
permanéncia, em colaboragcdo com as familias e com 6rgéos publicos
de assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e juventude.

Educacédo, Ministério Publico, Defensoria Publica. Secretaria Municipal de Educacéo e
Secretaria da Saude. Proposicoes:

- Realizar levantamento com os profissionais do Censo/SISGESC;

- Apresentar esta demanda ao Comité Gestor da Busca Ativa Escolar;

- Realizar levantamento junto as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino em

desenvolvimento
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http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb003_12.pdf
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-ordinaria-n-14651-2009-santa-catarina-fica-o-poder-executivo-autorizado-a-instituir-o-programa-de-combate-ao-bullying-de-acao-interdisciplinar-e-de-participacao-comunitaria-nas-escolas-publicas-e-privadas-do-estado-de-santa-catarina
https://drive.google.com/file/d/1oG-VarhYg6FmOcB_agzllbx1e8zbnXwp/view
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm
https://drive.google.com/file/d/1u4Ni7c3f1rXYV4y3jEzYgc5Jy3sphDJi/view
https://drive.google.com/file/d/1u4Ni7c3f1rXYV4y3jEzYgc5Jy3sphDJi/view
https://drive.google.com/file/d/1u4Ni7c3f1rXYV4y3jEzYgc5Jy3sphDJi/view
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://www.sea.sc.gov.br/novos-valores/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/lei/l14945.htm
https://qedu.org.br/municipio/4209102-joinville

Observagoes

Alcangou a
Sl Estratégia?

Estratégias

Prazo

relagdo a quantidade de histéricos escolares néo retirados pelos responsaveis

(subentendendo que o aluno que nao retirou o documento nao realizou a matricula).

2.4

Educacao Especial

Texto da meta

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a

2025

garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.
Percentual da populacédo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola
INDICADOR 4A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ABEEEN O
indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacdao que estudam em classes comuns
INDICADOR 4B da educacao basica
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 L
indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 99,9% 99,9% 99,9% 99,9% 99,9% 99.9% 99,9% 99,9% 99,9% 99,9% 99,9%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 94,7% 94,7% 99,9% 99,9% 99,9% 99,35% 99,6% 99,32% 99,32% 99,24% 99,44%
Fonte: hitp://simec.mec.qgov.br/pde/grafico _pne.php
Diagnéstico da demanda e atendimento na Educacgdo Especial (04 a 17 anos) - 2023 e 2024
i 2023 2024
DADOS DO MUNICIPIO
04 a 17 anos 04 a 17 anos
Total de matriculas em classes comuns (publicas e privadas) 5.703 7.264
Matriculas da populagdo em classes comuns (publicas) 5.137 6.481
Matriculas da populagdo em classes comuns (privadas)- 566 783

Fontes: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica, https://lume.tce.sc.gov.br/ e Censo Escolar/2023 e 2024
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://lume.tce.sc.gov.br/
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Texto da meta

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
4 ou superdotagdo, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a

multifuncionais e fomentar a formagao continuada de professores para

2023: 97 salas
2024: 93 salas

desenvolvimento

garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou 2025
conveniados.
Estratégias Prazo Observagoes Status AETIGE E
Estratégia?
4.14) Definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de 2017 1. N&o ha indicadores de qualidade e politicas nacionais de supervisdo N3o iniciada Nao
qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento definidas;
de instituicbes publicas e privadas que prestam atendimento a alunos 2. Normatizar de acordo com as determinag¢des da politica nacional.
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;
4.21) Regulamentar, no sistema de ensino municipal, no prazo de até 5 2020 |Decreto n® 52.187/2023. que regulamenta a Lei Complementar n° n° 638/. que cria o Em Parcialmente
(cinco) anos, as atribuicdes do cargo dos profissionais de apoio que Cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantojuvenil no Quadro Geral de Pessoal da |desenvolvimento
atuardo com o publico-alvo da educagao especial; Prefeitura do Municipio de Joinville, institui a Progressdo Funcional aos Auxiliares
Escolares e de Educador e da outras providéncias.
4.1) Garantir a oferta de educacgdo especial na perspectiva inclusiva, 2025 1. Atender ao proposto pela Constituicdo Federal (1988) e Lei de Diretrizes e Bases Concluida Sim
vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagéo de deficiéncia e (1996);
promovida a articulagdo pedagogica entre o ensino regular e o 2. Numero de matriculas no Atendimento Educacional Especializado:
atendimento educacional especializado; 2023 - Redes Municipal e Estadual: 3.695
2024 - Redes Municipal e Estadual: 5.337
4.2) acompanhar o levantamento realizado pelas Unidades Escolares, 2025 1. Decreto n® 7.611/2011 (revogado pelo Decreto n® 12.686/2025, que institui a Politica Concluida Sim
para fins do repasse do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Nacional de Educag&o Inclusiva;
Educacgao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao - 2. Censo Escolar;
FUNDEB, das matriculas dos estudantes da educagéo regular da rede 3. Sistema de Gestao Educacional (EVN) - Rede Municipal
publica que recebam atendimento educacional especializado 4. Sistema de Gestdo Educacional de Santa Catarina — SISGESC - Rede Estadual
complementar e suplementar, sem prejuizo do cdmputo dessas
matriculas na educacao basica regular, e das matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educacdo especial
oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacao
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°® 11.494, de 20 de junho
de 2007;
4.3) promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizagdo do 2025 1. Resolucéo n® 910/2021 - Conselho Municipal de Educacéo, que fixa normas Em Parcialmente
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas para a oferta da Educacgao Infantil no Sistema Municipal de Educagao de desenvolvimento
de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do Joinville;
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o 2. Prioridade de vaga na Educacéo Infantil para o publico-alvo da Educacao
que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que Especial.
estabelece as diretrizes e bases da educacio nacional,
4.4) implantar e implementar, ao longo deste Plano, salas de recursos 2025 1. Total de salas de recursos Multifuncionais: Em Parcialmente
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https://drive.google.com/file/d/1sBDIf1rY3sfagYsRgisBssWE3poUBECg/view?usp=sharing
https://leis.org/municipais/sc/joinville/lei/lei-complementar/2022/638/lei-complementar-n-638-2022-cria-o-cargo-de-auxiliar-de-desenvolvimento-infantojuvenil-no-quadro-geral-de-pessoal-da-prefeitura-do-municipio-de-joinville-institui-a-progressao-funcional-aos-auxiliares-escolares-e-auxiliares-de-educador-e-da-outras-providencias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2025/Decreto/D12686.htm#art23
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=10000011086754&id_orgao_publicacao=0

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do 2. E garantida, anualmente, formagao continuada aos professores que atuam no Servigo
campo, indigenas e quilombolas; do Atendimento Educacional Especializado (AEE) .
4.5) garantir atendimento educacional especializado em salas de 2025 |Constituicdo Federal (1988) e Lei n® 9.393/1996 (LDB). Concluida Sim
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, Matriculas no Atendimento Educacional 2023 2024
publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a Especializado
todos alun9§ com deficiéncia, tranftornos globals do desenvollwlmento Total 3695 5 337
e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de
educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio de Educagéo Infantil 1.009 1.681
avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno; Ensino Fundamental 2.407 3.332
Educacéo de Jovens e Adultos 21 38
Ensino Médio 258 286
Fonte: Setores de Estatistica e Matriculas das Redes Municipal e Estadual de Ensino
4.6) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, 2025 1. Fundagdo Catarinense de Educagdo Especial (Centros ou Nducleos Em Parcialmente
pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e multidisciplinares) situados em Sao José/Floriandpolis mantém parceria (orientagdo, |desenvolvimento
integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social, formag&o em servigo e pesquisas);
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da 2. Centros de Capacitacdo de Profissionais da Educagdo e de Atendimento as
educagdo basica com os alunos com deficiéncia, transtornos globais Pessoas com Surdez (CAS);
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo; 3. Nducleo de Atividades de Altas Habilidades/Superdotagao (NAAH/S);
4. Nducleo de Educacéao Especial (técnico pedagogico e terapeuta educacional);
5. Atendimento a Lei n° 13.935/2019 na Rede Municipal de Ensino.
6. Politica de Educacédo, Prevencéo, Atencédo e Atendimento as Violéncias na Escola
(NEPRE). Atua de forma integrada e intersetorial em parceria com setores das
Secretarias de Estado de Saude, Justiga, Seguranga Publica e Assisténcia Social,
além de Conselhos Tutelares, Ministério Publico e demais parceiros.Neste sentido,
o0 NEPRE envolve-se em discussdoes sobre educagdo sexual, ISTs (infecgbes
sexualmente transmissiveis), uso e abuso de substancias psicoativas, cultura e paz,
alimentagido saudavel, praticas corporais, Programa Saude na Escola, Programa
Educacional de Resisténcia as drogas e a violéncia (Proerd), estudo do ECA nas
escolas, combate ao bullying entre outras.
7. Implementacdo do Polo Ativamente para alunos com indicadores de Altas
Habilidades ou Superdotacdo (Rede Municipal).
4.7) manter a adesdo a programas suplementares que promovam a 2025 1. BPC — Beneficio de Prestagao Continuada na Escola (Assisténcia Social, Saude e Concluida Sim
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a Educagao);
permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequagéo 2. PDDE Salas de Recursos Multifuncionais:
arquiteténica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagao 2023
de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, Rede Estadual: 02 escolas;
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e Rede Municipal: 10 escolas e 23 Centros de Educacéo Infantil.
modalidades de ensino, a identificacdo dos alunos com altas 2024
habilidades ou superdotacao. Rede Estadual - ndo houve ampliagao;
Rede Municipal - 01 escola e 02 Centros de Educagéo Infantil
3. Aderir aos programas que vierem a ser disponibilizados pelo MEC.
4.8) garantir a oferta de educagao bilingue, em Lingua Brasileira de 2025 1. Parecer CME n° 151/2019, que regulamenta a Educagéo Bilingue ofertada na Escola Em Parcialmente

Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos alunos surdos e com

Municipal Monsenhor Sebastido Scarzello; Parecer n® 184/2024, que aprova o
Curriculo de Libras e Curriculo de Libras da Rede Municipal de Ensino de Joinville;

desenvolvimento
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9393.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/l13935.htm
https://drive.google.com/file/d/15rRsWPs9UmOIzgsnQUA1FIQwo3lhO7p0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N2yqnptwoOjTaHyo4RVpCiI6JHCZed37/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N2yqnptwoOjTaHyo4RVpCiI6JHCZed37/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHoRrUHG1yfuZdHKW1qg1SXfKdHx9Hwq/view

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e 2. Resolucao CEE/SC n°100/2016, que estabelece normas para a Educagéo Especial no
classes bilingues e em escolas regulares, nos termos do art. 22, do Sistema Estadual de Educagao de Santa Catarina;
Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30, da 3. Atendimento aos estudantes surdos na Rede Estadual com a contratacido de
Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como professores bilingues, intérpretes de Libras e instrutor de Libras (no atendimento do
a adocéao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos; AEE);
4. Escolas com turmas de ensino bilingue: Libras/Portugués Escrito com atuacdo de
professores bilingues (surdos e ouvintes) concursados (Rede Municipal);
Quantidade de escolas com turmas de ensino bilingue 2023: 04 e 2024: 03
2023
01 escola com 01 turma da Educacéo Infantil e 03 turmas do 1° ao 5°anodo  Ensino
Fundamental (Regiao Sul);
01 escola com 02 turmas do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental (Regiao Sul);
01 escola com 2 turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental (Regiéo Norte);
01 Escola (Polo) com 01 turma bilingue do Ensino Fundamental (Rede Estadual).
2024
01 escola com 01 turma da Educacgao Infantil e 03 turmas do 1°ao 5°anodo  Ensino
Fundamental (Regido Sul);
01 escola com 02 turmas do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental (Regido Sul);
01 escola com 2 turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental (Regiao Norte).
4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a 2025 1. Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada na Escola - BPC €& uma agéo Em Parcialmente
escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da interministerial que envolve os ministérios da Educagdo, da Saude e do|desenvolvimento
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com Desenvolvimento Social e Combate a Fome, além da Secretaria Especial dos Direitos
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades Humanos, em parceria com municipios, estados e com o Distrito Federal, que tem por
ou superdotagédo, beneficiarios de programas de transferéncia de objetivo realizar o acompanhamento e monitoramento do acesso e da permanéncia na
renda, juntamente com o combate as situagbes de discriminacgéao, escola das pessoas com deficiéncia, beneficiarias do BPC, até 18 anos, por meio da
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des articulacao das politicas de educacéo, saude, assisténcia social e direitos humanos. A
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragcdo com as intencao é criar condigbes para o desenvolvimento da autonomia, participagdo social e
familias e com os o6rgdos publicos de assisténcia social, saude e emancipagdo da pessoa com deficiéncia. O beneficiario deve ter garantida a sua
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude; matricula na escola da sua comunidade;
2. Programa/Sistema Apoia.
3. Politica de Educacdo, Prevencdo, Atencdo e Atendimento as Violéncias na Escola
(NEPRE).
4. Programa Reunindo a Rede.
4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de 2025 1. Elaboragao de materiais didaticos pelos professores de AEE; Em Parcialmente
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de 2. Avaliagdo e identificagdo de recursos de tecnologia assistiva para alunos com |desenvolvimento
tecnologia assistiva, com vistas a promogdo do ensino e da deficiéncia fisica (mobiliario, equipamentos, utensilios) pelas Terapeutas Ocupacionais
aprendizagem, bem como das condicbes de acessibilidade dos (Rede Municipal);
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e 3. Grupos de Estudo e Formagado - professores do AEE, professores bilingues,
altas habilidades ou superdotagao; intérpretes de libras e técnicos;
4. Fundacado Catarinense de Educacdo Especial (Centros ou Nucleos multidisciplinares)
situados em Sao José/Floriandpolis mantém parceria (orientacdo, formacdo em
Servigo e pesquisas).
5. Parcerias com instituicbes de Ensino Superior: Centro Sul-Brasileiro de Pesquisa,

Extensao e Pos-Graduacdo (CENSUPEG).
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https://drive.google.com/file/d/1tgVfV8UXoFQGBWJ4VPQqC_jxF9LTfGms/view?usp=sharing
http://portal.mec.gov.br/mais-educacao/262-programas-e-acoes-1921564125/programa-de-acompanhamento-e-monitoramento-do-acesso-dos-beneficiarios-1866580789/12291-programa-de-acompanhamento-e-monitoramento-do-acesso-dos-beneficiarios-do-beneficio-de-prestacao-continuada-da-assistencia-social-bpc-na-escola

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para 2025 Estratégia associada a 4.10. Em Parcialmente
subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam desenvolvimento
as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacado que requeiram medidas de atendimento especializado;
4.12) promover a articulacdo intersetorial entre 6rgéos e politicas 2025 1. Numero de matricula de alunos publico-alvo da Educagéo Especial: 2023: 25 alunos e Em Parcialmente
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria 2024: 27 alunos. desenvolvimento
com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento 2. Articulacdo pontual com setores da saude e assisténcia social, conforme demanda;
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacido de 3. Implantagéo e atendimento a Lei n°® 13.935/2019 dos Servigos de Psicologia e
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do Assisténcia Social na Educagéo Basica;
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagdo 4. Sala de Recursos Multifuncionais para atendimento aos alunos da EJA/CEJA.
obrigatdria, de forma a assegurar a atengao integral ao longo da vida;
4.13) apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagdo 2025 |Quantidade de servidores que atuam na Educacéo Especial das Redes Municipal e Concluida Sim
para atender a demanda do processo de escolarizagédo dos estudantes Estadual
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas 2023 2024
hablllc.iades ou super.dotagao, ga.ra.ntlndo a oflert? dg professorf—:-s do Docentes que atuam no Atendimento Ed. 92 107
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou Especializado (Redes Municipal e Estadual)
auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para L. .
. o Outros profissionais
surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e o
professores bilingues; Rede Municipal
Auxiliar de Educador* 680 813
Auxiliar de Educador com conhecimento em Libras* 4 5
Professor bilingue 9 (3 com surdez) 9 (3 com surdez)
Rede Estadual
Intérprete de Libras** 2 2
2° Professor** 585 407
Professor bilingue 25 27
Instrutor de Libras ** 2
Orientador de Convivéncia Bilingue
Fonte: Técnicos das respectivas Redes de Ensino
* Funcao inexistente na Rede Estadual de Ensino
** Funcgao inexistente na Rede Municipal de Ensino
4.15) promover, por iniciativa da Secretaria de Educagdo e da 2025 |Trabalha-se com os dados do Censo Demografico. Em Parcialmente

Geréncia Regional de Educagao, junto aos o6rgaos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtengdo de informacao
detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos;

desenvolvimento
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/l13935.htm

Alcangou a

Estratégias Prazo Observacoes Status Estratégia?
4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais 2025 Resolucdo CNE/CP n° 4/2024, que institui as novas DCNs para a formag&o inicial de Concluida Sim
cursos de formacao para profissionais da educacao, inclusive em nivel professores em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formagdo pedagdgica
de poés-graduagao, observado o disposto no caput do art. 207, da para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagdo continuada
Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de determina que os cursos de formacao inicial deverdo prever, entre outros, contetdos
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados relacionados a Libras e a educagéo especial.
ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
4.17) fortalecer parcerias com instituicdbes comunitarias, confessionais 2025 Numero de instituigbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, Em Parcialmente
ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, conveniadas com o poder publico: 6 desenvolvimento
visando a ampliar as condigbes de apoio ao atendimento escolar - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);
integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do - Associagao Joinvilense para Integracao dos Deficientes Visuais (AJIDEVI);
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculadas - Associagao para Integracdo Social de Criangas e Adolescentes Especiais (APISCAE);
nas redes publicas de ensino; - Associacao de Amigos do Autista (AMA);
- Centro Esportivo para Pessoas Especiais de Joinville (CEPE);
- Universo Down.
4.18) fortalecer parcerias com instituicdbes comunitarias, confessionais 2025 Parcerias com as 6 instituigbes citadas na estratégia 4.17: Em Parcialmente
ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, desenvolvimento
visando a ampliar a oferta de formacéo continuada e a producéo de
material didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade
necessarios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de
ensino;
4.19) desenvolver e consolidar politicas de producdo e disseminacao 2025 1. As Redes de Ensino seguem o disposto na Resolugdo n°® 4/2009, que institui as Em Parcialmente
de materiais pedagodgicos adaptados para atender as necessidades Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagéo | desenvolvimento
especificas do publico-alvo da educagéao especial; Basica, modalidade Educacéao Especial.
2. Fundagao Catarinense de Educagéo Especial (Centros ou Nucleos multidisciplinares)
situados em Sao José/Floriandépolis mantém parceria (orientagcdo, formagdo em
servigo e pesquisas).
4.20) fortalecer parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais 2025 1. Articulagdo com as instituicdes AMA, APAE, APISCAE, AJIDEVI e CEPE, Universo Em Parcialmente

ou filantrépicas, sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
a fim de favorecer a participacdo das familias e da sociedade na
construgao do sistema educacional inclusivo;

Down e Instituto IMPAR para levantamento das demandas e propostas de agoes,
visando favorecer a participacédo das familias e da sociedade na construgao do
sistema educacional inclusivo;

2. Audiéncias publicas.

desenvolvimento

2.5 Alfabetizacao

Texto da meta

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental

2025
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https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=258171-rcp004-24&category_slug=junho-2024&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia)
INDICADOR 5A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ClEEIEEL
Indicador?
Meta prevista 0% 0"% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10% 4,10%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -
Indicador?
Meta prevista 0% 0"% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)
INDICADOR 5C Alcangou
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 .
Indicador?
Meta prevista 0% 0"% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 24.10% 24,10% 24,10% 24,10% 24,10% 24.10% 24,10% 24,10% 24,10% 24,10% 24,10%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Fontes: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php e https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EJe0_09SfuBKI7B2aiwEDQKwmb_Ichzymy17puiTQKM/edit?qi
Quadro de resultados de Niveis de Proficiéncia
Valor Atingido 2°LP 2°MT 2° LP - Escrita e Leitura
Nivel de Proficiéncia 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Abaixo do Basico 702 11,91% 496 10,55% 304 5,00% 186 3,69% 602 10,43% 442 9,36%
Basico 1290 27,44% 870 18,51% 1240 20,37% 1008 20,02% 1143 19,80% 871 18,45%
Adequado 2132 45,35% 1536 32,67% 3182 52,28% 2711 53,83% 2645 45.81% 1929 40,86%
Avancado 1772 37,69% 1799 38,27% 1360 22,35% 1131 22,46% 1384 23,97% 1479 31,33%

Fonte: setor de Avaliagao e Curriculo da Secretaria de Educacéao

Quadro de Analise dos Resultados das Rede Publicas - Indicadores 5A, 5B e 5C

5A (Lingua Portuguesa - Leitura)

Taxa de Alunos com Nivel Insuficiente (Abaixo do esperado)

Rede de Ensino Pré-2023 (Média) Ano 2023 (Saeb/Final) Ano 2024 (Projec¢ao)
Publica (total) 42,1% 31,2% 28,5%
Municipal 36,6% 29,4% 26,1%
Estadual 45,6% 33,0% 30,9%
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EJe0_O9SfuBKl7B2aiwEDQKwmb_lchzymy17puiTQKM/edit?gid=0#gid=0

5B (Lingua Portuguesa - Escrita)

Taxa de Alunos com Nivel Insuficiente (Abaixo do esperado)

Rede de Ensino Pré-2023 (Média) Ano 2023 (Saeb/Final) Ano 2024 (Projecao)
Publica (total) 44.5% 33,8% 30,2%
Municipal 41,2% 31,5% 28,4%
Estadual 47,8% 36,1% 32,0%

5C (Matematica)

Taxa de Alunos com Nivel Insuficiente (Abaixo do esperado)

Rede de Ensino Pré-2023 (Média) Ano 2023 (Saeb/Final) Ano 2024 (Projegao)
Publica (total) 48,2% 38,4% 34,1%
Municipal 44,9% 36,2% 31,7%
Estadual 51,5% 40,6% 36,5%

Fonte: INEP/MEC, Painel de Monitoramento PME Joinville e Assisténcia Analitica via 1A

2,51 Estratégias Alfabetizacao

Texto da meta

desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim
de garantir a alfabetizac&o plena de todas as criangas;

o

Aquisicdo de mobiliario adaptado para auxiliar no processo de alfabetizacdo e
letramento (Rede Municipal e Estadual);

Formacao continuada aos professores alfabetizadores - Método Fonoarticulatério
(Rede Municipal) e RM Porthema e Mathema (Rede Estadual);

Atualizacdo da Portaria de Instituicao e implementagcao das agdes dos Nucleos de
Colaboragao e Desenvolvimento das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal
de Educacao de Joinville - Portaria n® 509/2023;

Elaboracdo e implementacdo da Politica de Alfabetizacdo e Letramento da Rede
Municipal de Ensino de Joinville;

Adesao a Politica de Alfabetizagao (Rede Estadual);

Mapa de Progressado da Aprendizagem - 1° ao 3° ano;

5 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
g ¢ Estratégia?
5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos 2025 1. Atendimento a Lei_Complementar n°® 668/2015 Estatuto do Magistério Estadual - Em Parcialmente
iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias gratificacdo aos professores dos Anos Iniciais (Rede Estadual); desenvolvimento
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http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2015/668_2015_Lei_complementar.html
https://drive.google.com/file/d/1XXKhP_jymM85w-TvZtEaqpmF3uBr6YZy/view?usp=sharing
https://sites.google.com/edu.joinville.sc.gov.br/maletadoeducador/mapa-de-progress%C3%A3o-da-aprendizagem?authuser=0

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
8. Selo "Ouro" na Alfabetizacdo da Rede Municipal de Ensino de Joinville.
5.2) Utilizar instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e 2025 1. Monitoramento das hipoteses de Escrita (Rede Municipal); Concluida Sim
especificos para aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada 2. Utilizacao de instrumentos préprios para avaliagdo e monitoramento da alfabetizacao
ano, bem como possibilitar as escolas criarem o0s respectivos (Rede Estadual);
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas 3. Aplicagao de avaliagbes externas pelo “Programa Bussola”, que consiste na avaliagao
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro formativa individual (alunos do 2° ao 9° ano) e da avaliagao somativa (alunos do 2°, 5°
ano do ensino fundamental; e 9° ano) da etapa do Ensino Fundamental (Rede Municipal);
4. Avaliagdo com base no Programa “Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada”, que
tem como finalidade garantir o direito a alfabetizacdo das criangas brasileiras até o
final do 2° ano do Ensino Fundamental, direcionado para a recuperagdo das
aprendizagens das criangas do 3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia de COVID - 19
(Redes Municipal e Estadual).
5. Avaliagao de fluéncia em leitura para alunos do 2° ano do Ensino Fundamental (Rede
Municipal).
5.3) Selecionar e divulgar o uso de tecnologias educacionais para a 2025 1. Professor Integrador de Midias e Metodologias: possibilita a articulacdo do trabalho Concluida Sim
alfabetizagdo de criangas, assegurada a diversidade de métodos e pedagdgico aos recursos tecnolégicos, também disponibiliza aplicativos, programas e
propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados softwares com conteudos de alfabetizagao (Rede Municipal);
nos sistemas de ensino que forem aplicadas, devendo ser 2. Utilizacdo de softwares e aplicativos de alfabetizagao disponibilizados pelo Programa
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais “Tempo de Aprender”;
abertos; 3. Utilizacdo de lousas digitais como ferramentas de apoio a alfabetizacdo (Rede
Estadual).
5.4) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de 2025 Estratégia relacionada a anterior (5.3). Concluida Sim
praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizagédo e 2023
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, 1. Distribuicao de lousas digitais e kits multimidia (Rede Estadual);
consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua 2. Implementagcao dos Mapas de Progressdo de Aprendizagem para as turmas de
efetividade; 12 ao 3° ano do Ensino Fundamental (Rede Municipal).
2024
1. Distribuicdo de Kits multimidia (Rede Municipal).
5.5) Apoiar a alfabetizagcdo de criancas do campo, indigenas, 2025 1. A populagdo do campo estd contemplada no Programa Nacional do Livro Didatico — Em Parcialmente
quilombolas e de populagdes itinerantes, com a produgéo de materiais PNLD (Redes Municipal e Estadual). desenvolvimento
didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de 2. Na turma de alfabetizacdo de criangas indigenas, a Rede Estadual utiliza materiais
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas didaticos especificos, elaborados pelos professores indigenas que atendem a turma.
comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades (EEB Francisco Eberhardt) .
quilombolas;
5.6) Promover e estimular a formacao inicial e continuada de 2025 1. Formagao continuada para professores alfabetizadores (Rede Municipal); Em Parcialmente
professores para a alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de 2. Incentivo por meio do Plano de Carreira - Lei Ordinaria Municipal n°® 2303/1988; desenvolvimento
novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, 3. Lei Estadual - Lei Complementar n® 668/2015 (dispbe sobre o Quadro de Pessoal do
estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduagéo stricto Magistério Publico Estadual, instituido pela Lei Complementar n°® 1.139/1992);
sensu e agdes de formacdo continuada de professores para a 4. Formagao continuada para professores alfabetizadores - Método Fonoarticulatério;
alfabetizagao; Porthema e Mathema (Rede Municipal);
5. Formacgéao continuada para professores alfabetizadores por meio do Ambiente Virtual
de Formagao da Secretaria de Educacgao do Estado;
6. Agenda do Professor (da Educacéo Infantil ao 3% ano), destinada ao compartilhamento

de relatos de praticas pedagdgicas exitosas, que ocorrem na Rede Municipal de
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https://www.joinville.sc.gov.br/noticias/joinville-e-premiada-com-selo-ouro-no-compromisso-nacional-crianca-alfabetizada/
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1988/231/2303/lei-ordinaria-n-2303-1988-institui-o-plano-de-carreira-do-pessoal-do-magisterio-publico-municipal-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1988/231/2303/lei-ordinaria-n-2303-1988-institui-o-plano-de-carreira-do-pessoal-do-magisterio-publico-municipal-e-da-outras-providencias
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2015/668_2015_Lei_complementar.html

Estratégias

Prazo

Observagoes

Status

Alcangou a
Estratégia?

Ensino e Unidades Conveniadas (CEls).

5.7) Apoiar a alfabetizacao das pessoas com deficiéncia, considerando
as suas especificidades, inclusive a alfabetizagéo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal,

2025

7.

Atendimento Educacional Especializado;

Escolas Polo de Ensino Fundamental 1° ao 5° com turmas bilingues - E.M. Monsenhor
Sebastido Scarzello e E.M. Avelino Marcante - Extensao (Rede Municipal);

Parecer CME n° 151 de 21 de maio de 2019, que regulamenta a Educacéao Bilingue na
Escola Municipal Monsenhor Sebastido Scarzello;

Resolugdo CEE/SC n° 100 de 13 de dezembro de 2016, que estabelece normas para
a Educacgao Especial no Sistema Estadual de Educacédo de Santa Catarina (segundo
professor, professor intérprete de libras e professor bilingue);

Politica de Educacdo Especial do Estado de Santa Catarina, Diretrizes do AEE -
Estado de Santa Catarina Diretrizes para o Atendimento Educacional Especializado na
Rede Municipal de Joinville.

Parecer CME n° 151/2019, que regulamenta a Educacao Bilingue ofertada na Escola
Municipal Monsenhor Sebastido Scarzello; Parecer n° 184/2024, que aprova o

Curriculo de Libras e Curriculo de Libras da Rede Municipal de Ensino de Joinville;
Caderno de Altas Habilidades ou Superdotacéo da Rede Municipal.

Em
desenvolvimento

Parcialmente

5.8) Criar politica de alfabetizagdo que garanta a permanéncia dos
professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino
fundamental.

2025

2023 - Elaboragao da Politica de Alfabetizagao e Letramento da Rede
Municipal de Ensino de Joinville.Politica de Alfabetizacao da Rede Municipal
de Ensino de Joinville e Portaria n® 885/2024, que estabelece diretrizes para
a Politica de Alfabetizacao e Letramento e Parecer n® 149/2024/CME...

Em
desenvolvimento

Parcialmente

2.6 Educacao em Tempo Integral

Texto da meta

6 Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta

por cento) dos alunos da educagéao basica.

2025

Percentual de escolas publicas da educacio basica com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas didrias em atividades escolar

INDICADOR 6A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 I‘::i:g:dgg:‘?
Meta prevista 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%
Meta executada no periodo (dado oficial) 83,20% | 83,20% | 8320% | 74,30% | 74,30% | 74,30% | 74,30% | 74,30% | 74,30% | 74,30% | 74,30%
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https://drive.google.com/file/d/1F21tF2eSwApAslYccJwi1keSkOjt1B47/view?usp=sharing
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/legislacao-downloads/educacao-basica/outras-modalidades-de-ensino/educacao-basica/educacao-basica-ensino-especial-resolucoes/1606-resolucao-2016-100-cee-sc
https://drive.google.com/file/d/1ZvrkR--9AqZBjkQnr0aH6tVUfSqg1Ho4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v90J4zVdsy9VVC9EO569TcGpjdb0iRbF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v90J4zVdsy9VVC9EO569TcGpjdb0iRbF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dmj2Sg-vXMv043nPZUaB81zvn20RpVog/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dmj2Sg-vXMv043nPZUaB81zvn20RpVog/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dmj2Sg-vXMv043nPZUaB81zvn20RpVog/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15rRsWPs9UmOIzgsnQUA1FIQwo3lhO7p0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N2yqnptwoOjTaHyo4RVpCiI6JHCZed37/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N2yqnptwoOjTaHyo4RVpCiI6JHCZed37/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHoRrUHG1yfuZdHKW1qg1SXfKdHx9Hwq/view
https://drive.google.com/file/d/1FEUa6RMQO9eHvBoX_oDM3wt48FzN7T4t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OE9ylKCWRcuKhwsbMeYgWbqOps_f5VVR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OE9ylKCWRcuKhwsbMeYgWbqOps_f5VVR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ugTU4HK6bfTiTcKbun3XkXLVDxyAbbsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mB5p-ne4YLl7-M15ApGvR72ceuaNhqg/view?usp=sharing

Meta executada no periodo (dado extraoficial) 51,5 68,20% 65,82% 64,80% 37,37% 51,75% 44,06% 51,0%
Percentual de alunos da educagdo basica publica em tempo integral
INDICADOR 65 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 IA"?a“9°“
ndicador?
Meta prevista 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
Meta executada no periodo (dado oficial) 12,20% | 12,20% | 12,20% 9,0% 9,0% 9,0% 9,00% 9,00% 9,00% 9,00% 9,0%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) | 6,19% 11,54% 12,2% 6,10% 6,70% 9,68% 8,25% 4.80% 5,74% 5,21% 6,04%
Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php e https://qgedu.org.br/
EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL 2023 2024
Total de matriculas na Educagao Basica Publica 104.760 106.323
Total de matriculas em tempo integral na Educagao Basica Publica 5.466 6.427
Matriculas na Educacéo Infantil 2.788 3.548
Matriculas nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 1.172 581
Matriculas nos Anos Finais do Ensino Fundamental 1.307 1.552
Matriculas no Ensino Médio 199 746
Total de escolas publicas da Educacéo Basica 202 202
Total de escolas publicas da Educagéo Basica com ao menos um aluno em tempo integral (Redes Municipal e Estadual) 89 102

Fonte: Setor de Estatistica e Matricula da Secretaria de Educag¢ao e Coordenadoria Regional do Estado

2.6.1 Estratégias Educagiao em Tempo Integral

Texto da meta

Oferecer educagédo em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta

publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdégico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7

Fundamental da Rede Municipal e Portaria n°® 990/2024, que institui o Programa
Trilhas (Parcerias: SESI, SENAI, SENAC, Instituto Esperanca (matriz), Instituto
Priscila Zanette, Centro Educacional Dom Bosco e ABCD do Esporte (matriz e filial)
2023: 1.106 e 2024: 1.159;

2. Escola Municipal Agricola Carlos Heins Funke e Escolas do Campo (Rede Municipal);

desenvolvimento

6 por cento) dos alunos da educacgao basica. 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status Q:t:faqgg?ag
6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica | 2025 1. Programa Trilhas - que oferece atividades educacionais a alunos do Ensino Em Parcialmente
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://qedu.org.br/
https://drive.google.com/file/d/12VvOSYqz6ByUdoyZ8Son9yC9f_bcjt-3/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagéo 3. Escola de Ensino Médio em Tempo Integral (Rede Estadual);
progressiva da jornada de professores em uma unica escola; 4. Atendimento em tempo integral na Educacgao Infantil (Rede Municipal) (
Total de estudantes matriculados em Tempo Integral
2023: 5.546 alunos
2024: 6.427 alunos
6.2) Aderir a programa de construgdo de escolas com padréo 2025 1. Aguardar programa. N3o iniciada N0
arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em
situacao de vulnerabilidade social;
6.3) Man.ter~adeséo, em regim~e de colaboracéo, ?o .programa na(?ional 2025 1. ContinuidaNde das agc“)es_do PAR; o . Em Parcialmente
de ampliacdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da 2. Manutencéao da rede de internet nas escolas municipais e estaduais; desenvolvimento
instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de 3. Programas Existentes: . .
informética, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, e Portal Educag&o Integral: biblioteca com orientacoes e referéncias
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da . E':gglgrgf:;c?:ézs’ https://educacaointeqgral.org.br/
produgdo de material didtico e da formagao de recursos humanos 4. Aderir aos novos p;rogramas que vierem a ser disponibilizados.
para a educacado em tempo integral
6.4) Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos 2025 1. Parcerias com as Instituicbes de Ensino Superior (IES), Casa da Cultura/Secretaria Em Parcialmente
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como Cultura - Projeto Viva Ciranda (Rede Municipal); Secretaria Municipal do Esporte; desenvolvimento
centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, 2. Parceria com a Univille (Rede Estadual) - Ensino Fundamental e Médio.
cinemas e planetarios;
6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagéo da jornada 2025 1. Instituto Priscila Zanette; Em Parcialmente
escolar de alunos matriculados nas escolas da rede publica de 2. Atelié de Arte - Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para alunos em desenvolvimento
educagdo basica por parte das entidades privadas de servigo social situacdo de vulnerabilidade social; o
vinculadas ao sistema sindical. de forma concomitante e em 3. Robdtica em parceria com UDESC e UFSC (Redes Municipal e Estadual);
, - . T 4. Programa Meninas na Ciéncia - Parceria UFSC (Redes Estadual e Municipal);
articulagao com a rede publica de ensino; 5. Oficina de robdética (parceria com o Rotary Clube);
6. Cursos técnicos no contraturno educacional - SENAI - Cursos FICs (Redes Municipal
e Estadual);
7. Acbes da Associagao Brasil AVC (parceria Joinvasc e Univille) Rede Estadual
8. Cursos técnicos no contraturno (SENAC) Rede Estadual;
9. Programa Trilhas - Rede Municipal;
10. CATEC - Programa Catarinense Técnico (Rede Estadual). O Programa oferece cursos
em areas com alta demanda no mercado local, com foco inicial em Gestao e Negocios
(como Administracao, Logistica, Contabilidade, Comércio e Marketing), e outras areas
tecnoldgicas nos CEDUPs (como Agricultura, Edificagcdes, Mecanica).
6.6) Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13, da Lei n° 2025 A atuagéo acontece por meio de modalidades esportivas, cursos técnicos e Em Parcialmente
12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagéo da profissionalizantes em parceria com as instituigoes: desenvolvimento
jornada escolar de alunos das escolas da rede publica de educagao 1. Contraturno educacional - Programa Trilhas;
. . . ~ . 2. Programas de contraturno escolar da Rede Municipal (Danga, Musica - Fanfarra e
basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de Arte); Lei Complementar n° 187 de 16 de dezembro de 2021:
ensino, 3. Atendimento em Instituicdes: APAE, APISCAE, AJIDEVI, AMA, entre outras.
6.7) Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e 2025 Total de escolas do campo (Rede Municipal) atendimento em tempo integral: 04 Em Parcialmente
quilombolas na oferta de educacdo em tempo integral, com base em Total de escolas Indigenas: 7 desenvolvimento
consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais; Total de escolas Quilombolas: 1
6.8) Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com 2025 1. Instituigbes Especializadas de atendimento complementar: Em Parcialmente

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,

e APAE Associacdo de Pais e Amigos dos excepcionais;
e AMA Associagdo de Amigos do Autista;

desenvolvimento
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https://educacaointegral.org.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp187.htm
http://joinville.apaebrasil.org.br/
http://www.ama.org.br/

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
assegurando atendimento educacional especializado complementar e e AJIDEVI Associagéo Joinvilense para Integracao dos Deficientes Visuais;
escola ou em instituicdes especializadas: 2. Polo de atendim_ento para estudantes com Altas Habilidades e Superdotagao EEB
Professora Jandira D'Avila;
3. Polos de Atendimento Educacional Especializado (AEE) Redes Municipal e
Estadual.
6.9) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos | 2025 Projetos no contraturno escolar (Rede Municipal): Em Parcialmente

na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Total: 2.270 alunos envolvidos nas atividades, sendo: danga (1.232), Atelié de Arte (294) e

musica (744);

1. Outras atividades de contraturno (Rede Municipal): Teatro (por meio de parcerias com
a comunidade escolar); Alemao; Esporte: Programa Movimenta Joinville de Iniciagao
Esportiva (SESPORTE); Refor¢o Escolar.

Projeto Viva Ciranda; Projeto “Cidadao do Futuro’em parceria com o Corpo de
Bombeiros.

2. Parcerias (Redes Municipal e Estadual):

SIMDEC; NEOGRID - teatro, danga, contagao de histéria e musica (Rede
Estadual); SESPORTE - Programa Movimenta Joinville e Casa da Cultura.

desenvolvimento

2.7 Qualidade na Educacao Basica
Meta Texto da meta Prazo
Fomentar a qualidade da educagédo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a 2017
atingir as seguintes médias municipais para o IDEB:
7 Anos Iniciais do Ensino fundamental: 2013 - 6,6; 2015 - 6,8; 2017 — 7,0; 2019 — 7,2; 2021 - 7,4 2019
Anos Finais do Ensino Fundamental: 2013 - 5,1; 2015 - 5,6; 2017 — 5,8; 2019 — 6,0; 2021 — 6,3
Ensino Médio: 2013 — 4,0; 2015 — 4,7; 2017 — 5,2; 2019 — 5,4; 2021 — 5,6 2021
IDEB - Anos Iniciais do Ensino Fundamental
INDICADOR 7A
Alcangou
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -
Indicador?
Meta prevista 6,8 7 7,2 7,4 74
Meta executada no periodo (dado oficial) 6,9 71 7 6,7 6,9
Meta executada no periodo (dado extracficial)
IDEB — Anos Finais do Ensino Fundamental
INDICADOR 7B
Alcangou
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -
Indicador?
Meta prevista 5,6 5,8 6 6,3 6,3
Meta executada no periodo (dado oficial) 5,5 5,8 5,8 5,6 5,7
Meta executada no periodo (dado extraoficial)

INDICADOR 7C

IDEB — Ensino Médio
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http://ajidevi.blogspot.com.br/
http://apiscae.blogspot.com.br/
http://apiscae.blogspot.com.br/

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangou
Indicador?
Meta prevista 4,7 5,2 5,4 5,6 5,6
Meta executada no periodo (dado oficial) 3,8 4.1 3,9 4.4 4.1
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Fonte: https://gedu.org.br/municipio/4209102-joinville/ideb
2.71 Estratégias Qualidade na Educacgao Basica
Meta Texto da meta Prazo
Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a 2017
atingir as seguintes médias municipais para o IDEB:
7 Anos Iniciais do Ensino fundamental: 2013 — 6,6; 2015 - 6,8; 2017 — 7,0; 2019 - 7,2; 2021 - 7,4 2019
Anos Finais do Ensino Fundamental: 2013 - 5,1; 2015 - 5,6; 2017 — 5,8, 2019 — 6,0; 2021 — 6,3
Ensino Médio: 2013 — 4,0; 2015 - 4,7; 2017 — 5,2; 2019 — 5,4, 2021 - 5,6 2021
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
g ¢ Estratégia?
7.2) assegurar que: 1. O Sistema de Avaliacdo da Educacgao Basica (SAEB) nao apresenta uma definicao Em Nao
a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos 70% (setenta 2020 oficial sobre os niveis "suficiente" e "desejavel" de aprendizado; Desenvolvimento
por cento) dos alunos do ensino fundamental e do ensino médio 2. Aguardar definigao;
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos 3. Elaboracdo do Decreto n® 1013/2025 de Santa Catarina SC, que institui o Sistema
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de Estadual de Avaliagdo da Educacéo Basica de Santa Catarina (SEAESC) e
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; estabelece outras providéncias.
b) no ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcan¢ado nivel 2025
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
7.13) universalizar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, até o 2020 2023 2024 Em Parcialmente
quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de Acesso a banda larga - Redes Estadual e Municipal 100% 100% | desenvolvimento
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final ,
. ~ o Equipamentos para uso dos alunos:
da década, a relagdo computador/aluno nas escolas da rede publica
de educagdo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das - computadores 11.453 11.453
tecnologias da informacao e da comunicagao; 2025 - kits de robdtica 1.952 1.952
- chromebooks 17.500 17.500
Notebooks para uso dos professores 5.410 5.410
Impressoras 3D (locadas) 72 72
Projetores interativos (Rede Municipal) 1.070 1.070

Fonte: Nucleo de Tecnologia e Midias (Secretaria Municipal de Educagao e
Coordenadoria Regional do Estado)
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https://qedu.org.br/municipio/4209102-joinville/ideb
https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-1013-2025-santa-catarina-institui-o-sistema-estadual-de-avaliacao-da-educacao-basica-de-santa-catarina-seaesc-e-estabelece-outras-providencias?q=AUTORIZA+O+MUNIC

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
7.1) implementar, mediante pactuagéo interfederativa, as diretrizes 2025 1. As diretrizes pedagdgicas para a Educacdo Basica estdo definidas nas seguintes Concluida Sim
pedagogicas para a educacio basica e a base nacional comum dos resolucdes, entre outras normativas:
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e Resolugdo CEB/CNE n° 4, de 13 de julho de 2010 (para toda a educagao basica);
desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental e Resolucdo CNE/CP__N° 2/2017 Institui BNCC Educacdo Infanti e Ensino
médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local, Fundamental;
Resolucdo n°® 4/2018 CNE , que institui BNCC Ensino Médio;
Resolucdo CEE/SED n° 070/2019, Elaboragcdo do Curriculo Base da Educagao
Infantil e Ensino Fundamental do Territério Catarinense;
e Resolucao n° 070/2019 CEE, que Institui e orienta a implantagdo do Curriculo Base
da Educacgao Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense e normatiza
a adequacao a Base Nacional Comum Curricular dos curriculos e propostas
pedagogicas da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental no ambito do Sistema
Municipal de Educacao do Municipio de Joinville;
e Parecer CME n°019/2020 - Elaboracéo do Curriculo da Rede Municipal de Joinville e
Parecer CME n° 019/2022 - Adequacdes Curriculo Rede Municipal;
e Parecer CNE CEB n°® 02/2022 - Computacdo complementar 8 BNCC. Mapas de
Progressao da Aprendizagem (Rede Municipal).
7.3) instituir, em colaboragao entre a Unido, o Estado e os Municipios, 2025 1. Dados do Censo Escolar e questionarios contextuais, que permitem a elaboragao Em Parcialmente
um conjunto de indicadores de avaliagdo institucional que tem por dos indicadores propostos pela estratégia, divulgados pelo Instituto Nacional de | desenvolvimento
base o perfil do aluno e do corpo de profissionais da educacéao, as Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP):
condigbes de infraestrutura das escolas, os recursos pedagdgicos e nivel socioecondmico das escolas (referente ao dos alunos);
disponiveis, as caracteristicas da gestdo e outras dimensdes e formacao docente;
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de e complexidade de gestao.
ensino; 2. Aguardar a elaboragao da politica para instituir o conjunto de indicadores;
3. Painel Educacional Municipal, Estadual e Federal (MEC);
4. PDDE Interativo;
5. Questionario Sociocontextual dos alunos do 9° ano Ensino Fundamental do
Programa Bussola (Rede Municipal);
6. Site Qedu - reune os principais indicadores da Educacao Basica brasileira.
7.4) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de 2025 1. Sistema de Avaliagéo da Gestao Escolar - SAGE (Rede Estadual); Em Parcialmente
educacao basica, por meio da constituicdo de instrumentos de 2. Avaliacao Institucional (Rede Estadual); Resolucédo n® CEE n° 183 de 2013; desenvolvimento
avaliagdo que orientem as dimensbes a serem fortalecidas, 3. Programa de Ofertas Educacionais (POE);
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria 4. Implementacdo dos Manuais da Rede Municipal: Dos Gestores Escolares; dos
continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos Supervisores; dos Orientadores Educacionais; dos Psicologos, dos Assistentes
profissionais da educagao e o aprimoramento da gestdo democratica; Sociais e dos Professores Integradores de Midias e Metodologias (PIMM);
5. Implementacgao da Planilha de Monitoramento da Gestao Escolar (Rede Municipal);
6. Guia de Seguranca e Bem-estar das Unidades de Ensino da Rede Municipal.
7. Programa Gestdo Nota 10 (Rede Municipal).
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http://www.prograd.ufu.br/legislacoes/resolucao-cneceb-no-4-de-13-de-julho-de-2010#%3A~%3Atext%3DResumo%3A%2CGerais%20para%20a%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20B%C3%A1sica
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/historico/RESOLUCAOCNE_CP222DEDEZEMBRODE2017.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/novo-ensino-medio-descontinuado/pdfs/1.1.20.ResoluoFNDEn4__DE_17_DE_DEZEMBRO_DE_2018___BNCC_Ensino_Medio.pdf
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/acordo-de-cooperacao/1614-resolucao-2019-070-cee-sc#%3A~%3Atext%3DInstitui%20e%20orienta%20a%20implanta%C3%A7%C3%A3o%2CEstadual%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20de%20Santa
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/acordo-de-cooperacao/1614-resolucao-2019-070-cee-sc/file
https://drive.google.com/file/d/18Vt0hZE9kJOy4MTT6Wz4BGhnpqT_CI6y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18Vt0hZE9kJOy4MTT6Wz4BGhnpqT_CI6y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14rNrmNFxTqgg7db3M4vPjoWCtIYh8ujD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14rNrmNFxTqgg7db3M4vPjoWCtIYh8ujD/view?usp=sharing
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=235511-pceb002-22&category_slug=fevereiro-2022-pdf&Itemid=30192
https://drive.google.com/file/d/1xOAJ3Jcry_VPTOwi_6Y8JZwio4Kasknp/view?usp=sharing
https://qedu.org.br/
https://drive.google.com/file/d/1cIhhsKd_dZTewT6qBrtF4N6q8GZzHac6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sQUBG_Rem0-mY2X5Cd9_hIm9pn91zOIm/view?usp=sharing
https://sites.google.com/edu.joinville.sc.gov.br/educacao-que-transforma/gest%C3%A3o-e-infraestrutura/gest%C3%A3o-nota-10

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
7.5) formalizar e executar os planos de agbes articuladas dando 2025 1. Normativas do Programa Dinheiro da Escola Municipal (PDM) Rede Municipal: Em Parcialmente
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacao e lein® 9.217 de 12 de julho de 2022, que dispbe sobre o Programa Dinheiro na |desenvolvimento
basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a Escola, no ambito do Poder Publico Municipal, para a garantia de recursos as
melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino de Joinville/SC, por meio das
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagcao Associagdes de Pais e Professores (APP);
e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e e Decreto n® 52.153, de 16 de janeiro de 2023, que regulamenta a Lei n® 9.217, de 12
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar; de Julho de 2022, que dispde sobre o Programa Dinheiro na Escola;
e Instrucdo Normativa Conjunta SEI n° 182/2023 - PDM.
7.6) utilizar os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino 2025 1. Elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) de acordo com as novas diretrizes Em Parcialmente
fundamental e médio, assegurando o uso dos resultados para a curriculares nacionais para a Educagao Basica (Resolucéo n® 4 de 13 de julho de |desenvolvimento
melhoria dos processos e praticas pedagdgicas; 2010);
2. Formacgéao de professores, gestores e equipe técnica pedagdgica (Redes Estadual e
Municipal);
3. Proposigdo de Paradas e Reunides Pedagdgicas (conforme calendario letivo escolar
da Rede Municipal);
4. Programa Bdussola: avaliagdes diagndsticas, formativas e somativas (Rede
Municipal);
5. Avaliacdo: Compromisso Nacional da Crianga Alfabetizada.
7.7) desenvolver indicadores especificos de avaliagao da qualidade da 2025 1. Nao ha indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da Educagao Especial. Nao iniciada Nao
educacao especial, bem como da qualidade da educacgao bilingue para
surdos;
7.8) orientar as unidades escolares a buscarem atingir as metas do 2025 1. Formacéao de gestores, professores e profissionais que atuam na area educacional, Concluida Sim
Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices 2. Divulgagao de indicadores por meio do quadro de gestao a vista (Rede Municipal);
e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem; 3. Programa Apoia;
4. Monitoria das praticas pedagdgicas nas unidades (Assessoria Téchica Pedagdgica -
Rede Municipal);
5. Elaboracao do Plano de Metas Anual pelas unidades de ensino;
6. Cartilha IDEB - Municipio;
7. Acompanhamento da execugdo das metas previstas no Plano de Gestao Escolar
(Rede Estadual);
8. Disponibilizacdo de materiais de apoio as unidades de ensino, visando a melhoria
dos resultados das avaliagdes externas (Rede Municipal).
7.9) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos 2025 1. Orientagao aos gestores quanto ao acompanhamento dos resultados de suas Concluida Sim
dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacio basica unidades (Caderno de Orientac6es) Repositorio DIEN 2023;
e do Ideb, relativos as escolas das redes publicas de educacéo basica 2. Resolugédo CEE N° 011/2013 , que fixa normas para as Escolas da Educacéo
observando a contextualizacdo desses resultados; Basica, vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino, referentes a obrigatoriedade da
publicacdo e divulgacao do indice de Desenvolvimento Educacional — IDEB, para
conhecimento publico;
3. Quadro de Gestao a Vista (Rede Municipal).
7.10) incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias 2025 1. Disponibilizacao de recursos educacionais digitais aos estudantes (Rede Municipal); Em Parcialmente
educacionais para a educacgao infantil, o ensino fundamental e o 2. Levantamento de praticas inovadoras por meio de feiras e workshops; desenvolvimento
ensino médio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que 3. Formacéo continuada para os professores integradores de midias e metodologias
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https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gp-5_FWz0Uc_UZS-fWiTUAchRpIqHSNx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gp-5_FWz0Uc_UZS-fWiTUAchRpIqHSNx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gp-5_FWz0Uc_UZS-fWiTUAchRpIqHSNx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gp-5_FWz0Uc_UZS-fWiTUAchRpIqHSNx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/195uZC49eisQDdnRGsUn6hMjv_z77FVDP/view?usp=sharing
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6704-rceb004-10-1&category_slug=setembro-2010-pdf&Itemid=30192
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6704-rceb004-10-1&category_slug=setembro-2010-pdf&Itemid=30192
https://sites.google.com/sed.sc.gov.br/repositoriodien/2023
https://www.cee.sc.gov.br/index.php/legislacao-downloads/educacao-basica/ensino-medio/educacao-basica-ensino-medio-resolucoes/842-842/file

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
possibilitem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada (Rede Municipal);
a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, com preferéncia 4. Laboratérios Makers;
para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o 5. Instalacao de projetores interativos/lousas digitais (Rede Municipal e Estadual);
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que 6. Campeonato Municipal de Robdtica (42 edicao em 2024);
forem aplicadas; 7. Fortalecimento dos Clubes de Robdtica;
8. Alunos Digitais (Rede Municipal).
7.11) garantir transporte publico para todos os estudantes da educagao 2025 1. Resolucdo n® 1 de fevereiro de 2023 prorrogagao dos prazos para o envio das Concluida Sim
do campo na faixa etaria da educagao escolar obrigatéria, de acordo prestacoes de contas do Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE) e do
com a legislacao, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo medio Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE), referentes ao
de deslocamento a partir de cada situagao local, exercicio de 2022;
2. Portaria n® 944/2022, que dispde sobre os procedimentos para a realizacao e
utilizacédo do transporte escolar e a concessao de vale-transporte para alunos
matriculados na rede municipal de ensino no Municipio de Joinville/SC.
7.12) participar e desenvolver pesquisas de modelos alternativos de 2025 Pesquisa desenvolvida pela CRE (Coordenadoria Regional de Educacao) e Secretaria Concluida Sim
atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem as Estadual de Educacao (SED) para atendimento em alternancia das Escolas do Campo
especificidades locais; e Quilombola (Modalidade EJA).
7.14) apoiar tecnicamente a gestao escolar e fomentar a ampliagao da 2025 1. Visitas técnicas as unidades escolares; Concluida Sim
participacdo da comunidade escolar no planejamento, na aplicagao 2. Aplicagao de instrumentos de monitoramento (Assessoria Técnica Pedagégica -
dos recursos e no desenvolvimento da gestao democratica efetiva; Rede Municipal);
3. Formacéo continuada dos gestores e membros dos Conselhos Escolares e das
Associagdes de Pais e Professores (APP).
7.15) aderir e ampliar programas suplementares de material didatico 2025 Manutengao da adeséo: Concluida Sim
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude, de modo a 1. Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD);
fortalecer agbes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da 2. Programa Nacional de Transporte Escolar (PNATE);
educacao basica; 3. Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE);
4. Programa Saude na Escola (PSE), desenvolvido em parceria - Ministérios da
Educacéao e da Saude;
5. Programa Qualidade “Educacgao Conectada”;
6. Programa Escola Acessivel;
Aderir a novos programas que vierem a ser disponibilizados.
7.16) assegurar a todas as escolas publicas de educagao basica o 2025 Porcentagem das unidades escolas que 2023 2024 Em Parcialmente
acesso a energia elétrica, abastecimento de &gua tratada, possuem: Desenvolvimento
esgotamento sanitario e manejo dos, reS|duos .SO|IdOS, garantir .o Acesso & energia elétrica 100% 100%
acesso dos alunos a espacgos para a pratica esportiva, a bens culturais
e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada Abastecimento de agua tratada 98% 100%
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia; Esgotamento sanitario e manejo dos residuos 91% 91%
sélidos
Espacos para a pratica esportiva (quadra) 60% 60%
Biblioteca ou salas de leitura 67% 66%
Laboratérios de ciéncias 22% 23%
Acessibilidade 86% 86%
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https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cwof7XEXwpihGK-cpUDowXWHqnhBM2Yg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWp3yKgS3jtOVyj08p1u1JoFg6uiFa8R/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
Laboratérios de Informatica 41% 42%
Banda larga 98% 98%
Alimentacgao fornecida 100% 100%
TV 87% 84%
Coleta de lixo periddica 100% 100%
Fonte: Dados QEdu 2023 e 2024
7.17) aderir, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de 2025 Estratégia relacionada a (7.15); Concluida Sim
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, Aderir aos programas que vierem a ser disponibilizados.
tendo em vista a equalizagdo das oportunidades educacionais;
7.18) prover, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, 2025 1. Programa Nacional de Biblioteca nas Escolas, que tem como objetivo prover as Em Parcialmente
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagao escolas de ensino publico das redes federal, estadual, municipal e do Distrito Desenvolvimento
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da Federal, no ambito da Educacgéo Infantil (Creches e Pré-Escolas), do Ensino
educacgao basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacao Fundamental, do Ensino Médio e Educagao de Jovens e Adultos (EJA), com o
das condigbes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas fornecimento de obras e demais materiais de apoio a pratica da Educacgao Basica
instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de - Resolucao n® 7/2009, que dispde sobre o Programa Nacional Biblioteca da
computadores, inclusive a internet; Escola (PNBE);
2. Programa Escola Conectada.
7.19) participar, em regime de colaboragdao com a Uni&o e o Estado, na 2025 Aguardar deliberagdes do MEC. Nao Iniciada Nao
elaboracdo dos parédmetros minimos de qualidade dos servicos da
educacao basica que servirdo como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem
como instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino;
7.20) informatizar a gestdo das escolas publicas, da Secretaria de 2025 1. EVN - Sistema de Gestao Educacional, que otimiza a gestdo pedagdgica, financeira e Em Parcialmente

Educagdo e Geréncia Regional de Educagdo em regime de
colaboragdo com a Unido e o Estado, bem como aderir a programa
nacional de formacéao inicial e continuada para o pessoal técnico da
Secretaria de Educacao e Geréncia Regional de Educacao;

©NOOAWDN

administrativa de escolas e redes de ensino(Rede Municipal) e Looker Studio;
Centro de Informatica e Automacéao do Estado de Santa Catarina (CIASC);
SISGESC - Sistema de Gestao Escolar de Santa Catarina;

Plataforma “Palma da Mao” (aplicativo da Rede Estadual);

Sistema de Gestéo de Processos Eletronicos (SGP-e);

SICOP - Sistema Integrado de Controle de Obras Publicas (Estado);

SEI- Sistema Eletrénico de Informac&o (Rede Municipal);

Formacao Redes Municipal e Estadual para os gestores e técnicos das unidades
escolares;

Portal de Compras Publicas.

Desenvolvimento
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https://drive.google.com/file/d/1XwcYxwxwBnC6b2tAZCjoFRTVpVjScLLb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XwcYxwxwBnC6b2tAZCjoFRTVpVjScLLb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XwcYxwxwBnC6b2tAZCjoFRTVpVjScLLb/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
7.21) garantir politicas publicas de combate a violéncia na escola, 2025 1. Fortalecer as agdes do Nucleos de Educacao, Atencao e Atendimento as Concluida Sim
inclusive pelo desenvolvimento de ag¢des destinadas a capacitacao de Violéncias/NEPRES - NEPRE/GERED e NEPRES/ESCOLA,;
educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a 2. Lei Estadual n° 14.651, de 12 de janeiro de 2009, que institui o Programa de
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias Combate ao Bullying;
adequadas para promover a constru¢cdo da cultura de paz e um 3. Programa Carater Conta;
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade; 4. Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD);
5. Programa Saude na Escola (PSE);
6. Cumprimento a Lei n® 13.935/2021 com equipes de Assistente Social e Psicélogos
nas unidades de ensino (Rede Municipal);
7. Parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB) e Guarda Municipal (SEPROT), por meio de palestras e eventos nas unidades
de ensino da Rede Municipal;
8. Documentos desenvolvidos pela Rede Municipal de Ensino:
e Protocolos de Saude Mental da Rede Municipal de Ensino de Joinville
Protocolos de Prevencéo a Violéncia Escolar da Rede Municipal de Ensino
Joinville
e Guia de Seguranca e Bem-estar das Unidades de Ensino da Rede Municipal
7.22) implementar politicas publicas de inclusdo e permanéncia na 2025 1. Resolucao n° 119/2006 do Conselho Nacional da Crianca e do Adolescente Em Parcialmente
escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de (Conanda), que aprova o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo e da desenvolvimento
liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da outras providéncias. A partir desse marco legal, foi possivel formalizar o Sistema
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do como uma politica publica com caracteristicas especificas e articulada;
Adolescente; 2. Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (metas de curto, médio e longo
prazo) com acoes intersetoriais;
3. Programa Apoia;
4. CASE - Centro Atendimento Socioeducativo;
5. CASEP - Centro Atendimento Socioeducativo Provisério;
6. Casa de Acolhimento;
7. Acéao promovida pelo MPSC com o tema “Reunindo a Rede”, com o objetivo de

mapear as regides do municipio com maior vulnerabilidade, visando o combate a
infrequéncia e evasao escolar.
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https://drive.google.com/file/d/1_zhn9xESnFtODaCviii7LBmA36MBj5nZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y8dK_3YzZGKwLAkETaKKFELYC5w5tzP1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y8dK_3YzZGKwLAkETaKKFELYC5w5tzP1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sQUBG_Rem0-mY2X5Cd9_hIm9pn91zOIm/view?usp=sharing
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=104396

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
7.23) garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a historia e 2025 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - Art. 26. Os curriculos da educacao Em Parcialmente
as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agdes infantil, do ensino fundamental e do ensino médio devem ter Base Nacional desenvolvimento
educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 09 de janeiro de Comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e em cada
2003, e n° 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a estabelecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas
implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e dos educandos.
meio de agdes colaborativas com féruns de educacdo para a (Redacgéao dada pela_Lei n® 12.796, de 2013);
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas, 2. Resolucado n®4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais e BNCC;
agremiagodes estudantis e a sociedade civil, 3. Inclusdo do tema das _Leis n° 10.639/2003 e 11.645/2008 no Curriculo da Rede
Municipal de Ensino e nos Projetos Politicos Pedagdgicos das unidades
escolares;
4. Formacéao continuada (gestores, professores e demais profissionais que atuam na
area educacional - Rede Municipal);
5. Material Didatico (literatura infantil e infanto-juvenil, brinquedos e videos);
6. Seminario Municipal de Educagéo para Promogao da Igualdade Racial (SEMPIR),
realizado no més de marco de 2023. Lei n°® 9.441/2023;
7. Semana da Consciéncia Negra - més de novembro (instituida no calendario
escolar);
8. Proposicao de instituicdo de comissao para articular as politicas de promocéao da
igualdade racial;
9. Caderno de Politicas Etnico-Raciais e o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana (Rede Estadual);
10. NEAD - Nducleo de Estudos Afrodescendentes (Rede Estadual);
11. Caderno contra a Violéncia na Escola;
12. Seminario Municipal de Educagdo para Promogao da Igualdade Racial 2023 e
2024,
13. Mapeamento de Praticas Pedagdgicas voltadas aos conteudos sobre a historia e
as culturas afro-brasileira e indigenas.
7.24) consolidar a educagdo escolar no campo de populagdes 2025 1. Resolugéo n°4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo Basica; Concluida Sim
tradicionais e de populagdes itinerantes, de comunidades indigenas e 2. Caderno de Politicas de Educacao Escolar Quilombola;
quilombolas, respeitando a articulagao entre os ambientes escolares e 3. Atendimento de turmas quilombolas (curriculo préprio, Rede Estadual);
comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e 4. Oferta de Licenciatura em Pedagogia em Educagao Quilombola - PROUNI-Univille;
preservacédo da identidade cultural; a participacdo da comunidade na 5. Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke;
definicho do modelo de organizacao pedagogica e de gestdo das 6. Educagao em tempo integral em escolas do campo;
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas 7. Caderno: Politica de Educagédo do Campo (Rede Estadual).
particulares de organizagao do tempo; a reestruturacédo e a aquisicao
de equipamentos; a oferta de programa para a formagao inicial e
continuada de profissionais da educacido; e o atendimento em
educacao especial;
7.25) desenvolver curriculos e propostas pedagdégicas especificas para 2025 1. Resolugao n°4/2010; Em Parcialmente
educacao escolar para as escolas do campo e nas comunidades 2. Curriculo - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (curriculo: parte comum e |desenvolvimento
indigenas e quilombolas, incluindo o0s conteudos culturais diversificada);
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o 3. Atendimento Educacional Especializado (AEE), estratégia associada a 7.24 e 7.25;
fortalecimento das  praticas  socioculturais, produzindo e 4. Curriculo Base do Territorio Catarinense do Ensino Fundamental;
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os 5. Curriculo da Base Técnica com foco na pré-qualificagdo em Agropecuaria (produgao

alunos com deficiéncia;

vegetal, animal, agroindustria e agronegécio) da Escola Agricola Municipal Carlos
Heins Funke;
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12796.htm
https://prograd.ufu.br/legislacoes/resolucao-cneceb-no-4-de-13-de-julho-de-2010
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.639.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2023/945/9441/lei-ordinaria-n-9441-2023-institui-o-mes-educar-pela-igualdade-racial-no-municipio-de-joinville
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Alcangou a
Estratégia?

Cadernos de Politicas de Educagdo Escolar Quilombola e Educagéo Escolar
Indigena;

Disponibilizacao de E-book com praticas exitosas de Educacio para as Relagdes
Etnico-Raciais - ERER (Rede Municipal).

7.26) regulamentar e efetivar no ambito dos sistemas de ensino, a
tematica da Educacdo em Direitos Humanos, conforme disposto na
Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30/05/2012, que estabelece Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacado em Direitos Humanos;

2025

Curriculos das Redes Estadual e Municipal.

Em
desenvolvimento

Parcialmente

7.27) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacao formal com experiéncias de educacéao popular e cidada, com
0s propodsitos de que a educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

2025

Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos Escolares/Deliberativos tem por
objetivo fomentar a implantacdo dos conselhos escolares, por meio da elaboragao de
material didatico especifico e formagao continuada, presencial e a distancia, para
técnicos das Secretarias Estaduais e Municipais de Educacao e para conselheiros
escolares, de acordo com as necessidades dos sistemas de ensino, das politicas
educacionais e dos profissionais de educagao envolvidos com gestdo democratica;
Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE tem por finalidade prestar assisténcia
financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educacao basica das
redes estaduais, municipais e do Distrito Federal e as escolas privadas de educacgéo
especial mantidas por entidades sem fins lucrativos, registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) como beneficentes de assisténcia social, ou
outras similares de atendimento direto e gratuito ao publico;

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB é um colegiado que
tem como funcgéo principal acompanhar e controlar a distribuicdo, a transferéncia e a
aplicagdo dos recursos do Fundo, no ambito das esferas municipal, estadual e
federal. O conselho ndo é uma unidade administrativa do governo. Assim, sua agao
deve ser independente e, ao mesmo tempo, harmdnica com os oérgdos da
administracao publica local;

Conselho de Alimentacdo Escolar - considerado um instrumento de controle social, o
colegiado ¢é responsavel por acompanhar e monitorar os recursos federais
repassados pelo FNDE para a alimentagao escolar e garantir boas praticas sanitarias
e de higiene dos alimentos.

Em
desenvolvimento

Parcialmente

7.28) promover a articulagdo dos programas da area da educacgao, de
ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho
e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a
criacdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a
melhoria da qualidade educacional,

2025

Saude (Programa Saude na Escola - PSE);

Trabalho e Emprego (Rede Nacional de Certificagdo Profissional e Formagéo Inicial e
Continuada — Rede Certific e Pronatec Trabalhador);

Esporte (Programa de Iniciacao Desportiva);

Assisténcia Social (acompanhamento dos estudantes beneficiarios do Programa
Bolsa Familia e do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC);

Servico de Orientagdo Educacional (Rede de Apoio atua na articulagdo intersetorial);
Programa de Estagio Novos Valores: voltado para estudantes do Ensino Médio,
Superior, Profissionalizante, de Educacado Especial e de jovens e adultos. Permite
colocar em pratica conhecimentos teéricos e observar como funciona o mundo
corporativo com a experiéncia de estagio no setor publico.O Programa tem a
finalidade de assegurar oportunidade de aprendizado para insergdo no mercado de
trabalho do estudante residente no Estado de Santa Catarina;

Programa Jovem Aprendiz;

Lei Municipal n® 9.289/2022, que dispde sobre o programa de orientagao profissional

Em
desenvolvimento

Parcialmente
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https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/bolsas-e-auxilios/lista-de-programas/conselhos-escolares-programa-nacional-de-fortalecimento-dos-conselhos-escolares
https://www.gov.br/secom/pt-br/acesso-a-informacao/comunicabr/lista-de-acoes-e-programas/programa-dinheiro-direto-na-escola-pdde
http://www.fnde.gov.br/financiamento/fundeb/fundeb-consultas/item/593
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pnae/controle-social-cae/sobre-cae
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-ordinaria/2022/929/9289/lei-ordinaria-n-9289-2022-dispoe-sobre-o-programa-de-orientacao-profissional-especializado-para-os-alunos-das-escolas-publicas-municipais-e-da-outras-providencias
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especializado para os alunos das escolas publicas municipais e da outras
providéncias.

7.29) universalizar, mediante articulagao entre os érgaos responsaveis
pelas areas da saude e da educacado, o atendimento aos estudantes
da rede escolar publica de educagao basica por meio de agdes de
prevengao, promogao e atencio a saude;

2025

Programa Nacional Saude na Escola (PSE) visa a integracdo e articulagao
permanente da educacéo e da saude, proporcionando melhoria da qualidade de vida
da populacgao brasileira. Tem como objetivo contribuir para a formacgéao integral dos
estudantes por meio de agbes de promogado, prevengao e atencdo a saude, com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno
desenvolvimento de criangas e jovens da rede publica de ensino;

Acbes do Programa:

agdes de combate ao mosquito Aedes aegypti;

promocao das praticas corporais, da atividade fisica e do lazer nas escolas;
prevencgao ao uso de alcool, tabaco, crack e outras drogas;

promogao da cultura de paz, cidadania e direitos humanos;

prevencao da violéncia e dos acidentes;

identificagdo dos educandos com possiveis sinais de agravos de doengas em
eliminacao;

promocao e avaliacdo de saude bucal e aplicacao topica de fluor;

verificagao da situagao vacinal;

seguranga alimentar e nutricional e da alimentacdo saudavel e prevencdo da
obesidade;

promocao da saude auditiva e identificacdo de educandos com possiveis sinais de
alteragao;

direito sexual e reprodutivo e prevengao de DST/AIDS;

promocdo da saude ocular e identificagdo de educandos com possiveis sinais de
alteragao;

prevencao a Covid-19.

Parcerias com: IES, Hospital Sao José e Organizagdes Sociais da Sociedade Civil
(OSCs) e com a Associacéao Brasil AVC.

Em
desenvolvimento

Parcialmente

7.30) estabelecer agbes efetivas especificamente voltadas para a
promocgao, prevencao, atencao e atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

2025

aokrwbd-~

Curso de Saude Vocal;

Programa Saude Vocal do Servidor Municipal;

Programa Saude do Servidor da CRE de Joinville;

Programa Estadual de Saude Ocupacional do Servidor Publico - Lei n°® 14.609/2009;
Formacao da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP - PMJ), voltada para a Saude
Mental dos Servidores.

Em
desenvolvimento

Parcialmente

7.31) promover, com especial énfase, em consonancia com as
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacédo de
leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecarios e agentes da
comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

2025

Nooabkowd~

Formacao com profissionais da Biblioteca Municipal;

Feira do Livro;

Concursos: Jovem Embaixador, Jovem Autor e Olimpiada de Lingua Portuguesa;
Parceria com a Academia Joinvilense de Escritores;

Projetos Educacionais de leitura nas unidades escolares;

Concurso OAB para alunos da EJA,;

Programa Conexdao Leitura (Rede Municipal).

Concluida

Sim

7.32) aderir a politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
da direcdo e da comunidade escolar;

2025

Aguardar deliberagdes do MEC.

Né&o iniciada

N3&o iniciada
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http://portal.mec.gov.br/pnaes/194-secretarias-112877938/secad-educacao-continuada-223369541/14578-programa-saude-nas-escolas
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2009/14609_2009_Lei.html
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2009/14609_2009_Lei.html

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
7.33) institucionalizar programas e desenvolver metodologias para o 2025 1. Especificar no Projeto Politico Pedagégico; Em Parcialmente
acompanhamento pedagdégico e progressao, priorizando estudantes 2. Programa “Tempo de Avancar; desenvolvimento
com rendimento escolar defasado; 3. Programa “Aprender Mais”.
7.34) assegurar a criagdo, renovagdo e manutengéo das bibliotecas 2025 1. Relacionada as estratégias 7.16 e 7.17; Em Parcialmente
com todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa 2. SICOP - Sistema Integrado de Controle de Obras Publicas; desenvolvimento
aprendizagem dos estudantes, inclusive biblioteca virtual com 3. Sistema de Controle de Solicitagdes;
equipamentos, acervos bibliograficos, bem como profissionais 4. Parceria com o Instituto Carlos Roberto Hansen (ICRH);
especializados e capacitados para a formacao de leitores; 5. Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD) - Decreto n°® 9.099/ 2017,
que unificou as a¢des de aquisi¢ao e distribui¢cao de livros didaticos e literarios.
7.35) promover a regulagdo e supervisdo, em regime de colaboracao 2025 1. Regulacgao e Supervisdo acontecem por meio dos Conselhos de Educacéo; Concluida Sim
com o Estado e a Unido, da oferta da educacido basica na rede 2. Visitas técnicas periédicas nas unidades e quando ocorre manifestagao.
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo
social da educacgéao;
7.36) reestruturar e aprimorar o ensino meédio, incentivando praticas 2025 1. Lein®13.415/2017, que reformula o Ensino Médio; Em Parcialmente
pedagogicas com abordagens interdisciplinares, estruturadas pela 2. Adeséao e implementagao do Novo Ensino Médio (Escolas Piloto); desenvolvimento
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares com 3. Programa Ensino Médio Inovador e Ensino Médio em tempo integral;
conteudos obrigatorios e eletivos em dimensdes como ciéncia, 4. Elaboracdo do Curriculo do Territério Catarinense do Ensino Médio;
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte; 5. Elaboracéo do portfélio componentes eletivos;
6. Formacéo continuada;
7. Elaboragéo dos Roteiros Pedagogicos “Projeto de Vida”.
7.37) promover a gestao de um curriculo que privilegie a organizagao 2025 1. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Basica; Em Parcialmente
dos tempos e dos espacos com agoes efetivas de interdisciplinaridade 2. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)/Referéncia Curricular 2019/2020; desenvolvimento
e contextualizagao dos conhecimentos; 3. Formacéo continuada para professores e gestores;
4. Reformulacao dos Projetos Politicos Pedagdgicos (PPP) das unidades escolares, de
acordo com as novas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Basica;
5. Lein®13.415/2017 reformula o Ensino Médio;
6. Adequacdo do Curriculo da Rede Municipal (Mapas de Progressdo da rede
Municipal).
7.38) consolidar o Programa Reinventando o Espago Escolar nas 2025 1. Implantagédo do Programa em 100% dos Centros de Educacao Infantil e 25% das Em Parcialmente
escolas da rede municipal de ensino, a fim de ampliar e diversificar os Escolas (Rede Municipal); desenvolvimento
tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer multiplas 2. Acompanhamento das agbes do Programa Reinventando o Espag¢o Escolar em
possibilidades de aprendizagem. articulacdo com o Nucleo de Educacao Ambiental (NEAM - Rede Municipal);
3. Nao se aplica na Rede Estadual.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13415.htm

2.8 Escolaridade Média da Populagao

Texto da meta

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo
8 no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagbes do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade 2025
média entre negros e ndo negros declarados a Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Percentual da Populacao de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade

INDICADOR 8A Al
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 cangou o
Indicador?
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 68,4% 68,4% 71,2%
Percentual da Populagcao de 18 e 29 anos residente no campo com menos de 12 anos de escolaridade
INDICADOR 8B Al
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 cangou o
Indicador?
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51.8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8%
Meta executada no periodo (dado extracficial) 58.2% 58,2% 60,5%
Percentual da Populacado de 18 e 29 anos entre os 25% mais pobres com menos de 12 anos de escolaridade
INDICADOR 8C Al
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 cangou o
Indicador?
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 61,4% 61,4% 61,4% 61,4% 61,4% 61.4% 61.4% 61,4% 61,4% 61,4% 61,4%
Meta executada no periodo (dado extracficial) 48,5% 48,5% 51,2%
Percentual da Populagdo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade
INDICADOR 8D Al
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 cangou o
Indicador?
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 47.8% 47.8% 47,8% 47,8% 47,8% 47.8% 47,8% 47,8% 47,8% 47,8% 47,8%
Meta executada no periodo (dado extracficial) 62,3% 62,3% 64,8%

Fontes: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php (meta executada no periodo - dado oficial); IBGE/PNAD e Assisténcia Analitica via IA.


http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

Quadro de Indicadores - Escolaridade Média (anos de estudo)

Evolugcao da média de anos de estudo completados pela populagéo jovem em Joinville
Indicador Referéncia (2015) Resultado 2022 Resultado 2023
Escolaridade Média (Total) 10,8 anos 11,6 anos 11,9 anos
Populagao Negra 9,5 anos 10,7 anos 10,9 anos
Populagdo ndo negra 11,2 anos 11,9 anos 12,1 anos

Fontes: IBGE/PNAD e Assisténcia Analitica via IA

Quadro de Indicadores - Desigualdade de Renda (escolaridade por quartis)

Percentual da Populacao de 18 a 29 anos que possui 12 anos de estudo, segmentado por nivel socioeconémico
Segmento de Renda Resultado 2022 Resultado 2023
25% mais pobres (quartil 1) 48,5% 51,2%
25% mais ricos (quartil 4) 88,2% 89,5%
indice de disparidade 39,7 p.p. 38,3 p.p

Fontes: IBGE/PNAD e Assisténcia Analitica via IA

2.8.1 Estratégias Escolaridade Média da Populagao

Texto da meta

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo
8 no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagbées do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade 2025
média entre negros e ndo negros declarados a Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Estratégias Prazo Observagoes Status 2:;::2;;2
8.1) aderir a programas para corre¢ao de fluxo, para acompanhamento 2025 1. Programas desenvolvidos: Concluida Sim
pedagdgico individualizado e para recuperagao e progressao parcial, - Presencial 1° Segmento (Alfabetizagdo e Anos Iniciais) Redes Municipal e Estadual;
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, - Presencial 2° Segmento (Fundamental Il — 6° ao 9° ano) Redes Municipal e Estadual;
considerando as especificidades dos segmentos populacionais - Nivelamento (Alfabetizagdo)Rede Estadual,
observados; - Teste de nivelamento - Rede Municipal;
- EJA - Ensino Médio Rede Estadual;
- Pré-Jovem Campo (Educacédo Escolar Quilombola) Rede Estadual.
2. A proposta pedagogica do Ensino Fundamental e Médio prevé o atendimento




Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
conforme caracteristicas e necessidades de cada turma.
3. Implementacao da EJA 4.0
8.2) fomentar programas de educagédo de jovens e adultos para os 2025 1. Relacionada a estratégia 8.1; Em Parcialmente
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e 2. EJAP - Educagdo de Jovens e Adultos e Profissional (SESI/EJA e [desenvolvimento
com defasagem idade série; SENAI/Qualificagao Profissional).
3. Programa do Governo Federal - cursos livres - Novos Caminhos (vinculado ao
Pronatec).
4. Parceria da Rede Estadual com IFC com técnico integrado para estudantes da EJA
Ensino Médio
8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo 2025 1. Divulgacao do acesso e promover o ENCCEJA (Secretaria Estadual de Educagéo). Concluida Sim
dos ensinos fundamental e médio; 2. Realizacdo do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos — Encceja (Ensino Fundamental e Médio).
3. Oferta de certificacao (Secretaria do Estado ou IFC).
8.4) promover a expansdo da oferta gratuita de educacgéo profissional 2025 Aderir a programas dos entes federativos para viabilizar as ofertas de formagéo N3o iniciada N3o
técnica por parte das entidades privadas de servico social e de profissional, com aprovacao do CEE.
formacgao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados;
8.5) fortalecer acompanhamento e monitoramento, em parceria com as 2025 1. Reunido com a Assisténcia Social para construgdo de um fluxo de Em N3o
areas de saude e assisténcia social, do acesso a escola especificos encaminhamentos das pessoas para a Educagao de Jovens e Adultos desenvolvimento
para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de 2. Palestra para os moradores em situagao de vulnerabilidade.
absenteismo e colaborar com as instituicbes de ensino para a garantia
de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular
de ensino;
8.6) promover a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos 2025 1. Movimento Santa Catarina Todos pela Educagédo (Mobilizagdo da comunidade para Em Parcialmente
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de ampliar o atendimento (SESI/SENAI em parceria com as Secretarias de Educacao). desenvolvimento
assisténcia social, saude e protecdo a juventude. 2. Divulgacao da oferta da EJA (ensino fundamental e médio) RM/RE

2.9

Alfabetizagao e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Texto da meta

9 Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional 2025
Taxa de alfabetizacao da populacao de 15 anos ou mais de idade
INDICADOR 9A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangou o
Indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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https://novoscaminhos.mec.gov.br/conheca-o-programa

Meta executada no periodo (dado oficial) 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7% 97, 7%
1,8% 1,6% 1,5%*

Meta executada no periodo (dado extraoficial)

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

INDICADOR 9B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangouio
Indicador?
Meta prevista 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
Meta executada no periodo (dado oficial) 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 2,4% 2,1% 1,9%*

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico pne.php e Assisténcia Analitica via IA

e estimativa devido a falta de divulgagédo do Anuério do INEP

291 Estratégias Alfabetizacao e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Texto da meta

9 Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status gicansolia
9 ¢ Estratégia?
9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a 2025 Matriculas na Educagio de Jovens e Adultos 2023 2024 Concluida Sim
todos os que ndo tiveram acesso a educacao basica na idade prépria;
Total 1.701 2.206
Ensino Fundamental 1.173 1533
Ensino Fundamental - Rede Municipal 713 628
Ensino Fundamental - Rede Estadual 460 905
Ensino Médio 528 673
Fonte: Censo Escolar 2023
9.2) realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental 2025 Mapear a demanda ativa por vagas nas unidades escolares. Dados IBGE; Panorama Em Nao
e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na EJA desenvolvimento
educacao de jovens e adultos;
9.3) implantar centro de educagdo de jovens e adultos com 2025 Rede Estadual (CEJA) 2023 2024 Concluida Sim
atendimento diurno e noturno e classificagdo das turmas respeitando
as particularidades das faixas etarias atendidas; Unidades Descentralizadas 13 13
Unidades Prisionais 05 04



http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/joinville/pesquisa/10105/293194
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1oIQPh5Jtp2BLa_tr0fioPUlkGNUA370M/edit?usp=sharing&ouid=112725615756829744571&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1oIQPh5Jtp2BLa_tr0fioPUlkGNUA370M/edit?usp=sharing&ouid=112725615756829744571&rtpof=true&sd=true

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
Unidades Quilombolas 04 04
Unidades Socioeducativas (CASE e CASEP) 02 02
Anexos (turmas atendidas nas escolas estaduais, 13 13
vinculadas ao CEJA)
Rede Municipal (EJA)
Unidades de ensino com atendimento diurno e 01 01
noturno (EM Jovens e Adultos)
Unidades de ensino com atendimento noturno 05 06
Unidade de ensino com parceria SESI 02 02
Extens6es Educacao de Jovens e Adultos
Servigo Organizado de Inclusédo Social (SOIS) 01 01
Nucleo Socioterapéutico de Joinville (NSJ) 01 01
9.4) implementar agdoes de alfabetizagdo de jovens e adultos com 2025 2023 e 2024 Concluida Sim
garantia de continuidade da escolarizag&o basica; 1. Oferta de vagas no 1° Segmento (Anos Iniciais do Ensino Fundamental — 1° ao 5°
ano) alfabetizacdo (Rede Municipal e Rede Estadual);
2. Nivelamento (alfabetizagdo) Rede Estadual;
3. Acompanhamento e orientagdo aos alunos para a continuidade da escolarizagao
2024
Adesdo ao Pacto Nacional pela Superagdo do Analfabetismo e da Qualificacdo da
Educacao de Jovens e Adultos (Redes Municipal e Estadual).
Decreto 12.048 de 05 de junho de 202; Pacto pela Superacdo do Analfabetismo EJA
9.5) aderir ao programa nacional de transferéncia de renda para jovens 2025 1. Inexiste o programa; N&o iniciada Nao
e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacao; 2. Aderir ao programa quando for ofertado.
9.6) realizar chamadas publicas regulares para educacgao de jovens e 2025 1. Chamadas publicas semestrais; Concluida Sim
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo com 2. Parcerias com instituicbes como: igrejas, associagdes, Organiza¢des da Sociedade
as instituicobes de ensino e em parceria com organizagcdes da Civil (OSCs), CRE, Secretaria de Educacao;
sociedade civil; 3. Movimento Santa Catarina Todos pela Educagéo;
4. Mobilizagdo de divulgagdo nas empresas e por meio das associagbes empresariais;
5. Responsabilidade Social (FIESC), por meio das OSCs.
9.7) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita 2025 Teste de Escolaridade. Concluida Sim
aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e adultos com mais de 15
(quinze) anos de idade;
9.8) executar agbes de atendimento ao estudante da educagédo de 2025 1. Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — o Ministério da Educagao Em Parcialmente

jovens e adultos por meio de adesdo a programas suplementares de
transporte, alimentacao e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e
fornecimento gratuito de éculos;

executa atualmente dois programas voltados ao transporte de estudantes: o Caminho
da Escola e o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (Pnate), que
visam atender alunos moradores da zona rural;

2. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar contribui para o crescimento, o
desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento escolar dos estudantes e a

desenvolvimento
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https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=DEC&numero=12048&ano=2024&ato=223UTR61ENZpWTdac
https://drive.google.com/file/d/1Eo2A_O9KMuyjhobl9kJ9UPiVaa5jdSVr/view
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pnate
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pnae

Estratégias

Prazo

Observacgoes

Status

Alcangou a
Estratégia?

formacdo de habitos alimentares saudaveis, por meio da oferta da alimentagao
escolar e de agdes de educacdo alimentar e nutricional,

3. Programa Nacional Saude na Escola visa a integracao e articulagdo permanente da
educacgao e da saude, proporcionando melhoria da qualidade de vida da populagao
brasileira. Tem como objetivo contribuir para a formagao integral dos estudantes por
meio de acbes de promocdo, prevencdo e atengdo a saude, com vistas ao
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de
criancas e jovens da rede publica de ensino. Na CRE, as agbes do PSE séo
coordenadas pelo NEPRE e na Rede Municipal, pelo Nucleo de Desenvolvimento
Integral;

4. O atendimento a Lei n°® 12.214/202, que institui o Programa de Prote¢cdo e Promogao
a Saude Menstrual (Rede Estadual - NEPRE e Rede Municipal - SOE).

9.9) assegurar a oferta de educacgao de jovens e adultos, nas etapas
de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em
todos os estabelecimentos penais, assegurando-se formacao
especifica dos professores e implementagao de diretrizes nacionais
para a oferta de educagao para jovens e adultos em situacdo de
privacéo de liberdade nos estabelecimentos penais;

2025

1. Programa Educacdo em Prisdes visa apoiar técnica e financeiramente a
implementacdo da Educacao de Jovens e Adultos no sistema penitenciario.

2. Oferta de Ensino Fundamental e Médio na penitenciaria, conforme Lei n°
13.163/2015;

3. Projeto de Incentivo a Leitura.

Concluida

Sim

9.10) incentivar a elaboragado de projetos inovadores na educagéo de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses alunos;

2025

1. Resolucdo n° 3/2010, que institui Diretrizes Operacionais para a Educacao de Jovens e
Adultos nos aspectos relativos a duracdo dos cursos e idade minima para ingresso
nos cursos de EJA; idade minima e certificagcdo nos exames de EJA; e Educacao de
Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educacao a Distancia;

2. Nas Redes Municipal e Estadual ja existem equipes responsaveis pela elaboracéo de
projetos para atendimento das necessidades especificas e/ou modelos adequados;

3. Resolucdo n° 01/2021, que Institui Diretrizes Operacionais para a Educagdo de
Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de
Alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educacao de
Jovens e Adultos a Distancia;

4. Portaria n°® 776/2023 — GAB.SED, que nomeia membros da Comissdo Técnica de
Sistematizacdo e Implementagdo das Politicas Educacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos no Municipio de Joinville.

5. Seminario da Educacgao de Jovens e Adultos

Concluida

Sim

9.11) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de
ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos
empregados com a oferta das acgdes de alfabetizacédo e de educacao
de jovens e adultos;

2025

1. Ensino Fundamental e Médio para o Trabalhador - SESI

2. Os cursos de Ensino Fundamental e Médio na modalidade de Educacio de Jovens
e Adultos (EJA), que ocorrem de forma presencial para Anos Iniciais e a distancia,
com momentos presenciais, para os Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino
Médio;

2023

Elaboracao e aprovagao da Proposta da EJA 4.0 - Parecer n°® 127/2023/CME.

2024

Implementacao da EJA 4.0. (Rede Municipal)

Em
desenvolvimento

Parcialmente

9.12) aderir a programas de capacitacado tecnoldgica da populacdo
jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagao formal e para os alunos com deficiéncia, articulados aos
sistemas de ensino, & Rede Federal de Educacao Profissional,

2025

1. Nao ha Programa disponivel para adesao.
2. Parceria com AJIDEVI;
3. Oferta de cursos de qualificacdo profissional inicial para estudantes da Educacao de

Em
desenvolvimento

Parcialmente
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http://portal.mec.gov.br/expansao-da-rede-federal/194secretarias-112877938/secad-educacao-continuada-223369541/14578-programa-saude-nas-escolas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14214.htm
http://portal.mec.gov.br/pnaes/194-secretarias-112877938/secad-educacao-continuada-223369541/17460-educacao-em-prisoes-novo
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.163-2015?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.163-2015?OpenDocument
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5642-rceb003-10&category_slug=junho-2010-pdf&Itemid=30192
https://www.gov.br/mec/pt-br/media/acesso_informacacao/pdf/DiretrizesEJA.pdf
https://drive.google.com/file/d/17dPosUaYGiicvAZnnB6dT-u-24MI2E4W/view?usp=drive_link
https://www.portaldaindustria.com.br/sesi/canais/educacao/eja/
https://drive.google.com/file/d/1NRXuPW6vdpPIy1lC5xDD4_xEG0h007NR/view?usp=sharing

o ~ Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as Jovens e Adultos em parceria com SESI/SENAI.
associagoes;
9.13) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as 2025 1. Lei n® 14.423/2022, que estabelece o Estatuto do Idoso. Segundo o art. 20, o idoso Em Parcialmente
necessidades dos idosos, com vistas a promogéao de politicas de tem direito a educacao, cultura, esporte, lazer, diversdo, espetaculos, produtos e |desenvolvimento
erradicacido do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e servicos que respeitem sua peculiar condicdo de idade;
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagédo de 2. Garantia de vaga ao idoso;
programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e 3. Promocao de oficinas de Informatica, midias sociais e artesanato;
experiéncia dos idosos e a inclus@o dos temas do envelhecimento e da 4. Atividades ofertadas nas Casas Brasil e no CESPI (Pirabeiraba): cursos de costura
velhice nas escolas. criativa e artesanato;

5. Responsabilidade Social FIESC

210 Educacao de Jovens e Adultos Integrada a Educacao Profissional

Texto da meta

10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma 2025
integrada a educacéo profissional.
Percentual de matriculas da Educagao de Jovens e Adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada a Educagao Profissional
INDICADOR 10A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 AL €
Indicador?
Meta prevista 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
Meta executada no periodo (dado oficial) 0,8% 0,8% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 0,8% 0,62% 0,62% 0,37% 0,20% 1,01% 0% 0% 0% 2.83% 3,23%
Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCAGAO PROFISSIONAL 2023 2024
Total de matriculas na EJA (Ensino Fundamental e Ensino Médio) 1.701 1.644
Total de matriculas nos Cursos FIC integrados a EJA 674 550
Ensino Fundamental 576 1153
Ensino Médio 9 491

Fonte: Setor de Estatistica e Matriculas da Secretaria de Educacéao


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Lei/L14423.htm#art2
http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

2.10.1

Estratégias Educacao de Jovens e Adultos Integrada a Educacgao Profissional

Texto da meta

10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das _matriculag de educ?ga"o dg j(_)vens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma 2025
integrada a educacéao profissional.
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
Estratégia?
10.1) aderir a programa nacional de educacido de jovens e adultos 2025 2024 Em Parcialmente
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagao profissional Oferta de curso de Operador de Computador - IFC (no CEJA da Rede Estadual) desenvolvimento
inicial, de forma a estimular a conclusao da educacéo basica;
10.2) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de 2025 1. EJA (Ensino Fundamental), Rede Municipal oferece no curriculo os cursos de Concluida Sim
modo a articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores com Qualificacao Profissional em Informatica e/ou Administracao;
a educacgdo profissional, objetivando a elevagdo do nivel de 2. Programa EJA Profissionalizante (Ensino Fundamental — SESI/SENAI).
escolaridade do trabalhador; 3. Parceria com o Instituto Federal Catarinense (IFC) na unidade de Ensino CEJA (Rede
Estadual).
4. Parceria com o SENAI - oferta de cursos de Qualificagao Profissional Inicial.
10.3) fomentar a integragdo da educagao de jovens e adultos com a 2025 Programa Comunidades Quilombolas (Rede Estadual Em Parcialmente
educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as desenvolvimento
caracteristicas do publico da educagdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das populagbes itinerantes e do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na
modalidade de educacéao a distancia;
10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com 2025 Garantia de acesso e atendimento a EJA articulada a Educacao Profissional para jovens Em Parcialmente
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a e adultos com deficiéncia. desenvolvimento
educacao de jovens e adultos articulada a educagéo profissional;
10.5) aderir a programa nacional de reestruturacdo e aquisicao de 2025 Inexisténcia de programa nacional. Nao iniciada Nao
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de Aderir se houver algum programa.
escolas publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos
integrada a educacao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa
com deficiéncia;
10.6) diversificar o curriculo da educagdo de jovens e adultos, 2025 1. Resolucdo CNE/CEB n° 1/2000, que institui a diretrizes curriculares para a Educagéo Concluida Sim
articulando a formacio basica e a preparagao para o mundo do de Jovens e Adultos;
trabalho e estabelecendo inter-relagbes entre teoria e pratica, nos 2. Caderno de Politica de Educagao do Campo e Comunidades Quilombolas;
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, 3. Portaria n° 776/2023 — GAB.SED, que nomeia membros da Comissao Técnica de
de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as Sistematizacdo e Implementagdo das Politicas Educacionais para a Educacao de
caracteristicas desses alunos; Jovens e Adultos no Municipio de Joinville;
4. Consolidagao do curriculo articulado CEJA/Educacao Profissional (Rede Estadual);
5. Implementacdo da Proposta da EJA 4.0 (Rede Municipal) Diretrizes Metodoldgicas
EJA/SED
6. Implementacdo da Nova Matriz Curricular da EJA Ensino Médio (Rede Estadual)
10.7) fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de 2025 1. Resolugdo CNE/CEB n° 1/2000, que institui as diretrizes curriculares para a Concluida Sim
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https://www.sed.sc.gov.br/documentos/cadernos-sobre-as-diversidades-e-os-temas-que-os-compoem/7378-caderno-politica-de-educacao-escolar-quilombola-nequi
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE_RES_CNECEBN12000.pdf?query=diretrizes%20pedagogicas
https://drive.google.com/file/d/17dPosUaYGiicvAZnnB6dT-u-24MI2E4W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ri1iwNudmqtJeCP8E06Zi7LwKYrEXJ5m/view
https://drive.google.com/file/d/1ri1iwNudmqtJeCP8E06Zi7LwKYrEXJ5m/view

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?

metodologias especificas, bem como os instrumentos de avaliagéo, Educacédo de Jovens e Adultos;
garantindo o acesso a equipamentos e laboratérios e aos diferentes 2. Implementacao das Avaliagcdes Diagndsticas com os alunos do Ensino Fundamental -
espacos da escola; EJA (Rede Municipal).
10.8) garantir a formagéo continuada e tecnoldgica digital de docentes 2025 1. Oferta de formagao continuada aos professores que atuam na Educagdo Quilombola; Em Parcialmente
das escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos 2. Formacgéao continuada sobre tecnologia aos docentes que atuam na EJA integrada a | desenvolvimento
articulada a educacao profissional; Educagao profissional (Rede Municipal).
10.9) Fomentar a oferta publica de formagao inicial e continuada para 2025 A oferta é garantida pela Lei 13.146/2015, garantindo assim a todos os estudantes da Em Nao
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e EJA, acessibilidade em todos os espagos educacionais de Ensino Fundamental e de |desenvolvimento
adultos, em regime de colaboragao e com apoio de entidades privadas qualificacdo profissional, além de recursos de apoio adaptados e profissionais
de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades especializados, que auxiliam no desenvolvimento e na autonomia dos estudantes.
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuagao exclusiva na modalidade;
10.10) aderir a programa nacional de assisténcia ao estudante, que 2025 1. N&o ha programa nacional disponivel para adeséo; Nao iniciada Nao
garanta acbes de assisténcia social, financeira e de apoio 2. Cumprimento da Lei n° 13.935/2019, que dispde sobre a prestagéo de servigos de
psicopedagogico que contribua para garantir o acesso, a permanéncia, psicologia e de servi¢o social nas redes publicas de educacéo basica.
a aprendizagem e a conclusdao com éxito da educacgéo de jovens e
adultos articulada a educacgao profissional;
10.11) expandir a oferta de educagéo de jovens e adultos articulada a 2025 N&o iniciada Néao
educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de
liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacao
especifica dos professores e implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboracgao;
10.12) reconhecer saberes dos jovens e adultos trabalhadores, 2025 1. Rede Nacional de Certificacdo Profissional e Formacao Inicial e Continuada — Rede Em Parcialmente
considerando-os na articulagdo curricular dos cursos de formacao Certific, que constitui-se como uma Politica Publica de Educagao Profissional e |desenvolvimento
inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio. Tecnolégica voltada para o atendimento de trabalhadores, jovens e adultos que

buscam o reconhecimento e certificagdo de saberes adquiridos em processos formais

e nao formais de ensino-aprendizagem e formacao inicial e continuada, a ser obtido

por meio de Programas Interinstitucionais de Certificagdo Profissional e Formagéo

Inicial e Continuada — Programas Certific. (IFSC);

2. Programa EJA Profissionalizante (Ensino Médio — SESI/SENAI);

Educacao Profissional

Texto da meta

11 Triplicar as matriculas da educagéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por 2025
cento) da expansdo no segmento publico.
Namero absoluto de matriculas em educacgao profissional técnica de nivel médio
INDICADOR 11A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangou o

51


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
https://drive.google.com/file/d/1Iw0vD374chIxcxb2minRLbUmTuWfwmIz/view?usp=sharing
http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/programas?id=15266
http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/programas?id=15266
http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/programas?id=15266

Indicador?
Meta prevista 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900
Meta executada no periodo (dado oficial) 10300 10300 9206 9206 9206 9206 9206 9206 9206 9206 9206
Meta executada no periodo (dado extracficial) 6479 7373 7341 7759 9206 9654 8943 10831

Nuamero absoluto de matriculas em educacgao profissional técnica de nivel médio na rede publica

NDICADOR 115 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Aleangou o

Indicador?
Meta prevista 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123
Meta executada no periodo (dado oficial) 1823 1823 1773 1773 1773 1773 1773 1773 1773 1773 1773
Meta executada no periodo (dado extracficial) 2302 2455 2140 2369 1773 1619 2426 3688

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

2111 Estratégias Educacgao Profissional

Texto da meta

Triplicar as matriculas da educagéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por

1 cento) da expansdo no segmento publico. 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
9 ¢ Estratégia?
11.1) participar da politica de expansdo das matriculas de educag&o 2025 |Total de matriculas no Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC): 560 (2023) e 577 (2024) Em Parcialmente
profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educagao Ensino Médio Integrado a Educagédo Profissional (EMIEP) enfoca uma concepg¢do de |desenvolvimento
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragdo a formacdo humana, tendo como base o trabalho como principio educativo, a integracao de
responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial, sua vinculacao todas as dimensdes da vida, visando a formagao omnilateral dos sujeitos.
com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagdo da educacao profissional;
11.2) fomentar a expanséo da oferta de educagao profissional técnica 2025 Total de matriculas: 2023 2024 Concluida Sim
de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino; Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio: 2.426 3.688
Rede Federal 560 577
Técnico Integrado ao Ensino Médio 408 415
Técnico Concomitante 125 135
Técnico Subsequente 27 27
Rede Estadual 1.800 3.045
Técnico Integrado (Novo Ensino Médio) 222 1.452
Normal/Magistério 502 517
Técnico Subsequente 1.076 1.076
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
Rede Municipal 66 66
Técnico Concomitante/Subsequente 66 66
Expanséo do Ensino Médio Integrado a Educacé&o
Profissional (EMIEP).
11.3) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica 2025 Desde o ano de 2021, nao houve oferta de cursos na modalidade EAD (Rede Estadual). Em Parcialmente
de nivel médio na modalidade de educacdo a distancia, com a desenvolvimento
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagao
profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;
11.4) fomentar a reestruturagéo das escolas de educagéo profissional 2025 1. As instituigGes trabalham com a atualizagdo constante de seus cursos; Concluida Sim
levando-se em consideragcdo as especificidades de cada curso, a 2. No setor publico, existe uma previsao orgamentaria (LOA) Lei Orgamentaria Anual
necessidade de maquinas e equipamentos, implementos didaticos e para investimentos em estrutura e capacitagéo, essa lei disciplina todas as a¢des do
tecnoldgicos, bem como a capacitagao de profissionais envolvidos; Governo Federal. Nenhuma despesa publica pode ser executada fora do
Orgamento;
3. BNCC (itinerario formativo);
4. Estruturacio de laboratorios;
5. Instalacao de laboratérios de Eficiéncia Energética (2022);
6. Instalacdo de laboratério de Seguranca no Trabalho e Ciéncias da Natureza (2023).
11.5) estimular a expansdo do estadgio na educacgdo profissional 2025 1. Lei 11.788/2008 , que dispde sobre o estagio dos estudantes; Concluida Sim
técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu 2. Flexibilizacdo de estagio conforme definicdo nos Projetos Pedagdgicos de Cursos
carater pedagodgico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando (PPCs);
a formacido de qualificacbes préprias da atividade profissional, a 3. Promogado de debates para analise da importadncia dos estagios nos cursos
contextualizagao curricular e ao desenvolvimento da juventude; ofertados;
4. Busca por parcerias entre os agentes de integracéo e as instituigdes;
5. Na Rede Publica, as instituicées disponibilizam orientador de curso e orientador de
estagio.
11.6) estimular a oferta de programas de reconhecimento de saberes 2025 1. Rede Nacional de Certificacdo Profissional e Formacao Inicial e Continuada — Rede Concluida Sim
para fins de certificagao profissional em nivel técnico; CERTIFIC, que atende ao que prevé o Art. 41 da Lei No 9.394/96 (LDB), o Parecer
CNE/CEB 16/99 do Conselho Nacional de Educagao, o Parecer n° 40/2004 do
Conselho Nacional de Educacgao, o § 2° do Art. 2° da Lei n° 11.892/2008 e a Portaria
Interministerial n° 1.082/2009;
2. Divulgacédo das possibilidades de oferta desses programas no portal do estudante e
calendario escolar;
3. Na rede privada de ensino existe a possibilidade de validacdo de competéncias,
seguindo o que determina o Art. 16 da_Resolucdo CNE/CEB 4/99, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional de Nivel Técnico.
11.7) fomentar a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de 2025 SENAC e SENAI disponibilizam vagas gratuitas nos cursos oferecidos. Em Parcialmente
educacgao profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas desenvolvimento
de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacao exclusiva na modalidade;
11.8) apoiar a oferta de financiamento estudantii a educagao 2025 Nao ha programa. N&o iniciada Nao

profissional técnica de nivel médio oferecida em instituigdes privadas
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http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/programas?id=15266
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/RCNE_CEB04_99.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/RCNE_CEB04_99.pdf

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
de educacao superior;
11.9) cooperar na institucionalizacdo de sistema de avaliagcdo da 2025 1. Nao ha sistema de avaliacido estruturado em nivel nacional (Rede Publica) Em Parcialmente
qualidade da educacao profissional técnica de nivel médio das redes 2. SAEP - Sistema de Avaliagdo da Educacao Profissional (SENAI) possui abrangéncia | desenvolvimento
escolares publicas e privadas; nacional na institui¢ao.
11.10) fomentar a expansao do atendimento do ensino médio gratuito 2025 Nao ha previsao. Em Parcialmente
integrado a formacgéo profissional para as popula¢des do campo e para desenvolvimento
as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os seus
interesses e necessidades;
11.11) promover a expansao da oferta de educacgao profissional técnica 2025 Garantia de matriculas de pessoas com deficiéncia, TDAH e AHSD Em Parcialmente
de nivel médio para o publico da educacéo especial; 2023 Matriculas: 11 desenvolvimento
2024 Matriculas: 13
Total do CEDUP
11.12) acompanhar a elevagao da taxa de conclusao média dos cursos 2025 1. Taxa de conclusdo média dos cursos técnicos: ndo atingiu a meta da estratégia Em Parcialmente
técnicos de nivel médio na Rede Federal de Educacgao Profissional, (informacao da instituicao); desenvolvimento
Cientifica e Tecnologica para 90% (noventa por cento) e elevar, nos 2. Portaria n°® 855/2017, que cria comissdo central de elaboragdo do Plano de
cursos presenciais, a relagao de alunos por professor para 20 (vinte); Permanéncia e Exito;
3. Equipe multidisciplinar do IFSC (psicologo, pedagogo, assistente social, médico e
intérprete de LIBRAS).
11.13) fomentar o investimento em programas de assisténcia estudantil 2025 1. No Instituto Federal - Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Em Parcialmente
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as Social (PAEVS), instituido pela Resolugdo CEPE n° 1/2010 e CONSUP n° 41 e 42 |desenvolvimento
condi¢cdes necessarias a permanéncia dos estudantes e a concluséo de 2017;
dos cursos técnicos de nivel médio; 2. Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE).
11.14) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e 2025 1. Lei 12.711/2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas Em Parcialmente
permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias. (Lei |desenvolvimento
inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei; de cotas);
2. Os Editais de matriculas no CEDUP, previam o ingresso, nos cursos de Educagao
Profissional Técnicas, de 40% de vagas étnico-raciais.
3. Instrucdo Normativa n° 1/2015/GAB (IFSC).
11.15) utilizar os dados do Sistema Nacional de Informagao 2025 1. Sistema Nacional de Informacdées da Educacdo Profissional e Tecnolégica — Em Parcialmente
Profissional e as consultas promovidas junto a entidades empresariais SISTEC/MEC. Este sistema é pioneiro e, portanto, inovador no Pais por |desenvolvimento
de trabalhadores para ofertar formacao nas instituicdes especializadas disponibilizar, mensalmente, informacdes sobre cursos técnicos de nivel médio,
em educacgao profissional. respectivas escolas e alunos desse nivel de ensino. Caso a escola também ofereca
cursos de formacao inicial e continuada, o SISTEC apresenta ainda dados
referentes aos cursos e aos alunos dessa oferta de ensino; Os diplomas de
conclusao dos cursos profissionais do CEDUP sao registrados no SISTEC)
2. Observatorio SENAI;
3. Escuta realizada com entidades, comunidade e setor empresarial (Rede Estadual).
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https://sipac.ifsc.edu.br/public/baixarBoletim.do?publico=true&idBoletim=136
https://drive.google.com/file/d/1UkO-hYTyRRhMV0l2whe6EGOZ-TPBfcyL/view?usp=sharing
https://www.ifsc.edu.br/documents/175813/866662/Resolu%C3%A7%C3%A3o%2BPAEVS%2Batual/32ebea30-9650-c966-6c56-b3d4a3c5a2d8
https://www.ifsc.edu.br/documents/175813/866662/Resolu%C3%A7%C3%A3o%2BPAEVS%2Batual/32ebea30-9650-c966-6c56-b3d4a3c5a2d8
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://portal.mec.gov.br/sistec-inicial/
http://portal.mec.gov.br/sistec-inicial/

Elevar a taxa bruta de matricula na educagédo superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento)
12 da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por 2025
cento) das novas matriculas, no segmento publico.
Taxa bruta de matricula na educagéao superior da populagcao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
INDICADOR 12A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 i
Meta prevista 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55%
Meta executada no periodo (dado oficial) 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 35,2% 32,5%
Meta executada no periodo (dado extracficial) 45,3% 48,9% 48,5% 48,38% |49,8% 53,31% 51,64% 64% 56,2%
Taxa liquida de matricula na educacéao superior da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
INDICADOR 12B Alcancou o
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 In dicag dor?
Meta prevista 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Meta executada no periodo (dado oficial) 27,3% 27,3% 27,3% 27,3% 27,3% 27,3% 27,3% 27,3% 27.3% 27,3 27,3%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 25,4% 26,5% 25,6% 24,9% 25,2% 23,75% 22,72% 26,06% 32,26%
Taxa de expansao das novas matriculas, na educagao superior, no segmento publico
INDICADOR 12C
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 AT e
Meta prevista 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php e https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-superior-graduacao

MATRICULAS NA EDUCAGAO SUPERIOR 2023 2024
Populacéo de 18 a 24 anos 55.400 56.700
Total de Matriculas no Ensino Superior 41.922 42.641
Matriculas de 18 a 24 anos 17.073 18.293
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-superior-graduacao

Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 556% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento)

12 da populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por 2025
cento) das novas matriculas, no segmento publico.
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
9 ¢ Estratégia?
12.1) Otimizar, com a participagao da Unido e do Estado, a capacidade 2025 Nao ha demanda que justifique a ampliagao da capacidade instalada. Concluida Sim
instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicoes Ha previsdo de ampliacdo de estrutura fisica e recursos humanos para o ano de 2026
publicas e comunitarias de educagdo superior, mediante acdes (IES comunitarias e publicas).
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a
graduacéo.
12.2) buscar, em parceria com a Unido e o Estado, a ampliagdo da 2025 2023 Em Parcialmente
oferta de vagas, por meio da expansao da rede federal de educacao Polo UAB desenvolvimento
superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Cursos de Graduagdo: 95 alunos - Matematica (UFSC): 30; Filosofia (UFSC): 49;
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil; Letras-Portugués (UFSC): 21; Histéria (UFSC): 30; Ciéncias Biolégicas (UDESC): 12;
Biblioteconomia (UDESC): 12;
Curso de Especializagao: 40 alunos - Psicologia (UFSC)
2024
Polo UAB Cursos de Graduacao: 151 alunos - Matematica (UFSC): 27; Filosofia (UFSC):
49; Ciéncias Biolégicas (UDESC): 15; Biblioteconomia (UDESC): 20
Curso de Especializagao: 77 alunos - Psicopedagogia Institucional (UFSC): 39 e Docéncia
Educacional e Profissiional Tecnolégica (IFSC): 38
Outros:
Curso de Graduacao - Educagao Escolar Quilombola (Univille): 30
PROFMAT (UDESC - Mestrado)
Cursos Uniedu (Educacao Especial, Ciéncias da Religiao, Geografia, Letras, Inglés e
Pedagogia)
12.3) elevar gradualmente, em parceria com a Unido e o Estado, a 2025 2023 2024 Em Parcialmente
taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo presenciais nas Alunos - Total 6.110 6.315 desenvolvimento
universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no Alunos - UFSC 1.840 1.920
minimo, um tergo das vagas em cursos noturnos e elevar a relacao de Alunos - UDESC 3.150 3.210
estudantes por professor para 18 (dezoito), mediante estratégias de Alunos - IFSC 1.120 1.185
aproveitamento de créditos e inovagbes académicas que valorizem a Professores - Total 433 457
aquisicado de competéncias de nivel superior; Professores - UFSC 101 108
com mestrado 0 0
com doutorado 101 108
Professores - UDESC 240 246
com mestrado 28 25
com doutorado 212 221
Professores - IFSC 92 103
com mestrado 39 38
com doutorado 53 65
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Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
12.4) mapear a demanda e fomentar a oferta de educagéo superior 2025 Setor de Desenvolvimento Humano (CRE/SC) ha necessidade de professores habilitados Em Parcialmente
prioritariamente para a formacido de professores para a educacao em Fisica, Quimica, Matematica, Lingua Portuguesa, Inglés, Geografia e Artes Visuais. desenvolvimento
basica, bem como para atender ao déficit de profissionais em todas as 2023
areas de conhecimento e modalidades da educagao basica; UNIEDU
Cursos ofertados na modalidade presencial, com bolsa: Educagédo Especial, Pedagogia,
Letras/Inglés, Ciéncias da Religido e Geografia.
2024
FUMDES - Uniedu
Por meio do mapeamento realizado pelo Governo do Estado de Santa Catarina, foram
ofertados os seguintes cursos na modalidade presencial, com bolsas de estudo e de
permanéncia: Educacgdo Especial, Pedagogia, Letras/Inglés, Ciéncias da Religido e
Geografia
12.5) adotar politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas 2025 1. Bolsas de Estudo-UNIEDU: programa do Estado de Santa Catarina, executado pela Em Parcialmente

aos estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de instituicbes
privadas de educacdo superior e beneficiarios do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°® 10.260, de 12
de julho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na educagao superior de estudantes egressos da escola
publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacgao, de forma a apoiar seu sucesso académico;

Secretaria da Educagdo, que agrega todos os programas de atendimento aos
estudantes da educacgédo superior, fundamentados pelos Artigos 170 e 171 da
Constituicao Estadual e pela lei do Fundo Social;

2. Lein®13.146 de 6 de julho de 2015 Politica de Inclusao;

3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e Programa de
Iniciacao Cientifica Tecnologica (PIBIT), que visam apoiar a politica de Iniciagao
Cientifica desenvolvida nas Instituicdes de Ensino e/ou Pesquisa, por meio da
concessao de bolsas de Iniciagdo Cientifica (IC) a estudantes de graduagao
integrados na pesquisa cientifica;

4. Programa de Financiamento Estudantil (FIES) programa do Ministério da Educacéo
destinado a financiar a graduacéo na educagao superior de estudantes matriculados
em cursos superiores nao gratuitos;

5. ProUni Programa do Ministério da Educacao, que oferece bolsas de estudo integrais
e parciais (50%) em instituicbes privadas de educacao superior.

6. Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

7. Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (Pibid), que concede bolsas
a alunos de licenciatura participantes de projetos de iniciagdo a docéncia em parceria
com escolas de educagao basica da rede publica de ensino: Univille: 54 bolsas e
UDESC: 40 bolsas

8. Programa de Residéncia Pedagdgica (PRP), que concede bolsas a alunos de
licenciatura em parceria com escolas de educagao basica da rede publica de ensino -
Univille: 30 bolsas

9. Programa Universidade Gratuita Lei Complementar n® 831/2023: Total de bolsas: 427

Univille: 206, Centro Universitario - Catolica de Santa Catarina Joinville: 117 e IELUSC:
104;

10. Programa de Educacé&o Tutorial (PET) desenvolvido por grupos de estudantes, com
tutoria de um docente, organizados a partir de formagbes em nivel de graduacgao
(associa ensino, pesquisa e extensao e educacéo tutorial);

Univille (2023

11. Programa_de Ensino e Trabalho (PET SAUDE) regulamentado pela Portaria
Interministerial n® 421, de 03 de marcgo de 2010, disponibilizando bolsas para tutores,
preceptores (profissionais dos servigos) e estudantes de graduacgao da area da saude

12. Pro-bolsas UFSC, que visa promover atividades extensionistas dos estudantes de

desenvolvimento
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http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/legislacao/leis/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
http://cnpq.br/pibic
http://sisfiesportal.mec.gov.br/
http://siteprouni.mec.gov.br/
http://enem.inep.gov.br/
http://portal.mec.gov.br/pibid
https://leis.alesc.sc.gov.br/html/2023/831_2023_lei_complementar.html
http://portal.mec.gov.br/pet
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-ministerio/principal/secretarias/sgtes/sgtes-gestao-da-educacao/pet-saude
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/pri0421_03_03_2010.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/pri0421_03_03_2010.html
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Alcangou a
Estratégia?

graduacéo junto a comunidade;

13. Programas de Assisténcia Estudantil - UFSC;

14. Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Social (PAEVS)
disponibiliza auxilio financeiro para contribuir no atendimento as necessidades de
estudante em vulnerabilidade social, visando a sua permanéncia e éxito académico.

15. Auxilio-Moradia para proporcionar melhores condigbes para a permanéncia e éxito
dos seus estudantes, o IFSC oferece um auxilio-moradia para custear parcialmente
os gastos com aluguel ou outros custos com moradia fora da sede familiar. Se vocé
precisa desta ajuda, leia o edital e faga a sua inscrigdo (mediante Edital);

16. Apoio a eventos. O IFSC oferece auxilio a estudantes para participagdo em eventos
académicos (com ou sem apresentacao de trabalhos), esportivos e culturais por meio
da concessdo de apoio financeiro para pagamento de passagens, inscrigao,
hospedagem e alimentacao (mediante Edital);

Quantidade:

17. PRAPE - Programa de Auxilio Financeiro aos Estudantes em Situagdo de
Vulnerabilidade Socioecondmica (criado e normatizado na UDESC pela Resolucao
consuni N° 060/2018 com suas posteriores alteracdes);

18. NAE — Nucleo de Acessibilidade Educacional. Tem por objetivo realizar o
acompanhamento educacional dos estudantes publico-alvo da Educacao Especial

O NAE na UDESC é regulamentado pela Resolugéao n° 050/2018 — CONSUNI.

19. PAEE (pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas

habilidades/superdotacao) e com Necessidades Educacionais Especificas - NEE.

12.6) incentivar as instituicbes de educacdo superior a aderir e
participar dos programas de apoio financeiro do Governo Federal;

2025

O incentivo se dara:

1. Grupo de Trabalho (GT) do Ensino Superior FME;

2. Nucleo de Ensino Superior da Associacao Comercial e Industrial de Joinville (ACIJ);
Evidencia-se que as discussdes ndo avangam em fungado da auséncia de novas politicas
de fomento.

Em
desenvolvimento

Parcialmente
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http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/
http://www.ifsc.edu.br/documents/175813/866662/Resolu%C3%A7%C3%A3o%2BPAEVS%2Batual/32ebea30-9650-c966-6c56-b3d4a3c5a2d8
https://www.udesc.br/cav/extensao/prafe
https://secon.udesc.br/consuni/resol/2018/060-2018-cni.pdf
https://secon.udesc.br/consuni/resol/2018/060-2018-cni.pdf
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Estratégia?

12.7) apoiar e implementar, no &ambito de sua competéncia,
respeitando a organizagdo académica de cada Instituicdo de Ensino
Superior - IES, agbes que visem assegurar no minimo 10% (dez por
cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em
programas e projetos de extensao universitaria, orientando sua agao,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social,

2025

w

Resolucdo n® 7 de 18/12/2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na
Educagdo Superior Brasileira e regulamenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéao - PNE 2014-2024 e da outras
providéncias;

Extensdo Universitaria - Univille. Implantagcido das novas matrizes curriculares dos
cursos de graduacgao, desde o ano de 2020;

Projetos de Extensao Universitaria: PROLIJ, PROLER, Arte na Escola, NUPAE;
Resolucdo 40/2016 do IFSC sobre a curricularizacdo da extensao nos cursos
superiores, serviu de base para resolu¢des de varios outros institutos, inclusive para a
do Conselho Nacional das Instituicbes da Rede Federal de Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica (Conif), publicada em 2020;

PAEX-PROCEU/UDESC - Programa de Apoio a Extensdo Universitaria e Programa
de Incentivo a Creditacao da Extensao Universitaria. Lancado por meio de edital com
vigéncia bianual tem objetivo de distribuir, por meio de procedimento classificatoério,
recursos financeiros e bolsas académicas para o desenvolvimento de acbes de
Extensdo da UDESC. O edital (PAEX-PRODEU n° 01/2021) tem vigéncia de até 24
meses, entre 1° de fevereiro de 2022 e 31 de janeiro de 2024. Em fevereiro de 2022
iniciaram 26 programas de extensao, sendo 4 destes permanentes, e 4 projetos de
extensdo. (Um projeto de extensdo se caracteriza por possuir uma unica agao de
extensdo, ja um programa de extensdo tem vinculado no minimo trés acgdes de
extensao, cinco no caso de programas permanentes).

Em
desenvolvimento

Parcialmente

12.8) discutir, adotar e supervisionar, com a participagéo da Uniéo e do
Estado, politicas de inclusdo e de acao afirmativa na forma da lei, para
0 acesso e permanéncia dos estudantes nos cursos de graduacgao;

2025

2.

3.

Programa de Assisténcia Estudantil UFSC
http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/rede-protecao-social/;

Programa de Assisténcia Estudantil IFSC
https://www.ifsc.edu.br/assistencia-estudantil;

Resolugdo N° 060/2018, que cria e normatiza o Programa de Auxilio Financeiro aos
Estudantes em Situagéo de Vulnerabilidade Socioecondmica;

PRAFE. Edital 2 2020 PRAE — Edital Unico dos Programas Assistenciais

4.
5.

6.

Bolsa Estudantil - UFSC;

Fundo de Apoio ao Estudante de Graduagao (FAEG) da Univille- beneficiados em 15
projetos - 797 estudantes - Edital n°® 13/2022/PROEN;

Program Bol Apoio Discente — tem como objetivo proporcionar ao estudante
a oportunidade do desempenho de atividade laboral, visando a incorporacéo de
habitos de trabalho intelectual e de melhor adaptacdo ao meio social. Sao
normalmente atividades ligadas a rotina administrativa da UDESC. (Regulamentado
pela Resolucdo Consuni N° 01/2005 e Resolucéo Consuni N° 03/2015 (UDESC);
Servico de Assisténcia integrada & Saude Universitaria (SAISU) UDESC. E um
programa que atende a comunidade académica, desenvolvendo projetos e agdes que
colocam a discéncia no centro da atencao e da saude, nas suas dimensodes bioldgica,
social, histoérica, pedagogica, politica e subjetiva. (Servigo Atendimento Psicolégico,
Atendimento da Assisténcia Social, Atendimento na area da Enfermagem,
Atendimento Pedagadgico, Projeto Acolhe, Projeto Respira.

Concluida

Sim

12.9) fomentar a ampliacdo da oferta de estagio como parte da
formagao na educagao superior;

2025

. Associacdo Brasileira de Estagios (ABRES). Promocgao e divulgacao do Estagio junto

as comunidades no Brasil, estimulando a formacgao profissional de jovens estudantes
como agentes inovadores, enquanto treinados e inseridos no mercado de trabalho;
IEL — Instituto Euvaldo Lodi;

Em
desenvolvimento

Parcialmente
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https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=104251-rces007-18&category_slug=dezembro-2018-pdf&Itemid=30192
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
https://www.ifsc.edu.br/documents/30689/8588389/consup_resolucao40_2016_curriculariza%C3%A7ao_extens%C3%A3o.pdf/700359c5-e076-496f-96fe-d2cec47b1226
https://portal.conif.org.br/images/pdf/Diretrizes_para_Curricularizacao_da_Extensao_-_FDE_e_Forproext.pdf
https://portal.conif.org.br/images/pdf/Diretrizes_para_Curricularizacao_da_Extensao_-_FDE_e_Forproext.pdf
https://portal.conif.org.br/images/pdf/Diretrizes_para_Curricularizacao_da_Extensao_-_FDE_e_Forproext.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/id_cpmenu/14133/EDITAL_n__01_2021__PROGRAMA_DE_APOIO___EXTENS_O_UNIVERSIT_RIA__PAEX__16252702507864_14288_16252706130917_14292_1__16252715654413_14133.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/cct/id_cpmenu/7802/A__es_da_Extens_o__1__1644957434957_7802.pdf
http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/rede-protecao-social/
https://www.ifsc.edu.br/assistencia-estudantil
http://prae.paginas.ufsc.br/files/2020/02/Edital-2-2020-PRAE-Edital-%C3%9Anico-dos-Programas-Assistenciais.pdf
https://prae.ufsc.br/bolsa-estudantil-ufsc/#%3A~%3Atext%3DEdital%202%202020%2Cdos%20Programas%20Assistenciais
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/VirtualDisk.html/downloadDirect/3060521/Edital_013-2022-proen-projetos_APROVADOS_para_implementacao_-_FAEG_2022_-_publicado_em_04_de_ma.pdf
https://www.udesc.br/cct/soe/programabolsa
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/id_cpmenu/8851/Resolu__o_01_2005_Bolsa_Apoio_Discente_15502529128918_8851.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/id_cpmenu/8851/Resolu__o_03_2015_Bolsa_Apoio_Discente_15502529234248_8851.pdf
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/id_cpmenu/8851/Resolu__o_03_2015_Bolsa_Apoio_Discente_15502529234248_8851.pdf
https://www.udesc.br/saisu
https://www.udesc.br/saisu/acolhe
https://www.udesc.br/saisu/respira2
http://www.abres.org.br/v01/dados-estagiarios-estudantes-no-brasil/

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
3. Buscam-se parcerias com: Associacdo Comercial e Industrial de Joinville (ACIJ);
Associacdo de Joinvile e Regido da Pequena, Micro e Média Empresa —
(AJORPEME); Associacado dos Comerciantes de Material de Construgdo — ACOMAC;
Sindicatos; Agéncia de empregos/banco de oportunidades;
4. Programa Jovem Aprendiz;
5. Programa Novos Valores;
6. CIEE Centro de Integracido Empresa - Escola;
7. Prefeitura Municipal de Joinville (diversas secretarias e cursos variados);
8. Coordenadoria Regional de Educacgao (area de estagio);
9. Governo do Estado de Santa Catarina (diversos 6rgaos estaduais).
12.10) assegurar, na forma da lei, condigcbes de acessibilidade nas 2025 1. Portaria Normativa n® 20/2017, que dispde sobre os procedimentos e o padrao Em Parcialmente
instituicdes de educacao superior; decisorio dos processos de credenciamento, recredenciamento, autorizacido, |desenvolvimento
reconhecimento e renovagédo de reconhecimento de cursos superiores, bem como
seus aditamentos, nas modalidades presencial e a distancia, das instituicdbes de
educacao superior do sistema federal de ensino;
2. Lein®13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de 2025 Instituicbes mapeadas que financiam pesquisas: Em Parcialmente

articulagcao entre formacgao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do

Municipio;

1.
2.

3.

o o

8.
9.

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnholdgico (CNPQ);

Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarina

(FAPESC);
Fundacao Instituto Tecnoldgico de Joinville (FITEJ) € uma entidade privada sem fins

lucrativos, instituida em 03/04/1987 por professores da UDESC/CCT (Universidade
do Estado de Santa Catarina - Centro de Ciéncias Tecnoldgicas);
Inovaparg — Parque de Inovacdo Tecnologica de Joinville e Regido. criada com o

objetivo de oferecer ambientes propicios para a pratica da inovagao;

Coordenagéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

Instituto Senai de Inovacgéo;

Parceria com instituicbes publicas e privadas que promovem acgdes de estudos e
pesquisas;

Programa Rota 2030, a partir da Lei n® 13.755/2018;

Instituto Agora de Inovagdo e Empreendedorismo;

10. Fundacao de Amparo a Pesquisa e Extensao Universitaria (FAPEU);
11. Fundo de Apoio a Pesquisa (FAP).

desenvolvimento
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https://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/2296/portaria-normativa-n-20
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm#%3A~%3Atext%3DL13146%26text%3DLEI%20N%C2%BA%2013.146%2C%20DE%206%20DE%20JULHO%20DE%202015.%26text%3DInstitui%20a%20Lei%20Brasileira%20de%2CEstatuto%20da%20Pessoa%20com%20Defici%C3%AAncia)
http://cnpq.br/
http://www.fapesc.sc.gov.br/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.inovaparq.com.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13755.htm

Estratégias

Prazo

Observacgoes

Status

Alcangou a
Estratégia?

12.12) participar da consolidagdo e ampliagdo de programas e acgoes

de incentivo a mobilidade estudantil

e docente em cursos de

graduacao e pos-graduacao, em ambito nacional e internacional;

2025

®

Programa de Mobilidade Académica (Associagdo Nacional dos Dirigentes das
Instituicdbes Federais do Ensino Superior-ANDIFES), que alcanga somente alunos
regularmente matriculados em cursos de graduagado de universidades federais, que
tenham concluido pelo menos vinte por cento da carga horaria de integralizacéo do
curso de origem e ter no maximo duas reprovagdes acumuladas nos dois periodos
letivos que antecedem o pedido de mobilidade;

Programa Estudante-Convénio de Graduacao (PEC-G) oferece oportunidades de
formacgao superior a cidadaos de paises em desenvolvimento com os quais o Brasil
mantém acordos educacionais e culturais;

Programa Estudante Convénio de Pds-Graduacao (PEC-PG). Concessao de bolsas
de doutorado pleno, em IES brasileiras, a professores universitarios, pesquisadores,
profissionais e graduados do ensino superior dos paises em desenvolvimento com os
quais o Brasil mantém Acordo de Cooperacido Educacional, Cultural ou de Ciéncia e
Tecnologia, visando o aumento de qualificagdo necessaria para que o estudante
possa contribuir para o desenvolvimento de seu pais;

Resolucdo N° 060/2018 — Cria e normatiza o Programa de Auxilio Financeiro aos
Estudantes em Situacéo de Vulnerabilidade Socioecondmica — PRAFE;

Resolucdo CONSUP N° 041/2017 — Regulamenta o Programa de Atendimento ao
Estudante em Vulnerabilidade Social - PAEVS e suas agbes tais como o Auxilio
Permanéncia, Auxilio Compulsério, o Auxilio Ingressante Cotista Renda Inferior a 1,5
Salarios Minimos e o Auxilio Emergencial do Instituto Federal de Santa Catarina -
IFSC;

PROPICIE - Programa de Cooperagao Internacional para estudantes do IFSC focado
no apoio aos alunos do IFSC interessados na pesquisa cientifica e no
desenvolvimento tecnologico no exterior. Por meio do programa, estudantes de
cursos técnicos e de graduagao participam de um projeto de pesquisa, por cerca de
trés meses, em uma instituicao estrangeira, com ou sem apoio financeiro do IFSC.
Dupla Diplomacao - Programa que tem a finalidade de promover a mobilidade
internacional dos estudantes. Durante um ano, com ou sem apoio financeiro do IFSC
(a depender do edital), os estudantes selecionados participam de aulas em uma
instituicdo portuguesa parceira, além de desenvolverem seu trabalho de concluséo de
curso. Ao final da graduagao no Brasil, além do diploma do IFSC, os estudantes que
tiverem cumprido integralmente as exigéncias do programa terao direito ao diploma
de mestrado ou de licenciatura (a depender do programa) emitido pela instituicdo
estrangeira;

BRAFITEC (UDESC);

Assessoria Internacional da Univille: em 2023 e 2024 a Univille trabalhou com varias
acbes de internacionalizagdo, entre elas Mobilidade Académica, Lideres de
Emergéncia das Américas,Estagio Internacional, Pesquisa Internacional, Participacao
de Docentes, Participacdo de Docentes em Honoris causa na Alemanha,
Internacionalizacao em casa, Encontros de Associag¢des Internacionais , Comités e
Redes, Visitas Internacionais, Eventos e Acbes diversas, totalizando 41 pessoas
envolvidas diretamente em mais de 13 paises;

10. PROME Internacional (UDESC).

Em
desenvolvimento

Parcialmente

12.13) articular

com a Unido e o Estado,

a expansao e

descentralizacao da oferta de educacao superior publica, considerando

2025

Nao se Aplica (Nota Técnica anexa ao Relatério de Avaliagédo do PME)
2023

N3&o iniciada

Nao se aplica
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http://www.andifes.org.br/mob-academica/
http://portal.mec.gov.br/pec-g
http://www.capes.gov.br/cooperacao-internacional/multinacional/pec-pg
https://www.udesc.br/arquivos/udesc/id_cpmenu/8836/060_2018_cni_OFICIAL_15502433880762_8836.pdf
http://secon.udesc.br/consepe/resol/2017/041-2017-cpe.pdf

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?

as especificidades das populagcbes do campo e comunidades Edital n® 2814/SED/2021, que define as condi¢des de credenciamento de IES para
indigenas e quilombolas; adesao e oferta de cursos de licenciatura na modalidade presencial, a fim de atender o

que preconiza a meta 15 do Plano Estadual de Educacgao (2015-2024), por meio de bolsa

de estudo do UNIEDU - Edital de 2023 (900 vagas para o estado de Santa Catarina)

Em Joinville: 35 vagas - Educacéo Escolar Quilombola

2024

Edital Parfor Equidade - Educagao Escolar Quilombola (30 vagas)
12.14) colaborar na institucionalizacdo de programa nacional de 2025 Portal de Periodico da Capes: Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Concluida Sim
composicdo de acervo digital de referéncias bibliograficas e Superior € uma fundagao vinculada ao Ministério da Educacido do Brasil que atua na
audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a expansao e consolidagao da pds-graduacao stricto sensu em todos os estados do pais.
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
12.15) participar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, da 2025 1. Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); Concluida Sim
consolidacao de processos seletivos nacionais e regionais para acesso 2. Sistema de Selecdo Unificada (SISU) € o sistema informatizado do Ministério da
a educacao superior como forma de superar exames vestibulares Educagao, por meio do qual instituigdes publicas de ensino superior oferecem vagas
isolados; a candidatos participantes do ENEM.
12.16) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada 2025 1. Processos de transferéncias externas e internas; Concluida Sim
periodo letivo na educagao superior; 2. Processos seletivos simplificados;

3. Chamada subsequente de candidatos conforme determinado no Edital do processo

de vestibular ou seletivo;

4. Campanhas institucionais.
12.17) promover, no Forum Municipal de Educagao, espagco que 2025 1. Grupo de Trabalho Ensino Superior do FME - Articulagdo e fomento de agbes que Concluida Sim
viabilize a discussao de criacdo de mecanismos de incentivo e incentivam a cooperacao entre as |IES;
cooperacéao entre as IES, setor privado e Unio; 2. Promogao das Conferéncias Municipais e Regionais de Educagao (CONAEs), por

meio do FME.

12.18) fomentar a realizagdo de pesquisas em parceria entre a 2025 1. Observatério SENAI Rotas Estratégicas Setoriais para a Industria Catarinense e— Concluida Sim

iniciativa privada e as IES, buscando diagnosticar as demandas
socioecondmicas da regido;

Programa de Desenvolvimento Industrial Catarinense (PDIC). Com este segundo
Projeto, a FIESC tem o objetivo de sinalizar caminhos de constru¢ao do futuro para
cada um dos setores e areas identificados no Projeto Setores Portadores de Futuro
para o Estado de Santa Catarina. Os setores selecionados sao considerados como
0s mais promissores para a industria do estado no horizonte de dez anos, até 2022. A
partir dessa identificacdo, evidencia-se a necessidade de concepcdo de mapas de
trajetérias a serem percorridas para ampliar a competitividade de cada um dos
setores;

2. Instituto Senai_de Inovacdo e Tecnologia: a rede nacional possui 25 Institutos de

Inovacédo e 60 Institutos de Tecnologia foi concebida a partir do incentivo da

Mobilizagdo Empresarial pela Inovagao (MEI), movimento que concentra mais de 150

liderangas das maiores empresas brasileiras, coordenado pela Confederagao

Nacional da Industria (CNI);

Observatorio Econémico da Univille;

Instituto Agora Tech;

Instituto Join.Vale (CONSID);

Parcerias entre instituigdes publicas e privadas com o setor produtivo;

Nucleo de Educacao da ACIJ;

Conselho Municipal de Tecnologia e Inovacédo - COMCITI;

© NGO R W
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https://www.ensinosuperior.sed.sc.gov.br/index.php/legislacao/editais-legislacao/1366-edital-2814-sed-2021/file
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/editais/22092023_Edital_2239591_SEI_2232888_Edital_Conjunto_23_2023.pdf
https://www.periodicos.capes.gov.br/
http://enem.inep.gov.br/
http://www.sisu.mec.gov.br/
http://www.fiepr.org.br/observatorios/
https://web.bndes.gov.br/bib/jspui/bitstream/1408/3675/2/Programa%20de%20desenvolvimento%20industrial%20catarinense%202022_14_P.pdf
http://institutossenai.org.br/
https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/sde/comciti/

Alcangou a

cursando um curso de graduacao.

Superior, visando garantir que 40% (quarenta por cento) da populagao
com idade entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos estejam

1
2. Semana da Comunidade;

3. Semana/Jornada Académica;

4. Feira da Profissdes: Univille, UDESC, Escolas S e UFSC
5. Semana Nacional da Ciéncia e Tecnologia (IFSC);

6

SUCSTI (Semana Univille de Ciéncia, Sociedade,Tecnologia e Inovagao);

Semanas de Gestdo Gastronomia (SENAC);

7. Acbes de articulagdo com as unidades escolares (visitas, palestras, seminarios e

projetos).

desenvolvimento

Estratégias Prazo Observacoes Status Estratégia?
9. Inovaparq (Univille);
10. O Impacto do Segmento de Eventos nos Destinos Turisticos: Univille
11. Joinville e Regido Conventions & Visitors Bureau.
12.19) incentivar a divulgagéo das oportunidades de acesso ao Ensino 2025 Inser¢cdes em radio, TV, jornal e revistas entre outros; Em Parcialmente

213 Titulagao de Professores da Educag¢ao Superior

Texto da meta

Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a propor¢gdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do

13 sistema de educagao superior para 756% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores. 2025
Percentual de Mestres do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de Educagao Superior
INDICADOR 134 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ‘?‘I:Z?::::r?,
Meta prevista 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 72,1% 73,8% 75,4% 76,9% 78,4% 79,3% 80,2% 81,1% 82,1%
Percentual de Doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de Educa¢ao Superior
INDICADOR 138 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ?Aﬁ?g:::r?,
Meta prevista 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 31,4% 32,8% 34,2% 36,2% 38,2% 39,1% 40,1% 40,8% 41,5%

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
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https://www.visitejoinville.com.br/quem-somos
http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

2131

DOCENTES NO ENSINO SUPERIOR 2023 2024

Total de Docentes que atuam no Ensino Superior 433 457
Docentes Mestres 67 63

Docentes Doutores 366 394

Fonte: representantes dos Grupos de Trabalho Temporario (GTTs) para a coleta de dados da Educagao Superior

Estratégias Titulagdao de Professores da Educagao Superior

Texto da meta

Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do

Licenciaturas na modalidade presencial, por meio de parcerias entre
as IES e as secretarias de educag¢ao municipal e estadual.

ional Bol Iniciacdo a Docéncia (Pibid), uma iniciativa para o
aperfeicoamento e a valorizacdo da formagao de professores para a Educacao
Basica. O programa concede bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos
de iniciagdo a docéncia desenvolvidos por Instituicbes de Educagido Superior (IES),
em parceria com escolas de Educacéo Basica da rede publica de ensino;
Implementacdo do Decreto n® 8.752 de 9 de maio de 2016, que dispde sobre a
Politica Nacional de Formacéao dos Profissionais da Educacao Basica;

Programa de Educacdo Superior para o Desenvolvimento Regional (PROESDE),

desenvolvimento

13 sistema de educacéo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores. 2025
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
9 ¢ Estratégia?
13.1) fomentar, em articulagdo com a Unido e o Estado, a formacéao de 2025 Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes € uma Em Parcialmente
consorcios entre instituicbes de ensino superior, com vistas a fundacgao vinculada ao Ministério da Educagao, que atua na expansao e consolidagao | desenvolvimento
potencializar a atuagdo regional, assegurando maior visibilidade da pos-graduacao stricto sensu em todos os estados do pais;
nacional e internacional; Fundacgado de Amparo a Pesquisa e Inovacao do Estado de Santa Catarina — FAPESC.
13.2) promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a 2025 Plano Nacional de Desenvolvimento Profissional dos servidores integrantes do Plano Em Parcialmente
formacéo inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, no ambito das|desenvolvimento
da educagao superior, bem como a formagdo continuada do corpo Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacao. (Portaria MEC
docente; n° 27 1 janeir 2014);
Programas de Formacao Continuada Internos nas IES.
13.3) promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a oferta 2025 Mestrado: Em Parcialmente
de programas de pos-graduacgao stricto sensu, em nivel de mestrado e Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC); desenvolvimento
doutorado; Universidade da Regido de Joinville (Univille);
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC);
Doutorado:
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC);
Universidade da Regido de Joinville (Univille).
13.4) estimular a melhoria da qualidade dos cursos de Pedagogia e 2025 . Eorum das Licenciaturas - ALESC Em Parcialmente
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http://www.capes.gov.br/
https://www.unifal-mg.edu.br/comunicacao/sites/default/files/anexos/Portaria%20n%C2%BA%2027%20-%2015.01.2014%20-%20Plano%20Nacional%20de%20Desenvolvimento%20Profissional.pdf
https://www.unifal-mg.edu.br/comunicacao/sites/default/files/anexos/Portaria%20n%C2%BA%2027%20-%2015.01.2014%20-%20Plano%20Nacional%20de%20Desenvolvimento%20Profissional.pdf
https://www.alesc.sc.gov.br/diarios/pdf/8475diaicp.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-basica/pibid
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/proesde

Alcangou a

Estratégias Prazo Observacoes Status Estratégia?

(PROESDE), que tem como objetivo a concessdo de bolsas de estudo para

estudantes matriculados em cursos de Graduagao em areas estratégicas e de

Licenciatura, sob a coordenacao da Diretoria de Politicas e Planejamento Educacional

(DIPE) da Secretaria de Estado da Educagao (SED);

Programa Residéncia Pedagdgica (PRP), em vigor até margo de 2024;

6. Programa Uniedu - Licenciaturas: Ciéncias da Religido, Educacdo Especial,
Geografia, Pedagogia e Letras Lingua Inglesa.

7. PARFOR Equidade (acrescentar) Programa Federal de Formacao Docente;

o

214 Pés-Graduacgao Stricto Sensu

Texto da meta

14 Elevar gradualmente o numero de matriculas na p6s-graduacgéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50 2025
(cinquenta) doutores até o final da vigéncia do plano.
Numero de concluintes com a titulagao de mestre
INDICADOR 14A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangou o
indicador?
Meta prevista 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 9 14 15 33 142 158 165 174 182
Numero de concluintes com a titulagdao de doutor
INDICADOR 14B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Alcangou o
indicador?
Meta prevista 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 9 14 15 33 18 22 26 31 35

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php e Plataforma Sucupira (CAPES) https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/teses-e-dissertacoes


https://www.sed.sc.gov.br/governo-de-sc-aprimora-universidade-gratuita-e-consolida-programa-como-referencia-nacional-no-acesso-e-permanencia-no-ensino-superior/
http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/teses-e-dissertacoes

2141

Estratégias Pos-Graduagao Stricto Sensu

Texto da meta

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacgéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50

14 (cinquenta) doutores até o final da vigéncia do plano. 2025
Estratégias Prazo Observacgoes Status Alcangou a
Estratégia?
14.1) articular com a Unido e o Estado, a implantagdo e ampliagao de 2025 1. Programa de Doutorado Interinstitucional, da Capes; Em Parcialmente
programas de poés-graduacao stricto sensu, especialmente os de 5 istemas Pr niville). desenvolvimento
doutorado, nos campi das instituicdes superiores publicas e apoiar as
iniciativas das demais instituigcdes locais;
14.2) colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de 2025 Portal de Periddicos da Capes. Concluida Sim
composicdo de acervo digital de referéncias bibliograficas e
audiovisuais para os cursos de poés-graduacao, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
14.3) estabelecer parcerias com os 6rgdaos e agéncias oficiais de 2025 1. Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes). E uma Em Parcialmente
fomento, bem como com a iniciativa privada, para a criagdo e fundacgao vinculada ao Ministério da Educagado do Brasil que atua na expansédo e |desenvolvimento
fortalecimento de programas, projetos e ac¢des que objetivem a consolidacao da Pds-Graduacéo stricto sensu em todos os estados do pais;
internacionalizacdo da pesquisa e da pds-graduacao joinvilense, de 2. Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq);
forma a interiorizar os recursos destinados a pesquisa no ambito 3. Acordo Capes/Cofecub Comité Francés de Avaliagdo da Cooperagao Universitaria
municipal; com o Brasil, que busca fomentar o intercambio entre Instituicdes de Ensino
Superior e Institutos ou Centros de Pesquisa e Desenvolvimento Publicos
brasileiros e franceses;
4. Acordo Capes DAAD com instituicbes alemas. O programa é executado pela
Capes em cooperagao com o Servigo Alemao de Intercambio Académico — DAAD
e é dividido em duas modalidades: UNIBRAL | e UNIBRAL II;
5. Parcerias interinstitucionais;
6. Fundacdo de Amparo & Pesquisa e Inovacédo do Estado de Santa Catarina —
FAPESC.
14.4) incentivar a atuagcao em rede e o fortalecimento de grupos de 2025 1. Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes Em Parcialmente
pesquisa no ambito dos programas de poés-graduagcdo em 2. Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq; desenvolvimento
funcionamento no Municipio; 3. Fundagdo de Ampara a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarina
(FAPESC);
4. Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP);
5. Iniciativas institucionais;
6. Laboratodrio de Inovagdes Educacionais e Estudos Neuropsicopedagodgicos (LIEENp),
voltado para atuar nas areas de ensino, extensdo e pesquisa das dificuldades de
aprendizagem e transtornos do neurodesenvolvimento numa perspectiva
neuropsicopedagdgica.
14.5) Promover o intercAmbio cientifico e tecnoldgico, nacional e 2025 1. Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes Em Parcialmente
internacional, entre as instituicdes de ensino, pesquisa e extensao; 2. Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq; desenvolvimento
3. Iniciativas institucionais.
14.6) articular junto aos 6rgaos competentes a descentralizacdo dos 2025 Parcerias entre o governo do Estado e instituigdes publicas e privadas nas areas de Em Parcialmente
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https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/bolsas/bolsas-no-pais/programasencerradosnopais/dinter
https://universo.univille.br/ppg
http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://cnpq.br/
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/bolsas/bolsas-e-auxilios-internacionais/encontre-aqui/paises/alemanha/probral
http://www.fapesc.sc.gov.br/
http://www.fapesc.sc.gov.br/
http://cnpq.br/
http://www.finep.gov.br/
http://cnpq.br/

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?

recursos destinados a pesquisa e inovagao, e desta forma Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo. desenvolvimento
aumentando a participagao da regido norte do Estado de Santa
Catarina, bem como incrementar a formagao de recursos humanos
para a inovacgio, de modo a buscar o aumento da competitividade das
empresas de base tecnoldgica;
14.7) buscar recursos junto a Unido e ao Estado, para ampliar o 2025 1. CNPQ; Em Parcialmente
investimento na formacao de doutores de modo a atingir a proporcao 2. CAPES; desenvolvimento
de 4 (quatro) doutores por 1.000 (um mil) habitantes; 3. FAPESC;

4. Editais de bolsas de fomento;

5. Artigo 171 (FUMDE).
14.8) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho 2025 1. UFSC (cursos de Mestrado); Em Parcialmente
cientifico e tecnoldgico do Municipio e a competitividade internacional 2. Inovaparq; desenvolvimento
da pesquisa regional, ampliando a cooperagao cientifica com 3. Agora Tech;
empresas, Instituigbes de Educacdo Superior - IES e demais 4. Centro de Ciéncias Tecnoldgicas e seus cursos de Pds-Graduagdo (Mestrado e
Instituicoes Cientificas e Tecnolodgicas - ICTs; Doutorado - UDESC);

5. Programas de Pds-Graduagao (Mestrado e Doutorado - Univille);

6. Grupos de pesquisa das IES em diferentes areas do conhecimento;

7. Pesquisas realizadas nos laboratorios das grandes empresas como Whirlpool, Nidec,

Totvs, Tupy, Schulz, etc.

14.9) estimular a pesquisa cientifica e de inovagao e promover a 2025 1. Inovaparqg Joinville; Em Parcialmente
formacgao de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a 2. Iniciativas institucionais envolvendo entidades de ensino para o desenvolvimento de | desenvolvimento
biodiversidade da mesorregido, bem como a gestdo de recursos pesquisa e extensao;
naturais e geracado de emprego e renda na regiao; 3. Instituto Senai de Inovacao e Tecnologia em Sistemas de Manufatura (ISI);

4. Associacado FablLab é uma rede global de laboratdrios locais que fomentam o espirito

de inovacéo e criatividade oferecendo acesso as ferramentas de fabricagéo digital.

5. Instituto Agora Tech
14.10) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, 2025 1. Leida Inovagao n° 10.973. de 2004, que dispde sobre incentivos a inovagao e a Em Parcialmente
de modo a incrementar a inovacdo e a producdo e registro de pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo e da outras providéncias; desenvolvimento
patentes; 2. Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP);

3. Iniciativas institucionais.
14.11) criar condigbes para atracédo e retengédo de professores 2025 Implementacdo dos planos e cargos e salarios ja existentes. Em Parcialmente
doutores atuantes nas IES e programas de pesquisa do Municipio; desenvolvimento
14.12) articular com os o6rgdos competentes a transformagdo do 2025 Nota Técnica redigida pelo GT Ensino Superior do Forum Municipal de Educacgao. Nao iniciada Nao

Campus Joinville da Universidade Federal de Santa Catarina na
Universidade Federal da Regido de Joinville, para ampliar a oferta de
cursos de poés-graduagdo para todas as areas de conhecimento,
inclusive com a construgao e implantagédo de hospital universitario.
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https://www.inovaparq.com.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.973.htm
http://www.finep.gov.br/

215 Formacao de Professores da Educagao Basica

Texto da meta

Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
Plano, politica de formacédo dos profissionais da educacédo de que tratam os incisos I, Il e lll, do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de

Meta executada no periodo (dado oficial)

15 dezembro de 1996, assegurado que todos o0s professores da educagao basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso 2025
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam
Nuamero de concluintes com a titulagao de mestre
INDICADOR 15A

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 AL

indicador?

Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
62,1% 62,1% 62,1% 62,1% 62,1% 62,1% 62,1% 62,1% 62%

Meta executada no periodo (dado extracficial)

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico pne.php

2151 Estratégias Formacgao de Professores da Educagao Basica

Texto da meta

Garantir, em regime de colaboragéo entre a Uniédo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
Plano, politica de formagéo dos profissionais da educagéo de que tratam os incisos I, Il e Ill, do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de

educacionais de um plano estratégico que apresente diagnostico das
necessidades de formagdo de profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento por parte de instituicbes de educacao
superior existentes no Municipio;

dispde sobre a Politica Nacional de Formagao dos Profissionais da Educagao Basica; |desenvolvimento
2. Apontam-se agdes isoladas (espagos para pesquisas, oferta de cursos que atendam a
demanda e desenvolvimento de projetos de extensao).

15 dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educagdo basica possuam formacédo especifica de nivel superior, obtida em curso 2025
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam
Estratégias Prazo Observacgoes Status Alcangou a
g ¢ Estratégia?

15.10) implementar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, 2016 Decreto n° 8.752 de 9 de maio de 2016, que dispbe sobre a Politica Nacional de Em Parcialmente
politica de formacao continuada para os profissionais da educacao de Formacao dos Profissionais da Educacao Basica. desenvolvimento
outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de
colaboracgao entre os entes federados;
15.1) fomentar a elaboracdo compartilhada entre as instituicoes 2025 1. Implementacao dos Artigos 7°, 8° e 9° do Decreto n°® 8752 de 9 de maio de 2016, que Em Parcialmente
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http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
15.2) apoiar o acesso ao financiamento estudantil a estudantes 2025 Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), que contempla o abatimento mensal de Concluida Sim
matriculados em cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo 1% (um por cento) do saldo devedor para o professor em efetivo exercicio na rede
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacado Superior (SINAES), na publica de Educacdo Basica com jornada de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais,
forma da Lei n° 10.861/2004, inclusive a amortizacao do saldo devedor graduado em licenciatura;
pela docéncia efetiva na rede publica de educagao basica; Programa Universidade para Todos (Prouni), os professores da rede publica de
educacgao basica sao beneficiarios prioritarios, independentemente do critério de
renda familiar;
Programa de Educagcdo Superior para o Desenvolvimento Regional -
PROESDE/LICEN-UNIEDU;
Lei Complementar n® 831/2023, que institui o Programa Universidade Gratuita, na
forma da assisténcia financeira de que trata o art. 170 da Constituicdo do Estado,
destinado ao fomento da educacgéo superior, em nivel de graduacgéo, prestado pelas
fundagdes e autarquias municipais universitarias e por entidades sem fins lucrativos
de assisténcia social que cumprirem os requisitos legais e regulamentares.
15.3) aderir a programa permanente de iniciacdo a docéncia a 2025 Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (Pibid), € uma iniciativa para Concluida Sim
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, para aprimorar a o aperfeicoamento e a valorizagao da formacado de professores para a educagao
formacdo de profissionais para atuar no magistério da educagao basica. O programa concede bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos
basica; de iniciagao a docéncia desenvolvidos por Instituicbes de Educagao Superior (IES) em
parceria com escolas de educacgao basica da rede publica de ensino:
UDESC: 201 bolsas
Univille: 54 bolsas
Programa Residéncia Pedagdgica:
Univille: 30 bolsas
UDESC: 120
15.4) incentivar o acesso as plataformas eletrbnicas que visam 2025 Plataforma Freire; Concluida Sim
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formagao inicial e Divulgar aos profissionais da Educagado as ofertas de formacgao inicial e continuada
continuada de profissionais da educagdo, bem como divulgar e por meio de diversificados canais de comunicacgao.
atualizar seus curriculos eletrénicos;
15.5) aderir a programas especificos para formagao de profissionais da 2025 Programa de Oferta de Cursos de Licenciatura em Educag¢ao do Campo (Procampo), Concluida Sim

educacdo para as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas e para a educagao especial;

inserido no Programa Nacional de Educacao do Campo (Pronacampo);

Programa de Formacéao Continuada de Professores em Educagao Especial que atuam
em salas de recursos multifuncionais e em classes comuns do ensino regular, em
parceria com instituigdes publicas de educagao superior, na modalidade a distancia
via — UAB e na modalidade presencial e semipresencial pela Rede Nacional de
Formacao Continuada de Professores na Educacao Basica — Renafor;

Programa Educacéo Inclusiva, atua na formacgao de gestores e educadores, a fim de
transformar os sistemas educacionais em sistemas educacionais inclusivos;

Programa UNIEDU - programa do Estado de Santa Catarina, executado pela
Secretaria de Estado da Educacgao (SED), que agrega diferentes programas de bolsa
fundamentados pelos Artigos 170 e 171 da Constituicdo Estadual, para atendimento a
estudantes da educagao superior;

2023

Educacao Quilombola e Educagao Especial (Univille);
2024

PARFOR Equidade



http://sisfiesportal.mec.gov.br/
http://siteprouni.mec.gov.br/
https://leis.alesc.sc.gov.br/ato-normativo/22071
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/constituicao_estadual_1989.html
http://portal.mec.gov.br/pibid
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid
https://eb.capes.gov.br/
https://pronacampo.mec.gov.br/
https://www.gov.br/mec/pt-br/assuntos/noticias/2025/janeiro/renafor-oferecera-formacao-em-educacao-bilingue-de-surdos
http://portal.mec.gov.br/secretaria-de-educacao-continuada-alfabetizacao-diversidade-e-inclusao/programas-e-acoes?id=17434

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
15.6) implementar a reforma curricular dos cursos de licenciatura e 2025 1. Resolucao n® 2, de 2019, do Conselho Pleno, que definiu as diretrizes curriculares para Em Parcialmente
estimular a renovagao pedagodgica, de forma a assegurar o foco no a formacao inicial de professores para a educacao basica e institui a Base Nacional | desenvolvimento
aprendizado do aluno, dividindo a carga horaria em formacao geral, Comum para a formacgéo inicial de professores da Educagéo Basica.
formacado na area do saber e didatica especifica e incorporando as 2. Resolucdo CNE/CP n° 4/2024, que institui as novas DCNs para a formacao inicial de
modernas tecnologias de informagdo e comunicagdo, em articulagao professores.
com a base nacional comum dos curriculos da educacéao basica;
15.7) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de 2025 Parceria para realizagdo de Estagio Curricular Supervisionado em instituigdes publicas e Concluida Sim
formacao de nivel médio e superior dos profissionais da educacao, privadas.
visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a formacao Lei n° 11.788/2008, que dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacdo do art. 428
académica e as demandas da educacgao basica; da CLT e da outras providéncias e o Decreto n°® 59.219/2024, que regulamenta o Estagio
de Estudantes em Orgdos da Administragdo Publica Municipal Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio de Joinville.
15.8) definir obrigagdes reciprocas entre o Municipio e as instituicoes 2025 Instituir esta acdo na Politica de Formacdo de Professores, conforme Decreto n° Em Parcialmente
de educagao superior para assegurar formagado especifica em sua 8752/2016 e a Resolucao CNE/CP n° 4/2024, que institui as novas DCNs para a formacéo | desenvolvimento
area de atuacdo aos docentes com formagado de nivel médio na inicial de professores e orienta sobre a reestruturacdo dos cursos de formagao pedagdgica
modalidade presencial, n&o licenciados ou licenciados em area diversa e segunda licenciatura.
de atuacao docente, em efetivo exercicio;
15.9) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e 2025 1. Programa Profuncionario, com objetivo de oferecer qualificagdo, em nivel médio, para Em Parcialmente
tecnolégicos de nivel superior destinados a formacgéo, nas respectivas os profissionais de servicos de apoio escolar. A criagdo desse programa foi|desenvolvimento
areas de atuacao, dos profissionais da educagéo de outros segmentos concomitante a introducdo, nas normas sobre o ensino técnico, de habilitacdes
que nao os do magistério; especificas para esses profissionais. Essas habilitagdes encontram-se atualmente no
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, dentro do eixo tecnolégico de
desenvolvimento educacional e social. Listam-se, por exemplo, os técnicos em
alimentacao escolar, biblioteca, infraestrutura escolar, ludoteca, materiais didaticos,
secretaria escolar, entre outros. O Profuncionario segue oferecendo cursos técnicos,
preferencialmente a distancia;
2. Iniciativas institucionais préprias.
15.11) aderir a programa de concessao de bolsas de estudos para que 2025 Programa de Aperfeicoamento para Professores de Lingua Inglesa (Fulbright Em Parcialmente
os professores de idiomas das escolas publicas de educacio basica Distinguished Awards in Teaching Program for International Teachers — DAI), que tem |desenvolvimento
realizem estudos de imersao e aperfeicoamento nos paises que duracio de um semestre académico, em uma universidade nos Estados Unidos.
tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;
15.12) implementar modelos de formagao docente para a educagao 2025 Mestrado Profissional (UDESC/UFSC). Concluida Sim

profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta,
nas redes federal e estaduais de educagao profissional, de cursos
voltados a complementagcdo e certificagdo didatico-pedagdgica de
profissionais experientes;

2.16

Formagao Continuada e Pés-graduacao de Professores da Educacgao Basica

16

Texto da meta

Formar, em nivel de pés-graduacédo, 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educagao basica, até o dltimo ano de vigéncia deste
Plano, e garantir a todos os profissionais da educagéo basica formagédo continuada em sua area de atuagéo, considerando as necessidades,

2025
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https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=135951-rcp002-19&category_slug=dezembro-2019-pdf&Itemid=30192
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=258171-rcp004-24&category_slug=junho-2024&Itemid=30192
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/decreto/2024/5922/59219/decreto-n-59219-2024-regulamenta-o-estagio-de-estudantes-em-orgaos-da-administracao-publica-municipal-direta-autarquica-e-fundacional-do-municipio-de-joinville
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=258171-rcp004-24&category_slug=junho-2024&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php/?option=com_content&view=article&id=12365

demandas e contextualizacbes dos sistemas de ensino.

Percentual de professores da educacgao basica com formagcao em nivel de pés-graduacao

INDICADOR 16A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 | flcanceuo
Meta prevista 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%
Meta executada no periodo (dado oficial) 34,2% 34,2% 34,9% 34,9% 34,9% 34,9% 34,9% 34,9% 34,9% 34,9% 34,9%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 41,1% 40,4% 41.33% 40,4% 37,45% 38,7% 35,39% | 33,37%
Percentual de professores da educagao basica que realizaram cursos de formacgao continuada
INDICADOR 16B
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 | flganeeuo
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 30,6% 30,6% 30,6% 30,6% 30,6% 30,6% 34,2% 34,2% 34,2% 34,2% 34,2%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php * Dados do Observatoério 2016
Percentual de professores da educacao bdsica que realizaram cursos de formagao continuada
6.052 6450
2.142 2153
POS-GRADUAGAO DE PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA 2023 2024
Total de Docentes da Educacgio Basica 6.052 6450
Total de Docentes com Pés-Graduagao 2142 2153

Fonte: Sinopse Estatistica Educacao Basica - 2023 e 2024

2.16.1 Estratégias Formagcao Continuada e Pés-graduagao de Professores da Educacgao Basica

Texto da meta

16 Formar, em nivel de pds-graduagéo, 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste

2025

71



http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino.

Plano, e garantir a todos os profissionais da educagéo basica formagédo continuada em sua area de atuagéo, considerando as necessidades,

L . - Alcangou a
Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
16.1) realizar, em regime de colaboragao, o planejamento estratégico 2025 1. Decreto n° 8752 de 9 de maio de 2016 (Art. 4° Politica Nacional de Formacéao de Em Parcialmente
para dimensionamento da demanda por formacdo continuada e Profissionais da Educagdo Basica sera orientada pelo Planejamento Estratégico [ desenvolvimento
fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de Nacional, documento de referéncia proposto pelo Ministério da Educagao para a
educacao superior, de forma organica e articulada as politicas de formulagdo de Planos Estratégicos em cada unidade federativa e para a
formacao; implementacdo das agbes e dos programas integrados e complementares) e
Resolucdo CNE/CP n° 4/2024, que institui as novas DCNs para a formagao inicial de
professores e orienta sobre a reestruturagcdo dos cursos de formacao pedagdgica e
segunda licenciatura.
2. Cursos de formacao continuada ofertados pelas IES — publicas e comunitarias;
3. Mestrados académicos e profissionais.
16.2) implementar, em regime de colaboragao, politica de formagéao de 2025 Estratégia relacionada a estratégia 16.1. Em Parcialmente
professores da educacdo basica, de acordo com a demanda do desenvolvimento
Municipio;
16.3) aderir a programa de composi¢cao de acervo de obras didaticas, 2025 1. Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD) Decreto n® 9.099/2017. Concluida Sim
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de 2. Resolucdo 15/2018, que dispde sobre as normas de conduta no dmbito da execucao
acesso a bens culturais, que inclua obras e materiais produzidos em do PNLD.
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores da rede publica de educacido basica, e que
favorega a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigacao;
16.4) ampliar acesso a portal eletrdnico para subsidiar a atuagéo dos 2025 1. Portal do Professor, mantido pelo Ministério da Educacdo. Nele constam boa parte Concluida Sim
professores e das professoras da educacao basica, que disponibiliza das informagdes referidas na estratégia;
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, 2. Portais institucionais das universidades publicas que disponibilizam produtos
inclusive aqueles com formato acessivel, educacionais;
3. Escola Digital,;
4. Plataforma EduCAPES -
Verificar Plataforma Avamec
Plataforma SIMEC
16.5) ampliar e garantir a oferta de bolsas de estudo integral para 2025 1.Lei n® 8.863/2013 (do Estado de Santa Catarina) regulamenta o afastamento do servidor Concluida Sim
pos-graduagdo dos professores e demais profissionais da educagéo publico efetivo para frequentar curso de Pds-Graduacéo e estabelece outras providéncias;
basica; 2. Lei Complementar Municipal n® 85 de 15 de maio de 2000 e Lei Complementar n°
94/2000.
16.6) ampliar o numero de licengas remuneradas que trata a Lei 2025 1. Analisar o resultado do levantamento do indicador Meta 3.2; Em Parcialmente
Complementar n° 85/2000, para qualificacdo profissional em nivel de Discutir a necessidade de ampliagao relacionada a analise. desenvolvimento
pos-graduacao stricto sensu aos profissionais da educacédo da rede
municipal de ensino;
16.7) fortalecer a formagao dos professores e das professoras das 2025 1. Aguardar deliberacdes sobre a instituicdo de programa nacional de disponibilizagdo de Em Parcialmente

escolas publicas de educacao basica, por meio da implementacao das
acgdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituigdo de
programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens

recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico (Projeto de Lei n°
2.098/2015 (arquivado em 2022) que dispde sobre a garantia aos profissionais do
magistério de desconto em livros, periédicos e materiais didaticos correlatos

desenvolvimento
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=258171-rcp004-24&category_slug=junho-2024&Itemid=30192
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/programas-do-livro/pnld/legislacao-pnld/decreto-no-9099-de-18-de-julho-de-2017/view
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/programas-do-livro/pnld/Resoluo152018.pdf
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/programas-do-livro/pnld/Resoluo152018.pdf
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/index.html
https://educapes.capes.gov.br/.
https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-1863-2013-santa-catarina-regulamenta-o-afastamento-do-servidor-publico-efetivo-para-frequentar-curso-de-pos-graduacao-e-estabelece-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/85/lei-complementar-n-85-2000-dispoe-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao-a-nivel-de-mestrado-e-doutorado?q=Lei%20Complementar%20n%BA%2085%20de%2015%20de%20maio%20de%202000
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/94/lei-complementar-n-94-2000-altera-os-dispositivos-da-lei-complementar-n-85-de-15-de-maio-de-2000-que-dispos-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/94/lei-complementar-n-94-2000-altera-os-dispositivos-da-lei-complementar-n-85-de-15-de-maio-de-2000-que-dispos-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/94/lei-complementar-n-94-2000-altera-os-dispositivos-da-lei-complementar-n-85-de-15-de-maio-de-2000-que-dispos-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
culturais pelo magistério publico; vinculados a sua area de ensino e de atuagao profissional.
16.8) efetivar parcerias com as instituigbes de ensino superior no 2025 1. Ha desenvolvimento de Linhas de Pesquisa dos Programas de Pés-Graduacgao Em Parcialmente

desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo nas unidades
escolares da educacdo basica, valorizando a articulagao entre teoria e
pratica

stricto-sensu;

Ha Programas e Projetos de Extensao universitario;

3. Implementacido da Resolucdo n°7 de 18/12/2018, que estabelece as Diretrizes para a
Lein ° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo.

A

desenvolvimento

217

Valorizagao dos Profissionais da Educa¢ao Basica

Texto da meta

17 Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano.

2025

INDICADOR 17A

com escolaridade equivalente

Razao entre a remuneracdao média dos profissionais do magistério de 40 horas das redes publicas de Educacao Basica aos dos demais profissionais

2014 2015

2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024

2025

Alcangou o
indicador?

Meta prevista 100% 100%

100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%

Meta executada no periodo (dado oficial)

Meta executada no periodo (dado extracficial)

2171

Estratégias Valorizagao dos Profissionais da Educagao Basica

Texto da meta

17 Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagéo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais 2025
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano.
Estratégias Prazo Observagoes Status Alcangou a
9 ¢ Estratégia?
17.1) constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano, no 2016 Ata do Férum Municipal de Educacdo de 07 de dezembro de 2016. Concluida Sim
Férum Municipal de Educacido, comissdao permanente com
representacdo de todos os segmentos e sistemas de ensino, para
acompanhamento da atualizagao progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da educacao
basica;
17.2) constituir como tarefa da comissdo permanente o | 2016 | Tarefaja estabelecida no ato da constituigdo da comisséo (conforme ata). Em Parcialmente

acompanhamento da evolugédo salarial por meio de indicadores da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e

desenvolvimento

73


http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=104251-rces007-18&category_slug=dezembro-2018-pdf&Itemid=30192
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm

Estratégias

Prazo

Observagoes

Status

Alcangou a
Estratégia?

Estatistica - IBGE;

17.3) adequar, no ambito da rede municipal de ensino, o plano de
Carreira para os profissionais do magistério, observados os critérios
estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantagcdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um
unico estabelecimento escolar.

2021

. Compor comissdo para estudo e adequacao do plano de carreira instituido pela Lei
de n° Lei n°® 2303/1988;
Edital de Ampliacdo de Carga Horaria - Quadro do Magistério. Edital de Ampliacao

de Carga Horaria.

Em

desenvolvimento

Parcialmente

218

Valorizagao do Professor

Texto da meta

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educagéo basica e superior publica de todos 0s
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional

18 profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206, da Constituicdo Federal. profissionais com escolaridade equivalente, 2025
até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano.
Percentual dos sistemas de ensino publico com planos de carreira para os profissionais da educacao basica e superior
INDICADOR 18A

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 AlEENEen €

indicador?

Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

salarial nacional profissional

Percentual dos sistemas de ensino publico com Planos de Carreira para os profissionais da educacao basica que tomem como referéncia o piso

INDICADOR 18b Al
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ncangou o
indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2.18.1

Estratégias Valorizagao do Professor

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educagédo basica e superior publica de todos os

Texto da meta

sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional

18 profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206, da Constituicdo Federal. profissionais com escolaridade equivalente,

até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano.

2025
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https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1988/231/2303/lei-ordinaria-n-2303-1988-institui-o-plano-de-carreira-do-pessoal-do-magisterio-publico-municipal-e-da-outras-providencias
https://drive.google.com/file/d/1XGgJQR8tQsIKlsAxmVcxuC_-J-E_Ql46/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XGgJQR8tQsIKlsAxmVcxuC_-J-E_Ql46/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XGgJQR8tQsIKlsAxmVcxuC_-J-E_Ql46/view?usp=sharing

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
18.1) estruturar a rede municipal de ensino de modo que, até o inicio 2018 Em Parcialmente
do terceiro ano de vigéncia deste plano, 90% (noventa por cento), no ‘ ) ‘ o o ) desenvolvimento
mfnimo’ dos respectivos profissionais do magistério e 50% (Cinquenta QuadI'O de prOﬁSS|0na|S efetIVOS e temporarIOS da Rede Mun|C|pa| de Ensino
por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagao nao
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam 2023 2024
em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;
Total Geral de Servidores 3.798 3.682
Total de Efetivos 2.512 (66,14%)  2.396 (65,07%)
Total de Temporarios 1.296 (33,86%) 1.286 (34,93%)
PROFISSIONAIS DOCENTES (Em sala) 3.062 2.932
Efetivos 1.778 (58,07%) 1.653 (56,37%)
Temporarios 1.285 (41,93%) 1.279 (43,63%)
DEMAIS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 735 750
Efetivos 734 (99,86%) 743 (99,07%)
Temporarios 1(0,14%) 7 (0,93%)
Fonte: Nucleo de Gestao de Pessoas (NGP - Secretaria Municipal de Educagéo).
18.2) implantar, nas redes publicas de educagao basica e superior, 2025 1. Avaliagado de Estagio Probatério (avaliagdo documentada); Em Parcialmente
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por Oferece-se formacgao continuada para todos os docentes e formagao aos professores | desenvolvimento
equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base ingressantes (Rede Municipal);
em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o estagio 3. Lei Complementar Municipal n° 266/2008 (Estatuto do Servidor Publico — Secdo V —
probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento do Estagio Probatdrio);
de estudos na area de atuacdo do professor, com destaque para os 4. Decreto n°® 2294/2022, que dispde sobre a avaliacao especial de desempenho dos
conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada servidores nomeados para o exercicio de cargo de provimento efetivo do quadro do
disciplina; magistério publico estadual;
5. Lei Complementar n° 668/2015. que dispde sobre o Quadro de Pessoal do Magistério
Publico Estadual.
18.3) utilizar prova nacional como subsidio na realizagéo de concursos 2025 1. Decreto n° 8.752 de 9 de maio de 2016; N&o iniciada Néo
publicos de admissdo de profissionais do magistério da educagao Art. 17. O Ministério da Educagao coordena a realizagao de prova nacional para docentes
basica publica; para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesao, na
realizacdo de concursos publicos de admissdo de profissionais do magistério da
educacao basica publica, de maneira a harmonizar a conclusao da formacéo inicial com o
inicio do exercicio profissional;
2. Politica nacional ndo efetivada nas Redes Municipal e Estadual.
18.4) prever, nos planos de carreira dos profissionais da educacao da 2025 Lei Complementar n° 85/2000 e Lei Complementar n® 94/2000, que dispdem sobre a Concluida Sim

rede municipal de ensino, licengcas remuneradas e incentivos para
qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao stricto
sensu;

licenga de professor da Rede Municipal de Ensino para a realizacdo de cursos de
pos-graduagao em nivel de Mestrado e Doutorado.
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https://www.sea.sc.gov.br/wp-content/uploads/2022/12/Decreto-2294-2022-Avaliacao-Especial-de-Desempenho-no-Estagio-Probatorio.pdf
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-complementar-n-668-2015-santa-catarina-dispoe-sobre-o-quadro-de-pessoal-do-magisterio-publico-estadual-instituido-pela-lei-complementar-n-1139-de-1992-e-estabelece-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-complementar-n-668-2015-santa-catarina-dispoe-sobre-o-quadro-de-pessoal-do-magisterio-publico-estadual-instituido-pela-lei-complementar-n-1139-de-1992-e-estabelece-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/sc/lei-complementar-n-668-2015-santa-catarina-dispoe-sobre-o-quadro-de-pessoal-do-magisterio-publico-estadual-instituido-pela-lei-complementar-n-1139-de-1992-e-estabelece-outras-providencias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/85/lei-complementar-n-85-2000-dispoe-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao-a-nivel-de-mestrado-e-doutorado?q=Lei%20Complementar%20n%BA%2085%20de%2015%20de%20maio%20de%202000
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/10/94/lei-complementar-n-94-2000-altera-os-dispositivos-da-lei-complementar-n-85-de-15-de-maio-de-2000-que-dispos-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao

Alcangou a

Educacdo para subsidiar as instituicbes de ensino na elaboracao,
reestruturagcdo e implementacéo dos planos de carreira.

Educacéo.

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do 2025 Resolucéo n° 4 de 13 de julho de 2010. Em Parcialmente
campo e das comunidades indigenas e quilombolas no provimento de Edital da Rede Estadual para a Contratacdo de Professores Os critérios para |desenvolvimento
cargos efetivos para essas escolas; classificacdo de candidatos para as vagas das disciplinas da Area da Educag&o Escolar

Indigena, da etnia Xokleng, estéo definidos pelo Edital n® 3.628/2025.

18.6) incentivar, no &mbito dos sistemas de ensino, a estruturagéo de 2025 Divulgar por meio do Conselho Municipal de Educag¢ao (CME) e do Férum Municipal de Concluida Sim
planos de carreira para os profissionais do magistério das instituicoes Educacao (FME).
privadas;
18.7) constituir comissdo permanente no Foérum Municipal de 2025 Comissao constituida e registrada na Ata da 422 Reunido do Férum Municipal de Concluida Sim

2.19 Gestiao Democratica

Texto da meta

Assegurar condi¢cbes, em regime de colaborac¢do entre o Estado e a Unido no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da gestao democratica

19 da educacgdo no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico. 2025
Percentual de unidades de ensino publicas com conselhos escolares instituidos
INDICADOR 194 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 f‘r:g?::::r,‘,’
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extracficial) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Percentual de escolas publicas segundo o processo de escolha (seletivo e ou eleicao) para ocupagao do cargo de direcao escolar
INDICADOR 198 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ﬁ:ﬁf‘:ﬁ:g
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 60,00% 67,50% 64,80% 65,60% 62,40% 63% 64,2% 68%% 91,0%

2191 Estratégias Gestao Democratica

19

Texto da meta

da educacdo no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico.

Assegurar condigbes, em regime de colaboragédo entre o Estado e a Unido no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica

2025
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https://drive.google.com/file/d/1vfe6TCErZZq2KomOtEcSIwdMzJXN8POb/view?usp=sharing
https://www.sed.sc.gov.br/concursos/act-admissao-de-professores-em-carater-temporario/

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
19.1) adequar a Lei n® 5.152, de 24 de dezembro de 2004, que dispoe 2025 Portaria _n° 159/2023 ,que dispde sobre o Processo de Selecdo de Candidatos a Concluida Sim
sobre a gestdo do Ensino Publico Municipal de Joinville, as Dirigentes Escolares (Rede Municipal).
determinagbdes do Plano Nacional de Educacao, aprovado pela Lei n°
13.005;
19.2) aderir aos programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos 2025 Programa Formac&o pela Escola (FPE) é um programa de formacéo continuada Concluida Sim
Conse'hos~ de acompa”hame”to e Contr?'e ?O_Cia' do F“”fjo E’e que consiste na oferta de cursos de capacitacdo na modalidade de educacéo a
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valonzagao distancia (EaD). Tem por objetivo ofertar cursos formativos sobre as politicas
dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, dos conselhos de . . . .
alimentacdo escolar, do Conselho Municipal de Educacéo e de outros educaCI.onals nas quais o FNDE atua c.omo autlarq.wa regulamentafjora ©
e aos representantes educacionais em demais conselhos de transff:rldora de recursc?s,.bem como Ylsa contrlb.uw para o fortalecimento da
acompanhamento de politicas publicas, que garantam a esses atuacao dos agentes publicos e parceiros envolvidos com as etapas de
colegiados  recursos  financeiros, espaco fisico adequado, planejamento, execugao, monitoramento, avaliagao, prestacado de contas e
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com controle social dessas politicas.
vistas ao bom desempenho de suas funcoes;
19.3) consolidar o Forum Municipal de Educagéo, com o intuito de 2025 1. Estruturacdo de espaco com sede prépria (Secretaria Municipal de Educacao); Concluida Sim
coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o 2. Disponibilizacdo de profissional para Secretaria Executiva do Férum Municipal de
acompanhamento da execucao deste PME, do PEE e do PNE; Educaco;
3. Decreto n® 20.363/2013, alterado pelo Decreto n°® 32.593/2018 que institui o Forum
Municipal de Educacéo.
19.4) estimular a constituicéo e o fortalecimento de grémios estudantis 2025 1. Lei n°® 7.398/1985 que dispde sobre a organizacdo de entidades representativas dos Em Parcialmente
e conselhos escolares, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos estudantes de 1° e 2° graus e d& outras providéncias; desenvolvimento
adequados e condigdes de funcionamento nas escolas; 2. (100%) das unidades da Rede Municipal e Estadual de Ensino constituiram seus
Conselhos Escolares/Deliberativos;
3. Constituicao de grémios estudantis (6° ano Ensino Fundamental ao Ensino Médio)
de escolas e Conselhos Deliberativos (Rede Estadual).
19.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos 2025 1. Decreto Estadual 3.429 de 8 de dezembro de 1998. que regulamenta o Conselho Concluida Sim
escolares como instrumento de participacao e fiscalizagédo na gestao Deliberativo Escolar nos estabelecimentos de ensino de educacdo basica da rede
escolar e educacional, inclusive promovendo formagdo de publica estadual;
conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autonomo; 2. Resolucdo 468/2015 do CME, que dispde sobre o Conselho Escolar na Rede
Municipal de Ensino;
3. Formacéo continuada para gestores;
4. Formagao para membros do Conselhos Escolares e APPs (Rede Municipal).
19.6) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da 2025 1. Formacdo continuada para gestores com foco na “Elaboragdo do Projeto Politico Em Parcialmente
educagao, alunos e seus familiares na formulagdo dos projetos Pedagégico (PPP) de acordo com as Novas Diretrizes Curriculares Nacionais para |desenvolvimento
politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestado escolar e Educacao Basica;
regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na 2. Elaboracdo do Curriculo da Rede Municipal de Ensino, que contou com a
avaliagdo de docentes e gestores escolares; participagdo de profissionais e comunidade;
3. Parecer n°405/2004 do Estado de Santa Catarina aprovado, que estabelece
diretrizes para a elaboracao do Projeto Politico Pedagdgico.
4. Sistematica de Avaliagdo da Gestao Escolar - SAGE (Rede Estadual);
5. Adequacbes no Curriculo da Rede Municipal.
19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e | 2025 1. Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, apontam na direcdo da autonomia Concluida Sim

de gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;
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https://drive.google.com/file/d/12vNea4vgUxWBATH8MdRJTJrC4vDhujs9/view?usp=sharing
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/acoes/educacao-corporativa/formacao-pela-escola
https://leis.org/municipais/sc/joinville/lei/decreto/2013/20363/decreto-n-20363-2013-institui-o-forum-municipal-de-educacao-de-joinville-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/decreto/2018/3259/32593/decreto-n-32593-2018-altera-os-incisos-v-e-vii-e-acrescenta-o-inciso-viii-ao-art-2-inclui-as-alineas-c-e-d-ao-inciso-xi-altera-o-inciso-xiv-acrescenta-os-incisos-xxiv-xxv-e-xxvi-e-altera-o-paragrafo-unico-do-art-3-e-altera-o-art-5-do-decreto-n-20363-de-03-de-abril-de-2013-que-institui-o-forum-municipal-de-educacao-de-joinville-e-da-outras-providencias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7398.htm
https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-3429-1998-santa-catarina-regulamenta-o-conselho-deliberativo-escolar-nos-estabelecimentos-de-ensino-de-educacao-basica-da-rede-publica-estadual
https://amnoroeste.org.br/uploads/sites/566/2023/05/1755450_Parecer_405_CEE_2004.pdf

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
financeira;
2. Cartdo de Pagamento do Estado de Santa Catarina (CPESC) foi instituido pelo
Decreto n° 1.949/2013 como um instrumento moderno e transparente de execug¢ao
orcamentaria utilizando-se do regime de adiantamento, no dmbito da administracao
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo Estadual;
3. Estruturacao do PPP;
4. Fomento para Implementacdo das Trilhas de Conhecimento do Novo Ensino
Médio,via PDDE, instituido por meio da Portaria MEC n° 733/2018;
5. Programa Dinheiro da Escola Municipal (PDM) Rede Municipal: Lei n® 9.217, de 12
de julho de 2022, que dispde sobre o Programa Dinheiro na Escola, no ambito do
Poder Publico Municipal, para a garantia de recursos as unidades educacionais da
Rede Municipal de Ensino de Joinville/SC, por meio das Associacdes de Pais e
Professores (APP); Decreto n°® 52.153/2023, que regulamenta a Lei n® 9.217/2022;
Instrucdo Normativa Conjunta SEI n°® 182/2023 - PDM.
19.8) garantir, em regime de colaboragdo, programas de formacg&o 2025 1. Portaria n® 1.118/2015, gue institui 0 Programa Nacional de Formacéo e Certificacio Em Parcialmente
continuada para gestores das escolas publicas; de Diretores Escolares e cria o Comité Gestor do Programa; desenvolvimento
2. Socializagao e estimulo a participagao na Escola de Gestores;
3. Programa Escola de Lideres: formagao continuada oferecida aos servidores da Rede
Municipal que atuam na area educacional e que desejam, futuramente, exercer
cargos de liderancga;
4. | e Il Seminario Jornada de Lideres, organizado pela SED e CRE, que envolveu
aproximadamente 400 gestores em cada evento.
19.9) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a 2025 1. Cumprir a Lei n° 101 de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de financas Concluida Sim
transparéncia e o controle social na utilizagao dos recursos publicos publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e d4 outras providéncias
aplicados em educagcdao, com a realizagdo de audiéncias publicas (atender ao Artigo 48)
amplamente divulgadas e a consolidagdo de portais eletronicos de 2. Portal da Transparéncia de Joinville, em atendimento & Lei Complementar n® 131, de
transparéncia; 27 de maio de 2009. Ela determina que Unido, os estados, o Distrito Federal e os
Municipios, fornegam informacgdes pormenorizadas sobre a execug¢ao orgcamentaria e
financeira;
3. Audiéncias Publicas (Camara dos Vereadores);
4. Portal da Transparéncia de Joinville (Rede Estadual);
5. Trabalhos desenvolvidos por meio dos Conselhos: CAE, FUNDEB, PNAE e PNATE.
19.10) estimular, em todas as instituicbes de ensino superior, a | 2025 Lei n° 7.395/1985, que dispde sobre os érgdos de representacdo dos estudantes de Concluida Sim
constituicao e fortalecimento de diretdrios académicos nivel superior e da outras providéncias.
assegurando-lhes espagos adequados para o bom funcionamento;
19.11) consolidar e fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo como 2025 O Conselho Municipal de Educacdo (CME) apresenta: Concluida Sim
o6rgaéo autbnomo (com dotacao orgcamentaria e autonomia financeira e - Espago com sede propria;
de gestdo), constituido de forma paritaria, com ampla representacao - Duas profissionais Técnicas;
social e com fungdes deliberativas, normativas e fiscalizadoras; - Reunides mensais.
19.12) consolidar as comissdes de acompanhamento do Plano de 2025 Portaria n° 156-GAB/2016, que institui a comiss&o de Sistematizagdo do Diagndstico e Concluida Sim

Acbes Articuladas (PAR), para monitorar e dar visibilidade as agbes
planejadas em suas respectivas esferas;

Monitoramento do Plano de Ag¢des Articuladas — PAR.
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https://www.sef.sc.gov.br/saiba-mais/cartao-de-pagamento-do-estado-de-santa-catarina
https://www.gov.br/mec/pt-br/novo-ensino-medio-descontinuado/pdfs/PAIFSC.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/novo-ensino-medio-descontinuado/pdfs/PAIFSC.pdf
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-D7jUYMQnD_UPi74iGWn7gCc4uKXAXZI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gp-5_FWz0Uc_UZS-fWiTUAchRpIqHSNx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/195uZC49eisQDdnRGsUn6hMjv_z77FVDP/view?usp=sharing
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-da-transparencia/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-da-transparencia/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7395.htm

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
19.13) implantar avaliag&o institucional com a participacéo efetiva da 2025 1. Implantar e regulamentar politca de avaliagdo institucional na municipal de Em Parcialmente
comunidade escolar incorporando os resultados no Plano de educac&o; desenvolvimento
Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico Pedagdgico e no Plano 2. Acompanhar os resultados das avaliacdes realizadas nas unidades e monitorar
de Gestéo. planos de agao;
3. Dados sobre Avaliacdo no site da Secretaria de Educacdo do Estado de Santa
Catarina;

4. Dados sobre a avaliacao institucional da Rede Estadual.

2.20

2.20.1

Financiamento da Educacgao
Meta Texto da meta Prazo
Aplicar os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias
para o cumprimento das metas deste Plano, buscando ampliar o investimento publico em educagédo publica, em regime de colaboragdo com a
20 Uniéo e o Estado, cada um no seu nivel de competéncia, de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar de 7% (sete por cento) do 2025
Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 e, no minimo, o equivalente
a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
Percentual de unidades de ensino publicas com conselhos escolares instituidos
INDICADOR 20A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 AL
indicador?
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no perfodo (dado extraoficia|) 100% 100% 100% 100% 91,96% 67,20% 120,72% 115,08% 100,32%
Estratégias Financiamento da Educacao
Meta Texto da meta Prazo
Aplicar os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias
para o cumprimento das metas deste Plano, buscando ampliar o investimento publico em educagéo publica, em regime de colaboragdo com a
20 Unido e o Estado, cada um no seu nivel de competéncia, de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar de 7% (sete por cento) do 2025

Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 e, no minimo, o equivalente
a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
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https://www.sed.sc.gov.br/informacoes-educacionais/31682-avaliacao-institucional-2022
https://www.sed.sc.gov.br/informacoes-educacionais/31682-avaliacao-institucional-2022
https://www.sed.sc.gov.br/informacoes-educacionais/31682-avaliacao-institucional-2022

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
20.6) adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario 2016 Aguardar deliberagéo do Ministério da Educacéo N&o iniciada Néao
para o financiamento de todas as etapas e modalidades da educacéao
basica;
20.1) garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, 2025 1. Ha fontes permanentes e sustentaveis, a partir das vinculacdes constitucionais, Em Parcialmente
fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os receitas vinculadas de contribuicdes sociais: desenvolvimento
niveis, etapas e modalidades da Educagdo Publica Municipal, Fonte 100, Fonte 101, FUNDEB, Salério Educagao, FNDE e PDDE
destinando os recursos prioritariamente para a Educacgao Infantil e o T T T . ’ ) '
Ensino Fundamental: 2. Os procedimentos redistributivos no &mbito do Fundeb Lei 14.113/2020 contemplam,
em certa medida, a correlacdo entre capacidade de atendimento, esforgo fiscal e
obrigacdes prioritarias em matéria de educacéo basica.
20.2) cooperar com a Unido e o Estado no aperfeicoamento e 2025 Nao iniciada Nao
ampliacdo dos mecanismos de acompanhamento da arrecadacéo da
contribuigido social do salario-educacgao;
20.3) aplicar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em 2025 1. Lein® 12.858. de 9 de setembro de 2013, que “dispde sobre a destinacdo para as Nao iniciada Nao
acrescimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da areas de educacdo e salde de parcela da participacdo no resultado ou da
Con.st.ltw(;?o Federal, na forma da lei espemﬁca, a par.cela da compensacao financeira pela exploracdo de petrdleo e gas natural, com a
participagdo no resultado ou da compensacdo financeira pela ] X > e
exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 e no
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI, do caput do art. 196 da Constituigdo Federal; altera a Lei n® 7.990, de 28 de dezembro de 1989;
art. 214 da Constituicao Federal; e da outras providéncias”;
2. Na&o se aplica - recurso nao disponibilizado para o municipio.
20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos 2025 1. Lei n° 9.394, de 1996, art. 72 - ha demonstrativos especificos sobre os recursos Concluida Sim
termos do paragrafo unico, do art. 48, da Lei Complementar n° alocados & manutencgao e desenvolvimento do ensino — MDE;
101/2000, com a redagao dada pela Lei Complementar n® 131/2009, a 2 Portal do FNDE:
transparéncia e o controle social na utilizacao dos recursos publicos ' X ) ) ) , L .
aplicados em educacio, especialmente a realizagdo de audiéncias 3. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP;
publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a 4. Por forca da legislagdo, cada ente federado deve manter seu portal da
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e transparéncia. Trata-se de cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
controle social do FUNDEB, com a colaboragdo entre o Ministério da Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000), com as alteragdes introduzidas, no
Educagdo, a Secretaria de Educagdo do Estado e do Municipio, o tocante & transparéncia da gestéo, pela Lei Complementar n° 131, de 27 de maio
Tribunal de Contas da Uniao, do Estado e o Ministério Publico; de 2009. Ela determina que a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios
disponibilizem, em meio eletrbnico e tempo real, informagdes pormenorizadas
sobre sua execugao orcamentaria e financeira.
5. Portal da Transparéncia de Joinville]
20.5) contribuir com a Unido e com o Estado nos estudos e 2025 | Portal eletrénico _do INEP: apresenta séries histéricas de indicadores financeiros Em Parcialmente
acompaNnhamento regulaf d(?s investimentos e.custos por estudante da nacionais da educagéo basica e superior. desenvolvimento
educagao, em todos os niveis, etapas e modalidades; https://www.gov.br/fnde/pt-br/assuntos/sistemas/siope/relatorios-municipais
Dados de investimento sdo encaminhados, bimestralmente, por meio da Plataforma do
SIOPE.
20.7) acompanhar a regulamentacdo do paragrafo unico, do art. 23 e 2025 Aguardar a aprovagao do Sistema Nacional de Educaco. Em Parcialmente
do art. 211 da Constituicdo Federal, de forma a promover a adequacao desenvolvimento
da legislagédo municipal,
20.8) buscar, junto a Unido, a complementagao de recursos financeiros 2025 Aguardar definicdo do CAQi e o CAQ. N&o iniciada Nao
quando comprovadamente o Municipio ndo conseguir atingir, a
aplicagao do valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;
20.9) regulamentar no ambito do Municipio, por meio de legislagao 2025 1. Aguardar cumprimento da estratégia 20.11 do Plano Nacional de Educagao; Nao iniciada Nao

especifica, a Lei de Responsabilidade Educacional, prevista na
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/L12858.htm
https://www.gov.br/fnde/pt-br
https://www.gov.br/inep/pt-br
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-da-transparencia/
https://www.gov.br/inep/pt-br
https://www.gov.br/fnde/pt-br/assuntos/sistemas/siope/relatorios-municipais

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
Estratégia 20.11 do Anexo da Lei n° 13.005/2014; 2. Aguardando deliberacdo na Comissdo Especial destinada a proferir parecer ao
Projeto de Lei n° 7420, de 2006, da Sra. Professora Raquel Teixeira, que "dispbe
sobre a qualidade da educacgéo basica e a responsabilidade dos gestores publicos
na sua promocao".
20.10) apoiar e defender a prorrogacéo do Fundo de Manutengao e 2025 | O FUNDEB foi instituido como instrumento permanente de financiamento da educacéo Concluida Sim
[P)es;cgnonV|megtoEdda Educagao B?fs[ca e (tje Valorlzafgaod dos publica por meio da Emenda Constitucional n° 108, de 27 de agosto de 2020, e
ro_ ISsionais da ucNagao, com ap.e e|~goar_nen N _que apro l.{n em o encontra-se regulamentado pela Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e suas
regime de colaboracdo e a participagao financeira da Uniao para .
garantir equalizacdo de oportunidades educacionais e padrdo minimo alteragoes.
de qualidade do ensino, nos termos do art. 211, da Constituicao
Federal;
20.11) participar da instancia prevista no § 5°, do art. 7°, da Lei n° 2025 O municipio é representado pela UNDIME. Em Parcialmente
13.005/2014, buscando recursos adicionais dirigidos a educacao, desenvolvimento
visando ao alcance das metas e a implementagdo das estratégias
deste Plano;
2012) efetivar a articulagdo das metas deste Plano aos instrumentos 2025 Articulagdo entre os segmentos: Secretaria da Fazenda, Conselho Municipal de Em Parcialmente

orcamentarios do Municipio, do Estado e da Unido (Plano Plurianual -
PPA, Lei Orgamentaria Anual - LOA e Lei de Diretrizes Orgamentarias
- LDO), com o Plano Nacional de Educag¢do — PNE e o Plano Estadual
de Educacao

Educagéao, Secretaria de Administracao e Planejamento e Conselho do FUNDEB.

desenvolvimento
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3.

deverado ser desenvolvidas ao longo do periodo. Entende-se que o atingimento dos indicadores estabelecidos em cada uma das metas ocorrera mediante a implantacédo e implementacéo de politicas e ou agdes que

CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Municipal de Educagéo de Joinville, com duragédo de 10 (dez) anos e, elaborado em alinhamento ao Plano Nacional de Educacgao, estabelece diretrizes, metas com indicadores e estratégias que

possibilitem avancar nestes indicadores.

mon

Neste sentido, apresenta-se na tabela abaixo o levantamento do status das estratégias, no sentido de conferir o total de estratégias concluidas, nao Iniciadas e em desenvolvimento, neste ano de

itoramento.

Reconhece-se que para o atingimento de grande parte dos indicadores determinados nas 20 (vinte) metas o prazo estabelecido € o ano de 2025, isto remete a importancia do planejamento e da regulagao

das politicas e ou agdes que visem o cumprimento do Plano e a garantia do direito a educagéo de qualidade.

Quadro de cumprimento das Metas - dados de 2023
METAS STATUS ESTRATEGIAS
Concluidas Nao iniciadas Em desenvolvimento

1. Educacéo Infantil 11 1 10 22
2. Ensino Fundamental 4 0 9 13
3. Ensino Médio 6 1 8 15
4. Educacéo Especial 6 1 14 21
5. Alfabetizagao 3 0 5 8
6. Educacdo em Tempo Integral 0 1 8 9
7. Qualidade na Educacéao Basica 12 4 22 38
8. Escolaridade Média da Populagao 2 2 2 6
9. Alfabetizacao e Alfabetismo Funcional 7 2 4 13
10. EJA integrada a Educacgao Profissional 3 4 5 12
11. Educacgéo Profissional 4 1 10 15
12. Matriculas na Educagao Superior 7 1 11 19
13. Titulagao de Professores da Educacao Superior 0 0 4 4
14. Pés-Graduagao Stricto Sensu 1 1 10 12
15. Formacao dos Professores da Educacao Basica 6 0 6 12
16. Formacao Continuada e Pds-Graduacgéao 3 0 5
17. Valorizagao dos Profissionais da Educacéo Basica 1 0 2 3
18. Valorizacao dos Professores 3 1 3 7
19. Gestdo Democratica 9 0 4 13
20. Financiamento da Educacgao Basica 2 5 5 12

Total 90 25 147 262
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Quad

ro de cumprimento das Metas - dados de 2024

METAS STATUS ESTRATEGIAS
Concluidas Nao iniciadas Em desenvolvimento

1. Educacéo Infantil 12 1 9 22
2. Ensino Fundamental 4 0 9 13
3. Ensino Médio 6 0 9 15
4. Educacgéo Especial 6 1 14 21
5. Alfabetizacao 3 0
6. Educagdo em Tempo Integral 0 1 8 9
7. Qualidade na Educacéao Basica 12 4 22 38
8. Escolaridade Média da Populagao 2 1 3 6
9. Alfabetizacao e Alfabetismo Funcional 7 1 45 13
10. EJA integrada a Educacgao Profissional 3 3 6 12
11. Educacgéo Profissional 4 1 10 15
12. Matriculas na Educagao Superior 7 1 11 19
13. Titulagao de Professores da Educacao Superior 0 0 4 4
14. Pés-Graduagao Stricto Sensu 1 1 10 12
15. Formacao dos Professores da Educacao Basica 6 0 6 12
16. Formacao Continuada e Pds-Graduacéao 3 0 5 8
17. Valorizagao dos Profissionais da Educacao Basica 1 0 2
18. Valorizacdo dos Professores 3 1 3 7
19. Gestdo Democratica 9 0 4 13
20. Financiamento da Educacgao Basica 2 5 5 12

Total 91 21 150 262
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ANEXO 1 - Lei n° 8043/2015 — Plano Municipal de Educagéao
LEI N° 8043, DE 02 DE SETEMBRO DE 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicbes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Fica aprovado o Plano Municipal de Educacgao - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagao desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constituicdo Federal, no art. 8° da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 e no art. 135, da Lei Organica do Municipio. Sao diretrizes do PME:]

I. erradicacado do analfabetismo;

Il. universalizagéo do atendimento escolar;

lll. superagao das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢ao da cidadania e na erradicagéo de todas as formas de discriminagao;

IV. melhoria da qualidade da educacéo;

V. formacgao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI. promocéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica; VIl - promog¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII. estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagcdo como propor¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padréo de

qualidade e equidade;
VIII. valorizagao dos profissionais da educacgao;
IX. promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

As metas previstas no Anexo desta Lei deverao ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os censos nacionais da educagéo basica e superior
mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei, bem como dados oficiais da Secretaria de Educagao de Joinville.

A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagBes periodicas, realizados pelas seguintes instancias:

I.  Secretaria de Educacao;

II.  Comissado de Educacao, Cultura, Desporto, Ciéncia e Tecnologia da Camara de Vereadores de Joinville;
lll.  Conselho Municipal de Educacao - CME;
IV.  Férum Municipal de Educacéo.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
. divulgar os resultados do monitoramento e das avaliacbes nos respectivos sitios institucionais da internet;
II. analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagcao das estratégias e o cumprimento das metas;
lll. analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacgao.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, acompanhar junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos para aferir a evolugéo
no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educacao sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do cumprimento das
demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagdo a que se refere a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicdo Federal, do art. 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias, pelas esferas municipal, estadual e federal, e do art. 213 da Constituicao Federal, bem como os recursos aplicados pelo governo federal nos programas de expansao da educacgao
profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isencéo fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento estudantil.

§ 5° Aplicar a manutencédo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela da
participacao no resultado ou da compensacgao financeira pela exploragao de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI, do
art. 214, da Constituicao Federal.

O Municipio promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de educacgao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Férum Municipal de Educacgao, instituido pelo Decreto n°
20.363, de 03 de abril de 2013.



§ 1° O Férum Municipal de Educacao, além da atribuicao referida no caput: | - acompanhara a execugao do PME e o cumprimento de suas metas; Il -
promovera a articulagéo das conferéncias municipais de educagao com as conferéncias regionais, estaduais e nacionais.

§ 2° As conferéncias municipais de educacao realizar-se-do0 com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execug¢ao deste PME e subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagao

para o decénio subsequente.

O Municipio atuara em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, visando ao alcance das metas e a implementagéo das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera aos gestores municipais, em regime de colaboracdo com os gestores estaduais e federais, adotar as medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adog¢ao de medidas adicionais ou de instrumentos juridicos que formalizam a cooperacao entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenagao e colaboracao reciproca.

§ 3° Criar mecanismos, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, para o acompanhamento local da consecug¢ao das metas deste PME.

§ 4° Havera regime de colaboragéo especifico para a implementagdo de modalidades de educagéo escolar que necessitem considerar territérios étnico- educacionais e a utilizagao de estratégias que levem em

conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Participar de instancia permanente de negociagao e cooperagao entre a Unido, o Estado e o Municipio, prevista no § 5°, do art. 7°, da Lei n® 13.005/14.

§ 6° Participar de instancia permanente de negociagao, cooperagao e pactuagdao com o Estado, prevista no § 6°, do art. 7°, da Lei n°® 13.005/14.

§ 7° Efetivar, se necessario, arranjos de desenvolvimento da educag¢ao, com os municipios da regiao, para o fortalecimento do regime de colaboragao.

Realizar a adequacgao da Lei n° 5.629, de 16 de outubro de 2006, que estabelece as diretrizes do Sistema Municipal de Educacdo e da Lei n® 5.152, de 24 de dezembro de 2004, que dispde sobre a Gestao
Democrética do Ensino Publico Municipal de Joinville e da outras providéncias, no prazo de 2 (dois) anos, contado da publicacdo desta Lei, em conformidade as metas e estratégias estabelecidas no Plano
Nacional de Educacgéao, aprovado pela Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014.

O plano plurianual, as diretrizes orgcamentarias e o orgamento anual do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacao de dotagdes orgcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias deste PME, a fim de viabilizar a execuc¢ao, prioritariamente das metas referentes a Educacao Infantil e ao Ensino Fundamental na rede publica municipal de ensino.

O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Basica, coordenado pela Unido, constituira fonte de informacéo para a avaliacdo da qualidade da educacdo basica e para a orientacdo das politicas publicas
educacionais.

Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, o projeto de lei referente ao plano municipal de educagao a vigorar no periodo
subsequente, que incluira diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO 2 — Metas e Estratégias

Meta 1: universalizar, até 2016, a educagéao infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano, além de garantir a melhoria da qualidade no atendimento.

Estratégias:
1.1.  definir, em regime de colaboragéo entre a Unido e o Municipio, metas de expansao das respectivas redes publicas de educagéao infantil segundo padrao nacional de qualidade, considerando as

peculiaridades locais, com base em diagndstico da realidade de cada regido;

1.2.  garantir que, ao final da vigéncia deste Plano, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferencga entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3.  realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta;

1.4. estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.5. manter a adesdo, em regime de colaboracgao e respeitadas as normas de acessibilidade, ao programa nacional de construgao e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos,
visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de Educacgao Infantil;

1.6.  construir e ampliar escolas publicas de Educacéo Infantil de acordo com os parametros nacionais de qualidade, incluindo a participagao de profissionais da area pedagdégica na elaboragao dos
projetos arquitetdnicos das Instituicbes de Educacéao Infantil;

1.7.  implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, avaliagdo da Educacéo Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestao, os recursos pedagogicos, a situacao de acessibilidade entre outros indicadores relevantes, observando a relagao entre os fatores
especificados;

1.8. articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na drea de educacao com a expansao da oferta na rede escolar publica, de

modo a extinguir gradativamente a politica de convénios com as instituicées privadas para a oferta da Educacéo Infantil,

1.9.  promover a formacao inicial dos profissionais da educacao infantil, garantindo o atendimento por profissionais com formagao superior;

1.10. implantar politica de formacéo continuada dos profissionais da Educacéao Infantil;

1.11. estimular a articulagédo entre pds-graduacgao, nucleos de pesquisa e cursos de formagao para profissionais da educag¢ao, de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e propostas pedagdégicas

que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.12. fomentar o atendimento das criangas do campo na Educacéo Infantil por meio do redimensionamento da distribui¢ao territorial da oferta, limitando a nucleagéo de escolas e o deslocamento de criangas,
de forma a atender as especificidades das comunidades rurais;

1.13. priorizar o acesso a Educacéao Infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagao, assegurando a educagao bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacéao especial nessa etapa da educacéo basica;

1.14. aderir e implementar programas de orientacao e apoio as familias, articulados com as areas de educagao, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (irés)
anos de idade;

1.15. implementar politica de articulagao e responsabilizacédo entre as areas de educagao, saude, assisténcia social, esporte e cultura;

1.16. preservar as especificidades da educacao infantil na organizagao das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.17. fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na Educacéao Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboragao
com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia;

1.18. promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a Educacgéao Infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a infancia, preservando o direito de opgéo da



familia em relagao as criangas de até 3 (trés) anos;

1.19. realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por Educacéo Infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.20. estimular o acesso a Educagéo Infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéao Infantil;
1.21. estimular as escolas de Educacéo Infantil do sistema municipal de ensino a ressignificar pedagogicamente os espagos fisicos de acordo com a Resolugao n°® 4 de 13 de julho de 2010;

1.22. consolidar o Programa Reinventando o Espacgo Escolar nas escolas publicas de educagao infantil, a fim de ampliar e diversificar os tempos e espagos curriculares, de modo a oferecer as criangas

maior interacdo com a natureza e multiplas possibilidades de aprendizagem.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa
na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano. Estratégias:

2.1. elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de Educacdo, precedida de consulta publica municipal, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do ensino
fundamental;

2.2. pactuar com a Unido e o Estado, no &mbito da instancia permanente de que trata o § 5°, do art. 7°, da Lei n°® 13005/2014, a implantagao dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurarao a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3.  criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental;

2.4. fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminacao, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragao com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia
social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5. promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com érgaos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6. estimular o uso de tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizacao do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o0 ambiente comunitario, considerando

as especificidades da educacao especial e das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.7.  disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacgao flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequagao do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as
condi¢des climaticas da regiao;

2.8. promover a relagao das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espacgos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacao e difusao cultural;

2.9. incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.10. estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populagcées do campo, indigenas e quilombolas nas préprias comunidades;

2.11. desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12. oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.13. promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de dissemina¢ao do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino

médio para 90% (noventa por cento).

Estratégias:

3.1.  aderir aos programas nacional e estadual de renovacao do ensino médio que visam incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagao entre teoria e pratica, por

meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteidos obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, e que
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garantem a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producao de material didatico especifico, a formagao continuada de professores e a articulagdo com instituicbes académicas, esportivas e culturais;

3.2.  pactuar com a Unido e o Estado, em regime de colaboragdo, no ambito da instdncia permanente de que trata o § 5° do art. 7°, desta Lei, a implantagcdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurarao a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3. garantir a fruicdo de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4.  contribuir com a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas
que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagado da Educacao Basica - SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de avaliagao sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacao basica, de avaliacido certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagao classificatéria, como critério de
acesso a educacao superior;

3.5. fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacgao profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e
das pessoas com deficiéncia;

3.6.  estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagao, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragao do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboragdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.7. promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigcos de assisténcia social, saude e prote¢ao a adolescéncia e a juventude;

3.8. fomentar programas de educacéao e de cultura para a populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacao social e profissional para
aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.9. redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos alunos;

3.10. desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.11. discutir, implementar politicas de prevencgao a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas de discriminagao, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusao;

3.12. estimular a participacado dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas;

3.13. promover e acompanhar a celebragdo de convénios entre empresas e escolas de educagao basica, profissional e tecnolégica para oportunizar estagio, possibilitando o acesso ao mundo do trabalho;

3.14. reduzir, em 5% (cinco por cento) ao ano, a repeténcia e a evasao, de forma a diminuir para quatro anos o tempo médio para conclusédo deste nivel;

3.15. regulamentar e estruturar, no &mbito dos sistemas de ensino, o fluxo dos jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos do Ensino Fundamental para o Ensino Médio, monitorando o acesso e a

permanéncia, em colaboragdao com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a adolescéncia e juventude.

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educagao basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1. garantir a oferta de educacao especial na perspectiva inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacido de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.2. acompanhar o levantamento realizado pelas Unidades Escolares, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo -
FUNDEB, das matriculas dos estudantes da educacéo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do cémputo dessas matriculas na
educagao basica regular, e das matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagao especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,

conveniadas com o poder publico e com atuag&o exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007;
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4.3. promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizagdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, observado o que dispde a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgao nacional,;

4.4. implantar e implementar, ao longo deste Plano, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao continuada de professores para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do
campo, indigenas e quilombolas;

4.5. garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a
todos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de educacao basica, conforme necessidade identificada por meio de
avaliagao, ouvidos a familia e o aluno;

4.6. estimular a criagao de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educacgéo basica com os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.7. manter a adesdo a programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequagao
arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificagdo dos alunos com altas habilidades ou superdotagao;

4.8. garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos alunos surdos € com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas regulares, nos termos do art. 22, do Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30, da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.9. fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.10. fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢éo do ensino e da aprendizagem, bem
como das condi¢des de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.11. promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.12. promover a articulacao intersetorial entre 6rgéos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagao
obrigatdria, de forma a assegurar a atengao integral ao longo da vida;

4.13. apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacao para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias- intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14. definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade e politica de avaliacao e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam atendimento a alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.15. promover, por iniciativa da Secretaria de Educagao e da Geréncia Regional de Educacéo, junto aos 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtengao de informagao detalhada sobre o
perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16. incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacdo para profissionais da educacgédo, inclusive em nivel de pds-graduacéo, observado o disposto no caput do art. 207, da
Constituicdo Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino- aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.17. fortalecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigcdes de apoio ao atendimento escolar

integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, matriculadas nas redes publicas de ensino;
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4.18. fortalecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao continuada e a produgao de
material didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao, matriculados na rede publica de ensino;

4.19. desenvolver e consolidar politicas de producao e disseminagao de materiais pedagdgicos adaptados para atender as necessidades especificas do publico-alvo da educagao especial;

4.20. fortalecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas, sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participagcao das familias e da sociedade na
construgao do sistema educacional inclusivo.

4.21. Regulamentar, no sistema de ensino municipal, no prazo de até 5 (cinco) anos, as atribuigdes do cargo dos profissionais de apoio que atuarao com o publico alvo da educagao especial.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1.  estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré- escola, com qualificagédo e valorizagao

dos professores alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim de garantir a alfabetizacado plena de todas as criangas;

5.2.  utilizar instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e especificos para aferir a alfabetizacao das criancas, aplicados a cada ano, bem como possibilitar as escolas criarem os respectivos instrumentos
de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3.  selecionar e divulgar o uso de tecnologias educacionais para a alfabetizagao de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4. fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizagao e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos

alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5. apoiar a alfabetizacdo de criangcas do campo, indigenas, quilombolas e de populacdes itinerantes, com a producao de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento
gue considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.6. promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras,
estimulando a articulagao entre programas de pés-graduacao stricto sensu e agdes de formacao continuada de professores para a alfabetizacao;

5.7. apoiar a alfabetizagéo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagédo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal;

5.8.  criar politica de alfabetizagdo que garanta a permanéncia dos professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino fundamental.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos alunos da educagéao basica.

Estratégias:

6.1. promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagao basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagao progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola;

6.2. aderir a programa de construgcao de escolas com padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacao
de vulnerabilidade social;

6.3. manter adesdo, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de ampliagdo e reestruturacido das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espacgos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgao de material didatico e da formagao de recursos humanos para
a educacgao



em tempo integral;
6.4. fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetarios;

6.5. estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por parte das entidades privadas de servigo social
6.6. vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7. orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13, da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de amplia¢cao da jornada escolar de alunos das escolas da rede publica de
educacéao basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.8. atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;
6.9. garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)

anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas;

6.10. adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacgao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais para o Ideb:

IDEB 2013
Ano | Anos Iniciais do Ensino Fundamental Anos Finais do Ensino Fundamental Ensino Médio
2015 6,6 5,1 4,0
2017 6.8 5,6 4,7
2019 7,0 5,8 5,2
2021 7,2 6,0 54
2023 7,4 6,3 5,6

Estratégias:

7.1)  implementar, mediante pactuacao interfederativa, as diretrizes pedagdgicas para a educacgao basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos alunos para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancgado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3.  instituir, em colaboracgao entre a Unido, o Estado e os Municipios, um conjunto de indicadores de avaliagao institucional que tem por base o perfil do aluno e do corpo de profissionais da educacéo, as
condigbes de infraestrutura das escolas, os recursos pedagogicos disponiveis, as caracteristicas da gestao e outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4.  induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacéao basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a

elaboracgao de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagéo continuada dos profissionais da educagéo e o aprimoramento da gestdo democratica;
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7.5. formalizar e executar os planos de agbes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestao educacional, a formagao de professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, & ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdégicos e a melhoria e expansao da
infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6. utilizar os instrumentos de avaliagao da qualidade do ensino fundamental e médio, assegurando o uso dos resultados para a melhoria dos processos e praticas pedagdgicas;

7.7.  desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagao especial, bem como da qualidade da educagao bilingue para surdos;

7.8.  orientar as unidades escolares a buscarem atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem;

7.9. acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagao basica e do Ideb, relativos as escolas das redes publicas de educagao
basica observando a contextualizagcao desses resultados;

7.10. incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a educacéo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que possibilitem
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.11. garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo, na faixa etaria da educacao escolar obrigatdria, de acordo com a legislacao, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo
meédio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.12. participar e desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem as especificidades locais;

7.13. universalizar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, até o quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagédo computador/aluno nas escolas da rede publica de educagéo basica, promovendo a utilizagao pedagdgica das tecnologias da informagao e da comunicagao;

7.14. apoiar tecnicamente a gestdo escolar e fomentar a ampliagdo da participacdo da comunidade escolar no planejamento, na aplicagao dos recursos e no desenvolvimento da gestdo democratica efetiva;
7.15. aderir e ampliar programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia & saude, de modo a fortalecer agdes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da
educacao basica;

7.16. assegurar a todas as escolas publicas de educagao basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos

alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.17. aderir, em regime de colaboragao, ao programa nacional de reestruturagdo e aquisicao de equipamentos para escolas publicas, tendo em vista a equalizagao das oportunidades educacionais;

7.18. prover, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagao
basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condigbes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet;

7.19. participar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, na elaboragdo dos pard@metros minimos de qualidade dos servicos da educacéo basica que servirdo como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢ao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.20. informatizar a gestdo das escolas publicas, da Secretaria de Educagao e Geréncia Regional de Educagdo em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, bem como aderir a programa nacional de
formacéo inicial e continuada para o pessoal técnico da Secretaria de Educacao e Geréncia Regional de Educacao;

7.21. garantir politicas publicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de ac¢des destinadas a capacitacdo de educadores para detec¢ao dos sinais de suas causas, como a violéncia
domeéstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a constru¢ao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.22. implementar politicas publicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da Lei
n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.23. garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003, e n°
11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educacgao para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagodgicas, agremiag¢des estudantis e a sociedade civil;

7.24. consolidar a educacao escolar no campo de populagdes tradicionais e de populagdes itinerantes, de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulagcdo entre os ambientes escolares e

comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagao da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizacado pedagdgica e de gestao das instituigbes,
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consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizacédo do tempo; a reestruturagdo e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa para a formacao inicial e continuada de
profissionais da educagéao; e o atendimento em educagéao especial,

7.25. desenvolver curriculos e propostas pedagdégicas especificas para educagao escolar para as escolas do campo e nas comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia;
7.26. regulamentar e efetivar no d&mbito dos sistemas de ensino, a tematica da Educag¢ao em Direitos Humanos, conforme disposto na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30/05/2012, que estabelece Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educag¢ao em Direitos Humanos;

7.27. mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgao formal com experiéncias de educagao popular e cidada, com os propdsitos de que a educacgao seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28. promover a articulagao dos programas da area da educacao, de ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a
criacao de rede de apoio integral as familias, como condi¢ao para a melhoria da qualidade educacional;

7.29. universalizar, mediante articulagido entre os érgaos responsaveis pelas areas da saude e da educacgéo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacéo basica por meio de agdes de
prevengao, promog¢ao e atencdo a saude;

7.30. estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promocéao, prevencgao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagao, como condi¢céo
para a melhoria da qualidade educacional;

7.31. promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagao de leitores e a capacitagéo de professores, bibliotecarios e agentes da comunidade
para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.32. aderir a politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢cao e da comunidade escolar;

7.33. institucionalizar programas e desenvolver metodologias para a acompanhamento pedagdgico e progresséo, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado;

7.34. assegurar a criagdo, renovagao e manutengao das bibliotecas com todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos estudantes, inclusive biblioteca virtual com equipamentos, acervos
bibliograficos, bem como profissionais especializados e capacitados para a formagao de leitores;
7.35. promover a regulacao e supervisdo, em regime de colaboragao com o Estado e a Unido, da oferta da educacao basica na rede privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social

da educacgao;

7.36. reestruturar e aprimorar o ensino médio, incentivando praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares, estruturadas pela relagao entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares
com conteudos obrigatorios e eletivos em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte;

7.37. promover a gestdo de um curriculo que privilegie a organizagdo dos tempos e dos espacgos com acgdes efetivas de interdisciplinaridade e contextualizagdo dos conhecimentos;

7.38. consolidar o Programa Reinventando o Espaco Escolar nas escolas da rede municipal de ensino, a fim de ampliar e diversificar os tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer multiplas

possibilidades de aprendizagem.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do

campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros € nao negros declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1.  aderir a programas para correcao de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagao e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais observados;

8.2. fomentar programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série;

8.3.  garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio;

8.4. promover a expansao da oferta gratuita de educacgao profissional técnica por parte das entidades privadas de servico social e de formacgao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante
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ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5. fortalecer acompanhamento e monitoramento, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos
de absenteismo e colaborar com as instituicdes de ensino para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de
ensino;

8.6. promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecéo a juventude.

Meta 9: erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1.  assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a todos os que nao tiveram acesso a educacéao basica na idade prépria;

9.2. realizar diagnodstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacgao de jovens e adultos;

9.3. implantar centro de educacao de jovens e adultos com atendimento diurno e noturno e classificagdo das turmas respeitando as particularidades das faixas etarias atendidas;

9.4. implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizagao basica;

9.5. aderir ao programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacao;

9.6. realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo com as instituigdes de ensino e em parceria com organizagdes da
sociedade civil;

9.7.  realizar avaliagao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagao de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.8. executar agdes de atendimento ao estudante da educacado de jovens e adultos por meio de adesdo a programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e
fornecimento gratuito de 6culos;

9.9. assegurar a oferta de educacado de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se formacao
especifica dos professores e implementagao de diretrizes nacionais para a oferta de educagéo para jovens e adultos em situagao de privagao de liberdade nos estabelecimentos penais;

9.10. incentivar a elaborag¢ao de projetos inovadores na educacgéo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos;

9.11. estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagcao da jornada de trabalho dos empregados
com a oferta das agdes de alfabetizagdo e de educagao de jovens e adultos;

9.12. aderir a programas de capacitacao tecnolégica da populagédo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os alunos com deficiéncia, articulados aos
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacgéao Profissional, Cientifica e Tecnolégica, as universidades, as cooperativas e as associagoes;

9.13. considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicagao do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a implementacado de programas de valorizagcao e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao profissional.

Estratégias:

10.1. aderir a programa nacional de educacéo de jovens e adultos voltado a conclusio do ensino fundamental e a formacéo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacéo basica;

10.2. expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular a formacgao inicial e continuada de trabalhadores com a educacéo profissional, objetivando a elevacao do nivel de escolaridade do
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trabalhador;

10.3. fomentar a integragcédo da educacédo de jovens e adultos com a educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagéo de jovens e adultos e considerando
as especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educacao a distancia;

10.4. ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagao de jovens e adultos articulada a educacao profissional;

10.5. aderir a programa nacional de reestruturacao e aquisigdo de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagao de jovens e adultos

integrada a educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6. diversificar o curriculo da educacéao de jovens e adultos, articulando a formagao basica e a preparagéo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia,
do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos;

10.7. fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de metodologias especificas, bem como os instrumentos de avaliagdo, garantindo o acesso a equipamentos e laboratérios e aos

diferentes espacos da escola;

10.8. garantir a formagao continuada e tecnoldgica digital de docentes das escolas publicas que atuam na educacao de jovens e adultos articulada a educacéao profissional;

10.9. fomentar a oferta publica de formagao inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacéao de jovens e adultos, em regime de colaboragédo e com apoio de entidades privadas
de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

10.10. aderir a programa nacional de assisténcia ao estudante, que garanta acdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdégico que contribua para garantir o acesso, a permanéncia, a

aprendizagem e a conclusao com éxito da educacgao de jovens e adultos articulada a educacgao profissional;
10.11. expandir a oferta de educacao de jovens e adultos articulada a educacgéao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacao
especifica dos professores e implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;

10.12. reconhecer saberes dos jovens e adultos trabalhadores, considerando-os na articulagao curricular dos cursos de formagao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansédo no segmento publico.

Estratégias:

11.1. participar da politica de expansao das matriculas de educacéo profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em

consideracéo a responsabilidade dos Institutos na ordenagao territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educagao

profissional;

11.2. fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3. fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacéao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao
profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.4. fomentar a reestruturagado das escolas de educacao profissional levando- se em consideracéo as especificidades de cada curso, a necessidade de maquinas e equipamentos, implementos
didaticos e tecnologicos, bem como a capacitagao de profissionais envolvidos;

11.5. estimular a expansao do estagio na educacéao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno,
visando a formagéao de qualificagcbes proprias da atividade profissional, a contextualizagéo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.6. estimular a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificacdo profissional em nivel técnico;

11.7. fomentar a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de educacgéao profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formagéao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem
fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

11.8. apoiar a oferta de financiamento estudantil a educagao profissional técnica de nivel médio oferecida em instituicbes privadas de educacao superior;

11.9. cooperar na institucionalizagao de sistema de avaliagao da qualidade da educacgao profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.10. fomentar a expansao do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacgao profissional para as populagées do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os

seus interesses e necessidades;
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11.11. promover a expansdo da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio para o publico da educagao especial;

11.12. acompanhar a elevagao da taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio na Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnolégica para 90% (noventa por cento) e elevar,
Nos cursos presenciais, a relagao de alunos por professor para 20 (vinte);

11.13. fomentar o investimento em programas de assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condicdes necessarias a permanéncia dos estudantes e a concluséo
dos cursos técnicos de nivel médio;

11.14. reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei;
11.15. utilizar os dados do Sistema Nacional de Informacao Profissional e as consultas promovidas junto a entidades empresariais de trabalhadores para ofertar formagao nas instituicdes especializadas

em educacao profissional.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagéao superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,

assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1. otimizar, com a participagdo da Unido e do Estado, a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicdes publicas e comunitarias de educagao superior, mediante agdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o0 acesso a graduagao;

12.2. buscar, em parceria com a Unido e o Estado, a ampliacdo da oferta de vagas, por meio da expansao da rede federal de educacdo superior, da Rede Federal de Educacio Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil;

12.3. elevar gradualmente, em parceria com a Unido e o Estado, a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagao presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo,
um tergo das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisigao
de competéncias de nivel superior;

12.4. mapear a demanda e fomentar a oferta de educacéo superior prioritariamente para a formagao de professores para a educacao basica, bem como para atender ao déficit de profissionais em todas as areas
de conhecimento e modalidades da educacéo basica;

12.5. adotar politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacao superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagéao superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagao superior
de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu
sucesso académico;

12.6. incentivar as instituicdes de educacéao superior a aderir e participar dos programas de apoio financeiro do Governo Federal;

12.7. apoiar e implementar, no ambito de sua competéncia, respeitando a organizagdo académica de cada Instituicdo de Ensino Superior - IES, agdes que visem assegurar no minimo 10% (dez por cento) do
total de créditos curriculares exigidos para a graduagéo em programas e projetos de extens&o universitaria, orientando sua agéo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8. discutir, adotar e supervisionar, com a participagao da Unido e do Estado, politicas de inclusédo e de agao afirmativa para o acesso e permanéncia nos cursos de graduacgao, na forma da lei;

12.9. fomentar a ampliacdo da oferta de estagio como parte da formagao na educagao superior;

12.10. assegurar, na forma da lei, condigdes de acessibilidade nas instituicdes de educagao superior;

12.11. fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagcdo entre formagao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais

do Municipio;

12.12. participar da consolidagao e ampliacao de programas e agoes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagao e pds-graduagao, em ambito nacional e internacional,;

12.13. articular com a Unido e o Estado, a expansao e descentralizagdo da oferta de educacao superior publica, considerando as especificidades das popula¢des do campo e comunidades indigenas e quilombolas;

12.14. colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de composi¢ao de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagao, assegurada a acessibilidade as pessoas com
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deficiéncia;
12.15. participar, em colaboragado com a Unido e o Estado, da consolidagao de processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.16. estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na educagao superior;
12.17. promover, no Férum Municipal de Educacao, espacgo que viabilize a discussao de criagdo de mecanismos de incentivo e cooperagao entre as IES, setor privado e Unido;

12.18. fomentar a realizagdo de pesquisas em parceria entre a iniciativa privada e as IES, buscando diagnosticar as demandas socioeconémicas da regido;
12.19. incentivar a divulgacéo das oportunidades de acesso ao Ensino Superior, visando garantir que 40% (quarenta por cento) da populagdo com idade entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos

estejam cursando um curso de graduagéo.

Meta 13: elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a proporgao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao superior para 75% (setenta e cinco por

cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1. fomentar, em articulagdo com a Unido e o Estado, a formacao de consércios entre instituicbes de ensino superior, com vistas a potencializar a atuagao regional, assegurando maior visibilidade

nacional e internacional;

13.2. promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a formagao inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da educagao superior, bem como a formagao continuada do corpo docente;
13.3. promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a oferta de programas de pés-graduagéo stricto sensu, em nivel de mestrado e doutorado;

13.4. estimular a melhoria da qualidade dos cursos de Pedagogia e Licenciaturas na modalidade presencial, por meio de parcerias entre as IES e as secretarias de educagdo municipal e estadual.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pdés-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50 (cinquenta) doutores até o final da vigéncia do plano.

Estratégias:

14.1. articular com a Unido e o Estado, a implantacdo e ampliacdo de programas de pds-graduacgao stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos campi das instituicdes superiores publicas e apoiar

as iniciativas das demais instituicdes locais;

14.2. colaborar na institucionalizagao de programa nacional de composi¢ao de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de pds- graduagao, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

14.3. estabelecer parcerias com os 6rgaos e agéncias oficiais de fomento, bem como com a iniciativa privada, para a criagao e fortalecimento de programas, projetos e agdes que objetivem a internacionalizagéo
da pesquisa e da pds- graduacgao joinvilense, de forma a interiorizar os recursos destinados a pesquisa no ambito municipal;

14.4. incentivar a atuacao em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa no dmbito dos programas de pds-graduagido em funcionamento no Municipio;

14.5. promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;

14.6. articular junto aos 6rgaos competentes a descentralizacdo dos recursos destinados a pesquisa e inovacgéao, e desta forma aumentando a participacao da regiao norte do Estado de Santa Catarina, bem
como incrementar a formacéao de recursos humanos para a inovacéo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base tecnoldgica;

14.7. buscar recursos junto a Unido e ao Estado, para ampliar o investimento na formacgao de doutores de modo a atingir a proporgao de 4 (quatro) doutores por

1.000 (um mil) habitantes;

14.8. aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e tecnolégico do Municipio e a competitividade internacional da pesquisa regional, ampliando a cooperacéao cientifica com

empresas, Instituicdes de Educacao Superior - IES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

14.9. estimular a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a formagao de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da mesorregiao, bem como a gestdo de recursos

naturais e geragao de emprego e renda na regiao;



14.10. estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a incrementar a inovagao e a producgao e registro de patentes;
14.11. criar condi¢des para atragao e retengao de professores doutores atuantes nas IES e programas de pesquisa do Municipio;
14.12. articular com os 6rgao competentes a transformag¢ao do Campus Joinville da Universidade Federal de Santa Catarina na Universidade Federal da Regiao de Joinville, para ampliar a oferta de cursos

de pods-graduacao para todas as areas de conhecimento, inclusive com a construgéo e implantagao de hospital universitario.

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica de formagéo dos profissionais da educacgéao de
que tratam os incisos |, Il e lll, do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educacéo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida

em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1. fomentar a elaboragdo compartilhada entre as instituicdes educacionais de um plano estratégico que apresente diagndstico das necessidades de formagao de profissionais da educagao e da capacidade
de atendimento por parte de instituicdes de educacao superior existentes no Municipio;

15.2. apoiar o acesso ao financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de licenciatura com avaliagao positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao Superior (SINAES), na forma da
Lei n° 10.861/2004, inclusive a amortizagao do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educagéao basica;

15.3. aderir a programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, para aprimorar a formagao de profissionais para atuar no magistério da educacgao basica;
15.4. incentivar o acesso as plataformas eletrénicas que visam organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educacao, bem como divulgar e atualizar

seus curriculos eletronicos;

15.5. aderir a programas especificos para formagao de profissionais da educacgao para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e para a educacao especial;

15.6. implementar a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovagdo pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do aluno, dividindo a carga horaria em formacao geral,
formacgédo na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informagédo e comunicagdo, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da educacéao basica;

15.7. valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel médio e superior dos profissionais da educacgao, visando ao trabalho sistematico de articulacao entre a formagéo académica e
as demandas da educagao basica,;

15.8. definir obrigagbes reciprocas entre o municipio e as instituicbes de educacao superior para assegurar formagao especifica em sua area de atuagéo aos docentes com formagao de nivel médio na
modalidade presencial, ndo licenciados ou licenciados em area diversa de atuagcao docente, em efetivo exercicio;

15.9. fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados a formagao, nas respectivas areas de atuagao, dos profissionais da educacao de outros segmentos que nao
os do magistério;

15.10. implementar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica de formagéo continuada para os profissionais da educag¢ao de outros segmentos que nao os do magistério, construida em regime

de colaboracao entre os entes federados;

15.11. aderir a programa de concessao de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de educacao basica realizem estudos de imersao e aperfeigoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as linguas que lecionam;

15.12. implementar modelos de formagao docente para a educacéo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educacgao profissional, de cursos

voltados a complementacéao e certificacao didatico-pedagodgica de profissionais experientes.

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacao, 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educacgao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da educagao basica

formacéao continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:



16.1. realizar, em regime de colaboracao, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educagao
superior, de forma organica e articulada as politicas de formacao;

16.2. implementar, em regime de colaboracgao, politica de formacao de professores da educacgao basica, de acordo com a demanda do Municipio;

16.3. aderir a programa de composi¢gao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, que inclua obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede publica de educagao basica, e que favorega a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigagao;

16.4. ampliar acesso a portal eletrbnico para subsidiar a atuagdo dos professores e das professoras da educacgdo basica, que disponibiliza gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5. ampliar e garantir a oferta de bolsas de estudo integral para pés-graduacao dos professores e demais profissionais da educacao basica;

16.6. ampliar o numero de licengas remuneradas que trata a Lei Complementar n°® 85/2000, para qualificagao profissional em nivel de p6s-graduacao stricto sensu aos profissionais da educagéo da rede
municipal de ensino;

16.7. fortalecer a formacao dos professores e das professoras das escolas publicas de educacao basica, por meio da implementagao das acdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de

programa nacional de disponibilizacao de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.8. efetivar parcerias com as instituicdes de ensino superior no desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao nas unidades escolares da educacgao basica, valorizando a articulagao entre teoria e pratica.

Meta 17: valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto

ano de vigéncia deste Plano.

Estratégias:

17.1. constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano, no Férum Municipal de Educagao, comissdo permanente com representacao de todos os segmentos e sistemas de ensino,
para acompanhamento da atualizagcao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagéo basica;
17.2. constituir como tarefa da comissdo permanente o acompanhamento da evolucao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados

pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;
17.3. adequar, no ambito da rede municipal de ensino, o plano de Carreira para os profissionais do magistério, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com

implantacao gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um uUnico estabelecimento escolar.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educacgéo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira

dos profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206, da Constituicao Federal.

Estratégias:

18.1. estruturar a rede municipal de ensino de modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste plano, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta
por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagao nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2. implantar, nas redes publicas de educacao basica e superior, acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em
avaliagdo documentada, a decisédo pela efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagao do professor, com destaque para os

conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;



18.3. utilizar prova nacional como subsidio na realizagdo de concursos publicos de admisséo de profissionais do magistério da educagao basica publica;

18.4. prever, nos planos de carreira dos profissionais da educacao da rede municipal de ensino, licengas remuneradas e incentivos para qualificagao profissional, inclusive em nivel de pés-graduacao stricto sensu;
18.5. considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.6. incentivar, no ambito dos sistemas de ensino, a estruturagao de planos de carreira para os profissionais do magistério das instituicdes privadas;

18.7. constituir comissao permanente no Férum Municipal de Educagao para subsidiar as instituicdes de ensino na elaboragao, reestruturagao e implementacao dos planos de carreira.

Meta 19: assegurar condicbes, em regime de colaboracido entre o Estado e a Unido no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao democratica da educagdo no dmbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico.

Estratégias:

19.1. adequar a Lei n® 5.152, de 24 de dezembro de 2004, que dispde sobre a gestdo do Ensino Publico Municipal de Joinville, as determinacdes do Plano Nacional de Educagéao, aprovado pela Lei n° 13.005;
19.2. aderir aos programas de apoio e formagao aos conselheiros dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacao - FUNDEB, dos conselhos de alimentacao escolar, do Conselho Municipal de Educacao e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, que garantam a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
funcoes;

19.3. consolidar o Férum Municipal de Educagéo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execugao deste PME, do PEE e do PNE;

19.4. estimular a constituigdo e o fortalecimento de grémios estudantis e conselhos escolares, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas;

19.5. estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares como instrumento de participagéao e fiscalizagado na gestdo escolar e educacional, inclusive promovendo formacgao de

conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;

19.6. estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educacao, alunos e seus familiares na formula¢ao dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e

regimentos escolares, assegurando a participagédo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7. favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8. garantir, em regime de colaboragdo, programas de formagao continuada para gestores das escolas publicas;

19.9. fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social na utilizagao dos recursos publicos aplicados em educacgao, com a realizagdo de audiéncias publicas

19.10. amplamente divulgadas e a consolidag&o de portais eletrénicos de transparéncia;

19.11. estimular, em todas as instituicbes de ensino superior, a constituicao e fortalecimento de diretérios académicos assegurando-lhes espacos adequados para o bom funcionamento;

19.12. consolidar e fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo como 6rgao auténomo (com dotagao orgamentaria e autonomia financeira e de gestao), constituido de forma paritaria, com ampla

representagao social e com fungdes deliberativas, normativas e fiscalizadoras;

19.13. consolidar as comissdes de acompanhamento do Plano de Ac¢bes Articuladas (PAR), para monitorar e dar visibilidade as ag¢des planejadas em suas respectivas esferas;

19.14. implantar avaliagao institucional com a participagao efetiva da comunidade escolar incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico Pedagdgico e no Plano de Gestao.

Meta 20: aplicar os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias para o cumprimento das metas deste Plano, buscando
ampliar o investimento publico em educacgéo publica, em regime de colaboragédo com a Unido e o Estado, cada um no seu nivel de competéncia, de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do

decénio.

Estratégias:

20.1. garantir, em regime de colaboragao com a Unido e o Estado, fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da Educagao Publica Municipal, destinando

0s recursos prioritariamente para a Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental;
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20.2. cooperar com a Unido e o Estado no aperfeicoamento e ampliagido dos mecanismos de acompanhamento da arrecadacgéo da contribuigdo social do salario-educacéo;

20.3. aplicar a manutengao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participagdao no
resultado ou da compensagéo financeira pela exploragao de petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI, do caput do art. 214 da Constituigcdo Federal,
20.4. fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo unico, do art. 48, da Lei Complementar n® 101/2000, com a redagao dada pela Lei Complementar n°® 131/2009, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagao
dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboracéo entre o Ministério da Educagao, a Secretaria de Educagao do Estado e do Municipio, o Tribunal de Contas da
Unido, do Estado e o Ministério Publico;

20.5. contribuir com a Unido e com o Estado nos estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por estudante da educacéo, em todos os niveis, etapas e modalidades;

20.6. adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario para o financiamento de todas as etapas e modalidades da educacao basica;

20.7. acompanhar a regulamentagao do paragrafo unico, do art. 23 e do art. 211 da Constituicdo Federal, de forma a promover a adequacao da legislagdo municipal;

20.8. buscar, junto a Unido, a complementacao de recursos financeiros quando comprovadamente o Municipio ndo conseguir atingir, a aplicagdo do valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.9. regulamentar no ambito do Municipio, por meio de legislagado especifica, a Lei de Responsabilidade Educacional, prevista na Estratégia 20.11 do Anexo da Lei n® 13.005/2014;

20.10. apoiar e defender a prorrogacao do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao, com aperfeicoamento que aprofundem o regime de
colaboracgao e a participacao financeira da Unido para garantir equalizagdo de oportunidades educacionais e padrao minimo de qualidade do ensino, nos termos do art. 211, da Constituicao Federal;

20.11. participar da instancia prevista no § 5°, do art. 7°, da Lei n® 13.005/2014, buscando recursos adicionais dirigidos a educagéao, visando ao alcance das metas e a implementacao das estratégias deste Plano;
20.12. efetivar a articulagao das metas deste Plano aos instrumentos orgamentarios do Municipio, do Estado e da Unido (Plano Plurianual - PPA, Lei Orgcamentaria Anual - LOA e Lei de Diretrizes Orgamentarias -

LDO), com o Plano Nacional de Educacgéao - PNE e o Plano Estadual de Educacgao.

Udo Dohler Prefeito

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em 02/09/2015, as 09:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014. A

autenticidade do documento pode ser conferida no site h

o cbdigo verificador 0158952 e 0 codigo CRC 99C96B4F.
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ANEXO 3 - Fichas Técnicas Avaliacdo do PME

Ficha Técnica n®1

Indicador: 2.B
Taxa de escolarizago liguida no Ensino Fundamental da populagdo de 6 a 14 anos de idade
Formula de calculo:

Populacio de 6 a 14 anos que frequenta o Ensino Fundamental X100
Populagdocom 6 e 14 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacdo de & a 14 anos tomouw-se a tabela Dados Demograficos da populacdo
estimada para 2016. Tabela - Populacdo Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de
idade - municipios SC. E para calcular a populacdo de 6 a 14 anos que frequenta o Ensino
Fundamental utilizou-se a tabela Mamero de Matriculas do Ensino Fundamental - faixa etaria- 6 a

14 anos, por dependéncia administrativa e tipo de localizagdo, segundo a escola e o municipio -
2016 realizando o Filtro Municipio.
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Ficha Técnica n°® 2

Indicador: 3.B
Taxa de escolarizacdo liquida no Ensino Médio da populagdo de 15 a 17 anos de idade
Formula de calculo:

Populacdo de 15a 17 anos gue frequenta o Ensino Médio X100
Populacdo com 15 e 17 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacio de 15 a 17 anos tomou-se a tabela Dados Demograficos da populacido
estimada para 2016. Tabela - Populacdo Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de idade -
municipios 5C. E para calcular a populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio utilizou-se a
Tabela Nimero de Matriculas com idade de 15 a 17 anos, por Dependéncia Administrativa e Tipo de

Localizacdo, segundo a Unidade Escolar e o Municipio - 2016  realizando o Filtro Municipio.
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Ficha Técnican®3

Indicador: 12 .A

Taxa bruta de matricula na educacio superior da populacao de 18 (dezoito)a 24 [vinte e guatro)
anos

Farmula de calculo:

Populacdo de 18 a 24 gue frequenta o Ensino Superior X100
Populacio com 18 e 24 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacdo de 18 a 24 anostomou-se a tabela Dados Demograficos da populagio
estimada para 2016. Tabela - Populagao Estimada para 2016 - escola ou creche, porgrupos de

idade - municipios SC. Somou-se o total da faixa etaria 18 a 19 {19938) anos mais o total da faixa
etdria 20 a 24 anos (53547). Totalizando 73485 habitantes.
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Ficha Técnican®4

Indicador: 12.B

Taxa liguida de matricula na educacio superior da populacdo de 18 (dezoito) a 24 [vinte e guatro)
anos

Foarmula de calculo:

Populacdo de 18 a 24 que frequenta o Ensino Superior X100
Populacdo com 18 e 24 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacdo de 18 a 24 anos tomou-se a tabela Dados Demograficos da populacdo
estimada para 2016. Tabela - Populacdo Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de idade -
municipios SC. S5omou-se o total da faixa etaria 18 a 19 (19938) anos mais o total da faixa etaria 20 a
24 anos (53547). Totalizando 73485 habitantes. E para o cidlculo da populacdo de 18 a 24 gue
frequenta o Ensino Superior utilizaram-se dados do INEP/2016.

105



Ficha Técnican®5

Indicador: 13.A

Percentual de Mestres do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao
superior

Formula de calculo:

Total de Mestres do corpo docente ¥100
Total de professores gue atuam no Ensino Superior

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de Mestres do corpo docente utilizaram-se dados do INEP/2016 e fez-se o
levantamento junto as instituictes de Ensino Superior pablicas no municipio (UDESC, UFSC e IFSC),
pois estes dados ndo constam na Tabela do INEP. Estes dados foram enviados por e-mail e tabulados.
E para calcular o total de professores que atuam no Ensino Superior tomaram-se dados do INEP/2016
e levantamento junto as instituicbes de Ensino Superior pablicas no municipio (UDESC, UFSC e IFSC).
Estes dados foram enviados por e-mail e tabulados. Somaram-se as duas informacoes para chegar ao

numero total de professores que atuam no Ensino Superior.
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Ficha Técnican® 6
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Ficha Técnican®°?7

Indicador: 14.4

Mamero de concluintes com a titulacdo de mestre

Formula de calculo:

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de concluintes com a titulac3o de mestre no municipio fez-se o

levantamento junto as instituicBes que oferecem a pos-graduacdo stricto sensu (UDESC,
UNIVILLE e SOCIESC), solicitou-se o total de matriculas e o total de concluintes em 2016. Estas
informagoes foram enviadas por e-mail.
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Ficha Técnican®8

Indicador: 14.B
Mumero de concluintes com atitulacdo de doutor

Formula de cilculo:

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de concluintes com a titulacdo de doutor no municipio fez-se o
levantamento junto as instituictes que oferecem a pos-graduacdo stricto sensu [UDESC e
UNIVILLE), solicitou-se o total de matriculas e o total de concluintes em 2016, Estas
informacoes foram enviadas por e-mail.
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Ficha Técnican®9

Indicador: 18 A

Percentual dos sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os profissionais da
educacdo basica e superior.

Formula de ealculo:

Total de sistemas de Ensino com planos de Carreira X100
Total de sistemas de ensino publico da educacdo basica e superior

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os
profissionais da educacdo bdsica e superior fez-se o levantamento junto aos sistemas estadual
e municipal de Educacdo Basica e as instituicbes de Ensino Superior publicas no municipio
(UDESC, UFSC e IFSC) e averiguou-se gue todos apresentam planos de carreira para seus
profissionais.
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Ficha Técnican®° 10

Indicador: 18.B

Percentual dos sistemas de ensino plblico com planos de Carreira para os profissionais da
educacdo basica que tomem como referéncia o piso salarial nacional profissional.

Férmula de calculo:

Total de sistermas de Ensino com planos de Carreira X100
Total de sistermas de ensino publico da educacgdo basica

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os

profissionais da educagdo que tomem como referéncia o piso salarial nacional profissional
basica fez-se o levantamento junto aos sistemas estadual e municipal de Educacdo e
averiguou-se que ndo apresentam planos de carreira com esta determinacdo.
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Ficha Técnica n° 11

Indicador: 19.A
Percentual de unidades de ensino plblicas com conselhos escolares instituidos.
Formula de calculo:

Total de unidades de ensine publicas com conselhos escolares X100
Total de unidades de ensino publicas da educacdo basica

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de unidades de ensino publicas com conselhos escolares instituidos fez-se

o levantamento junto a Geréncia Regional de Educacdo (GERED) e Secretaria Municipal de
Educacdo. Estas informacgoes foram detalhadas no Relatério de Monitoramento.

112



Ficha Técnica n® 12

Indicador: 19.B

Percentual de escolas publicas segundo o processo de escolha (seletivo e ou eleicdo) para
ocupacdo do cargo de direcdo escolar

Férmula de calculo:

Total de escolas publicas com direcdo escolar ocorrido por processo seletivo ou eleicdo X100
Total de unidades de ensino piblicas da educacao basica

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de escolas publicas com direcdo escolar ocorrido por processo seletivo ou
eleicdo fez-se levantamento junto a Geréncia Regional de Educacdo (GERED) e Secretaria
Municipal de Educacdo. Considerou-se os diretores que estavam atuando em 2016 e que
passaram por processo de Banca de Gestdo (Secretaria Municipal de Educacdo) e eleicdo
(GERED). Estas informacbes foram enviadas por e-mail.
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ANEXO 4 — Notas Técnicas Anexo Relatério de Avaliagao

NOTA TECNICA
Namero: 0001/2017

Assunto: Proposta de agao incompativel com a realidade do municipio da Estratégia 12.13 da Meta 12 do Plano Municipal de Educagao de Joinville que determina articular com a Unido e o Estado, a
expansao e descentralizagdo da oferta de educacao superior publica, considerando as especificidades das populagdes do campo e comunidades indigenas e quilombolas;

Responsaveis pela elaboragao: Comissao Técnica

Histérico: A Lei n° 8.043 de 02 de setembro de 2015 que aprova o Plano Municipal de Educagéao, estabelece na Meta 12 elevar a taxa bruta de matricula na educacgao superior para 55% (cinquenta e cinco por
cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico. Para alcangar a meta sdo estabelecidas ag¢des (estratégias) que possibilitem avangos na estrutura, na oferta, no acesso e permanéncia de discentes, estudos e pesquisas.
A meta

12.13 especificamente estabelece articular com a Unido e o Estado, a expansio e descentralizacdo da oferta de educacéo superior publica, considerando as especificidades das populagdes do campo e
comunidades indigenas e quilombolas.

Analise Técnica: A proposta desta estratégia néo corresponde a realidade local devido ao baixo adensamento populacional na area rural no municipio de Joinville, com uma populagao de 19.367 (2016)

- 0 que corresponde a 3,4% da populagao - de habitantes residentes no campo em uma area de 915,47 Km2. O municipio conta atualmente com 28 instituicbes de ensino superior ofertando cursos presenciais e
ou a distancia. Estas instituicbes distribuem-se espacialmente pela cidade nos diferentes bairros. Considerando que o municipio apresenta uma area total de 1124,46 Km? e uma populagao total de 569.645
habitantes consideramos a proposta de acao da estratégia 12.13 da meta 12 incompativel com a realidade geografica e social do municipio.

Conclusao: recomenda-se que seja retirada a estratégia 12.13 da Meta 12 da Lei n° 8.043 por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do Municipio, encaminhando a sua apreciacao e
aprovagao para a Camara de Vereadores.

NOTA TECNICA
Numero: 0002/2020

ASSUNTO: Proposta de acao incompativel com a realidade do municipio em relagédo a Estratégia 14.12 que ¢é articular com os 6rgaos competentes a transformacgao do Campus Joinville da Universidade Federal de
Santa Catarina na Universidade Federal da Regido de Joinville, para ampliar a oferta de cursos de pds-graduagao para todas as areas de conhecimento, inclusive com a construgéo e implantagéao de hospital
universitario.

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO: GT Ensino Superior do Férum Municipal de Educagado de Joinville.

Histérico: O Grupo de Trabalho Ensino Superior do Forum Municipal de educagao de Joinville, ao analisar as estratégias da Meta 14 da Lei n° 8.043 de 02 de setembro de 2015 que aprovou o Plano Municipal de
Educacéao, estabeleceu, elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacéao stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50 (cinquenta) doutores até o final da
vigéncia do plano. Para alcancar a meta sdo estabelecidas acdes (estratégias) que possibilitem avangos na estrutura, na oferta, no acesso e permanéncia discentes, estudos e pesquisas, observou que a
estratégia 14.12 é articular com os 6rgaos competentes a transformagdo do Campus Joinville da Universidade Federal de Santa Catarina na Universidade Federal da Regi&do de Joinville, para ampliar a oferta de
cursos de pés-graduacéo para todas as areas de conhecimento, inclusive com a construgéo e implantagao de hospital universitario, apresenta-se incompativel com a realidade do ensino superior do municipio de
Joinville. Quando da elaboragdo do PME, estava em curso um movimento pela comunidade joinvilense - que era a federalizagdo da Univille, para que o recém-inaugurado Campus da UFSC em Joinville em 2009,
fosse transformado em Universidade Federal da Regido de Joinville, movimento que foi reforcado com a perspectiva da construcao fisica da sede da universidade em Joinville, que teve essa construgdo iniciada
em 2012. No entanto, a obra foi paralisada e até o momento sem perspectiva de retomada para a sua finalizagao.

Analise Técnica: A proposta desta estratégia a época fazia sentido. No entanto, o tempo mostrou que nao houve avangos na articulagdo dos 6rgaos competentes para a concretizagdo da estratégia estabelecida.
O campus da UFSC atualmente encontra-se instalado no Parque Perini e a Univille tornou-se por lei uma universidade comunitaria. Destaca-se que nessa ultima década, houve uma expanséo significativa na
oferta de cursos superiores no municipio, com a instalagdo de diversas instituicdes de ensino superior na modalidade EaD, com cursos nas diferentes areas do conhecimento, contribuindo para o atingimento da
meta 14 do plano.

Conclusao: Recomenda-se que seja retirada do PME a estratégia 14.12 da Meta 14 da Lei n°® 8.043 por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do Municipio, encaminhando a sua apreciagao e
aprovacgao para a Camara de Vereadores.
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ANEXO 5 — Agendas de Trabalho - Estratégia de Monitoramento

Comissao de Monitoramento e Sistematizagdo do PME - Dados do Ano de 2023

Data Horario Metas Coordenador(a) GTT Integrantes do GTT
SED: Julcimara Trentini, Marlene e Daisy
Escolas S: Magali Larson e Ana Cristina Rathunde
?Z;gg;;ggj 14h-16h 1 - Educagao Infantil Julcimara Trentini CMDCA: Jan?ina Marceli Siewerdt Barbosa
Diversidade Etnico-Racial: Josiane Neves
FME Infantil: Sonia Regina e Vanessa Randig
. SED: Silvana Maria da Silva Ravache e Cleberson de Lima Mendes
08/08/2024 = - Ll Fun.dam~ental ) CRE: Nélida Alves Hoepers e Alcinei da Costa Cabral
15/08/2024 | 14h-15h30 5 - Alfabetizagao Cleberson de Lima Mendes (e ot Coslho, Luiz Fernando Estevao, Ana Paula Simiao Pinto & Cassiane Leite da Silva
6 - Tempo Integral Nélida Alves Hoepers - —
18/09/2024 7 - IDEB CMDCA: Janaina Marceli Siewerdt Barbosa
Movimentos de Afirmagao da Diversidade Sexual: Diego Finder Machado e Fernando Cesar Sossai
. L CRE: Sonia Terezinha Leandro Paul, Nélida Alves Hoepers, Alcinei da Costa Cabral e Katiane K.M. Sales
21/08/2024 oL EDL D . CME: Elisa Thomazi Bratti Coelho e Alan Regis Ramos da Silva
28/08/2024 14h-16h 6 - Tempo Integral Nélida Alves Hoepers - — - -
19/09/2024 7 - IDEB Escolas S: Jairo Egster, Jean Prette e Priscila Caroline Bento da Silva
Entidades dos Estudantes do Ensino Médio: Karla Aparecida Maier e Mirelly Nunes Ferreira
SED: Priscila Murtinho Deud, Eliene de Jesus Meyer, Valdirene Simao, Mariane Dias
o ) CRE: Beatricia da Silva Rossini Pereira
13/08/2024 14h-17h 4 - Educacao Especial Pr|§c'|la Mur.tlnho DGUd. COMDE: Katiane Schroeder de Magalhaes e Vanderlei Pedro
Beatricia da Silva R. Pereira — - —
Ent. Ed. Confessionais: Marcos Anderson Tedesco e Adriana de Oliveira Vasco
Entidades Defesa dos Direitos Humanos: Valdete Dalfemback e Maikon Jean Duarte
SED: Josiane Meyer de Gées e Deyze Zapelini Faust
05/09/2024 8,9 e 10 - Educacao de Jovens e Adultos . , CRE: Sonia T. L. Paul, Nélida Alves Hoepers, Alcinei da C. Cabral, Katiane K.M. Sales e Jodo Carlos Andrade
14h-16h . . L. R L Josiane Meyer de Gdes - . -
12/09/2024 11 - Educagao Profissional e Técnico de Ensino Médio CME: Cassiane Leite da Silva e Palova Santos Balzer
Escolas EM Profissionalizantes Particulares: Marcos de Souza e Dulcineia Looben
Rep. de Alunos: Karla Aparecida Maier e Mirelly Nunes Ferreira
Escolas “S": Jairo Egster, Jean Prette
IACIJ: Juliane Candido e Catia
5 . IFSC: Ivandro Bonetti e Neli de Lemos
1296//(())2)/22(;)22: 14h-16h 12,13,14,15 € 16 - Educagao Superior Modesto Hurtado Ferrer |IES. Particular: Fernando Luiz e Lidiane Soares
UFSC: Modesto Hurtado Ferrer e Rogélio Paulino Luetke
UDESC: Adriano Luiz
CME: Cassiane Leite da Silva e Palova Santos Balzer
IACAFE: Claudia Gabardo e Brigida Erhardt
17 e 18 - Valorizacao dos Profissionais da Educagao Basica SED: Cleberson de Lima Mendes, Giani Magali da Silva de Oliveira e Erika Satie Sato Lopes
11/09/2024 14h-16h 19 - Gestao Democratica Cleberson de Lima Mendes
CRE: So6nia Terezinha Leandro Paul
18/09/2024 | 08h30-10n30 20 - Financiamento Giani Magali S. de Oliveira SED: GiAar?i Magal'i da Silva de Oliveira, Erika Satie Sato Lopes e Raquel Francine Welter Dobner
CRE: So6nia Terezinha Leandro Paul
27/09 a R Tabulagao dos dados Equipe Técnica
20/11/2024 07h30 as 17h30 Estruturagcao do documento Equipe Técnica
21/11/2024 17h Encaminhamento do Relatério ao Forum Municipal de Educagao Valdicléa Machado da Silva [Equipe Técnica
27/11/2024 14has 17h Reuniao de aprovacao do documento FME Coordenagao do FME
28/01/2025 Até as 17h Envio do Relatdrio ao Gabinete (Secretario de Educagao) Gabinete do Secretario de Educagao
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Data Horario Metas Coordenador(a) GTT Integrantes do GTT
SED: Julcimara Trentini, Fernanda Persike e Daisy Cristhiane Lemos Godoi
19/08/2025 15h30-17h 1 - Educacao Infantil Julcimara Trentini Escolas S: representantes do SESC
25/08/2025 8h30-9h30 CMDCA: Evelise Maria Junkes Buzzi
FREINSC: Sonia Regina Pereira
. SED: Silvana Maria da Silva Ravache e Cleberson de Lima Mendes
04/09/2025 | 14h-15h30 “ En-s;\r;:aiz:i::;imal Cleberson de Lima Mendes | vel1da Alves Hoepers e Alcinei da Costa Cabral
15/09/2025 14h-15h30 6 - Tempo Integral Nélida Alves Hoepers CME: I?hs? Thoma.2| Bratti Coelho, Luiz Fernando Estlc.evao, Ana Paula Simido Pinto e Cassiane Leite da Silva
7 - IDEB Associagao de Bairros: Klay're Gomes Sartor e Andréia Bez Zomer
Movimentos de Afirmagao Etnico-Racial: Estéfany Cristine de Moura dos Passos e Denisia Martins Borba
. - CRE: Sonia Terezinha Leandro Paul, Nélida Alves Hoepers, Dulcelina Frasseto e Jodo Carlos Andrade
&0 AR LD CME: Elisa Thomazi Bratti Coelho e Alan Regis Ramos da Silva
?g;gggg;g 1:2381 ;2 6- Te7m-pI<I))|IEr:egral Nélida Alves Hoepers Esc.olas S: Jairo Egster, Joselaine.laros,’M.ariana de S. Elisio, Mar.cos d(? Souza e Dulcineia L. Simsen
11 - Educagéo Profissional e Técnico de Ensino Médio Entidades dos Estud.antes fio Ensino Médio: Lucas Rezende e Luiza Peiter
IFSC: lvandro Bonetti e Neli de Lemos
SED: Priscila Mutino Deud, Eliene de Jesus Meyer, Valdirene Simao, Mariane Dias e Deyze Zapelini Faust
Ent. Ed. - Confessionais: Marcos Anderson Tedesco e Adriana de Oliveira Vasco
~ . Priscila Murtinho Deud |CRE: Beatricia da Silva Rossini Pereira
23/10/2025 14h-16h 4 - Educagao Especial Beatricia da Silva R. Pereira|Associagao da Comunidade Surda de Joinville: André Felipe da Costa e Lidia Costa Ferreira
SESI: Joselaine laros
Diversidade Etnico-Racial: Valdete Dalfemback e Maikon Jean Duarte
" . X CRE: Nélida Alves Hoepers e Telsa
28/08/2025 14h-16h 8,9 e 10 - Educagao de Jovens e Adultos Josiane Meyer de Gbes SED: Josiane Meyer de Goes ¢ Deyze Zapelini Faust
Rep. de Alunos: Otdvio Camargo e Lucas Eduardo Siewerdt da Silva
Escolas S: Mariana de S. Elisio, Marcos de Souza e Dulcineia L. Simsen e Suelen Batistti
ACIJ: Fernando Novais da Silva e Evandro Cardozo da Silva
IFSC: Ivandro Bonetti e Neli de Lemos
12;?3;;8;2 13:122 12,13, 14, 15 e 16 - Educagao Superior Modesto Hurtado Ferrer [IES Particular: Patricia Ferreira Thives e Eliezer José Bonan Junior
) UFSC: Modesto Hurtado Ferrer e Rogélio Paulino Luetke
UDESC: Moisés da Silva Lara e Fabiola Correa Viel
CME: Palova Santos Balzer
ACAFE: Claudia Gabardo e Brigida Erhardt
SED: Cleberson de Lima Mendes e Giani Magali da Silva de Oliveira
09/10/2025 14h-16h 17 e 18- Valorizagao dos Iiroﬁssionai’s.da Educacao Basica Cleberson de Lima Mendes CRE: Sbnia Terezinha LeandrF) F’aul e Cleide
19 - gestao Democratica SENAC: Mariana de Souza Elisio
CME: Palova Santos Balzer
. . ____|SED: Giani Magali da Silva de Oliveira, Erika Satie Sato Lopes e Raquel Francine Welter Dobner
07/10/2025 14h30-16h30 . . Giani Magali S. de Oliveira — -
20 - Financiamento CRE: Sonia Terezinha Leandro Paul
21/08/2025 Tabulacao dos dados Equipe Técnica
até 07h30 as 17h30 Estruturagao do documento Equipe Técnica
19/11/2025 Encaminhamento do Relatério ao Férum Municipal de Educagéo o . |Equipe Técnica
26/11/2025 14has 17h Reuniao de aprovacao do documento FME : Valdicléa Machado da Silva Coordenagao do FME
04/12/2025 Até as 17h Envio do Relatdrio ao Gabinete (Secretario de Educagao) Gabinete do Secretario de Educagao
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