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ATA SEI
Ata da Assembleia da 3792 trecentésima septuagésima nona do dia 23/02/2026.

No dia Vinte e trés de Fevereiro de dois mil e vinte e seis, as dezoito horas e trinta e dois minutos, iniciou-se a
3792 (trecentésima septuagésima nona) Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Munlclpal de Saude de
Joinville, no auditério Reginaldo Afonso de Souza Kock em Joinville. A presidente Cléia Aparecida Clemente
Giosole fez a abertura da assembleia cumprimentando a todos os presentes e passou a palavra para a secretaria
que realizou a leitura da Pauta do Dia. 1 -EXPEDIENTES: 1.1 Apresentacao e Aprovacao da Pauta do Dia.
Cleia abriu para votacdo, foi aprovado pela maioria. 1.2 Informes Deliberativos - 1. Apresentacao do
Email/Relato do Conselheiro Reinaldo sobre o Comité Gestor da Maternidade Darcy Vargas. Pres. Cleia
explicou que na reunido foi orientado ao Comité que fizesse as perguntas para a Secretaria da Satude do Estado.
Foi feito o oficio e entregue ao Secretario do Estado no dia 14/01 com todos os questionamentos elencados. O
oficio néo foi respondido e conforme deliberado na tultima assembleia foi encaminhado ao MP. A solicitacdo do
conselheiro foi para dar ciéncia ao pleno que ele representa o Conselho no Comité Gestor da Maternidade, e
que ndo tem poder de votacdo e nem de encaminhamentos. Conselheiro Reinaldo esclareceu que foi deliberado
mas nado ocorreu leitura do oficio. No texto do oficio diz que a Secretaria Estadual viria realizar uma
apresentacdo a plendria e sugeriu que fosse aprovado pelo pleno, pois foi deliberado sem conversar com o
conselheiro Reinaldo e existem outros itens importantes sobre a representatividade deste conselheiro no Comité
gestor da Maternidade Darcy Vargas. Pres Cleia explicou que o pedido foi feito por e-mail, solicitando que fosse
levado ao conhecimento do Conselho. Informou ainda que 0 e-mail foi devidamente encaminhado, tendo a Mesa
acusado o recebimento e dado prosseguimento as demandas apresentadas, com o respectivo encaminhamento
ao Secretario de Estado. Entretanto, como até o momento ndo houve resposta ao oficio e Ja transcorreram mais
de 30 dias, a situacao foi encaminhada ao Ministério Publico, conforme deliberacdo da plenaria. Os
questionamentos feitos no oficio estdo de acordo, pois nesse dia Pres Cleia também estava presente na reunidao
e conversou com conselheiro Reinaldo sobre o assunto. Os dois estavam representando o CMS. A presenca da
Secretaria pode acontecer depois que for apresentada a resposta. Pres Cleia apresentou a seguinte proposta:
Convidar os representantes da Maternidade e da Secretaria, depois que vier a resposta oficial, para que venham
a Assembleia esclarecer cada item da resposta. Cleia abriu para votacao, foi aprovado pela maioria com 7
abstencgoes. 2. Aprovacao da participacao da Presidente na Reunidao do Conselho Estadual de Saude dia
04/03/2026. Pres Cleia esclareceu que no dia ja citado acima o Conselho foi convidado para apresentar a roda
de conversa no Conselho Estadual. Irdo Pres Cleia e Marcia da Secretaria Executiva, ndo serd solicitado diaria.
Pres Cleia abriu para votacgao, foi aprovado pela maioria. O Conselho Municipal de Criciima convidou o
CMS de Joinville para um encontro estadual do Conselhos Municipais de Saude, nesse encontro tera a
apresentagdo de um semindrio nacional sobre doencas raras e doengas relacionadas ao trabalho, que
acontecera nos dias 16 e 17 de abril. O convite foi estendido ao presidente e a mesa diretora. Cleia abriu para
votacdo, foi aprovado pela maioria. Encaminhamento de Oficio ao Ministério da Saude para
Agendamento de Reuniao em Brasilia sobre Anticoagulante e Politica de Saude e Juventude. Pres Cleia
explicou que o Ministério ira recebé-los no comeco de A %I‘ll no DF. Na Reunido também serao tratados outros
assuntos como o Cofinanciamento, SIASC, reunido do Conselho Nacional de Saude para tratar sobre a politica
da Crianca, Adolescente e da Juventude e também uma reunidao com o Conitec. Essa demanda foi aprovada pelo
Conselho Municipal, na qual foi encaminhada ao Ministério. Pres Cleia abriu para votacgdo, foi aprovado pela
maioria. 3. Oficio N2 27/2026/Conselho Regional de Nutricao 10-Diretoria. Vimos, por meio deste,
enviar os dados da representante titular do Conselho Regional de Nutricao da 102 Regiao (CRN-10)
no Conselho Municipal de Saude de Joinville, gestao 2025-2027. Titular: Ivete Rempalski Suzuki
Nishi. Pres Cleia avisou que no dia 05/03, as 19:00, havera a reunido com os Conselhos Locais e referente a
vacancia da vaga na Nominata do Conselho Munlclpal do segmento usuario, foi enviado convite as seguintes
entidades: Pastoral Catdlica, Obesimor, Centro de Direitos Humanos e Associacao de Diabéticos. A entidade do
Centro de Direitos Humanos n&o aceitou o convite, somente a Obesimor aceitou o convite e estd na fase de
envio de documentos, a qual serd analisada e sera apresentada na préxima Assembleia. 1.3 Comunicados e
Informes da Secretaria-Executiva (conforme deliberado sem leitura); 1. Oficio SEI N2 27911496 /2025 -
SES.CMS. O presente oficio tem por finalidade formalizar e destacar a necessidade urgente de estabelecer uma
Politica Publica de Saude especifica para o publico adolescente (15 anos a 17 anos, 11 meses e 29 dias) no
municipio de Joinville. Esta politica deve ser acompanhada da criacdo de servicos, fluxos de atendimento
adequados e de uma Linha de Cuidado especializada, em estrita observancia ao ordenamento juridico que rege
a protecgdo integral a crianca e ao adolescente. Com a maxima urgéncia, que a Secretaria de Estado da Saude g

Santa Catarina inicie a discussao sobre o tema, com vistas a sanar a inexisténcia da Politica Publica de Saude
para Adolescentes e garantir um atendimento de qualidade. 2. Oficio SEI N¢ 27879060/2025 - SES.CMS. O
Conselho Municipal de Saude (CMS), no uso de suas atribui¢cdes regimentais, solicita o encaminhamento das
seguintes informacgdes e documentos referentes a Maternidade Darcy Vargas: Infraestrutura: Copias dos
projetos arquitetonicos relativos as alteracdes realizadas na unidade; Assisténcia: Protocolo atualizado de
acolhimento a gestante e ao pré-parto; Gestdo Financeira: Prestacao de contas detalhada da unidade; Cartéo
CPESC:Informagéo de qual é o valor na sua integralidade do cartéo, e de qual forma ¢é utilizado? Ceforma: Qual
valor repassado na sua integralidade, e de qual forma ¢ utilizado? Planejamento Estratégico: Plano de metas e
acOes da Maternidade de modo geral; Encontro de Contas: Detalhamento do objeto referente ao encontro de
contas entre a Secretaria Municipal de Satde e a Maternidade. Considerando que a MDV recebeu emenda
parlamentar e este valor esta sob gestdo da Secretaria Municipal de Saude (conforme acordo de troca), o que
resultard em encontros de conta entre a Secretaria Municipal de Saude e o Estado/MDYV, solicita-se: Qual a
finalidade e o objeto original da emenda recebida? - Qual o valor total do recurso? No momento do ajuste de
contas, qual sera o objeto de destinacéo final desse recurso? Vigilancia Sanitaria: Encaminhamento de todas as
not1f1cagoes emitidas pelo 6rgdo apds inspec¢des na unidade; Recursos Humanos: Informagdes sobre o déficit de
servidores, contratacao de servidores para a MDV e esclarecimentos sobre o funcionamento e critérios da
gratlflca(;ao por producéo. 3. Oficio SEI N° 27876463/2025 - SES.CMS. O presente oficio tem por finalidade
formalizar e destacar a necessidade urgente de estabelecer uma Politica Publica de Saude especifica para o



publico adolescente (15 anos a 17 anos, 11 meses e 29 dias) no municipio de Joinville. Esta politica deve ser
acompanhada da criacdo de servicos, fluxos de atendimento adequados e de uma Linha de Cuidado
especializada, em estrita observancia ao ordenamento juridico que rege a protecado integral a crianca e ao
adolescente. Diante do exposto, o Conselho Municipal de Satude de Joinville, por meio deste, vem solicitar, com a
maxima urgéncia, que esta Secretaria inicie a discussdo em nivel municipal sobre o tema, com vistas a sanar a
inexisténcia da Politica Publica de Saude para Adolescentes e garantir um atendimento de qualidade. Para tal,
propomos que sejam imediatamente discutidos e pactuados, inclusive nas instancias de gestao compartllhada
(CIR, CIB, COSEMS). 3.1 Memorando SEI N° 28357118/2026 - SES.GAB. Cumprimentando-os cordialmente, em
retorno ao Oficio SEI 27876463 do Conselho Municipal de Satde, a Secretaria da Saude de Joinville informa que
o tema foi inserido em pauta na Comisséo Intergestores Reglonal - CIR, além disso, ocorreu o acompanhamento
do Conselho Municipal de Satude na entrega do Oficio sobre o Atendimento de usuarios com idade entre 15 a 17
anos, 11 meses e 29 dias em reunido realizada com a Secretaria de Estado de Saude/SC. 4. Oficio SEI N¢
27878312/2025 - SES.CMS. O presente oficio tem por finalidade formalizar e destacar a necessidade urgente de
estabelecer uma Politica Publica de Saude especifica para o publico adolescente (15 anos a 17 anos, 11 meses e
29 dias) no municipio de Joinville. Esta politica deve ser acompanhada da criagdo de servigos, fluxos de
atendimento adequados e de uma Linha de Cuidado especializada, em estrita observancia ao ordenamento
juridico que rege a protecao integral a crianca e ao adolescente. Diante do exposto, o Conselho Municipal de
Saude de Joinville, por meio deste, vem solicitar, com a maxima urgéncia, que esta Comissao Intergestores
Regional inicie a discussdo sobre o tema, com vistas a sanar a inexisténcia da Politica Publica de Saude para
Adolescentes e garantir um atendimento de qualidade. 5. Oficio SEI N° 27878478/2025 - SES.CMS. O presente
oficio tem por finalidade formalizar e destacar a necessidade urgente de estabelecer uma Politica Publica de
Saude especifica para o publico adolescente (15 anos a 17 anos, 11 meses e 29 dias) no municipio de Joinville.
Esta politica deve ser acompanhada da criacdo de servigos, fluxos de atendimento adequados e de uma Linha de
Cuidado especializada, em estrita observancia ao ordenamento juridico que rege a protegéao integral a crianca e
ao adolescente. Diante do exposto, o Conselho Municipal de Saude de Joinville, por meio deste, vem solicitar,
com a maxima urgéncia, que o COSEMS inicie a discussdo sobre o tema, com vistas a sanar a inexisténcia da
Politica Publica de Saude para Adolescentes e garantir um atendimento de qualidade. 6. Oficio SEI N¢
27878616/2025 - SES.CMS. O presente oficio tem por finalidade formalizar e destacar a necessidade urgente de
estabelecer uma Politica Publica de Saude especifica para o publico adolescente (15 anos a 17 anos, 11 meses e
29 dias) no municipio de Joinville. Esta politica deve ser acompanhada da criagdo de servigos, fluxos de
atendimento adequados e de uma Linha de Cuidado especializada, em estrita observancia ao ordenamento
juridico que rege a protecao integral a crianca e ao adolescente. Diante do exposto, o Conselho Municipal de
Saude de Joinville, por meio deste, vem solicitar, com a maxima urgéncia, que esta Comissao Intergestores
Bipartite inicie a discussdo sobre o tema, com vistas a sanar a inexisténcia da Politica Publica de Saude para
Adolescentes e garantir um atendimento de qualidade. 7. Oficio SEI N° 27878760/2025 - SES.CMS. O presente
oficio tem por finalidade formalizar e destacar a necessidade urgente de estabelecer uma Politica Publica de
Saude especifica para o publico adolescente (15 anos a 17 anos, 11 meses e 29 dias) no municipio de Joinville.
Esta politica deve ser acompanhada da criacdo de servigos, fluxos de atendimento adequados e de uma Linha de
Cuidado especializada, em estrita observancia ao ordenamento juridico que rege a protegéao integral a crianca e
ao adolescente. Diante do exposto, o Conselho Municipal de Saude de Joinville, por meio deste, vem solicitar,
com a maxima urgéncia, que este seleto Conselho Estadual de Satide de Santa Catarina inicie a discuss&o sobre
o tema, com vistas a sanar a inexisténcia da Politica Publica de Satde para Adolescentes e garantir um
atendimento de qualidade. 8. OFICIO SEI N¢ 28348860/2026 - SES.CMS. O Conselho Municipal de Saude de
Joinville ressalta que tais pleitos ja foram objeto de multiplas solicitagbes deste CMS, sem que houvesse, até o
momento, um retorno resolutivo. Pelo exposto, aguardamos atualizagao imediata quanto as prov1den01as
adotadas por este Conselho Estadual de Saude (CES) em relagdo as demandas apresentadas pelo CMS Joinville
na reunido plenaria de 16/04/2025. 9. OFICIO SEI N° 28386039/2026 - SES.CMS. O Conselho Municipal de
Saude de Joinville vem por meio deste, solicitar a este Hospital que encaminhe: A relacdo do absenteismo
referente_aos servicos contratualizados pelo convénio, compreendendo o periodo dos ultimos 12 (doze) meses;
Informagdes discriminadas, sempre que possivel, por tipo de servigo, especialidade e/ou procedimento; Caso
haja registro, os motivos informados para as faltas/auséncias dos usudrios nos atendimentos agendados. 10.
OFICIO SEI N¢ 28298879/2026 - SECOM.GAB. Em resposta ao Oficio 28290827, informo que foi realizada
reunido de alinhamento com a secretaria Daniela Franca Cavalcante a respeito do desenvolvimento de um mural
padronizado para as unidades, que ird atender as exigéncias legais a respeito das escalas ( Lei 9.880, de 30 de
julho de 2025) e também das faltas (Lei 10.005, de 08 de dezembro de 2025), bem como o plelto deste Conselho
para as informagdes acerca das reunides. Neste momento, por parte da Secretaria da_ Saude, esta sendo
realizado um mapeamento das unidades, verificando os espacos disponiveis em cada uma delas. Na sequéncia,
sera deflagrado o referido processo de compra, seguido de instalacao dos materiais. 11. MEMORANDO SEI N°
28313484/2026 - SES.UAD.AAD. Em atencao ao Oficio SEI n°28296447, que pede esclarecimentos acerca do
certame licitatério destinado a contratagéo de servigos de recepcao para as Unidades de Saude da Secretaria de
Saude, informamos o que segue: Status do Certame: O processo licitatério encontra-se atualmente na fase de
analise de habilitacdo. Identificagdo da Vencedora: Até o presente momento, a empresa vencedora nao foi
definida. Cronograma de Execugao: Considerando que a contratagao nao foi formalizada, ndo ha cronograma de
execucdo estabelecido. Situacdo Atual: O processo licitatério encontra-se atualmente na analise de habilitacao.
12. Oficio SEI N¢ 28314173/2026 - SES.CMS. Solicitacdo de Informagdes sobre Acessibilidade e Atendimento
Inclusivo no Hospital Bethesda. 12.1 OFICIO N2 0032/2026 Hospital Bethesda. Em atencdo ao Oficio SEI n®
28314173/2026, a Instituicdo Bethesda - Hospital vem, respeitosamente, apresentar as informagoes solicitadas
acerca das medidas relacionadas a acessibilidade e ao atendimento inclusivo (texto na integra no oficio). 13.
OFICIO SEI N¢ 28323939/2026 - SES.CMS. O Conselho Municipal de Satde de Joinville vem por meio deste,
solicitar orientacles e esclarecimentos quanto aos seguintes pontos: Considerando o calendario das Elel(;oes
2026, ha algum impedimento legal ou vedacéo imposta pela Lei n® 9.504/1997 para a realizagdo do referido
evento no més de agosto? Quais sdo as restrigdes especificas quanto a publicidade institucional do evento e a
participacdo de autoridades que ocupem cargos publicos ou sejam pré-candidatas? Existem diretrizes
especificas que este Conselho deve seguir para garantir a lisura do processo e evitar que o ato seja
caracterizado como conduta vedada aos agentes publicos? 14. OFICIO SEI N©° 28348439/2026 - SES.CMS. O
Conselho Municipal de Satude de Joinville reitera os pedidos formulados por meio dos Oficios n® 27168317/2025,
27878760/2025 encaminhados a este Conselho Estadual de Saude (CES), ja o oficio 0024886125/2025 embora
os temas tenham sido apresentados em reunido plenaria do CES dia 16/04/25, este Conselho Municipal ainda
ndo obteve as devidas respostas, a qual encaminhou oficio 26271480/2025 solicitando informagdes atualizadas
sobre o andamento das solicitacées do Conselho Municipal de Saude de Joinville. Informamos que, ap6s o novo
protocolo dos of101os neste CES, e o nao cumprimento da Lei de Acesso a Informacgdo (LAI), os autos serao
encaminhados aos 6rgaos externos de fiscalizacdo para auxiliar nas demandas apresentadas pelo CMS. 15.
MEMORANDO SEI N° 28043005/2026 - SES.DNO. Em atencdo ao Oficio SEI n? 27830611, esclarecemos os
questlonamentos sobre falta de eletrodos nas Unidades Béasicas de Saude (UBS) conforme segue descrito no
oficio em anexo. 16. Oficio SEI N2 28251557/2026 - SES.CMS. O Conselho Municipal de Saude, vem por meio



deste convidar a Gestdo Municipal para participar de reunido conjunta com os Conselhos Locais de Saude. O
encontro ocorrerd no dia 05/03/2026, as 19h, no auditério do CMS, localizado na Rua Brigada Lopes, Gldria.
solicitamos que a Secretaria Municipal de Satde apresente o panorama atualizado dos seguintes servigos:
Atendimento de Fisioterapia: Fluxo de funcionamento, quantitativo de vagas ofertadas e demanda reprimida por
unidade de saude.Atendimento de eletrocardiograma: Fluxo de funcionamento, quantitativo de vagas ofertadas
e demanda reprimida por unidade de satide. Atendimento Laboratorial: Fluxo de funcionamento, quantitativo de
vagas ofertadas e demanda reprimida por unidade de saude. Atendimento em ILPIs (Inst1tu1(;oes de Longa
Permanéncia para Idosos): Fluxo de funcionamento, quantitativo de vagas e demanda reprimida por unidade de
saude. 17. Oficio SEI N¢ 28302665/2026 - SES.CMS. Solicitacdo de Informacbes sobre Acessibilidade e
Atendimento Inclusivo no HMS]J. 18. Oficio SEI N© 28314528/2026 - SES.CMS. Solicitagéo de Informagdes sobre
Acessibilidade e Atendimento Inclusivo no Hospital Infantil Dr Jeser Amarante Faria. 19. Oficio SEI N2
28314670/2026 - SES.CMS. Solicitacdo de Informacoes sobre Acessibilidade e Atendimento Inclusivo na
Maternidade Darcy Vargas. 19.1 OFICIO Direcdo N° 39/2026 - MDV. Em atengdo ao OFICIO SEI N©
28314670/2026 - SES.CMS, proveniente do Conselho Municipal de Saude de Joinville, apresentamos as
informacbes a seguir (a resposta estd no oficio) 20. Oficio SEI N? 28314855/2026 - SES.CMS. Solicitagdo de
Informacoes sobre Acessibilidade e Atendimento Inclusivo no Hospital Regional Hans Dieter Schmidt. 21. Oficio
SEI N2 28301918/2026 - SES.CMS. Solicitacdo de Informacdes sobre Acessibilidade e Atendimento Inclusivo na
Rede de Saude. 22. Oficio SEI N2 28363977/2026 - SES.CMS. Apresentacao no 32 Quadrimestre de informacdes
sobre atendimento de fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional. 23. Oficio SEI N2 28386039/2026 -
SES.CMS. Solicitacdo de Informagdes - Absenteismo nos Servicos Contratualizados. 24. Oficio SEI N°
28386216/2026 - SES.CMS. Com base em reunido do Comité Gestor do Hospital Bethesda, na qual se constatou
a auséncia de encaminhamento de pacientes nos ultimos seis meses para as espemahdades de Tomografia,
Ginecologia, Clinica Geral e Pequenas Cirurgias, o Conselho Municipal de Saude (CMS) de Joinville solicita a
Secretaria Municipal de Saude informacdes detalhadas sobre a demanda reprimida. Requer-se, portanto, a
apresentacdo da fila de espera da Regulagdo referente ao ultimo semestre, com foco prioritario nas
especialidades supracitadas. 25. Oficio SEI N 28396690/2026 - SES.CMS. Conselho Municipal de Saude
solicita informacgdes sobre o andamento das determinagdes feitas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina (TCE/SC) ao Hospital Municipal Sao José, conforme detalhado no Relatério n® DAE 78/2024. 26. Oficio
SEI N° 28396624/2026 - SES.CMS. O Conselho Municipal de Saude solicita informagdes sobre o andamento das
determinacdes feitas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC) a Secretaria Municipal de
Saude, conforme detalhado no Relatério n® DAE 78/2024. 27. Memorando SEI N° 28438745/2026 -
HMS]. 'SUP.FAR. Em resposta ao Oficio n.27895684/2026-SES.CMS, encaminhamos abaixo a listagem prévia de
medicamentos em falta no Hospital Municipal Sdo José. Na ocasiao, esclarecemos que conforme Posicao de
Estoque SEI n® 28264317 do hospital, na presente data (13/02/2026), constam 14 (quatorze) medicamentos
zerados no hospital (28264334), no documento em anexo esta descrito a relagdo. 28. Documento 28449302 da
Secretaria Municipal da Saude informando a lista de medicamentos em falta, e insumos e equipamentos da
odontologia. 1.4 Aprovacao da ata 3782(trecentésima septuagésima oitava) assembleia geral ordinaria
do dia 26/01/26. Cleia abriu para votacgao, foi aprovado pela maioria. 2 - ORDEM DO DIA. 2.1 Apresentacao
da Prestacao de Contas do 32 Relatdrio Detalhado Quadrimestral 2025 - SMS - 30’. SES realizou a
apresentacao, conforme anexo 01. Pres Cleia abriu para questionamentos. Pres Cleia esclareceu ao pleno que se
alguém tiver alguma duvida podera encaminhar por e-mail com destino ao correio eletrénico do Conselho
Municipal e sera avaliada pelo Comissdo e apds a andlise serda enviado os questionamentos para a SES.
Conselheira Fernanda questionou o motivo da Secretaria continuar usando a nomenclatura “PA NORTE” ao
invés de utilizarem “UPA NORTE”, ressaltou que essa mudanca ja foi aprovada justamente para que pudesse
receber o repasse federal e até agora ndo houve essa mudanga. Conselheiro Osmar questionou sobre a folha de
pagamento do HMS]J, se ainda estda no montante da Atencao Basica ou se esta separada. Diretora Joselita
explicou em relacdo a habilitacéo, foi feita solicitagdo ao Ministério da Saude e receberam uma diligencia e
estdo respondendo-a e s6 vai habilitar quando o Ministério emitir a portaria. Com relacédo a folha de pagamento
do HMS]J, entra como MAC e ndo como atencdo primaria, pois € média e alta complexidade e quem faz
pagamento é a Prefeitura de Joinville. Conselheira Gloria questionou que no grafico de pizza que mostra as
despesas o HMS] tem uma despesa menor do que na Assisténcia Hospitalar. Do que se trata esse gasto com
Assisténcia Hospitalar. Informa-se que, desde 2003, existiam 13 equipes de saude bucal, sendo posteriormente
ampliadas com a implantacao de mais 3 novas equipes. isso nao reflete a realidade, pois existem muito mais do
que 16 equipes. O que a secretaria esta fazendo para solucionar esse problema? Foi respondido que atualmente
existe uma dependéncia muito grande do site do Ministério da Saude para atualizar as informacoes de Joinville
e essa atualizacdo demora para acontecer, resultando em dados desatualizados. Essas divergéncias sao
acompanhadas pela equipe. Com relacdo ao grafico, a Assisténcia hospitalar e ambulatorial corresponde aos
servicos de UPA, PA, CAP’s, credenciamentos e contratos. Pres Cleia ressaltou que o relatorio detalhado
deveria vir com dados espemflcos de cada hospital, PA, UPA e etc. As demais perguntas serao feitas na reuniao
da comissdo, na qual Pres Cleia pediu para que a mesa diretora fosse convidada para sanar algumas duvidas.
Referente ao assunto fisioterapia foi encaminhado um oficio pedindo algumas informagdes como: o numero de
atendimentos fisioterapicos para paciente pdés AVC. Ha demanda reprimida? Ha fila de espera? Qual a
quantidade de vagas? Pres Cleia pontuou que tanto na apresentacao quanto no relatério detalhado ha dados
rasos e insuficientes sobre o assunto, devido a isso nao sentiu contemplada com a resposta fornecida. A
secretaria respondeu que os dados sobre fisioterapia estdo na apresentagcao da Prestagcao de Contas 3¢
Quadrimestre 2025 dos Convénios do Cisnordeste. Pres Cleia abriu para votagdo para que seja encaminhado
para Cofin, foi aprovado pela maioria. 2.2 Apresentacao da Prestacao de Contas 32 Quadrimestre 2025
dos Convénios: - Hospital Municipal Sao José - Bethesda. Gerente Renata realizou a apresentacao,
conforme anexo 02. Pres Cleia abriu para questionamentos. Pres Cleia falou que ndo entendeu essa
apresentacdo, pois sé apresenta valores. O que foi ofertado para chegar nesses valores, quais foram os
atendimentos? Qual a porcentagem dos atendimentos para atingir esse valor? Porque alcan(;ou ou nao o teto? E
explicou que geralmente o que ¢ encaminhado para as Comisses o contrato mas refere-se a que? Em sua
opinido o que se da a entender € que a cota foi alcancada mas o que foi ofertado a populagéo? Cleia sugeriu que
fossem feitas essas mudancas na apresentacao. Diretora Joselita explicou que essa apresentacdo ¢ um padréo
utilizado em outras assembleias, mas sugestdes sdo sempre muito bem vindas. Cada hospital tem
aproximadamente 10 planos de trabalho e cada plano de trabalho tem varios itens a serem detalhados, se essa
for a sugestao, tera que aumentar o tempo de apresentacao. Pres Cleia sugeriu que esses dados possam ser
colocados no relatdrio detalhado. Diretora Joselita explicou que o relatorio segue uma metodologia especifica
que pode ser discutida com o setor do planejamento. Se a alteracdo for somente na apresentacao ndo havera
problema, porém o tempo de apresentacao terd que ser estendido para que possa ser explicado todos os pontos.
Pres Cleia abriu para votacao para que seja encaminhado para Cofin, foi aprovado pela maioria. 2.2
Apresentacao da Prestacao de Contas 32 Quadrimestre 2025 dos Convénios: - Cisnordeste. Gerente
Flaviane realizou a apresentacdo, conforme anexo 03. Pres Cleia abriu para questionamentos. Pres Cleia
questionou qual o nimero de pacientes na fila de fisioterapia e fonoaudiologia. Gerente Flaviane respondeu que


https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000030372149&id_procedimento_atual=10000019789772&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001112&infra_hash=cd19722baa41a8bae8983daeb7f602ba4705267217c61cf2f8688c85518db1ce47d9241176e2821af19cdf6abc0a3f0f5bbd6a7602554a231014931ef1f3f9331fa6813c1d410daa30b796086d8dfbd8c421726ca1a01f2d5651c705ce205e45
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000030777759&id_procedimento_atual=10000019789772&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001112&infra_hash=8ff9f2ef0e32a1bd45b4abec57a517bfe01a10980af375583c74efa308dfde0747d9241176e2821af19cdf6abc0a3f0f5bbd6a7602554a231014931ef1f3f9331fa6813c1d410daa30b796086d8dfbd8c421726ca1a01f2d5651c705ce205e45
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000030777778&id_procedimento_atual=10000019789772&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001112&infra_hash=26e190a9d4f6746b6bc0de1c022f3b52ded2fb2ccf0cad6f4d31fc4f733d2f7447d9241176e2821af19cdf6abc0a3f0f5bbd6a7602554a231014931ef1f3f9331fa6813c1d410daa30b796086d8dfbd8c421726ca1a01f2d5651c705ce205e45

ha 3.300 pacientes na fila para fonoaudiologia, serdo realizados mutirées de atendimentos aonde seréo feito
avaliagdes nos pacientes e a partir disso, eles irdo para os prestadores de servico, na fisioterapia, existe um
agendamento randomico, ou seja, ndo € regulado, o paciente sai do atendimento na atencdo basica com
agendamento realizado, porém quando néo existe vaga aberta naquele momento o paciente fica pré-autorizado
e fica numa fila interna nas Unidades de Saude. Essa fila ndo tem como quantificar porque ele gera uma fila
para atencdo primaria. Pres Cleia pontuou que ha uma demanda reprimida. Pode néo ser o termo fila reprimida
mas ocorre um pré-agendamento. Em sua opinido isso nédo € legal, pois se ha expectativa de atendimento numa
clinica de fisioterapia, o paciente precisa ter uma estimativa de quando vai comecar atendimento
fisioterapéutico. Conselheira Fernanda questionou o porqué dos atendimentos de fono ndo aumentarem, visto
que a quantidade de prestadores de servicos aumentou? Qual o motivo? Foi respondido que existe um edital de
fonoaudiologia em andamento para credenciamento de servico proprio, que ainda estda em andamento, foi
encaminhado para SAP. Os prestadores do consércio tem entrada e saida dinamica, o que dificulta um
planejamento eficaz. Pres Cleia pontuou que durante a leitura de um edital de flsloterapla estranhou a reducgao
nos atendimentos fisioterapéuticos do periodo de 2020 até 2026, visto que a cidade estd em constante
crescimento populacional. Diretora Joselita explicou que a flsloterapla atende de forma randémica, ou seja o
paciente vai ao consultério e ja sai com o seu agendamento, isso acontece também os exames laboratorlals o]
que ocorreu foi que nos ultimos anos a demanda por fisioterapia aumentou muito, a partir disso se or1g1nallzou
uma fila mais ja estdo trabalhando em um plano de agédo para rever esse fluxo e provavelmente haver o processo
de regulacdo novamente, significa que o médico vai avaliar todos os pedidos para tentar aumentar a oferta.
Existem muitos pedidos de fisioterapia com mais de 60 sessdes, esses pedidos quando solicitados em alta
quantidade é porque ele ndo esta sendo resolutivo e por isso a regula(;ao e reavaliacdo médica para verificar se
0 paciente vai mudar de tratamento ou continuar com as sessdes. Sdo varias 31tuagoes que estao sendo
avaliadas para que nao se forme essa fila. Pres Cleia abriu para votacao para que seja encaminhado para Cofin,
foi aprovado pela maioria. 2.3 Apresentacao da Prestacao de Contas do 32 Quadrimestre 2025 do
Hospital Municipal Sao José. Gerente Heloisa realizou a apresentacdo, conforme anexo 04. Pres Cleia abriu
para questionamentos. Cleia questionou o motivo da auséncia referente aos dados dos prestadores do
atendimento oncologico durante apresentacdo da prestacdo de contas. E ressaltou que na CAC, ja havia
solicitado esses dados: Qual o nimero de atendimentos? O que é ofertado? Qual o convénio? E na proxima
assembleia a apresentar esses dados. Pres Cleia abriu para votacao para que seja encaminhado para Cofin, foi
aprovado pela maioria. 2.4 Apresentacao e Aprovacao dos Pareceres da COFIN. 2.4.1 Parecer 01/2026 -
Apresentacao Prestacao de Contas 22 quadrimestre de 2025 Convénio de Assisténcia a Saude -
Prefeitura Municipal de Joinville - Secretaria Municipal da Saude - Hospital Bethesda. Concluindo:
considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissao de Orgamento e
Financas/COFIN do Conselho Municipal de Saude de Joinville, manifestam-se que em consideracdo a
documentagao apresentada da Prestagao de Contas (20 . Quadrimestre 2025) do Convénio de Assisténcia a
Saude do Hospital Bethesda, pode prosseguir para as proximas etapas. Pres Cleia abriu para questionamentos.
Pres Clela perguntou qual seria a proxima etapa que o convénio teria que passar dado o seguinte texto do
parecer “pode prosseguir para as préximas etapas.”? Conselheira Susana explicou que nesses casos a COmissao
nem aprova, nem desaprova e nem se manifesta como Ciente, analisou-se os documentos apresentados e
concluiu que estd correto, podendo assim prosseguir para préximas etapas. Pres Cleia abriu para votacao, foi
aprovado pela maioria com duas abstencgoes. 2.4.2 Parecer 02/2026 - Apresentacao Prestacao de Contas 2°
quadrimestre de 2025 Convénio de Assisténcia a Saude - Prefeitura Municipal de Joinville - Secretaria
Municipal da Saudde - Consorcio Intermunicipal Cisnordeste. Concluindo: considerando todas as
premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissdo de Orgamento e Finangas/COFIN do Conselho
Municipal de Saude de Joinville, manifestam-se que em consideragdo a documentacéo apresentada da Prestacgao
de Contas do 2° Quadrimestre de 2025 do Consoércio Intermunicipal CISNORDESTE, pode prosseguir para as
prox1mas etapas. Cleia abriu para questionamentos. Nao houve. Pres Cleia abriu para votagao, foi aprovado pela
maioria. Pres Cleia pontuou que a presidente nao vota. 2.4.3 Parecer 03/2026 - Apresentacao Prestacao de
Contas 22 quadrimestre de 2025 Convénio de Assisténcia a Saude - Prefeitura Municipal de Joinville -
Secretaria Municipal da Saude - Hospital Municipal Sao José. Concluindo: considerando todas as
premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissdo de Orgamento e Finangas/COFIN do Conselho
Municipal de Saude de Joinville, manifestam-se que em consideracdo a documentacao apresentada da Prestacdo
de Contas (20 . Quadr1mestre 2025) do Convénio de Assisténcia a Saude do HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE,
pode prosseguir para as proximas etapas. Pres Cleia abriu para questionamentos. Néao houve. Pres Cleia abriu
para votacao, foi aprovado pela maioria. 2.5 Apresentacao e Aprovacao dos Pareceres da CAI 2.5.1
Parecer 02/2026 - Aditamento ao Sexto Termo Aditivo ao Convénio de Assisténcia a Saude n?
118/2022/MP]J- Hospital Bethesda (cnes 2521296) - Prefeitura Municipal de Joinville - Secretaria
Municipal da Saude; Concluindo: considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da
Comissao de Assuntos Internos/CAI do Conselho Municipal de Saude de Joinville, manifestam-se que em
consideragdo a_documentacdo apresentada, o ADITAMENTO ao SEXTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE
ASSISTENCIA A SAUDE N 0.118/2022/PM] - HOSPITAL BETHESDA pode prosseguir para as proximas etapas.
Pres Cleia abriu para questionamentos. Gerente questionou o uso do termo apresentado “pode prosseguir para
as proximas etapas”, o convénio teria uma proxima etapa? Por exemplo 29 etapa, 32 etapa? O parecer trata- se
sobre o 6° termo aditivo ao convénio, e quando esta escrito “pode prosseguir para as proximas etapas.”

significa que vai prosseguir para o 7¢ termo aditivo? Segundo ela pode prosseguir para as proximas etapas

significa que tera uma proxima etapa a seguir, por exemplo contratar mais exames. Qual seria a proxima etapa?
Conselheiro Luiz respondeu que qualquer solicitacdo que a SES faz passa pelo CMS, no caso a expressao “pode
prosseguir para as proximas etapas.” significa que o termo sera vigorado, ou seja aqu1lo que foi analisado esta
aprovado para prosseguir para as proximas etapas, ou seja continuara prestando servigo. Pres Cleia questionou
se as proximas etapas do Aditamento ndo premsarlam passar pelo CMS? Gerente Juliana sugeriu a comissdo
para que flzesse uma alteragdo no texto que seria “poderia prosseguir para a realizagdo do aditamento do 6°
termo aditivo.” Conselheira Susana explicou que o 7° termo aditivo ja foi aprovado, porém houve uma alteracéo,
e foi feito um aditamento. A comissao analisou essas alteragdes e informou que podem prosseguir para as
proximas etapas, as proximas etapas ja ocorreram. Pres Cleia esclareceu que a lei diz que pode prosseguir com
aditamento solicitado e sugeriu que fosse feito dessa forma. O mérito é a aprovacdo do aditamento e que ele
possa prosseguir com a contratualizacdo. A sugestao final de alteracao do texto foi: “Pode prosseguir com o
aditamento.” Pres Cleia abriu para votacao, foi aprovado pela maioria com alteracao do texto. 2.5.2 Parecer
03/2026 - Minuta do Projeto de Lei que altera o art. 32. da Lei n 23.898 de 26/03/1999 referente a
participacao em Consércio Intermunicipal de Saude - Prefeitura Municipal de Joinville - SES.
Concluindo: considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissdo de Assuntos
Internos/CAI do Conselho Municipal de Saude de Joinville, manifestam-se que em consideragdo a documentagao
apresentada, a Minuta do Projeto de Lei que altera o art. 3°. da Lei n° 3.898 de 26/03/1999 referente a
participacdo no Consoércio Intermunicipal de Saude pode prosseguir para as proximas etapas. Pres Cleia abriu
para questionamentos. Pres Cleia questionou sobre qual foi a alteracdo feita no artigo 32? Conselheiro Luiz



respondeu que alterou os valores era R$2,15 foi para R$4,00. Pres Cleia comentou que conforme preconiza o
Ministério Publico tem que passar pelo conselho contratos, convénios e consdrcios e ressaltou que antes da lei
ser um projeto de lei a minuta tem que passar pelo Conselho. E sugenu que fosse colocado da seguinte maneira:
“Referente a participacdo do Consorcio o Conselho esta ciente.” Conselheira Susana esclareceu que quando a
comissdo diz que esta ciente, ela quer dizer que aprova. A comissdo ndo aprovara somente tomara ciéncia do
assunto e que podera prosseguir para proximas etapas. Pres Cleia complementou que a comissao néo aprova
mais sugere que siga adiante e complementou dizendo que a comissédo tem todo direito de dizer se concorda ou
nao e quem toma a decisdo final, acatando ou nao a decisdo da comissdo sera o pleno. Pres Cleia abriu para
votagdo, foi aprovado pela maioria com alteracdo do texto. 2.5.3 Parecer 04/2026. Termo Aditivo ao
Convénio de Assisténcia a Saude n2 118/2022/PM] - Hospital Bethesda (CNES 2521296) - Prefeitura
Municipal de Joinville - Secretaria Municipal da Saude. Concluindo: considerando todas as premissas
supracitadas, a maioria dos membros da Comissdo de Assuntos Internos/CAI do Conselho Municipal de Saude
de Joinville, manifestam-se FAVORAVEIS ao 102. TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE ASSISTENCIA A SAUDE
Ne¢. 118/2022/PMJ-HOSPITAL BETHESDA (CNES 2521296), recomendando: a) que a Secretaria Municipal da
Saude aprimore o sistema de comunicag¢ao com o paciente, visando reduzir o absenteismo e, b) que a Secretaria
Municipal da Saude ao término do Plano de Trabalho XIV, devera apresentar a Plenéria do CMS, a respectiva
prestacao de contas, contendo o quantitativo de atendimentos realizados no periodo correspondente Pres Cleia
abriu para questionamentos. Nao houve. Pres Cleia abriu para votagao, foi aprovado pela maioria. 2.6
Recomposicao das Comissoes - Comissdo de Assuntos Internos(CAI): Segmento Governo e/ou Prestadores de
Servigo. 1- Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock - Secretaria da Saude 2- Vinicius Barrea - Hospital Municipal
Sao José. Segmento Profissional de Satde 3- Maria da Gldria Silva Henriques - ASPM] 4- Sandra Susane
Kamphorst Wilhelm - SINDACS. Segmento Usudrios 5- Quélen Beatriz Crizel Manske - OAB 6- Luiz Vinicio
Zanca - CLS Comasa 7- Susana Staats - Conseg Vila Nova 8-. A Presidente Cleia perguntou aos conselheiros se
alguem teria interesse em participar dessa comissao, do segmento usuarios. Ndo houve. Comissdao de Assuntos

Externos(CAE) Segmento Governo e/ou Prestadores de Servigo 1- Rafaela Sierth - Fundagao Pré-Rim Segmento
Profissional de Saude 2- Viviane Czarnobay - ASPM] Segmento Usuarios 3- Heloisa Bade - Acelbra 4- . A
Presidente perguntou aos conselhelros do segmento usuarios se alguém teria interesse em participar dessa
comissdo, nao houve candidatos. Comissdo Intersetorial de Saude do Trabalhador(CIST) Segmento Governo e/ou
Prestadores de Servigo: 1. Christine Bohm da Costa - Univille 2. Gabriela Neve Buch - Secretaria da Saude.
Segmento Profissional de Saude 3. Viviane Czarnobay - ASPM]. Segmento Usudrios 5. Milton Américo dos
Santos - Conseg 022 Boa Vista 6. Luiz de Bittencourt - SINDNAPI 7. 8. A Presidente perguntou aos conselheiros
do segmento usuarios se alguém teria interesse em participar dessa comissdao, ndo houve candidatos. A
presidente Cleia agradeceu a presenca de todos, e encerrou a Trecentésima Septuage51ma Nona do Conselho
Municipal de Saude de Joinville as vinte horas e trinta minutos, da qual eu, Karina de Souza, lavrei a presente
ata que vai assinada pelos conselheiros presentes, através do Sistema Eletrénico de Informagao - SEIL
Estiveram presentes os(as) conselheiros(as): Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock, Vinicius Barrea, Aldilete
Cardoso Alves Fantuci, Rafael Seiz Paim, Mauro Trevisan Filho, Rafaela Sierth, André Felipe Reeck, Daniela
Giglio Damato, Marilei Ferreira, Luciane Beatriz Moreira de Camargo, Ricardo Paredes Rodrigues, Maria da
Gloria Silva Henriques, Carmen Aline Teuber de Oliveira, Fernando Miano Fernandes, Ivete Rempalski Suzuki
Nishi, Martha M. Vieira de Salles Abreu Artilheiro, Sandra Lucia Vitorino, Fernanda Defavari, Reinaldo
Pschaeidt Goncalves, Adao Stefen, Volnei Morais da Silva, Hamilton Vieira, Barbara Ponejaleski, Luiz Vinicio
Zanca, Osmar Lopes, Rogério Hardt Dionisio Tonatto, Maycon Truppel Machado Cleia Aparecida Clemente
Glososle Rosa Rosilene de Oliveira, Milton Américo dos Santos, Susana Staats, Albertina Camilo, Luiz de
Bittencourte.

Documento assinado eletronicamente por Susana Staats, Usuario Externo, em 31/03/2026,
as 13:32, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n8.539,
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de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
ell Documento assinado eletronicamente por Vinicius Barrea, Gerente, em 31/03/2026, as
;ﬂn gk L_‘_l| ; 13:42, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n?8.539, de
| cletrbnica = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rafaela Sierth, Usuario Externo, em 31/03/2026,
as 14:12, conforme a Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
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de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
ell Documento assinado eletronicamente por Ricardo Paredes Rodrigues, Usuario Externo,
;?;m il L_‘_l| % em 31/03/2026, as 14:57, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
| CletrBnica i Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2026, as 19:23, conforme a Medida Provisoria n? 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Cleia Aparecida Clemente Giosole, Usuario
Externo, em 31/03/2026, as 19:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n®8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Luciane Beatriz Moreira de Camargo, Usuario
Externo, em 01/04/2026, as 11:18, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n©8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Hardt, Usuario Externo, em 01/04/2026,
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as 11:20, conforme a Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Martha Maria Vieira de Salles Abreu Artilheiro,
Usuario Externo, em 01/04/2026, as 11:27, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Hamilton Vieira, Usuario Externo, em
02/04/2026, as 21:32, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Aldilete Cardoso Alves Fantuci, Usuario
Externo, em 06/04/2026, as 09:43, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Maria da Gléria Silva Henriques, Usuario
Externo, em 08/04/2026, as 18:54, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n2 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt Goncalves, Usuario Externo,
em 14/04/2026, as 15:12, conforme a Medida Provisoria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n?8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Vinicio Zanca, Usuario Externo, em
15/04/2026, as 13:23, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Maycon Truppel Machado, Usuario Externo, em
15/04/2026, as 13:40, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Lucia Vitorino, Usuario Externo, em
15/04/2026, as 14:23, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Marilei Ferreira Maia, Usuario Externo, em
15/04/2026, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Osmar Lopes, Usuario Externo, em 28/04/2026, as
11:17, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n%8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Defavari, Usuario Externo, em
28/04/2026, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luiz de Bittencourte, Usuario Externo, em
28/04/2026, as 15:11, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Seiz Paim, Usuario Externo, em
29/04/2026, as 09:37, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.
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& MISSAO VALORES

“Promover saude e bem-estar para as pessoas.’ Orgulho e Paixao

Transparéncia

© VI SAO Empatia e Cuidado

“Ser uma instituicao 4gil e inovadora, atenta as necessidades Eficiéncia e Inovacao

de integralidade e sustentabilidade, referéncia em gestao de

; e " I Sustentabilidade e Governanca
saude publica no Brasil.
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Fundamentagao Legal - RDQA

s Lein°8.080/1990 (Art.33), Lei Complementar n°141/2012
= Lei Orgdnica da Saude (Art.36)

Lei n° 8.142/1990 (Art. 3 e 4);
98& Participacdo Social

Conteddo do Relatoério:

e Recursos aplicados em saude;
E,c Portaria de Consolidagdon®1/2017 |, Auditorias realizadas:

(Art.99 e Art.100); e Oferta de servigcos na rede
Obrigatoriedade do RDQA assistencial prépria, contratado
=) Resolugéio CNS n° 459/2012; e conveniada; /
== Modelo Padronizado RDQA e Indicadores e metas de saude.
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. ORGAMENTARIA
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Receitas para Apuracdo da Aplicagcdo em Acoes e Servicos

PUblicos de Salde

Receita Previsdo Previsdo Arrecadada até o o
Inicial Atualizada Periodo (3°Q/2025) °
Impostos 1.745.239.117,30 1.745.239.117,30 1.303.966.241,47 74,72%
I;ggsi;erem"’s Constitucionais e 1.390.064.029,80 1.390.064.029,80 1.215.002.402,66 87 41%
Total de Receita de Fonte Propria 3.135.303.147,10 3.135.303.147,10 2.518.968.644,13 80,34%
Totgl de Recelta‘de Fonte Propria 859.956.112,50 34.14%
Aplicada em Saude

Receita de Fonte Propria Aplic. em Saide no 3° Q/2024

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério publicado em 30/01/2026

738.026.953,62 I+16.52%
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Percentual Aplicado em Saude sobre a Receita Liquida de
Impostos e Transferéncias Constitucionais

w= Indice == Valor
RS$ 900.000.000.00 40

R3$ 850.000.000.00 38
RS 800.000.000,00 36
] Percentual
T . o)
RS 750.000.000.00 34 MiNnIMo: 15%
R3$ 700.000.000.00 32
R$ 650.000.000.00 30

3° QUAD 2022 3° QUAD 2023 3° QUAD 2024 3° QUAD 2025

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério publicado em 30/01/2026
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Receitas Adicionais para Financiamento da Saude

Receita Previsdo Previsdo Arrecadada até o o
Inicial Atualizada periodo (3°Q/2025) °
Provenientes da Unidéo 279.877.069,38 279.877.069,38 333.477.462,83 119,15%
Proveniente do Estado 87.300.000,00 87.300.000,00 134.401.653,92 153,95%!
Outras Receitas 16.455,28 16.455,28 24.242,22 147,32%
Total de Receita de Fonte Vinculada 367.193.524,66 367.193.524,66 467.903.358,97 127,43%
Total de Receitas para Financiamento da Sadde 1.327.859.471,47
R it Fi i t 1 °0/2024 1. Recursos referentes Convénios

eceitas para Financiamento da smﬁ?gnggggﬁe 16 I+'|8,60°/o EstadLLJJois - HMSJ e UBSF Jovrdirln

Edilene [ Aumento na produgéo
das Cirurgias Eletivas

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério publicado em 30/01/2026
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Des pPesas

Atencdo Basica
Atencao Basuca 3]9.600.2]0,27

Hospital S3o Jose

30,4% Vigilancia Epidemiologica
35.138.277,56
SO BV T Suporte Profilatico e Terapéutico
Vigiéncia Sanitdria 16.121.564,68
Vigilancia Epndem
Gestdo
84.042.124,07

Assisténcia Hospi...

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

HMSJ 412.425.067,4]

Total de Despesas SMS 482.103.654,28
I +10,11%

3°Q/2025 = R$ 1.358.094.692,93 894.528.721.69
3°Q/2024 = R$ 1.233.392.437,95 !

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério publicado em 30/01/2026
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Medicamentos Elenco Bdasico

DESPESAS (até o 3° Quad)

Financiamento do Componente Basico

Subf ~ Valor o L. .
ubrun¢ao Liquidado ° da Assistencia Farmaceutica
Suporte Profilatico e Terapéutico 16.121.564 68 83 01 % 1. Unido: R$ 8,20 hab/ano?
(Federal, Estadual e Municipal) ' ' 2. Estado: R$ 450 hab/ano?
» . Staqao: , aon/dano
Outrqs DeS esds 3. Mur“CiplO R$ 4,50 th/OnO
P 3.299.884,38 16,99 %

(Média e Alta complexidade/ Atencéo Bdsica)

1,43 % das
TOTAL 19.421.449,06 D?I_Slzefws R$ 17,20 por habitante/ano
otais

R$ 29,66 por habitante/ano! *Houve suplementagdo do Recurso Municipal.
1. Até o 3° Quadrimestre

2. Portaria GM/MS n° 6.942, de 16/06/2025

3. Deliberacdo n° 501/CIB/13.
Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério publicado em 30/01/2026
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Execuc¢do Orgcamentaria por Unidade Gestora

Empenhado Liquidado Pago
Dotacéo (até o0 3° Q/2025) (até o 3° Q/2025) (até o 3° Q/2025)
Unidade Orgcamentdria Oorcamentaria
(R$) valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$) %

46001 | Fundo Municipal de Saude 565.491.982,12 425.484.79254 | 7524 | 382.808.882,44 | 67,69 | 359.779.844,40 | 63,62
46002 | Secretaria de Saude - SES 624.303.209,23 582.908.386,68 | 93,37 579.390.116,20 92,81 399.405.371,47 63,98
TOTAL 1.189.795.191,35 | 1.008.393.179,22 | 84,75 | 962.198.998,64* | 80,87 | 759.185.215,87 | 76,84
Valor Documentos Extraorgamentarios Pagos (impostos gerais e consignados da folha de pagamento) 155.111.504,86
Valor Total de Pagamentos efetuados no Periodo 914.296.720,73

*O valor ndo liquidado refere-se aos empenhos emitidos para execucdo dos servigos
prestados nos meses de novembro e dezembro, que sdo liquidados nos meses de

janeiro e fevereiro do ano seguinte (Contratos, Convénios e Credenciamentos).
Fonte: relatérios do sistema e-publica, consultado em 12/02/2026.
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Execucdo Orcamentdaria por Programas

Dotacéio Empenhado Liquidado Pago
Z o z o ”
Programa Or¢camentdria (até 0 3° Q/2025) (até o 3° Q/2025) (até o 3°Q/2025)
RS
(Rs) Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$) %

Joinville Saudavel
2 | (contratos, Credenciamentos, Convénios, 594.734.822,84 448.983.597,46 80,91 402.819.291,88 67,73 | 374.535.573,74 | 62,98

Atas...)
3 | Joinville Simples (publicagses Oficiais) 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 | pommvile joientos (Faiade 593.058.368,51 | 557.409.581,76 | 93,99 | 557.379.706,76 | 93,98 | 382.649.64213 | 64,25
8 | Joinville Integra (Judiciais) 2.001.000,00 2.000.000,00 99,95 2.000.000,00 99,95 | 2.000.000,00 | 99,95
TOTAL 1.189.795.191,35 | 1.008.393.179,22 | 84,75 | 962.198.998,64 | 80,87 | 759.185.215,87 | 76,84
Valor Documentos Extraorgamentarios Pagos (impostos gerais e consignados da folha de pagamento) 155.111.504,86
Valor Total de Pagamentos efetuados no Periodo 914.296.720,73

Fonte: relatérios do Sistema e-Publica, consultado em 12/02/2026.
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Demonstrativo das Despesas Liquidadas

Por que os valores das despesas liquidadas diferem entre o RREQO (Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentaria) € 0 e-Publica?

Oorigem dos Dados Descrigéio Total(R$) Composigéio
A - Despesa liquidada - Hospital Municipal Sdo José 412.425.067,41 A
e-Pudblica
B - Despesa liquidada - Fundo e Secretaria 962.198.998,64 B=(B+C)
C - Valores Transferidos por Contrato de Rateio —
B oo 16.529.373,12 c
RREO (Relatério Resumido da Despesas com Consorcio Pablico
Execucao Orgamentéria) - Anexo
12
D - Total de Despesas Liquidadas 1.358.094.692,93 D = (A+B-C)

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério publicado em 30/01/2026 e relatérios do Sistema e-Publica, consultado em 12/02/2026.
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Gasto por Habitante

ANO 2021 (3° Quad) 2022 (3° Quad) 2023 (3° Quad) 2024 (3° Quad) 2025 (3° Quad)

R$ 1.670,00*

*Atualizagcdo Censo IBGE

VALOR R$ 1.593,75 R$ 1.612,09 R$ 2.001,23 R$ 2.073,78

RS 207378

RS 1.61209

2021 2022 2023 2024 2025

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatério prévio emitido em 30/01/2026
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Rede Publica de Atengdo a Saude

af Atencdo Primaria & Saide

e bl Unidades Bdsicas de Saude - ESF;
e ] Unidade Bdsica de Saude Prisional;
e 1Unidade de Saude Digital.

Urgéncia e Emergéncia

o 2 UPAS;
o |PA;
e 1Servico Movel de Urgéncia (SAMU).

Servigo Hospitalar

« Hospital Municipal - HMSJ

« Maternidade Darcy Vargas,

- Hospital Regional Hans Dieter Schmidt - HRHDS
« Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria- HJAF
» Instituicdo Bethesda

. Prefeitura de
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Rede Publica de Atengdo a Saude

Servigcos Especializados VigilGncia em Saude
e 4 Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS AD; CAPS II; CAPS II; . CIEVS - Centro de Informacgdes Estratégicas de Vigildncia em Saude
CAPS IJ); . CEREST - Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador
e 2 Centros de Especialidades Odontoldgicas; . Central de Imunizacdo
o 1Clinica Especializada em Saude da Mulher; . UAE - Unidade de Atendimento Especializado
o 1Farmacia Escolg; . SVO - Servico de Verificag@o de Obitos
o 1Laboratdrio Municipal; . Vigilancia Epidemiolégica (NPVA - Nicleo de Prevencdo de Violéncia e
e 1NUcleo de Atencdo Integral d Pessoa com Deficiéncia Acidente)

Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (NAIPE);
e 1NUcleo de Pesquisa e Reabilitacdo de Lesdes Labio Palatais
Prefeito Luiz Gomes (Centrinho); Vigildncia Ambiental
o 1Policlinica Boa Vista Ruthe Maria Pereirq;
« 1Servico Especializado em Reabilitacéo (SER);
« 1Servico Organizado de Inclus@o Social (SOIS);
e 1Servigo Integrado de Assisténcia Ventilatoria e Vigilanciq Sanitdria
Oxigenoterapia;

I Prefeitur.a de
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Rede ASSiStenCial Complementdl‘ Credenciada e Conveniada

- N CONVENIO
Servic¢o . .
¢ Laboratorios * HMSJ
Fisioterapia e Instituicdo Bethesda
14 oe

. y . y TERMO DE COLABORAGAO

o Apae

4 ) 4 ) 4 ) -
Imageme Oftalmologia Outros* e Rede Feminina
Diagnéstico e Banco de Olhos de Joinville

L 14 y L 03 y L 09 y ACORDO DE COOPERAGAO

o : :
*Outros: Anatomia Patologica, Terapias Especializadas do Aparelho Geniturindrio, Acompanhamento de Hospital Infantil

Pacientes em Reabilitacdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor (2), Atendimento Pré-Hospitalar Mével
(CBVJ) , Acbes Relacionadas a Doagées de Orgdos e Tecidos Para Transplante (2), Medicina Nuclear,

Consultas Especializadas.

Fonte: Area de Controle e Avaliagéo, 2025.
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PRODUCAO

Atencdio Primaria

Atencéio Secundaria (Especializada)

Atencdio Terciaria (Hospitalar)
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Estratégia Saude da Familia

SaudedaFamilia
Equipes ESF 92,72%
co@um Dados de Plano de Saude
176 e Beneficidrios por Municipio: 264.816

e Taxa de cobertura: 40,4%
e Modalidade coletivo empresarial:
85,5% (226.537)

Fonte: Gov.br /ANS/MS. Disponivel em:

https://www.ans.gov.br/anstabnet/cgi-bin/dh?dados/tabnet 0
2.def. Data da consulta 29/01/2026.

Base de cdlculo

32 RDQA 24 32 RDQA 25 654.888 habitantes

Obs.: Fonte do Ministério da Saude considera 177 equipes ativas, pois a atualizagdo para 176 ocorreu dentro da competéncia de dezembro, porém, apds o prazo de envio estipulado pelo mesmo..
Fonte: CNES - INOVA [ Prefeitura Municipal de Joinville. Login: Lookerstudio-Prefeitura Municipal de Joinville [ INOVA [ DAS [ Monitoramento de Equipes da APS [ Total de Equipes ESF Cadastradas no CNES. Data da consulta: 29/01/2026.
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http://gov.br
https://www.ans.gov.br/anstabnet/cgi-bin/dh?dados/tabnet_02.def
https://www.ans.gov.br/anstabnet/cgi-bin/dh?dados/tabnet_02.def

~ NCl Producéo
Atencao Basica MUl

Atendimentos

Individuais

1 o 332]5
Tipo de Producdo Feriodo 55Q % +32,87%

2024 202 5 Fonte: SISAB. Data da consulta: 05/02/2026.

Periodo Julho a Dezembro 2024 e 2025

Atendimento Individual 67/6.848 710.589 4.99%

Atividade Coletiva
Atendimento Odontoldgico 5/.239 61.066 6,69% 2.530
Procedimento 1136.606  1.733.014 52,48% +67 %
Visita Domiciliar (ACS) 782.646 559.736 -28,45% eio o s evermr 2038 2005
Unidade de Saude
Total 2.653.339 3.064.405 15,51% . .
Digital
15.471
+2,3 %
Fonte: SaudeTech. Data da consulta: 06/02/2026.
Fonte: SISAB. Data da consulta: 02/02/2026. Periodo jul - dez 2024 e 2025 Periodo: Julho a Dezembro 2024 & 2025
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Absenteismo na APS

e os.2m0. 80
- SRR

30 RDQA Lt
e e

0,00% 5,00% 10,00% 15,00%
B Vvalor B Meta

Total de faltas 2024:193.330

Custo Médio Anual 2025
RS 3.249.945,36

Total de faltas 2025: 220.186

Custo médio por falta: R$14,76

73.235 usudrios distintos - 3° Q 2024

84.370 usudrios distintos - 3° Q 2025

Fonte: Olostech - DAS/Absenteismo. Disponivel em: httgs:[ZIookerstudio.google.com[embedZreporting/fc8ec6b2—ef24—4549-9080—4100901f9458/poge[CngD. Julho a Dezembro. Acesso em 23/01/2026.
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https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/fc8ec6b2-ef24-4549-9c80-41aa901f9458/page/CaXqD

Absenteismo exames laboratoriais

39.130
LMS

Percentual de Absenteismo

Laboratoério Municipal: 23%

Postos de A

coleta

0 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000

B Pacientes atendidos & Faltas

Fonte: Olostech - DAS/Absenteismo. Disponivel em: httgszlZIookerstudio.googIe.com/embed/reDorting/f08ec6b2—ef24-4549—9080—4]00901f9458/pageZCanD. Julho a Dezembro. Acesso em 02/02/2026.
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https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/fc8ec6b2-ef24-4549-9c80-41aa901f9458/page/CaXqD

Urgéncia e Emergéncia

UPA Sul, UPA Leste e PA Norte

PRODUGAO 2024 2025 %o
UPA SUL 325.73] 390.535 19,89%
UPA LESTE 374.843 417197 11,30%
PA NORTE 262.895 288.938 9,91%
Total 963.469 1.096.670 13,82%

Atendimento médico [ Acolhimento & demanda espontdnea [ Classificagéo de risco.

Fonte: SIA. Periodo: jul - dez 2024 e 2025. Data da consulta: 10/02/2026
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Produgdo Ambulatorial Especializada E Saude Mental

Estabelecimento CNES 2024 2025 %

AR AL 33.579 34.503 2,75%

POLICLINICA BOA VISTA 57.532 51174 6,33%

NAIPE 10.543 15.017 42,43%

Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) - Bucarein 7.714 91922 18,25%
Servigo de Reabilitagdo (SER) 3.829 4.413 15,25%
Atencdo Psicossocial 61.352 46523 -24,17%

TOTAL 174.549 170.752 -2,17%

Fonte: SIA. Periodo jul-dez/2025. Data da consulta: 10/02/2026
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Producéio Ambulatorial Especializada (SER)
Resposta ao Oficio n° 28363977/2026 - SES.CMS

Atendimentos Jul. a dez. 2025
Fisioterapia 1885
Terapia Ocupacional 1094
Fonoaudiologia 438

Vagas abertas - Fila regulada - Usudrios novos

Dezembro/2025 35
Janeiro/2026 64
Fevereiro/2026 55

N&o é possivel mensurar para quais patologias ocorreram os atendimentos.
Fila para entrada no SER - Servico Especializado em Reabilitacdo, em 19/02/2026: 117. Para fila especifica de érteses: 55

Fonte: SaudeTech. Periodo jul-dez/2025. Data da consulta: 19/02/2026
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Absenteismo na Atenc¢édo Secunddaria

inho N 12,36%
e N N 14,55%

soic N, 16,00%
°° I 17,02%

. I 22,55%
Nalpe N 18,00%

3°Q 2024 - 5.845 faltas de 2.899 usudrios
distintos com faltas

Capsi] | 20,00 e

sep I  24,23% . .
I 25,53% 3°Q 2025 - 6.714 faltas de 3.238 usudrios

distintos com faltas

Caps 1l Nossa (s |  30,/0%

irios M 31,66 %
Caps D Lo N 37.57%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00%

B 32Q2024 W 32Q2025

Fonte: Olostech - DAS/Absenteismo. Disponivel em: httgs:[ZIookerstudio.google.com/embed/reoorting/f08ec6b2—ef24—4549—9080—4100901f9458/poge[CngD. Julho a Dezembro. Acesso em 28/01/2026.
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https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/fc8ec6b2-ef24-4549-9c80-41aa901f9458/page/CaXqD

Producéo Hospitalar

Hospital Bethesda e Hospital SGo José

Grupo de Procedimento 2024 2025 %
Procedimentos com finalidade diagnéstica =1 47 ~7,84%
Procedimentos clinicos 4,708 4,752 0,93%
Procedimentos cirlrgicos 0.958 9.762 -1,97%
Transplantes de o6rgdos, tecidos e células 255 271 6,27%
Total 14.972 14.832 -0,93%

Fonte: SIH. Periodo: jul-dez/2024 e 2025. Data da consulta: 10/02/2026
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Populac¢éo Estimada:

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 20.278 19.335 39.613
5a9 anos 22.223 20.959 43.182

10 a 14 anos 21.774 20.382 42.156

Economicamente Ativos: 400 mil
600/0 dq POpUIOng ﬁ

70 a 79 anos 12.155 16.472 28.627 B Popu |q?ﬁo ldosda Total:
80 anos e mais 3.846 7.019 10.865 o
Total 323.091 331.797 654.888 | 94.914 mil

[Conjunto Demografico }J

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) Data da consulta: 29/01/2026
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Nascidos Vivos Cobertura vacinal

2024 2025
iIdade
3°Q

Comparativo de nascidos vivos nos Ultimos anos 3°Q

no municipio de Joinville
T 7.687 <lano 76,5% 88,9%

3.000 7387 1319 3518 7268
1 ano 75,2% 86,1%
Mortalidade infantil

6.000 4 anos 66,]0/0 77,90/0
2000 2024 2025
5 5 META

Fonte: Olostech/ Vigilancia Epidemiolégica, Jul-dez/2024 e 2025.
2020 2021 2022 2023 2024 2025 o) o
8,06% 8,2%

Fonte: SINASC, 2025.

Nascidos Vivos

Fonte: Monitoramento Planilha Dados. Janeiro a Dezembro. Acesso em 26/01/2026.
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Principais causas de Internagoes

1° Doencgas do aparelho circulatério = 3.620 internacgdes
e 1° - Insuficiéncia cardiaca (ex: infarto ou doenca arterial coronariana, ICC) = 522
« 2° - Outras doencas isquémicas do coracdo = 505
. 3° - Acidente vascular cerebral (AVC)= 484

2° Doencas do aparelho digestivo = 3.328 internagdes
. 1° - Colelitiase (pedra na vesicula) e colecistite = 895
. 2° - Qutras hérnias (outras hérnias) = 581

» 3° - Hérnia inguinal (aumento na oferta de cirurgias eletivas em 2024) = 490

3° Gravidez, parto e puerpério = 2.618 internagodes

Fonte: TabNet/SIH/SUS. Periodo jul-dez 2025. Data da consulta: 22/01/2026.
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Principais causas de Mortalidade

1° Doencas do aparelho circulatorio = 479 ébitos
« 1° - Infarto Agudo de Miocdardio = 77
. 2° - Acidente Vascular Cerebral (AVC) = 76
« 3° - Insuficiéncia Cardiaca = 50

2° Neoplasias (tumores)= 423 6bitos

e 1° - Cdncer de Pulmé&o= 47
e 2°-Cdancerde Mama = 38
« 3° - Cdncer de Estomago = 33

3° Doencas do aparelho respiratério = 262 obitos
« 1° - Pneumonia ndo especificada = 121
« 2° - Qutras Doengas Pulmonares Obstrutivas Crénicas (DPOC) = 64
« 3° - Pneumonia Bacteriana N&do Classificada= 28

Fonte: Sistema de Informacdo de Mortalidade- SIM / Painel INOVA. Periodo jul-dez 2025. Data da consulta: 22/01/2026

Sistema
Unico
‘ de Salde




AUDITORIAS

b Prefeiturade |

Sistema
Unico
] de Salde



Auditorias

B Total
B Interna

. Externa

Iniciadas 3°Q 2025
Finalizadas

02 39Q 2025

Finalizadas 3°Q 2025

06
Em andamento
Em andamento 3°Q 2025 3°Q 2025 |

06

Fonte: Relatério Interno do Setor de Auditoria/SMS. Data da consulta: 03/02/2026.

. . .
@ Prefeitura de ) —
2% Joinville SAUDE ‘? SUS &=




Auditorias

Resultados Alcancados:

Processo 1073: Melhoria na gestéo patrimonial com atualizacdo do CNES, criacdo de comissdo de inventario e

novos fluxos de controle de equipamentos.

Processo 1391: Parecer técnico que evidenciou a inviabilidade de Residéncia Terapéutica infanto-juvenil, tese

aceita pelo Ministério Publico (MPSC).

Processo 1299: Padronizacdo das rotinas de enfermagem nas UPAs/PAs e adogéo de medidas corretivas junto

ao CRM para qualificar a assisténcia.

Processo 1208: Estudo de adesdo aos protocolos clinicos na Atencdo Primdria para otimizar a gestdo e os

resultados das politicas de saude.

Fonte: Relatério Interno do Setor de Auditoria/SMS. Data da consulta: 03/02/2026.

' . -
[ Prefeiturade | sistema
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DESTAQUES
3° QUADRIMESTRE 2025
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o
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b Prefeiturade |
 Joinville
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Obras Concluidas no 3° Quadrimestre de 2025

-

g 50 i ‘jﬂlm”“ !T, - ﬁ

B 'j/: (8|
; b T e
)

\ ]
(RARRNEY

iy |

NAIPE Vila da Saudde UBSF Parque Joinville Anselmo Silvério

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 29/01/2026

M . Prefeitura de ,
SAUDE

2 Joinville




Obras em Andamento ha Atencgéio Basica

UBSF Jardim Edilene + Vila da Saude | UBSF Cubatéo + Vila da Satde
Execucdo 3°Q 2025 Execucdo 3°Q 2025




Obras Com Ordem de Servig¢o Autorizada

TER Ny

Fe
¥

Silva
Ordem de Servico 3°Q 2025

SAUDE




Programa Bebé Precioso celebra 16 anos de

Multivacinagdo. prematuras atendidas em Joinville.

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 27/01/2026

~ Prefeitura de

z Joinville




.. . . . Secretaria da Saude de Joinville apresenta projeto
Joinville realiza mutirao de atendimento para P proj

prevencéio do céncer bucal FASUS para sete municipios da regicio do Vale do

Itapocu.

“j\q---n.;. ut,, 'w.n —

LN et AT
HHWE" A

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 27/01/2026

SAUDE

. Joinville




Joinville promove capacita¢éo em saiude bucal Joinville compartilha experiéncia com o Wolbachia
para atendimento de pacientes com Transtorno do em encontro global sobre o metodo

Espectro Autista

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 27/01/2026

i Prefeitura de

ez Joinville




Prémio de Praticas Inovadoras da Saide completa Secretaria da Satde de Joinville promove

dez anos e reconhece projetos que transformam a semindrio de qualificagdo em praticas de urgéncia
satde de Joinville e emergéncia
S o= - = | ‘

» '.
-«5

! JOVADORAS

=J

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 27/01/2026

oy Prefeitura de

SAUDE

% Joinville




Automacdo na Incluséo de Autorizagéio de Internagéio Hospitalar (AlHs) - SISREG

Joinville aumenta eficiéncia no processo de digitacdo de AlHs e é
convidado a aplicar projeto piloto em Hospitais estaduais

Tempo de Recursos
Processamento Humanos
Reducao de no Reducao de
tempo de incluséo servidores na
das AIHS digitacao manual
15x mais rapido que operador humano Realocacéao para atividades estratégicas
Reducao Transparéncia
de Erros
Diminuigcao de Aumento de
Nnos erros na visibilidade
de digitacao da fila
Eliminagao de retrabalhos Rastreabilidade completa do processo

Maternidade Carmela Dutra - MCD




Metodologia

Fonte de Dados: Tabwin/Sistema de informacées (SIA e SIH)

4.2 Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de
Procedimentos

FreqUéncia

[Opgdes]

DEF=M: \ SAUDE \ Sistemas \ Tabwin \ SIA \ Producéo _200
8.DEF

PATH=DADOS \ PA*.DBC

Linha=Grupo proc. [2008+

Coluna=Més de Processamen
Incremento=Frequéncia
Suprime_Linhas_Zeradas=true

Suprime _Colunas_Zeradas=true

Né&o _Classificados=0

[Selecdes_ Ativas]

Gestor Producdo: 420910 Joinville

Carater de Atendim.: URGENCIA

4.3 Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de
Organizagdo
Frequéncia

DEF=M: \ SAUDE \ Sistemas \ Tabwin \ SIA \ Producéo _2

008.DEF

PA

TH=DADOS \ PA*.DBC

Linha=Forma Organ.[2008+

Coluna=Més de Processamen
Incremento=Frequéncia
Suprime_Llinhas_Zeradas=true
Suprime_Colunas_Zeradas=true

N&o _Classificados=0

[Selecdes_ Ativas]

Gestor Producdo: 420910 Joinville

Forma Organ.[2008+: 030108
Atendimento/Acompanhamento psicossocial
030317 Tratamento dos transtornos mentais e
comportamentais

- Prefeitura de
- Joinville

4.4 Producdo de Atencdo Ambulatorial
Especializada e Hospitalar por Grupo de
Procedimentos

Frequéncia

[Opgdes]

DEF=M: \ SAUDE \ Sistemas \ Tabwin \ SIA \ Producé
0_2008.DEF

PATH=DADOS \ PA*.DBC

Linha=Grupo proc. [2008+

Coluna=Més de Processamen
Incremento=Frequéncia
Suprime_Linhas_Zeradas=true
Suprime_Colunas_Zeradas=true

Né&o _Classificados=0

[Selecdes_ Ativas]

Gestor Producdo: 420910 Joinville

Sistema
U Unico
] de Salde




Secretaria da Saude - SES

Secretdria da Sadde

Daniela Aparecida Gregério Franca Cavalcante

Elaborado por:

Unidade de Gestdo Financeira - UFI

Area Orcamentdria - ACO

Unidade de Planejamento Estratégico - UPE
Area de Planejamento Estratégico- APL

Sistema
Unico
‘ de Salde




Repasse aos . [&
hospitais v ‘3‘_@

conveniados BETEEEEES

2° quadrimestre 2025
3° quadrimestre 2025

SAUDE




Hospital Municipal Séo José

Reunides da CAC (2025):

e 27/03
o« 25/07
o 28/1

Cronograma
Reunides da CAC (2026):

e« 27/03
o« 24/07
e 23/M

?!;y Prefeitura de

« 5% Joinville | ™




R$ 1.800.000,00

R$ 1.600.000,00

R$ 1.400.000,00

R$ 1.200.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 800.000,00

R$ 600.000,00

RS 400.000,00

R$ 200.000,00

R$ 0,00

« Quimioterapia

. Cirurgias oncologicas
. Radioterapia

B Producédo Repasse == Teto Financeiro . AmbUIatériO

Plano de Trabalho | - Assisténcia em Oncologia

janeiro/2025

R$1.232.61511

RS 1.286.710,19 s RS 1.289.478,45 RS 1.289.469,72 R$1.298.033,87 R$1.295.628,94 R$1.299.026,37 R$1.300.607,17  R$1.299.769,05

RS 1.241.607,93

RS 1.197.237,47

fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



R$ 160.000,00

R$ 140.000,00

R$ 120.000,00

R$ 100.000,00

R$ 80.000,00

R$ 60.000,00

R$ 40.000,00

R$ 20.000,00

RS 0,00

Plano de Trabalho Il - Assisténcia em Traumato-Ortopedia

B Produgio Repasse == Teto Financeiro

R$ 135.632,15

. Cirurgias
. Ambulatorio

RS 115.418,80

RS 106.292,58

RS 91.767,57

R$+89:166,37
RS 81.342,48

R$72.792,75 RS 74.374,41

RS 68.116,34 RS 65.702,07

RS 47.902,99

R$ 22.627,63

janeiro/2025  fevereiro/2025 mar¢o/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025 setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025
Mes



Plano de Trabalho Il - Assisténcia em Neurocirurgia

B Producido Repasse == Teto Financeiro

110000 . Cirurgias

. Ambulatorio
100000

90000

3629125 I > 2%7 1> 67 066,25 [l 67 260,15 [ 57 225,37 88.669,35 S 85.812,40 S 65 650,72 S 68.515.72 S 7 307 0c [l 87.576,08

80000

70000

68.519,45

60000

50000

40000

30000

20000

10000




90000

80000

70000

60000

50000

40000

30000

20000

10000

Plano de Trabalho IV - Assisténcia em Neuroendovascular

B Producdo Repasse == Teto Financeiro
. Cirurgias
. Ambulatoério

77.753,87

65.133,90

65.133,90

65.133,90

63.661,44

66.322,22 66.468,20 66.468,20 66.131,95 66.468,20

64.221,31
57.157,46




Plano de Trabalho V - Assisténcia Ambulatorial

B Producdo Repasse == Teto Financeiro

R$ 450.000,00 . Consultas e exames

R$ 400.000,00

RS 336.226,75 RS 334.538,27
R$ 350.000,00 R$ 320.372,44 R$ 318.205,21 RS 374.871.01 RS 324.540,19 o —— RS 319:872,31 RS 320.261,30-R$-321-706,12-R¢$ 318.927,62 RS 320:428,01

R$ 300.000,00

R$ 250.000,00

R$ 200.000,00

R$ 150.000,00

R$ 100.000,00

R$ 50.000,00




Plano de Trabalho VI - Assisténcia Hospitalar Internacdes clinicas e cirdrgicas

B Producao Repasse == Teto Financeiro

RS 2.000.000.00 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 R$ 1.954.458,69 RS 1.954.458,69 R$ 1.954.458,69 RS 1.954.458,69

R$ 1.500.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 500.000,00

R$ 0,00
janeiro/2025  fevereiro/2025  margo/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025 setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



1800000

1600000

1400000

1200000

1000000

800000

600000

400000

200000

R$1:512:407,;31-R$ 1,505.390,34

100%

janeiro/2025  fevereiro/2025

Plano de Trabalho VIl - Metas Qualitativas

B Producao Repasse

R$-1:516.056,52—R$-1:519:125,20

R$ 1.383.309,26 RS 1.351.97471 R$ 1.368.607,69 RS 1.372.71542

RS 1.216.673,32 R$ 1.216.713,08 90 S R$1.216.30841 o4 1 18890714

90%

80%

80% 80% 80%

maio/2025 novembro/2025 dezembro/2025

setembro/2025  outubro/2025

mar¢o/2025

abril/2025

junho/2025

julho/2025

agosto/2025

Més



e Tratamento AVC

e Transplante
Plano de Trabalho VIII - FAEC e Quimioterapia e radioterapia

R$ 1.800.000,00
R$ 1.635.749,60

R$ 1.600.000,00 RS 1.490.289,18

R$ 1.398.379,69

R$ 1.400.000,00 R$1.315:369,83 RS 1.282.707,36

R$ 1.161.851,10

R$ 1.200.000,00 R$1.103.131,40 R$ 1:117.326,74

RS 1.042.205,32 RS 1.067.941,60

RS 960.622,07
R$ 1.000.000,00

R$ 800.000,00 RS 740.342,09

R$ 600.000,00

R$ 400.000,00

R$ 200.000,00

R$ 0,00
janeiro/2025  fevereiro/2025  margo/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025 setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



Plano de trabalho IX - Incentivos

Referéncia Organizagdo
em Troumo e de Pr‘OCUFO e
Ve Orgdos e

R$ 396.745,44; Tecidos
R$ 6.843,70

42 |eitos
Enfermaria Reposse Mensal

Clinica e R$801.155,82

retaguarda
R$ 289.566,66

?!;; Prefeitura de
e

«5 Joinville | ™




Plano de Trabalho XI - Cirurgias Eletivas
. Producao Repasse == Teto Financeiro

RS 1.800.000,00
RS 1.600.000,00
RS 1.400.000,00
RS 1.200.000,00
R$ 1.000.000,00 | R5 93549823

R$ 800.000,00

RS57 783132
R$ 600.000,00

RS 443.974,28 RS 424.691,61

RS 366.024,68 RS 369.082,64 RS 358.812,56

R$ 400.000,00 RS 327.747,54 R$ 302:437,50 RS 292.722.20

R$ 200.000,00 RS 137.926,77

R$ 0,00

janeiro/2025 fevereiro/2025  margo/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025 setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



Hospital Bethesda

- Reunides da CAC (2025):

o« 04/07
« 03/10

Cronograma
Reunides da CAC (2026):

e« 14/04
« 11/08
o 08/12

%y Prefeitura de
L SAUDE

¢z Joinville




800000

600000

400000

200000

R$ 552.916,44

janeiro/2025

Plano de Trabalho | - Assisténcia Ambulatorial - Bethesda e Consultas
B Producido Repasse == Teto Financeiro L ExameS
RS 58547832 R9596.36442  pesge 781,93 RS 592.633,58 R$ 587.756,08 RS 586.843,64

R$ 572.144,18 RS 575.556,50

RS 54580360 RS 556.83646

RS 536.584,47

fevereiro/2025 margo/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025 setembro/2025  outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més
Dezembro: a receber complemento estadual.




Plano de Trabalho Il - Assisténcia Hospitalar - Bethesda ~ . L
Internacdes clinicas e cirurgicas

B Producédo Repasse == Teto Financeiro

1000000
RS 906.023,12
RS 865.044,11 R$870.334,80  R$'874.710:44 RS 864.549 ‘
. R$846.17437 RS 841.613.02 S RS B58.685,26 S 25 R$862.821,99
RS 746.542,48
750000 RS 697.503,28
500000
250000
0
janeiro/2025 fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025  outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025
Més

Dezembro: a receber complemento estadual.




R$ 500.000,00

R$ 400.000,00

R$ 300.000,00

R$ 200.000,00

R$ 100.000,00

R$ 0,00

RS 364.543,75

janeiro/2025

Plano de Trabalho Il - Retaguarda da Rede U/E e Unidade de Cuidados Prolongados - Bethesda

B Producdo Repasse == Teto Financeiro

Reabilitacdo e adaptacao a
sequelas ou cuidados continuos

RS 364.543,75 RS$364.54375 RS$36454375 RS$364.54375 R$S364543,75 RS$364.543,75 RS364.543,75 RS$364.54375 RS$364.54375 RS$36454375 RS 364.543,75

fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



Plano IV Metas Qualitativas Bethesda

R$ 600.000,00 RS$'571.25269 RS 578.591.34 R4 574.073,61 RS 582.582,61  R$ 580.906,07 RS 581.674,46  R$ 581.25241 RS 581.920,35

R$ 591.888,34

R$ 571.158,51

RS 567.670,64 RS 558.019,56

R$ 400.000,00
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

R$ 200.000,00
R$ 0,00

janeiro/2025  fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més

Dezembro: a receber complemento estadual (prod. Plano Il)



Produgdo Repasse

R$ 800.000,00

R$ 600.000,00

R$ 400.000,00

R$ 200.000,00

R$ 0,00

R$150.547,20

janeiro/2025

Plano de Trabalho V FAEC - Bethesda

R$150.547,20 RS 146.783,52 R$150.547,20

fevereiro/2025  margo/2025 abril/2025

o Captacao de 6rgaos
e Tratamento da retina

R$150.54720 R$150.547,20 R$150.817,20

maio/2025 junho/2025 julho/2025

Més

RS 269.103,12

agosto/2025

RS 726.390,24

RS 545.733,60

R$350.022,24

R$ 222.684,40

setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Dezembro: a receber complemento estadual.




VI P.A. Pronto Atedimento - Bethesda

B Producédo Repasse == Teto Financeiro

R$ 800.000,00

R$ 600.000,00

R$ 400.000,00 R$360.961,60R$ 360.961,60 RS 360.961,60 RS 360.961,60 RS 360.961,60 RS 360.961,60—R$360.961,60 RS 360.961,60 RS 360.961,60 RS 360.961,60— RS 360.961,60 RS 360.961,60

R$ 200.000,00

R$ 0,00
janeiro/2025  fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



R$ 5.000.000,00

R$ 4.000.000,00

R$ 3.000.000,00

R$ 2.000.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 0,00

Plano VII - Politica Cirurgias Eletivas

[ Producgdo Repasse == Teto Financeiro

RS 4.322.519,15 RS 4.322.519,15 R$ 4.322.519,15

R$2.173.744,04

janeiro/2025

RS 3.033.256,45 RS 3.046.025,32

fevereiro/2025

marco/2025

RS 3.870.779,09

RS 3.647.991,10
R$3.567.176.01 pe 3 497.306,39

R$ 3.230.389,87

abril/2025 maio/2025

junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més
Dezembro: a receber complemento estadual.



Plano VIl - Incentivos Bethesda

CONTRATUALIZACAO
REPASSE R$ 5215789 oo UG
MENSAL UTI ADULTO 70%)

R$177.590,51 RUE TIPO ||
R$ 61.565,28 }

R$ 2.229,73

RUE
R$ 51.708,33

y# (- Prefeiturade

22 Joinville | *™




250000

200000

150000

100000

50000

Plano IX - Procedimentos Cirargicos de Alta Complexidade em Ortopedia

B Producao Repasse

R$216.097,10

R$ 166.611,24

janeiro/2025

RS 156.905,94

fevereiro/2025

RS-138:253,95

RS 145.592,17

marc¢o/2025

abril/2025

== Teto Financeiro

R$ 213.650,14

RS 216.847,52

maio/2025

junho/2025

Més

julho/2025

R$ 215.978,75 :
RS 21042092 "© 21508334 R$214.396,56

agosto/2025 setembro/2025  outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Dezembro: a receber complemento estadual.



R$ 30.000,00

R$ 20.000,00

R$ 10.000,00

R$ 0,00

Plano XllI - Atendimento em Otorrinolaringologia

e Teto do Plano: R$ 400.113,10
e % executado: 22,07%

(7° TA)

R$ 25.723,65

janeiro/2025

fevereiro/2025

marco/2025

abril/2025

maio/2025

junho/2025

Més

julho/2025

agosto/2025

setembro/2025

RS 18.:417,17

outubro/2025

RS 24.610,83

RS 19.570,58

novembro/2025 dezembro/2025



R$ 250.000,00

R$ 200.000,00

R$ 150.000,00

R$ 100.000,00

R$ 50.000,00

R$ 0,00

Plano XIV - Diagnédstico por Endoscopia

Teto do Plano: R$ 1.003.321,40
% executado: 56,84%
(7° TA)

RS 221.444,58

janeiro/2025

fevereiro/2025

marco/2025

abril/2025

maio/2025

junho/2025

Més

julho/2025

agosto/2025

setembro/2025

R$ 168.308,98

outubro/2025

RS 137.703,84

RS 42.870,19

novembro/2025 dezembro/2025



R$ 50.000,00

R$ 40.000,00

R$ 30.000,00

R$ 20.000,00

R$ 10.000,00

R$ 0,00

Plano XIV - Diagnéstico por Ultrassonografia

RS 42.423,67

RS 36.844,44

e Teto do Plano: R$ 1.000.005,75
e % executado: 8,92%
(8°TA)

RS 9.924,84

janeiro/2025

fevereiro/2025

marco/2025

abril/2025

maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Meés



Plano XIV - Atendimento em Ortopedia e Traumatologia

R$ 150.000,00
RS 128.611,55
R$ 99.000,32
R$ 100.000,00
R$ 50.000,00
RS 37.409,04
e Teto do Plano: R$ 634.121,50
e % executado: 41,79%
(8° TA)
RS 0,00
janeiro/2025  fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025 outubro/2025 novembro/2025 dezembro/2025

Més



R$ 6.000,00

R$ 4.000,00

R$ 2.000,00

RS 0,00

Plano XIV - Atendimento em Neurologia

RS 5.489,96

RS 164,52

e Teto do Plano: R$ 365.913,48
e % executado: = 1,55%
(8° TA)
janeiro/2025 fevereiro/2025 marco/2025 abril/2025 maio/2025 junho/2025 julho/2025 agosto/2025  setembro/2025  outubro/2025

Més

novembro/2025 dezembro/2025
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Relatorio Detalhado
3° Quadrimestre - 2025

CONSORCIO INTERMUNICIPAL - CISNORDESTE
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& MISSAO VALORES

“Promover saude e bem-estar para as pessoas.’ Orgulho e Paixao

Transparéncia

© VI SAO Empatia e Cuidado

“Ser uma instituicao 4gil e inovadora, atenta as necessidades Eficiéncia e Inovacao

de integralidade e sustentabilidade, referéncia em gestao de

; e " I Sustentabilidade e Governanca
saude publica no Brasil.
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CONSORCIO
INTERMUNICIPAL
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Consoércio Intermunicipal de Salde do Nordeste de Santa Catarina

O CISNORDESTE/SC é formado pelos municipios da regiéio da AMUNESC — sendo:
Araquari, Balnedrio Barra do Sul, Campo Alegre, Garuva, Itapod, Joinville, Rio
Negrinho, Séo Bento do Sul e S&o Francisco do Sul. Ao lado destas cidades que
integram a regido Norte/Nordeste, também fazem parte do CISNORDESTE/SC os
municipios da AMVALI (Associag@o dos Municipios do Vale do Itapocu): Barra
Velha, Corupd, Guaramirim, Jaragua do Sul, Massaranduba, Sdo Jodo de

Itaperid, Schroeder e Pién, este Ultimo localizado no Parand.

. . .
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3° Quadrimestre - 2025
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Investimento em Consoércio Intermunicipal

VALOR INVESTIDO 3° DESCONTOS

QUADRIMESTRE 2025

e R$ 2,15, populacdo estimada de . i}
654.888 e Taxa de administragdo 10% -

R$ 563.203,68

e Valor investido total no

quadrimestre e CEDAP: R$ 19.627,32
R$ 5.632.036,8 e CEO Univille: R$ 432.423,57
e Valor para uso apds descontos
R$ 4.615.659,11 e Sistema LICITAWEB - R$ 1.123,12

T Prefeitura de 0

-' Vs o o SAU
$2 Joinville




Procedimentos Adquiridos X Atendidos

% DO RATEIO

EXAMES AGENDADOS ATENDIDOS ABSENTEISMO ABSENTEISMO % VALOR TOTAL R$ ANUAL

BIOPSIAS 443 424 19 4,29% R$145.798,48 3,16%
MAMOGRAFIA 6279 4420 1859 29,61% R$ 141.120,00 3,06%
TOMOGRAFIA E RESSONANCIA 2216 1573 643 29,02% R$ 425.840,98 9,23%
ULTRASSONOGRAFIAS E DOPPLER 15117 12237 2880 19,05% R$ 986.422,14 21,37%
EXAMES RADIODIAGNOSTICO COM CONT. 382 316 66 17,28% R$ 2.278,02 0,05%
EXAMES EM AUDIOLOGIA 1062 874 188 17,70% R$ 47.591,85 1,03%
EXAMES EM CARDIOLOGIA 2721 2031 690 25,36% R$ 303.388,68 6,57%
EXAMES EM GASTROENTEROLOGIA 2635 1936 699 26,53% R$ 630.379,82 13,66%
EXAMES EM NEUROLOGIA 712 578 134 18,82%  R$ 77.759,60 1,68%
EXAMES EM OFTALMOLOGIA 905 848 57 6,30% R$ 79.147,74 1,71%
EXAMES EM PNEUMOLOGIA 1920 1573 347 18,07% R$ 334.440,25 7,25%
EXAMES EM UROLOGIA 146 146 0 0,00% R$ 55.560,02 1,20%

Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAUDETECH
Dados extraidos em 13/02/2026

Sistema
Unico
‘ de Salde




Procedimentos Adquiridos X Atendidos

CONSULTAS, PROCEDIMENTOS E 7% DO RATEIO
TERAPIAS AGENDADOS ATENDIDOS ABSENTEISMO ABSENTEISMO % VALOR TOTAL R$ ANUAL
CONSULTAS ESPECIALIZADAS 1201 907 294 24,48% R$ 70.410,57 1,53%
PROCEDIMENTOS OFTALMOLOGICOS 446 401 45 10,09% R$ 823.371,32 17,84%
OXIGENOTERAPIA HIPERBARICA 18 18 0 0,00% R$ 89.444,70 1,94%
TERAPIA EM FONOAUDIOLOGIA 1072 921 151 14,09% R$ 71.927,60 1,56%
LAUDO — ELETROCARDIOGRAMA /7801 7801 o) 0,00% R$ 45.194,05 0,98%
ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS 608 601 7 1,15% R$ 87.954,69 1,91%
OUTROS 1422 1174 248 17,44% R$ 110.443,44 2,39%
TOTAL GERAL 47106 38779 8327 17,68% R$ 4.528.473,95 98,11%

Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAUDETECH
Dados extraidos em 13/02/2026

Sistema
Unico
‘ de Salde




Informacoes sobre atendimento de

fisioterapia, fonoaudiologia
Oficio 28363977

Periodo de consolidacao dos dados: 01/07/2025 a 31/07/2025



Atendimento de Fisioterapia

Codigos

Julho

Agosto

Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro

Total Geral

0302030014- Atendimento
Fisioterapeutico em pacientes com
disturbio Neuro-cineticofuncional sem
complicacOes sistemicas

1843

1632

1717

2067

1758

1260

10277

0302060022- Atendimento
Fisioterapeutico em pacientes com
disturbio Neuro-cineticofuncional com
complicacoes sistemicas

1260

883

1162

1157

972

797

6231

0302060030- Atendimento
fisioterapeutico nas desordens do
desenvolvimento neuro motor

414

4538

462

492

469

345

2640

Atendimento Fisioterapeutico em
pacientes com disturbio
Neuro-cineticofuncional sem
complicacdes sistemicas- continuidade

280

100

60

60

20

20

540

59000881- Atendimento
Fisioterapeutico em pacientes com
disturbio Neuro-cineticofuncional com
complicacdes sistemicas- continuidade

80

110

79

60

40

369

990003864- Atendimento
fisioterapeutico nas desordens do
desenvolvimento neuro motor-
continuidade

80

42

81

11

20

81

315

Total




Atendimento Fonoaudiologia

Codigos Julho Agosto Setembro  |Qutubro Novembro ~ |Dezembro | Total Geral
Consulta em Fonoaudiologia Avaliacao 107 115 136 403 413 216 1394
Terapia Fonoaudiologica Individual 207 305 266 241 il b2 1241
Sessdo de Terapia em Fonoaudiologia

em grupo 14 64 106 16 196 110 146
Total 206 504 510 120 669 450 3361
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PRESTACAO DE CONTA

Hospital Municipal Sao Joseé

3° Quadrimestre 2025
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RECEITAS x DESPESAS 2025 - 32 Quadrimestre

2° Quadrimestre

Fonte de Recurso Arrecadado R$ % Executado R$ %
102 120.982.346,93| 74,07% 117.999.162,69| 76,71%
206 266.023,97| 0,16% 160.868,74 0,10%
238 23.171.200,12| 14,19% 17.779.130,56 11,56%
267 8.298.933,58| 5,08% 8.152.999,87 5,30%

10263 10.150.745,21| 6,21% 9.646.645,70 6,27%
278 505,12| 0,00% 0,00 0,00%
1659 28.447,68| 0,02% 79.695,00 0,05%
1756 289,62| 0,00% 0,00 0,00%

16003130 446.837,53| 0,27% 0,00 0,00%
Total 163.345.329,76/100,00% | 153.818.502,56| 100,00%

Fonte: Relatdério e-publica - Receita arrecadada e despesa liquidada no periodo.

HOSPITAL
SAQ JOSE

Prefeitura de

inville

Receita 136.827.215,75
Despesa 134.754.801,20
Receita |19,38%
Despesa | 14,15%




EXECUCAO DA DESPESA

Detalhamento

Executado 3° Quadrimestre

%

Folha de pagamento / Encargos/Auxilio Alimentacao 114.242.936,96 74.27%
Medicamentos 6.502.081,75 4,23%

Servicos de Limpeza,Conservagao e Vigilancia 5.651.879,65 3.67%
Outros Servigos 5.299.725,63 3,45%

Servigos Médicos-hospitalares, odontoldgicos e laboratorial 4.469.932,18 2,91%
Material para Reabilitagéo Profissional 3.007.060,73 1,.95%
Servigcos de Manutengéo 2.902.165,93 1,89%

Material Hospitalar 2.736.843,40 1,78%

Obrigagdes Tributarias e Contributivas 1.858.424,64 1.21%

Fonte: Relatério e-publica - Despesa por natureza - liquidado

Prefeiturade | noseimar
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EXECUCAO DA DESPESA

Material para Manutengao 1.430.561,00 0,93%
Residéncia Médica 1.100.432,12 0,72%
Outros Materiais e Despesas 1.098.679,44 0,71%
Géneros de alimentagao, copa e cozinha 1.074.878,68 0,70%
Material Laboratorial 849.373,43 0,55%
Aquisicao de Equipamentos e Mobiliarios 696.434,04 0,45%
Servigos de Tl 678.776,75 0,44%
Precatdrios 218.316,23 0,14%

Total 153.818.502,56 100,00%

Fonte: Relatorio e-publica - Despesa por natureza - liquidado
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EMENDAS PARLAMENTARES - CAPITAL

Emenda Valor Aquisicoes em 2025 Status

10 monitores multipardmetro, 12 bisturis elétricos, 19 Splits 30000 btus, 12
monitores de sinais vitais, 13 oximetros de pulso, 10 estetoscdpios, 8 kits de
otoscopio e oftalmoscopio, 10 cadeiras giratérias para obesos, 5 roteadores
Emenda Individual n® 202342510009 da RS 4.299.698.00 microtik, 30 switchs 24 portas, 15 switchs 48 portas, 11 nobreaks, 12 Itens entregues - saldo
Sen. lvete da Silveira ’ computadores avangados (engenharia), 53 computadores basicos, 10 utilizado na totalidade
computadores all in one, 100 leitores de cddigos de barra, 10 webcams com

microfone, 8 microfones para conferéncia, 32 webcams comuns e 3

notebooks.
Utilizada na totalidade,
Emenda Individual n°® 90550001 do R$ 609.659.00 Adquiridos: 3 monitores multiparametros, 6 mesas cirurgicas, 36 mesas aguardando a entrega de um
Dep. Gilson Marques B auxiliares de consultério, 1 Arco em C (parcial) e 1 torre de video (parcial) |Arco em C para liquidacéo do

valor

Adquiridos: 3 perfuradores 6sseos, 5 reamer para perfurador 6sseo, 3 cestos
R$ 198.850,00 (container) para esterilizacdo de perfurador, 26 Biombos hospitalares e 52
mesas de mayo.

Emenda Individual n® 202340620005 do
Dep. Ricardo Guidi

Itens entregues - saldo
utilizado na totalidade

Emenda Impositiva n® 1155/2023 da
Dep. Ana Caroline Campagnolo

Itens entregues - saldo

R$ 300.000,00 Perfuradores, estantes de aco e leitores biométricos . .
utilizado na totalidade

HOSPITAL

SAQ JOSE




EMENDAS PARLAMENTARES - CAPITAL

Emenda Valor Aquisicoes em 2025 Status

Item entregue, aguardando
E dal iti ©822/2019d torizacdo do G d
menda fmpositiva n ° | R$ 700.000,00 Sistema da hemodinamica auttorizagaa do sovemno co
Dep. Kennedy Nunes Estado para utilizagdo do
saldo remanescente.

Emenda Impositiva n°® 2007/2021 - Ampliagdo do Centro de Assisténcia de alta complexidade em Oncologia do | Elaboragéo dos projetos e do
R$ 962.630,01 . ~ . o
Deputado Kennedy Nunes Hospital Sdo José em Joinville processo de compras.

Emenda Impositiva n® 2636/2024 - Dep.
Estadual Matheus Cadorin

Itens entregues - saldo

R$ 705.584,84 Adquiridas 2 Torres de video Utilizado na totalidade

Saldo de R$ 292.349,46
R$ 500.000,00 Adquirido 1 Arco em C (parcial) aguardando aceite de inclusao
de novos equipamentos.

Emenda Impositiva n® 820/2025 -
Deputado Matheus Cadorin

Prefeiturade | noseimar
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CONVENIOS

2020TR000263 - Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes (equipamentos de videoscopia)
- Repasse: R$ 500.000,00
- Contrapartida: R$ 502.391,10
- Vigéncia: 05/07/2026
- Execucgao: R$ 553.010,00 - Aguardando entrega total dos itens, verificando a possibilidade de utilizagdo do saldo remanescente para
aquisicao de Arco Cirurgico.

2023TR000677 - Custeio e manutencao dos servigos de saude
- Cronograma de Desembolso: R$ 32.000.000,00 (recebido R$ 32.000.000,00 - 08 parcelas)
- Vigéncia: 31/10/2026 (Termo Aditivo SEI 27120099)
- Prestacao de contas: regulares até a 52 parcela.
- Execucgao: R$ 19.316.202,66 (até a conclusdo desta apresentagéo).

2024TR000282 - Custeio e manutengao dos servigos de saude
- Repasse: R$ 350.000,00 (parcela unica)
- Vigéncia: 30/06/2026 (Termo Aditivo SEI 27737473)
- Prestagao de contas: sera enviada ao final da execugéo.
- Execucao: R$ 292.075,08 (até a concluséo desta apresentacgao).

2025TR000660 - Custeio e manutengao dos servigos de saude
- Cronograma de Desembolso: R$ 48.000.000,00 (recebido R$ 12.000.000,00 - 03 parcelas)
- Vigéncia: 30/06/2026
- Prestacao de contas: regulares até a 22 parcela.
Execucgao: R$ 11.278.720,37 (até a conclusdo desta apresentacao).
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FATURAMENTO

POA PVH

Més Faturamento Pl d Met Total Total
anos ae . etas ota .. . ota

Trabalho FAEC Incentivos Qualitativas Recebido Produtividade Incentivo Recebido
R$ R$ R$ R$ R$ R$

Setembro | .., 108.85 | 2.281.012,91 | 3¢ 960-622,07 | R$ 80115582 | 100 00 50 | 5.411.308.49 | RO 36908264 oo 20658 | 2.024.789 22
RS RS RS RS RS R$ RS

Outubro |+ 300 11820 | 2.287.850,02 | 1.635.749.60 | <0 801155821 4 205 21540 | 6.007.479.86 | RS 39881256 | | oor 20658 | 2.014.519. 14
RS RS RS RS RS R$ RS

Novembro | ..o 908 50 | 2.280.578.27 | 1.161.851.10 | <0 801-195:82| | 16 30841 | 5.450.803.60 | K2 27783182\ | con 206 58 | 2.233.537.90
RS RS RS R$ RS RS R$

Dezembro | o) 18030 | 2.22020089 | 1.282.707.36 |R¥ 801155821 4 108007 14 | 5.501.071.01 | X8 27098296 | oor 206 56 | 1.926.680 54
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

27.628.705,96 | 9.078.651,09 | 5.040.930,13 | 3.204.623,28 | 5.146.538,66 | 22.470.743,16 | 1.576.709,48 | 6.622.826,32 | 8.199.535,80

. Prefeitura de
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CUSTOS

* E o consumo ou utilizacdo de recursos para a geracdo de bens ou servicos.
* Apurado por competéncia (diferente do financeiro que é apurado por regime de caixa)

Publicacdo RLA 23/00477003 - Diario Oficial do Estado n? 4173 De 26/09/2025.

Recomendac¢do ao Hospital Municipal Sao José: implementar software para a gestdao de custos do
hospital, visando a automatizacido das informacdes de custos, como o software ApuraSUS do
Programa Nacional de Gestao de Custos (Portaria GM/MS n. 55, de 10 de janeiro de 2018),

adequando-se a realidade do hospital .
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Plano de Acao
Prazo Acgao Providéncia Status
25/10/2025 Analise de Viabilidade Técnica do Rel’Jnlao com representrf\nte PNGC - Ministério da Concluida
ApuraSUS Saude para apresentacao do sistema
Ita PN - Ministério d
Corrmsu ta _GC, .|n|s ero aa Reunido com representante PNGC - Ministério da
Saude - Apoio técnico, . . N i
15/12/2025 . . Saude para orientacdes quanto ao suporte e recursos [Concluida
treinamentos e requisitos para necessarios para implementacao do software
adesao ao ApuraSUS P P ¢
Busca e analise de software equivalente no mercado,
01/02/2026 |Definicdo software analise de custo/beneficio. Definicao pelo Apura/SUS - [Concluida
Assinatura do termo de Adesao
Criacdo da Area de Custos para
01/03/2026 |Implantacdo e Gestao de Custos |Definir equipe fluxos de trabalho e treinamentos Em execucgao
no Hospital
. e ) Instalagao, configuragéo, adequacao de base de - . .
01/05/2026 |Implantacao técnica do sistema L Nao Iniciada
dados e parametrizacéo e testes
01/07/2026 |Inicio da Operagao Assistida Langamento manual dos dados Nao Iniciada
” — I ; 2 Iator
01/09/2026 Ope.ragao Definitiva e Usc?’re.gu ar do s!ste.mta, com geracgao de relatérios N3o Iniciada
Monitoramento periddicos e auditoria interna

Prefeiturade | noseimar
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BENFEITORIAS

e Reforma do corredor de ligacdo entre o prédio administrativo e prédio hospitalar;

e Adequacéo do setor de Centro de Diagndstico por Imagem (CDI) e a expansdo da Unidade de Tratamento Intensivo (UTI),
visando ampliagdo de 10 (dez) leitos. O projeto foi aprovado pela Vigilancia Sanitaria, agora segue a execugao dos projetos
complementares;

e Adequacéo do local para estacionamento ao lado do Ambulatério de Oncologia, com delimitacdo de vagas para pacientes e
servidores

Vagas para Veiculos ; . Vagas Exclusivas para Pacientes |
= B o= = - e = =

& —
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15000 4

10000 ~

Quantidade de Atendimentos

5000 +

ASSISTENCIA HOSPITALAR

Hospital em Numeros: Volume de atendimentos (Setembro a Dezembro)

2° Quadrimestre E 3° Quadrimestre

27.928

25.944

22.373

20.226 19.868

16.548

Prefeitura de
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RESUMO GERAL
2°Q: 82.418
3°Q: 83.589
Var: +1.42%

19.700

13.420

Pronto Socorro Qutras Internacoes Amb. Especialidades
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ASSISTENCIA HOSPITALAR

Perfil Etario dos Atendimentos (Setembro & Dezembro)

45 4%

Acima de 61anos -
44,08%

17.4%
50 a 60 anos -
18,52%

19.2%

35a 50 anos -
17.69%

14.2%

21a 35anos -
13.85%

37%

3.91% 2" Quadrimestre
Il 3 Quadrimestre

Oa 21anos -

0 10 20 30 40 50
Percentual (56)
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ASSISTENCIA HOSPITALAR
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENDIMENTO DOMICILIAR

Hospital em Numeros: Histdérico de Atendimentos EMAD

Evolugao mensal e variacao percentual (%) em relacao ao mes anterior

160 4

140 4 2° QUADRIMESTRE 3° QUADRIMESTRE
125

o
M
[=]

=
Qo
o

80 A

Quantidade de Atendimentos

61
+145,1% :
60 - 50 51 413,7%
39
40 -4
+28,2% +2,0%
0 T T T T
Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
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ASSISTENCIA HOSPITALAR

Cirurgias Realizadas

2° Quadrimestre Il 3 Quadrimestre
3000

2481
2500

2235
2170

2.070

]
L]
o
<

1500 A

Quantidade de Cirurgias

o]
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500 1

Urgéncia Eletiva
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600 -

500 +

400 -+

300 +

Quantidade de Procedimentos

100

ASSISTENCIA HOSPITALAR

Procedimentos Cirurgicos Ambulatoriais

2° Quadrimestre Hl 3 Quadrimestre

526 RESUMO GERAL
2Qu737

3Q: 730

458 Var: -0,95%

n
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ASSISTENCIA HOSPITALAR

Distribuicao Mensal - Cirurgias Eletivas

Q2024 N 0 2025

741
710 COMPARATIVO ANUAL (Q3)
700 A Total 2024: 2.637
Total 2025: 2.235
Var: -15,24%

)
e}

549

464

3
o

B

o

(@]
I

300

Quantidade de Cirurgias

200 ~

100 ~

Setembro Qutubro Novembro Dezembro
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ASSISTENCIA HOSPITALAR

Top 10 Cirurgias por Especialidade

Distribuigao por Mix Cirurgico | Total do HMSJ: 4405 cirurgias

BN Cletiva EEE Urgencia

Ortopedia 1342 (30,47%)

Geral 970 (22,02%)

Gastro 424 (9,63%)

Oncologia 221(5,02%)

Procto 209 {4,74% )
Meurologia 125 160 (3.63%)
Ure 147(3,34% )
Neurocx e (3,31%
Vascular M1(3.2%)
Mastologia 109 (247%)
o 200 400 600 800 1000 1200 1400
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ASSISTENCIA HOSPITALAR
MUTIROES DE CONSULTA ESPECIALIZADA SETEMBRO A DEZEMBRO

Mutirdo de Setembro Mutirdo de Outubro

Mutirdo de Novembro Mutirdo de Dezembro

Cateter - épac. Endoscopia

Prefeitura de | HospiaL

Joinville | stolost




ASSISTENCIA HOSPITALAR

TRANSPLANTES REALIZADOS POR EQUIPE/CENTRO TRANSPLANTADOR

Comparativo de Produgao por Linha de Cuidade | Total Acumulado: 35 — 36

¥ Quadrimestre 2024 3 Quadrimestre 2025

354
2 RESUMO DO PERIQDO

30 4 Total 2024: 35
o Total 2025: 36
£ Crescimento; +2,86%
B 254
&
[ 1
e
= 204
5]
o
5]
E 15 -
E
m
8 101

) &
e |
| -
2
1
sl I e—— |
Figado Rim Rim
{Doador Falecido) (Doador Falecido) (Doador Vivo)
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Elaborado por:

I v I U ITO Diretoria de Regulagéo e Assisténcia
o B R I GA DA' Diretoria Administrativa e Financeira
o

Hospital Municipal Sao José
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