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De acordo com a Sistema Único de Assistência Social - SUAS, o PETI – Programa

de Erradicação do Trabalho Infantil, é um programa de caráter intersetorial,

integrante da Política Nacional de Assistência Social, que compreende:

 transferências de renda;

 trabalho social com famílias;

oferta de serviços socioeducativos para crianças e adolescentes que se

encontram em situação de trabalho.

Tem por objetivo proteger as crianças e adolescentes de serem

exploradas precocemente por qualquer forma de trabalho,

contribuindo através de ações socioassistenciais que incluam também

as famílias buscando à promoção de direitos, cidadania e inclusão

social. 

 O PETI encontra-se estruturado em cinco eixos de atuação: 

Informação e Mobilização

Identificação

Proteção Social

Defesa e Responsabilização

Monitoramento 

APRESENTAÇÃO



Nesse sentido, a Comissão Municipal do PETI articulou diversas

parcerias para atuar em todos os eixos. Neste semestre, o órgão

promoveu ações de conscientização e distribuiu cartilhas educativas,

além de disponibilizar capacitações para orientar profissionais e a

comunidade sobre estratégias de identificação, notificação e

encaminhamento de casos de trabalho infantil.

Por meio dessas iniciativas no município, pretende-se prevenir e

erradicar a exploração da mão de obra infantojuvenil, bem como

fomentar a participação dos profissionais na rede de proteção. O

objetivo central é conscientizar a população joinvilense sobre os

prejuízos do trabalho precoce, garantindo o desenvolvimento integral

e os direitos de crianças e adolescentes.



Conforme Decreto nº 53.679,  de 03 de março de 2023,  que nomeia

membros para compor a Comissão do Programa de Erradicação do

Trabalho Infanti l  –  PETI ,  e alterações posteriores até o Decreto nº

69.188,  de 07 de outubro de 2025:

I  -  Representantes Titulares da Secretaria de Assistência Social:

 a)  Carolina Beatriz Maioll i  Steinke

 b) Danuza Labanca Rocha

 c) Estela Raquel Machado

 d) Tainá Wandell i  Braga

 e) Franciel i  Lopes do Nascimento 

 f)  Al ine Sikorski

 g) Simone Wonspeher 

 h) Danielly Larice Moreira Ferreira 

 i )  Fabiane Wahrmeister Dutra 

 j )  Fabiane Janete Victoriano 

I I  -  Representantes da Secretaria de Educação:

Titular :  Janelize Cristina Fernandes

Suplente:  Andréa Betina L.  Guedes

I I I  -  Representantes da Secretaria da Saúde:

Titular :  Fátima Mucha

Suplente:  Viviane Samara Conzatti

IV - Representantes dos Conselhos Tutelares dos Direitos da

Criança e do Adolescente:

a) Conselho Tutelar 1  

 Titular :  Lindomar Hellmann

1. INTEGRANTES DA COMISSÃO
MUNICIPAL DO PETI 



 Suplente :   Ludiele Oliveira Crisante Zmovirzynski

b) Conselho Tutelar 2

 Titular :  Patrícia Ximenes

 Suplente :  Graciele Gambeta

c) Conselho Tutelar 3

 Titular :   Ana Lucia Kil ian

 Suplente:  Cristiane Burghardt Schmeller

d) Conselho Tutelar 4

Titular :  Roseli  Carvalho

 Suplente :  Ana Maria Dias

e) Conselho Tutelar 5

Titular :   Janaina Marceli  Siewerdt Barbosa 

 Suplente :  Wil ians Odia

V - Representantes da Secretaria Especial do Trabalho do

Ministério da Economia:

Titular :  Maysa Cristia Lopes dos Santos

Suplente:  Luiz Henrique Emerich

VI - Representante da Associação Social de Ensino

Profissionalizante - ESPRO

Titular :Fernanda Muller

VII -  Representantes da Coordenadoria Regional de Educação de

Joinville - Núcleo de Educação e Prevenção às Violências nas

Escolas:

Titular :  Adriana Lima Moraes

 Suplente:  Prisci la Henrique Bueno

IX - Representantes do Ministério Público do Trabalho:

 Titular :  Ana Carolina Martinhago Balam



12/02 - Reunião ordinária da Comissão Municipal do PETI, na sede do MPT, com 13

participantes. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, Ministério Público do Trabalho, Ministério do

Trabalho e Emprego, Conselho Tutelar, CMDCA, ESPRO.

2. REUNIÕES ORDINÁRIAS DA
COMISSÃO MUNICIPAL DO PETI



02/04 - Reunião ordinária da Comissão Municipal do PETI, na sede do MPT, com

10 participantes. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Educação, NEPRE, Conselho

Tutelar.

18/06 - Reunião ordinária da Comissão Municipal do PETI, virtual, com 11

participantes. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, MPT, NEPRE, Conselho Tutelar.

06/08 - Reunião ordinária da Comissão Municipal do PETI, presencial, na sede do

MPT, com 10 participantes. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal

do PETI, Secretaria de Assistência Social, NEPRE, Conselho Tutelar.



01/10 - Reunião ordinária da Comissão Municipal do PETI, presencial, na sede do

MPT, com 11 participantes. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal

do PETI, Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Educação, MPT, Conselho

Tutelar.

03/12 - Reunião ordinária da Comissão Municipal do PETI, presencial, na sede do

MPT, com 14 participantes. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal

do PETI, Secretaria de Assistência Social, NEPRE, Conselho Tutelar, MPT, MTE.



21/02 - Reunião com Secretaria de Educação do Município de Joinville, para

discutir as ações de 2025, como capacitação dos assistentes sociais, psicólogos e

desenvolvimento do Projeto MPT na Escola. Órgãos/Instituições participantes:

Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social, Secretaria de

Educação.

21/02 - Reunião com a coordenadora da UNISOCIESC, Letícia Sandri, para discutir

as ações de 2025,como capacitação dos acadêmicos de Direito, Psicologia e

demais cursos, para participação no desenvolvimento das ações do Projeto MPT

na Escola. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, UNISOCIESC.

24/02 - Reunião com as coordenações do Centro Universitário Católica SC, para

discutir as ações de 2025,como capacitação dos acadêmicos de Direito,

Pedagogia e demais cursos, para participação no desenvolvimento das ações do

Projeto MPT na Escola. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do

PETI, Secretaria de Assistência Social, Centro Universitário Católica SC.

24/03 - Reunião com Flavia Zen Martins Nakao, Gestora do PETI de Brusque- SC,

para discutir sobre as ações realizadas no município de Joinville e fomentar os

planejamentos relativos ao enfrentamento do trabalho infantil.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social de Joinville, Secretaria de Assistência Social de Brusque.

REUNIÕES EXTRAORDINÁRIAS DA
COMISSÃO MUNICIPAL DO PETI



10/07 - Reunião de repasse da coordenação do PETI, com Vanessa Bandeira

Fiorentin, Carolina Beatriz Maiolli Steinke, Fabiane Janete Möller Victoriano.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social.

11/09 - Reunião com Secretária da Assistência Social sobre ações do PETI e

planejamento para 2026.  Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal

do PETI, Secretaria de Assistência Social.

01/10 - Reunião com a coordenadora da UNISOCIESC, Letícia Sandri, sobre ações

do PETI realizadas em 2025 e planejamento para 2026.  Órgãos/Instituições

participantes: Secretaria de Assistência Social, Comissão Municipal do PETI,

UNISOCIESC.

02/10 - Reunião com a Procuradora do Trabalho, Ana Carolina Martinhago Balam,

sobre ações do PETI realizadas em 2025 e planejamento para 2026.  

Órgãos/Instituições participantes: Secretaria de Assistência Social, Comissão

Municipal do PETI, MPT.

20/10 - Reunião com Secretária da Assistência Social sobre ações do PETI e

planejamento para 2026. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal

do PETI, Secretaria de Assistência Social.

22/10 - Reunião com SECOM sobre página do PETI no site da prefeitura.  

Órgãos/Instituições participantes: Prefeitura Municipal de Joinville, Comissão

Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social de Joinville.



03/11 - Reunião com Arthur Lucena, da Gestão de Sistema de Informações, para

criação de planilha para coleta de dados sobre situações de trabalho infantil no

município. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social de Joinville.

12/11/2025 - Reunião com Conselho Tutelar sobre Fluxo de identificação,

notificação e encaminhamento do trabalho infantil em Joinville.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social de Joinville

01/12/2025 - Reunião com comissão de finanças do Conselho Municipal da

Assistência Social sobre Termo de Aceite AEPETI, para aos repasses de recursos.

 Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Conselho

Municipal de Assistência Social

03/12/2025 - Reunião com Conselho Municipal da Assistência Social para

aceitação do Termo de Aceite AEPETI, para aos repasses de recursos.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Conselho

Municipal de Assistência Social



13/02 - Solicitação à SECOM para inserção dos logotipos da Prefeitura Municipal

de Joinville, da Secretaria de Assistência Social e da Comissão Municipal do PETI

nos folhetos disponibilizados pelas Redes Nacionais de Promoção dos Direitos de

Crianças e Adolescentes, a fim de serem utilizadas nas campanhas de carnaval

de nossa cidade. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, SECOM.

4. AÇÕES ESTRATÉGICAS
DO PETI JOINVILLE 

17/02 - Encaminhamento dos folhetos da Campanha Faça Bonito sobre trabalho

infantil, para SAS, para impressão de 500 unidades. Órgãos/Instituições

participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social.

24/02 - Entrega de 500 folhetos da Campanha Faça Bonito, sobre trabalho

infantil nas unidades da SAS, Conselhos Tutelares e Casa dos Conselhos, para

distribuir nos territórios. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal

do PETI, Secretaria de Assistência Social, Conselho Tutelar.

13/02 - Encaminhamento do Fluxo de Identificação, Notificação e

Encaminhamento do Trabalho Infantil em Joinville à Gerência da Unidade de

Proteção Social Especial para que seja encaminhado à Secretaria de Proteção

Civil e Segurança Pública - SEPROT; Delegacia de Proteção À Criança,

Adolescente, Mulher e Idoso - DPCAMI; 17º Batalhão da Polícia Militar -

SubComando Joinville. Para verificação junto às equipes de trabalho, aguardando

apontamentos e sugestões para otimização do mesmo, com vistas à sua eficácia

e efetividade no município. Retorno esperado até 31/03/2025. Órgãos/Instituições

participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social,

Secretaria de Proteção Civil e Segurança Pública - SEPROT, Delegacia de

Proteção À Criança, Adolescente, Mulher e Idoso - DPCAMI, 17º Batalhão da

Polícia Militar - SubComando Joinville. 



21/03 - Envio de convites para a Capacitação do PETI 2025, pela Gestão do

Trabalho da SAS. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, MPT, OAB, Univille, Unisociesc, Centro

Universitário Católica SC.

28/03 - Acompanhamento da Capacitação Nacional – MPT na Escola 2025, virtual

oferecida pelo MPT. Disponível em https://www.youtube.com/live/Vg5onQOSa6k

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, MPT.

09/04 - Envio de solicitação de atualização dos representantes na Comissão do

PETI, para Conselho Tutelar, Secretaria da Saúde, Coordenadoria Regional de

Educação - NEPRE. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do

PETI, Secretaria de Assistência Social, Conselho Tutelar, Secretaria da Saúde,

Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE.

10/04 - Recebimento de 3.000 cartilhas “Guia do Jovem Aprendiz”, da Justiça do

Trabalho, que serão destinadas para os profissionais e acadêmicos inscritos na

Capacitação do PETI 2025, e para os estudantes do ensino médio.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, Justiça do Trabalho.

22/04 a 15/05 - Articulações com Justiça do Trabalho, MPT, Unisociesc, Univille,

OAB para ações do PETI em 2025.  Órgãos/Instituições participantes: Comissão

Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social, Justiça do Trabalho, MPT,

OAB, Univille, Unisociesc.

08/05 - Audiência com MPT e SED, sobre o “Prêmio MPT na escola 2025”.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, MPT, SED.

https://www.youtube.com/live/Vg5onQOSa6k


16/05 - Realização da Capacitação PETI 2025. Público-alvo: servidores que atuam

na Secretaria de Assistência Social; Servidores da Secretaria de Educação;

Servidores da Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE, Conselheiros

Tutelares, Conselheiros de Direitos, Acadêmicos e Demais interessados. Local:

Auditório da OAB. Palestrantes: Dra. Tatiana Russi - Juíza do Trabalho, Conselho

Tutelar e Instituição de Aprendizagem. Número de participantes: 222.  

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, Justiça do Trabalho, MPT, Coordenadoria Regional de

Educação - NEPRE, OAB, Univille, Unisociesc.







26/05 - Solicitação de atualização do Decreto nº 53.679, de 03 de março de 2023,

alterando a Coordenação e representantes do Conselho Tutelar e da

Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE na Comissão do PETI.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, Prefeitura Municipal de Joinville, Coordenadoria Regional de

Educação - NEPRE, Conselho Tutelar.

27/05 - Entrega de cartilhas “Guia do Jovem Aprendiz”, da Justiça do Trabalho,

que serão destinadas para realização das atividades com os estudantes do ensino

médio. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria

de Assistência Social, Justiça do Trabalho, Coordenadoria Regional de Educação -

NEPRE.

01 a 30/06 - Desenvolvimento de ações sobre Trabalho Infantil e Aprendizagem

nas escolas municipais com os 4º anos do ensino fundamental e nas escolas

estaduais com 1° ano do ensino médio, com participação dos acadêmicos da

UNISOCIESC. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social, Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE,

SED, UNISOCIESC.

02/06- Atualização do Decreto nº 53.679, de 03 de março de 2023, com o Decreto

nº 66981, de 02 de junho de 2025, alterando a Coordenação e representantes do

Conselho Tutelar e da Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE na

Comissão do PETI.  Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do

PETI, Secretaria de Assistência Social, Prefeitura Municipal de Joinville,

Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE, Conselho Tutelar.

09/06 - Recebimento de cartilhas do MPT, que serão destinadas para realização

das atividades com os estudantes do ensino médio. Órgãos/Instituições

participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social, MPT.



10/06 - Palestra PETI para crianças e adolescentes do Instituto Priscila Zanette -

IPZ, em parceria com CRAS Floresta. Número de participantes: 63  

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, Instituto Priscila Zanette - IPZ. 

11/06 - Palestra PETI para crianças, adolescentes e famílias atendidas pelo CREAS

1.  Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, CREAS 1



11/06/2025 - Inscrição na 3ª Edição de Práticas Exitosas da SAS do projeto

“Fortalecimento Intersetorial no Enfrentamento ao Trabalho Infantil em Joinville”,

tendo como autora principal Fabiane Janete Möller Victoriano e coautora

Vanessa Bandeira Fiorentin.  Órgãos/Instituições participantes: Comissão

Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social de Joinville, Prefeitura

Municipal de Joinville

12/06 - Palestra PETI para crianças e adolescentes do Instituto Priscila Zanette -

IPZ, em parceria com CRAS Floresta. Número de participantes: 54.

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, Instituto Priscila Zanette - IPZ.

12/06 - Entrega de cartilhas do MPT ao NEPRE, que serão destinadas para

realização das atividades com os estudantes do ensino médio.  

Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social, Coordenadoria Regional de Educação - NEPRE.

12/06 - Acompanhamento do podcast “Toda criança que trabalha perde a

infância e o futuro”, em alusão ao Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil e

à campanha nacional do MPT com o mesmo nome.  Órgãos/Instituições

participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social, MPT.



12/06 - Ações sobre prevenção e erradicação do trabalho infantil no CRAS Comasa



26/06 - Palestra sobre Erradicação do Trabalho Infantil com

acadêmicos de Serviço Social da CENSUPEG e público em

geral, na plataforma virtual do Instagram e do YouTube.

Disponível no link

https://www.youtube.com/live/BncAY4CV41w?

si=K5oPK_ZsaqjPErxT Órgãos/Instituições participantes:

Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social,

CENSUPEG

12/08/25 - Envio de memorando à Gerência de Proteção Social Especial

solicitando ampla divulgação da atualização de e-mail e endereço do PETI e nova

coordenação, agora vinculado ao CREAS 4.

Coordenadora: Carolina Beatriz Maiolli Steinke

CREAS 4 – Centro de Referência Especializado de Assistência Social

Rua do Príncipe, nº 744 – Centro, Joinville/SC – CEP: 89201-001

Telefone: (47) 3439-2870

E-mail: sas.upe.creas4@joinville.sc.gov.br

Órgãos/Instituições participantes: Prefeitura Municipal de Joinville, Comissão

Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social.

12/08/25 - Encaminhamento de ofícios e memorandos sobre Fluxo de

Identificação, Notificação e Encaminhamento do Trabalho Infantil para análise e

sugestões, à DPCAMI, Diretoria de Políticas de Saúde e aos Conselhos Tutelares.  

Órgãos/Instituições participantes: Secretaria de Assistência Social, Comissão

Municipal do PETI, DPCAMI. Secretaria da Saúde, Conselho Tutelar.

https://www.youtube.com/live/BncAY4CV41w?si=K5oPK_ZsaqjPErxT
https://www.youtube.com/live/BncAY4CV41w?si=K5oPK_ZsaqjPErxT


17/09/2025 - Apresentação oral para banca julgadora da 3ª Edição de Práticas

Exitosas da SAS do projeto “Fortalecimento Intersetorial no Enfrentamento ao

Trabalho Infantil em Joinville”, tendo como autora principal Fabiane Janete

Möller Victoriano e coautora Vanessa Bandeira Fiorentin. Órgãos/Instituições

participantes: Comissão Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social de

Joinville, Prefeitura Municipal de Joinville

07/10/25 - Nomeação da nova representante da Gerência de Unidade de Proteção

Social Básica na Comissão do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil -

PETI, em substituição de Cleiton José Barbosa. Órgãos/Instituições participantes:

Prefeitura Municipal de Joinville, Comissão Municipal do PETI, Secretaria de

Assistência Social.

10/10/25 - Participação da representante da Comissão Municipal do PETI, Fabiane

Janete Möller Victoriano, no Seminário PETI em Lages/SC. Órgãos/Instituições

participantes: Prefeitura Municipal de Joinville, Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social de Joinville, Secretaria de Assistência Social de

Lages. 



08/10/2025 - Apresentação no evento final da 3ª Edição de Práticas Exitosas da

SAS do projeto “Fortalecimento Intersetorial no Enfrentamento ao Trabalho

Infantil em Joinville”, tendo como autora principal Fabiane Janete Möller

Victoriano e coautora Vanessa Bandeira Fiorentin, como sendo um dos três

finalistas. Órgãos/Instituições participantes: Comissão Municipal do PETI,

Secretaria de Assistência Social de Joinville, Prefeitura Municipal de Joinville

17/11/2025 - Envio de memorando solicitando inclusão de Carta de serviços do

PETI sobre como “Obter informações sobre erradicação do trabalho infantil” no

site da prefeitura de Joinville. Órgãos/Instituições participantes: Comissão

Municipal do PETI, Secretaria de Assistência Social de Joinville.

09/12/2025 - Encaminhamento de ofícios sobre aprovação do Fluxo de

Identificação, Notificação e Encaminhamento do Trabalho Infantil, aos Conselhos

Tutelares, ao CEREST, à Secretaria de Educação, ao Ministério do Trabalho e

Emprego, Ministério Público do Trabalho. Órgãos/Instituições participantes:

Secretaria de Assistência Social, Comissão Municipal do PETI, Conselho Tutelar,

CEREST, Secretaria de Educação, Ministério do Trabalho e Emprego, Ministério

Público do Trabalho.

09/12/2025 - Encaminhamento de ofícios solicitando representatividade do

CEREST na Comissão do PETI. Órgãos/Instituições participantes: Secretaria de

Assistência Social, Comissão Municipal do PETI, CEREST



As ações realizadas nas unidades escolares de tem o objetivo de sensibilizar,

capacitar e mobilizar a rede de proteção e a comunidade para a prevenção e

erradicação do trabalho infantil no município de Joinville.

Nas escolas municipais as ações foram realizadas pelos profissionais da própria

rede, que participaram da Capacitação PETI 2025, em 16/05/2025 e replicaram o

conhecimento adquirido aos profissionais de sua unidade escolar para então

atuarem com suas respectivas turmas e alunos. 

Deste modo, o desenvolvimento de ações sobre trabalho infantil se deu em 77  

escolas municipais com os 4º anos do ensino fundamental, totalizando  6.704

alunos.

5. AÇÕES NAS ESCOLAS 

Nas unidades escolares estaduais o desenvolvimento de ações sobre trabalho

infantil e aprendizagem foi realizado com as turmas de  1° ano do ensino médio

em 32 escolas, totalizando 6.580 alunos. Em algumas escolas, os profissionais da

rede contaram com participação dos acadêmicos da UNISOCIESC para a

execução das ações, após terem participado da Capacitação PETI 2025.

EEB Giovani Pasqualini Faraco
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Escola de Educação Básica Professor João Martins Veras



Os relatos apresentados a seguir refletem as percepções dos acadêmicos

envolvidos nas atividades desenvolvidas nas unidades escolares, evidenciando os

impactos pedagógicos e sociais das ações de sensibilização promovidas no

âmbito do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI) no município de

Joinville. A partir da vivência direta com os estudantes, foi possível observar o

nível de engajamento, a receptividade às propostas educativas e a capacidade de

reflexão dos adolescentes acerca da importância da educação, dos projetos de

vida e da prevenção ao trabalho infantil.

“Foi uma experiência enriquecedora perceber que mesmo diante

de perspectivas tão baixas, os alunos possuem sonhos e

conseguem refletir sobre o valor da educação. Muitos se sentiram

motivados a falar de profissões e projetos de vida.” Liliane

“Os jovens estavam muito abertos a aprender, principalmente no

quiz, onde participaram com entusiasmo. Houve perguntas que

geraram discussões sobre as famílias e sobre trabalho infantil

que conhecem, o que reforça a importância da conscientização.”

Sidney

“Conduzir a atividade me fez acreditar ainda mais na

transformação social que a educação pode trazer. Ouvir jovens

dizendo que querem estudar e crescer sem pular etapas mostra

que a semente foi plantada.” Marjori

As experiências compartilhadas demonstram que as ações realizadas

contribuíram para o fortalecimento do diálogo, estimularam a participação ativa

dos jovens e possibilitaram discussões significativas sobre realidade familiar,

escolhas futuras e garantia de direitos. Tais percepções reforçam a relevância da

escola como espaço estratégico para a promoção da conscientização, da

cidadania e da construção de perspectivas que valorizem o desenvolvimento

integral de crianças e adolescentes.



As ações desenvolvidas pelo Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI)

no município de Joinville ao longo deste ano reafirmam o compromisso do poder

público com a proteção integral de crianças e adolescentes, em consonância

com o Estatuto da Criança e do Adolescente e com as diretrizes nacionais de

prevenção e enfrentamento ao trabalho infantil. As iniciativas articuladas entre a

SAS, a Comissão Municipal do PETI e a rede intersetorial evidenciaram a

importância do trabalho coletivo, do planejamento integrado e da atuação

contínua para identificar, prevenir e intervir em situações de violação de direitos.

O fortalecimento das parcerias institucionais, a ampliação das ações de

sensibilização, as capacitações ofertadas aos profissionais da rede e a qualificação

dos fluxos de atendimento contribuíram para avanços significativos na

compreensão do fenômeno e na capacidade de resposta do município. Destaca-

se, ainda, o empenho das equipes técnicas, que, mesmo diante da complexidade

das situações acompanhadas, mantiveram uma atuação ética, comprometida e

sensível às vulnerabilidades enfrentadas pelas famílias atendidas.

Embora os resultados obtidos representem conquistas importantes, reconhece-

se que o enfrentamento ao trabalho infantil exige esforços permanentes,

atualização constante de estratégias e monitoramento contínuo. Assim, as

experiências acumuladas neste período servirão de base para o aprimoramento

das ações futuras, fortalecendo a política de proteção social e consolidando

Joinville como referência na defesa dos direitos de crianças e adolescentes.

CONSIDERAÇÕES FINAIS
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