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Instituido em 2022, o Prémio Praticas Exitosas de Assisténcia Social nasceu com a missao de
identificar, valorizar e disseminar praticas de sucesso que aprimoram continuamente o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Nosso principal objetivo e incentivar a criacao de novos projetos, visando a melhoria dos
indicadores sociais e, consequentemente, a elevacao da qualidade de vida da populacao.

A primeira edicao, em 2022, estabeleceu o Préemio no calendario da Secretaria. Em 2023, o evento
evoluiu, marcando a inclusao do Eixo 3 - Rede Socioassistencial Privada, ampliando o
reconhecimento e o engajamento de parceiros essenciais.

ApoOs uma pausa estratéegica em 2024, o Préemio Praticas Exitosas de Assisténcia Social retornou em
2025, consolidando seu lugar como um marco essencial no calendario da Secretaria e reafirmando
0 compromisso com a inovacao na Assisténcia Social.

O Praticas Exitosas contempla 3 eixos: | - Assisténcia; Il - Gestao, Planejamento e Financiamento;
Ill - Rede Socioassistencial Privada.
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Os trabalhos foram avaliados por uma Comissao composta por 5 integrantes, sendo:
« 1representante do Conselho Municipal da Assisténcia Social (CMAS);
e 2 Docentes e/ou Pesquisadores de instituicoes de ensino superior, indicados pela Comissao Organizadora;
« 2 representantes designados pela secretaria de Assisténcia Social.

Apos a homologacao das inscricoes, os trabalhos foram submetidos a duas etapas distintas de avaliacao.

Primeira Etapa - todos os trabalhos homologados foram analisados pela Comissao Avaliadora, que utilizou critérios objetivos
para mensurar a exceléncia das praticas. Os critérios observados incluiram:
e Carater inovador
Resultados alcancados
Aplicabilidade
Relevancia
Alinhamento as diretrizes do SUAS
Abordagem Intersetorial
Eficiéncia

Segunda Etapa - Apresentacao Oral:
e Os 5 trabalhos melhores classificados em cada eixo na primeira etapa, avancaram para a fase de apresentacao oral. Esta

etapa, realizada nas dependéncias da UNISOCIESC, permitiu que os autores defendessem seus projetos perante a Comissao
Avaliadora, que concedeu a pontuacao final com base na defesa do conteildo. @
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EVENTO FINAL E TRABALHOS FINALISTAS Praticas Exitosas SAS 2025
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A solenidade de premiacao do projeto foi realizada em 08 de outubro de 2025, na ACIJ, contando com a
presenca da Secretaria de Assisténcia Social, Fabiana Cardozo, autoridades do Poder Piblico, servidores da

SAS e representantes de organizacoes da sociedade civil. 0 evento contou com a apresentacao dos 3 trabalhos
finalistas por eixo.

Posteriormente, procedeu-se a revelacao dos vencedores de cada eixo, seguida da outorga dos trofeus, pecas
confeccionadas pela Secretaria de Comunicacao (SECOM), nossa parceira na realizacao do evento.

Nas paginas seguintes, estao dispostos os trabalhos classificados para a Apresentacao Oral, organizados por
eixo e apresentados em ordem decrescente de classificacao, do primeiro ao quinto lugar. Em virtude do numero
de inscricoes no Eixo 3, seus trés trabalhos também sao apresentados em ordem decrescente de classificagao,
garantindo a devida visibilidade a todas as praticas reconhecidas.
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Secretaria Fabiana Cardozo falando para o publico presente no evento.
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CICLO DE ENCONTROS FORMATIVOS: VIOLENCIA CONTRA A MULHER

AUTOR PRINCIPAL Natacha Madeira de Oliveira Santhiago

CO-AUTOR(ES) Luciana Cabral

O Ciclo de Encontros Formativos: Violéncia contra a Mulher (Joinville, 2023) visou fortalecer a prevencao e o enfrentamento da
violéncia de género via mobilizacao comunitaria. Utilizando metodologia de educacao popular, capacitou 22 liderancas locais

RESUMO como agentes multiplicadores sobre Lei Maria da Penha e a rede de protecao. O projeto alcancou elevada satisfacao e
fortaleceu o protagonismo comunitario, evidenciando o potencial transformador da educacao territorializada para ir além da
protecao formal.

Capacitar liderancas comunitarias para atuarem como multiplicadoras de informacao e agentes de prevencao da violéncia
contra a mulher, fortalecendo seu papel estratégico nos territorios.

Ampliar o conhecimento sobre os tipos de violéncia de género, fundamentos legais, especialmente a Lei Maria da
Penha, e canais de deniincia e atendimento disponiveis.

Promover a educacao nao formal e popular, estimulando reflexao critica, consciéncia social e protagonismo

das comunidades frente a violéncia de género.

OBJETIVOS

O ciclo formativo alcancgou 32 inscritos, desses 22 concluiram, de 20 bairros de Joinville, demonstrando grande capilaridade e

RESULTADOS articulacao comunitaria. A avaliacao final revelou elevado grau de satisfacao, destacando a clareza do conteido, a troca
entre liderancas e o fortalecimento do protagonismo local. Sugestoes de melhoria focaram na ampliacao do tempo, da
participacao masculina e na continuidade dos encontros em novos espacos.




EIXO TEMATICO I - ASSISTENCIA NP

CRAS INTEGRAL: MAIS POLITICAS PUBLICAS E DIREITOS PARA BENEFICIARIOS DO BENEFICIO DE PRESTA(;AO CONTINUADA - BPC

AUTOR PRINCIPAL Cleiton José Barbosa

O projeto CRAS Integral (CRAS Floresta, 2024) foi idealizado para superar o desconhecimento e barreiras burocraticas
enfrentadas por beneficiarios do BPC, consolidando o CRAS como referéncia. A iniciativa utilizou rodas de conversa e

RESUMO atendimentos especializados, com parcerias intersetoriais e lideres comunitarios. Os resultados incluem maior
empoderamento dos usuarios e aumento na procura pelos servicos. Devido ao seu impacto positivo na inclusao e cidadania,
o projeto sera expandido para novos territorios em 2025.

Facilitar o acesso dos usuarios do BPC a informacoes sobre seus direitos de forma integral;
Ampliar a divulgacao das politicas publicas e dos servicos oferecidos pelo CRAS;

Promover rodas de conversa, atendimentos individualizados e a¢oes orientativas;
Fortalecer o vinculo entre a equipe do CRAS e os usuarios.

OBJETIVOS

Distribuicio de material informativo (total de 290 cartilhas para idosos e PCDs) e engajamento da comunidade, com 731

RESULTADOS convites para atividades e 92 visitas domiciliares. O sucesso maior de participacao foi notado no grupo PAIF focado em
familiares de pessoas com deficiéncia e na atracao de 31 idosos que nunca haviam participado de acoes do CRAS. No entanto,
houve desafios em agoes comunitarias abertas e na adesao de PCDs.
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FORTALECIMENTO INTERSETORIAL NO ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL EM JOINVILLE

AUTOR PRINCIPAL Fabiane Janete Moller Victoriano

CO-AUTOR(ES) Vanessa Bandeira Fiorentin

Este projeto trouxe fortalecimento das acoes interssetoriais de enfrentamento ao trabalho infantil em Joinville. Envolvendo a
SAS, MPT, Justica do Trabalho e a Educacao, a iniciativa promoveu capacitacoes e distribuicao de materiais. Os resultados

RESUMO evidenciam a importancia da cooperacao entre entidades governamentais e nao governamentais para a construcao de uma
rede protetiva eficaz. Este trabalho trouxe avan¢os na conscientizacao e mobilizacao contra o trabalho infantil, consolidando
o SUAS no municipio.

O objetivo central é fortalecer as agoes do SUAS no enfrentamento ao trabalho infantil por meio da articulacao intersetorial.
A iniciativa visa fomentar o dialogo na rede de protecao e formar multiplicadores do conhecimento, alinhados ao PETI. Esses

OBJETIVOS profissionais devem mobilizar escolas e unidades de trabalho para replicar o conteiido, utilizando materiais educativos com
alunos e a sociedade. A meta e desconstruir a naturalizacao do trabalho precoce, promovendo a conscientizacao e a protecao
integral de criancas e adolescentes.

A pratica implementada gerou resultados significativos, fortalecendo a atuacao do SUAS e as acdes de enfrentamento ao
trabalho infantil. Entre 2023 e 2024, houve a capacitacao de 405 profissionais e a distribuicao de mais de 41 mil materiais
educativos (cartilhas e gibis). Esse material foi usado em 82 escolas municipais e 34 estaduais, aléem de unidades de
assisténcia social e Conselhos Tutelares. O projeto também realizou encontros intersetoriais nos territorios, promovendo o
engajamento comunitario e a articulacao da rede de protecao.

RESULTADOS
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ORIGENS

AUTOR PRINCIPAL Estela Raquel Machado

CO-AUTOR(ES) Ivone Rech Crispim

O Projeto Origens (CRAS Paranaguamirim, 2024) buscou valorizar e fortalecer os saberes tradicionais do Morro do Amaral,
comunidade insular vulneravel. Por meio de oficinas e encontros intergeracionais, a iniciativa resgatou manifestagoes

RESUMO culturais locais (Boi-de-Mamao, Terno de Reis, etc.), superando desafios logisticos. O projeto resultou no aumento do
sentimento de pertencimento, no protagonismo de mulheres pescadoras e na autonomia da comunidade para dar
continuidade as acoes culturais e buscar recursos proprios.

O objetivo central é resgatar a memoria e as tradi¢oes culturais do Morro do Amaral, como o Boi-de-Mamao e o Terno de Reis,
por meio de oficinas e rodas de conversa. A iniciativa visa fortalecer vinculos familiares e comunitarios, prevenindo riscos

BJETIV . . ] . . . e A s . .
OB 0s sociais. Alem disso, busca valorizar os saberes locais, promovendo a visibilidade do patrimonio imaterial e estimulando o
protagonismo das mulheres pescadoras como guardias dessas tradicoes.
O Projeto Origens gerou um impacto significativo em 2024, aproximando o CRAS das familias e fortalecendo a identidade
RESULTADOS local, especialmente de mulheres pescadoras, criancas e idosos. O engajamento da comunidade culminou na continuidade

espontanea das acoes pela Associacao de Moradores. Os moradores conquistaram autonomia para buscar recursos proprios,
inscrevendo o projeto em editais culturais (Lei Aldir Blanc). Isso resultou no fortalecimento do sentimento de pertencimento,
empoderamento feminino e na manutencao das tradicoes acorianas.
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VIGORELLI VIVA: MEMORIAS E CAMINHOS DE UM TERRITORIO EM MOVIMENTO

AUTOR PRINCIPAL Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

CO-AUTOR(ES) Elielma Aires de Carvalho

O trabalho do PAIF no CRAS Aventureiro, na comunidade da Vigorelli, buscou resgatar memorias e o sentimento de
pertencimento local frente as transformacoes do territorio. Utilizando encontros mensais e rodas de conversa, a metodologia

RESUMO focou na escuta ativa e na construcao participativa de um mapa ilustrado com relatos dos moradores. O principal resultado
foi o fortalecimento do pertencimento e o engajamento das familias, criando um instrumento simbolico que registra e
preserva a memaria coletiva da Vigorelli.

Resgatar as memorias locais e fortalecer o sentimento de pertencimento das familias da

At comunidade Vigorelli frente as transformacoes territoriais e sociais vivenciadas na localidade.
O trabalho do PAIF na Vigorelli consistiu em encontros mensais com meédia de 10 familias por oficina, utilizando metodologia
RESULTADOS de mapeamento afetivo e participativo. Os principais resultados foram o fortalecimento do pertencimento territorial e a

valorizacao das memorias locais. O processo evidenciou o CRAS como referéncia e o PAIF como promotor de vinculos sociais e
identidade, culminando na criacao de um mapa coletivo que & um poderoso instrumento simbolico e de fortalecimento
comunitario.
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CRAS EM FOCO: UMA EXPERIENCIA DE DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

AUTOR PRINCIPAL Fernanda Rossi Hagemann

CO-AUTOR(ES) Deise Gomes

O projeto "CRAS em Foco" teve como objetivo qualificar o planejamento e a gestao territorial da Assisténcia Social no
municipio. A iniciativa elaborou diagnésticos para os nove CRAS, utilizando a integracio de dados de 2023 (CadUnico,

RESUMO Transferéncia de Renda, Atendimentos e rede). Os diagnosticos identificaram vulnerabilidades e potencialidades,
subsidiando o planejamento das equipes e a gestao na tomada de decisao. A acao aprimora os servicos socioassistenciais e
reforca o compromisso com o acesso aos direitos sociais, alinhado ao SUAS.

Subsidiar a gestao municipal e a atuacao das equipes dos CRAS por meio da producao e compartilhamento de
OBJETIVOS diagnosticos socioterritoriais, com indicadores territorializados das areas de abrangéncia dos CRAS visando fortalecer o
planejamento e a avaliacao dos servi¢os socioassistenciais.

O projeto “CRAS em Foco alcangou” impactos significativos na gestao da assisténcia social municipal, com a producao
de diagnosticos socioterritoriais para os nove CRAS do municipio que possibilitaram a ampliacdio do conhecimento
sobre as caracteristicas da populacdo e do territorio, aidentificacdo de vulnerabilidades, potencialidades e analise
dos indicadores para definicaio de metas prioritarias para planejamento de agoes com vistas a protecao social e a defesa
de direitos. As reunioes com as equipes nos territorios dos CRAS foram espacos qualificados de discussao sobre os
dados apresentados, as acoes realizadas, a politica de assisténcia social e piblico atendido. Os relatos das coordenacoes de
CRAS sobre o projeto CRAS em Foco evidenciaram a utilizacao pratica dos diagnosticos como o uso do material em
reunioes de articulacao intersetorial, Direcionamento de visitas a areas com maior concentracao de beneficiarios do
BPC, estreitamento da relacao entre as equipe do CRAS e a equipe da Geréncia de Planejamento e Gestao.

RESULTADOS
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GESTAO QUALIFICADA E PARTICIPATIVA: O PROTOCOLO DOS CRAS EM JOINVILLE COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMENTO DA PROTEQI\O SOCIAL BASICA

AUTOR PRINCIPAL Natacha Madeira de Oliveira Santhiago

CO-AUTOR(ES) Luciana Cabral

O Protocolo de Gestdao dos CRAS de Joinville & uma pratica que busca estruturar a Protecao Social Basica. Elaborado
coletivamente com diagnostico participativo e reunioes sistematicas, o documento padroniza fluxos e orienta a gestao dos

RESUMO servicos. A metodologia incluiu educacao permanente e gestao orientada por dados, resultando no aumento significativo de
atendimentos, de 28.874 (2022) para 41.443 (2023). A experiéncia reforca o compromisso com uma Protecao Social Basica
técnica e efetiva.

Esta pratica visa estruturar e consolidar a gestao dos CRAS em Joinville para qualificar a organizacao do trabalho e fortalecer
a Protecao Social Basica (PSB) no SUAS. Os objetivos principais sao: padronizar procedimentos técnicos e administrativos,

OBJETIVOS organizar fluxos de atendimento para maior agilidade e garantir a articulacao intersetorial. A iniciativa foca no
fortalecimento do planejamento e na qualificacdo continua das equipes, subsidiando o monitoramento para o
aprimoramento continuo dos servicos.

A implementacao do Protocolo de Gestao dos CRAS de Joinville gerou avango na Protecao Social Basica, com o niimero de
atendimentos crescendo de 28.874 (2022) para 41.443 (2023). Os resultados incluem a padronizacao dos servicos por meio de
educacao permanente e a criacao do Manual do Coordenador. A reestruturacao de rotinas, agendamentos e uso estratégico
de dados levou a reducao do absenteismo (de mais de 30% para 20%). O desafio atual & implantar ferramentas para medir o
impacto do trabalho social nas familias.

RESULTADOS




EIXO TEMATICO Il - GESTAO,
PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO Praticas Exitosas SAS 2025

32 LUGAR

IMPLANTACAO DE DASHBOARD NA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL: COMPARTILHAMENTO DE DADOS SOBRE 0S PROCESSOS DE CONCESSOES DE

BENEFICIO EVENTUAL
AUTOR PRINCIPAL Rafael Fernando Rauber
CO-AUTOR(ES) Danuza Labanca Rocha

O Dashboard de Beneficios Eventuais foi implementado pela SAS para facilitar o acesso dos servidores aos dados de
concessao em tempo real. A ferramenta online e descentralizada, gerenciada pela area de Beneficios, agiliza a visualizacao e

RESUMO o monitoramento dos processos, economizando tempo dos servidores. Inicialmente lancado para o Auxilio Natalidade, o
painel permite a pesquisa por filtros (origem, periodo, valores) e apresenta os dados em graficos dinamicos. Essa pratica é
essencial para a elaboracao de diagnosticos e a tomada de decisoes na gestao.

O principal objetivo do Dashboard é fornecer uma visao geral e em tempo real dos dados de concessdao dos beneficios
eventuais, subsidiando a tomada de decisoes e o monitoramento. A ferramenta visa melhorar a comunicacao interna,

OBJETIVOS descentralizando o acesso a informacao e otimizando a eficiéncia operacional. Além disso, permite o acompanhamento dos
processos em todos os equipamentos da SAS, identificando areas prioritarias. Por fim, o painel promove a transparéncia,
contribuindo para o alinhamento e engajamento dos trabalhadores envolvidos.

A implantacao do Dashboard de Beneficios Eventuais permite a socializacao transparente e instantanea de dados por
territorio, subsidiando diagnosticos e acoes taticas. A ferramenta facilita a analise do cumprimento de prazos normativos
(como no Auxilio Natalidade) e a identificacdo de pontos de melhoria pelas equipes. Além disso, possibilita a consulta de
valores e recursos piblicos utilizados por localidade, contribuindo para avaliagao e acompanhamento. Devido ao sucesso, o
projeto sera expandido, sendo ja desenvolvido um novo painel para dados da Protecao Social Basica.

RESULTADOS
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CONSTRUINDO PONTES: A INTERSETORIALIDADE NO ATENDIMENTO A POPULA(,'[\O EM SITUAQI\O DE RUAE AS CRIANCAS E ADOLESCENTES EM MEDIDA DE

PROTECAO
AUTOR PRINCIPAL Francielle de Luca Rosa
CO-AUTOR(ES) Ana Caroline Giacominini

A pratica consiste no trabalho intersetorial entre Assisténcia Social e Saiide, focado em dois eixos: populacao em situacao de
rua (GT-PSR, reunidoes mensais) e criancas e adolescentes acolhidos (GT-ECA, reunioes bimestrais). Os Grupos de Trabalho
visam promover estratégias articuladas de atendimento, superando vulnerabilidades e facilitando a retomada de vinculos.
Composta por profissionais de diversas politicas (Saide, Educacao, Seguranca, etc.), a pratica tem como resultado a
superacao da situacao de rua e a garantia de atendimento prioritario e célere reintegracao familiar/comunitaria para
criancas e adolescentes.

RESUMO

O objetivo central é fortalecer a articulacao intersetorial entre sailde e assisténcia social, superando praticas fragmentadas e
garantindo um atendimento integral e humanizado aos usuarios vulneraveis. A iniciativa busca identificar fragilidades em
fluxos e protocolos municipais para construir novas estratégias de atuacao. Alem disso, visa fomentar a participacao dos
gestores em processos decisorios, assegurando celeridade nas respostas as demandas urgentes dos usuarios e suas familias.

OBJETIVOS

O trabalho intersetorial resultou em estratégias que respeitam a dignidade humana, com 24 de 64 usuarios do GT-PSR
superando a situacao de rua, alem de criar novos fluxos de atendimento e protocolos de seguranca alimentar para a
populacao em situacao de rua. No GT-ECA, mais de 30 casos foram estudados e atendimentos foram efetivados sem
judicializagao, resultando em reintegracao familiar bem-sucedida para diversos adolescentes e criancas, incluindo aquelas
com deficiéncia e de origem indigena, demonstrando a eficacia da articulacao entre servicos.

RESULTADOS
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IMPLEMENTAQAO DE PROCESSO ELETRONICO DE BENEFICIO EVENTUAL NA ASSISTENCIA SOCIAL, ENTRE OS SISTEMAS G-MAS E SEI

AUTOR PRINCIPAL Danuza Labanca Rocha

CO-AUTOR(ES) Rafael Fernando Rauber

O processo "Assisténcia Social - Beneficio Eventual" foi instituido no SEI (Sistema Eletronico de Informacoes) em 2024,
baseado no Decreto n2 63.244 e IN Conjunta SEI n2 203. Seu objetivo é padronizar a autuacao e tramitacao dos requerimentos

RESUMO de beneficios eventuais entre o sistema de registro (G-MAS) e o SEI. A implementacao otimizou os registros e melhorou os
processos de atendimento. Essa pratica garante maior seguranca dos dados e das informacdes contidas nos processos de
concessao.

OBJETIVOS Melhorar os fluxos de trabalho, otimizar o tempo de atendimento e garantir a seguranca e

confidencialidade dos dados da informacao a partir da integragao dos sistemas G-MAS e SEI.

A instituicdo da tramitacao de processos SEl centralizou diversos formularios de requerimento de Beneficios Eventuais
(Natalidade, Funeral, Moradia, etc.) no sistema. Essa nova metodologia integrou o sistema G-MAS com o SEI, resultando em
100% de adesao para os beneficios que demandam comunicacao intersecretarial. A integracao otimizou o tempo de registro,
melhorou a qualidade do registro técnico e a fidedignidade das informagoes, aumentando a agilidade e a seguranca no
processo de concessao.

RESULTADOS
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ESPORTE E VIDA
AUTOR PRINCIPAL Simone Marques de Oliveira
CO-AUTOR(ES) Jeronimo Idalino de Araijo

INSTITUICAO CEEDUC

O projeto “ESPORTE E VIDA” ofereceu uma oportunidade inovadora e gratuita de atividades esportivas para criancas e
adolescentes no Morro do Meio, um bairro carente de espacgos apropriados. A iniciativa introduziu beach ténis, futevolei e
futebol de areia, esportes inexistentes ou inacessiveis devido aos altos custos de escolas privadas. O projeto atendeu a uma
demanda da comunidade, incluindo pais, adolescentes e a Rede de Protecao a Crianca local.

RESUMO

O projeto visa oferecer atividades esportivas diversificadas (voleibol, futevolei, beach tennis, futebol de areia) a criancas e
adolescentes do Morro do Meio. O objetivo & melhorar a saide fisica e mental, prevenir doencas e o sedentarismo. A

OBJETIVOS iniciativa busca incentivar a frequéncia esportiva como fator de protecao social, oferecendo supervisao técnica especializada
no contraturno escolar. O projeto também atua em parceria com a Rede de Protecao para acolher jovens em risco de
sedentarismo.

O projeto alcancou a revitalizacdao da quadra do CEEDUC e a aquisicao de novos materiais, expondo 32 usuarios (superando a
meta) a 16 horas mensais de esporte. A iniciativa proporcionou maior protecao social, diminuiu a ociosidade e ampliou o
acesso a modalidades como beach tennis. Os resultados incluem participacao no JEVILLE 2024, ganhos em saude e trabalho
em equipe, e engajamento dos adolescentes em um campeonato. O sucesso reforca o direito ao esporte por meio da parceria
entre o poder publico e a iniciativa privada.

RESULTADOS
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SUPORTE AOS FILHOS DAS MAES DO SCFV AMIGAS DO HOPE - CUIDADOENQUANTO PARTICIPAM DAS ATIVIDADES DO SCFV

AUTOR PRINCIPAL Flavio Luiz Corréa

INSTITUICAO HOPE

0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para mulheres vulneraveis em Joinville identificou a dificuldade
de participacao devido a falta de cuidado para os filhos pequenos. Em resposta, criou-se o projeto Cuidado aos Filhos das

RESUMO Maes do SCFV - AMIGAS DO HOPE. Este projeto adapta um espaco para acolher criangas de 0 a 12 anos com atividades ludicas
e educativas simultaneas aos encontros das maes. A iniciativa visa garantir a participacao plena das adultas, integrando o
trabalho com a familia, como na campanha Maio Laranja, que envolveu 20 familias no combate a violéncia.

O objetivo central do projeto & promover a participacao plena de maes solo e chefes de familia no SCFV, eliminando a
barreira da falta de cuidado infantil. Para isso, oferece cuidado especializado e atividades liudicas para seus filhos (0 a 12

OBJETIVOS anos). A iniciativa visa fortalecer vinculos familiares e criar um ambiente seguro e acolhedor, contribuindo para o
desenvolvimento integral das criancas e o fortalecimento emocional, social e inclusao das mulheres atendidas, alinhando-se
as politicas de assisténcia social.

A implementacao do cuidado infantil no SCFV AMIGAS DO HOPE aumentou significativamente a adesao e o engajamento das
maes, que passaram a ter um ambiente seguro para os filhos. As criancas demonstram grande interesse nas atividades,
reforcando o sucesso da metodologia. O acompanhamento atento possibilitou a identificacdo e o encaminhamento de
criancas com sinais de atipicidade ou questoes emocionais para a rede de apoio. O projeto se consolida como uma estratégia
eficaz de acolhimento e fortalecimento de vinculos, com impacto positivo.

RESULTADOS
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32 LUGAR

GRUPO PSICOTERAPEUTICO DE FAMILIAS

AUTOR PRINCIPAL Daiana Delamar Agostinho
CO-AUTOR(ES) Giane Busko Correia
INSTITUICAO Lar Abdon Batista

A Equipe Técnica de Referéncia constatou a necessidade de que os familiares das criancas e adolescentes em situacao de
acolhimento institucional tenham acesso a acompanhamento psicoterapéutico em ambiente especifico e apropriado. Tal

RESUMO medida visa proporcionar um espaco seguro para o enfrentamento de questoes subjetivas e de saiude mental dos
responsaveis, resguardando a autonomia desse atendimento em relacdo as intervengdes psicologicas vinculadas a
rotina da medida protetiva. Alem de troca das vivéncia familiares a fim de superar o motivo que gerou o acolhimento.

A proposta fomenta o desenvolvimento da saide mental dos familiares de criancas e adolescentes acolhidos

DAL institucionalmente no Lar Abdon Batista, fortalecendo a funcao parental e a reintegracao familiar.

Melhoria na autoestima, parentalidade responsavel e protetiva dos responsaveis legais das criancas e adolescentes do Lar
Abdon Batista.
Aumento dos dados de reintegracao familiar.

RESULTADOS
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Suporte aos Filhos das Maes do SCFV AMIGAS DO HOPE

Esporte é Vida

Grupo Psicoterapéutico de Familias @
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