
​Ata nº 06/2​​025​
​SEXTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER​

​16/07/2025.​

​Aos​​dezesseis​​dias​​do​​mês​​de​​julho​​de​​dois​​mil​​e​​vinte​​e​​cinco,​​no​​horário​​compreendido​

​entre​​às​​9h​​e​​11h,​​reuniram-se​​de​​forma​​presencial,​​no​​auditório​​da​​Casa​​dos​​Conselhos,​

​situado​ ​à​ ​Rua​ ​Brigada​ ​Lopes,​ ​153,​ ​Glória,​ ​Joinville.​ ​Realizou-se​ ​a​ ​reunião​ ​ordinária​ ​do​

​Conselho​​Municipal​​dos​​Direitos​​da​​Mulher.​​A​​Secretaria​​Executiva​​conferiu​​os​​presentes,​

​sendo​​os​​seguintes​​registros​​de​​participantes:​​Representantes​​Governamentais:​​Arselle​

​de​ ​Andrade​ ​Fontoura,​ ​Cristina​ ​MAria​ ​Weber​ ​Idelma​ ​Pereira,​ ​Malfiza​ ​Serafim,​ ​Rachel​ ​da​

​Luz​ ​Matheus​ ​Drefahl,​ ​Rafaella​ ​Santos​ ​Hoedecker,​ ​Simone​​Wonspeher.​​Representantes​
​da​ ​Sociedade​ ​Civil:​ ​Ana​ ​Lúcia​ ​Martins,​ ​Gisele​ ​Cristina​ ​dos​ ​Reis​ ​de​ ​Oliveira,​ ​Maria​

​Solange​ ​Veridiana​ ​da​ ​Rosa,​ ​Michele​ ​Cristine​ ​Pahl,​ ​Palova​ ​Santos​ ​Balzer.​ ​Assessoria​
​Técnica:​ ​Simone​ ​do​ ​Nascimento​ ​Silva.​ ​Outros​ ​participantes:​ ​Tatiane​ ​H.​ ​Ostroske​

​CEDB,​ ​Ausências​ ​Justificadas:​ ​Damares​ ​Cunha,​ ​Helena​ ​Donadel,​ ​Kellen​ ​Mendes​ ​P.​

​Clementino,​​Leila​​Cristine​​Moraes​​Mautone,​​Silvia​​Beatriz​​de​​Leão​​Betat,​​Sirley​​do​​Carmo​

​L.​​Goedert.​​A​​presidente​​Palova​​Santos​​Balzer​​iniciou​​a​​reunião​​dando​​as​​boas-vindas​​às​

​novas​​conselheiras​​e​​agradecendo​​a​​presença​​de​​todas.​​Apresentou​​a​​pauta​​de​​reunião,​

​informou​​que​​a​​mesma​​foi​​enviada​​a​​todas​​as​​conselheiras​​por​​e-mail​​juntamente​​com​​os​

​devidos​ ​anexos.​ ​Pauta​ ​aprovada​ ​por​ ​unanimidade.​ ​Na​ ​sequência​ ​fez​ ​a​ ​leitura​ ​do​ ​nome​

​das​ ​conselheiras​ ​que​ ​justificaram​ ​suas​ ​ausências,​ ​conforme​ ​listado​ ​acima.​ ​Primeiro​
​ponto​ ​da​ ​pauta:​ ​1​ ​-​ ​Correspondências​ ​recebidas​​e​​Processos​​Eletrônicos​​-​​no​​SEI.​
​1.1​ ​-​ ​Processo​ ​Eletrônico​ ​SEI​ ​nº​ ​25.0.161806-2​ ​-​ ​Para​ ​conhecimento​ ​“Relatório​ ​de​

​Gestão”​ ​do​ ​ano​ ​de​ ​2024​ ​da​ ​Secretaria​ ​de​ ​Assistência​ ​Social.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Para​

​conhecimento​ ​de​ ​todas.​ ​1.2​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​25.0.158590-3​ ​-​ ​Jurisprudências​ ​do​

​TCE/SC.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​para​ ​simples​ ​conhecimento​ ​foi​ ​recebido​ ​o​ ​informativo​ ​de​

​jurisprudência​ ​nº.​ ​130​ ​do​ ​Tribunal​ ​de​​Contas​​do​​Estado​​de​​Santa​​Catarina,​​tendo​ ​como​

​objetivo​ ​resumidamente,​ ​fiscalizar​ ​o​ ​uso​ ​adequado​ ​das​ ​verbas​ ​públicas​ ​e​ ​promover​ ​e​

​incentivar​ ​boas​ ​práticas​ ​administrativas.​ ​1.3​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​25.0.141943-4​ ​-​

​Conhecimento​​e​​divulgação​​-​​FIA​​do​​Estado​​de​​SC​​-​​aberto​​para​​proposituras​​de​​projetos​

​até​ ​31/07/2025.​ ​(Edital​ ​de​ ​Chamamento​ ​Público​ ​nº​ ​001/2025​ ​para​ ​sociedade​ ​civil​ ​e​

​002/2025​​órgãos​​governamentais).​​DELIBERAÇÃO:​​Tomar​​conhecimento​​que​​o​​Edital​​do​

​FIA​ ​do​ ​Estado​ ​está​ ​aberto​ ​até​ ​31/07/2025.​ ​1.4​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​19.0.174060-6​ ​-​

​Alteração​​da​​Lei​​do​​CMDM​​nº​​5.133​​de​​17​​de​​dezembro​​de​​2004​​-​​para​​validação​​final​​da​

​MINUTA​ ​DA​ ​MENSAGEM​ ​e​ ​da​ ​MINUTA​ ​do​ ​PROJETO​ ​DE​ ​LEI.​ ​DELIBERAÇÃO:​
​Colocado​​em​​votação​​a​​versão​​final​​do​​projeto​​de​​lei​​e​​a​​mensagem​​do​​projeto​​de​​lei​​que​
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​altera​ ​a​ ​lei​ ​de​ ​criação​ ​do​​CMDM,​​após​​debate​​entre​​as​​conselheiras​​presentes,​​sobre​​a​

​impossibilidade​​da​​participação​​de​​coletivos​​sem​​CNPJ​​no​​CMDM​​conforme​​a​​proposta​​de​

​lei​ ​apresentada,​ ​a​ ​presidente​ ​coloca​ ​em​ ​votação.​ ​Minuta​ ​do​ ​Projeto​ ​de​ ​Lei​ ​e​ ​Minuta​​da​

​Mensagem,​ ​versão​ ​final​ ​aprovada,​ ​com​ ​sete​ ​votos​ ​favoráveis​ ​e​ ​dois​ ​votos​ ​contra​ ​das​

​conselheiras​​Arselle​​de​​Andrade​​da​​Fontoura​​e​​Ana​​Lúcia​​Martins.​​1.5​​-​​Processo​​SEI​​nº​

​25.0.165321-6​​-​​Decreto​​67.659,​​de​​14/07/2025,​​que​​convoca​​a​​5ª​​Conferência​​-​​assinado​

​e​ ​publicado​ ​no​ ​Diário​ ​do​ ​Município.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Para​ ​conhecimento​ ​das​

​conselheiras.1.6​ ​-​ ​E-mail​ ​recebido​ ​do​ ​TJSC​ ​-​ ​AÇÃO​ ​CIVIL​ ​PÚBLICA​ ​CÍVEL​ ​nº​

​5035148-24.2023.8.24.0038/SC.​​Autor:​​MPSC,​​Réu:​​Estado​​de​​Santa​​Catarina​​-​​Sentença​

​prolatada:​ ​“Julgo​ ​parcialmente​ ​procedentes​ ​os​ ​pedidos​ ​formulados​ ​pelo​ ​MPSC​ ​contra​ ​o​

​Estado​​de​​Santa​​Catarina,​​o​​que​​faço​​com​​fundamento​​no​​art.​​487,​​inciso​​I,​​do​​Código​​de​

​Processo​ ​Civil,​ ​para​ ​CONDENAR​ ​o​ ​réu​ ​em​ ​obrigação​ ​de​ ​fazer​ ​consistente​ ​em​

​implementar​ ​o​ ​atendimento​​ininterrupto,​​inclusive​​aos​​finais​​de​​semana,​​na​​Delegacia​​de​

​Proteção​ ​à​ ​Criança,​ ​ao​ ​Adolescente,​ ​à​ ​Mulher​ ​e​ ​ao​ ​Idoso​ ​(DPCAMI)​ ​de​ ​Joinville,​

​conforme​ ​as​ ​diretrizes​ ​estabelecidas​ ​pela​ ​Lei​​n.o​​14.541/2023,​​o​​que​​deve​​ser​​cumprido​

​no​​prazo​​máximo​​de​​18​​(dezoito)​​meses,​​sob​​pena​​de​​imposição​​de​​multa​​diária.​​Após​​a​

​leitura​​parcial​​da​​sentença​​proferida​​é​​aberto​​para​​discussões.​​A​​conselheira​​da​​DPCAMI,​

​senhora​ ​Cristina​ ​argumentou​ ​que​ ​não​ ​é​ ​prudente​ ​abrir​ ​24​ ​horas,​ ​se​ ​não​ ​existir​ ​equipe​

​mínima,​ ​destacando​ ​que​ ​não​ ​adiante​ ​apenas​ ​registrar​ ​o​​boletim​​de​​ocorrência​​é​​preciso​

​investigar​ ​e​ ​apurar​ ​os​ ​fatos.​ ​A​ ​presidente​ ​Palova​ ​e​ ​a​ ​assessora​ ​técnica​ ​Simone​

​Nascimento​ ​destacaram​ ​que​ ​o​ ​Governador​ ​de​ ​Santa​ ​Catarina​ ​fez​ ​pronunciamento​

​informando​​que​​irá​​abrir​​novo​​concurso​​público​​com​​trezentas​​(300)​​vagas​​para​​a​​Polícia​

​Civil​ ​de​ ​Santa​ ​Catarina.​ ​DELIBERAÇÃO:​ ​Continuar​ ​acompanhando​ ​esta​ ​Ação​ ​Civil​

​Pública.​ ​1.7​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​​nº​​25.0.165266-0​​-​​Memorando​​SECOM​​26112697​​-​​informa​

​que​​a​​página​​de​​internet​​da​​5ª​​Conferência​​já​​foi​​criada.​​DELIBERAÇÃO:​​É​​solicitado​​que​

​as​​conselheiras​​acessem​​e​​conheçam​​a​​página​​da​​V​​Conferência​​no​​portal​​da​​prefeitura.​

​1.8​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​25.0.170793-6​ ​-​ ​TRILHA​ ​DOS​ ​CONSELHEIROS​ ​-​ ​Capacitações.​

​DELIBERAÇÃO:​ ​É​ ​solicitado​ ​a​ ​todas​ ​as​ ​conselheiras​ ​que​ ​participem​ ​das​ ​capacitações​

​oportunizadas.​ ​Destacando​ ​as​ ​datas​ ​de​ ​13​ ​e​ ​22​​de​​agosto,​​12​​de​​setembro,​​03​​e​​24​​de​

​outubro,​ ​14​ ​de​ ​novembro​ ​e​ ​05​ ​de​ ​dezembro.​ ​1.9​ ​-​ ​Processo​ ​SEI​ ​nº​ ​23.0.275954-5​ ​-​

​Alterações​ ​de​ ​conselheiras​ ​do​ ​CMDM​ ​-​ ​quatro​ ​alterações​ ​em​ ​andamento:​ ​SAS,​

​UNIVILLE,​​CDH​​E​​SEC.​​SAÚDE.​​DELIBERAÇÃO:​​Conhecer​​o​​novo​​Decreto​​Municipal​​nº​

​67738,​ ​de​ ​15​ ​de​ ​julho​ ​de​ ​2025,​ ​alterações​ ​realizadas.​ ​Após​ ​este​ ​momento​ ​das​

​correspondências​ ​e​ ​processos​ ​eletrônicos​ ​adentramos​ ​ao​ ​momento​ ​dos​ ​assuntos​​que​​a​

​Mesa​ ​Diretora​ ​tem​ ​a​ ​apresentar.​ ​2.1​ ​-​ ​Andamento​ ​da​ ​V​ ​Conferência​ ​Municipal​ ​de​
​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​Políticas​ ​para​ ​as​ ​Mulheres​​-​​recebido​​memorando​​da​​SECOM​​-​​mídias​​digitais​​prontas​​e​

​material​ ​gráfico:​ ​crachá,​ ​banner,​ ​adesivos​ ​prontos​ ​e​ ​já​ ​enviados​ ​para​ ​a​ ​produção.​ ​A​

​presidente​ ​Palova​ ​informa​ ​sobre​ ​todas​ ​as​ ​tratativas​ ​realizadas​ ​com​ ​a​ ​Secretaria​ ​de​

​Comunicação,​ ​destacando​ ​que​ ​na​ ​última​ ​semana​ ​de​ ​julho​ ​os​ ​materiais​ ​deverão​ ​ficar​

​prontos​ ​para​ ​a​ ​distribuição.​ ​Informou​ ​ainda​ ​todas​ ​as​ ​tratativas​ ​que​ ​a​ ​Comissão​

​Intersetorial​ ​Organizadora​ ​da​ ​V​ ​Conferência​ ​vem​ ​realizando,​ ​escolha​ ​do​ ​local,​ ​escolha​

​das​ ​palestrantes,​ ​coffee​ ​break​ ​e​ ​momento​ ​cultural;​ ​além​ ​de​ ​todas​ ​as​ ​tratativas​ ​para​

​inscrição​ ​na​ ​plataforma​ ​Sympla,​ ​listas​ ​de​ ​presença,​ ​listagem​ ​de​ ​delegadas,​ ​material​ ​de​

​apoio​​para​​as​​coordenadoras​​dos​​eixos,​​etc.​​Lembra​​que​​conta​​com​​o​​apoio​​e​​a​​presença​

​de​​todas​​as​​conselheiras​​no​​evento.​​2.2​​-​​Relato​​de​​como​​foi​​a​​palestra​​da​​vice-presidente​

​Geisa​ ​Simone​ ​Hille​ ​na​ ​Empresa​ ​Química​ ​Carioca.​ ​A​ ​presidente​ ​Palova​ ​informa​ ​que​ ​a​

​Vice-presidente​ ​Geisa​ ​precisou​ ​lhe​ ​substituir​ ​na​ ​palestra​ ​realizada​ ​na​ ​empresa​ ​Química​

​Carioca,​​na​​cidade​​de​​Garuva,​​uma​​vez​​que​​teve​​um​​compromisso​​inadiável​​na​​cidade​​de​

​Florianópolis.​ ​Esclareceu​ ​que​ ​a​ ​vice-presidente​ ​fez​ ​sua​ ​fala​ ​sobre​ ​o​ ​Assédio​ ​contra​

​mulher​ ​no​ ​ambiente​ ​de​ ​trabalho,​ ​conforme​ ​solicitado​ ​pela​ ​empresa.​ ​Adentrando​ ​ao​

​momento​ ​das​ ​comissões​ ​do​ ​CMDM,​ ​item​ ​3​ ​-​ ​Comissão​ ​de​ ​Comunicação​ ​e​ ​de​
​Mobilização​ ​de​ ​Políticas​ ​para​ ​as​ ​Mulheres​ ​e​ ​Articulação​ ​com​ ​a​ ​sociedade​ ​-​ ​3.1​ ​-​

​Plano​ ​Municipal​ ​dos​ ​Direitos​ ​da​ ​Mulher​ ​do​ ​Município​ ​de​ ​Joinville.​ ​DELIBERAÇÃO​​:​ ​é​

​responsabilidade​ ​da​ ​comissão​ ​em​ ​dar​ ​continuidade​ ​nas​ ​leituras​ ​e​ ​construção​ ​do​ ​Plano​

​Municipal​ ​de​ ​Políticas​ ​Públicas​ ​para​ ​as​ ​Mulheres​ ​de​ ​Joinville,​ ​referido​ ​documento​ ​está​

​compartilhado​​no​​google​​drive​​com​​todas​​as​​conselheiras​​para​​as​​suas​​contribuições.​​Foi​

​sugerido​ ​também​ ​que​ ​seria​ ​importante​ ​divulgar​ ​e​ ​ampliar​ ​a​ ​participação​ ​da​ ​sociedade​

​sociedade​​cívil​​neste​​processo​​de​​construção.​​3.2​​-​​Tratativas​​da​​V​​Conferência​​Municipal​

​de​​Direitos​​para​​as​​Mulheres.​​DELIBERAÇÃO:​​A​​presidente​​Palova​​em​​momento​​anterior​

​relatou​ ​como​ ​estão​ ​as​ ​tratativas​ ​para​ ​o​ ​evento​ ​dos​ ​dias​ ​24​ ​e​ ​25​ ​de​ ​julho,​ ​pedindo​ ​o​

​engajamento​ ​de​ ​todas.​ ​3.3​ ​-​ ​Tratativas​ ​da​ ​Comissão​ ​do​ ​“Agosto​ ​Lilás”​ ​-​ ​A​ ​presidente​

​Palova​ ​aborda​ ​que​ ​a​ ​Comissão​ ​do​ ​Agosto​ ​Lilás​ ​vem​ ​trabalhando​ ​ardentemente​ ​para​

​estes​ ​31​ ​dias​ ​de​ ​ativismo​ ​no​ ​mês​ ​de​ ​agosto.​ ​E​ ​destaca​ ​a​ ​importância​ ​de​​impulsionar​​a​

​Campanha​ ​“Lugar​ ​de​ ​Mulher​ ​é​ ​onde​ ​ela​ ​quiser”.​ ​Informa​ ​que​ ​a​ ​Secretaria​ ​de​

​Comunicação​ ​solicitou​ ​a​ ​indicação​ ​do​ ​nome​ ​de​ ​cinco​ ​(5)​ ​mulheres​ ​para​ ​gravar​ ​a​ ​mídia​

​televisiva,​ ​sendo​ ​a​ ​escolha​ ​de​ ​uma​ ​engenheira,​ ​uma​ ​personal​ ​trainer,​ ​uma​ ​empresária,​

​uma​ ​médica​ ​e​ ​uma​ ​motorista​ ​de​ ​aplicativo.​ ​O​ ​destaque​ ​nestas​ ​profissões​ ​foi​

​meticulosamente​ ​pensado​ ​para​ ​não​ ​envolver​ ​servidores,​ ​não​ ​envolver​ ​possíveis​

​candidatas​ ​a​ ​vereadoras,​ ​entre​ ​outros​ ​pontos​ ​que​ ​precisavam​ ​ser​ ​levado​ ​em​

​consideração.​​A​​presidente​​destacou​​ainda​​as​​demais​​providências​​como​​a​​realização​​de​
​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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​pequenos​ ​vídeos​ ​apoiando​ ​a​ ​campanha;​ ​frases​ ​literárias​ ​de​ ​impacto​ ​para​ ​a​ ​campanha;​

​caminhada​ ​a​ ​ser​ ​realizada​ ​no​ ​final​ ​do​​mês​​de​​agosto,​​palestras​​informativas/educativas,​

​etc.​​4​​-​ ​Momento​​da​​Comissão​​de​​Fiscalização​​ao​​Respeito​​dos​​Direitos​​das​​Mulheres​
​e​​de​​Legislação,​​Planejamento​​e​​Orçamento​​-​​4.1​​-​ ​Visita​​aos​​espaços​​públicos​​bares​

​e​​cafés​​da​​cidade.​​DELIBERAÇÃO:​​A​​comissão​​relata​​que​​realizou​​apenas​​as​​visitas​​no​

​mês​ ​de​ ​maio,​ ​e​ ​que​ ​no​ ​mês​ ​de​ ​junho​ ​e​ ​julho​ ​encontrou​ ​dificuldades​ ​de​ ​agendas​ ​para​

​realizar​ ​as​ ​visitas,​ ​mas​ ​que​ ​logo​ ​irão​ ​retomar​ ​o​ ​trabalho.​ ​Fica​ ​deliberado​ ​também​ ​a​

​necessidade​ ​trabalhar​ ​na​ ​alteração​ ​do​ ​regimento​ ​interno​ ​do​ ​CMDM​ ​tão​ ​logo​ ​a​ ​nova​

​legislação​​do​​CMDM​​seja​​aprovada;​​e​​a​​necessidade​​de​​continuar​​os​​trabalhos​​do​​PMPM​

​-​​Plano​​Municipal​​de​​Políticas​​Públicas​​para​​as​​Mulheres​​de​​Joinville.​​Ao​​final,​​passou-se​

​ao​​momento​​nº.​​5.​​Informativos:​​5.1​​-​​Evento​​no​​Teatro​​Juarez​​Machado​​-​​relacionado​​ao​

​Agosto​ ​Lilás.​ ​Referido​ ​evento​ ​acontecerá​ ​no​ ​dia​ ​11​ ​de​ ​agosto​ ​de​ ​2025.​ ​Neste​ ​evento​

​foram​ ​apresentados​ ​novos​ ​indicadores​ ​com​ ​relação​ ​a​ ​violência​ ​contra​ ​a​ ​mulher​ ​pelo​

​Grupo​ ​de​ ​Sistematização​ ​de​ ​Dados​ ​da​ ​Prefeitura,​ ​sendo​ ​representantes​ ​da​ ​SAS​

​(Coordenadora​ ​Malfiza​ ​Serafim),​ ​SEC.​ ​SAÙDE​ ​(Conselheira​ ​Leila​ ​Mautone)​ ​e​ ​pela​

​Guarda​ ​Municipal,​ ​além​ ​da​ ​realização​ ​de​ ​duas​ ​palestras,​ ​sendo​ ​a​ ​primeira​ ​com​ ​duas​

​representantes​ ​Núcleo​ ​de​ ​Atendimento​ ​à​ ​Vítimas​ ​de​ ​Crimes​ ​do​ ​MPSC​ ​-​ ​NAVIT;​ ​e​ ​a​

​segunda​​palestra​​com​​a​​advogada​​Dra.​​Ana​​Paula​​Nunes​​Chaves​​com​​o​​tema:​​“A​​Mulher​

​pode​ ​estar​ ​onde​ ​ela​ ​quiser:​ ​com​ ​respeito”.​ ​5.2​ ​-​ ​CONVITE​ ​-​ ​O​ ​Pequeno​ ​Cotolengo​

​Joinvilense​ ​te​ ​convida​ ​para​ ​Inauguração​ ​do​ ​Pequeno​ ​Cotolengo​ ​Joinvilense,​ ​dia​

​17/08/2025,​ ​domingo,​ ​às​ ​10h,​ ​missa​ ​e​ ​inauguração,​ ​local:​ ​Estrada​ ​do​ ​Barbante,​ ​733,​

​Morro​​do​​Meio,​​Joinville,​​SC.​​No​​momento​​da​​nº​​6.​​Palavra​​livre​​-​​não​​houve​​manifestações.​

​A​ ​reunião​ ​foi​ ​encerrada​ ​às​ ​11h​ ​e​ ​30​ ​minutos.​ ​Sem​ ​mais​ ​a​ ​tratar,​ ​eu​ ​Arselle​ ​de​ ​Andrade​ ​da​

​Fontoura​ ​secretária​ ​da​ ​mesa​ ​diretora,​ ​em​ ​conjunto​ ​com​ ​a​ ​Sra.​ ​Simone​ ​do​ ​Nascimento​ ​Silva,​

​assessora​ ​técnica​ ​do​ ​CMDM,​ ​lavramos​ ​a​ ​presente​ ​ata,​ ​a​ ​qual​ ​vai​​ser​​assinada​​eletronicamente​

​pela​ ​Presidente​ ​do​ ​Conselho​ ​Municipal​ ​do​ ​Direitos​ ​da​ ​Mulher​ ​e​ ​será​ ​publicada​ ​na​ ​página​ ​do​

​Conselho​ ​deste​ ​conselho.​ ​A​ ​lista​ ​de​ ​presença​ ​encontra-se​ ​arquivada​ ​junto​ ​a​ ​ata​ ​original​ ​na​

​secretaria​ ​executiva​ ​do​ ​Conselho,​ ​em​ ​obediência​ ​aos​ ​regramentos​ ​de​ ​proteção​ ​de​ ​dados​

​pessoais,​ ​contudo​ ​será​ ​disponibilizada​ ​se​ ​houver​ ​solicitação​ ​de​ ​órgãos​ ​fiscalizadores​ ​ou​ ​afins,​

​com a devida justificativa e respaldo legal.​

​Palova Santos Balzer​

​Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher​

​Rua Brigada Lopes, 153, Glória, Joinville - E-mail:​​cmdmjoinville@gmail.com​
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