
ANEXO	SEI	Nº	26594577/2025	-	HMSJ.DMED.ASR

ANEXO	I
MODELO	REQUERIMENTO	DE	PONTUAÇÃO	PRELIMINAR	HMSJ

(preencher,	anexar	à	plataforma	de	inscrição	do	processo	seletivo	e	entregar	fisicamente	conforme	Item	3	do	edital)
	
	

Orientação:	O	candidato	deverá	preencher	a	sua	pontuação	e	anexar	a	documentação	comprobatória,	conforme	Item	3
do	edital.
	
Programa	de	Residência	que	está	concorrendo:	__________________________________________________
Nome	do	candidato:________________________________________________________________________

ATIVIDADE	CURRICULAR PONTUAÇÃO
UNITÁRIA

NÚMERO
MÁXIMO	DE
REPETIÇÃO

DA
ATIVIDADE
CURRICULAR

	

PONTUAÇÃO	ALCANÇADA
POR	ATIVIDADE
CURRICULAR TOTAL	DE

PONTOS	POR
DIMENSÃO	(2)Pontuação

máxima

Pontuação
requerida
pelo

candidato	(1)

Dimensão	1.	FORMAÇÃO	ACADÊMICA	 Máximo	16
1.1	A	média	das	notas	acumuladas	no
histórico	escolar	da	graduação,	na	área
de	concorrência,	será	pontuada	em
apenas	uma	das	faixas	(2,	3	ou	4	pontos).
Obs:	Este	item	só	pontuará	no	currículo,
se	o	candidato	apresentar	a	média	no	seu
histórico.	Em	hipótese	alguma	a	banca
calculará	média	das	notas	do	histórico.

-	Acima	de	9,0:
6	pontos

-	De	8,0	e	8,9:	4
pontos

-	De	7,0	e	7,9:	2
pontos

-	Até	6,9:	não
pontua

1 06 	

	
	
	
	
	
	
	

1.2	Pós-graduação	concluída	lato	sensu
na	área	da	saúde,	reconhecida	pelo	MEC
(exceto	residência)

2 2
04
	
	

	Descrição	da	atividade:	(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:	(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
1.3	Pós-graduação	concluída	lato	sensu
na	área	da	saúde,	reconhecida	pelo	MEC
(apenas	curso	de	residência,	seja	pré-
requisito	ou	residência	em	outra	área)

6 1
06 	

Descrição	da	atividade:	(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	

	Dimensão	2.	ATIVIDADES	E	CURSOS	EXTRACURRICULARES Máximo	28
2.1	Curso	de	capacitação	na	área	da
saúde	com	no	mínimo	10	horas	(ATLS,
ACLS,	PALS,	PHTLS	ou	cursos
semelhantes	de	suporte	de	vida	de
instituições	reconhecidas
internacionalmente

3 2

06
	
	
	

	

Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
2.2	Participação	em	evento	científico	na
área	da	saúde	com	carga	horária	mínima
de	10	horas	(exceto	na	qualidade	de
organizador	do	evento)	

1 2

02
	
	
	

Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)

	

A	pontuação	requerida	pelo	candidato	por	atividade	curricular	é	calculada	multiplicando-se	o	número	de	atividades
comprovadas	pela	pontuação	unitária,	respeitando	o	limite	máximo	estabelecido	na	tabela.	
O	total	de	pontos	por	dimensão	resulta	da	soma	das	pontuações	obtidas	em	cada	atividade	curricular.
A	pontuação	final	é	determinada	pelo	somatório	dos	totais	de	pontos	obtidos	em	cada	dimensão.

1)

2)
3)
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2.3	Apresentação	de	trabalho	em	eventos
médicos	Regionais;	apresentação	de
pôster,	tema	livre	e	resumos.	(certificado
de	autor	ou	coautor)

2 2
04
	
	

	Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
2.3	Apresentação	de	trabalho	em	eventos
médicos	nacionais	ou	internacionais;
apresentação	de	pôster,	tema	livre	e
resumos.	(certificado	de	autor	ou
coautor)

4 2

08
	
	
	Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)

	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
2.4	Publicação	de	artigo	em	revista
científica,	livro	ou	capítulo	de	livro
(anexar	cópia	do	artigo	ou	folha	de	rosto
do	capítulo	do	livro	ou	foto	da	capa	do
livro	que	comprove	a	participação)

4 2

08
	
	
	Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)

	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	

Dimensão	3.	EXPERIÊNCIA	PROFISSIONAL,	ESTÁGIOS,	MONITORIAS	E
PARTICIPAÇÃO	EM	PROJETOS	DE	ENSINO,	PESQUISA	E	EXTENSÃO Máximo	46

3.1	Atuação	profissional	comprovada	na
área	médica:	Será	considerada	a
comprovação	por	meio	de	carteira	de
trabalho,	contrato	de	trabalho,	contracheque
ou	declaração	do	setor	de	Recursos	Humanos.
Serão	atribuídos	3	pontos	para	cada	período
completo	de	6	meses	de	atuação	profissional,
exceto	estágios	e	residências.	Observações:
1)	A	atuação	profissional	deverá	estar
diretamente	relacionada	à	área	de	formação
exigida	para	a	vaga.	2)	Atuação	simultânea
em	locais	distintos,	durante	o	mesmo	período,
poderá	ser	computada	apenas	uma	vez.

3 4

12 	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
3.2	Estágio	não	obrigatório	na	área
médica	com	carga	horária	mínima	de	80
horas.	
Obs.:	não	serão	somadas	horas	de
certificados	com	cargas	horárias	menores
ou	divididas	horas	de	um	único
certificado

4 2

08
	
	
	

Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
3.3	Monitoria	certificada	com	no	mínimo
de	50	horas 5 2

10
	
	
	

Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
3.4	Participação	em	Ligas	Acadêmicas
com	certificado 5 2

10
	
	
	

Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
3.5	Participação	em	projeto	de	pesquisa
(com	bolsa	ou	voluntário)	na	área	da
saúde	com	carga	horária	mínima	de	80
horas

2 3

06
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Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	

06 	
	
	Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)

	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	

Dimensão	4.	LÍNGUA	ESTRANGEIRA	* Máximo	10
4.1	Língua	estrangeira	(idioma):
proficiência	comprovada	(apenas	1	por
idioma)

Inglês:	6	pontos
outros:
2	pontos

3

10
	
	
	

	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
Descrição	da	atividade:(descreva	o	título	da	atividade	realizada)
	
*	Os	exames	de	proficiência	de	línguas	aceitos	para	pontuação	neste	processo	seletivo	são:	Inglês:	TOEFL,	IELTS,	Duolingo	English
Test	e	exames	de	Cambridge	(FCE,	CPE	e	CAE);	Espanhol:	DELE	e	SIELE;	Francês:	DELF	/	DALF;	Italiano:	CELI	ou	CILS;	Alemão:
Goethe-	Zertifikat;	Mandarim:	HSK;	Japonês:	JLTP.	Serão	aceitos	ainda	os	exames	de	proficiência	realizados	por	universidades
públicas	brasileiras.

Pontuação	final	requerida	pelo	candidato(3)	(máximo	100	pontos)
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