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ATA Nº 05 DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO
DA IGUALDADE RACIAL DE JOINVILLE - COMPIR - 06/05/2025

Aos seis dias do mês de maio de dois mil e vinte e cinco, às dezenove horas e  quinze
minutos, no auditório da  Central  de Cadastro Único,  situado à rua Presidente Affonso
Penna, 840 no bairro Bucarein, realizou-se a reunião do Conselho Municipal de Promoção
da Igualdade Racial de Joinville- COMPIR. A Secretaria-Executiva conferiu os presentes,
sendo os seguintes registros de participantes - Representantes Governamentais: Eliane
da Silva Maria Gelain, Vitor Rafael da Costa, Jamile Jeremias de Oliveira, André Luis
Maciel  Pimpão  Pimentel  e  Jorge  Luis  Araújo  de  Campos.  Representantes  não
governamentais: Josiane Neves da Silva Sant’Anna, Débora Silva Carmo, Rhuan Carlos
Fernandes,  Denísia  Martins  Borba,  Ariany  Zulay  Caracas  Uribe  e  Olívio  Cristino.
Ausências Justificadas: Governamental- Marlon Valci Sagaz, Lisielen Miranda Goulart,
Cleiton  José  Barbosa,  Jandinara  Cristina  Soares  Correa,  Shirlei  Vicente,  Francielle
Stefanski e Augusto Sornas Pizani.  Ausências Justificadas não  governamental-  Igor
Henrique Moreira Martins e Adalcia Tibisay Torres Aray. Convidado: Mauro Luiz da Luz.
Casa dos Conselhos: Aline Sikorski, Luciane Piai e Janaina Fonseca Huch.  A primeira
secretária  do  COMPIR,  Denísia   Martins  Borba,  procedeu  à  abertura dos  trabalhos,
cumprimentando e agradecendo a todos os presentes. A Ata nº 3 da reunião ordinária de
primeiro de abril de dois mil e vinte e cinco e a Ata nº 4 da reunião extraordinária de oito
de abril  de dois mil e vinte e cinco, já foram enviadas por e-mail e solicitada a leitura
prévia. Deste modo foi questionado quanto a alguma alteração, observação em alguma
das atas e as mesmas não necessitam, sendo então, aprovadas por unanimidade pela
plenária.  Seguindo  a  pauta,  partiremos  para  assuntos  pertinentes  à  2ª  Conferência
Municipal de Promoção da Igualdade Racial. O primeiro ponto abordado foi a minuta do
Regimento Interno  da 2ª  COMPIR,  onde observou-se  a  necessidade de questionar  o
COMPIR de Jaraguá do Sul, porque houve em 2022 a Conferência Regional, uma vez
que não foi encontrado nenhum registro sobre a Conferência anterior, para termos certeza
qual  seria  a  numeração  da  Conferência.  Deliberação:  A  Secretaria  Executiva  ficou
encarregada de coletar essa informação e a Sra. Aline entrará em contato com a Sra
Regina,  do  Conselho  Estadual  da  População  Afrodescendente  de  Santa  Catarina
(CEPA/SC),  para  orientações  quanto  à  quantidade  de  delegados.  Portanto,  os  itens
abordados  ficam em aberto,  para  sanar  as  dúvidas,  a  plenária  aprovou  a  Minuta  do
Regimento Interno. Repassado aos conselheiros sobre a reunião realizada no dia quinze
de  abril  de  dois  mil  e  vinte  cinco,  onde  a  secretaria  executiva  conversou  com  a
Coordenadora Regional de Educação, a Sra Sônia Terezinha Leandro Paul e sua equipe
técnica.  A Sra.  Sônia agradeceu pela  escolha  de fazermos o evento  em uma escola
estadual  e  nos  orientou  quanto  a  alguns  pontos,  como  manter  o  espaço  limpo  e
organizado  durante  e  após  o  evento,  alinhar  com a  direção  sobre  horários,  chaves,
organização do espaço, decoração e pessoal de apoio. Informamos que já houve reunião
com a Diretora Patrícia  e demais trâmites ainda serão organizados com ela. Explicamos
que a escola está próxima ao Restaurante Popular na qual  pesou na decisão, pois o
público  terá  a  opção  de  uma alimentação  completa,  saudável  e  com  preço  justo.  A



Conselheira Jandinara estava presente na reunião e ressaltou a importância do conselho
se  aproximar  da  comunidade,  nos  espaços  escolares  promovendo  esclarecimentos  e
conscientização  de  todos.  A  plenária  se  comprometeu  com  o  evento  e  com  sua
organização, a escola será bem cuidada por todos os conselheiros durante o período da
Conferência. Os conselheiros foram informados da participação da professora Alessandra
Cristina Bernardino, somente no período matutino, ela poderá fazer uma fala referente as
Comunidades  Quilombolas  da  Região  Norte  de  aproximadamente  quinze  minutos  em
cada eixo temático, ou ajudará no eixo que tiver mais inscritos. Ela será informada sobre
as deliberações.  A Conselheira Josiane Neves da Silva Sant’Anna  ficou de repassar o
nome de uma pessoa negra para ser o cerimonialista no dia do evento. Ficou definido que
a leitura do Regimento Interno ficará com o conselheiro Cleiton José Barbosa, onde não
há a necessidade de leitura total, somente as partes principais. Cleiton informou que o
CRAS Floresta  fornecerá  uma  cozinheira,  colchonetes  e  bolas  para  o  dia,  assim  as
crianças serão contempladas com atividades e as alunas do curso de Pedagogia ficarão
responsáveis pela recreação das crianças.  Repassado que o COMPIR terá um veículo
Spin da SAMA, onde o conselheiro Jorge Luis Araújo de Campos fará o transporte do
Coletivo Noa até o evento e no final  os levará até a sede, no bairro Jardim Paraíso.
Teremos um ônibus para o transporte dos indígenas da Aldeia Takuaty e da Comunidade
Quilombola Ribeirão do Cubatão. Um veículo da SAS estará disponível para transporte de
decoração e material do evento na sexta-feira pela tarde e  durante o dia de  sábado.
Aproveitando o momento,  foi apresentado o modelo de avaliação da Conferência, com
algumas perguntas e suas respostas, incluindo espaço para sugestões. Sendo aprovada
por unanimidade. Todos aprovaram a confecção de um ofício para a Guarda Municipal
estar presente no dia do evento e arredores. Os conselheiros foram informados quanto a
divulgação da 2ª COMPIR: no dia vinte e cinco de abril de dois mil e vinte e cinco, na
reunião do Comitê Técnico Municipal de Saúde da População Negra, Luciane e Janaina
estiveram divulgando; no dia vinte e sete de abril de dois mil e vinte e cinco, saiu uma
reportagem no jornal online “O Município”; no dia vinte e nove de abril de dois mil e vinte e
cinco a presidente Estéfany deu uma entrevista na Rádio CBN Joinville; a conselheira
Eliane e  o  Sebastião Nunes Amaral  Neto,  nos dias cinco a  nove de maio,  estiveram
divulgando e entregando  vinte e três ofícios para as Comunidades Afro-descendentes; no
dia sete de maio de dois mil e vinte e cinco, a conselheira Jandinara e a Luciane da
Unidade de Apoio aos Conselhos estarão divulgando no Instituto Superior Santo Antônio -
INESA, no curso de Pedagogia e teremos uma visita no Quilombo Caminho Curto no dia
nove de maio para conversarmos sobre a Conferência pessoalmente,  uma vez que o
material  de apoio já foi  encaminhado por e-mail  para a Sra.  Gorete responsável  pela
comunidade. A Secretaria Executiva foi na Casa da Cultura, Prefeitura, Universidades,
estes são os locais divulgados pessoalmente até o momento e em todos foram deixados
cartazes  e  folders. Além  da  divulgação  via  e-mail  a  diversas  instituições  de  ensino,
coletivos, movimentos, liga de escolas de samba e vereadores. O conselheiro André Luis
Maciel  Pimpão Pimentel,  sugeriu  utilizar  camiseta  do  município  ou do  Conselho para
identificação na Conferência.  Sem mais a tratar, eu, Janaina Fonseca Huch, da Unidade
de Apoio aos Conselhos, lavrei a presente ata, a qual vai ser assinada eletronicamente
pela 1ª Secretária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de Joinville –
COMPIR, Denísia Martins Borba,  e será publicada na página do Conselho Municipal de
Promoção da Igualdade Racial de Joinville - COMPIR. A lista de presença encontra-se
arquivada junto a ata original na secretaria executiva do Conselho, em obediência aos
regramentos  de  proteção  de  dados  pessoais,  contudo  será  disponibilizada  se  houver
solicitação de órgãos fiscalizadores ou afins, com a devida justificativa e respaldo legal.



Denísia Martins Borba

1ª Secretária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de Joinville
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