N Cmselhn Munklpal dos| nirettns da

Lei Municipal 4.403 de 25 de setembro de 2001,

Alterada Lei 4.766 de 19 de maio de 2003 e 5.888 de 16 de agosto de 2007

ATA 07/2025 Reuniao Ordinaria - COMDE 05de agosto de 2025.

Aos cinco de agosto de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos, no auditério
do SENAI-SUL Avenida Procopio Gomes, 911, bairro Bucarein, realizou-se a reunido do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia .A Secretaria-Executiva Andréa
conferiu os presentes, sendo os seguintes registros de participantes - Governamentais:
Terezinha Aparecida da Silva, Daniella Maragno, atila Rohleder Junior eLuciana Silveira
Virgilio Cordeiro Sociedade Civil: Gisseli Fontes de Oliveira, Daniela Kinas, Vania
Schimerski, Nilson Henchel e Rogério Novaes. Auséncia(s) Justificada(s): Michele Karine
Sansdo, Luiz Carlos Bernardino, Amanda Carolina Maximo e Isabelle Costa Luis
Convidado(s):Vinicius Fonseca ( representante da APJ), Aline Sikorski, coordenadora da
Casa dos Conselhos e Andréa Ferreira, Secretaria Executiva do COMDE. O presidente
procedeu a abertura dos trabalhos cumprimentando e agradecendo a todos os presentes.
Sendo lida e aprovada a pauta do dia € aprovada a ata da reunido ordinaria de julho/2025,
ato continuo, passou-se a leitura das CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS: 1.0 CONEDE
enviou em 10/06/25 convite para o Seminario de Producéo Cientifica e Técnica, que sera no
dia 25/08/25, na Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial-FCEE em Sao José/SC.
Neste item, considerando a falta de quérum, os conselheiros presentes e o presidente Atila
acordaram por unanimidade pela deliberagcdo sobre a participagdo de Conselheiros do
COMDE de Joinville, visto ser importante essa representacdo do municipio no referido
evento que acontecera em agosto e ndo teremos tempo habil para outra reunido.
Acordamos ainda o registro na ata desta situagdo excepcional de deliberagdo sem quorum
com validagdo do Presidente do COMDE. 2.Divulgacao de Vagas para PCD na Empresa
DOCOL recebida em 21/07/25 e também vagas de estagio para PCD na Bosch recebida em
21/07/25. 3.Recebida em 23/07/25 resposta sobre a substituicao de conselheiros por faltas
da AMA, lida na plenaria. Contudo, os conselheiros presentes avaliaram que a resposta
recebida fere os principios do regimento interno do COMDE que orienta sobre a
necessidade de um férum préprio da entidade para essa mudanca de representatividade no
Conselho, 4.A plenaria se manifestou ainda sobre a situagdo lamentavel das faltas de
conselheiros indicados e a auséncia também dos suplentes, situacao que dificulta o trabalho
do Conselho e das comissoes nesta reta final da gestdo. Além disso, precisamos pensar em
estratégias vidveis para a préxima composi¢cdo do COMDE, visando uma ampliacdo de
acoes e visibilidade sobre a importancia deste conselho e especialmente da causa das
pessoas com deficiéncia no municipio. CORRESPONDENCIAS ENVIADAS: 5.Oficio 31
enviado em 15/07/25 solicitando a troca dos conselheiros faltantes da AMA. 6.0Oficio 32
enviado em 15/07/25 solicitando a troca dos conselheiros faltantes da AJIDEVI.
INFORMACOES: 7. A reunido com a Secretaria de Cultura foi cancelada em 07/07/25
devido falta de conselheiros para participar da reuniao. 8. Comissao de Engenharia e
Acessibilidade (G1), referente ao Oficio n 0375/2025/12PJ/JOI: Solicitando Visita Técnica
a respeito da Acessibilidade no Residencial Turmalinas. Deliberagéo: A visita foi realizada



no dia 24/07/25 pelo Conselheiro Rogério Novaes que solicitou apresentar em plenaria
pontos do relatério produzido, fundamentando que se trata de um local com propriedades
privadas(blocos de apartamentos), ou seja, um condominio residencial construido na
década de 1990, situacdo que exigiu uma andlise e

conclusdes dentro das legislagbes da época e legislagdes vigentes.O relatorio conclusivo,
em sua integra, esta disponivel para os conselheiros e sera encaminhado para o Ministério
Publico, assim como sera elaborado um oficio contendo as seguintes informagdes: O
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia-COMDE ndo tem como
atribuicdo a realizacdo de vistorias técnicas ou laudos periciais, e sim, apontar
irregularidades observadas e sugerir a contratacdo de consultorias especializadas,
conforme acordado na reunido de julho. 9.Recebido convite para 5% Conferéncia Municipal
do Conselho da Mulher que aconteceu nos dias 24 e 25 de Julho de 2025. A vice-
presidente se manifestou no sentido da importancia deste momento de debate e
deliberacbes, considerando que as situacdes de violéncia contra as mulheres ainda
perpassam o cotidiano de nossa sociedade. Além disso, foi realizado o convite para o
Evento do Agosto Lilas que acontecera no dia 11/08/2025, no Teatro Juarez Machado. As
inscricbes estdo abertas e o link foi enviado no grupo de whatsapp dos conselheiros.
10.Comissdo de Empregabilidade e Direitos Humanos(G3). Foi enviado em 17/07/25 no
grupo de whatsapp dos conselheiros a divulgacao das vagas para PCD na Empresa Tupy.
11.Enviado por e-mail e whatsapp em 23/07/25 convite para a reunidqo com Grupo de
Empregabilidade, sendo que a Vice-presidente Vania representou o COMDE. 12.Referente
ao processo SEI 23.0.120436-1 que trata sobre a mudanca no texto da Resolucado
07/COMDE, sera retomada na préxima reunido ordinaria, considerando a falta de quérum
para essa deliberagdo. 13.Sobre a formagado da Comissédo do Férum Eleitoral para a nova
gestdo do COMDE, também serd retomada na proxima reunido ordindria. Contudo, o
presidente Atila solicitou um levantamento pela secretaria executiva Andréa, dos nomes dos
conselheiros que podem compor a comissao eleitoral, considerando que o regimento interno
aponta que devem ser conselheiros do segundo mandato para essa composicdo e
conducdo do processo eleitoral. O Conselheiro Rogério Novaes sugeriu ainda que a
secretaria executiva, Andréa, verifique quais s@o os encaminhamentos administrativos
internos em relagao ao processo eleitoral que ja podem ser realizados, como por exemplo a
comunicacédo para as entidades sobre a eleicdo da préxima gestdo e envio dos documentos
necessarios. Precisamos conduzir o processo dentro dos prazos previstos e isto exige
avaliar o tempo restante até a proxima reunido ordinaria. Ainda sobre a nova gestao do
COMDE, a plenaria se manifestou no sentido de solicitar uma reunido com a Secretaria de
Assisténcia Social Fabiana Cardozo sobre as indicagdes dos conselheiros governamentais
e retomar algumas dificuldades recorrentes deste Conselho.14.Pendéncia na visita a ADEJ
pela Comissao de Empregabilidade e Direitos Humanos(G3), a plenaria se manifestou
no sentido de buscar esclarecimentos sobre o e-mail enviado para o presidente da ADEJ, e
apos verificagao do conteudo deste e-mail, reiterar um pedido de resposta formal da
entidade também por e-mail. A secretaria executiva, Andréa, ird resgatar este e-mail
enviado e repassar na proxima reunido ordinaria. A Conselheira Terezinha esclareceu que a
comissdo avaliou que seria necessario um representante da OAB ou um Advogado para a
realizagéo da visita na ADEJ, contudo, ndo foi possivel essa articulagao, o que dificultou a
acdo da comissao e uma resposta para a demanda.15.Sobre a denuncia de um pai de
crianca com TEA sem atendimento fonoaudiolégico na APAE, a Comissdo de
Empregabilidade e Direitos Humanos(G3) permanece com essa pendéncia. Registramos
que ndo houve repasse das demais comissdes deste Conselho.Sem mais a tratar, eu,
Daniella Maragno, secretaria desta reuniao, lavrei a presente ata, a qual vai ser assinada
pelo Presidente do Conselho e serd publicada na pagina do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e sera publicada no Diario Oficial do Municipio. A lista
de presenca encontra-se arquivada junto a ata original na secretaria executiva do Conselho,
em obediéncia aos regramentos de protecdo de dados pessoais, contudo sera
disponibilizada se houver solicitagdo de odrgaos fiscalizadores ou afins, com a devida
justificativa e respaldo legal.



W

Atila Rohjéder Junior

=}

selho Municipal dos Dirgitos

a Pessoa com Deficiéncia — COMDE

Rua Brigada Lopes, 153, 2° andar — bairro Gléria — CEP: 89216-680, Joinville - SC
Horério de atendimento ao publico: segunda a sexta, 8h as 14h (exceto feriados e pontos facultativos)

Contatos: (47) 98847-8948 | comdejoinville@gmail.com



