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ATA DA 3692 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE 28.04.2025. No
vigésimo oitavo dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezoito horas e trinta minutos, realizou-se a
Trecentésima Sexagésima Nona Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Satude (CMS) de Joinville no
Auditério Reginaldo Afonso de Souza Kock, na UBSF Gléria. A presidente do Conselho Municipal de Satude, Cléia
Aparecida Clemente Giosole, fez a abertura da assembleia cumprimentando a todos, em seguida informou que nessa
reuniao haveria a necessidade de ter quérum qualificado, ela explicou que enquanto isso ndo ocorresse, seguiria-se a
pauta normalmente e no momento que houvesse quérum qualificado, seria entdo tratado do item 2.1 Apresentacgdo e
votacao da Justificativa SEI n® 0025092726/2025, que trata a nao homologagao da Resolugao 30/2025. Em seguida, a
secretaria da Mesa Diretora do CMS, a Sra. Martha Artilheiro, fez a leitura da pauta do dia. 1. EXPEDIENTES: 1.1.
Apresentacao e Aprovacao da Pauta do dia; 1.2. Informes Deliberativos; 1.3. Comunicados e Informes da Secretaria-
Executiva (conforme deliberado sem leitura), os informes gerais foram encaminhados por email aos conselheiros
conforme segue: 1.3.1. Portaria de instauracao do Inquérito Civil n. 06.2025.00000990-8, que trata da Resolugao nao
homologada pelo gestor sobre o CACON do HMS], para ciéncia. 1.3.2. De ordem do promotor de Justica Felipe
Schmidt, titular da 152 Promotoria de Justica de Joinville, encaminho-lhes anexo o acérdao proferido pelo Conselho
Superior do Ministério Publico nos autos do Inquérito Civil n. 06.2025.00000448-0, que trata da resolugdo nao
homologada pelo gestor sobre a permanéncia do atendimento de odontologia no PA Norte, para ciéncia. 1.3.3. Oficio
SEI n? 0025122022/2025 - SMS - informagdes sobre os demais itens odontolégicos em falta. 1.3.4. Oficio SEI n?
0025038053/2025 - SECOM, acuso o recebimento do Oficio SEI n2 0024959891/2025 - SES.CMS, que solicita a
confeccdo de comunicagao visual para as Unidades de Saude de Joinville informando a quantidade de consultas
ofertadas na unidade e a quantidade de faltas, além de espago para informar dia, hora e local da reunido do Conselho
Local de Saude. Portanto, com base no principio da economicidade, uma vez que tanto o pleito do Conselho Municipal
de Satude (CMS) quanto o Projeto de Lei Ordinaria 46/2025 tratam da exposicdo de informagées ao publico nas
Unidades de Saude, informamos que atenderemos ao pedido do CMS t&do logo haja a conclusdo da tramitagao do Projeto
de Lei, uma vez que, caso aprovado, permitira a confeccdo de um mesmo material contendo todas as informacoes,
resultando assim no melhor uso dos recursos publicos. 1.3.5. Oficio SEI n® 0025000097/2025 - SMS, Convidamos o
Conselho Municipal de Saude e todos os presidentes dos Conselhos Locais de Saide para reunido com a diretoria de
assisténcia a saude e geréncias de distrito, conforme encontros agendados: Distrito Centro: 22/04/2025, as 16:30h, no
auditério do Centro de Atendimento ao Cidadao - CAC. Distrito Sul: 24/04/2025, as 16:30h, no auditério do Centro de
Atendimento ao Cidadao - CAC. Distrito Norte: 25/04/2025, as 16:30h, no auditério do Centro de Atendimento ao
Cidadao - CAC. 1.3.6. Memorando 0025184429 - HMS], listagem prévia dos medicamentos em falta do HMS]J. 1.3.7.
Oficio SMS - listagem dos medicamentos em falta da Secretaria Municipal da Saude. 1.3.8. Dia 12 de maio de 2025 as
19h no auditério do CMS, teremos Capacitacao para todos os conselheiros municipais, locais e municipes. Tema:
"Conhecer os termos para compreender e interpretar os processos" (convénios, aditivos, acordo de cooperacao,
contratos de gestdo, termo de parceria, celebracdo de termos de contratos, credenciamento e afins). 2. ORDEM DO
DIA: 2.1. Apresentacao e votacao da Justificativa SEI n? 0025092726/2025, que nao homologa a Resolucao 030-2025-
CMS, que dispoes sobre revisdo da Lei Ordinaria n2 9.804, de 10 de janeiro de 2025, que denomina a unidade “UBSF da
Ilha - Fabaro Odilon Colombo”, localizada no bairro Espinheiros, neste municipio. 2.2. Apresentacao da situagdo atual
da dengue no municipio. 2.3. Apresentacdo do Servigo “Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO)”. 2.4.
Apresentagdo do Servigo Saude Digital (Ligue Saude). 2.5. Recomposicdo das Comissdes. 2.6. Recomposicdo da
Comissdo de Acompanhamento e Controle - CAC. 2.7. Recomposicdao do Comité Gestor da Maternidade Darcy Vargas.
2.8. Apresentacao das Filas das Especialidades e Exames. Em seguida, a presidente do CMS solicitou a remocgao do
item 2.8 da ordem do dia, devido a alegacdo da Secretaria Municipal de Saude de que a responsavel pelo setor estaria
de férias. Por essa razdo, pediram que este item fosse apresentado em uma proxima reunido. A presidente propos a
retirada do item 2.8 da ordem do dia, que foi aprovada pela maioria dos conselheiros. 2.9. (Inclusao de Pauta)
Proposta de Diretrizes para o Plano Municipal de Saude (PMS) 2026-2029. Em seguida a Presidente informou
sobre a inclusdao deste item na pauta, e colocou em votacdao essa inclusao, sendo aprovado pela maioria dos
conselheiros. Ato continuo a Presidente colocou em regime de votagdo a aprovacao da pauta, sendo esta aprovada pela
maioria dos conselheiros. 1.2. INFORMES DELIBERATIVOS: 1.2.1 Deliberado pela Mesa Diretora a participacao da
presidente Cléia Aparecida Clemente Giosole e Marcia Giovanella (SECMS) da reunidao da Comissdo Organizadora da 52
Conferéncia Estadual de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora e da reunido do Conselho Estadual de Saude, qual o
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CMS tera pauta para apresentar as demandas da Saude de Joinville, no dia 16/04/25, em Floriandpolis. Apresentar ao
pleno do CMS na Assembleia Geral Ordinaria do dia 28/04/25, conforme Resolugdo SEI 0017631272. A Presidente
esclareceu que: “foi deliberado pelo Pleno na iiltima reunidao que o Conselho levasse as demandas do municipio de
Joinville, dentre as quais, as proprias resolucoes ndo assinadas para conhecimento do Conselho Estadual para fazerem
0s encaminhamentos, conforme aprovado, as informacdes sobre o anticoagulante, sobre a emergéncia de psiquiatria
infantil e adulto, entre outros assuntos que ja foram discutidos e aprovados no conselho, nesse dia o Conselho
Municipal de Saitide teve 20 minutos para discutir sobre a saiide do municipio. E conforme a resolucdo que trata da
didria colocamos em votagdo a aprovacdo deste.” A presidente perguntou se havia alguma duvida, como nao houve
manifestacao, foi colocado em votagao a aprovacao deste, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros, mas com um
voto de abstencdo. 1.2.2. Oficio SEI n? 0025223014/2025 - HMS]J, comunico que em razao da servidora Geise Ana Eccel
nao fazer mais parte do quadro de servidores do Hospital Municipal Sao José, indicamos a servidora Dayane Mebs como
conselheira suplente. 1.2.3. Oficio SEI n° 0025223831/2025 - SMS, solicitamos alteracdo dos representantes da
Secretaria Municipal da Satude (segmento governo) na nominata vigente (junho/2023 a junho/2025) do Conselho
Municipal de Saude: Titular: Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock e Suplente: Gabriela Neves Buch. 1.2.4. Oficio do
Conselho Municipal de Satde encaminhando as propostas municipais e mog¢oes aprovadas na 42 Conferéncia Municipal
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora para as devidas providéncias quanto a elaboragdo do Plano Municipal de
Saude de 2026/2029. A Presidente do CMS explicou que foi realizada nos dias 11 e 12 de abril a Conferéncia Municipal
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, sendo que o relatério final desta conferéncia serd apresentado na
assembleia de Maio. A comissdo ird apresentar as propostas sendo que estas foram deliberadas na conferéncia e como
estamos no momento da construcdao do plano municipal de satde a Presidente colocou em votagdo para que sejam
encaminhadas a Secretaria da Satude essas propostas que foram elencadas juntamente com as mogoes apresentadas. E
no més de maio serdao apresentadas aqui as propostas da conferéncia para conhecimento e a homologagdo do Pleno
para que sejam encaminhadas ao gestor municipal de satde para inclusdao no plano municipal de satde. A Presidente
questionou se havia davidas, como ndo houve, colocou em votacao a aprovagao deste item, sendo aprovado pela maioria
dos conselheiros presentes. 1.2.5. Apresentacdo e homologacao dos nomes eleitos Delegados(as) para etapa
Macrorregional 52 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. A Presidente explicou sobre a
necessidade de se passar ao pleno e ser colocado em votacdo o nome dos Delegados titulares e suplentes que irdo
representar o municipio de Joinville na Conferéncia Macrorregional que acontecerd em Joinville e que caso ocorra de
que alguns sejam eleitos Delegados para etapa Estadual fica sendo homologado neste momento o nome de todos os
delegados. Em seguida, colocou em votacao aprovacao deste item, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros.
1.2.6. XXXVIII Congresso do Conasems. O evento serd realizado de 15 a 18 de junho de 2025, em Belo Horizonte/MG,
sera palco da “202 Mostra Brasil, Aqui Tem SUS", espago de compartilhamento e valorizagao de boas praticas locais
pela garantia do direito a saude. A presidente do CMS explicou que: “este congresso nada mais é do que um momento
de aprendizagem, de conhecimento sobre a gestdo, sobre os projetos que foram aprovados de jJoinville e que serdo
apresentados nesse congresso. E é de extrema importdncia a participacdao do controle social nesse momento,
valorizando ainda mais os servigcos e os trabalhos que o municipio tem. A proposta é que um integrante da secretaria
executiva e a mesa diretora possam estar indo nesse congresso para que posteriormente tragam as informacgdes para o
pleno”. Em seguida um dos conselheiros pediu um esclarecimento se isso € para a nova mesa diretora ou se ainda é
para a atual mesa diretora? A Presidente Cleia lembrou que a nominata de 2025 a 2027 serda empossada na reunido
ordinaria de Junho. A eleicdo da mesa diretora do Conselho serd na ultima segunda-feira de junho, em seguida, a
Presidente colocou em votagao a aprovacao deste item, sendo assim aprovado pela maioria dos conselheiros presentes.
1.2.7. Convite do Conselho Estadual de Saude para a coordenadora da Macrorregional Norte/Nordeste, também
coordenadora adjunta de plenaria e que também é a atual Presidente do Conselho Municipal de Saude de Joinville, para
participar das reunides da Conferéncia Macrorregional. A Presidente explicou que ela representa o Conselho Municipal
na comissao organizadora e para que possa estar acompanhando algumas das etapas da Macrorregional e colocar em
votacdo a autorizacdo para que possa estar acompanhando a comissao organizadora até enquanto palestrante e em
outras como comissdo. Em seguida perguntou se alguém teria algum questionamento ou duvida, ndo houve
questionamentos e entdo colocou em votagdo a aprovacao da autorizacdo para que ela possa estar participando das
etapas da Macrorregional. ORDEM DO DIA 2.1. Apresentacao e votacao da Justificativa SEI n® 0025092726/2025, que
nao homologa a Resolucao 030-2025-CMS, que dispOes sobre revisdao da Lei Ordinaria n® 9.804, de 10 de janeiro de
2025, que denomina a unidade “UBSF da Ilha - Fabaro Odilon Colombo”, localizada no bairro Espinheiros, neste
municipio. Foi feita a leitura do documento conforme Anexo 01. A Presidente perguntou se havia algum representante
do CLS Espinheiros presente naquele momento. Ndo havia ninguém deste CLS, entdo ela explicou que: “ O Conselho
Local de Satide Espinheiros fez tudo conforme foi orientado pela CVJ, no entanto, sera votada a justificativa do
secretario por ndo ter assinado a resolucdo. Se o pleno concordar ou aprovar a justificativa, a resolucdo e o desejo e
anseio da comunidade serdo anulados. Lembrando que o conselho Local segue a lei, a lei 3.556. No momento da
votacdo, se o pleno decidir em concordar com a justificativa, vamos arquivar a resolucdo, se caso o pleno nao
concordar com a justificativa seguimos os trdmites da Lei.” A presidente perguntou se a plendria se sentiu esclarecida e
em seguida colocou em votacao a aprovacao da justificativa da Secrefaria da Satide em ndo assinar a Resolugdo 030-
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2025-CMS, tendo como resultado: 02(dois) votos de aprovacao e sendo reprovada pela maioria dos votos. Portanto, a
justificativa foi reprovada. 2.2. Apresentacao da situagcao atual da dengue no municipio. A diretora de Politicas de
Saude, Sra. Aline Berkenbrock, iniciou a apresentacdo, conforme o anexo 02. Em seguida um dos conselheiros
perguntou sobre os casos notificados, “se estes 10 mil casos notificados estdo sendo aceitos como dengue por
precaucdo ou ha indicio de dengue nesses casos notificados?” A diretora Aline respondeu que: “caso notificado de
dengue é quando o paciente tem alguns dos sintomas de dengue e o médico é obrigado a notificar sobre um possivel
caso da doenca. O que vem acontecendo é que sdo coletados exames laboratoriais para confirmar se é ou ndo é um caso
de dengue e os exames laboratoriais estdo vindo negativos, como podemos ver na apresentacdo, em que ja descartamos
9.803 casos e confirmados até o momento 513. Entdo temos muita suspeita, mas a maioria dos casos ndo estdo
confirmando. Quando se suspeita de um caso de dengue, este tem que ser notificado.” A presidente agradeceu a
Diretora Aline pela apresentacao. 2.3. Apresentacdao do Servico “Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEQ)” A
Gerente Técnica de Odontologia, Sra. Rayane Prochnow, iniciou a apresentagdo, conforme o Anexo 03 da ata. Em
seguida foram feitos alguns questionamentos, como: “O CLS Bucarein procurou a Mesa Diretora do CMS para informar
que o CEO Bucarein seria transferido para o Centrinho. So que o Centrinho ndo tem mobilidade urbana, tem para quem
mora fora de joinville, mas para os moradores de joinville, ndo ha mobilidade urbana. Por isso seria importante fazer
um bom estudo sobre a logistica, o qual primeiramente teria que ser discutido com as outras secretarias, para que de
fato, antes de qualquer acdo, seja apresentado essa questdo a este conselho, e aos conselhos locais para discussao
sobre o CEO sair da UBSF Bucarein. Por esse motivo a Mesa Diretora deste Conselho viu a necessidade e a
preocupacdo de expor este assunto para que todos pudessem ver e ter o entendimento de que antes de qualquer
alteracdo deste servigco tem que ser visto o acesso, a mobilidade e o fluxo do transporte coletivo.” A Gerente Rayane
respondeu que: “para se efetivar a mudanca do CEO do Bucarein para o Centrinho, teria que haver uma melhora na
questdo do transporte, o que ja esta sendo cogitado e tramitado internamente entre as secretarias.” Uma das
conselheiras presentes questionou sobre os concursos publicos e de chamar os dentistas do tUltimo concurso. A gerente
respondeu que: “a reposicdo esta sendo feita por concurso piblico, que ja esta tramitando internamente. Os contratos
de profissionais de processos seletivos ndo serdo mais renovados e sim substituidos por profissionais de concursos
publicos. Sobre os especialistas, a ampliacdo das vagas para atendimento especializado, temos o Consorcio
CISNORDESTE e a estrutura da Univille, e o termo aditivo sera trocado agora em julho, portanto faremos a solicitacdo
de compra de vagas. Pois quando falamos em Atencdo Bdsica, é necessdrio o vinculo entre o profissional e a
comunidade, por isso a importancia de profissionais concursados para criar esse vinculo com a comunidade. Quando se
fala em Especialista, é um profissional que vai atender o paciente naquele momento e o paciente depois volta para o
cuidado da Unidade Basica de Saude. Portanto, como fazemos parte do Cisnordeste, a principio é mais vantajoso
financeiramente fazer a compra das vagas pelos Consorcio Cisnordeste.” Outra conselheira informou sobre a UBSF
Adhemar Garcia onde esta faltando dentista e que estao aguardando este profissional. A gerente respondeu que: “tem
um profissional concursado de 8 horas que esta entrando e assim que este profissional iniciar, serd feito uma
triangulacdao para repor este profissional dentista na UBSF Adhemar Garcia.” O Diretor de Assisténcia a Saude, Sr.
Maério Briickheimer, informou que: “a Secretaria de Gestdo de Pessoas pediu levantamento para um novo Concurso
publico, entdo a Odontologia estard sendo bem contemplada. Outra informacdo € que os novos dentistas na saiide da
familia virdo todos com carga horaria de 40 horas semanais, os dentistas que estavam antes tinham carga horaria de 15
horas semanais. Entdo o dentista de 15 horas por semana sera substituido pelo dentista de 40 horas por semana,
gerando uma melhor cobertura de saiide bucal. Mas isso ainda esta em aprovacdo pela Secretaria da Fazenda, pois hd a
necessidade de ver qual é o impacto financeiro, mas ja estda em vias de aprovacdo. Isso acontece com os médicos,
enfermeiros e com todos os demais, inclusive o auxiliar de saiide bucal que melhor qualifica e otimiza o atendimento
odontologico”. A gerente de Odontologia complementou a informacao dizendo que: “as vacdncias de aposentadoria
estao sendo substituidas pelo dentista de ESF (8 horas diarias).” Outro conselheiro informou que participa da CAC -
Comissdo de Acompanhamento e Controle do Centrinho, e disse que na ultima reunido foi falado que o Centrinho esta
sem o Profissional Médico Cirurgido Plastico de Fissura Labial hé trés anos, gerando uma fila de espera de mais de 500
pessoas. A gerente de Servigos Especiais, Ana Caroline Giacomini, informou que foi autorizado o provimento para o
cargo de Médico Cirurgido Plastico de Fissura Labial, aprovado no ultimo concurso publico. Entdo agora precisamos
aguardar os tramites e a evolugao dessa demanda, que devera se regularizar nas proximas semanas. 2.4. Apresentagdo
do Servico Saude Digital (Ligue Saude). A enfermeira e coordenadora, Maria Solange Ferreira Alves, iniciou a
apresentacdo conforme o Anexo 04. Apods, foram feitos os questionamentos, sendo estes: “O telefone do Ligue Saide
esta sendo divulgado para comunidade, como é feita a divulgacdo do Ligue Saiude para os usuarios hoje?” A
coordenadora Solange respondeu que hoje o usuario ja consegue entrar em contato via telefone com o Ligue Saude e
estd sendo discutido a divulgagao. O Diretor Mdrio ressaltou que: “hoje o servico esta via unidade e tdo logo tenhamos
esse alinhamento junto a Secretaria de Comunicacdo ou a Prefeitura estaremos abrindo a ligacdo para que o municipe
também possa estar fazendo a busca ativa, tanto como reativa. Ativa - sendo nossa para com o municipe e Reativa — do
municipe para conosco. Essa é uma noticia que aparecera em breve, pois ja esta na demanda do secretario”. Em
seguida foram feitos mais questionamentos: “O Ligue Saide é um servico de exceléncia, reconhecido
internacionalmente pela OPAS - Organizacdo Pan-Americana da Satide, o que sera feito sobre esse servico, jd que estdo



tendo mudancas, como na ultima reunido onde a Diretora jocelita mencionou que quando houver o telessatde, estardo
trazendo primeiramente as informac¢ées para este conselho, para depois estar discutindo o contrato. O Telessatde ja foi
contratado? Se foi contratado, qual foi a empresa e de que forma isso foi feito, foi através de licitacdo?" O Diretor de
Atencao a Saude, Sr. Mario, informou que “a Saude Digital ndo deixa a sua formatacdo, sdo servicos diferentes e até
complementares, ndo foi contratado empresa, estamos em avaliacdo de varias empresas com varias metodologias, para
que possamos usar ndo so na atencdo secunddria, mas também na urgéncia emergéncia, quando vocé fala de urgéncia e
emergéncia estamos falando da unidade de pronto atendimento, principalmente lembrando que a cada 1.200 a 1.500
pessoas que estdo vindo por dia nas nossas 3 unidades de pronto atendimento: Sul, Norte e Leste temos uma média de
80% delas, em relacao ao Protocolo de Manchester, na posicdo verde ou azul, ou seja, aqueles que ndo sdo urgentes e
que poderiam estar direcionados para atendimento na atencdo primdria. Entdo por esse motivo temos uma necessidade
de olhar muito forte com o telessaiide para otimizar esse servico. Respondendo a primeira pergunta: a resposta é
“Ndo” e a segunda, a resposta é “Sim”, serd trazido para o Conselho.” Por fim, a Presidente questionou se o Ligue
Saude continua? E o diretor Mério respondeu que sim, continua e que todos os profissionais deste servigo continuam
atuando normalmente. 2.5. Recomposicdo das Comissdes. Comissao de Etica e Conduta - Segmento Governo e/ou
Prestadores de Servico: ndo houve candidatos interessados em assumir essa comissdo, Segmento Profissional de
Saude: Clara Gongalves - CREFITO e Segmento Usudrios: Eduardo A. Fischer e ficou faltando um representante do
segmento usudrios, pois ndo houve candidatos interessados em assumir essa comissdo. Em seguida a recomposigdo da
Comissdo de Assuntos Internos (CAI), necessario um representante do Segmento Governo e/ou Prestador de
Servicos. Ndo houve candidatos deste segmento, interessados em assumir essa comissdo. Na sequéncia, a recomposicao
da Comissao de Orcamento e Financas (COFIN), Segmento Governo e/ou Prestador de Servicos, Aline G. de S.
Berkenbrock - Secretaria da Saide e ficou faltando mais um candidato do segmento governo ou prestador de servicos

para _assumir essa comissdo, pois ndo havia conselheiros interessados. Segmento Profissional de Saude: Alexandra
Marlene Hansen - CRN 10, Sonia Foss - Coren , Segmento Usudarios: Fernando Fissmer - ACPFA, Maria da Gloria

Henriques - SINSE]J, Susana Staats - CLS Vila Nova - Centro e Osmar Lopes - CLS Parque Joinville . Em seguida a
Presidente colocou em votacao a aprovacao da recomposicao desta comissao, sendo aprovada pela maioria dos
conselheiros. Comissao de Assuntos Externos (CAE) - Segmento Governo e/ou Prestador de Servicos: ndo houve
candidatos interessados em assumir essa comissdo. 2.6. Recomposicao da Comissao de Acompanhamento e Controle -
CAC. *Acordo de Cooperacao Mutua n? 039/2019/PM]J celebrado entre o Municipio de Joinville, por intermédio do
Hospital Sao José e a Rede Feminina de Combate ao Cancer (banco de perucas).Titular: Heloisa Bade - ACELBRA e
Suplente: Cleia Aparecida Clemente Giosole - CLS Costa e Silva. Foi colocado em votacao, sendo aprovado pela maioria
dos conselheiros presentes. *Termo de Colaboragdo n?.0017371260/2023/PM], celebrado entre o Municipio de Joinville,
por intermédio da Secretaria Municipal da Saude, por meio do Fundo Municipal de Saude de Joinville e a Rede
Feminina de Combate ao Cancer Portaria 23.0.166992-5 e Termo 23.0.140205-8 - Reunido anual. Titular: Heloisa Bade
- ACELBRA e Suplente: Osmar Lopes - CLS Parque Joinville. Foi colocado em votacao, sendo aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes. 2.7. Recomposicdo do Comité Gestor da Maternidade Darcy Vargas (MDV). Titular: Cleia
Aparecida Clemente Giosole - CLS Costa e Silva e Suplente: Susana Staats - CLS Vila Nova Centro. Foi colocado em
votagdo, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 2.9 Propostas de Diretrizes para o Plano Municipal
de Saude (PMS) 2026- 2029. A Gerente da Unidade de Gestdo Estratégica da Secretaria da Sadde, Sra. Juliana A.
Safanelli explicou que “existe um grupo que esta se reunindo para elaboracdo do Plano Municipal de Satide 2026-2029
e que ja foram feitos sete encontros divididos entre os gestores. Esta sendo aplicada toda uma metodologia para
elaborar o plano municipal e revisar toda a documentacdo de 2021, onde foi elaborado o plano 2022/2025, nds
observamos que as diretrizes tém que vir formalmente do Conselho Municipal de Saude (CMS). Em paralelo, o Estado
esta fazendo oficinas com todos os municipios para elaboracdo dos seus planos e, em uma das oficinas o Estado, falou
que a diretriz tem que vir do CMS. A Secretaria da Saide entdo questionou o Estado, dizendo que a Conferéncia de
Saiide do municipio foi elaborada em 2023, depois dessa tiveram duas conferéncias tematicas inclusive, nos dias 11 e
12 de abril, onde iria acontecer a conferéncia de satide do trabalhador. O Estado orientou esperar e que depois dessa
Conferéncia, a Secretaria da Saude deveria formalizar esta solicitacdo ao Conselho Municipal de Satide. As diretrizes
tém que partir do Conselho e como temos um prazo para elaborar o Plano Municipal, que é algo que nédo se faz tdo
rdpido, e temos pela frente mais seis encontros e muito a se fazer ainda. Iniciamos mesmo assim porque tem outras
etapas que podem ser feitas antes das diretrizes, como exemplo o diagnostico epidemiologico da situagdo e dos
problemas do municipio, a pontuagdo dos problemas, avaliacdo dos indicadores do plano que esta vigente, quais foram
atingidos, quais ndo, para entdo pensarmos nas propostas de possiveis indicadores para o novo plano municipal de
saude. Essas agoes realizadas foram importantes, mesmo ndo tendo definido ainda as diretrizes, devido a necessidade
de aguardarmos a realizacdo da conferéncia de saiide do trabalhador, pois dessa forma podemos revisitar estes
indicadores e fazer alguns realinhamentos. Entdo, para dar continuidade a este assunto é necessario que venham as
diretrizes do Conselho Municipal de Saiide. A proxima etapa é definir o DOMI, que é: Diretrizes, Objetivos, Metas e
Indicadores.” Na sequéncia, a Presidente ressaltou ao pleno que é de conhecimento de todos, desde 1990 e pela Lei
8142 que saem das conferéncias, as diretrizes. A Presidente mencionou que ela, como representante do CMS nessas
reunioes e oficinas para construcéao do plano municipal de satde, vé a necessidade de se ter uma comissao junto com os
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integrantes do grupo do plano para fazer uma analise dos documentos e falar em nome do Conselho sobre as diretrizes,
nao ha como aprovar algo tdo rapidamente, precisamos analisar melhor essas informacbes. Portanto a presidente
sugere a composicdo da Comissao para Elaboragdo das Propostas de Diretrizes para o Plano Municipal de Satude (PMS)
2026-2029, que serd composta pelos membros da Comissdao de Assuntos Internos - CAI (0023008473), Comissao de
Orcamento e Finangas - COFIN (25310552), Comissao de Assuntos Externos - CAE ( 0024307713) e representantes do
Conselho Municipal de Saude que foram indicados para elaboracdo do Plano Municipal de Saude 2026 -2029 (
0025026760). Foi colocado em regime de votacdo a aprovacao sobre a composicdo desta comissao, sendo aprovado pela
maioria dos conselheiros presentes. Nada mais havendo, a presidente agradeceu a todos que estavam presentes e
encerrou a Trecentésima Sexagésima Nona Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Satde, as vinte
horas, da qual eu, Adriane Miiller, lavrei a presente ata que vai assinada pelos conselheiros presentes, através do
Sistema Eletronico de Informacdo - SEI. Estiveram presentes os(as) conselheiros(as): Ademar Beninca, Albertina
Camilo, Alexandra M. Hansen, Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock, Andrea Heidemann, Antonio Padilha, Clara
Gongalves, Claudineia Moreira, Cleia A. C. Giosole, Cristina L. B. Kolatzki, Cynthia M. P da Luz, Daniela Giglio Damato,
Eguinaldo Galvao de Lima, Evandro dos Santos de Oliveira, Fernanda Defavari, Francisca N. Schardeng, Heloisa Bade,
Isidoro Lohn, Kathellen Monteiro dos Santos Camargo, Luiz de Bittencourt, Maria da Gléria S. Henriques, Martha
Artilheiro, Nelson Roberto Westrupp, Newton César Tonato, Osmar Lopes, Reinaldo Pschaeidt Gongalves, Ricardo C.
Costanzi, Rogério Hardt, Rosa Rosilene de Oliveira, Rosemari Haak Tieges e Susana Staats. Totalizando 31
conselheiros municipais, de trinta entidades.

12:51, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
.1.15- \.J e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

cail : Documento assinado eletronicamente por Rogerio Hardt, Usuario Externo, em 29/05/2025, as
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' eil . Documento assinado eletronicamente por Cleia Aparecida Clemente Giosole, Usuario Externo, em
SC1- 5} @ '3} 29/05/2025, as 13:46, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
| eletrénica .1,15- u = n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

eil . Documento assinado eletronicamente por Albertina Camilo de Castro Franco, Usuario Externo,
Sg.nm.'; tﬁ # Lj em 29/05/2025, as 13:46, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
| eletrénica .1.15- \.J mce n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

' eil . Documento assinado eletronicamente por Eguinaldo Galvao de Lima, Gerente, em 29/05/2025, as
SC1- 5} ﬁ? - (7} 14:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n28.539, de
| sletrénica ﬂ- e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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’ eil . Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt Goncalves, Usuario Externo, em
Sg.nm.'; tﬁ a}? Lj 29/05/2025, as 15:48, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
| eletrénica - e n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Chiste Costanzi, Usuario Externo, em
29/05/2025, as 16:44, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal

 seil B

ey
ED

|Gawne | 208 ne8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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sletrnica P n98.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock, Diretor (a)
Executivo (a), em 29/05/2025, as 21:24, conforme a Medida Provisoéria n2 2.200-2, de 24/08/2001,
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Documento assinado eletronicamente por Kathellen Monteiro dos Santos Camargo, Usuario
Externo, em 30/05/2025, as 10:11, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
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Documento assinado eletronicamente por Heloisa Bade, Usuario Externo, em 30/05/2025, as 15:15,
conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n?8.539, de 08/10/2015 e o
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Documento assinado eletronicamente por Martha Maria Vieira de Salles Abreu Artilheiro,
Usuario Externo, em 02/06/2025, as 09:02, conforme a Medida Provisoéria n® 2.200-2, de 24/08/2001,
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Documento assinado eletronicamente por Fernanda Defavari, Usuario Externo, em 03/06/2025, as
14:51, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Maria da Gloria Silva Henriques, Usuario Externo, em
05/06/2025, as 11:17, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n2 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Susana Staats, Usuario Externo, em 14/06/2025, as 20:26,
conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n?8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Newton Cesar Tonato, Usuario Externo, em 02/07/2025,
as 13:36, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n28.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andrea Heidemann, Usuario Externo, em 02/07/2025, as
13:49, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n?8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rosemari Haak Tieges, Usuario Externo, em 02/07/2025,
as 14:22, conforme a Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n28.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Osmar Lopes, Usuario Externo, em 02/07/2025, as 19:36,
conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n?8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Cynthia Maria Pinto da Luz, Usuario Externo, em
03/07/2025, as 15:41, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rosa Rosilene de Oliveira Quintino, Usuario Externo,
em 07/07/2025, as 09:38, conforme a Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luiz de Bittencourte, Usuario Externo, em 07/07/2025,
as 14:32, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n28.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Alexandra Marlene Hansen, Usuario Externo, em
07/07/2025, as 19:15, conforme a Medida Provisoéria n2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo

L3 verificador 25626551 e o cédigo CRC 530B0C34.
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JUSTIFICATIVA SEI N° 0025092726/2025 - SES.GAB

Joinville, 07 de abril de 2025.
Ao Conselho Municipal de Saude

Senhora Cleia Aparecida Clemente Giosole
Presidente

Assunto: RESOLUCAO N° 030-2025- CMS

Senhora Presidente,

Em atencdo a solicitagdo de homologac¢do da Resolucao N° 030-2025 - CMS, que dispde
sobre a Revisdo da Lei Ordinaria n® 9.804, de 10 de janeiro de 2025, referente a denominagdo da unidade
“UBSF da Ilha - Fabaro Odilon Colombo”, situada no bairro Espinheiros, neste Municipio, segue:

Considerando que a denominacdo das unidades como forma de homenagem ¢ uma
decisdo respaldada pelo Legislativo, desde que sejam observados os seguintes aspectos: seja mantido o
nome original no inicio, como a unidade ja ¢ conhecida e cadastrada no Ministério da Satde, e respeitado o
disposto na Lei Municipal n® 5.230, de 10 de junho de 2005. Lei Municipal n® 5.230, de 10 de junho de
2005.

Considerando que o Projeto de Lei Ordinaria n® 208/2023 de autoria do legislativo
municipal, contou com a aprovagdo da maioria dos vereadores (18 votos favoraveis dentre 19 vereadores),
conforme consta no  processo legislativo, disponivel no  link:  https:/sc-joinville-
camara.sistemalegislativo.com.br/documento/projeto-de-lei-ordinaria-no-208-2023-420264

Considerando que os respectivos esclarecimentos ja foram feitos ao conselho local bem
como ao conselho municipal em reunido na secretaria da satude.

Desta forma, a Secretaria Municipal de Saude de Joinville, no uso de suas atribuicdes
legais e conforme o disposto no artigo 32, §1°, do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de
Joinville (Resolug¢dao n° 017/2019/CMS), vem comunicar que, apos detalhada analise, a homologaciao da
referida resolucio fica prejudicada.

Estamos a disposi¢cdo para esclarecimentos adicionais ¢ para continuar trabalhando em
conjunto com o Conselho Municipal de Satde de Joinville para atender as necessidades da populagdao com
exceléncia e responsabilidade, pois reconhecemos e valorizamos profundamente a funcdo essencial do
Conselho Municipal de Satde (CMS) na fiscalizagdo e na formulacdo das politicas de saude,
representando um pilar crucial na governanca participativa e na execucao dessas politicas em nossa cidade.

Atenciosamente,

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=100000273333...
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario (a), em
09/04/2025, as 15:05, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.
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Solicitacao Conselho Municipal de Saude

Situacao atual da dengue no municipio:
1. Numero de casos notificados;
2. Numero de casos positivos;

3. Estrutura de atendimentos.

A JOINVILLE ™ Prefeitura de
y CONTRA A ) SAUDE
AD S Joinville

2/ DENGUE




Notificacdes, Confirmagdes e Obitos

Acompanhamento Geral da Dengue

Numero de notificacdes por dengue em Joinville 10.933
Total de casos positivos 513
Total de casos descartados 9.803
Total de casos em investigacao 677
Total de 6bitos no municipio 0

*Dados extraidos em 28/04/2025
Periodo: 01/01/2025 a 28/04/2025
Fonte: Looker
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Bairros com casos positivos

Dez Bairros com mais Casos de Dengue e 10.000 visitas domiciliares;
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AVENTUREIRO e |nquérito epidemiologico;
JARDIM PARAISO e Entrega de repelentes;
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Saade, SEI

FUMACE E ADULTICIDA PERIFOCAL

Boehmerwald,
Civil.
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Tratamento em 232
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CEO - Centro de Especialidades
Odontologicas

Apresentacao:
Rayane A. Prochnow - Gerente Técnica de Odontologia
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QUESTIONAMENTOS CMS

Apresentar o servico do Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO);
Informar o fluxo de atendimento (porta de entrada);

Informar sobre contrarreferéncia;

Informar se ha demanda reprimida;

Informar tempo de espera; e

o vk w nNoE

Informar o planejamento do servico para as melhorias.
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mais complexos

caminhados pela

USF ou UOM

R

Prefeitura de

Joinville

NOSSA REDE - ODONTOLOGIA

Atenc¢ao Primaria:
UBSF com Odontologia

Atengao Secundaria:
CEO tipo Il, NAIPE e Centrinho

Atencao Terciaria:
Hospital Municipal Sao José

Urgéncia e Emergéncia:
UPAs com atendimento odontoldgico

SAUDE




BRASIL  NOSSA REDE - ODONTOLOGIA

SORRIDENTE

Saude Bucal no SUS

Atenc¢ao Primaria:
\ 34% de cobertura de saude bucal
) - 80 consultérios (45 UBSF com Odontologia)

¥ Atendimento a emergéncias

Ateng¢ao Secundaria:
CEO tipo Il - 4 consultorios
NAIPE - 1 consultdrio
S Centrinho - 7 consultérios

encaminhados pela

cal pe
USF ou UOM

1° Atendimento o
acompanhamento odontdgico

Atencao Terciaria:

Profissionais (Ateng¢ao Primaria, Secundaria e UPAs) Hospital S0 José - Cirurgia Buco-Maxilofacial
151 Cirurgioes-Dentistas

90 Técnicos e Auxiliares de Saude Bucal Ureéncia e Emergéncia:

1 Técnico de Laboratdrio Protético ge € Emers !

UPA Sul e UPA Leste (06-00h)
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DISTRITO NORTE
NOSSA REDE - ODONTOLOGIA

DISTRITO
SUL

DISTRITO CENTRO

64 \’g Cadeira odontolégica ocupada

16 \'&"‘ Cadeira odontolégica desocupada
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BRASIL BRASIL SORRIDENTE

e SORRIDENTE
Saude Bucal no SUS

O Programa Brasil Sorridente (2004) é uma politica publica do Sistema Unico de
Saude (SUS). Tem como objetivo principal ampliar o acesso da populacao brasileira
ao tratamento odontoldgico gratuito. Busca reorganizar a atencado a saude bucal no
pais, oferecendo desde cuidados basicos até tratamentos mais complexos.

No programa, as UBSF (Unidades Basicas de Saude da Familia) realizam a atencao

primaria, e os casos mais complexos sao encaminhados aos CEOs.

‘Em; Prefeitura 1[3
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CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

O Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) é um componente da rede de
atencao a saude bucal em Joinville. Atua como referéncia para casos de média e alta
complexidade, complementando o trabalho das Unidades Basicas de Saude da
Familia (UBSF).

O CEO permite que as UBSF foquem na atencao primaria, enquanto

assegura o tratamento especializado, otimizando o fluxo de pacientes.

‘Em't Prefeitura de
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CEO TIPO Il BUCAREIN CEO TIPO Il Univille (Cisnordeste)
Municipal Regionalizado

Endodontia

Cirurgia Oral Menor
Periodontia
Paciente Especiais

D.T.M. - Disfuncdao Temporo Mandibular

Odontopediatria
Estomatologia

Radiologia

iy ;
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CEO TIPO Il BUCAREIN CEO TIPO Il Univille (Cisnordeste)
e endereco complementar Regionalizado

Endodontia: 03 profissionais

Profissionais contratados Univille

Cirurgia Oral Menor/Estomatologia: Endodontia: 67 vagas/més

02 profissionai — A
protissionais Cirurgia Oral Menor: 77 vagas/més

Periodontia: 01 profissional _ _ A
_ . o Periodontia: 26 vagas/més
Paciente Especiais: 01 profissional

D.T.M.: 01 profissional
Odontopediatria: 01 profissional Estomatologia: 10 vagas/més / ,\

Radiologia: 02 profissionais q
n

Paciente Especiais: 26 vagas/més
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| y CEO TIPO Il - BUCAREIN
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BRASIL PORTA DE ENTRADA/FLUXO

SORRIDENTE

Saude Bucal no SUS

1. UBSF realiza os tratamentos de atencao primaria;

2. UBSF encaminha a Regulacao os casos que necessitam
de atendimento especializado - CEO;

3. Regulacao segue critérios de priorizacdao da Portaria
132/2019 da Secretaria Municipal da Saude:

Prioridade 1 (P1): Casos definidos como urgentes, sob o risco de
agravamento clinico do caso;

Prioridade 2 (P2): Casos definidos como de prioridade, necessitam
menor tempo de espera, porém ndo classificados como urgentes;
Prioridade 3 (P3): Casos cujo procedimento seja de rotina, ou
seja, atendidos por ordem cronoldgica.

'gmr Prefeitura de .
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BRASIL
G BRASIL _ pORTA DE ENTRADA/FLUXO

Saude Bucal no SUS

4. Apos regulacao, passam por consulta conforme
" N disponibilidade de vagas;

s 5. As especialidades de PNE (Pacientes com
necessidade especiais) e Odontopediatria realizam
atendimento hospitalar, se houver indicacao:

1° Atendimentoe

acompanhamento odontdgico

Adultos — Hospital Bethesda
Criangcas — Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria

SAUDE
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BRASIL A
G SORRIDENTE CONTRARREFERENCIA

Saude Bucal no SUS
Ao finalizar o tratamento especializado,

0s pacientes sdo contrarreferenciados

(via sistema Saudetech) a unidade de
origem do encaminhamento para

1° Atendimentoe

acompanhamento odontdgico

e continuidade do cuidado.

Ex.: Endodontia, Cirurgia Oral Menor,
Periodontia.

"fﬂl Prefeitura de
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Endodontia

Cirurgia Oral Menor
Periodontia

PNE

DTM
Odontopediatria
Estomatologia

Proétese Total

Radiografia intrabucal

Radiografia Panoramica

4086

1779

85

36

193

374

50

724

1896

1601

497

33

29

51

45

29

15

183

294

~- Prefeitura de

3792 2 meses 3 meses 24 meses

1282 2 meses 3 meses 8 meses
52 4 meses 7 meses 8 meses
5 1 mes 2 meses 3 meses

142 3 meses 4 meses 5 meses

329 3 meses 12 meses 30 meses Faltas

15%

21 1 més 2 meses 3 meses

Servigo em fase de estudo para nova contratacéo - Paciente
mais antigo na fila: 04/2024

1713 3m Sm m
eses eses eses Dados Saudetech

1307 4 meses 5 meses 8 meses 16 de abril 2025
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PLANEJAMENTO PARA MELHORIAS - CEO

Unificacao do servico especializado;

Ampliacao do servico especializado;

a. Pagamento de HE para aumentar a oferta; e

b. Ampliacao das vagas para atendimento especializado (CISNORDESTE);
Contratacdo de servico de protese (CISNORDESTE/Univille - em estudo);
Promocao de atividades preventivas na atencao primaria a saude para reduzir
agravos; e

Qualificacdo constante da base para efetividade dos tratamentos na atencao
primaria a saude.
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Muito obrigado.

Rodrigo Andrioli
Secretdario da Saude

Mario José Briickheimer
Diretor de Assisténcia a Saude

Douglas Calheiros Machado
Diretor de Politicas de Saude

Rayane A. Prochnow
Gerente Técnica de Odontologia

Ana Caroline Giacomini
Gerente de Servicos Especiais

Franci Maiara Machado
Gerente da Regulagao

iy
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Unidade'de *

Apresentacao:

Maria Solange Ferreira Alves, TR
Enfermeira e Coordenadora. - SO SR S Ees
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Secretaria da Saude de Joinville

Missao
Promover salde e bem-estar para as pessoas.

Visao
Ser uma instituicao agil e inovadora, atenda as necessidades de integralidade
e sustentabilidade, referéncia em gestao de saude publica no Brasil.

Valores

Orgulho e Paixao
Transparéncia

Empatia e Cuidado

Eficiencia e Inovagao
Sustentabilidade e Governancga

Prefeitura de
2 Joinville

, N
SAUDE  SUS I




Saude Digital

A saude digital € uma area que tem se expandido rapidamente nos ultimos anos,
oroporcionando uma serie de beneficios a saude das pessoas. Essa evolugdo tecnoldgica

nermite a integragao de solugoes inovadoras, como telemedicina e telenfermagem,
nossibilitando o0 acesso ao cuidado em saude ao usuario.

A telemedicina vem se consolidando como uma ferramenta importante na area da saude que
atende a crescente demanda por sustentabilidade ao reduzir deslocamentos desnecessarios,
reduzindo gastos, acelerando a solicitagdo e recebimento de exames, aprimorando os metodos

diagnasticos, expandindo as op¢0es terapeuticas, afetando positivamente na
morbimortalidade da populagao.
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Unidade de Saude Digital

econsulta Monitoramento da Dengue;

econsulta Monitoramento de Sofrimento Mental,

econsultas e Monitoramento de Cronicos (HAS/DM);

econsulta e Telemonitoramento de Pos-AVC;

e Teleconsulta e Acompanhamento de Pessoas em Uso de
Anticoagulacgao;

e Teleconsulta e Grupo Online para Tratamento do
Tabagismo;

e Teleconsulta Coqueluche;

» Telematriciamento de Lesoes de Pele (Feridas);
Teleconsulta de Apoio a Amamentacao.
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Unidade de Saude Digital

ACESSO AO SERVIGO:

» Os usuarios que forem elegiveis para a realiza¢ao
de teleconsulta sao encaminhados pela unidade
basica de saude apds avaliacao da equipe de

referencia, avaliando ainda os criterios definidos
em Nota Tecnica.

= Prefeitura de
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Unidade de Saude Digital

CRITERIOS:

» Usuario em uso de medicacdo com receituario de uso
continuo, controle especial e tipo B (Azul);

» Usuario de saude mental, que tenha registro em
prontuario eletronico uma consulta presencial nos
Ultimos 6 meses;

 Usuarios com Hipertensao Arterial Sistémica (HAS),
que possuem controle de Monitorizagao Residencial da

Pressao Arterial (MRPA) e consulta presencial nos

ultimos 12 meses;

=7 Prefei , ]
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Unidade de Saude Digital

CRITERIOS:

 Usuarios com Diabetes Mellitus (DM), que possuem
consulta presencial nos Ultimos 12 meses, desejavel que
tenha exame de hemoglobina glicada recente (menos
de 3 meses);

 Nos atendimentos de doencas cronicas ou doengas que

requeiram acompanhamento porlongo tempo, deve ser

realizada consulta presencial com o médico assistente

do usuario em intervalos ndo superiores a 6 meses.

Prefeitur.a de
&2 Joinville

, N
SAUDE  SUS I



Total de atendimentos

N\

. PERIODO \ N
TIPO DE PRODUGAO — T 3
Atendimentos de Médicos 15.723 25.981
Atendimentos de Enfermeiros 19.080 45.116 . ’ b
Dengue 10.064 39.761 ==
Apoio a atengao primaria a saude I
3.601 3.948 4
(HAS, DM, receita controlada) p ,,/
Ambulatorio de Anticoagulagao 911 1.004
Atendimento e Monitoramento Pos-AVC 947 1.380
Tabagismo 0 143

TOTAL 50.326 117.333
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Producao cientifica: tornando a Saude
Digital de Joinville como Referencia

 Ligue Web Saude Joinville como ferramenta de
apoio a Atencao Primaria em Saude no

enfrentamento da Pandemia COVID-19. o PAS

A Organizagao Pan-Americana da Saude (OPAS) s
Organizagdo {7 } Organizacio
e Pan-Americana %}'}7‘}5&, Mundial da Sadde
& da Saude

e 0 Conselho Federal de Enfermagem (Cofen)
selecionaram 11 experiéncias do Brasil para Regido das Américas
visitas do Laboratorio de Inovagao em
Enfermagem.
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Producao cientifica: tornando a Saude
Digital de Joinville como Referencia

» Unidade de Saude Digital: estrategia para o
cuidado.

 Tecnologias de informagao e comunicagao em l CBIS’24

saude para monitoramento de pacientes com e o
¥ P XX Congresso Brasileiro

Dengue B. de Informatica em Saude
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Producao cientifica: tornando a Saude
Digital de Joinville como Referencia

» Telenfermagem como ferramenta de cuidado
as pessoas com acidente vascular cerebral.

» Rastreio de depressao e ansiedade apos 0
acidente vascular cerebral.

PRATICAS INOVADORAS E MULTIDISCIPLINARES

N <
{ (rs'\ 0 CONGRESSO CATARINENSE
‘\ &) DE REABILITAGAO POS-AVC
A

Patrocinio Realizacao
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Producao cientifica: tornando a Saude
Digital de Joinville como Referencia

 Telenfermagem como ferramenta de cuidado as
pessoas com acidente vascular cerebral.

» Atencdo primaria a saude: ampliagao e
descentralizagao do cuidado durante a epidemia
de Dengue.

e Instrumento para monitoramento dos casos de
Sifilis em Joinville.

e Monitora Dengue: Estrategia de
Monitoramento de Pacientes com Dengue
grupo B em Joinville.
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Producao cientifica: tornando a Saude
Digital de Joinville como Referencia

» Telenfermagem como ferramenta de cuidado as
pessoas com acidente vascular cerebral.

Autores das experiéncias exitosas enviadas para NG Ak ._ gt [:nngressn de
a 72 Mostra Catarinense "Brasil, Aqui Tem SUS". NI w Secretarias Municipais de
Faaae=i T Salde de Santa Gatarina
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Unidade de Saude Digital

Equipe:

1 Coordenagao

5 Medicos ESF

2 Médicos plantonistas

4 Enfermeiros

1 Tecnico em enfermagem

10 Estagiarios de enfermagem

Contato:
3481-5165




Muito obrigado.

Rodrigo Andrioli
Secretario da Saude de Joinville

Mario Jose Brickheimer
Diretor de Assistencia a Saude

Elisarb Mirapalhete Rodrigues Vilar
Gerente de Atencao Primaria a Saude

Maria Solange Ferreira Alves
Coordenadora Interina da Unidade de Saude Digital
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