
ATA SEI

ATA DA 368ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE
31.03.2025. No trigésimo primeiro dia do mês de março do ano de dois mil e vinte e cinco, às dezoito horas
e trinta minutos, realizou-se a Trecentésima Sexagésima Oitava Assembleia Geral Ordinária do Conselho
Municipal de Saúde (CMS) de Joinville no Auditório Reginaldo Afonso de Souza Kock, na UBSF Glória. A
presidente do Conselho Municipal de Saúde, Cléia Aparecida Clemente Giosole, fez a abertura da
assembleia cumprimentando a todos, em seguida a secretária da Mesa Diretora do CMS, a Sra. Martha
Artilheiro,  fez a leitura da pauta do dia. 1. EXPEDIENTES: 1.1. Apresentação e Aprovação da Pauta do
dia; 1.2. Informes Deliberativos;  1.3. Comunicados e Informes da Secretaria-Executiva (conforme
deliberado sem leitura), os informes gerais foram encaminhados por email aos conselheiros conforme
segue: 1. Estão abertas as inscrições dos(as) candidatos(as) a compor o Conselho Municipal de Saúde para o
biênio 2025/2027, Delegados e Participantes da Conferência, as inscrições são limitadas e assim que as
vagas forem preenchidas, o link será bloqueado, ou até dia 04 de abril de 2025, às 12:00 horas. Todas as
documentações exigidas estão no Regimento  Interno  da Conferência que está disponível na página
joinville.sc.gov.br. 2. Instauração do Inquérito Civil 06.2025.000076-5 que solicita a averiguação de
possível desvio de finalidade da não homologação da Resolução 0022577587, a qual dispõe sobre sobre as
pendências dos recursos financeiros do Governo do Estado de SC com Joinville. 3. Arquivamento do
Inquérito Civil 06.2025.00000448-0 que trata da não homologação da Resolução 0022242564, que dispõe
sobre a permanência do atendimento da odontologia no PA Norte. De ordem do Promotor de Justiça Felipe
Schmidt, titular da 15ª Promotoria de Justiça de Joinville, encaminho-lhes, anexo, despacho de
arquivamento do Inquérito Civil Superior do Ministério Público do Estado de Santa Catarina, na forma do
art. 50, caput, do Ato n. 395/2018/PGJ. 4. Ofício Circular SEI nº 001/2025 – SAS.UAC.CSAN, o Conselho
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional - COMSEAN, instituído pela Lei nº 4.839 de 1º de
Outubro de 2003 e pela Lei Complementar nº 5.514 de 06 de julho de 2006 e alterada pela Lei 7.306 de 24
de outubro/2012, instância de participação, do Município de Joinville, responsável pelo planejamento,
avaliação, fiscalização e controle da execução de políticas, programas e ações que configurem o direito
humano à alimentação adequada, vem divulgar o calendário de reuniões para o ano de 2025. 5. Listagem
prévia de medicamentos em falta no Hospital Municipal São José. 6. Ofício SEI Nº 0024886125/2025 –
SES.CMS, o Conselho Municipal de Saúde de Joinville encaminha as demandas da Saúde de Joinville,
segue discriminado por assunto para ser apresentado na reunião do Conselho Estadual de Saúde:  Resolução
do CMS não assinadas e arquivadas pelo MP; Estudo de viabilidade para o Estado assumir o Hospital
Municipal São José e sobre o CACON do Hospital Municipal São José; Incorporação dos novos
anticoagulantes orais diretos (DOAC) para prevenção de acidente vascular cerebral (AVC) isquêmico em
pacientes com diagnóstico de fibrilação atrial; Porta de emergência para ginecologia e psiquiatra adulto e
infantil; Atendimento das especialidades (dermatologia, reumatologia, psiquiatria infantil e adulto,
neurologia adulto e infantil e outras); Estudo de viabilidade para que o atendimento do usuário que necessita
de próteses, o atendimento seja realizado em Joinville. 7. Listagem de medicamentos em falta na Secretaria
Municipal de Saúde. 8. Ofício SEI nº 0024953826/2025 – SES.NAD, encaminhamos anexo SEI nº
0024936924 com a lista de falta de medicamentos odontológicos. 1.4. Aprovação da Ata 367ª Assembleia
Geral Ordinária do dia 24/02/2025 e aprovação da Ata da 207ª Assembleia Geral Extraordinária do dia
06/03/2025. 2. ORDEM DO DIA: 2.1. Apresentação e eleição para a vaga de Vice-Presidente da Mesa
Diretora biênio 2023 - 2025.  2.2. Apresentação da situação atual da dengue no município. 2.3.
Apresentação do relatório anual de gestão 2024. 2.4. Apresentação e votação do Ofício 03/2025 do CLS
Vila Nova-Centro - que trata da construção da UBSF Vila Nova II.  2.5. Apresentação e votação do Ofício
019/2025 do Conselho Local de Saúde do Espinheiros que trata da denominação da unidade de saúde. 2.6.
Resolução SEI nº 0023957419 - 113/2024 - CMS que solicita a apresentação: a) Secretaria Municipal de
Saúde apresente a prestação de contas do Contrato de Rateio Consórcio CISNORDESTE de 2023-2024, em
consonância com o ofício SEI nº 0023127356/2024–SES.CMS, até março de 2025; b) a Secretaria
Municipal de Saúde apresente também o Contrato de Rateio 2025, até março de 2025; c) a Secretaria
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Municipal de Saúde informe o planejamento dos serviços/ações a serem contratados para 2025, até a última
plenária do Conselho Municipal de Saúde de março 2025. 2.7. Apresentação e votação do Parecer da CAI.
2.8. Apresentação e votação dos pareceres da COFIN. 2.9. Recomposição das Comissões. 2.10. Indicação
de representantes do CMS para a elaboração do Plano Municipal de Saúde (PMS) 2026 - 2029. 2.11. A
Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora - CISTT, comunica sobre a errata no
planejamento 2025 da CISTT. A presidente do CMS informou sobre o item 2.12. Inclusão de pauta:
aprovação do envio da ata da 368ª Assembleia Geral Ordinária do dia 31/05/2025 por e-mail no dia 04 de
abril de 2025 para leitura e aprovação. No dia 08 de abril de 2025 será disponibilizada a assinatura
eletrônica (via SEI externo) desta ata com prazo para ser assinada até 09 de abril de 2025, considerando o
Memorando SEI nº 0024068770/2025 – Controladoria Geral Do Município, onde consta que Parecer e Ata
da reunião, com as devidas assinaturas, do Conselho Municipal de Saúde, previsto no art. 1°, caput, e § 2°
da Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, decorrente da apreciação do relatório de gestão
elaborado pelo Poder Executivo, nos termos do art. 36, § 1° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro
de 2012 e art. 33 da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. (Inciso I, do Parágrafo único, do
artigo 7º da  Instrução Normativa N.TC-0020/2015), sendo o prazo até 17/04/2025 (quinta-feira). Em
seguida a presidente do CMS perguntou se os conselheiros tinham alguma dúvida, como não houve
manifestação a presidente colocou em regime de votação a aprovação da pauta e junto a inclusão de pauta.
Sendo esta aprovada pela maioria dos conselheiros. 1.2 INFORMES DELIBERATIVOS: 1.2.1. Errata
SEI nº 0024843302/2025 – SES.CMS, Resolução SEI nº 0024304976/2025- SES.CMS que dispõe sobre o
Regimento Interno da 4ª Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora, publicado no
Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 2649 em 05/02/2025. Onde se lê: "no Anfiteatro da
Unisociesc - Campus Marquês de Olinda Joinville", leia-se: "no auditório do Colégio dos Santos Anjos, Av.
Juscelino Kubitschek, 440 - Centro, Joinville - SC”. A Presidente esclareceu que houve a necessidade de
alteração do local da conferência e com isso foi necessário fazer a correção desta informação, através de
uma errata desta resolução, já que constava o antigo local da conferência. Em seguida perguntou se alguém
tinha alguma dúvida, como  ninguém se manifestou, a presidente colocou em regime de votação a
aprovação desta, sendo assim aprovada pela maioria dos conselheiros presentes. Ato contínuo a Presidente
colocou em regime de votação a aprovação da ata da  367ª Assembleia Geral Ordinária do dia 24 de
fevereiro de 2025 e em seguida aprovação da ata da 207ª Assembleia Geral Extraordinária do dia 06 de
março 2025, sendo ambas aprovadas pela maioria dos conselheiros. 2. ORDEM DO DIA: 2.1.
Apresentação e eleição para a vaga de Vice-Presidente da Mesa Diretora biênio 2023 - 2025. A presidente
explicou que foram enviados aos conselheiros uma lista com os nomes aptos para assumir a Vice-
Presidência do CMS, o Sr. Rogério Hardt, representante do CLS Pirabeiraba e Rio Bonito se candidatou a
vaga e conforme preconiza o regimento e a lei, ele apresentou todos os documentos necessários, a
presidente colocou em votação a aprovação do nome do Sr. Rogério para a vaga de Vice-Presidente do
CMS, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros. A Presidente deu as boas vindas ao Sr. Rogério e
convidou-o  para compor a mesa. Na sequência a presidente do CMS, chamou a Gerente Juliana Safanelli e
a Coordenadora Nicoli dos Anjos, da Secretaria da Saúde, para receber uma homenagem do Conselho
Municipal de Saúde, que parabeniza as equipes da Secretaria da Saúde devido aos três trabalhos premiados
no 9º Congresso de Secretarias Municipais de Saúde de Santa Catarina, evento que ocorreu em Blumenau
nos dias 26 a 28 de março. Os Projetos “Conectando curas: o impacto positivo do teleatendimento na
hanseníase”, “Domingos de saúde: como a abertura da Sala de Vacinas aos finais de semana impacta a
comunidade” e “Alerta de risco: uma experiência na otimização do cuidado em saúde”, foram premiados. O
Conselho Municipal de Saúde agradece o empenho e a dedicação de todos profissionais da Secretaria de
Saúde, em especial as equipes destes projetos, que fizeram um trabalho tão importante para a saúde de
Joinville. 2.2. Apresentação da situação atual da dengue no município. A gerente de Vigilância em Saúde,
Sra. Aline Berkenbrock, iniciou a apresentação conforme o anexo 01. Após a apresentação, a Presidente do
CMS perguntou aos conselheiros se havia algum questionamento a ser feito, uma das conselheiras sugeriu
para que se atentasse a questão do transporte para aqueles pacientes que agravam por dengue, como vimos
na apresentação, os casos de dengue estão começando a aumentar, nós estamos avançando nesse
diagnóstico em tempo oportuno e  melhor qualidade na atenção, é necessário ficar atento a questão do
transporte para não demorar muito. Outro conselheiro sugeriu que no Painel da Dengue no site da Prefeitura
mostrasse o número de casos de dengue (evolução) por dia. Outra conselheira sugeriu que na próxima
apresentação se mostrasse os números dos casos de dengue por região ou bairro de Joinville. A gerente
Aline informou que todas as sugestões serão levadas para a “Sala de Situação”, que a equipe da SMS,
semanalmente, se reúne para discutir e analisar os dados da dengue e posteriormente será dado um retorno
sobre isso. A presidente do CMS agradeceu a Gerente Aline pela apresentação e pelas informações.  2.3.
Apresentação do Relatório Anual de Gestão 2024. O Diretor de Políticas de Saúde, Sr. Douglas C. Machado
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iniciou a apresentação conforme o anexo 02. Terminada a apresentação, alguns conselheiros fizeram os
seguintes questionamentos: “Se há a possibilidade de colocar em cada Unidade de Saúde um painel com as
informações sobre o valor e o custo das consultas, dos exames e o absenteísmo para que a população se
atente ao tanto de consultas desperdiçadas?” O Diretor Douglas respondeu que no início do mês de março
houve uma reunião com os Conselhos Locais de Saúde no Auditório do CMS, e esse assunto já foi discutido
e feito o encaminhamento para que a Secretaria de Comunicação (SECOM) providencie banners para cada
unidade, informando a comunidade a quantidade de consultas ofertadas na unidade, a quantidade de faltas,
para conscientizar a população. É importante que a Secretaria de Comunicação faça esse trabalho como uma
forma de padronizar as informações visuais nas unidades de saúde. Outro questionamento feito foi: “Qual é
a estratégia da Secretaria da Saúde para diminuir o absenteísmo nas unidades de saúde?” O Diretor
Douglas respondeu que: “a Secretaria da Saúde está trabalhando na lógica de um atendimento via 
telessaúde, telemedicina e uma das coisas que irão ser colocadas é o avisamento prévio, assim como é feito
no serviço privado, onde se agenda a consulta e um ou dois dias antes da consulta você recebe uma
mensagem para confirmar ou não se você vem na consulta. Se a pessoa confirmar a consulta, está tudo
certo, se a pessoa não puder vir na consulta é reagendado. Queremos usar a tecnologia para esse tipo de
situação.” Um dos conselheiros perguntou a respeito do Percentual de Aplicação em Ações e Serviços
Públicos de Saúde, que desde 2021 vem diminuindo, (ano 2021 →  40,03%, ano 2022  → 37,41%, ano
2023 → 36,36% e ano 2024 → 32,63%), por que a Prefeitura está diminuindo este percentual? O Diretor
Douglas respondeu que: “conforme foi apresentado o percentual mínimo é de 15% do orçamento próprio
do município para a aplicação em ações e serviços públicos de saúde, sendo que Joinville investiu no ano
de 2024 32,63%. No passado, chegou a investir 40% do seu orçamento próprio para a saúde. Tem
diminuído ao longo desses anos o investimento com recursos próprios em relação à saúde porque a SMS
está lutando com o Ministério da Saúde e com a Secretaria de Estado da Saúde para que eles repassem
mais dinheiro para o nosso município, na Constituição na lei 8080 e 8042 diz muito claramente: o
financiamento do SUS é  tripartite, ou seja, das três esferas de governo: federal, estadual e municipal.
Teoricamente era para ser 33% de cada um, mas na prática isso não é verdade. E o município também
precisa investir em ruas, praças, segurança, educação, saneamento entre outros.” E outro questionamento
feito é referente ao futuro, como vimos na apresentação a população de idosos vem crescendo muito e se há
um planejamento por parte da Secretaria da Saúde/ Prefeitura para a construção de casas de repouso ou
Instituições de Longa Permanência para Idosos (ILPI). Uma das conselheiras presentes e que também
membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa – COMDI, informou que irá pedir ao
Presidente do COMDI, para encaminhar o link para as Instituições de Ensino, para divulgação da 
Conferência Municipal de Saúde da Pessoa Idosa que vai ser realizada nos dias 11 e 12 de junho de 2025, a
princípio na Unisociesc. A conselheira ressaltou que das 70 (Setenta) ILPI que a Secretaria  monitora e
atende, apenas 45% destas estão legalizadas. Vencido o tempo de apresentação e questionamentos a
Presidente informou sobre o próximo item da pauta. 2.4. Apresentação e votação do Ofício 03/2025 do CLS
Vila Nova-Centro - que trata da Construção da UBSF Vila Nova II. A representante do CLS Vila Nova -
Centro informou que foram levantadas informações de que o prédio onde está localizada a Unidade Básica
de Saúde Vila Nova Sede está em condições precárias, sem condições de melhorias e com isso seria feita
uma nova Unidade de Saúde. “Em síntese, trata-se da nova UBSF Vila Nova Sede ser transferida de local,
devido uma série de fatores e como a obra da UBSF Vila Nova II com 5 ESF (inclusive com projeto pronto
e revisado por servidores da SMS), estava projetada num determinado local, que será transferido para a
Secretaria de Habitação e o terreno hoje desta pasta, será transferido para a realização da obra da UBSF
Vila Nova Sede. A comunidade e Plenária tiveram um melhor entendimento da proposta da Secretaria da
Saúde e votaram por unanimidade nesta alteração, mas que o projeto da UBSF Vila Nova  II (que estava
com início previsto para Março/2014 no valor de R$ 926.937,70) deva continuar, pleiteando que a SMS
reserve terrenos futuros, para a construção desta unidade de saúde, na região projetada pela original.
Inclusive a comunidade manifestou que as áreas de arrozais estão dando lugar a novos loteamentos e que
há projeção de ligação do bairro Vila Nova, via Estrada Arataca e chegando na região do bairro Morro do
Meio, possivelmente pela continuação da Rua Rudolf Baumer ou outras ruas paralelas. Sendo assim e
visando cumprir o que determina a Lei Municipal no. 3.556 de 17/09/1997 em seu Art. 2º. e no parágrafo
único - As competências deliberativas dos Conselhos Locais previstas no "caput" deste artigo, deverão ser
aprovadas pelo Conselho Municipal de Saúde.” (trecho do Ofício do CLS Vila Nova - Centro).  Em
seguida, a presidente do CMS colocou em regime de votação a aprovação da deliberação do CLS Vila Nova
- Centro, sendo esta aprovada pela maioria dos conselheiros. 2.5. Apresentação e votação do Ofício
019/2025 do Conselho Local de Saúde do Espinheiros que trata da denominação da Unidade de Saúde. A
Presidente do CMS explicou que: “quando se refere à escolha de um nome ou denominação de uma
unidade de saúde, o Vereador sugere o nome para a unidade para que o conselho local se reúna com a
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comunidade e discuta a viabilidade de aceitar aquele nome ou não. No ano passado foram sugeridos dois
nomes para a  UBSF da Ilha, sendo um dos nomes indicado por um vereador e o outro nome indicado pela
comunidade do Comasa. O Conselho Local de Saúde Espinheiros se reuniu com a comunidade, colocando
os dois nomes sugeridos para apreciação, sendo que esses nomes sugeridos foram reprovados pela
comunidade e indicaram um terceiro nome para a UBSF da Ilha. O CLS Espinheiros entregou toda a
documentação que foi solicitada para o Conselho Municipal de Saúde que  fez todo o fluxo de
encaminhamento para a Secretaria da Saúde e para os órgãos de competência da prefeitura. Porém,
infelizmente o nome escolhido pela comunidade não foi acatado, foi colocado um outro nome e por conta
disso o Conselho Local de Saúde Espinheiros procurou a mesa diretora questionando o motivo de não ser
colocado o nome escolhido pela comunidade. Foi feita reunião com alguns representantes do CLS
Espinheiros junto com o Conselho Municipal de Saúde e o Secretário da Saúde, onde foi apresentado o
nome que a comunidade gostaria. Depois disso foi marcada uma reunião com o presidente da Câmara de
Vereadores para questionar o porquê não foi ouvido o clamor e o desejo da comunidade. Na reunião ficou
decidido que o CLS Espinheiros se reunisse novamente e fizesse toda documentação, abaixo assinado, lista
de presença, reafirmando o nome que a comunidade queria, pois já existia a lei com um nome de outra
pessoa,  que não seria esse o nome escolhido pela comunidade e hoje eles estão aqui reafirmando e
trazendo toda a documentação.” Na sequência o Presidente do CLS Espinheiros fez a solicitação para que o
Conselho Municipal da Saúde faça todos os encaminhamentos e que seja referendado o pleito do Conselho
Local de Saúde Espinheiros. Ato contínuo a Presidente colocou em regime de votação a aprovação do pleito
do CLS Espinheiros, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros. Em seguida, uma das conselheiras
presentes sugeriu que se fizesse uma resolução ou ofício para a Câmara de Vereadores, solicitando que eles
respeitem a decisão da comunidade e do Conselho Local de Saúde. A presidente do CMS esclareceu que a
mesa diretora segue a deliberação do pleno. O pleno é soberano e a mesa diretora é subordinada ao pleno.
Referente a sugestão da conselheira, a presidente colocou em regime de votação a aprovação para que se
faça uma resolução sobre a indicação dos nomes (denominação) das unidades de saúde. Essa proposta foi
aprovada pela maioria dos conselheiros. A presidente ressaltou que as documentações do Conselho Local de
Saúde Espinheiros não chegaram à Câmara de Vereadores e não foi por culpa da Mesa Diretora deste
conselho. 2.6. Resolução SEI nº 0023957419 - 113/2024 - CMS que solicita a apresentação: a) Secretaria
Municipal de Saúde apresente a Prestação de Contas do Contrato de Rateio Consórcio CISNORDESTE de
2023-2024, em consonância com o ofício SEI nº 0023127356/2024–SES.CMS, até março de 2025; b) a
Secretaria Municipal de Saúde apresente também o Contrato de Rateio 2025, até março de 2025; c) a
Secretaria Municipal de Saúde informe o planejamento dos serviços/ações a serem contratados para 2025,
até a última Plenária do Conselho Municipal de Saúde de março 2025. A gerente do setor de Regulação,
Sra. Franci Maiara Machado, iniciou a apresentação conforme o anexo 03. Em seguida foram feitos os
questionamentos, sendo eles: “Esta informação é só de Joinville ou de todos os municípios participantes
deste consórcio?” A gerente respondeu que os dados apresentados desta prestação de contas são somente
do  valor adquirido por Joinville. Este valor investido é o valor que Joinville investe por cada munícipe.
Outro questionamento feito: “qual é o percentual que representa  Joinville neste valor do consórcio?” O
percentual é de 51%, temos a maior fatia do consórcio Cisnordeste. A gerente ainda ressaltou que conforme
havia sido solicitado foi encaminhado ao CMS o contrato de rateio 2025. A presidente do CMS colocou em
regime de votação a aprovação dessa apresentação para a Comissão de Assuntos Internos (CAI), sendo
aprovado pela maioria. 2.7. Apresentação e votação do Parecer da CAI. Parecer Nº 39/2025-CMS/CAI -
Sexto Termo Aditivo ao Convênio de Assistência à Saúde nº 118/2022/PMJ -  Hospital Bethesda /Prefeitura
Municipal de Joinville/Secretaria Municipal de Saúde. A conselheira Susana iniciou a apresentação deste
parecer. Concluindo: considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissão
de Assuntos Internos/CAI do Conselho Municipal de Saúde de Joinville, manifestam-se
"FAVORÁVEIS" ao SEXTO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE
Nº.118/2022/PMJ - HOSPITAL BETHESDA. Não houve questionamentos, então a presidente do CMS
colocou em votação a aprovação deste parecer, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros. 2.8.
Apresentação e votação dos pareceres da COFIN. 2.8.1 Parecer nº 26/2025/CMS/COFIN - Apresentação
Condicionantes Resolução nº. 74/2024 (itens c, d, e, f, g, h, j, k, l, m, n, e o) Prefeitura Municipal de
Joinville/Secretaria Municipal de Saúde. A conselheira Susana iniciou a apresentação deste parecer.
Concluindo: considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissão de
Orçamento e Finanças/COFIN do Conselho Municipal de Saúde de Joinville, manifestam-se
FAVORÁVEIS à apresentação das Condicionantes da Resolução nº. 74/2024 (itens c, d, e, f, g, h, j, k, l,
m, n, e o) pela Secretaria Municipal de Saúde de Joinville. Como não houve questionamentos  a
presidente colocou em votação a aprovação deste parecer, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros.
2.8.2 Parecer nº 27/2025/CMS/COFIN - Apresentação Condicionante Resolução nº. 74/2024 (item b)
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Prefeitura Municipal de Joinville / Secretaria Municipal de Saúde. A conselheira Susana iniciou a
apresentação deste parecer. Concluindo: considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos
membros da Comissão de Orçamento e Finanças/COFIN do Conselho Municipal de Saúde de Joinville,
manifestam-se “FAVORÁVEIS” à apresentação da Condicionante da Resolução nº. 74/2024 (item b)
pela Secretaria Municipal de Saúde de Joinville. Não houve questionamentos, a presidente colocou em
votação a aprovação deste parecer, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros. 2.8.3 Parecer nº
28/2025/CMS/COFIN - Apresentação Condicionante Resolução nº. 74/2024 (item b) Prefeitura Municipal
de Joinville/ Secretaria Municipal de Saúde/Hospital Municipal São José . A conselheira Susana iniciou a
apresentação deste parecer. Concluindo: considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos
membros da Comissão de Orçamento e Finanças/COFIN do Conselho Municipal de Saúde de Joinville,
manifestam-se "FAVORÁVEIS" à apresentação da Condicionante da Resolução nº. 74/2024 (item b)
pelo Hospital Municipal São José de Joinville. Não houve questionamentos e em seguida a presidente
colocou em votação a aprovação deste parecer, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros. 2.8.4 Parecer
nº 29/2025/CMS/COFIN - Prestação de Contas 3º Quadrimestre 2024 Prefeitura Municipal de Joinville
Secretaria Municipal de Saúde. A conselheira Susana iniciou a apresentação deste parecer. Concluindo:
considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissão de Orçamento e
Finanças/COFIN do Conselho Municipal de Saúde de Joinville, manifestam-se “CIENTES” após a
análise da PRESTAÇÃO DE CONTAS do 3º QUADRIMESTRE 2024 da SMS, recomendando que:
fortalecer os cuidados no acompanhamento de crianças de 0-1 ano e todas as ações que envolvem essa
demanda e também no pré-natal. Não houve questionamentos e em seguida a presidente colocou em
votação a aprovação deste parecer, sendo aprovado pela maioria dos conselheiros. 2.8.5 Parecer nº
30/2025/CMS/COFIN - Relatório Anual de Gestão – RAG 2024/Prefeitura Municipal de Joinville -
Secretaria Municipal de Saúde. A conselheira Susana iniciou a apresentação deste parecer. Concluindo:
considerando todas as premissas supracitadas, a maioria dos membros da Comissão de Orçamento e
Finanças/COFIN do Conselho Municipal de Saúde de Joinville, manifestam-se “FAVORÁVEIS” ao
RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO - RAG 2024 da Secretaria Municipal de Saúde de Joinville. A
presidente do CMS perguntou aos conselheiros se havia algum questionamento, ninguém se manifestou. A
presidente então pediu para que o Vice-Presidente nesse ato, assumisse a presidência, pois ela tinha uma
solicitação de inclusão no parecer da comissão. A conselheira Cléia recomendou que fosse
revisto/apresentado na plenária, os indicadores que não foram alcançados no próximo quadrimestre de
2025, pois analisando o relatório de gestão e sendo representante do CMS na elaboração do Plano
Municipal de Saúde 2026-2029, foi constatado que alguns dos itens não atingiram suas metas. A presidente
do CMS então colocou em votação a recomendação para que seja revisto e apresentado no pleno, os
indicadores que não foram alcançados, para que assim possamos estar acompanhando até para a inclusão ou
não no novo plano 2026-2029. A maioria dos conselheiros aprovou, mas teve 1 (um) voto de abstenção. 2.9.
Recomposição das Comissões. Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador(a) - (CISTT). Segmento
Profissional de Saúde: Sonia Borgert Foss - COREN. Foi colocado em votação, sendo aprovado pela
maioria dos conselheiros presentes. Recomposição da Comissão de Assuntos Externos (CAE). Segmento
Usuário: Francisca do Nascimento Schardeng - CLS Adhemar Garcia. Foi colocado em votação, sendo
aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 2.10. Indicação de representantes do CMS para a
elaboração do Plano Municipal de Saúde (PMS) 2026 - 2029. Foram indicados os conselheiros: Cleia
Aparecida Clemente Giosole – CLS Costa e Silva, Susana Staats – CLS Vila Nova Centro e Rogério Hardt 
- CLS Pirabeiraba e Rio Bonito. A presidente perguntou se mais algum conselheiro gostaria de participar
desta oficina para a construção do Plano Municipal de Saúde 2026-2029, mas ninguém se manifestou. A
presidente colocou em votação a aprovação dos nomes indicados, sendo estes, aprovados pela maioria dos
conselheiros. 2.11. A Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora - CISTT, comunica
sobre a errata no Planejamento 2025 da CISTT. A presidente explicou que no planejamento da CISTT
constava a seguinte informação: “Elaborar indicadores para inserir a Saúde do Trabalhador na Comissão
de Saúde da Câmara de Vereadores de Joinville” e o correto é “Apresentar a Saúde do Trabalhador na
Comissão de Saúde da Câmara de Vereadores de Joinville”. Em seguida a Presidente colocou em votação a
aprovação desta errata, sendo aprovada pela maioria dos conselheiros.  2.12. Aprovação do envio da Ata da
368ª Assembleia Geral Ordinária do dia 31/05/2025 por e-mail no dia 04 de abril de 2025 para leitura e
aprovação. No dia 08 de abril de 2025 será disponibilizada a assinatura eletrônica (via SEI externo) desta
ata com prazo para ser assinada até 09 de abril de 2025, considerando o Memorando SEI Nº
0024068770/2025 – Controladoria Geral Do Município, onde consta que Parecer e Ata da reunião, com as
devidas assinaturas, do Conselho Municipal de Saúde, previsto no art. 1°, caput, e § 2° da Lei Federal n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990, decorrente da apreciação do relatório de gestão elaborado pelo Poder
Executivo, nos termos do art. 36, § 1° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012 e art. 33 da

28/05/2025, 15:41 SEI/PMJ - 0025087269 - Ata

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedime… 5/8



Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. (Inciso I, do Parágrafo único, do artigo 7º da  Instrução
Normativa N.TC-0020/2015), sendo o prazo até 17/04/2025 (quinta-feira). Ato contínuo a Presidente
perguntou se havia alguma dúvida, como ninguém se manifestou, foi colocado em votação e aprovado pela
maioria dos conselheiros. A presidente agradeceu a todos que estavam presentes e encerrou a Trecentésima
Sexagésima Oitava Assembleia Geral Ordinária do Conselho Municipal de Saúde, às vinte horas e trinta
minutos, da qual eu, Adriane Müller, lavrei a presente ata que vai assinada pelos conselheiros presentes,
através do Sistema Eletrônico de Informação – SEI. Estiveram presentes os(as) conselheiros(as): Adayle
Hêmily Weber, Ademar Beninca, Albertina Camilo, Aldilete Cardoso Alves Fantuci, Alexandra Marlene
Hansen, Antonio Padilha, Cheila Cristiane Coelho, Clara Gonçalves, Cleia Aparecida Clemente Giosole,
Cynthia Maria Pinto da Luz, Dirceu Costa Lopes, Douglas Calheiros Machado, Evandro dos Santos de
Oliveira, Fábio André Correia Magrini, Fernanda Defavari, Fernando Fissmer, Francisca do Nascimento
Shardeng, Heloísa Bade, Lucilene G. A. Buss, Luiz de Bittencourte, Luiz Vinicio Zanca,  Maria Carolina
Góes Ulrich, Martha Artilheiro, Mary Larangeira, Nelson R. Westrupp,  Newton César Tonato, Osmar
Lopes, Osmarina Borgmann,  Rafael Seiz Paim, Reinaldo Pschaeidt Gonçalves, Ricardo Chiste Costanzi,
Rogério Hardt, Sandra Luft Paladino, Sonia Borgert Foss, Susana Staats, Túlio Gamio Dias. Totalizando
trinta e seis  conselheiros municipais, de trinta e três entidades.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Luft Paladino, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 09:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt Goncalves, Usuário
Externo, em 08/04/2025, às 09:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Alexandra Marlene Hansen, Usuário
Externo, em 08/04/2025, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Hardt, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 09:41, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Chiste Costanzi, Usuário Externo,
em 08/04/2025, às 09:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Nelson Roberto Westrupp, Usuário
Externo, em 08/04/2025, às 11:57, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Defavari, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 14:34, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Albertina Camilo de Castro Franco,
Usuário Externo, em 08/04/2025, às 15:01, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Susana Staats, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 15:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Martha Maria Vieira de Salles Abreu
Artilheiro, Usuário Externo, em 08/04/2025, às 15:24, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Heloisa Bade, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 15:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ademar Beninca, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 15:36, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Andre Correia Magrini, Usuário
Externo, em 08/04/2025, às 16:18, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luiz de Bittencourte, Usuário Externo, em
08/04/2025, às 17:43, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Cleia Aparecida Clemente Giosole, Usuário
Externo, em 08/04/2025, às 17:57, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Osmar Lopes, Usuário Externo, em
09/04/2025, às 08:20, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Mary Almira Larangeira da Rosa Albrecht,
Usuário Externo, em 09/04/2025, às 13:20, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Francisca do Nascimento Schardeng,
Usuário Externo, em 09/04/2025, às 14:36, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Evandro dos Santos de Oliveira, Usuário
Externo, em 09/04/2025, às 14:39, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Aldilete Cardoso Alves Fantuci, Usuário
Externo, em 09/04/2025, às 16:40, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sonia Borgert Foss, Usuário Externo, em
09/04/2025, às 17:15, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Cheila Cristiane Coelho, Usuário Externo,
em 09/04/2025, às 18:06, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Vinicio Zanca, Usuário Externo, em
09/04/2025, às 19:20, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Cynthia Maria Pinto da Luz, Usuário
Externo, em 09/04/2025, às 19:36, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Douglas Calheiros Machado, Diretor (a)
Executivo (a), em 11/04/2025, às 15:12, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Newton Cesar Tonato, Usuário Externo, em
25/04/2025, às 14:17, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando
o código verificador 0025087269 e o código CRC 8887C4A5.
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Dengue



SUS

MISSÃO

"Promover saúde e bem-estar para as pessoas!"

VISÃO

"Ser uma instituição ágil e inovadora, atenta as necessidades

de integralidade e sustentabilidade, referência em gestão de

saúde pública no Brasil."

VALORES

Orgulho e Paixão

Transparência

Empatia e Cuidado

Eficiência e Inovação

Sustentabilidade e Governança



Situação atual da dengue no município: 

1. Número de casos notificados;

2. Número de casos positivos;

3. Estrutura de atendimentos.

Solicitação Conselho Municipal de Saúde



Notificações, Confirmações e Óbitos

Acompanhamento Geral da Dengue

Número de notificações por dengue em Joinville 8.079

Total de casos positivos 241

Total de casos descartados 7.216

Total de casos em investigação 593

Total de óbitos no município 0

*Dados extraídos em 31/03/2025
Período: 01/01/2025 à 31/03/2025
Fonte: Looker



Estrutura dos atendimentos 



Aline Gabrielle de Souza Berkenbrock
Gerente de Vigilância em Saúde

Secretaria da Saúde 
SES



 RAG 2024

Relatório Anual de Gestão





Relatório Anual de Gestão

Artigo 36 da Lei 141 (2012), os gestores do SUS 
em cada nível federativo devem elaborar o 
RAG, que deve conter:

● Informações dos recursos aplicados; 
● Auditorias realizadas; 
● Oferta de serviços na rede assistencial 

própria, contratada e conveniada; 
● Indicadores de saúde. 

BASE NORMATIVA
 

● Lei 8.080/1990 (Art.33);
● Lei 8.142/1990 (Art. 3 e 4);
● Portaria de Consolidação 

01/2017 (Art.99 e Art.100);
● Resolução 459/2012/CNS. 



EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA



Receita Previsão 
Inicial

Previsão 
Atualizada Arrecadada em 2024 %

Impostos 945.215.237,74 945.215.237,74 1.164.310.202,06 123,18%

Transferências Constitucionais e 
Legais 1.068.717.035,48 1.068.717.035,48 1.114.024.423,01 104,24%

Total de Receita de Fonte Própria 2.013.932.273,22 2.013.932.273,22 2.278.334.625,07 113,13%

Total de Receita de Fonte Própria 
Aplicada em Saúde 738.026.953,62 32,63%

Receitas para Apuração da Aplicação em Ações e Serviços 
Públicos de Saúde 2024

Total de Receita de Fonte Própria Aplic. em Saúde em 2023
738.979.712,20 -0,13%

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 



Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 

Percentual de Aplicação em Ações e Serviços Públicos de 
Saúde Sobre a Receita de Impostos Líquidas e Transferências 
Legais

Percentual Mínimo: 15%



Receita Previsão
Inicial

Previsão 
Atualizada

Arrecadada até o 
período em 2024 %

Provenientes da União 213.897.115,32 213.897.115,32 275.465.602,55 128,78%

Proveniente do Estado 41.666.494,68 41.666.494,68 106.134.179,65 254,72%*

Outras Receitas 50.000,00 50.000,00 12.010,34 24,02%

Total de Receita de Fonte Vinculada 255.613.610,00 255.613.610,00 381.611.792,54 149,29%

Total de Receitas para Financiamento da Saúde 1.119.638.746,16

Receitas Adicionais para Financiamento da Saúde 2024

Total de Receitas para Financiamento da Saúde em 2023
1.047.193.984,47 

*Recursos referentes à Campanha de Cirurgias Eletivas e ao 
Programa de Valorização dos Hospitais, repassados 
diretamente às entidades beneficiadas.

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 

+6,92%



Atenção Básica
311.335.258,67

Vigilância Epidemiológica
31.720.727,74

Suporte Profilático e Terapêutico
10.192.437,18

Vigilância Sanitária
7.723.948,38

Gestão
72.504.241,52

Assistência Hospitalar e  Ambulatorial
HMSJ  371.307.022,07 
SMS  428.608.802,39

799.915.824,46
Total de Despesas
2024 = R$ 1.233.392.437,95
2023 = R$ 1.029.254.387,66

Despesa

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 

+19,83%



Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 

Despesas totais com saúde - quadro comparativo

+19,83%

Fonte: Anexo 12 anual - Despesas liquidadas



Medicamentos Elenco Básico

DESPESAS em 2024

Subfunção Valor 
Liquidado %

Suporte Profilático e Terapêutico 
(Federal, Estadual e Municipal) 10.192.437,18 49,42%

Outras 10.431.709,98 50,58%

TOTAL 20.624.147,16
1,67% das 
Despesas 

Totais

Financiamento do Componente Básico 
da Assistência Farmacêutica*

1. União: R$ 5,85 hab/ano
2. Estado: R$ 4,50 hab/ano
3. Município: R$ 4,50 hab/ano

*De acordo com as normas: Portaria GM/MS nº 3.193, de 09/12/2019 e 
Deliberação nº 501/CIB/13. 

Total: R$ 14,85 por habitante/ano

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 

Total: R$ 33,46 por habitante/ano 



Gasto por Habitante 2024

ANO 2020 2021 2022 2023 2024

VALOR R$ 1.436,72 R$ 1.593,75 R$ 1.612,09 R$ 1.670,00*
*Atualização Censo IBGE

R$ 2.001,23

Fonte: RREO/Anexo 12 - Relatório publicado em 29/01/2025 



GESTÃO EM SAÚDE



Rede Pública de Atenção à Saúde 

Atenção Primária à Saúde 
• 52 Unidades Básicas de Saúde - ESF;
• 1 Unidade Básica de Saúde Prisional; 
• 1 Unidade de Saúde Digital.

Urgência e Emergência
• 2 UPAs; 
• 1 PA; 
• 1 Serviço Móvel de Urgência (SAMU).

Serviço Hospitalar
• Hospital Municipal - HMSJ
• Maternidade Darcy Vargas, 
• Hospital Regional Hans Dieter Schmidt - HRHDS
• Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria- HJAF

Vigilância Ambiental
Vigilância Sanitária



• 4 Centros de Atenção Psicossocial (CAPS AD; CAPS II; CAPS III; CAPS IJ);
• 2 Centros de Especialidades Odontológicas (CEO);
• 1 Clínica Especializada em Saúde da Mulher;
• 1 Farmácia Escola;
• 1 Laboratório Municipal; 
• 1 Núcleo de Atenção Integral à Pessoa com Deficiência Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (NAIPE);
• 1 Núcleo de Pesquisa e Reabilitação de Lesões Lábio Palatais Prefeito Luiz Gomes (Centrinho);
• 1 Policlínica Boa Vista Ruthe Maria Pereira;
• 1 Serviço Especializado em Reabilitação (SER);
• 1 Serviços Organizados de Inclusão Social (SOIS).

Serviços Especializados

Vigilância em Saúde
● CIEVS - Centro de Informações Estratégicas de Vigilância em Saúde
● CEREST - Centro de Referência em Saúde do Trabalhador 
● Central de Imunização
● UAE - Unidade de Atendimento Especializado 
● SVO - Serviço de Verificação de Óbitos
● Vigilância Epidemiológica (NPVA - Núcleo de Prevenção de Violência e Acidente)

Rede Pública de Atenção à Saúde 



Rede Assistencial Complementar Credenciada E Conveniada 

14

Serviço 
Fisioterapia

05
Laboratórios

03

Oftalmologia

13

Imagem e 
Diagnóstico

09

Outros*

*Outros: Anatomia Patológica, Terapias Especializadas do Aparelho Geniturinário, Acompanhamento de 
Pacientes em Reabilitação do Desenvolvimento Neuropsicomotor (2), Atendimento Pré-Hospitalar Móvel 
(CBVJ) , Ações Relacionadas a Doações de Órgãos e Tecidos Para Transplante (2), Medicina Nuclear.

CONVÊNIO
● HMSJ
● Instituição Bethesda

TERMO DE COLABORAÇÃO
● Apae
● Rede Feminina
● Banco de Olhos de Joinville
● Pró Rim
● Instituição Bethesda

ACORDO DE COOPERAÇÃO
● Hospital Infantil

Fonte: Área de Controle e Avaliação. Período: setembro a dezembro 2024.
Data da consulta: 12/02/2025.



PRODUÇÃO
01

02

03

Atenção Primária

Atenção Secundária (Especializada)

Atenção Terciária (Hospitalar)



I

Fonte: CNES - INOVA / Prefeitura Municipal de Joinville. Login: Lookerstudio-Prefeitura Municipal de Joinville / INOVA / DAS / 
Monitoramento de Equipes da APS / Total de Equipes ESF Cadastradas no CNES . Data da consulta: 12/02/2025.

91,85% 
cobertura

95% 
cobertura

Estratégia Saúde da Família

  
Dados de Plano de Saúde 

● Beneficiários por Município: 256.813
● Taxa de cobertura: 42,5%                           
● Modalidade coletivo empresarial: 

85% (219.120)

Fonte: Egestor/ANS/MS. Disponível em 
https://www.ans.gov.br/anstabnet/cgi-bin/tabnet?dados/tabnet_02.
def. 
Acesso em - 12/02/2025.



Atenção Primária à Saúde 

Tipo de Produção 2023 2024
 

%
Visita Domiciliar 910.816 1.313.906 44,26%

Atendimento Individual 1.222.998 1.365.668 11,67%

Procedimento 2.004.686 2.422.440 20,84%
Atendimento 
Odontológico

85.073 95.848     12,67%

Total 4.223.573 5.197.862 23,07%

Fonte: SISAB. Data da consulta: 25/02/2025.
Período janl-dez/2023 e 2024. 

Produção 
eMulti -

Atendimentos 
Individuais

66.032
+60,78 %  

Unidade de 
Saúde Digital 

80.122 
atendimentos

+134,8 %



Tipo de Produção por Profissional 2023 2024 %
Consultas Médicas 664.677 748.360 12,59%

Consultas Enfermagem 425.438 462.883 8,8%

Procedimento de Técnicos de Enfermagem 705.170 904.837 22,31%

Total 1.795.285 2.116.080 17,87%

Fonte: eGestor/SISAB. Data Consulta: 07/03/25
Período jan -dez/2023 e 2024. 

Atenção Básica 



Atenção Primária à Saúde - ABSENTEÍSMO 2024 

Fonte: Olostech - DAS/Absenteísmo/Filtros: Período: 01/01/2024 a 31/12/2024. Disponível em: https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/fc8ec6b2-ef24-4549-9c80-41aa901f9458/page/CaXqD. Acesso em 12/03/2025.

18,89%



Ambulatorial

Atenção Psicossocial

Atendimento / 
Acompanhanto 

psicossocial

Tipo de Produção 2023 2024 %
Atendimento / 
Acompanhamento 
psicossocial

82.001 105.539 29%

Total 82.001 105.539 29%

Fonte: SIA. Período jan-dez. Data da consulta: 24/02/2025.

Produção 
SOIS 2024

5.518
+25 %  

Produção 
CAPS’s 2024

99.924
+29,7%  



Produção Ambulatorial Especializada

Estabelecimento CNES 2023 2024 %

CENTRINHO 62.493 64.235 2,79%

POLICLINICA BOA VISTA 100.095 109.556 9,45%

NAIPE 18.661 18.379 -1,5%

Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 17.630 19.030 7,94%

Serviço Integrado de Assistência Ventilatória e 

Oxigenoterapia (SIAVO)
3.655 4.172 14,15%

Serviço de Reabilitação (SER) 7.956 8.288 4,17%

TOTAL 210.490 223.660 6,26%

Fonte: SIA. Período jan-dez. Data da consulta: 07/03/2025 



Serviços Especiais - ABSENTEÍSMO 2024

Fonte: Olostech - DAS/Absenteísmo/Filtros: Período: 01/01/2024 a 31/12/2024. Disponível em: https://lookerstudio.google.com/embed/reporting/fc8ec6b2-ef24-4549-9c80-41aa901f9458/page/CaXqD. Acesso em 12/03/2025.

19,06%



Produção Hospitalar
Hospital Bethesda e Hospital São José

Fonte: SIH. Período: jan-dez. Data da consulta: 07/03/2025

Produção Hospitalar (SIH) por Estabelecimento

Hospital SC (CNES) 2023 2024 %

Hospital Municipal São José 14.974 16.937 13,11%

Hospital Bethesda 7.722 11.246 45,64%

Total 22.696 28.183 24,18%

SIH: Sistema de Informações Hospitalares
CNES: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde



Fonte: SIH. Período jul-dez. Data da consulta: 07/03/2025

*Transplantes de órgãos, tecidos e células*Coletas de exames para fins de doação de órgãos; 
avaliação de morte encefálica; acompanhamento de pré e pós transplante.

Procedimentos com finalidade diagnóstica

Procedimentos clínicos

Procedimentos cirúrgicos

Transplantes de órgãos, tecidos e células

Produção Hospitalar

Hospital Bethesda

Procedimentos clínicos

Procedimentos cirúrgicos

Hospital Municipal 
São José

+4% 
comparado com 2023

Grupo de Procedimento 2023 2024 %

Procedimentos clínicos 2.062 2.360 14,45%

Procedimentos cirúrgicos 5.660 8.886 57%

Total 7.722 11.246 45,64%

Grupo de Procedimento 2023 2024 %

Procedimentos com finalidade 
diagnóstica

76 84 10,53%

Procedimentos clínicos 6.696 7.365 9,99%

Procedimentos cirúrgicos 7.808 9.013 15,43%

Coletas de exames para fins de 
doação de órgãos 394 475 20,56%

Total 14.974 16.937 13,11%

HMSJ

Procedimentos clínicos: Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos, Fisioterapia, 
Tratamentos clínicos (outras especialidades), Tratamento em oncologia, Hemoterapia, 
Tratamentos odontológicos, Terapias especializadas

Fonte: SIH. Período jul-dez. Data da consulta: 11/02/2025 



DADOS DEMOGRÁFICOS 
E DE MORBIMORTALIDADE



Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 21.406 20.449 41.855

5 a 9 anos 20.484 19.636 40.120

10 a 14 anos 20.273 18.836 39.109

15 a 19 anos 20.991 19.666 40.657

20 a 29 anos 51.363 49.177 100.540

30 a 39 anos 54.149 51.967 106.116

40 a 49 anos 44.927 44.176 89.103

50 a 59 anos 35.532 38.754 74.286

60 a 69 anos 23.460 27.198 50.658

70 a 79 anos 10.024 13.410 23.434

80 anos e mais 3.540 6.902 10.442

Total 306.149 310.171 616.320
Fonte : SES/INOVA/IBGE - População  estimada

População Estimada



Nascidos Vivos 

Fonte: Planilha Dados. Data da consulta: 13/03/2025 

Comparativo de nascidos vivos nos últimos 5 
anos no município de Joinville

8,5

Mortalidade Infantil

META: 8
2024

Comparativo de nascidos vivos 2022, 2023, 2024
Brasil, Santa Catarina e Joinville

Fonte: Planilha de Monitoramento do PMS.
. Data da consulta: 13/03/2025 

MORTALIDADE 
INFANTIL 2022 2023

  Brasil 12,6 12,6
Santa 

Catarina 9,8 9,1

Fonte: TabNet/MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informações 
sobre Mortalidade - SIM. Data da consulta: 13/03/2025



Diferença do 
Total de 
Idosos 

 
Censo 2010 
versus 2022

Fonte: CENSO/IBGE 2010/2022 

148.334

311.941

45.388 85.926
89,3%

376.149
20,6%

154.801
4,4%

89,3%



META: 50%

  Principais causas de Internações - 2024

Fonte: TabNet/SIH/SUS. Período jan-dez. Data da consulta: 11/02/2025.

META: 50%META: 50%

1º Doenças do aparelho digestivo =  6.696 internações 
• 1º - Colelitíase (pedra na vesícula) e colecistite = 1.794 
• 2º - Hérnia inguinal (aumento na oferta de cirurgias eletivas em 2024) = 1.177 
• 3º - Outras hérnias ( hérnia inguinal entre outras) = 1.064 
•

2º Doenças do aparelho circulatório = 6.279  internações 
• 1º - Doenças isquêmicas do coração (ex: infarto ou doença arterial coronariana, ICC) = 2.000 
• 2º - Acidente vascular cerebral (AVC) = 966 
• 3º Infarto agudo do miocárdio = 688 

3º Gravidez, parto e puerpério = 5.373 internações



META: 50%

META: 50%

Fonte:  Sistema de Informação de Mortalidade-  SIM / Painel INOVA.  Período jan-dez 2024.

Principais causas de Mortalidade - 2024

1º Doenças do aparelho circulatório = 889 óbitos
• 1º  - Infarto agudo do Miocárdio = 589 
• 2º - Acidente vascular cerebral (AVC) = 223 
• 3º - Aneurisma e Dissecção da Aorta = 39 

2° Neoplasias (tumores) = 829 óbitos 
• 1º  - Câncer de Pulmão = 113 
• 2º - Câncer de  Mama = 66 
• 3º - Câncer do Pâncreas = 51 

3° Doenças do aparelho respiratório = 496 óbitos
• 1º  - Pneumonia não especificada = 196 
• 2º - Outras Doenças Pulmonares Obstrutivas Crônicas (DPOC) = 146
• 3º - Pneumonia bacteriana = 41 





Plano Municipal de Saúde 2022-2025
Diretriz 1 | Fortalecer a atenção primária à saúde como ordenadora da rede e 
coordenadora do cuidado.

Diretriz 2 | Qualificar a rede de atenção à saúde.

Diretriz 3 | Aprimoramento da política de gestão de pessoas.

Diretriz 4 | Aperfeiçoar a gestão do SUS.



Indicadores - Atenção Primária à Saúde

Período jan-dez 2024.
Fonte: Monitoramento Plano Municipal de Saúde.
Acesso em 13/03/2025. SISAB: Acesso em 13/03/2025.

Proporção de mulheres 
com coleta de 

citopatológico  na APS

Proporção de gestantes 
com realização de exames 

para sífilis e HIV

Proporção de gestantes 
com atendimento 

odontológico realizado

Proporção de gestantes 
com pelo menos 6 (seis) 
consultas de pré-natal 

realizadas, sendo a 
primeira até a 12ª semana 

de gestação

Meta: 50%

Alcance: 31%
58.467 usuárias

*realizaram a coleta de 
citopatológico nos últimos três anos

Meta: 76%

Alcance: 62%
1.574 usuárias

Meta: 80%

Alcance: 67%
1.145 usuárias

Meta: 62%

Alcance : 38%
1.005 usuárias

*Menor melhor



Indicadores - Atenção Primária à Saúde

Período jan-dez 2024.
Fonte: Monitoramento Plano Municipal de Saúde.
Acesso em 13/03/2025. SISAB: Acesso em 13/03/2025.

Meta: 50%

Alcance: 33%
15.205 usuárias

Proporção de  pessoas
 com diabetes, consulta, 

hemoglobina glicada 
solicitada no semestre

META: 80%

Proporção de pessoas 
com hipertensão, com 

consulta e pressão arterial 
aferida no semestre

Meta: 80%

Alcance: 29%
40.860 usuários

Proporção de partos em 
adolescentes (10 a 19 anos)

Meta: 8%*

Alcance: 6,43%

Proporção de absenteísmo 
na atenção primária 

Meta: 20%*

Alcance: 19,22%

*Menor melhor



META: 80%

Indicadores - Atenção Primária à Saúde

Período jan-dez 2024.
Fonte: Monitoramento Plano Municipal de Saúde.
Acesso em 13/03/2025. SISAB: Acesso em 13/03/2025.

Meta: 0,5%

Alcance: 0,5%
11.743 exames

Razão de exames de 
mamografia de 

rastreamento realizados 
em mulheres 

de 50 a 69 anos

Número de Unidades Básicas 
que realizam o programa 

contra tabagismo

Meta: 15%

Alcance: 17%
9 UBSFs

META: 80%

Número de Testes Rápidos  
(TRs) realizados para as 
Infecções Sexualmente 

Transmissíveis (ISTs), em 
residentes, no período

Meta: 94.763

123.326 testes

*Menor melhor



Período jan-dez 2024.
Fonte: Monitoramento Plano Municipal de Saúde.
Acesso em 13/03/2025. SISAB: Acesso em 13/03/2025.

Taxa de mortalidade 
prematura (30-69 anos) 

pelo conjunto das 4 
principais DCNT

Meta: 293,7

Alcance : 274,5

Meta: 0,5%

Alcance: 7,8%

Alcance: 
92,3%

Cobertura de vacina Tríplice viral 1° 
dose em crianças menores de dois 
anos de idade

Taxa de incidência de sífilis 
congênita em crianças 
menores de um ano, no 

período. 

Indicadores - Vigilância em Saúde

Cobertura da vacina poliomielite e 
pentavalente

Alcance:
89.8%

Número de doses de vacina 
Pneumocócica 10-valente 2ª dose 
em crianças menores de um ano 
de idade

Alcance:
93,4%Meta: 95%



Fonte: Planilha Dados 2024. Acesso em 10/03/2025.

Ações de matriciamento 
sistemático realizadas por 

CAPS com equipes de 
Atenção Básica 

Meta: 152

Alcance: 608 ações

Número de atendimentos 
realizados por equipe 

multidisciplinar

Meta: 51.682

Alcance: 90.865

Número de atendimentos 
realizados em saúde 
auditiva no Serviço 

Ambulatorial de Saúde 
Auditiva (SASA)

Meta: 11.425

Alcance: 10.075

Indicadores - Atenção Especializada

Número de exames de 
endoscopia e colonoscopia 

realizados pelos 
prestadores contratados ou 

credenciado

Meta: 9.558

Realizado 11.635 
exames

Meta: 36.752

Realizado 59.179 
exames

Número de exames de 
ultrassonografia 
realizados pelos 

prestadores contratados 
ou credenciados



AUDITORIAS



Fonte: Relatório Interno do Setor de Auditoria/SMS. 
Data da consulta: 06/02/2025.

Iniciadas em 2024
22

Finalizadas em 2024
19

Auditorias

Em relação aos demais serviços 
prestados pela Área de Auditoria em 
Saúde, no ano de 2024:

● 42 relatórios técnicos,
● 12 pareceres técnicos,
● 07 orientações técnicas e
● 2 avaliações de resultados,
● entre outros processos administrativos.



DESTAQUES
2024



Reconhecimento e Prêmios
Selo Prata de Boas Práticas Rumo à Eliminação 
da Transmissão Vertical do HIV e Selo Bronze de 
Boas Práticas Rumo à Eliminação da 
Transmissão Vertical da Hepatite B.

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 14/03/2025

Certificação Internacional 
Cidade Angels - Tratamento do AVC



43

Integralidade do cuidado
Convênio com a Unidade Móvel Sesc Saúde 
para exames de prevenção e rastreamento de 
câncer de mama ou de colo do útero.

Simpósio de imunização, com temas como a 
importância da cobertura vacinal na prevenção 
de doenças.

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 14/03/2025



44

Fortalecimento das ações de Vigilância em Saúde no município

Soltura dos Wolbitos (Aedes aegypti com a 
bactéria Wolbachia).

Realização de ações contra a dengue em 
diversos bairros e cemitérios da cidade

Combate à Dengue

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 14/03/2025



45

Ações de prevenção de doenças e promoção à saúde
Semana Nacional de Prevenção ao Câncer 
Bucal.

Semana Municipal de Conscientização e 
Orientação sobre a Saúde Mental

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 14/03/2025



Provimento de Infraestrutura da Rede de Atenção à Saúde

Atendimento pediátrico 24 horas no PA Norte
Ampliação e revitalização da área de 
atendimento infantil na UPA Sul

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 22/11/2024
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Obras Inauguradas em 2024
Inauguração da UBSF Nova Brasília e UBSF Jardim Sofia 

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 22/11/2024
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Obras Inauguradas em 2024
Inauguração da UBSF Jardim Paraíso e Biofábrica do Método Wolbachia

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 22/11/2024
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Obras Inauguradas em 2024
Nova sede do CAPS IJ

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 14/03/2025
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Obras Inauguradas em 2024
Prédio de Apoio e Setor de Hemodinâmica no Hospital São José

Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 14/03/2025



Fonte: site da Prefeitura de Joinville. Acesso em: 22/11/2024

Obras Inauguradas em 2024
Ambulatório de Especialidades e Abrigo Externo de Resíduos no Hospital São José



Resumo 2024

+19,8%

DESPESAS

de incremento no 
aporte para o 

custeio das 
despesas com 

saúde.

+7

APS

Novas equipes de 
Saúde da Família.

+23%

APS

de incremento na 
produção das 

Unidades Básicas 
de Saúde.

+6,26%

AES/UE

de incremento na 
produção dos 

Serviços 
Especializados.

6

OBRAS

5 Novas Unidades 
Básicas de Saúde e 

1 Serviço 
Especializado em 
fase de conclusão 

de obra.



Fonte de Dados: Tabwin/Sistema de informações (SIA e SIH)

.2 Produção de Urgência e Emergência por Grupo de 
Procedimentos
Freqüência
[Opções]
DEF=M:\SAUDE\Sistemas\Tabwin\SIA\Produção_200
8.DEF
PATH=DADOS\PA*.DBC
Linha=Grupo proc. [2008+
Coluna=Mês de Processamen
Incremento=Freqüência
Suprime_Linhas_Zeradas=true
Suprime_Colunas_Zeradas=true
Não_Classificados=0
[Seleções_Ativas]
Gestor Produção: 420910 Joinville
Carater de Atendim.: URGÊNCIA

4.3 Produção de Atenção Psicossocial por Forma de 
Organização
Frequência
DEF=M:\SAUDE\Sistemas\Tabwin\SIA\Produção_2
008.DEF
PA
TH=DADOS\PA*.DBC
Linha=Forma Organ.[2008+
Coluna=Mês de Processamen
Incremento=Freqüência
Suprime_Linhas_Zeradas=true
Suprime_Colunas_Zeradas=true
Não_Classificados=0
[Seleções_Ativas]
Gestor Produção: 420910 Joinville
Forma Organ.[2008+: 030108 
Atendimento/Acompanhamento psicossocial
030317 Tratamento dos transtornos mentais e 
comportamentais

4.4 Produção de Atenção Ambulatorial 
Especializada e Hospitalar por Grupo de 
Procedimentos
Frequência
[Opções]
DEF=M:\SAUDE\Sistemas\Tabwin\SIA\Produçã
o_2008.DEF
PATH=DADOS\PA*.DBC
Linha=Grupo proc. [2008+
Coluna=Mês de Processamen
Incremento=Freqüência
Suprime_Linhas_Zeradas=true
Suprime_Colunas_Zeradas=true
Não_Classificados=0
[Seleções_Ativas]
Gestor Produção: 420910 Joinville

Metodologia



Elaborado por:

Unidade de Gestão Financeira - UFI
Área Orçamentária - ACO
Unidade de Gestão Estratégica - UGE
Área de Planejamento Estratégico- APL
Área de Indicadores - INOVA

Secretaria da Saúde - SES

Rodrigo Andrioli
Secretário da Saúde



 CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL - CISNORDESTE

Relatório Detalhado 
2023 e 2024





CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL



Consórcio Intermunicipal de Saúde do Nordeste de Santa Catarina
O CISNORDESTE/SC é formado pelos municípios da região da AMUNESC – sendo: 

Araquari, Balneário Barra do Sul, Campo Alegre, Garuva, Itapoá, Joinville, Rio 

Negrinho, São Bento do Sul e São Francisco do Sul. Ao lado destas cidades que 

integram a região Norte/Nordeste, também fazem parte do CISNORDESTE/SC os 

municípios da AMVALI (Associação dos Municípios do Vale do Itapocu): Barra 

Velha, Corupá, Guaramirim, Jaraguá do Sul, Massaranduba, São João de 

Itaperiú, Schroeder e Piên, este último localizado no Paraná.
Previsão de uso: não é possível programar o uso para todo o ano, já que as filas são 

dinâmicas e a oferta do Consórcio também. Utiliza-se como base: 70% para exames, 15% para 

procedimentos oftalmológicos, 10% para consultas e 5% para outros)



2023



Investimento em Consórcio Intermunicipal

VALOR INVESTIDO EM 2023
 

● R$ 2,00 per capita
(Censo 2022, população 
estimada de 616.323)

● Valor mensal de janeiro a 
dezembro/2023: 
R$ R$ R$ 1.209.416,00

Valor para uso após descontos 
ano de 2023: R$ 11.295.161,46

DESCONTOS

MENSAL:
● Taxa de administração 10% - R$ 

120.941,60

DESCONTO TOTAL EM 2023:
● HEMODINÂMICA - HMSJ: R$ 591.500,00
● CEDAP: R$ 239.491,32
● CEO Univille: R$ 932.170,66

● Sistema LICITAWEB - R$ 3.369,36 



 Procedimentos Adquiridos X Atendidos

Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAÚDETECH.
Período janeiro a dezembro/2023. Dados extraídos em 28/03/2025



 Procedimentos Adquiridos X Atendidos

Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAÚDETECH.
Período janeiro a dezembro/2023. Dados extraídos em 28/03/2025

● Quantidade de pacientes atendidos em terapia em fonoaudiologia: 55



2024



Investimento em Consórcio Intermunicipal

VALOR INVESTIDO EM 2024
 

● R$ 2,00 (até julho/24) per 
capita, R$ 2,07 após agosto/24

(Censo 2022, população 
estimada de 616.323)

● Valor investido total: 
R$ 15.007.465,05

● Valor para uso após descontos 
ano de 2024: R$ 11.646.436,52

DESCONTOS

MÉDIA MENSAL:
● Taxa de administração 10% - 

R$ 125.062,21

DESCONTO TOTAL EM 2024:
● HEMODINÂMICA - HMSJ: R$ R$ 479.418,80
● CEDAP: R$ R$ 215.663,23
● CEO Univille: R$ 1.161.830,64

● Sistema LICITAWEB - R$ 3.369,36 



 Procedimentos Adquiridos X Atendidos

Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAÚDETECH.
Período janeiro a dezembro/2023. Dados extraídos em 28/03/2025



 Procedimentos Adquiridos X Atendidos

Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAÚDETECH.
Período janeiro a dezembro/2023. Dados extraídos em 28/03/2025

● Quantidade de pacientes atendidos em terapia em fonoaudiologia: 80



DESTAQUE



Destaques - comparação 2023 e 2024

ULTRASSONOGRAFIA E 
DOPPLER
● Aumento de 54,35% em 

exames realizados

REDUÇÃO ABSENTEÍSMO
● Redução de 22,87% para 

18,21% 

MAMOGRAFIA
● Aumento de 10,78% em 

exames realizados

RESSONANCIA E 
TOMOGRAFIA
● Aumento de 80,78% em 

exames realizados
Fonte: Base de Dados do Sistema SIG-SAÚDETECH.
Período janeiro a dezembro/2023. Dados extraídos em 28/03/2025
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