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CONSELHO MUNICIPAL DO
DIREITOS DA MULHE

ATA REUNIAO ORDINARIA - 19 de JUNHO DE 2024

Ao décimo nono dia do més de junho de 2024, das 9h as 11h, reuniram-se para a realizagao
da reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, de forma presencial, no
FAROL - 2° Andar, situado a Rua Max Colin, 550 — América - as conselheiras: Palova
Balzer, Janaina Pravato Vicente Banin, ldelma Pereira, Milena Heleodoro, Eloisa Helena
Garcia, Nadia Mascarello, Arselle de Andrade da Fontoura, Juliana Lima Medeiros, Gisele
Cristina dos Reis de Oliveira, Michele Cristine Pahl,Ménica Romminger. A conselheira Geisa
Simone Hile participou de modo remoto neste encontro. Também esteve presente nesta
reunido a Coordenadora de Unidade de Apoio aos Conselhos, Vanessa Giovanella e a
servidora da Unidade de Apoio aos Conselhos - Casa dos Conselhos - Assessoria Técnica
M. Cecilia Takayama Koerich. Iniciou-se a reunido, 1° PONTO — Boas-vindas. A presidente
do CMDM, Palova Balzer deu boas vindas as demais conselheiras e participantes deste
encontro. 2° PONTO - Aprovagao da pauta, Palova colocou para aprovacdo a pauta
fazendo uma alteragcdo em relagdo ao ponto 4, pois ndo foi realizada a reunido com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de nosso municipio. Apds esta observacao, a
pauta foi aprovada por unanimidade. 3° PONTO - Justificaram auséncia: Rosane Borba
Paul, Kellen Mendes Pereira Clementino, Maria Marlene Ritzmams, Marilia Santos
Stelmack, Cezonia do Nascimento, Maristela Paz Correa Felipe. 4° PONTO - Retirado da
pauta. 5° PONTO - Fortalecimento da Rede - Palova informou a plenaria sobre o Projeto
‘Reunindo a Rede” organizado pela 42 Promotoria de Justica de Joinville. A presidente
apresentou ao conselho as agoes realizadas neste projeto, que tem como objetivo aumentar
a interacao e os dialogos interinstitucionais; aumentar o niumero de demandas solucionadas
no dmbito das politicas publicas; identificar problemas e criar protocolos; capacitar a rede.
Palova e Geisa se colocaram a disposicao para representarem o CMDM neste projeto. A
presidente também informou a plenaria sobre a solicitacao de representante deste conselho
junto a Rede Intersetorial de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres de nosso
municipio. Foi deliberado que a presidente, Palova e Geisa sejam respectivamentes, titular
e suplente, representantes do CMDM na referida rede intersetorial. 6° PONTO -
Documentos enviados/recebidos - A presidente do CMDM lembrou a plenéaria que os
documentos encaminhados ao referido conselho sao compartilhados com todas as
conselheiras. Palova destacou os documentos Recebidos: E-mail: campanha da
FENACELBRA; E-mail: Rodas de Conversa - Implantagdo dos Conselhos para as Mulheres
- 08 de agosto; das 9h as 11h30 - remoto; E-mail: carta manifesto de prevencao de quedas;
E-mail/oficio: CDH - alteracido de representante; E-mail: Coord. de Pol. para as Mulheres -
reunidao 29/05; Forum de eleicao; Oficio Mulheres Associadas, Maes e Trabalhadoras do
Brasil (MATRIA): a importancia dos espacgos separados por sexo de nascimento para a
Seguranca e Protecao das Mulheres e Criangas - a conselheira Geisa destacou que este
debate € muito importante para o CMDM. Para aprofundar as discussdes referentes ao
conceito de “sexo” e “género”, a presidente sugeriu a instituicido de um grupo de trabalho
especifico. Arselle, Juliana, Geisa, Palova e Idelma demonstraram interesse e foi instituido o
referido grupo. A assessora técnica também fara parte deste grupo. E-mail: COMDI - “Junho
violeta” - Conscientizacdo e Combate a Violéncia contra a Pessoa ldosa 2024; E-mail:
Campanha mesario voluntario; E-mail: chamamento publico cozinhas solidarias. Enviados:
E-mail: todos os e-mails recebidos foram encaminhados as conselheiras; Oficio SAS -
alteracdo de decreto. E-mail - CEDIM - solicitacdo de regimento interno; Declaragdes: Ana
Olsen; Registro de denuncia: crianga com deficiéncia. 7° PONTO - Lei do CMDM - A
presidente do CMDM informou a plenaria sobre o processo de atualizagcdo da lei que
instituiu este conselho. Na Ultima reunido ordinaria foi deliberado que o Art. 2° da Lei
5133/2004 alterada pela Lei N° 6220/2008 seria atualizado, de modo a garantir a insergao



de instituicdes que ndo séo legalmente constituidos, como por exemplo, movimentos sociais
de mulheres, feministas e coletivos, para compor o CMDM. Desta forma, as
instituicdes/entidades/coletivos poderiam indicar representantes para participarem do férum
eleitoral, mesmo sem estarem legalmente constituidos. Mas, a assessoria técnica trouxe ao
debate que foi verificado que o Conselho Nacional dos Direitos da Mulher e o Conselho
Estadual dos Direitos da Mulher de Santa Catarina, em suas leis, regimentos e editais de
forum eleitoral para representantes da sociedade civil, apresentam a questdao do
reconhecimento legal de instituicbes para indicarem representantes em seus conselhos. Foi
apresentado a plenaria o Decreto N° 6412/2008 que dispbe sobre a composicao,
estruturacao, competéncias e funcionamento do Conselho Nacional dos Direitos da Mulher -
CNDM, e da outras providéncias, disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/decreto/d6412.htm. Este decreto
nao deixa evidente a necessidade de comprovacgao de legalidade de instituicdes/entidades
da sociedade civil organizada, para indicarem representantes ao CNDM. Mas, no capitulo |l
da referida legislagao em seu Art. 3°, no § 2° diz que processo seletivo referido no inciso Il
sera aberto a todas as entidades que tenham objeto relacionado a politicas de igualdade de
género, devendo as vagas serem preenchidas a partir de critérios objetivos previamente
definidos em edital expedido pelo CNDM. O edital 01/2024 do CNDM, diz no item 2.4 que a
entidade interessada em compor o referido conselho deve enviar uma série de documentos,
inclusive, conforme consta o subitem c) - CNPJ comprovando a existéncia da entidade ha
pelo meno 2 anos e/ou duas cartas de apresentacdo de entidades publicas ou privadas, ou
autoridades publicas atestando a existéncia da entidade ha pelo menos 2 anos. Essas
informacdes estao disponiveis em: file:///C:/Users/u37350/Downloads/edital-2024-2027 .pdf.
Em relagdo ao conselho estadual, observa-se que na Lei n° 16.945/2016 - que instituiu o
referido conselho, no estado de Santa Catarina, em seu capitulo Il que trata da sua
composigao, diz no Art. 3° que as entidades interessadas em ter representacio, devem ser
legalmente instituidas, informacao que também consta no regimento interno do CEDIM.
Disponivel em: https://www.sas.sc.gov.br/index.php/conselhos/cedim/legislacoes-do-cedim/
1520-lei-n-16-945-1/file. Diante dessas informacbes foi debatido pela plenaria sobre a
atualizagdo da lei do CMDM. Palova sugeriu que esta questao fosse tema de estudo da
Comissao de Fiscalizagdo ao Respeito dos Direitos das Mulheres e de Legislacéo,
Planejamento e Orgamento, para apresentarem na préxima reunido ordinaria um parecer a
respeito. Diante desta deliberagdo, a Lei 5133/2004 alterada pela Lei N° 6220/2008,
permanece como esta. 8° PONTO - Alteracdo do Regimento Interno - diante do debate
referente a lei que instituiu o CMDM e do avangar das horas, a plenaria deliberou em adiar
este debate. 9° PONTO - Indicadores sobre violéncia contra as mulheres - Palova
apresentou a plenaria alguns dados sobre violéncia contra as mulheres em Santa Catarina
e Joinville. Os dados foram disponibilizados pelo Observatério da Violéncia Contra a Mulher
- Santa Catarina e estao disponiveis em: https://ovm.alesc.sc.gov.br/. A presidente destacou
o numero significativo de medidas protetivas registradas no ano de 2023, 28.167 e também
falou que até o momento,13.392 medidas protetivas foram solicitadas em Santa Catarina no
ano de 2024. Também foi debatido sobre os registros de feminicidios em Santa Catarina,
sendo 57 casos registrados em 2023 e, até o momento, 28 casos em 2024. Juliana
mencionou que os registros de feminicidios, muitas vezes, consideram apenas situagdes
em que ha vinculo socioafetivo entre os envolvidos. Destacando, que ha casos de
assassinato de mulheres, devido a sua condi¢do de género, em que nado existe uma relagao
entre o proponente da pratica de violéncia e a vitima em questao. Inclusive citou o trabalho
de pesquisa de uma colega, sobre este tema. A assessora técnica do CMDM comentou que
os casos de feminicidios, muitas vezes, sao atrelados ao que a Lei Maria da Penha define
enquanto violéncia. Mas, conforme destacado por Juliana, os feminicidios podem ser
promovidos por pessoas que desconhecem a vitima em questdo. Cecilia destacou a
importancia da Casa Abrigo Viva Rosa para a protecéo social de mulheres em contexto de
violéncia doméstica/familiar e em risco de feminicidio. Foi debatido sobre indice de registros
de feminicidio em Joinville e a sua relagdo com a oferta do servigo de acolhimento
institucional para este publico. A conselheira Nadia, falou a plenaria sobre o servigo de




acolhimento ofertado e do perfil das mulheres que acessam este servico. Palova mencionou
que uma nova sede para a Casa Abrigo Viva Rosa esta sendo desenvolvida, com projeto
arquitetdnico especifico para suas demandas. Nadia também destacou que essa mudanca
€ muito importante para o servico, principalmente por ser de carater sigiloso. 10° PONTO -
Feedback Acbes do GT “Agosto lilas” - Palova apresentou a plenaria a proposta de tema
para as agoes referentes a campanha do “Agosto Lilas” em Joinville. Foi informado sobre a
reunido realizada com o secretario de comunicagado em que foi apresentado e debatido a
proposta: “a violéncia contra as mulheres ndo é um jogo: é vida ou morte”. Também foi
informado que a secretaria de comunicacéao ira disponibilizar materiais para a divulgagao
desta campanha, como folders, banners e leiaute para outdoor. 11° PONTO - Palavra Livre -
Arselle perguntou sobre a participagdo do CMDM junto ao evento internacional Fazendo
Género, que sera realizado entre os dias 29 de julho a 02 de agosto no campus da UFSC
em Floriandpolis. Cecilia mencionou que algumas conselheiras que demonstraram interesse
em participar deste evento, ndo poderao estar presentes, devido a demandas pessoais. As
conselheiras Nadia, Arselle e Palova se posicionaram como interessadas. Arselle
argumentou sobre a importancia da participagdo da assessoria técnica neste evento, pois
qualificaria seu trabalho junto ao CMDM. Cecilia mencionou que ira apresentar uma parte
de sua pesquisa no Fazendo Género, em que o Servico de Acolhimento Institucional para
Mulheres em Situacao de Violéncia - Casa Abrigo Viva Rosa € analisado. Neste contexto foi
aprovada pela plenaria a liberagdo de recurso orgamentario do fundo deste conselho para
pagar didrias das conselheiras: Palova Balzer, Arselle de Andrade da Fontoura e Nadia
Mascarello. Também foi aprovada pela plenaria o pagamento de diarias, com recurso
orcamentario do fundo deste conselho, para a assessora técnica do CMDM: Maria Cecilia
Takayama Koerich e para o motorista que ira fazer o translado das representantes do
CMDM para o evento internacional Fazendo Género. Apds serem tratados os temas desta
reunido a presidente do CMDM, Palova Balzer agradeceu a presenca de todas e deu por
encerrado a reunido. Sendo esta ata elaborada pela assessoria técnica do CMDM, M.
Cecilia Takayama Koerich e assinada pela presidente do referido conselho.
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