
ATA SEI

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE JOINVILLE - SC
ATA Nº 431 – REUNIÃO ORDINÁRIA GESTÃO 2023/2025

Aos catorze de março de dois mil e vinte e três, às oito horas e 30 minutos reuniram-se de forma
presencial, na Casa dos Conselhos, para reunião ordinária da gestão 2023/2025, os Conselheiros
Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), conforme lista anexa.
Equipe do CMAS, deu início aos trabalhos do dia, verificando o quórum para início da reunião.
Justificadas as ausências dos conselheiros Vladimir, Maria Socorro, Pedro, Michela, Paula
Eduarda Correa, Widson, Raquel, Luiza, Denio, Letícia, Mirele, Paula. Item 1: aprovação da
pauta da reunião. Aprovada. Item 2. Informes Mesa Diretora e Secretaria Executiva. a) Lista
de presença de reuniões e justificativas de falta. Lembrado a todos que após a reunião a ata é
enviada aos conselheiros por e-mail e após 48 horas é considerada aprovada, mesmo se não
houver manifestação dos conselheiros. Ela conterá em anexo a lista de presença digitalizada,
sendo assim, é importante que seja assinada por todos os presentes nas reuniões. As
justificativas de falta devem ser feitas por e-mail e pelo WhatsApp, diretamente com a secretaria
executiva. b) Escolha de representantes para Comissão NUMEP – Núcleo Municipal de Educação
Permanente e para a Comissão Intersetorial de Acompanhamento da Rede de Acolhimento de
Crianças e Adolescentes. Devido aos decretos de criação e composição dessas comissões é
necessário mais representantes para composição. No caso da Comissão NUMEP, o decreto
solicita 03 representantes do CMAS, porém não houve manifestações, assim permanece os 02
indicados anteriormente, Widson e Kelly. Para a Comissão da Rede de Acolhimento só temos
uma conselheira, sendo necessário mais um representante. Ficou acordado que o conselheiro
Everton participará da Comissão da Rede de Acolhimento. c) Cadastro de conselheiros para
inclusão no Sistema CadSUAS. Foram entregues formulários para os conselheiros, para que
sejam inseridos seus dados no sistema do Ministério do Desenvolvimento e Assistência Social,
Família e Combate à Fome. Esse processo é imprescindível. Solicitado que todos preencham e
depois tirem foto do formulário e enviem à secretaria executiva, pelo WhatsApp. d) Repasse
COEGEMAS Deise. Assessora técnica do CMAS, Deise, informou que o Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assistência Social (COEGEMAS) faz parte do controle social. Ela
participou de reunião a convite da secretária da Secretaria de Assistência Social (SAS), Fabiana.
A última reunião teve eleição da diretoria do COEGEMAS e representantes para outras
comissões e instâncias. Será definido valor do co-financiamento estadual para a assistência
social dos municípios (previsão de 55 milhões de reais). O valor do co-financiamento será
pactuado na próxima reunião do COEGEMAS, a ser realizada no dia 22 de março de 2023, em
Garopaba. Esse colegiado conta também com câmaras técnicas, com a presença dos
profissionais da Assistência Social, Deise faz parte de uma das câmaras. Fabiana, secretária da
SAS, esteve presente conosco em nossa reunião e teve momento de fala: disse da importância
do CMAS, como acompanhador e fiscalizador do trabalho da SAS. Sendo parte da diretoria do
COEGEMAS, afirmou a importância desse conselho, para estarmos a par do repasse do estado
para nossa política pública. Item 3. Documentos Recebidos. a) OFÍCIO SEI Nº 0015891476-
2023 - SAS.UAS.ABR - Informativo benefícios eventuais. A SAS encaminhou boletim informativo,
organizado e elaborado pelo setor de Gestão de Benefícios Assistenciais e Transferência de
Renda com o quantitativo das concessões dos Benefícios Eventuais realizados no ano de 2022,
organizados com base nos dados do primeiro e do segundo semestre. Esse documento será
encaminhado à Comissão de Finanças e à Comissão de Políticas Públicas, que terão reunião na
próxima quinta-feira (16/03/23), em conjunto, para ser trazido à plenária em reunião extraordinária.
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b) OFÍCIO SEI Nº 0016014717-2023 - SAS.UAS.ABR - Minuta Lei benefícios eventuais. SAS
encaminhou nova minuta da lei de benefícios eventuais, com alterações após a primeira
aprovação do CMAS (em fevereiro de 2022), conforme segue: estrutura do corpo do texto, cujos
conceitos e terminologias são introduzidas no Art. 2°; divisão dos tipos de benefícios por capítulos
e sessões; redução do Prazo para requisição do Auxílio Natalidade de 6 (meses) para 4 (quatro)
meses, conforme deliberação da Conferência Municipal; ampliação das condições para
recebimento do Auxílio Natalidade, considerando o nascimento ou adoção de crianças; ampliação
da quantidade de 3 (três) para 4 (quatro) UPMs concessão do Auxílio. Esse documento também
será encaminhado à Comissão de Finanças e à Comissão de Políticas Públicas, que terão
reunião na próxima quinta-feira, em conjunto, para ser trazido à plenária em reunião extraordinária.
c) OFÍCIO SEI Nº 0016054026-2023 - SAS.UAS - monitoramento Plano Municipal de Assistência
Social. SAS enviou relatório que apresenta as prioridades elencadas para o ano de 2022, as
respectivas ações, metas estabelecidas e os resultados alcançados pela SAS no ano bem como
os resultados alcançados em 2022 referente às Deliberações da Conferência Municipal de
Assistência Social de 2021. Esse documento também será encaminhado à Comissão de
Finanças e à Comissão de Políticas Públicas, que terão reunião na próxima quinta-feira, em
conjunto, para ser trazido à plenária em reunião extraordinária. Para deliberação dos 3
documentos acima, que serão analisados em reunião no dia 16/03, será necessário uma reunião
extraordinária, pré agendada para o dia 24/03/23 – 08h30, no auditório da Casa dos Conselhos.
d) OFÍCIO SEI Nº 0016114112-2023 - SAS.NAD - Plano de Educação Permanente – NUMEP.
SAS enviou o plano para o CMAS, elaborado pela Área de Gestão do Trabalho, juntamente com a
equipe do Núcleo Municipal de Educação Permanente da SAS (NUMEP). Este contém todas as
capacitações que vem sendo realizadas e que estão planejadas para as equipes da rede
socioassistencial, governamentais e não governamentais. Esse documento será encaminhado à
Comissão de Políticas Públicas. e) Carta: 20 anos de SISAN em Joinville, por Edina Acordi,
recebido em 27/02/2023. Trata-se da carta de uma servidora, sobre a Política de Segurança
Alimentar e Nutricional em Joinville. Esse documento será encaminhado à Comissão de Políticas
Públicas, com a presença da gerência que contém a Segurança Alimentar e Nutricional, para
esclarecimentos. Secretária Fabiana também prestou esclarecimentos quanto ao andamento
dessa política em Joinville. Conselheira Marisol questionou quanto à hortas comunitárias, Fabiana
informou que está havendo movimentos com as UDRs – unidades de desenvolvimento rural, para
que comecem as hortas nos territórios. f) E-mail Coordenação de Gestão de Benefícios
Assistenciais e Transferência de Renda – informações sobre Programa Bolsa Família.
Informações foram prestadas nesse e-mail devido a mudanças trazidas pela Medida Provisória
1164/2023 (valor de pagamento no Bolsa Família e calendário de pagamento de acordo com o
número do NIS). Foram encaminhadas informações bem completas quanto ao Cadastro Único e
Bolsa Família aos conselheiros, por e-mail e WhatsApp. Assessora técnica Juçara promoverá
divulgação dos materiais nas redes sociais do CMAS. Secretária Fabiana reforçou que o
Cadastro Único/benefício de transferência de renda, sendo para quem dele precisar, precisa de
divulgação dos seus critérios, de seu papel, para fidedignidade de informações prestadas pela
população. Item 4. Formação para conselheiros do CMAS. Relembrando a todos que a
formação acontecerá em 3 dias (17/03, 22/03 e 05/04), às 08h30, na Casa dos Conselhos. O
primeiro dia será sobre o SUAS, especialmente a organização no município. O segundo dia será
sobre o controle social, papel do Conselho, dos conselheiros, a importância da Conferência. O
terceiro dia será sobre orçamento público, financiamento da política de Assistência Social.
Lembretes e materiais serão repassados via WhatsApp. Item 5. 13ª Conferência Municipal de
Assistência Social. Precisamos convocar a conferência municipal, a partir de resolução, com
data e definição da comissão organizadora. A comissão de comunicação reuniu-se ontem,
ficando definida a data de 12/07/23 (de manhã) e 13/07/23 (o dia todo). Foram apresentados o
tema – “Reconstrução do SUAS: o SUAS que temos e o SUAS que queremos” e os eixos,
conforme indicado pelo Conselho Nacional de Assistência Social. Possível local: UNISOCIESC.
Possíveis palestrantes da palestra magna de abertura: prof. Jucimeri Silveira (de Curitiba) ou
Luziele Tapajós (Florianópolis) ou Carla Cardoso (Criciúma). Aprovado por unanimidade a
convocação da 13ª Conferência Municipal de Assistência Social e a data para sua realização. A
comissão organizadora da Conferência ficou com os seguintes integrantes representantes do
CMAS: Rute, Letícia, Vanessa, Stivie, Patrícia, Luciana, Natacha, Everton; Juçara, representando
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a Secretaria Executiva e 05 representantes da SAS, que deverão ser indicadas após a publicação
da Resolução. Aprovado por unanimidade a composição da comissão organizadora. Será feita
resolução para nomeação. Item 6. Momento das Comissões. a) Comissão de Legislação,
Normas e Financiamento (Comissão de Finanças). Deise relatou que aconteceu a primeira
reunião da comissão, que contou com a presença do coordenador da Gerência de Administração
e Finanças (GUAF), Vladimir. Na oportunidade, foi escolhido o coordenador da comissão, Sr.
Vladimir, tendo Fátima como relatora. Conversado sobre papel da comissão e também foi
analisado a prestação de contas do co-financiamento estadual 2022. Em função da pauta da
reunião ordinária estar extensa, ficou definido pela comissão que este assunto deverá ser
deliberado na reunião extraordinária do dia 24/03, que deverá contar com a presença do
Coordenador de Gestão dos Fundos e Convênios da SAS, Vladimir. b) Comissão de Inscrição,
Registro e Monitoramento. Para essa gestão está acontecendo nova organização dessa
comissão, por proteções, para dividir as demandas. Cada sexta-feira há reunião dessa comissão,
mas com participantes e demandas diferentes, por proteções (básica, média e alta). c) Comissão
de Políticas Públicas e Auxílio Brasil. Não houve reunião dessa comissão ainda, haverá reunião
juntamente com a Comissão de Finanças no dia 16/03. Item 7. Informes e palavra livre. a) Novo
escalonamento do Restaurante Popular. Conforme informativo e resolução do COMSEAN
(Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional), que foi enviado aos conselheiros por
e-mail. O novo escalonamento foi pensado entre o COMSEAN e a gestão da SAS, para equidade
no uso do Restaurante Popular, tendo sido aprovado naquele conselho. Está sendo feito o
recadastramento dos usuários até dia 31/03, na antiga capela que fica na rua Procópio Gomes
(ao lado da antiga SAS) e no Restaurante Popular II, de segunda a sexta, das 10h às 13h, com
atendimento para inclusão no novo escalonamento. Secretária Fabiana prestou esclarecimento a
esse respeito. Solicitou que a informação seja divulgada para os conselheiros, para que
repassem à população. Sem mais a tratar, eu, Caroline Perovano Piva, secretária de ata, lavrei a
presente ata, a qual vai assinada pela Presidente do CMAS Rute Bittencourt, bem como
devidamente publicada no SEI – Sistema Eletrônico de Informação da Prefeitura Municipal de
Joinville, com a assinatura eletrônica externa da Presidente. Esta publicação possui como anexo a
lista de presença da reunião ordinária.

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuário Externo,
em 23/03/2023, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/
informando o código verificador 0016310745 e o código CRC 67F731BA.

Rua Presidente Afonso Penna, 840 - Bairro Bucarein - CEP 89202-420 - Joinville - SC -
www.joinville.sc.gov.br
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C MAS
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Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS
Lei n° 5.622 de 25 de setembro de 2006,

alterada pela Lei n° 8.740, de 01 de outubro de 2019

REUNIÃO ORDINÁRIA

14/03/2023 - Terça-Feira - 08:30 - Modalidade Presencial

LISTA DE PRESENÇA

Titular Patricia Medeiros

Suplente Terezinha Aparecida da Silva

2
Titular Denio Murilo de Aguiar

-C G

Suplente Fátima Cristina dos Santos

3

Titular Izaura Rodrigues da F. Krammel
r !s6i& - W 1  V I .

SAS

Suplente Natacha M. de Oliveira Santiago

Titular Crystiane Tesseroli da S.
Castelen

Suplente Caroline Perovano Piva

5

Titular Vanessa Cristofolini

Suplente Carolina Beatriz Maiolli Steinke

Titular Rute Bittencourt

Suplente Leticia da Silva Britto

Titular Mirele Ap. Muniz Pereira
HABITAÇÃO 7

Suplente Paula Ortiz Conte .

Titular Bruna Daniela D. L. Landmann
* -SAÚDE 8 r -

Suplente Jaqueline Fornari

Titular Andréa Betina L . Guedes
EDUCAÇÃO 9
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Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS
Lei n° 5.622 de 25 de setembro de 2006,

alterada pela Lei n° 8.740, de 01 de outubro de 2019

REPRESENTANTES NÃO GOVERNAMENTAIS - GESTÃO 2023/2025

ENTIDADES FUNÇÃO NOME ASSINATURA

Titular Viadimir Marcos Cândido
1

Suplente Maria Socorro Ramos da Silva

Usuários ou Titular Everton Luiz de Marinoso
Organizações de 2

Usuários do SUAS
Suplente Pedro Miguel de Andrade

Titular Marisol Gonçalves Aragão

3

Suplente Michela Jean Louis

Titular Stivie Cristiano de Souza
4

Suplente Paula Eduarda Correa

Trabalhadores do
Titular Kelly Ferreira Tomaz

t
SU 5 Jl i

AS
Suplente Luiza Helena de Souza

Titular Widson Vilela
6

Suplente, Sandra Regina da Silva Alves

Titular Raquel Mafioletti Valim
7

Suplente Michelle Maria de Almeida
l

Organizações
prestadoras de Titular Simone Marques de Oliveira

serviço de 8,
asse sso rame nto
ou de defesa de

Suplente Emilia Mosna

di itre os.
Titular Luciana Chaves

9

Suplente Jardel Corrêa
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Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS
Lei n° 5.622 de 25 de setembro de 2006,

alterada pela Lei n° 8.740, de 01 de outubro de 2019

CONVIDADOS

N O ME O R G A N IZA C ÃO

LJ
ASSINATURA

1
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