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Aos sete de fevereiro de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos reuniram-se de forma
presencial os conselheiros titulares e suplentes, conforme lista anexa. A equipe do CMAS, deu
inicio aos trabalhos do dia verificando o quérum para inicio da reuniao ordinaria, e na sequéncia a
aprovacao da pauta, que ja havia sido enviada por e-mail e pelo grupo do aplicativo WhatsApp.
Esta reunido teve a presenga de muitos conselheiros eleitos para a nova gestao, conforme convite
que lhes foi realizado. Justificadas auséncias de Leticia da Silva Brito e de Thais Soares Marcenal
Santos. Iltem 1. Aprovagcao da pauta da reunido. Aprovada. ltem 2. Atividades da Mesa
Diretora e Secretaria Executiva. a) Reunido com 122 Promotoria de Justica da Comarca de
Joinville. Realizada na Casa dos Conselhos, com a presenca do Promotor Dr. Wagner Pires
Kuroda, da assessora Clarisse e da Analista em Servico Social, Ana Carolina. A reunido foi
solicitada pela diretoria do CMAS, com o objetivo de aproximar o Conselho da 122 Promotoria,
que é responsavel pela Area de Cidadania e Direitos Fundamentais, atuando com as demandas
de pessoa com deficiéncia, idosos e assuntos gerais da Secretaria de Assisténcia Social. O
CMAS apresentou para a promotoria as principais pautas que estdo em discussdo no conselho,
no momento. b) Reunido com Defensoria Publica Estadual. Dr. Vinicius, defensor publico, veio a
Casa dos Conselhos, para que se fortalecam as ag¢des de controle social. Fomos informados de
que o atendimento na Defensoria esta acontecendo de forma presencial. ltem 3. 132 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social. Conforme o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS),
0s municipios tém o prazo de 03 de abril a 15 de julho de 2023 para realizarem as conferéncias
municipais. A partir de margo se iniciara a organizagao da conferéncia municipal de Joinville. ltem
4. Implantacdao do Sistema de Gestao Municipal de Assisténcia Social. Esse item foi
discorrido a seguir, no item 6.6, com resposta da Secretaria de Assisténcia Social (SAS) sobre a
questdo para a Comissao de Finangas. Item 5. Plano de Agcao CMAS 2023. Foi realizado nas
comissdes e pela secretaria executiva, com o planejamento para o ano de 2023. As novas
comissdes, da nova gestao, receberédo esse plano e ttm o compromisso de o implementar, com
novas agdes que acharem pertinentes. Assessora técnica Deise fez a leitura das agdes gerais. O
plano foi enviado para os conselheiros, anteriormente a reunido. Aprovado por unanimidade. ltem
6. Momento das Comissdes: Comissdo de Legislagdo, Normas e Financiamento: 6.1 -
FENAS - Divulgacdo do material do Sistema Integrado de Prestacdo de Contas — SIPC. Ja
analisado pela comissao. Novo sistema para prestagao de contas do fundo municipal, a titulo de
conhecimento. Inicia no exercicio de 2023, com capacitacdes para os municipios. 6.2 - OFICIO
SEIN°0015393903-2022 - SAS.NAD - contrato Transtusa e Gidion - Resposta Oficio n. 109-2022.
SAS respondeu questionamentos da comissdo, sobre os contratos finalizados em 31/12/22:
valores de R$ 83.101,25 com a Gidion e R$ 83.101,25 com a Transtusa, sendo um total de 48.820
unidades de vale transporte. Também respondeu as quantidades fornecidas aos usuarios em
cada equipamento, de beneficio eventual e continuo, de janeiro a novembro/2022. Porém, novos
questionamentos foram levantadas a SAS (informagdes dos novos contratos e concessao em
cada equipamento). 6.3 - OFICIO SEI N° 0015382608- 2022 - SAS.UAC - Relatério Contabil
novembro/22 e item 6.11 — OFICIO SEI N° 0015704282/2023 — SAS.UAF — Relatério Contabil
dezembro/2022. Servidor da Geréncia de Administracdo e Financas, Vlademir, apresentou os
valores. Novembro receitas R$ 201.689,23 e despesas R$ 1.532.899,02 e dezembro receitas R$
622.164,06 e despesas R$ 1.798.454,22. O valor de R$ 6.024.233,71 ficou em conta. Os




respectivos relatérios foram analisados pela comissao de financas. Aprovado por unanimidade,
sera emitida resolugdo. 6.12 - OFICIO SEIN° 0015701523 — 12 Alteracdo do Plano de Aplicacdo
2023. Viademir fez explicacdo de como se calcula o superavit de um ano para o outro. O plano de
aplicagcéo é o valor que pode ser usado no proximo ano, a partir desse calculo de superavit.
Precisa de aprovacdo do CMAS. Apurado superavit de R$ 5.020.542,65. O plano de aplicacéo
contém a estimativa de receitas e despesas, para recursos federais, estaduais e municipais.
Estimativa de recursos para 2023 de R$ 20.377.572,65 (a diferenga de 15 milhdes refere-se a
estimativa de entrada de recursos). O documento foi analisado pela comisséo e esclarecidas as
duvidas. Aprovado por unanimidade, sera emitida resolucdo. 6.4 - OFICIO SEI N° 0015393548-
2022 - SAS.NAD - sobre cartdo auxilio alimentacdo — Resposta da SAS apds questionamento do
CMAS. Responderam que o fluxo consiste em a Geréncia de Administragao e Finangas carregar
os valores no sistema da empresa contratada (Biq Beneficios Ltda). A distribuicdo dos cartbes as
unidades é feita pela Geréncia de Planejamento (setor de Beneficios Assistenciais e
Transferéncia de Renda). O repasse dos cartbes as familias beneficiarias é realizado pelas
equipes dos equipamentos da SAS. Foram entregues 6.656 cartbes até a data de 21/12/2022,
sendo o valor de recarga a empresa de agosto a dezembro de 2022 de R$ 1.575.434,00. O atual
contrato com a Biq tem prazo de execugado até 20/07/23, podendo ser prorrogado por até 60
meses. A comissdo analisou as informagdes, mas solicitara informacdes das concessdes em
cada equipamento da SAS.6.5 — E-mail — Ministério da Cidadania - orientacdes referente a
cestas de alimentos. Joinville recebeu 6.401 cestas de alimentos no inicio de 2023. O Ministério
enviou informagdes, por e-mail, em 23/12/2022, sobre a pessoa responsavel pelo recebimento (a
Secretaria de Assisténcia Social) e orientagées sobre a prestacdo de contas desse recebimento
para o Ministério, com anexo da Portaria que dispde sobre procedimentos para distribuicdo de
alimentos nos municipios em estado de calamidade publica, no Diario Oficial. A SAS deve
preencher o relatério de prestacdo de contas até 01/03/2023, sendo necessario aprovacao do
CMAS. Sera realizada reunidao extraordinaria para essa aprovacao, em 24/02/23, visto as cestas
ainda estarem sendo entregues, para que se possa fazer a prestacdo de contas. 6.6 - OFICIO SE|
N° 0015396501-2022 - SAS.NAD - sobre contrato para GMAS - Resposta Oficio n. 106-2022 e
6.7 - OFICIO SEIN° 0015654953-2023 - SAS.NAD - retorno informacées GMAS. A comissdo de
Financas convidou o coordenador do setor responsavel pelo GMAS, Rafael Rauber, para
esclarecimentos de informacdes sobre a operacionalizacao do sistema. O oficio enviado pela
SAS ao CMAS, fala da trajetdria do processo, desde o contrato firmado em margo/2022. Apés
atrasos, o sistema comecgou a funcionar em 23/01/23. O valor total do contrato é de R$
875.000,00, ja tendo sido pagos R$ 108.156,67. Essa agdo sera acompanhada pela comissao.
6.8 - OFICIO SEI N° 0015477735-2023 - SAS.NAD - demonstrativo fisico financeiro exercicio
2021 — SUASWEB. Recebido da SAS, sobre oficio da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Social, com informagcao sobre a Portaria 187 de 23/12/2022, que o Demonstrativo Sintético da
Execucgéao Fisico-financeira referente ao exercicio de 2021 esta disponivel no Sistema SUASWEB
para preenchimento dos estados e municipios. Aguarda-se o preenchimento pela SAS, para
aprovacdo do Conselho. Pretende-se discutir na reunido extraordinaria do dia 24/02/23 essa
aprovacao. 6.9 - OFICIO SEI N° 0015493600-2023 - SAS.NAD - informacdes para prestacéo de
contas. SAS informa, conforme solicitacdo da Controladoria Geral do Municipio, o parecer do
Conselho e a respectiva ata da reunido, com as devidas assinaturas, da avaliacdo da prestacao
de contas do exercicio de 2022. Aguardamos a prestagao de contas para essa aprovacgao. 6.10 -
Gmail - MC - Reiteracdo de Solicitacdo de Esclarecimento. Programacgédo SIGTV
n°420910220220005. Este € um sistema préprio de prestacdo de contas com relacdo as
Emendas Parlamentares recebidas. Questionamento sobre o repasse do valor do Fundo para a
ADEJ. SAS ja esta prestando contas com relagdo a essa questao, e sera discutido na Comissao
de Financas. Comissdao de Comunicagao, Articulacao e Mobilizagdo._6.13 - Divulgacdo das
Redes Sociais do CMAS (Instagram/Facebook/Youtube). Realizada divulgagdo do nosso perfil
@cmasijoinville. Informado que novo logotipo do CMAS esta sendo realizado pela SECOM e que a
nova comissao tem responsabilidade com relagdo a Conferéncia Municipal. Foi informado pela
Secretaria Executiva que foi realizada atualizagcdo da carta de servicos do CMAS no site da
Prefeitura de Joinville, e que este também é um canal de informagéao e divulgacéo do conselho.
Comissao de Inscrigao, Registro e Monitoramento. 6.14 - OFICIO SEIN° 0015394372-2022 -
SAS.NAD - reunido atualizacdo fluxo Mundo do Trabalho - Resposta Oficio n. 113-2022. SAS




convidou para reunido no dia 09/02/23, as 09 horas, para rever esse fluxo. Representante da
Comissao de Inscricao (Mirele) e Deise participarao. 6.15 - Oficio Circular DIAS-SDS n.22.2022 -
material da capacitacdo sobre Servico de Protecdo em Situagcdes de Emergéncia ou Calamidade
Publica, realizada em 11.11.22. Foi questionada a SAS sobre a execugao desse servico. Ele esta
vinculado a Protec¢ao Social Especial, sob responsabilidade do servidor Jonas Roberto de Lima e
nao ha interesse em haver execugéo indireta. 6.16 - OFICIO SEIN° 0015399757.2022 - SAS.NAD
- relatério de visitas de monitoramento - servicos de acolhimento criancas e adolescentes. SAS
encaminhou relatorio de visitas realizadas pelo setor de Monitoramento, para conhecimento. A
partir das observacdes do setor, a Comissao de Inscricao pode atentar aos apontamentos da
SAS. 6.17 - Visitas Institucionais: ADEJ, Eis-me-aqui, Instituto Priscila Zanette. Foram realizadas
visitas nessas OSCs para verificacao de questdes pontuais. ADEJ verificado que foi iniciado o
Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio. As visitas realizadas nas OSC Eis-me-aqui e IPZ
— Residéncia Inclusiva teve por objetivo verificar o enderego das respectivas ofertas. 6.18 - Gmail -
Atualizacdo de Endereco da Casa de Salete (Comunidade Eis-me aqui). Instituicdo realizou
informacdo da mudanca de enderegco por e-mail. Comissao de Politicas Publicas e Auxilio
Brasil. 6.19 - OFICIO SEIN° 0015360419-2022 - SAS.UAS - Relatério de Gestdo da SAS 2021.
Foi remetido pela SAS, devera ser analisado pela nova comisséo de Politicas Publicas, onde sera
realizado estudo para aprimoramento das informagdes para o proximo relatorio, inclusive com
sugestdes da FECAM a esse respeito. 6.20 - OFICIO SEIN° 0015357920-2022 - SAS.NAD - lista
de servidores atual da SAS — Resposta Oficio n. 108-2022. SAS encaminhou lista dos servidores,
com as informacdes solicitadas pelo CMAS, ficara para analise da proxima comissao, levando-se
em conta a falta de servidores. Devera ser analisado se as equipes estdo de acordo com as
orientacdes da NOB-RH. 6.21 - OFICIO SEI N° 0015372741-2022 - SAS.NAD - sobre concurso
publico SAS — Resposta Oficio CMAS n. 112-2022. Informagdes foram solicitadas a SAS e a
Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP). Segundo a SAS, as equipes atendem a atual demanda
e segundo a SGP ha estudos em andamento acerca da necessidade de realizagdo de concurso
publico. A ser analisado pela futura comissédo de Politicas Publicas, conforme item anterior. 6.22 -
Gmail - Oficio Circular 04 de 2022 - Informacées CEAS sobre preenchimento Plano de Acéo.
Conselho Estadual de Assisténcia Social se manifesta sobre o preenchimento dos Planos de
Acéo e solicita que caso o CMAS tenha identificado dados e infformacéo que ndo estavam claros
ou de acordo com a gestdo municipal, que encaminhe oficio com manifestagcdo aos 6rgaos
nacionais da Politica de Assisténcia Social. 6.23- OFICIO SEIN° 0015463310-2023 - SAS.NAD -
atendimento social - resposta ao Oficio CMAS 107-22. SAS encaminhou informacdes sobre os
atendimentos socioassistenciais realizados, conforme solicitado. A Prote¢cao Especial elucidou a
diferenca entre atendimento familiar e particularizado e a Protegcao Basica prestou informacdes
sobre o acompanhamento realizado as familias, como também a demanda reprimida. ltem 7.
Informes: a) Gmail LBV - Oficio - Solicitacdo de Comprovante de Inscricdo_Regularidade CMAS
2019. OSC solicitou esse documento, ja foi enviado. b) Oficio 001-2023 IPZ - alteracdo endereco
RI 1; comissao de Inscricdo realizou visita para essa verificagado. c) Oficio 198.2022 IPZ SCFV —
informou recesso fim de ano. d) Oficio CMAS 2022 Dom Bosco — informou recesso fim de ano. e)
OFICIO SEIN°0015428301.2023 - SAS.NAD - consulta publica CNAS para OSC sobre MROSC.
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) solicita que as Organiza¢des da Sociedade
Civil (OSC) do Municipio preencham formulario on line sobre dificuldades encontradas na
execucao das ofertas socioassistenciais em razdo da formalizacdo de parcerias nos moldes do
Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC). CMAS recebeu essa
informac&o da Secretaria de Assisténcia Social. f) OFICIO SEI N° 0015528438-2023 - SAS.NAD
— compromisso dos gestores municipais. FECAM orienta os gestores sobre uma série de
compromissos dos gestores relacionados a Politica de Assisténcia Social para o ano de 2023. g)
Gmail - CNAS INFORMA — conferéncia. Foi publicada resolugdo do CNAS que convoca a 132
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. h) Portfélio da LABSOCIAL: reunido realizada com
essa empresa que presta consultoria para a Assisténcia Social. Sera encaminhado para os
conselheiros o portfélio. Participaram da reunido: Secretaria de Assisténcia Social, Gerente do
Planejamento e Coordenadora de Gestdo e assessores técnicos dos conselhos. i) E-mail
Sugestdes e Providéncias — Deyvid Inacio Espindola Luz. Municipe encaminhou para CMAS e
CMDCA. Sera encaminhado para comissdo de Politicas Publicas, para analise e
encaminhamentos necessarios. Foi questionado sobre advogado para o CREAS, conforme NOB-




RH. E também termo de colaboracdo com instituicbes SENAI, SENAC, SENAR, SENAT,
oferecimento de formacéao profissional para adolescentes em conflito com a lei. Encerrando a
reunido, ja ficou deliberada a reunido extraordinaria para 24/02/23 e o convite para posse em
27/02/23 na Curia Diocesana de Joinville. Sem mais a tratar, eu, Caroline Perovano Piva,
secretaria de ata, lavrei a presente ata, a qual vai assinada pelo presidente do CMAS, Reinaldo
Pschaeidt Gongalves, bem como devidamente publicada no SEl — Sistema Eletrbnico de
Informacao da Prefeitura Municipal de Joinville, com a assinatura eletrénica externa do Presidente.

Esta publicagdo possui como anexo a lista de presenga da reunido ordinaria, com contagem dos
presentes.

Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt Gongalves,
@ _ Usuario Externo, em 22/02/2023, as 13:30, conforme a Medida Provisoria n°
I'ﬁ?_% £J2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
WA Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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CONSELHEIROS DO CMAS - GESTAO 202_1_-2023

Reunido ordindria dia 07/02/2023

as 08:30 horas

Nome

Segmentos/Orgios
Municipais

e-mail

tular; Evelim Sacardo—Beraldp
iplente: Natacha M. de Oliveira Santiago

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

tular: Deise Gomes
iplente: Bérbara Emanuelle Barboza

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

tular: Luciane Gamper Fagundes

- iplente: Caroline Perovano Piva

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

tular: Denio Murilo de Aguiar
plente: Fatima Cristina dos Santos

Secretaria Municipal de
- Assisténcia Social

tular: Rute Bittencourt

plente:Leticia da Silva Britto

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

tular: Patricia Teixeira llkiu

plente: Carolina Beatriz Mieﬁlli Steinke

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

tular: Mirele Ap. Muniz Pereira

plente: Paula Ortiz Conte

Secretaria Municipal de
Habitagdo

tular: Jaqueline Fornari

iplente: Bruna Daniela .D. L. Landmann

Secretaria Municipal de Satde

tular: Tatiana Alessandra Triervailer

iplente: Mariane Dias

iSecretaria Municipal de Educa¢do
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tular: Maria das Dores Alves
plente: Reinaldo Pschaeidt Gongalves

Usudérios ou Organizacdes de
Usudrios do SUAS

)

tular: José Darci Machado Pereira
plente: Arlete Gandolphi

Usuarios ou Organizagdes de
Usudrios do SUAS

T
2

tular: Maria Inés Barbosa
plente: Marcio Otavio Bordalo Nunes

Usudrios ou Organizacdes de
Usuarios do SUAS

¢ M am s Ao

tular: Mori L, Belli Ribas
iplente: Flavio Luiz Corréa

Trabalhadores do SUAS

tular: Rosania Niirnberg

| Trabalhadores do SUAS

Jplente: Andréia Alves da Silva

tular:
iplente: Fernanda Muller

Trabalhadures do SUAS

tular: Thais Soares Marcenal Santos’

iplente: Monica Vivian Rivero Alcantara

E-ntiaé-dés‘prestadoras de ;ervigo,
de assessoramento ou de defesa
de direitos.

tular: Emilia Mosna

iplente: Juliane Cristina da Silveira

Entidades prestadoras de servigo,
de assessoramento ou de defesa
de direitos.

tular:

iplente: Helena Schweinberger

Entidades prestadoras de servico,
de assessoramento

ou de defesa de direitos.




Convidados P‘resentes

Nome

Entidade

Telefone e-mail
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