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APRESENTAGAO

O Relatério de Avaliagdo do Plano Municipal de Educacgao de Joinville visa atender ao que esta determinado no art.
5° da Lei 8.043 de setembro de 2015 e estabelece que a execug¢ao do Plano e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas para averiguar o progresso que vem sendo feito para o alcance das metas
estabelecidas ao longo do decénio (2015-2025).

No presente caso, o processo de avaliagdo do Plano Municipal de Educacéao de Joinville realiza-se a cada dois anos
com o levantamento e acesso de dados necessarios para analise dos avangos das metas no periodo, considerando o processo
de monitoramento realizado anualmente.

Esclarece-se que monitorar é o ato continuo de observacéo e registro dos dados e analise dos indicadores e avaliar
€ o ato periddico de dar valor aos resultados alcancados e as acbes em andamento, assim, monitorar e avaliar se articulam
continuamente em um Unico processo.

Além de monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educag¢ao, acompanhando o avanco das metas, tem-se o propésito
de envolver as instancias responsaveis e oportunizar a devida mobilizagdo social para implantar politicas publicas que

possibilitem o alcance das metas ao final do decénio.

iz

Prefeitu[a de
Joinville
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1. ORGANIZAGAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

O Plano Municipal de Educagéo de Joinville apresenta 20 (vinte) metas e 262 (duzentas e sessenta e duas) estratégias, sendo 11 (onze) metas para a Educagéo Basica com 172 (cento e
setenta e duas) estratégias, 5 (cinco) metas para o Ensino Superior com 55 (cinquenta e cinco) estratégias, 2 (duas) metas para a Valorizagédo do Magistério com 10 (dez) estratégias, 1 (uma) meta para a
Gestdo Democratica com 13 (treze) estratégias e 1 (uma) meta para o Investimento com 12 (doze) estratégias.

De acordo com o Art. 4° da Lei 8043/2015, as metas previstas no anexo da Lei deverdo ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os
censos nacionais da educacéao basica e superior, atualizados, disponiveis na data da publicacao desta Lei, bem como dados oficiais da Secretaria de Educacao de Joinville.

A definicido da base de dados e o estabelecimento desta, como padrao durante todo o processo é fundamental para mensurar a evolucdo de uma meta. Para realizar o monitoramento dos
indicadores das metas serao utilizados, conforme orientagées da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de Ensino (SASE), os Dados Oficiais disponibilizados no Relatério 2° Ciclo 2018/INEP que
tomam como referéncia dados do IBGE/Censo Populacional de 2010; os Dados Extraoficiais que consideram os dados populacionais (calculados a partir da Estimativa 2017 disponibilizada pela
Secretaria Estadual de Educagao que tomou como base o Censo Demografico de 2010 — IBGE/Estimativas da Populagcdo Residente nos Municipios Brasileiro em 2017 e o crescimento populacional do
municipio de Joinville em 2019 e 2020, ou seja, taxa de crescimento conforme recorte etario: 0 a 3 anos, 4 e 5 anos, 6 a 14 anos, 15 a 17 anos e 18 a 24 anos) e os dados do INEP — Censo da Educagéao
Basica 2019 e 2020 e Censo do Ensino Superior 2019 e 2020. No caso das Metas 13 e 14 que tratam também do Ensino Superior, além dos dados do Censo, s&o buscadas informagdes adicionais
diretamente nas instituicdes locais. Para a Educacgéao Infantil também sao trazidos os Dados do Tribunal de Contas (TCE) provenientes do documento “Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de
Educacéao de Joinville” / 2018.

Destacamos que para acompanhar a progressado dos indicadores os dados precisam ser atualizados a cada ano, e estes devem ter como base de dados fontes oficiais, caso das Metas 4
(especificamente o indicador 4 A) 8, 9 e 10, que devido a indisponibilidade de dados censitarios nao terdao como ser aferidas, de modo que, a cada ano serdo repetidos os dados oficiais, aguardando os
dados do Censo 2020.

Quanto as estratégias, estas serao apresentadas na sequéncia da Meta, organizadas em ordem cronoldgica, respeitando o prazo de realizagao. As deliberagdes, bem como observagdes
relativas ao cumprimento de cada estratégia serdo detalhadas por meio de levantamento realizado junto as instancias responsaveis (Sistemas Municipal e Estadual de Educacdo e Membros dos GTs da
Comissao Especial de Monitoramento e Sistematizagédo do Férum Municipal de Educacgao) a fim de averiguar a operacionalizagdo e o atingimento das mesmas.

O Grupo de Trabalho se reuniu em datas preestabelecidas, conforme agenda de trabalho (anexo 4). Estabeleceu-se que na coluna “observagdes”, seriam trazidas informagdes sobre as agdes
desenvolvidas no periodo, bem como, proposi¢cdes para que a finalidade da estratégia fosse alcangada. Na coluna “status”, determinou-se que seria utilizada a opgao “concluida” se as agdes/politicas
efetivadas no periodo de 2019 atendessem na sua totalidade a estratégia, a opgdo “em desenvolvimento” seria trazida para as ag¢des/politicas que ndo atendessem as estratégias em alguma de suas

demandas e a op¢ao “ndo iniciada” para as estratégias que n&o tivessem no periodo nenhuma agao/politica que as atendessem.



Secretaria
de Educacao

Prefeitu[a de
Joinville

2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2.1. Educagao Infantil

Texto da meta

1 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populagao de 4 e 5 anos, e ampliar, até 2020, a oferta de Educacéao Infantil de forma a atender a 2016
50% da populacio de até 3 anos.
2025
INDICADOR
Percentual da populacédo de 4 a 5 anos que frequenta a escola Prazo: 2016 iﬁcli(i:ca::dgg:{? Nao
INDICADOR 1A )
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 70,9% 70.9% [ 70,9% 70.9% 70,9%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 87,4% | 94,2% | 94,0% | 96.64% | 96,73%
Meta executada no periodo (dado TCE)
87,9% | 91.36%
Percentual da populagao de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche Prazo: 2025 i‘:cli(i:s:gg:j? Nao
INDICADOR 1B )
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50,0% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
Meta executada no periodo (dado oficial) 35% 35% 35% 35% 35%
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 353% [38,3% | 37,7% | 42.12% 38%
Meta executada no periodo (dado TCE) 37,8% | 42.78%
2019 2020
Populacéo residente de 0 a 3 anos: 31.583 Populacéo residente de 0 a 3 anos: 31.968
Matriculas da populacéo de 0 a 3 anos: 13.302 Matriculas da populagdo de 0 a 3 anos:  12.085
Populagao residente de 4 a 5 anos: 15.526 Populagéao residente de 4 a 5 anos: 15.715

Matriculas da populacéo de 4 a 5 anos: 15.004 Matriculas da populagao de 4 a 5 anos:  15.201
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Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacido de 4 e 5 anos, e ampliar, até 2020, a oferta de Educacéao Infantil de forma a atender a 50% da populacao de até 3

anos.
- ~ Alcangou a
Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, NZo ha politica nacional para atender esta estratégia.
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta ) . ) ) . .
publica da demanda das familias por creches; Cadastro online para verificar a demanda e atendimento interno (SE) as familias.
As manifestagdes acontecem na Ouvidoria da Prefeitura Municipal e em outros ) .
2016 [srgsos sendo encaminhadas a Secretaria de Educacao para as devidas Concluida Sim
deliberagdes.
Transparéncia do cadastro online — familias tém acesso a visualizagdo da demanda
pretendida.
1.7) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, 1 - Elaborar documento de Avaliacao Institucional da Educacéo Infantil (Rede
avaliagdo da Educacéo Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) Municipal de Ensino/2017)
anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de 2 - Normatizar o processo em 2018
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de 2017 ] o o Concluida Sim
gestao, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade 3 - Implantar o processo de monitoramento e avaliagio (Inicio em 2018 — SE)
entre outros indicadores relevantes, observando a relagéo entre os 4 - Politica Nacional de Avaliagdo da E.I/ANEI Integrada ao SAEB (2018) - Aguardar
fatores especificados; a implementagdo da ANEI
1.1) Definir em regime de colaborac&o entre a Unido e o Municipio,
metas de expansao das respectivas redes publicas de educagao 1-Em 2019 ofertou 20.789 vagas Em
infantil segundo padrao nacional de qualidade, considerando as 2025 |2 - Em 2020 ampliou para 21.336 vagas . Parcialmente
L . . . . desenvolvimento
peculiaridades locais, com base em diagndstico da realidade de
cada regiao;
1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste Plano, seja inferior a
10% (dez por cento) a diferenga entre as taxas de frequéncia a
educacao infantil das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do 2025 |1 - Aguardar dados do Censo/2020 Nao iniciada Nao
quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de
renda familiar per capita mais baixo;
1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragao, 1 - Sistema de Cadastro on-line:
IevAantamento da demanda por crgche para a popllJI.agao de ate 3 2 - Estudo de demanda anual (setor de estatistica da SE) .
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o 2025 Concluida Sim
atendimento da demanda manifesta;
1.5) manter a ades3o, em regime de colaboraco e respeitadas as 1-Em 2019 - Programa Nacional de Reestruturagao e Aquisicéo de Equipamentos
normas de acessibilidade, ao programa nacional de construggo e para a RNedeoEscoIar Publica de Educac&o Infantil (Proinfancia) Instituido pela
reestruturagéo de escolas, bem como de aquisi¢éo de Resolugdo n” 6, de 24 de abril de 2007, & parte das agoes do Planode Em _
2025 [Desenvolvimento da Educagéo (PDE) do Ministério da Educacgao. Seu principal Parcialmente

equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas de Educacéo Infantil;

objetivo é prestar assisténcia financeira ao Distrito Federal e aos municipios visando
garantir o acesso de criangas a creches e escolas de educacao infantil da rede
publica.

desenvolvimento



http://www.fnde.gov.br/programas/proinfancia/proinfancia-apresentacao
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/resolucao_n6_240407_proinfancia_medida18.pdf.pdf
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2 - Em 2020 - Aderir aos programas que vierem a ser disponibilizados pelo Governo
Federal

1.6) construir e ampliar escolas publicas de Educagéao Infantil de
acordo com os parametros nacionais de qualidade, incluindo a

2019 - Construida: 0
Ampliadas: 20 salas (17 salas de 4 e 5 anos e 3 salas de 0 a 3 anos)

Em

B o ; . ~ 2025 . Parcialmente
participagdo de profissionais da area pedagodgica na elaboragdo 2020 - Construida: 1 unidade desenvolvimento
dos projetos arquitetdnicos das Instituicdes de Educacéo Infantil; .
Ampliadas: 26 salas (10 salas de 4 e 5 anos e 16 de 0 a 3 anos)
1 - Levantamento de dados:
*Numero de vagas oferecidas em Instituicbes beneficentes / filantrépicas de
1.8) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches assisténcia social: 2019 - 634 (maio/2019 — Fonte: Estatistica)
c’ertificadas como entidades beneNficentes de assisténcia social na 2020 - 362 (maio/2020 - Fonte Estatistica) Em _
area de educagao com a expansao da oferta na rede escolar 2025 ] _ ) . o . . Parcialmente
publica, de modo a extinguir gradativamente a politica de convénios *Numero de vagas Credenciadas Particulares, convénio com instituicdes privadas: | desenvolvimento
com as instituicdes privadas para a oferta da Educacéo Infantil; 2019: 1.822 (maio /2019 - Fonte: Estatistica)
2020: 2.138 (maio/2020 - Fonte: Estatistica)
1 - Professores da Educacao Infantil apresentam nivel superior
2019-99,7%
1.9) promover a formag&o inicial dos profissionais da educagéo 2020 - 99.9% E
. . . . .. . ~ ) m .
infantil, garantindo o atendimento por profissionais com formacao 2025 . _ o d Vi ¢ Parcialmente
superior: (Dados Gestéo de Pessoas — Prefeitura de Joinville) esenvolvimento
2 - Ingresso por concurso e processo seletivo (SE) com nivel superior via Edital
1 - Instituir Centro de Formagéo Continuada (Centro XV)
1.10) implantar politica de formacéo continuada dos profissionais 2 - Estruturar e implantar plano de formacgao continuada na rede publica com , .
~ . 2025 . Concluida Sim
da Educacgao Infantil; certificacao (SE)
3 - Decreto de instituicdo do Centro de Formacao (Portaria 338/2019 SED-GAB)
1 - Plano de Carreira Sistema Municipal de Ensino (acesso por merecimento);
: : ~ . ~ . 2- Parceria com as IES locais buscando formacgao continuada (Programa Arte na
1.11) estimular a articulagdo entre pds-graduagédo, nucleos de o . S ;
pesquisa e cursos de formacéo para profissionais da educacdo, de Escolja/}JNIVILLE, Curso de qualificagéo profissional — Formad.ores de Educgdores
. ~ . Infantis” / IFSC, Programa Agenda do Professor). Em 2020 devido a pandemia de
modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas 2025 |COVID-19 2 5es d rcer m as IES foram restritas: Concluida Sim
pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao -19 as agoes de parceria com as oram restritas,
processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no 3 - Seminario da Educacgao Infantil (agosto);
atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; 4 - Abertura dos CEls para pesquisa lato sensu e stricto sensu e estagios;
5 - Parceria com a Casa da Cultura.
) ) . 1 - Atendimento no campo:
1.12) fomentar o atendimento das criangas do campo na Educagéao ]
Infantil por meio do redimensionamento da distribui¢ao territorial da 2019 - 439 matriculas
oferta, limitando a nucleacéo de escolas e o deslocamento de 2025 12020 - 490 matriculas Concluida Sim

criangas, de forma a atender as especificidades das comunidades
rurais;

2 - Proposi¢ao: acompanhar a expansao do numero de matriculas no campo, em
comunidades indigenas e quilombolas.
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1.13) priorizar o0 acesso a Educacao Infantil e fomentar a oferta do 1 - Cadastro online prioriza criangas com deficiéncias.
atendimento educacional especializado complementar e 2 - Atendimento em salas de atendimento educacional especializado:
suplement_ar aos alunos com (_jef|0|en0|a, transtorno§ globais do 2025 [2019 - 397 criancas atendidas Concluida Sim
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, assegurando
a educacéo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da 2020 - 431 criangas atendidas
educaggo especial nessa etapa da educagao basica, 3 - Escola Polo com Turmas Bilingues — Libras/Portugués escrito.
1.14) aderir e implementar programas de orientagdo e apoio as 1 - Programa Bolsa Familia
familias, articulados com as é&reas de educagdo, saude e 2 - Beneficio de Prestacao Continuada para pessoas com deficiéncia na educagéo . .
o . . . 2025 e Concluida Sim
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das basica (BPC).
criangas de até 3 (trés) anos de idade; 3 - Saude na Escola (encaminhamento dos casos identificados)
1 - Adesao ao Busca Ativa Escola com a constituicdo do Comité Gestor da Busca
Ativa Escolar (Portaria n® 937/2019-SED/GAB)
1.15) implementar politica de articulagdo e responsabilizacio entre 2025 2 - Protocolo de Orientacdes para Procedimento e Cuidados da Saude do Escolar Em Parcial
as areas de educacao, salde, assisténcia social, esporte e cultura; (Instrugéo Normativa n® 006-GAB/SEC/2013 e Oficio n® 33/14-SMS/GUAB/NAT) desenvolvimento | arciaimente
3 - Curso de Primeiros Socorros para os professores em 2019 (IFSC)
4 - Camarote Nota 10 (2019)
1 - Fortalecer as acdes do Nucleo de Articulagdo da Educacgao Basica (NAEB):
1.16) preservar as especificidades da educagédo infantii na pesquisar formas para articular e respeitar as especificidades etarias na transigéao
organizagado das redes escolares, garantindo o atendimento da da Educacao Infantil para o Ensino Fundamental, visando a continuidade no
crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas de 4 a 8 anos. . ,
w e . : ~ 2025 Concluida Sim
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagcdo com . ~ . .
! . . . 2 - Monitoramento anual da Educacéo Infantil nos espacos das unidades que
a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) ~ : )
) . . atendem educacao infantil e ensino fundamental.
anos de idade no ensino fundamental,
3 - Espaco e Mobiliario adaptados
1 - Programa Apoia (4 e 5 anos)
1.17) fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e 2 - Contato com as familias de 0 a 3 que apresentarem 3 (trés) faltas consecutivas
da permanéncia das criangas na Educagao Infantil, em especial ou 5 (cinco) faltas alternadas no més (Unidade Escolar), conforme Regimento Unico E
dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em 2025 |da Rede Municipal de Ensino (Resolugdo CME n°® 169/2011) desenvorl?/imento Parcialmente
colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de 3 - Implementagéo da Lei n° 13.935/2019
assisténcia social, saude e protecao a infancia; . ) . )
4 - Em 2020 houve a suspensdo do Apoia, mas fortalecimento do Busca Ativa
devido a pandemia
1.18) promover a busca ativa de criangcas em idade correspondente 1 - Adesao ao Programa Busca Ativa Escolar
a EQUE:a(;fao Infgntll, em parceria ch‘o_rngos.publlcos de 2 - Constituicdo do Comité Gestor da Busca Ativa Escolar (Portaria n°
assisténcia social, saude e protecao a infancia, preservando o 937/2019-SED/GAB) Em .
direito de opg&o da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) 2025 desenvolvimento | Farciaimente
anos;
1.19) realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda 1 - Publicizado nos meios de comunicagéo e promotoria. ] .
manifesta por Educacao Infantil em creches e pré-escolas, como 2025 Concluida Sim
forma de planejar e verificar o atendimento;
1.20) estimular o acesso a Educacéo Infantil em tempo integral, 1 - Matricula em tempo integral 0 a 3: Em
2025 Parcialmente

para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

2019 - 8.058

desenvolvimento



http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/33553
http://www.mds.gov.br/assuntos/assistencia-social/beneficios-assistenciais/bpc
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Educacao Infantil;

2020 - 7.052
2 - Matricula em tempo integral 4 e 5:
2019 - 1.679
2020 - 1.448

1.21) estimular as escolas de Educacéao Infantil do sistema

1 - Constituicdo de uma agenda de formagao continuada pelo setor de Educagao

maior interagao com a natureza e multiplas possibilidades de
aprendizagem.

de Joinville (Portaria 338/2019 SED-GAB)

articulacdo com o Centro de Educacao Continuada dos Profissionais da Educacéao

municipal de ensino a ressignificar pedagogicamente os espacos 2025 |Infantil (Secretaria Municipal de Educagé&o). Concluida Sim
fisicos de acordo com a Resolugéo n° 4 de 13 de julho de 2010; 2 - Monitoramento das unidades

1.22) consolidar o Programa Reinventando o Espaco Escolar nas 1-100% das unidades implementaram o Programa.

escolas publicas de educacao infantil, a fim de ampliar e diversificar _ .

os tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer as criangas 2025 |2 -Acompanhar as agoes do Programa Reinventando o Espago Escolar em Concluida Sim

2.2. Ensino Fundamental

Texto da meta

2 Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

2025

INDICADOR

INDICADOR 2A Taxa bruta de matriculas no Ensino Fundamental Prazo: 2025 i':(l;i:::dgg:‘,, Nao
2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 97,3% 97,3% 97,3% 97.3% 97,3%
Zﬁx‘i:zoeﬁxc‘?:;;tada no periodo (dado 84.6% | 87,8% 87,9% | 88.35% | 88,62%
Taxa de escolarizagao liquida no Ensino Fundamental da populagao de 6 a 14 anos Prazo: 2025 _Alc_:angou Nao
INDICADOR 2B indicador?
2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%
Meta executada no periodo (dado oficial) 76,7% 76,7% 76,7% 76.7% 76,7%
ey ada no periodo (dado 824% | 854% | 833% | 83.83% | 84%
2019 2020
Populacéao residente de 6 a 14 anos: 80.567 Populacéo residente de 6 a 14 anos: 81.548
Matriculas: 71.178 Matriculas: 72.269
Matriculas da populagdo de 6 a 14 anos:  67.540 Matriculas da populacéo de 6 a 14 anos: 68.537



2.2.1. Estratégias
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Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

- ~ Alcancgou a
Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
2.1) elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de
Educagao, prgcgdlda de pqnsulta publica mummpal, 2015 [1 - Consulta Publica Base Nacional Curricular Comum — BNCC (20 de outubro de 2015). Concluida Sim
proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os alunos do ensino fundamental,
1 - Aprovada a Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Educacéo Infantil e Ensino
2.2) pactuar com a Unido e o Estado, no ambito da Fundamental) em 20 de dezembro de 2017 pelo Conselho Nacional de Educacéo
instancia permanente de que trata o § 5°, do art. 7°, da ~ o
Lei n® 13005/2014, a implantacdo dos direitos e 0005 Resolugao CNE/CP n® 2 de 22/12/2017 Concluida sim
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que 2 - Portaria n° 1.716, de 3 de outubro de 2019, dispde sobre a instituicao, a organizagéo e o
configurardo a base nacional comum curricular do funcionamento da Instancia Permanente de Negociacao e Cooperagao entre a Uniao, os
ensino fundamental; Estados, o Distrito Federal e os Municipios, de que trata o art. 7°, § 5°, da Lei n® 13.005, de 25
de junho de 2014.
1 - Programa Mais Educacdo e o Novo Mais Educagao (Municipal) 2019 Atendimento Rede
Municipal: 14 Unidades (465 alunos) e
, , m
2.3) criar mecanismos para o acompanhamento 2025 |2 -2019/2020 - Programa Mais Alfabetizacdo/Portaria n° 142, de 22 de fevereiro de 2018 , Parcialmente
individualizado dos alunos do ensino fundamental; desenvolvimento
3 - 2019 - Educacéo Plena (Rede Municipal de Ensino) Em 2020 devido a pandemia COVID-19
o Programa néo teve continuidade.
1 - Apoia (controle de frequéncia) Em 2020 devido a pandemia COVID-19 o programa foi
suspenso.
2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento 2 - 2019 - Mais Educacgéo e o Novo Mais Educagédo Rede Municipal (controle de frequéncia e
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento desempenho). Em 2020 n&o houve oferta dos programas.
escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia ~ . ~ ~ . .
. ~ R 3 - Fortalecer as agdes dos Nucleos de Educacao, Atengao e Atendimento as
de renda, bem como das situagdes de discriminagao, A Em
preconceitos e violéncias na escola, visando ao Violéncias/NEPRES -NEPRE/GERED e NEPRES/ESCOLA . Parcialmente
estabelecimento de condi¢des adequadas para o 4 - Fortalecer os Conselhos Escolares na Rede Municipal desenvolvimento
SUCESSH escolaf dos alupo§, em colabprangag com as 5 - Busca Ativa Escolar (ferramenta)
familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, 2025
saude e protegéo a infancia, adolescéncia e juventude; 6 - 2019 - Educacao Plena, em 2020 devido a pandemia COVID-19 o Programa no teve
continuidade.
2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes 1 -Ac:?sép ao P_r(I)grama Busca Ativa UNICEF (comissao intersetorial: saude, educacéo e
fora da escola, em parceria com 6rgéos publicos de 2025 assisténcia social). Em Parcialmente
assisténcia social, saude e prote¢o a infancia, 2 - Comité Gestor da Busca Ativa Escolar (Portaria n® 937/2019-SED/GAB). desenvolvimento
adolescéncia e juventude; 3 - 2020 houve a intensificagdo do Programa Busca Ativa Escolar.
2.6) estimular o uso de tecnologias pedagdgicas que 1 - Programa Educacéo Inclusiva — Direito a Diversidade propde apoiar a formacao de gestores
2025 |e educadores, a fim de transformar os sistemas educacionais em sistemas educacionais Concluida Sim

combinem, de maneira articulada, a organizacao do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o

inclusivos.



http://portal.mec.gov.br/programa-mais-educacao
http://portal.mec.gov.br/secretaria-de-educacao-continuada-alfabetizacao-diversidade-e-inclusao/programas-e-acoes?id=17434
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ambiente comunitario, considerando as especificidades
da educacgao especial e das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas;

2 - Programa de Inovagao Educacao Conectada (Decreto n° 9.204, de 23 de novembro de
2017)

3 - Atendimento Educacional Especializado - AEE

4 - Distribuicdo de lousas digitais e computadores aos professores (kit tecnoldgico)
5 - Distribuicdo de tablets as unidades escolares (Rede Municipal)

6 - Implantacao de espagos makers nas unidades escolares (Rede Municipal)

7 - 2020 - Implantacao do google sala de aula como ferramenta para o ensino hibrido

2.7) disciplinar, no dmbito dos sistemas de ensino, a
organizacao flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo

1 - Parecer CNE n° 1/2006 (Dias letivos para a aplicagao da Pedagogia de Alternancia nos
Centros Familiares de Formacgao por Alternancia (CEFFA)

2 - Resolugao CEE n° 63/2018 (Dispde sobre normas complementares para a Educagao Basica
nas Escolas do Campo, no Sistema Estadual de Ensino de Santa Catarina, e estabelece outras
providéncias)

Em

adeguagao do callenda.rlo escolar de acordo com a 2025 3 - Caderno de Politicas de Educacgao Escolar Quilombola desenvolvimento Parcialmente
realidade local, a identidade cultural e as condigdes
climaticas da regiao; 4 - Lei n® 14040/2020 Estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante

o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6, de 20 de margo de

2020; e altera a Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009.

5 - Resolugao n° 2 CNE/2020

1 - Camarote nota 10

2 - Feira do Livro

3 - Programas Danca na Escola, Musica na Escola e Teatro.
2.8) promover a relagdo das escolas com instituicdes e 4 - Atelier de Arte
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular 5 - Projeto Joinville Quero Te Conhecer
de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos . . . . Em .

2025 |6 - Projeto SIMDEC (Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura) - Parcialmente

dentro e fora dos espagos escolares, assegurando desenvolvimento
ainda que as escolas se tornem polos de criagao e 7 - Lei Rouanet n° 8.313/91, instituiu o Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac).
difusao cultural; 8 - Programa Municipal Viva Ciranda

9 - Visitagcao a exposigdes itinerantes

10 - Programa de linguas (italiano e alemao)

Observacao: Em 2020 estes programas foram suspensos em fungao da Pandemia COVID-19

1 - Orientar a instituicdo no Calendario Escolar de reunido de pais, feiras, eventos.

2 - Lei N° 16877 de 15 de janeiro de 2016, institui o Dia da Familia na Escola (Lei Estadual).
2.9) incentivar a participagio dos pais ou responsaveis 3 - Instituir no Calendario Escolar o dia da Familia na Escola.
no acompanhamento das atividades escolares dos 4 - 2019 - Ciclo de palestras com representantes das APPs e Conselhos Escolares Em .
: : . ~ 2025 . ! ~ e . Parcialmente
filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as (Coordenacao de Articulagdo Comunitaria) desenvolvimento
escolas e as familias; 5 - Programa Aprendendo a Ser e a Conviver (Formagao da Familia na Escola)

Observacao: Em 2020 estes programas foram suspensos em fungao da Pandemia COVID-19
2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em 1- Lei 12.960, de 27 de marco de 2014 altera a Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

2025 Concluida Sim

especial dos anos iniciais, para as populagdes do
campo, indigenas e quilombolas nas proprias

estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, para fazer constar a exigéncia de
manifestacdo de érgdo normativo do sistema de ensino para o fechamento de escolas do



https://www.joinville.sc.gov.br/noticias/prefeitura-divulga-projetos-habilitados-e-inabilitados-para-o-simdec-2017/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L12960.htm
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comunidades;

campo, indigenas e quilombolas.

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do

1 - Implementar a Resolugédo CEB/CNE n° 14, de 2011 que definiu diretrizes para o
atendimento educacional as populagdes itinerantes.

ensino fundamental, garantida a qualidade, para Em .
. SN . 2025 . Parcialmente
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a desenvolvimento
atividades de carater itinerante;
1 - Resolu¢do CEE/SC N°100 de 13 de dezembro de 2016. (estadual) Fundagéo Catarinense
de Educacéo Especial.
2 - Polo de Atendimento a Estudantes com Altas Habilidades e Superdotacéo (EEB Professora
Jandira D’Avila)
3 - Olimpiadas: Matematica, Astronomia, Histdria, Lingua Portuguesa
4 - Concursos: Vereador Mirim, Jovem Autor, Aguas de Joinville, Carné IPTU, Parlamento
Jovem
5-2019 - Programa Mais Educacdo e Novo Mais Educacao (Rede Municipal)
6 - Programas da Rede Municipal:
Corpo em Movimento
2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo Instituto Priscila Zanette Em
aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive 2025 | AABB desenvolvimento Parcialmente
mediante certames e concursos nacionais; .
Atelié de Arte
Camarote nota 10
Danca na Escola
Escola de Vela
Jovens de Atitude
Musica na Escola
Idiomas: Italiano e Aleméo
Educacéao Plena
Observacao: Em 2020 os programas e atividades foram suspensos em fungao da Pandemia
COVID-19
1 - Secretaria de Esportes - SESPORTE: Programa de Iniciagdo Desportiva (Municipal)
Promover a inclusao social por meio do esporte, oferecendo as criangas, de 5 a 16 anos o
acesso a pratica esportiva gratuita, de diferentes modalidades, sem distingdo de cor, raga ou
grupo social.
2.13) promover atividades de desenvolvimento e . ~ - ) ~
estimulo a habilidades esportivas nas escolas, 2-2019 - Rrograma Mais Educa?aq (algu.mas atividades): Handebol, basquetebol, natagéo, Em _
2025 [futebol, ténis de mesa, xadrez, volei, atletismo. Parcialmente

interligadas a um plano de disseminagao do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo;

3 - Agdes desenvolvidas pela FESPORTE (parceria)
4 - Jogos Escolares de Joinville 2019

Observacdo: Em 2020 as atividades propostas foram suspensas em fungao da Pandemia
COVID-19

desenvolvimento



http://portal.mec.gov.br/programa-mais-educacao
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2.3. Ensino Médio

Texto da meta

3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagcdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste 2016/2025
Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento). 2025
INDICADOR
. . 1 . Alcangou =
INDICADOR 3A Taxa bruta de matriculas no Ensino Médio Prazo: 2026 indicador? Nao
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 84,3% 84,3% | 84,3% 84.3% 84,3%
Meta executada no periodo (dado 77.5% | 66,3% | 656% | 63.92% | 66,7%
extraoficial)
Taxa de escolarizagao liquida no Ensino Médio da populagao de 15 a 17 anos Prazo: 2025 LEETEEL Nao
INDICADOR 3B ) indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 90,0% | 90,0% 90,0% 90,0% | 90,0% 90,0% 90,0% 90,0% 90,0% 90,0% 90,0% 90,0% 90,0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 58,1 58,1% 58,1% | 58.10% | 58,10%
Meta e?((—?-cutada no periodo (dado 605 56.5% 56.0% 55.0% 55.66%
extraoficial)

2019 2020

Populacéo residente de 15 a 17 anos: 30.440 Populacéo residente de 15 a 17 anos: 30.810
Matriculas: 19.460 Matriculas: 20.542
Matriculas da populagdo de 15 a 17 anos: 16.653 Matriculas da populagdo de 15a 17 anos:  17.150

2.3.1. Estratégias Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).

Estratégias Prazo Observacgoes Status ﬂ:ﬁgfggui aa
3.1) aderir aos programas nacional e estadual de renovagao do ensino 1 - Novo Ensino Médio (ades&o em 2019 e implementag&o 2020)
meédio que visam incentivar praticas pedagogicas com abordagens 2025 . o L Concluida Sim
interdisciplinares estruturadas pela relagéo entre teoria e pratica, por meio de 2 - Programa Ensino Médio Inovador (ProEMI) foi instituido pela

curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, Portaria n® 971, de 9 de outubro de 2009, no contexto da



http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13439:ensino-medio-inovador
http://educacaointegral.mec.gov.br/images/pdf/port_971_09102009.pdf
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conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, e que garantem a
aquisicao de equipamentos e laboratérios, a produgdo de material didatico
especifico, a formacao continuada de professores e a articulagdo com
instituicbes académicas, esportivas e culturais;

implementacao das agdes voltadas ao Plano de Desenvolvimento da
Educacdo — PDE. A edi¢ao atual do Programa esta alinhada as
diretrizes e metas do Plano Nacional de Educacao 2014-2024 e a
reforma do Ensino Médio proposta pela Medida Provisoria 746/2016 e
é regulamentada pela Resolugdo FNDE n° 4 de 25 de outubro de
2016. (Terminalidade em 2021)

3 - Programa Ensino Médio Integral em Tempo Integral (EMITI) A
Proposta de Educacao Integral para o Ensino Médio teve inicio em
2017 e conta com parceria do Instituto Ayrton Senna e apoio do
Instituto Natura. O objetivo é oferecer oportunidades para os
educadores e jovens para a construgédo conjunta de uma educagao
que, valoriza o aprendizado de conteudos tradicionais, mas também
desenvolve competéncias essenciais para a vida profissional e
pessoal de professores e estudantes. (Terminalidade em 2020)

4 - Ensino Médio Integrado a Educagéo Profissional (EMIEP) enfoca
uma concepg¢ao de formagao humana, tendo como base o trabalho
como principio educativo, a integracao de todas as dimensodes da
vida, visando a formagao omnilateral dos sujeitos.

5 - Aderir aos programas que vierem a ser oferecidos.

3.2) pactuar com a Unido e o Estado, em regime de colaboragdo, no dmbito
da instancia permanente de que trata o §5°, do art. 7°, desta Lei, a

1- Resolugao n°® 4 de 17 de dezembro de 2018 Institui a Base
Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino Médio (BNCC-EM),

implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento 2025 | como etapa final da Educago Basica. Concluida Sim
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio 2 - Proposta de implementag&o em 2021
1 - Programa Ensino Médio Inovador (ProEMI):
Danca, Teatro, Musica, Volei, Handebol, Futsal, Ténis de Mesa,
Capoeira (adesao da escola conforme interesse dos alunos)
2 - Atividades culturais e desportivas consolidadas pelo programa
3.3) garantir a fruigdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem 2025 Mais Cultura e incentivadas pelo Estado (danga e fanfarra). Em Parcialmente
como a ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar; 3 - Novo Ensino Médio (Matriz propGe componente eletivo em cultura desenvolvimento
e esporte)
4 - Em 2020 as atividades foram adaptadas em fungio do contexto de
pandemia de COVID-19.
1 - Orientagao: sobre aplicagéo, questdes, cronologia das provas e
instrumentos (prova e gabarito
3.4) contribuir com a universalizagao do Exame Nacional do Ensino Médio - ! _ ! ~ (P V _ g I, ) _
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do Divulgagao: na midia e na prépria escola
ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam 2 - Aplicacdo de simulados
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de . . . . L Em
Avaliagéo da Educagéo Basica - SAEB, e promover sua utilizagdo como 2025 3 - Seguir as novas orientagdes que vierem do Ministério da . Parcialmente
. AP o e A Educacio desenvolvimento
instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a ¢
educacéo basica, de avaliagéo certificadora, possibilitando afericao de 4 - Parceria com IES e outras instituicdes (orientagdo com foco no
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de ENEM)
avaliacao classificatéria, como critério de acesso a educacao superior . - ~
¢ ¢ P 5 - Em 2020 as acdes propostas foram adaptadas em funcao do
contexto de pandemia de COVID-19.
2025 Em Parcialmente

3.5) fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio

1 - Garantia de oferta e permanéncia de pessoas com deficiéncia no



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=50401-resolucao-n4-nov-16-pdf&category_slug=novembro-2016-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=50401-resolucao-n4-nov-16-pdf&category_slug=novembro-2016-pdf&Itemid=30192
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/27909-ensino-medio-em-tempo-integral
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13439:ensino-medio-inovador
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integrado a educacéo profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das
pessoas com deficiéncia.

Ensino Médio integrado a Educagéo Profissional

desenvolvimento

3.6) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
e da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a

interagado com o coletivo, bem como das situacdes de discriminacéo,

1 - Programa Apoia (2019) e em 2020 o Programa Apoia ficou
suspenso em funcédo da Pandemia COVID-19.

2 - POE - Plano de Ofertas Educacionais
3 - Fortalecer as ag¢des do Nucleos de Educacao, Atengao e

Em

. A i X ~ 2025 Atendimento as Violéncias/NEPRES -NEPRE/CRE e . Parcialmente
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, desenvolvimento
. ~ o NEPRE/ESCOLA
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e
com érgéos publicos de assisténcia social, saude e protecado a adolescéncia 4 - Lei Estadual N° 14.651, de 12 de janeiro de 2009, que institui o
e juventude; Programa de Combate ao Bullying.
5 - Fortalecimento do Busca Ativa Escolar em 2020
1 - Adeséo ao Busca Ativa Escola com a constituicdo do Comité Gestor
: S
3.7) promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) da Busca Ativa Escolar (Portaria n® 937/2019-SED/GAB) Em
anos fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, 2025 |2 - Proposigao: Integrar os sistemas de controle de matricula das . Parcialmente
. N . g ) S o L desenvolvimento
saude e protecao a adolescéncia e a juventude; Redes de Ensino: Privada e Publica (municipal, estadual e federal)
3 - Fortalecimento do Busca Ativa Escolar em 2020.
3.8) fomentar programas de educac&o e de cultura para a populagdo urbana e 1 - A qualificagéo profissional e social € promovida por meio de
do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e 2025 programas:
de adultos, com qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam - ProJovem Campo — Saberes da Terra: Resolucdo CD/FNDE N° 11 de Em Parcialmente
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar; 15 de abril de 2014. desenvolvimento
3.9) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem 1 - Plano de Ofertas Educacionais /2019
como a distribuicao territorial das escolas de ensino médio, de forma a 2025 - . Concluida sim
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos POE — Plano de Ofertas Educacionais/2019 — Decreto n° 502, de 16 de
alunos: setembro de 2011
3.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a i ) ~ o L
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a 2025 1 - Segue se Resolugao CE.B/CN‘E n° 14, de~ 20“ que definiu diretrizes Concluida Sim
L e ) para o atendimento educacional as populagdes itinerantes.
atividades de carater itinerante;
1 - Fortalecer as agdes do Nucleos de Educacgao, Atengao e
Atendimento as Violéncias/NEPRE - NEPRE/CRE e NEPRE/ESCOLA
3.11) discutir e implementar politicas de prevencéao a evasado motivada por 2- Lei Estadual N° 14.651, de 12 de janeiro de 2009, que institui o
preconceito ou quaisquer formas de discriminagao, criando rede de protegéo 2025 |Programa de Combate ao Bullying. Concluida Sim
contra formas associadas de exclusao; 3- NEAD/Nucleo de Estudos Afrodescendentes, da sustentacao as
politicas publicas para a Educacéo das Rela¢des Etnicorraciais
(ERER).
Acdes como:
1- Projetos de Extenséo das IES em articulagdo com o Ensino Médio
3.12) estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas 2025 levando as escolas inovagdes cientificas e tecnoldgicas e os alunos Em Parcialmente

tecnoldgicas e cientificas;

aos ambientes e laboratoérios universitarios.

Em 2020 as ag¢bes propostas foram adaptadas em fungédo da pandemia
COVID-19.

desenvolvimento



http://portal.mec.gov.br/projovem-campo--saberes-da-terra
http://portal.mec.gov.br/projovem-campo--saberes-da-terra
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/27228-programa-de-parceria-educacional-municipalizacao
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1-Lei 11788 de 25 de setembro de 2008 que dispde sobre o estagio
dos estudantes. Normatizada anualmente pela SED.

2 - Programa Novos Valores O Programa Novos Valores proporciona
aos estudantes do ensino médio, superior, profissionalizante, de
educacdo especial ou de jovens e adultos a colocar seus
conhecimentos tedricos em pratica e observar como funciona o mundo
corporativo com a experiéncia de estagio no setor publico (Normatizado
anualmente pela SED via Edital).

3.13) Promover e acompanhar a celebragcao de convénios entre empresas e
escolas de educagéo basica, profissional e tecnoldgica para oportunizar 2025
estagio, possibilitando o acesso ao mundo do trabalho;

Concluida Sim

Obs. Em 2020 as ag¢des propostas foram adaptadas em fungéo da
pandemia COVID-19.

1 - Implementar a Medida Provisoria 746 que Institui a Politica de
Fomento a Implementacao de Escolas de Ensino Médio em Tempo
Integral, altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, e a Lei n°
11.494 de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de Manutencéo
e desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacao, e da outras providéncias.

3.14) Reduzir, em 5% (cinco por cento) ao ano, a repeténcia e a evaséo, de 2 - Novo Ensino Médio/NEM Em

forma a diminuir para quatro anos o tempo médio para conclusao deste nivel; 2025 Abandono Ensino Médio (Dados QEdu) desenvolvimento

2019: 4,5%

2020: 3,4%

Repeténcia Ensino Médio (Dados QEdu)
2019: 12,9%

2010: 5,5%

Parcialmente

3.15) Regulamentar e estruturar, no ambito dos sistemas de ensino, o fluxo
dos jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos do Ensino Fundamental para
o Ensino Médio, monitorando o acesso e a permanéncia, em colaboracdo com | 2025 [Realizar levantamento com os profissionais do Censo/SISGESC Nao Iniciada Nao
as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protegao a
adolescéncia e juventude.

1 - Proposicéo:

Apresentar esta demanda ao Comité Gestor da Busca Ativa Escolar

2.4. Educacao Especial

Texto da meta

Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, o
4 acesso a educagao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de 2025
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

INDICADOR

Percentual da populacido de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola Prazo: 2026 .AI(.:angou’)
INDICADOR 4A indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://www.portaldoservidor.sc.gov.br/conteudo/programa-de-estagios-novos-valores
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Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 88,5% 88,5% 88,5% 88,5% 88,5%
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)

Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas . Alcangou ~

o ~ n . . Prazo: 2025 L Nao
INDICADOR 4B habilidades ou superdotacéo que estudam em classes comuns da educacéo basica. indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 99,9% 99,9% 99,9% 99.9% 99,9%
Meta e?(gcutada no periodo (dado 100% 99.9% 99.35% 99.6%
extraoficial)
2019 2020
Total de Matriculas em classes comuns: 2.433 Total de Matriculas em classes comuns: 2.853
Total de Matriculas em classes exclusivas: 16 Total de Matriculas em classes exclusivas: 12
Total: 2.449 Total: 2.865

2.4.1. Estratégias Educagao Especial

Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso
a educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias Prazo Observagoes Status Q:t:?ar;g;?a’a?
4.14) definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade 1 - N&o ha indicadores de qualidade e politicas nacionais de
e politica de avaliagdo e superviséo para o funcionamento de instituigées 2017 | supervisdo definidas. N0 iniciada NZo
publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, ] L . _
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgao; 2 - Normatizar de acordo com as determinagdes da politica nacional
1 - Na Rede Municipal pela Portaria N° 115-GAB/2008 que fixa as
. . . , . diretrizes para o Servigo da Auxiliar de Educador/Monitor de alunos
4.21) Regulamentar, no sistema de ensino municipal, no prazo de até 5 (cinco) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, dependentes Em
anos, as atribuicdes do cargo dos profissionais de apoio que atuardo com o 2020 nas SUAS Atividédes de Vida Diaria — AVDs. com necessiaades de desenvolvimento Parcialmente
publico-alvo da educagao especial; apoio na higiene, alimentagao, locomocgéao, e casos psiquiatricos, que
exijam auxilio no cotidiano escolar.
4.1) garantir a oferta de educacao especial na perspectiva inclusiva, vedada a 1 - Constituicao Federal (1988)
exclusao do ensino regular sob alegacao de deficiéncia e promovida a NP , ) , .
articulagao pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional 2025 | 2- Namero de matriculas: Concluida Sim
especializado; 2019: 2.433
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2020: 2.853

4.2) acompanhar o levantamento realizado pelas Unidades Escolares, para fins
do repasse do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica
e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo - FUNDEB, das matriculas dos
estudantes da educagao regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do

1 - Decreto n° 6.253, de 2007, com o art. 9°-A e a redacao dada ao
art. 14, por for¢ca do Decreto n® 7.611, de 2011, admite o duplo

computo das matriculas dos estudantes que recebem atendimento
educacional especializado, bem como das matriculas na educacao
especial oferecidas por instituicdes comunitarias, confessionais ou

computo dessas matriculas na educacso bésica regular, e das matriculas 2025 f||antr9p||cas sem flgs Iucratlvo;, gomEatuagtgo exclusn;a r;a educacao Concluida Sim
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagao especial especial, conveniadas com 0 Foder Executivo competente.
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins 2 - Censo Escolar - Escola Via Net — EVN.
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacao exclusiva na a = . fo
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007: 3 - Sistema de Gestao Educacional de Santa Catarina — SISGESC e
Censo Escolar
4.3) promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizagcédo do _ . ]
atendimento escolar & demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 1 - Resolugdo CME n°® 645/2017 fixa normas para a oferta da
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e Educacéo Infantil no Sistema Municipal de Educacg&o de Joinville. . .
. ~ S o 2025 o _ ) Concluida Sim
altas habilidades ou superdotagéo, observado o que dispde a Lei n°® 9.394, de 2 - Prioridade de vaga na Educacao Infantil para o publico-alvo da
20 Qe dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo Educagao Especial.
nacional,
) . 1 - Total de salas de recursos Multifuncionais:
4.4) implantar e implementar, ao longo deste Plano, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formag&o continuada de professores para o 2019: 77 Em :
. . o 2025 . Parcialmente
atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, 2020: 77 desenvolvimento
indigenas e quilombolas;
Dados QEdu
1 - Constituicao Federal (1988)
2 - Numero de matriculas no AEE:
2019
Educacéo Infantil - 387
4.5) .gara.ntir gtendimento educacional es.pecializadc? em salas Qe recursos Ensino Fundamental - 1.674
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou _ o
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos alunos com Ensino Médio - 296 ) .
A . : I 2025 Concluida Sim
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou EJA-74
superdotacao, matriculados na rede publica de educacédo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno; 2020
Educacao Infantil - 431
Ensino Fundamental - 1.935
Ensino Médio - 418
EJA-53
1 - Fundacao Catarinense de Educacao Especial (Centros ou Nucleos
4.6) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e multidisciplinares) situados em S&o José/Floriandpolis mantém
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por parceria (orientacao, formagao em servico e pesquisas)
profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, 2025 | *Centro ou Nucleo de Apoio para Atendimento as Pessoas com Concluida Sim

para apoiar o trabalho dos professores da educacéo basica com os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacgao;

Deficiéncia Visual (CAP/NAPPB)

*Centros de Capacitagao de Profissionais da Educacgao e de
Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS)
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*Nucleos de Atividades de Altas Habilidades/ Superdotacao
(NAAH/S).

2 - Nucleo de Educacao Especial Municipal formado por equipe
Multidisciplinar (técnico pedagdgico, fonoaudidloga, psicéloga,
terapeuta educacional).

3 - Implementacao da Lei n® 13935/19 (psicélogo e assistente social)

4.7) manter a adesao a programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicées publicas, para garantir o acesso € a permanéncia
dos alunos com deficiéncia por meio da adequacgao arquitetdnica, da oferta de

1 - BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada na Escola (Assisténcia
Social, Saude e Educacéo).

2 - PDDE Salas de Recursos (adesao 2020)

transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio e de 2025 Concluida Sim
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em 3 - Aderir aos programas que vierem a ser disponibilizados pelo MEC.
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos alunos
com altas habilidades ou superdotacéo;
: o o ~ :
4.8) garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - 14' Esscola Polo dte EnS|rI1OQI’Fundamental 1° a0 5° e Educagdo Infantil
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa (4 & 5 anos) com turmas bilingues.
como segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) 2 - Parecer CME n° 151 de 21 de maio de 2019 — Regulamenta a
a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas regulares, 2025 | Educagéao Bilingue no municipio. Concluida Sim
nos termos do art. 22, do E)ecreto n° 5.6.26., de 22 de dezembro de 2995, e dos 3 - Resolugao CEE/SC n® 100 de 13 de dezembro de 2016
srtrsr; 24rrem 30, c(lja C~on\éensg_a(t) ?ﬁbrgroﬁl D'dre'foi dras Pressoas com Drgflmenma, _ estabelece normas para a Educacao Especial no Sistema Estadual
em como a adogao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos; de Educagio de Santa Catarina.
1 - Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada na Escola (BPC)
€ uma acgéo interministerial que envolve os ministérios da Educacéo,
da Saude e do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, além da
4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao Secr.et,af'a Esptec(:jlal dos D|re|t8§ r.tijangS’ elm partcerla comb. "
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do muF|0|p|os, esta oshe corr; o Listri .? e erat, %ue em por Od Jetivo
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do realizar o acompan almzn © € moni orameg (]2. 0 ages;o © f.a. ‘rias d
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, beneficiarios de B?Drgwarlgn%a na escoia das [C)iessr?f':\s Icorp de |C|en|c’:;g, ecrlwe |cé;ar|as~ N Em
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes 2025 ', ate 16 anos, por meio da articulagao das pofiticas de egucagao, : Parcialmente
de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de saud§,~a55|sten0|a social e Q|re|tos humanos. Allntenggo. ecnar desenvolvimento
condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as condlgogs para 8 desenvolwmer:jtof'dﬁ au.tongrgla, pfgr.tl’c[pac?:ao stomal
familias e com os érgaos publicos de assisténcia social, salde e protegao a € emancipagao da pessoa com deticiencia. eneticiario deve ter
infancia, a adolescéncia e a juventude: garantida a sua matricula na escola da sua comunidade.
2 - Programa/Sistema Apoia.
Observacdo: Em 2020 o Programa/Sistema Apoia ficou suspenso em
fungdo da pandemia de Covid-19
1 - Produgao de material didatico pelas professoras de AEE.
2 - Avaliagao e identificacdo de recursos de tecnologia assistiva para
alunos com deficiéncia fisica (mobiliario, equipamentos, utensilios)
4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, pelas Terapeutas Ocupacionais (Secretaria Municipal).
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com 3 - Grupos de Estudo e Formaco - professores do AEE. professores
vistas a promog¢éo do ensino e da aprendizagem, bem como das condigbes de 2025 P ¢ P P Concluida Sim

acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

intérpretes de libras e bilingue e técnicos.

4 - Fundacgao Catarinense de Educacao Especial (Centros ou Nucleos
multidisciplinares) situados em Sao José/Floriandpolis mantém
parceria (orientagdo, formagdo em servigo e pesquisas)



http://portal.mec.gov.br/mais-educacao/262-programas-e-acoes-1921564125/programa-de-acompanhamento-e-monitoramento-do-acesso-dos-beneficiarios-1866580789/12291-programa-de-acompanhamento-e-monitoramento-do-acesso-dos-beneficiarios-do-beneficio-de-prestacao-continuada-da-assistencia-social-bpc-na-escola
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4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulagao de politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos 2025 | 1 - Estratégia associada a 4.10 Concluida Sim
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que requeiram
medidas de atendimento especializado;
1 - Numero de matricula de alunos publico alvo da educacéao
especial:
4.12) promover a articulagao intersetorial entre 6rgédos e politicas publicas de BJA:
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com 2019 -74
o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
) ~ . 2020 - 53 Em .
atendimento escolar, na educacgéo de jovens e adultos, das pessoas com 2025 Desenvolvimento Parcialmente
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa 2 - Articulagao pontual com setores da saude e assisténcia social,
etaria de escolarizagao obrigatdria, de forma a assegurar a atengao integral ao conforme demanda.
longo da vida; 3 - Implementagao da Lei n°® 13935/2019 (psicologo e assistente
social)
2019 (Redes Estadual e Municipal)
1 - Namero de fungdes docentes no Atendimento Educacional
Especializado: 77
2 - Numero de tradutores e intérpretes de Libras: Estado: 2 Municipio:
(funcao inexistente)
3 - Numero de auxiliar/educador/monitor: Municipio 341 Estado:
(funcao inexistente)
4 - Namero de auxiliar educador/monitor com conhecimento em libras:
Municipio 5/ Estado (funcao inexistente)
5 - 2° Professor: Estado 406 Municipio: (fungao inexistente
4.13) apoiar a ampliagcao das equipes de profissionais da educacgao para B P . (, . ¢ o )
atender & demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com 6 - Professor bilingue Estado: 14 Municipio: (fungao inexistente)
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou 2020 (Redes Estadual e Municipal)
superdotacéo, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional ) . _ _ Concluida Sim
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de 2025 | 1-Numero de_ funcdes docentes no Atendimento Educacional
Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, Especializado: 77
prioritariamente surdos, e professores bilingues; 2 - NUmero de tradutores e intérpretes de Libras: Estado: 6
Municipio: (fungdo inexistente)
3 - Numero de auxiliar/feducador/monitor: Municipio 341 Estado:
(funcao inexistente)
4 - Numero de auxiliar educador/monitor com conhecimento em libras:
Municipio 3. Estado (fungdo inexistente)
5 - 2° Professor: Estado 410 Municipio: (fungao inexistente)
6 - Professor bilingue Estado 15 Municipio: (funcao inexistente)
Fonte: Técnicos das respectivas Redes de Ensino
4.15) promover, por iniciativa da Secretaria de Educacao e da Geréncia 1 -Trabalha-se com os dados do Censo Demografico Em )
2025 Parcialmente

Regional de Educacéo, junto aos 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obtencdo de informacao detalhada sobre o perfil das pessoas

desenvolvimento
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com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacgéao para profissionais da educagéo, inclusive em nivel de pés-graduagéo,
observado o disposto no caput do art. 207, da Constituicido Federal, dos

1 - Resolugdo CNE/CP n° 2, de 7 de julho de 2015 define as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacéo inicial em nivel
superior (cursos de licenciatura, cursos de formagao pedagdgica para

referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de 2025 | graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formacgao Concluida Sim
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com continuada determina que os cursos de formacéo inicial deverao
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou prever, entre outros, conteudos relacionados a Libras e a educacéao
superdotacao; especial.
4.17) fortalecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou 1 - Nimero de instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico: 5
ampliar .a§ncor.1d|goes de apoio ao gtendlmento espolar integral das pessoas 2025 (AMA, APAE, APISCAE, AJIDEVI e CEPE) Concluida Sim
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, matriculadas nas redes publicas de ensino;
1 - Parcerias com:
4.18) fortalecer parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais.
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a AJIDEVI - Associacdo Joinvilense para Integracdo dos Deficientes
ampliar a oferta de formag&o continuada e a produgao de material didatico Visuais.
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno 2025 oL . . . Concluida Sim
acesso, participagéo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, APISCAE - Associag&o para Integragdo Social de Criangas e
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, Adolescentes Especiais.
matriculados na rede publica de ensino; AMA — Associaggo de Amigos do Autista.
CEPE - Centro Esportivo para Pessoas Especiais de Joinville.
1 - Seguir a Resolug¢do n° 4 de 2 de outubro de 2009 Institui Diretrizes
. » . . L Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
4.19) desenvolver e consolidar politicas de produgao e disseminagéo de Educacao Basica, modalidade Educaco Especial.
materiais pedagégicos adaptados para atender as necessidades especificas do 2025 ~ . - . ) Concluida Sim
publico-alvo da educacao especial; 2- F_u_ndggao Catan_nense de Edticagao’Espe_maI, (antros ou Nucleos
multidisciplinares) situados em Sao José/Floriandpolis mantém
parceria (orientagdo, formagdo em servigo e pesquisas)
1 - Articulagdo com as instituicoes AMA, APAE, APISCAE, AJIDEVI e
CEPE, Universo Down para levantamento das demandas e propostas
) o o ) . de acgbes para favorecer a participagao das familias e da sociedade
4.20) for_talecer par_cerlas co_m mstltuu;oe_s comunitarias, conf(?ss_lonals _ou na construgdo do sistema educacional inclusivo.
filantropicas, sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de 2025 Em Parcialmente

favorecer a participagédo das familias e da sociedade na constru¢ao do sistema
educacional inclusivo;

2 - Audiéncias publicas

Observacdo: Em 2020, as agdes foram suspensas em fungao da
pandemia de Covid-19

desenvolvimento

2.5 Alfabetizacao

Meta

Texto da meta

Prazo
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5 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental 2025
INDICADOR
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia) Prazo: 2025 i':é?;:gg:‘,, Nao
INDICADOR 5A :
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 41 41 41 41 41
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia) Prazo: 2025 iﬁé?ggdgg?? Nao
INDICADOR 5B :
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0"% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 6,0% 6,0% 6,0% 6,0% 6,0%
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia) Prazo: 2025 inéjli(::aart;%?"l; Nao
INDICADOR 5C :
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0"% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 24.1% 24.1% 24.1% 24.1% 24.1%
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
2.5.1. Estratégias
_ Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental
‘o ~ Alcangou a
Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?
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5.1) estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacao, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na

1 - Fortalecer as agdes do Nucleo de Articulacdo da Educacao Basica
(NAEB/Secretaria Municipal de Educacao).

2 - Lei 668/ estatuto do magistério estadual (gratificagdo aos
professores dos anos iniciais)

Em

pré-esco!a, com q,ua'llificagéo (le.valoriz.agéo dos prgfessores e'llfabﬂetizadores e 2025 3 - Aquisicdo de mobiliario adaptado. desenvolvimento Parcialmente
com apoio pedagodgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacao plena de 4 - Adesh P Mais Alf .
todas as criancas; - Adesao ao Programa Mais Alfabetizagao.
5 - Aquisicdo de material didatico
6 - Avaliagdo Programa Mais Alfabetizacao
5.2) utilizar instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e especificos para 1- Monit.oramento das h.ipéteses de Esclzrita (Red.e Mun_icipal).
aferir a alfabetizacéo das criangas, aplicados a cada ano, bem como possibilitar 2 - As unidades estaduais tém autonomia para criar os instrumentos
as escolas criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, 2025 | para aferir a alfabetizagao. Concluida Sim
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o
final do terceiro ano do ensino fundamental;
5.3) selecionar e divulgar o uso de tecnologias educacionais para a 1 - Professor Integrador de Midias: possibilita a articulagdo do
alfabetizagdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas trabalho pedagogico aos recursos tecnologicos, também disponibiliza
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de 2025 | aplicativos, programas e softwares com conteudos de alfabetizagao Concluida Sim
ensino que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, (Rede Municipal de Ensino).
como recursos educacionais abertos; 2 - Em 2020 divulgacéo software e aplicativos de alfabetizacéo
54 fonentar o deservolviment do tecnloglas educacionsls o deprétcas 1 - Esiratégia rlaconad  anteror (5.3)
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as 2025 E-tDcijstrilbéJigéEo das lousas digitais e kits multimidia (Rede Municipal e Concluida Sim
diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade; stadual de Ensino)
5.5) apoiar a alfabetizacao de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de
populagdes itinerantes, com a produgao de materiais didaticos especificos, e ~ . .

X . 1 - A populagao do Campo esta contemplada no Programa Nacional .
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da 2025 do Livro Didatico — PNLD Concluid Sim
lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das : oncluida
comunidades quilombolas;

5.6) Promover e estimular a formacgao inicial e continuada de professores para B . ]
a alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias 1 - Formagao continuada para os professores alfabetizadores. -
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagao 2025 | 2 - Incentivo / Plano de Carreira Lei Municipal n® 2303/1988. . ,
\ - . - - _ _ _ _ desenvolvimento | Parcialmente
entre programas de pos-graduacao stricto sensu e agdes de formagao 3 - Lei Estadual n° 668/2015 — Valorizagdo do Magistério
continuada de professores para a alfabetizagao;
1 - Implantagao de Escola Pélo com turmas bilingues —
& 7\ Aol fabetizacio d deficiong id 3 Libras/Portugués escrito.
-7) Apoiar a alfabetizaggo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas 2 - Resolucdo CEE/SC N° 100, de 13 de dezembro de 2016. Em .
especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue de pessoas surdas, sem 2025 E ~ , . . Parcialmente
X S . stabelece normas para a Educacgao Especial no Sistema Estadual desenvolvimento
estabelecimento de terminalidade temporal; . .
de Educacao de Santa Catarina.
3 - Atendimento Educacional Especializado
5.8) Criar politica de alfabetizagdo que garanta a permanéncia dos professores 2025 N0 iniciada No

alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino fundamental.
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2.6. Educacao Integral

Texto da meta

Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos alunos da 2025
educacao basica.

INDICADOR

Percentual de escolas publicas da educacao basica com ao menos um aluno que permanece Prazo: 2025 Alcancgou Nio
INDICADOR 6A no minimo 7 horas didrias em atividades escolar ) indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%
Meta executada no periodo (dado oficial) 83,2% 22% 22% 22% 74,3%
Meta executada no periodo (dado o o o
extraoficial) 51,5 68,2% 65,82% 64,8%
Percentual de alunos da educacgéo basica publica em tempo integral Prazo: 2025 il Nao
INDICADOR 6B ) indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
Meta executada no periodo (dado oficial) 12,2% 6,9% 6.90% 6.90% 9,0%
Meta e?(gcutada no periodo (dado 6.1% 6.7% 9.8% 8.4
extraoficial)
2019 2020
Total de matriculas em tempo integral na Educagao Basica Publica: 9.691 Total de matriculas em tempo integral na Educagao Basica Publica: 8.459
Total de matriculas na Educacgao Basica Publica: 98.707 Total de matriculas na Educagao Basica Publica: 100.578
Total de escolas publicas da Educagao Basica: 196 Total de escolas publicas da Educacgéo Basica: 199
Total de escolas publicas da Educacdo Basica com ao menos um aluno em tempo integral: 129 Total de escolas publicas da Educag¢ao Basica com ao menos um aluno em tempo integral: 129

2.6.1. Estratégias

_ Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos alunos da
educacao basica.
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Estratégias Prazo Observagoes Status éls(i?:tgé(;lijag
1 - Programa Mais Educacao e o Novo Mais Educagéo (2019)
2 - Programa Ensino Médio Inovador: O objetivo do EMI é apoiar e fortalecer os Sistemas
de Ensino Estaduais e Distrital no desenvolvimento de propostas curriculares inovadoras
nas escolas de Ensino Médio, disponibilizando apoio técnico e financeiro, consoante a
disseminacao da cultura de um curriculo dindmico, flexivel, que atenda as expectativas e
necessidades dos estudantes e as demandas da sociedade atual. (2019-2020)
3 - Programa Ensino Médio Integral em Tempo Integral (EMITI) A Proposta de Educagéo
6.1) promover, com o apoio da Uni&o, a oferta de Integral para o Ensino Médio teve inicio em 2017 e conta com parceria do Instituto Ayrton
educagao basica publica em tempo integral, por meio de Senna e apoio do Instituto Natura. O objetivo é oferecer oportunidades para os
atividades de acompanhamento pedagogico e educadores e jovens para a construgéo conjunta de uma educagdo que, valoriza o
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma aprendizado de conteudos tradicionais, mas também desenvolve competéncias Em
que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob 2025 essenciais para a vida profissional e pessoal de professores e estudantes.(2019-2020) desenvolvimento | Farciaimente
sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 4 - Novo Ensino Médio (2020)
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a . o )
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma 5 - Programa Educacao Plena Rede Municipal de Ensino (2019)
Unica escola; Observacao: Em 2020, na Rede Municipal os programas e atividades de tempo foram
suspensos em funcdo da Pandemia COVID-19
Em 2020, na Rede Estadual as atividades foram adaptadas em funcido do contexto de
pandemia de COVID-19.
6.2) aderir a programa de constru¢ao de escolas com 1 - Aguardar programa
padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para 2025
atendimento em tempo integral, prioritariamente em N&o iniciada Nao
comunidades pobres ou com criancas em situacao de
vulnerabilidade social;
6.3) manter ades3o, em regime de colaboracéo, ao 1 - Continuidade das acdes do PAR
programa nacional de ampliag&o e reestruturacéo das 2 - Ampliagdo da rede de internet
escolas publicas, por meio da instalagido de quadras 3 - Programas Existentes:
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, *Portal Ed a0 Integral: biblioteca com orientagoes e referéncias bibliograficas gerais Em
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, 2025 —2d] Eheacae Ilearal ¢ 9 9 ) . Parcialmente
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, * Escola Conectada desenvolvimento
bem como da produgao de material didatico e da *Universidade Aberta do Brasil: instituicbes federais de educacao superior oferecem
formacéao de recursos humanos para a educagdo em cursos de aperfeicoamento em educagao integral e integrada.
tempo integral 4 - Aderir aos novos programas que vierem a ser disponibilizados
1 - Os Programas de Educagédo em tempo Integral oportunizaram as seguintes aulas de
estudo em 2019:
6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes Zooldgico, Planetario, Museus, Parque Tematico Beto Carrero World, Biblioteca
espacos educativos, culturais e esportivos e com Municipal, eventos esportivos e culturais. Em
equipamentos publicos, como centros comunitarios, 2025 2 - Parceria com as IES (2019) , Parcialmente
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e ) . ) desenvolvimento
planetarios: Observacao: Em 2020 os programas e atividades foram suspensos em fung¢ao da
Pandemia COVID-19
6.5) estimular a oferta de atividades voltadas & ampliagéo 2025 1 - AABB Comunidade oferece atividades esportivas e culturais Em Parcialmente

da jornada escolar de alunos matriculados nas escolas da

2 - Programa Jovens de Atitude

desenvolvimento



http://portal.mec.gov.br/programa-mais-educacao
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=13439
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/27909-ensino-medio-em-tempo-integral
http://educacaointegral.mec.gov.br/biblioteca
http://www.capes.gov.br/uab
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rede publica de educacéao basica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical,
de forma concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino;

3 - Instituto Priscila Zanette

4 - Atelié de Arte - Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS (alunos em
situagao de risco)

5 - Escola de Vela (Joinville late Clube)

6 - Instituto Core (musica)

8 - Robdtica (parceria Unisociesc)

10 - Parceria com a Whirlpool (Voleibol, futsal, roboética)

11 - Parceria Univille (Programa Meninas na Ciéncia)

12 - Instituto Ayrton Senna (2019)

13 - Rotary (oficina de elétrica)

14- SENAC (cursos técnicos no contraturno)

15 - UDESC (Projeto Robdtica)

16 - Parceria Joinvasc e Univille (agdes da Associagéo Brasil AVC) 2019

Observacao: Em 2020 os programas e atividades foram suspensos e/ou adaptados em
funcédo da Pandemia COVID-19

6.6) orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art.
13, da Lein® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em

A atuacao acontece em modalidades esportivas, cursos técnicos e profissionalizantes em
parceria com as instituicbes.

atividades de amp!lagao da Jornada~ escplgr de alunos das 2025 Observagao: Em 2020 os programas e atividades foram suspensos e/ou adaptados em Em. Parcialmente
escolas da rede publica de educacéo basica, de forma ~ : desenvolvimento
. . - - funcdo da Pandemia COVID-19
concomitante e em articulagdo com a rede publica de
ensino;
1 - Mais Educacédo e o Novo Mais Educacéao (2019)
6.7) atender as escolas do campo e de comunidades 2 - Unidades em tempo integral no Campo: 4 da Rede Municipal
!ndlgenas e quilombolas na oferta ’de_ edgcagao em tempo 2025 3 - Programa Educacao Plena (Rede Municipal em 2019) Em. Parcialmente
integral, com base em consulta prévia e informada, desenvolvimento
considerando-se as peculiaridades locais; Observacao: Em 2020 os programas e atividades foram suspensos e/ou adaptados em
funcdo da Pandemia COVID-19
1 -Instituigcdes Especializadas:
APAE Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
6.8) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas AMA Associagao de Amigos do Autista
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e AJIDEVI Associagao Joinvilense para Integracado dos Deficientes Visuais
altas habilidades ou superdotagao na faixa etaria de 4 APISCAE Associacao para Integracdo Social de Criancas e Adolescentes Especiais Em _
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento 2025 . . - . Parcialmente
4 o 2 - Salas de Atendimento Educacional Especializado desenvolvimento
educacional especializado complementar e suplementar . - .
ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria 3 - Polo de atendimento para estudantes com Altas Habilidades e Superdotagéo
escola ou em instituicoes especializadas; Observagdo: Em 2020 os programas e atividades foram suspensos e/ou adaptados em
funcdo da Pandemia COVID-19
1 - Mais Educacéo e o Novo Mais Educacgao (Municipal 2019)
6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de 2- Equ'ca(;éo Plena (Rede Municipal - 2019)
permanéncia dos alunos na escola, direcionando a 3 - Atividades: Em
expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, 2025 * Danca e Mdusica . Parcialmente
: o : : desenvolvimento
combinado com atividades recreativas, esportivas e * Alemao
culturais. * Fanfarra

* Desporto (Sesport)



http://portal.mec.gov.br/programa-mais-educacao
http://joinville.apaebrasil.org.br/
http://www.ama.org.br/
http://ajidevi.blogspot.com.br/
http://apiscae.blogspot.com.br/
http://portal.mec.gov.br/programa-mais-educacao
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* Robdtica
4 - Proposta: Buscar Parcerias
Observagao: Em 2020, na Rede Municipal os programas e atividades foram suspensos
em fungéo da Pandemia COVID-19
2.7. Qualidade na Educagao Basica
Meta Texto da meta Prazo
Fomentar a qualidade da educagéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes 2017
meédias municipais para o Ideb:
7 Anos Iniciais do Ensino fundamental: (2013) — 6,6 (2015) — 6,8 (2017) — 7,0 (2019) — 7,2 (2021) - 7,4
Anos Finais do Ensino Fundamental: (2013) — 5,1 (2015) — 5,6 (2017) — 5,8 (2019) — 6,0 (2021) — 6,3 2019
Ensino Médio: (2013) — 4,0 (2015) — 4,7 (2017) — 5,2 — (2019) 5,4 (2021) 5,6 2021

INDICADOR

IDEB — Anos Iniciais do Ensino Fundamental Prazo: 2017 _AI(_:angou? Nao
INDICADOR 7A indicador?
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 6,8 7,0 7,2 7,4
M.et.a executada no periodo (dado 6.9 71 7.00
oficial)
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
IDEB — Anos Finais do Ensino Fundamental Prazo: | 2017 _AI(_:angou? Nao
INDICADOR 7B indicador?
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 5,6 5,8 6,0 6,3
M.et.a executada no periodo (dado 5.5 58 58
oficial)
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
IDEB - Ensino Médio Prazo: | 2017 | AlCansou | s,
INDICADOR 7C indicador?
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 47 5,2 5,4 5,6
Meta executada no periodo (dado 3,8 4,1 3.9
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oficial)

Meta executada no periodo (dado
extraoficial)

2.7.1. Estratégias

Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
municipais para o ldeb:

Anos Iniciais do Ensino fundamental: (2013) — 6,6 (2015) — 6,8 (2017) — 7,0 (2019) — 7,2 (2021) — 7,4
Anos Finais do ensino fundamental: (2013) — 5,1 (2015) - 5,6 (2017) - 5,8 (2019) — 6,0 (2021) — 6,3
Ensino Médio: (2013) — 4,0 (2015) — 4,7 (2017) — 5,2 — (2019) 5,4 (2021) 5,6

Alcangou a

Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?

7.2) assegurar que: 2020

a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos alunos do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagcdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%

1 - O Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica - Saeb n&o apresenta uma
definicao oficial sobre os niveis "suficiente" e "desejavel" de aprendizado. N3Zo iniciada Nzo

2 - Aguardar definicao.

(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; 2025

7.13) universalizar, em colaboracdo com a Unido e o Estado, até o 2020 1 - 94% acesso a banda larga

quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de 2 - Computadores para uso dos alunos

computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o 2019 - 1.400 Em Parcialmente
final da década, a relagdo computador/aluno nas escolas da rede ’ desenvolvimento

publica de educagédo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica 2020 -1.453

das tecnologias da informacao e da comunicacgao; 2025
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1 - As diretrizes pedagdgicas para a educagao basica estdo definidas em
Resolugdes do Conselho Nacional de Educacgao:
*Resolugdo CEB/CNE n° 4, de 13 de julho de 2010 (para toda a educagao
7.1) implementar, mediante pactuacdo interfederativa, as diretrizes basica);
pedagdgicas para a educagéo basica e a base nacional comum dos * Resolugdo CNE/CP N° 2/2017 Institui BNCC Educacgao Infantil e Ensino
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e 2025 | Fundamental Concluida Sim
desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental e 3 - Resolugdo CNE/CP N° 4/2018 Institui BNCC Ensino Médio
medio, respeitada a diversidade regional, estadual e local; 4 - Resolugdo CEE/SED n° 070/2019 Elaboracdo do Curriculo Base da
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental do Territorio Catarinense.
5 - Parecer CME n°019/2020 Elaboracdo do Curriculo da Rede Municipal de
Joinville.
1 - Dados do Censo Escolar permitem a elaboracéo dos indicadores propostos
. . . pela estratégia (divulgados pelo Inep- Instituto Nacional de Estudos e
7.3). |p§t|tU|r, em .colabora.l(;a.o entre a Un|.a0,~ o E§taQO e o0s Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira):
Municipios, um conjunto de indicadores de avaliag&o institucional que *nivel . 5mico d | ; ¢ d |
tem por base o perfil do aluno e do corpo de profissionais da *nlve somoNeconomlco as escolas (referente ao dos alunos), Em
educacao, as condigcbes de infraestrutura das escolas, os recursos | 2025 de formagéo docente . Parcialmente
A . o . ~ . . ~ desenvolvimento
pedagdgicos disponiveis, as caracteristicas da gestdo e outras complexidade de gestao.
dimensbes relevantes, considerando as especificidades das 2 - Aguardar a instituicdo da politica para instituir o conjunto de indicadores.
modalidades de ensino; 3 - Painel Educacional Municipal, Estadual e Federal
4 - PDDE Interativo
7.4) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de
educagdo basica, por meio da constituicdo de instrumentos de 1 - SAGE (Sistema de Avaliagio da Gestao Escolar) Estado
avaliacdo que orlentemN as dlmer_wsoes a serem fortalemda_s, 2025 |2 - Resolugao CEE n° 183 de 2013 Em_ Parcialmente
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria o desenvolvimento
continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos 3 - Programa de Ofertas Educacionais
profissionais da educacgéao e o aprimoramento da gestdo democratica;
7.5) formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagao . . . _ . .
basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas 1 - Comiss&o de Sistematizagdo do Diagnéstico e monitoramento do Plano de Em
a melhoria da gestdo educacional, & formagdo de professores e | 2025 |AgGes Articuladas 2016-2020 — Segmento Educagao. . Parcialmente
NN . : . ) desenvolvimento
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a Portaria n® 156-GAB 2016 - PAR
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;
. . o . . 1 - Elaboragéo do Projeto Politico Pedagdégico de acordo com as novas
7.6) utilizar os instrumentos de avaliagao da qualidade do ensino oo : Co ~ . ~ o
e diretrizes curriculares nacionais para a Educagao Basica (Resolucdo n® 4 de
fundamental e médio, assegurando o uso dos resultados para a 13 de julho de 2010)
melhoria dos processos e praticas pedagogicas; 2025 ~ ' . . Em. Parcialmente
2 - Formacéo de professores, gestores e equipe técnica pedagdgica (Estado e desenvolvimento
Municipio)
3 - Proposigao de Paradas Pedagdgicas (conforme calendario)
7.7) desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade CNEA hA o D . ~
da educacao especial, bem como da qualidade da educagao bilingue | 2025 (133 l\eliic;Iha indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagao Nao iniciada Nao
para surdos; P ’
1 - Formagéao de gestores
7.8) orientar as unidades escolares a buscarem atingir as metas do 2 - Estruturar o quadro de gestao a vista (cada unidade Rede Municipal)
Ideb, diminuindo a diferengca entre as escolas com os menores | 2025 |3 - Programa Apoia Concluida Sim

indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem;

4 - Monitoria das praticas pedagdgicas nas unidades
5 - Elaboracgdo do Plano de Metas pelas unidades escolares



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12992
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12992
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6 - Lancamento da Cartilha IDEB - Municipio (2019)

7.9) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagodgicos
dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacao

1 - Orientar os gestores para acompanharem os resultados de suas unidades
(Caderno de Orientagbes)

2 - Resolugao CEE N° 011/2013 fixa normas para as Escolas da Educacao

L. ; . L 2025 |Basica, vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino, referentes a Concluida Sim
basica e do Ideb, relativos as escolas das redes publicas de . . . . ~ C ,
R o . obrigatoriedade da publicagéo e divulgacao do Indice de Desenvolvimento
educacao basica observando a contextualizagdo desses resultados; Educacional — IDEB, para conhecimento pablico
3 - Quadro de gestéao a vista (municipal)
) . ) ) . ) 1 - Nao ha acbes sistematicas nacional de selegao e certificacdo de
7.10) incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias tecnologias.
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e o 5 A rdar orientacées do MEC
ensino medio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que -Aguardarorie agoei ° . . .
possibilitem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, 2025 3 - Levantamento de préticas inovadoras por meio de feiras e workshops Em Parcialments
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com 4 - Formacgao continuada para os integradores de midias (Rede Municipal) desenvolvimento
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, 5 - Laboratério Makers
bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de 6 - Robética
ensino em que forem aplicadas; . D N
7 - Disponibilizagao de tablets e lousas digitais
7.11) garantir transporte gratuito para todos os estudantes da 1 - Resolugao _N° 5, de 28 de maio d_e 2015 estabelece os _critérios eas formas
educacgéo do campo, na faixa etaria da educacgéo escolar obrigatoria, 2025 de transferéncia de recursos financeiros do Programa Nacional de Apoio ao Concluida Sim
de acordo com a legislacdo, visando a reduzir a evasao escolar e o Transporte do Escolar (PNATE).
tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;
7.12) participar e desenvolver pesquisas de modelos alternativos de 1 - Pesquisa desenvolvida pela CRE (Coordenadoria Regional de Educacgao) e
atendimento escolar para a populagédo do campo que considerem as | 2025 |Secretaria Estadual de Educacao (SED) para atendimento em alternancia das Concluida Sim
especificidades locais; escolas do campo (Modalidade EJA)
7.14) apoiar tecnicamente a gest&o escolar e fomentar a ampliagdo 1 - Visitas técnicas as unidades escolares.
da participacdo da comunidade escolar no planejamento, na 2 - Aplicacao de instrumentos de monitoramento. , .
L . ~ - 2025 Concluida Sim
aplicagdo dos recursos e no desenvolvimento da gestdo democratica 3 - Formagao continuada dos gestores e membros dos conselhos
efetiva; escolares/deliberativos e das APPs. (Associagao de Pais e Professores)
Manter adesao:
1 - Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD
7.15) aderir e ampliar programas suplementares de material didatico 2 - Programa Biblioteca na Escola
escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude, de modo a 3 - Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE , .
~ . 2025 Concluida Sim
fortalecer agbes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da 4 - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE
educagdo basica; 5 - Programa Saude na Escola, desenvolvido em parceria pelos Ministérios da
Educacédo e da Saude
6 - Aderir a novos programas que vierem a ser disponibilizados
7.16) assegurar a todas as escolas publicas de educacao basica o 1 - 100% das unidades escolares possuem acesso a energia elétrica.
acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, 2 - 96% possuem abastecimento de 4gua tratada
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sdlidos, garantir o 3 - 79% possuem esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos
acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens 4 - 589% » . d E
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, o025 |4 98% possuem espacos para a pratica esportiva (quadra) m Parcialmente
em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com 5 - 65% possui biblioteca ou salas de leitura (13%) Desenvolvimento
deficiéncia; 6 - 11% laboratdrios de ciéncias
7 - Acessibilidade: 98%
DADOS: QEdu 2020
7.17) aderir, em regime de colaborag&o, ao programa nacional de 2025 |1 - Estratégia relacionada a anterior (7.16) Concluida Sim

reestruturacio e aquisicao de equipamentos para escolas publicas,

2 - Programa Nacional de Reestruturacdo e Aquisicdo de Equipamentos para a
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tendo em vista a equalizacido das oportunidades educacionais;

Rede Escolar Publica de Educagéo Infantil — Proinfancia (2019).
3 - Programa de Ac¢des Articuladas (PAR)

4 - Programa Escola Conectada (2019/2020)
5 - Programa Escola Acessivel
6 - Aderir a programas que vierem a ser disponibilizados

7.18) prover, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado,
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacgao basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementacao das condi¢cdes necessarias para a universalizacao
das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes

1 - Programa Nacional de Tecnologia Educacional (Prolnfo) com o objetivo de
promover o uso pedagogico da informatica na rede publica de educagao
basica.

2 - Programa Nacional de Biblioteca nas Escolas tem como objetivo prover as
escolas de ensino publico das redes federal, estadual, municipal e do Distrito
Federal, no ambito da educacéo infantil (creches e pré-escolas), do ensino

Em

digitais de computadores, inclusive a internet; 2025 |fundamental, do ensino médio e educagéo de jovens e adultos (EJA), com o . Parcialmente
fornecimento de obras e demais materiais de apoio a pratica da educacéo Desenvolvimento
basica.
3 - Programa Escola Conectada
4 - Distribuicdo dos fablets.
5 - Distribuicdo de Lousas digitais para as escolas e computadores aos
professores.
7.19) participar, em regime de colaboragao com a Uniéo e o Estado, 1 - Aguardar deliberagées do MEC
na elaboracao dos parametros minimos de qualidade dos servigos da
educacao basica que servirdo como referéncia para infraestrutura 2025 N0 Iniciada NZo
das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes,
bem como instrumento para adog¢ao de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino;
1 - EVN - Escola Via Net é o sistema de gestao escolar que otimiza a gestao
pedagdgica, financeira e administrativa de escolas e redes de
ensino.(municipio) / Sistema Business Intelligence (Bl)
7.20) informatizar a gestao das escolas publicas, da Secretaria de 2 - Centro de Informatica e Automac&o do Estado de Santa Catarina (CIASC)
Educagdo e Geréncia Regional de Educagao em regime de 3 - SISGESC — Sistema de Gestao Escolar de Santa Catarina/Palma da Mao.
colaboragédo com a Unido e o Estado, bem como aderir a programa 4 - Sistema de Gest&o de Processos Eletronicos (SGP-e) Em
nacional de formag&o inicial e continuada para o pessoal técnico da 2025 Parcialmente
Secretaria de Educagao e Geréncia Regional de Educagao; 5 - SICOP - Sistema Integrado de Controle de Obras Publicas (Estado) Desenvolvimento
6 - SEI- Sistema Eletrénico de Informagao (Municipal)
7 - Formacéo Estadual para os gestores e técnicos das unidades escolares
(2020)
8 - Aguardar programa nacional de formacéao inicial e continuada para o
pessoal técnico da Secretaria de Educacéo e Geréncia Regional de Educacéo.
7.21) garantir politicas publicas de combate & violéncia na escola, 1 - Fortalecer as agbes do Nucleos de Educacéo, Atencdo e Atendimento as
inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitagio Violéncias/NEPRES -NEPRE/GERED e NEPRES/ESCOLA
de educadores para deteccao dos sinais de suas causas, como a 2 - Lei Estadual N° 14.651, de 12 de janeiro de 2009, que institui o Programa
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adog¢ao das providéncias de Combate ao Bullying.
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um 2025 |3 - Programa Carater Conta Concluida Sim
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade; 4 - Programa Proerd
5 - Saude na Escola
Observagao: Em 2020 as acbes dos programas foram suspensas e/ou
adaptadas em decorréncia da pandemia COVID-19
7.22) implementar politicas publicas de incluséo e permanéncia na 2025 |1-Resolugao n°® 119 de 2006 do Conselho Nacional da Crianca e do Em Parcialmente

escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de

Adolescente — Conanda estabelece o Sistema Nacional de Atendimento

desenvolvimento
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liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando os principios
da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

Socioeducativo e da outras providéncias. A partir desse marco legal, foi
possivel formalizar o Sistema como uma politica publica com caracteristicas
especificas e articuladas.

2 - Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (Metas de curto, médio e
longo prazo) com agbes intersetoriais.

3 - Programa Apoia
4 - CASE- Centro Atendimento Socioeducativo
5 - CASEP - Centro Atendimento Socioeducativo Provisoério

Observacao: Em 2020 as ac¢des foram adaptadas em funcédo da pandemia de
Covid-19

7.23) garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a historia e
as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agoes
educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 09 de janeiro de
2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a

1 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, Art. 26-A determina que nos
estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura afro-brasileira e
indigena.

2 -Resolugao n® 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais e BNCC

3 - Curriculo de Histdria, Arte, Lingua Portuguesa e Ensino Religioso.

4 - Formagéao continuada (gestores e professores)

5 - Instituicdo no Projeto Politico Pedagdgico das unidades escolares

6 - Material Didatico (literatura infantil e infanto-juvenil, brinquedos e videos)
7 - Seminario Municipal de Educagéao para Promogéao da Igualdade Racial

Em

, N : o . Aot 2025 |(margo 2019) , Parcialmente
implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por 8.5 4a C iancia N instituid lendari | desenvolvimento
meio de acdes colaborativas com foruns de educacao para a - Semana da Lonsciencia Negra (institui ano calendarlo esco ar) i
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas, 9 - Propor a Instituicéo de comissao para articular as politicas de promogéo da
agremiagdes estudantis e a sociedade civil; igualdade racial. ’
10 - Caderno de Politicas Etnico-Raciais e o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana.
11 - NEAD — Ndcleo de Estudos Afrodescendentes (Estado)
12 - Caderno contra a Violéncia na Escola.
Observacdo: Em 2020 as ag¢oes foram adaptadas em fungédo da pandemia de
Covid-19
1 - Resolugao n°4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao
7.24) consolidar a educagao escolar no campo de populagdes Basica. . _ _
tradicionais e de populagdes itinerantes, de comunidades indigenas e 2 - Caderno de Politicas de Educag&o Quilombola
quilombolas, respeitando a articulagao entre os ambientes escolares 3 - Atendimento de turmas quilombolas (curriculo préprio)
e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e 4 - Estruturag&o e inicio do curso de Licenciatura em Pedagogia em Educag&o
preservagao da identidade cultural; a participagdo da comunidade na Quilombola (2019/2020)
definicdo do modelo de organizagdo pedagdgica e de gestao das 2025 , .- . Concluida Sim
o . . ) . 5 - Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke.
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas . )
particulares de organizagéo do tempo; a reestruturagéo e a aquisi¢do 6 - Educagao em tempo integral em escolas do campo.
de equipamentos; a oferta de programa para a formacao inicial e 7 - Caderno: Politica de Educagao do Campo.
continuada de profissionais da educacéao; e o atendimento em
educagdo especial; Observacdo: Em 2020 as ag¢oes foram adaptadas em fungédo da pandemia de
Covid-19
7.25) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas 1 - Resolugdo n°4/2010 .
5 m
para educagdo escolar para as escolas do campo & nas 2025 |2 - Curriculo - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (curriculo: parte comum

comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os conteudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e

e diversificada)

desenvolvimento

Parcialmente
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considerando o fortalecimento das praticas socioculturais,
produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os alunos com deficiéncia;

3 - Atendimento Educacional Especializado

Estratégia associada a 7.24

4 - Curriculo Base do Territério Catarinense

5 - Curriculo da Escola Agricola Carlos Heins Funke

6 - Cadernos: Educagao Escolar Quilombola e Educagao Escolar Indigena.

7.26) regulamentar e efetivar no &mbito dos sistemas de ensino, a

tematica da Educacao em Direitos Humanos, conforme disposto na
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30/05/2012, que estabelece Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacido em Direitos Humanos;

2025

1 - Curriculos da Rede Estadual e Municipal.

Observacdo: Em 2020 as ag¢oes foram adaptadas em fungédo da pandemia de
Covid-19

Em
desenvolvimento

Parcialmente

7.27) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacao formal com experiéncias de educagao popular e cidada,
com os propositos de que a educacao seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

2025

1 - Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos
Escolares/Deliberativos tem por objetivo fomentar a implantagédo dos

conselhos escolares, por meio da elaboragao de material didatico especifico e
formacao continuada, presencial e a distancia, para técnicos das Secretarias
Estaduais e Municipais de educacao e para conselheiros escolares, de acordo
com as necessidades dos sistemas de ensino, das politicas educacionais e
dos profissionais de educagao envolvidos com gestdo democratica.

2 -_Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE tem por finalidade prestar

assisténcia financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da
educacao basica das redes estaduais, municipais e do Distrito Federal e as
escolas privadas de educagao especial mantidas por entidades sem fins
lucrativos, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)
como beneficentes de assisténcia social, ou outras similares de atendimento
direto e gratuito ao publico.

3 - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb é um
colegiado que tem como fungao principal acompanhar e controlar a

distribui¢ao, a transferéncia e a aplicacdo dos recursos do Fundo, no ambito
das esferas municipal, estadual e federal. O conselho ndo € uma unidade
administrativa do governo. Assim, sua ac¢ao deve ser independente e, ao
mesmo tempo, harmdnica com os érgaos da administragao publica local.

4 - Conselho de Alimentacao Escolar.
5 - Conselho Deliberativo/Conselho Escolar.
6 - Associacao de Pais e Professores

Observacao: Em 2020 as ac¢des foram adaptadas em funcédo da pandemia de
Covid-19

Em
desenvolvimento

Parcialmente

7.28) promover a articulagdo dos programas da area da educacao,
de dmbito local e nacional, com os de outras areas, como saude,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagao de rede de apoio integral as familias,
como condi¢ao para a melhoria da qualidade educacional;

2025

1 - Saude (Programa Saude na Escola)

2 - Trabalho e Emprego (Rede Nacional de Certificagéo Profissional e
Formacéao Inicial e Continuada — Rede Certific e Pronatec Trabalhador),

3 - Esporte (Programa de Iniciacdo Desportiva)

4 - Assisténcia Social (acompanhamento dos estudantes beneficiarios do
Programa Bolsa Familia e do Beneficio de Prestagcdo Continuada)

5 - Servigo de Orientacdo Educacional (Rede de Apoio — faz a articulagao
intersetorial)

6 - Programa de Estagio Novos Valores € voltado para estudantes do ensino
médio, superior, profissionalizante, de educagao especial e de jovens e
adultos. Permite colocar em pratica conhecimentos tedricos e observar como
funciona o mundo corporativo com a experiéncia de estagio no setor publico.O
Programa tem a finalidade de assegurar oportunidade de aprendizado para
insercdo no mercado de trabalho do estudante residente no Estado de Santa

Em
desenvolvimento

Parcialmente



http://portal.mec.gov.br/programa-nacional-de-fortalecimento-dos-conselhos-escolares
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Catarina.
7 - Programa Jovem Aprendiz

Observacao: Em 2020 as agoes foram adaptadas em fungédo da pandemia de
Covid-19

7.29) universalizar, mediante articulagéo entre os 6rgéaos
responsaveis pelas areas da saude e da educagao, o atendimento

1 - Programa Nacional Saude na Escola visa a integracao e articulagéao
permanente da educacdo e da saude, proporcionando melhoria da qualidade
de vida da populagao brasileira. Tem como objetivo contribuir para a formacgao
integral dos estudantes por meio de agdes de promogao, prevencao e atengao
a saude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem
o pleno desenvolvimento de criangas e jovens da rede publica de ensino.
Acbes do Programa:

*Promocgéao da saude do ambiente e desenvolvimento sustentavel (58 unidades
pactuadas as demais )

*Programa de Cultura da paz e prevencgao das violéncias,

*Promogéao de praticas corporais e atividades fisicas e Lazer nas escolas.
*Teste do reflexo do olhinho vermelho (quando o bebé nasce)
*Prevencao a saude sexual reprodutiva e prevengao de DSTs.

Em

s s . 2025 . Parcialmente
aos e§tudantes da rege escolar [:N)ubllca de ~edu‘cag§o basica por meio *Prevencao de uso de alcool, tabaco e outras drogas. desenvolvimento
de acdes de prevencdo, promogao e atencio a saude; *Avaliagio odontolégica e auditiva
*Programa Promog¢ao da Saude Ocular
2 - Semana da Saude: Palestras
3 - Programa Saude do Educando: vacinagao, acuidade visual, antropometria -
peso e medida, alimentagdo saudavel, controle de doengas infectocontagiosas.
E outras acdes que envolvem a saude do educando: caramujo africano,
mordedura de caes, criangas que sofrem bullying — orelhas de abano.
4 - Parcerias com: IES, Hospital Sdo José e Associacodes.
Observacdo: Em 2020 as ag¢oes foram adaptadas em fungcédo da pandemia de
Covid-19
7.30) estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a ]
promog&o, prevenc&o, atengao e atendimento & satde e 2 ) 2025 1 - Curso de Saude Vocal (2019) Em Parcialmente
integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagéo, Programa Saude Vocal do Servidor Municipal desenvolvimento
como condig¢ao para a melhoria da qualidade educacional;
1 -Técnicos da Biblioteca Municipal
2 - Feira do Livro
7.31) promover, com especial énfase, em consonancia com as 3 - Pré-ler
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de 4 - Concursos: Jovem Embaixador, Jovem Autor, Oratéria e Olimpiada de
Ieitores_ € a capacitagao de profess_ores, bibliotepérios e agentes da 2025 Lingua Portuguesa Concluida Sim
comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a 5 - Parceria com Academia Joinvilense de Escritores.
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da 6 - Projetos Educacionais de leitura nas unidades escolares.
aprendizagem; Observacdo: Em 2020 as ag¢oes foram adaptadas e/ou suspensas em fungao
da pandemia de Covid-19
7.32) aderir a politicas de estimulo as escolas que melhorarem o 2025 |1 - Aguardar deliberacdes do MEC N30 iniciada N30 iniciada

desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
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da direcado e da comunidade escolar;
1 - Novo Mais Educacao 2019/2020 (Rede Municipal)
7 33} institucionall q | dologi 2 - Especificar no Projeto Politico Pedagdgico
Acormpanhamento pedageaico & progressio, piofizando estudantes | 2025 |3~ Mais Allabelizagao(201912020) Em Parcialmente
. ’ ici 5 desenvolvimento
Observacdo: Em 2020 as agoes foram adaptadas em fungédo da pandemia de
Covid-19
1 - Esta estratégia tem relacdo com as estratégias 7.16 e 7.17
7.34) assegurar a criaco, renovacdo e manutencdo das bibliotecas 2 - SICOP - Sistema Integrado de Controle de Obras Publicas.
com todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa 3 - Sistema de Controle de Solicitagdes Em
aprgndizagem dos estudgnt'es, i’n.clusive biblioteca virt'ua'l com 2025 | 4 - Parceria com o Instituto Carlos Roberto Hansen desenvolvimento Parcialmente
equa_wr;_en’;os, acervos_t)lgllograﬂcos% bem c~omdo pl)r(_)tflssm_nals 5 - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD) - Decreto n°
especializados € capacilados para a formagao de leltores, 9.099, de 18 de julho de 2017, unificou as a¢des de aquisig¢ao e distribuicao de
livros didaticos e literarios.
_ o _ _ 1 - Regulagao acontece por meio dos Conselhos de Educacéo.
7.35) promover a regulagao e supervisao, em regime de colaboragao 2 - Visitas técnicas nas unidades quando ocorre motivagao.
com o Estado e a Uni&o, da oferta da educagdo basica na rede 2025 |ob 50: Em 2020 Ses f daptad funcao d demia d Concluida Sim
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo c s%rv1aggao. m as agoes foram adaptadas em fungao da pandemia de
social da educac3o; ovid-
1 - Lein®13415/17 — reformula o Ensino Médio
2 - Adesao e implementagado do Novo Ensino Médio (Escolas Piloto)
7.36) reestruturar e aprimorar o ensino médio, incentivando praticas 3 - Programa Ensino Medio Inovadc.)re. Ensino.Médio em tempo integral.
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares, estruturadas pela 4 - Elaboragao do Curriculo do Territorio Catarinense 2020 Em
relagao entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares com 2025 |5 - Portfélio componentes eletivos 2020 desenvolvimento Parcialmente
conteudos obrigatérios e eletivos em dimensdes como ciéncia, 6 - Formagao continuada
lho, li logi I ; ~ ~ ~ :
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte; Observacdo: Em 2020 as agoes foram adaptadas em fungédo da pandemia de
Covid-19
1 - Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio Basica
2 - Base Nacional Comum Curricular (BNCC)/Referéncia curricular 2019/2020
7.37) promover a gestdo de um curriculo que privilegie a organizagao 3 - Formacéo continuada para professores e gestores Em
dos tempos e dos espagos com agdes efetivas de 2025 |4 - Reformulag&o dos Projetos Politicos Pedagégicos (PPP) das unidades desenvolvimento Parcialmente
interdisciplinaridade e contextualizag&o dos conhecimentos; escolares de acordo com as novas Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacéo Basica
5 - Lei n®13415/17 — reformula o Ensino Médio
_ _ 1 - 50% das unidades da Rede Municipal de Ensino implementaram o
7.38) consolidar o Programa Reinventando o Espago Escolar nas Programa.
escolas da rede municipal de ensino, a fim de ampliar e diversificar 2025 |2 - Acompanhar as agdes do Programa Reinventando o Espago Escolar em Em Parcialmente

os tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer multiplas
possibilidades de aprendizagem.

articulagédo com o Nucleo de Educagdo Ambiental (NEAM).
3 - Nao se aplica na Rede Estadual

desenvolvimento

2.8. Escolaridade Média da Populagao
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Texto da meta

Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
8 vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros 2025
declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

INDICADOR

Percentual da Populacao de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade. Prazo: 2025 .Alc.:angou? Nao
INDICADOR 8A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5% 32,5%
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
Percentual da Populacao de 18 e 29 anos residente no campo com menos de 12 anos de . Alcangou =
p Prazo: 2025 L Nao
INDICADOR 8B escolaridade indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51.8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8%
Meta executada no periodo (dado
extracoficial)
Percentual da Populacao de 18 e 29 anos entre os 25% mais pobres com menos de 12 anos de Al
escolaridade. Prazo: 2025 AC angog Nao
INDICADOR 8C indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 61,4% 61,4% 61,4% 61,4% 61,4% 61.4% 61.4%
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)
~ c . Alcancgou =
Percentual da Populacao negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade. Prazo: 2025 e ” Nao
INDICADOR 8D indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta executada no periodo (dado oficial) 47,8% 47,8% 47,8% 47,8% 47,8% 47.8% 47,8% 47,8% 47,8% 47,8% 47,8% 47.8%
Meta executada no periodo (dado
extraoficial)

2.8.1. Informagoes sobre a meta
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Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as populag¢des do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a

Meta 8

Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

L ~ Alcangou a
Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?
1 - Programas desenvolvidos:
8.1) aderir a programas para corregéo de fluxo, para *Presencial 1° Segmento (Alfabetizacao e Fundamental 1)
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagéo e *Presencial 2° Segmento (Fundamental Il — 6° ao 9° ano)
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento 2025 * Nivelamento (Alfabetizagao) Concluid Sj
escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos * EJA — Ensino Médio oncluiaa Im
populacionais observados; * Pré-Jovem Campo (Educagéo Escolar Quilombola)
2 - A proposta pedagdgica do fundamental e médio prevé o atendimento conforme
caracteristicas e necessidades de cada turma.
8.2) fomentar programas de educacgio de jovens e adultos para os 1 - Estratégia relacionada a estratégia 8.1 Em
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola 2025 (2 - EJAP — Educacéo de Jovens e Adultos e Profissional (Sesi/EJA e . Parcialmente
X o s e e desenvolvimento
e com defasagem idade série; Senai/Qualificagéo Profissional)
, , e - 1 - Divulgar o acesso e promover o ENCCEJA (Secretaria Estadual de Educacéo)
8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusao 2025 |2-E Nacional ificacs R Adul Concluida Sim
dos ensinos fundamental e médio: - Exame Nacional para Certificagao de Competéncias de Jovens e Adultos —
Encceja (Ensino Fundamental)
8.4) promover a expansao da oferta gratuita de educagao
profissional técnica por parte das entidades privadas de servico . . N ~
. ~ - . ) - 1 - Aderir a programas dos entes federativos para viabilizar as ofertas de formacao e ~
social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical, de 2025 o ~ Nao iniciada Nao
) . .y profissional, com aprovacao do CEE.
forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para
0s segmentos populacionais considerados;
8.5) fortalecer acompanhamento e monitoramento, em parceria com Proposicao:
as areas de saude e assisténcia social, do acesso a escola 1 - Instituir politica para fortalecer o acompanhamento e o monitoramento em
especificos para os segmentos populacionais considerados, parceria com as areas de assisténcia social e de saude.
identificar motivos de absenteismo e colaborar com as instituicbes 2025 N&o iniciada Nao
de ensino para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes
na rede publica regular de ensino;
1- Portaria n® 937/2019-SED/GAB - constituicdo do Comité Gestor da Busca Ativa
8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos Escolar Em
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas 2025 |2 - Movimento Santa Catarina Todos pela Educagdo (Mobilizagdo da comunidade Parcialmente

de assisténcia social, saude e protecao a juventude.

para ampliar o atendimento (SESI/SENAI em parceria com as Secretarias de
Educacgao)

desenvolvimento

2.9. Alfabetizacao e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Meta

Texto da meta

Prazo
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9 Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional 2025

INDICADOR

Taxa de alfabetizagao da populagado de 15 anos ou mais de idade Prazo: 2025 . Al_c ancou Nao
INDICADOR 9A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 97, 7% 97,7% 97,7% 97, 7% 97,7% 97.,7% 97.,7%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)
Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade Prazo: 2025 . Al_c angou Nao
INDICADOR 9B indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
Meta executada no periodo (dado oficial) 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13%
Meta executada no periodo (dado extracficial)

2.9.1. Estratégias

Texto da meta

9 Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional 2025
. . ~ Alcangou a
Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?
1 - Dados
9.1) assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos *Numero de matriculas na Educacéo de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental e
a todos os que nao tiveram acesso a educacdo basica na idade | 2025 |Médio): Concluida Sim
prépria; 2019: 2.474
2020: 2.325
9.2) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino Propor
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda 2025 1 - Mapear a demanda ativa por vagas nas unidades escolares. Nao iniciada Nao
ativa por vagas na educacao de jovens e adultos; 2 - Averiguar dados Censo 2020.
9.3) implantar centro de educacdo de jovens e adultos com 1 - Centro de Educacéao de Jovens e Adultos/ CEJA Ensino Médio e Fundamental
atendimento diurno e noturno e classificagdo das turmas | 2025 |(12/05/1994) Portaria 192/94 Concluida Sim
respeitando as particularidades das faixas etarias atendidas; 2 - Escola de Educagao de Jovens e Adultos Ensino Fundamental (2019)
9.4) implementar agdes de alfabetizagéo de jovens e adultos com 1 - Oferta de vagas no 1° Segmento (Fundamental 1 — 1° ao 5° ano) alfabetizagéo. , ,
. o RSP 2025 . . Concluida Sim
garantia de continuidade da escolarizagéo basica; 2 - Nivelamento (alfabetizagdo)
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3 - Acompanhamento e orientagao aos alunos para darem continuidade a
escolarizagao.
9.5) aderir ao programa nacional de transferéncia qe repqa para 2025 1- IneX|§te 0 programa. N30 iniciada N3o
jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo; 2 - Aderir ao programa quando de sua oferta.
9.6) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de 1 - Chamadas publicas semestrais.
jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de 2025 2 - Parcerias com instituicbes como: igrejas, associa¢des, Organizagcdes Nao c , .
~ AR . . X . oncluida Sim
colaboragao com as instituicdes de ensino e em parceria com Governamentais - ONGs, secretarias.
organizagdes da sociedade civil; 3 - Movimento Santa Catarina Todos pela Educagao
9.7) realizar avaliagéo, por meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetizacio de jovens e adultos com 2025 1 - Teste de Escolaridade Concluida Sim
mais de 15 (quinze) anos de idade;
1 - Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — o Ministério da
Educacédo executa atualmente dois programas voltados ao transporte de
estudantes: o Caminho da Escola e o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
Escolar (Pnate), que visam atender alunos moradores da zona rural.
2 - Programa Nacional de Alimentac&o Escolar contribui para o crescimento, o
desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento escolar dos estudantes e a
_ ) . formacao de habitos alimentares saudaveis, por meio da oferta da alimentagao
9.8) executar agdes de atendimento ao estudante da educacgao escolar e de agdes de educagéo alimentar e nutricional.
de jovens e adultos por meio de adesdo a programas 2025 3 - Programa Nacional Saude na Escola visa a inte a rticulacé t Em Parcial t
. ~ A . gragao e articulagdo permanente . arcialmente
suplementares de transporte, alimentagéo e saude, inclusive da ed 50 e d 2de. proporcionando melhoria da qualidade de vida da desenvolvimento
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de dculos; a educagcao € da saude, prop I oo q ..
populagao brasileira. Tem como objetivo contribuir para a formagao integral dos
estudantes por meio de acdes de promogao, prevengao e atengao a saude, com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno
desenvolvimento de criancas e jovens da rede publica de ensino.
Observagao: Em 2020, as agdes dos programas foram suspensas/adaptadas em
funcdo da pandemia de Covid-19.
9.9) assegurar a oferta de educacgao de jovens e adultos, nas . o ) . ] .
etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de 1 - Proqrama~Educacao em Prisbes visa apoiar tecnlce) e flnancellrame.r’]t(.—:- a
liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se implementacéo da Educacéo de Jovens e Adultos no sistema penitenciario.
formacéo especifica dos professores e implementacdo de 2025 |2 - Oferta de Ensino Fundamental e Médio na penitenciaria. Concluida Sim
diretrizes nacionais para a oferta de educagéo para jovens e 3 - Projeto de Incentivo a Leitura, conforme Lei n® 13.163/2015.
adultos em situagao de privagao de liberdade nos
estabelecimentos penais;
1 - Resolugao n° 3 de junho de 2010 Institui Diretrizes Operacionais para a
Educacédo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a duragao dos cursos e idade
9.10) incentivar a elaboragéo de projetos inovadores na educacao minima para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificacdo nos exames
de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos de EJA; e Educacéio de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educacéo a , .
adequados as necessidades especificas desses alunos; 2025 | pjstancia Concluida Sim
2 - Nas Redes Municipal e Estadual ja existem equipes responsaveis pela
elaboragdo de projetos para atendimento das necessidades especificas e/ou
modelos adequados.
9.11) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os 1 - Ensino Fundamental e Médio para o Trabalhador - SESI
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas 2 - Os cursos de Ensino Fundamental e Médio na modalidade de Educacéo de Em
de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de 2025 |Jovens e Adultos - EJA -ocorrem de forma presencial para o Ensino Fundamental — Parcialmente

trabalho dos empregados com a oferta das acbes de
alfabetizacado e de educagéao de jovens e adultos

| Etapa (12 a 52 série/fase) e a distancia, com momentos presenciais, para o Ensino
Fundamental — |l Etapa (6% a 92 série/fase) e Ensino Médio.

desenvolvimento



http://www.fnde.gov.br/programas/transporte-escolar/transporte-escolar-apresentacao
http://www.fnde.gov.br/index.php/programas/alimentacao-escolar/alimentacao-escolar-apresentacao
http://portal.mec.gov.br/pnaes/194-secretarias-112877938/secad-educacao-continuada-223369541/14578-programa-saude-nas-escolas
http://portal.mec.gov.br/pnaes/194-secretarias-112877938/secad-educacao-continuada-223369541/17460-educacao-em-prisoes-novo
http://sesisc.org.br/educacao/eja
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9.12) aderir a programas de capacitacdo tecnolégica da N&o ha Programa disponivel para adesdo
populagég jgvem e adulta_, dir?cionados para os segmentos com Existe parceria com:
baixos niveis de escolarizacdo formal e para os alunos com 2025 APISCAE — ofici q lificacs fissional e inclus3 dos d Em Parcialmente
deficiéncia, articulados aos sistemas de ensino, & Rede Federal rabalho. oficinas de qualilicacao profissional € INClusao nos mercados de desenvolvimento
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as rabaino.
universidades, as cooperativas e as associagoes; APAE - oficinas pré- profissionalizantes e inclusdo no mercado trabalho
9.13) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as 1- Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003, estabelece o Estatuto do Idoso.
necessidades dos idosos, com vistas a promogao de politicas de Segundo o art. 20, o idoso tem direito & educagéo, cultura, esporte, lazer, diverséo,
erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias espetaculos, produtos e servigos que respeitem sua peculiar condi¢éo de idade. Em
gducacionais~ e atividades recreativas., cu[turais e esp.ortivas, a 2025 2 - Garantir a vaga ao idoso. desenvolvimento Parcialmente
implementacdo de programas de valorizagdo e compartilhamento 3 - Ofici de Inf - idi . 2019
dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos - Oficinas de Informatica, midias sociais € artesanato (2019).
temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

2.10 Educacao de Jovens e Adultos Integrada a Educagao Profissional

Texto da meta

10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a 2025
educacio profissional.
INDICADOR
Percentual de matriculas da Educagao de Jovens e Adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio, na . Alcangou =
: N ~ o . Prazo: 2025 - Nao
INDICADOR 10A forma integrada a Educacéo Profissional indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
M.et_a executada no periodo (dado 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
oficial)
Meta executada no periodo (dado o o o o o
extraoficial) 1,0% 0,9% 0,0% 0,0% 0,0%

2.10.1. Estratégias

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

Meta 10 integrada a educacgéo profissional.

Alcancou a

Estratégias Prazo Observacoes Status Estratégia?

1 - Projovem Campo (2019) Em

10.1) aderir a programa nacional de educagéo de jovens e adultos voltado a 2025
desenvolvimento

conclusao do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma

Parcialmente
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a estimular a concluséo da educacéo basica;

10.2) expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a

1 - EJA Ensino Fundamental na Rede Municipal de Ensino oferece no
curriculo os cursos de Qualificagao Profissional em Informatica e/ou
Administragao.

articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao 2025 2 - Programa EJA Profissionalizante (Ensino Médio — SESI/SENAI) Concluida Sim
profissional, objetivando a elevagéo do nivel de escolaridade do trabalhador; ob 9 20 Erm 2020 d - oulo devid
servagao: Em ocorreu adequagao no curriculo devido a
pandemia de Covid-19.
10.3) fomentar a integragao da educagao de jovens e adultos com a
educa(;a’o proflssmn’al,.em cursos pIaNneJadcl)s, de acordo com as . 1-(2019) Implementag¢ao do Programa ProJovem Campo: Saberes da
caracteristicas do publico da educacgéo de jovens e adultos e considerando ~ ; . Em .
P A 2025 | Terra para Populagées do Campo e Comunidades Quilombolas (Rede . Parcialmente
as especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das Estadual) desenvolvimento
comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educagao '
a distancia;
10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com 1 - Garantia do acesso e do atendimento a EJA articulada a educacéao Em
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de | 2025 rofissional bara iovens e adultos com deficiéncia desenvolvimento Parcialmente
jovens e adultos articulada a educacéo profissional, P para '
10.5) aderir a programa nacional de reestruturagdo e aquisigéo de 1 - Inexisténcia de programa nacional
equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas 2025 |2 - Aderir se houver N0 iniciada No
publicas que atuam na educacgao de jovens e adultos integrada a educagéao
profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;
1 - Resolugao CNE/CEB n° 1 de 5 de julho de 2000 que institui as
diretrizes curriculares para a Educacao de Jovens e Adultos.
10.6) diversificar o curriculo da educagao de jovens e adultos, articulando a 2 - Caderno de Politica de Educaco do Campo
formacao basica e a preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo 3.p i n° 375 — GAB/SED 2017 . bros da Comissa
inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da 2025 T'- ortaria n® 375 — GAB e nomeia merrl13 rlc,>§ a Eomlssgo , Concluida Sim
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco p:rC:IacaEgﬁcSalgginc]jitljggggsee queltn;:r:ggl\ign?si?)ioo dglji?nvﬁllécamonals
pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos; :
4 - Reunides (CRE SED/Estado) para discutir o curriculo articulado
CEJA/ Educacao Profissional)
1 - Resolugao CNE/CEB n° 1 de 5 de julho de 2000 que institui as
10.7) fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de diretrizes curriculares para a Educagao de Jovens e Adultos.
metodologias especificas, bem como os instrumentos de avaliagao, 2025 2 - Portaria n® 375 — GAB/SED 2017: nomeia membros da Comissao Concluida Sim
garantindo o acesso a equipamentos e laboratorios e aos diferentes espacgos Técnica de Sistematizacao e Implementagao das Politicas Educacionais
da escola; para a Educacgao de Jovens e Adultos no Municipio de Joinville.
3 - PNLD EJA
10.8) garantir a formac&o continuada e tecnoldgica digital de docentes das 1 - Formagao continuada do Programa ProJovem Campo
escolas~public§s que atuam na educagao de jovens e adultos articulada a 2025 2 - Seminario EJA (2019) Em Parcialmente
educacéo profissional; 3 - Formagao continuada e tecnoldgica para os docentes que atuam na | desenvolvimento
EJA integrada a educacgéo profissional.
10.9) Fomentar a oferta publica de formagao inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em
regime de colaboragédo e com apoio de entidades privadas de formagao 2025 N0 iniciada No
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na
modalidade;
10.10) aderir a programa nacional de assisténcia ao estudante, que garanta 2025 |1 - N&o ha programa nacional disponivel para adesao. N30 iniciada N3o

acoes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico que
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contribua para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo com éxito da educacédo de jovens e adultos articulada a educagéao
profissional;

10.11) expandir a oferta de educagéao de jovens e adultos articulada a
educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade
nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacao especifica dos 2025 Nao iniciada Nao
professores e implementacao de diretrizes nacionais em regime de
colaboragao;

1 - (2019) Rede Nacional de Certificacao Profissional e Formacao Inicial
e Continuada — Rede Certific constitui-se como uma Politica Publica de

Educacgao Profissional e Tecnoldgica voltada para o atendimento de
trabalhadores, jovens e adultos que buscam o reconhecimento e

10.12) reconhecer saberes dos jovens e adultos trabalhadores, certificacdo de saberes adquiridos em processos formais e ndo formais Em _
considerando-os na articulagao curricular dos cursos de formagao inicial e 2025 | de ensino-aprendizagem e formacao inicial e continuada, a ser obtido desenvolvimento Parcialmente
continuada e dos cursos técnicos de nivel medio. por meio de Programas Interinstitucionais de Certificacdo Profissional e

Formacéo Inicial e Continuada — Programas Certific. (IFSC).
2- Programa EJA Profissionalizante (Ensino Médio — SESI/SENAI)

2.11. Educacao Profissional

Texto da meta

Triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expanséo no 2025
segmento publico.

INDICADOR

11

Numero absoluto de matriculas em educacgao profissional técnica de nivel médio. Prazo: 2025 _AI(_:angou? Nao
INDICADOR 11A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900 30900
Meta executada no periodo (dado oficial) 9206 6178 6178 10300 10300
Meta e?(e_cutada no periodo (dado 6479 7373 7341 7759
extraoficial)
Niumero absoluto de matriculas em educagao profissional técnica de nivel médio na rede . Alcancgou ~
A Prazo: 2025 o Nao
INDICADOR 11B publica. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123 12123
Meta executada no periodo (dado oficial) 1823 1823 1823 1823 1823
Meta e?<e'cutada no periodo (dado 2302 2455 2140 2369
extraoficial)



http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/programas?id=15266
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segmento publico.

Triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no

Estratégias Prazo Observagoes Status égt:?aqgg?a??
11.1) participar da politica de expanséo das matriculas de
educacao profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de 2019 - total de matriculas:790
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em 2020 - total de matriculas: 848 Em
consideracao a responsabilidade dos Institutos na ordenacéao 2025 ' desenvolvimento Parcialmente
territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educacgao
profissional;
1 - Numero de matriculas na educacgao profissional técnica de nivel médio na rede
estadual:
2019: 1.350
1j .2) foment,ar a expansao da ofertg d.e educagao proﬂs&oqal . 2025 2020: 1.439 Concluida Sim
técnica de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;
2 - Expansao do Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional HYPERLINK
"http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integ
rado-a-educacao-profissional-emiep" (EMIEP).
11.3) fomentar a expansao da oferta de educagéao profissional
técnica de nivel médio na modalidade de educagao a distancia, 1 - Oferta de cursos com 20% do curriculo na Modalidade EAD (Estado). Em ,
com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a 2025 desenvolvimento Parcialmente
educacao profissional publica e gratuita, assegurado padrao de
qualidade;
11.4) fomentar a reestruturacao das escolas de educagao 1 - As instituicbes trabalhnam com a atualizac&o constante de seus cursos e
profissional levando-se em consideragao as especificidades de estruturas.
cada curso, a necessidade de maquinas e equipamentos, 2 - No setor publico, existe uma previsdo orgamentaria (LOA) Lei Orgcamentéaria
implementos didaticos e tecnoldgicos, bem como a capacitagao de Anual para investimentos em estrutura e capacitagdo, essa lei disciplina todas as
profissionais envolvidos; acdes do Governo Federal. Nenhuma despesa publica pode ser executada fora do
2025 | Oreamento. Concluida Sim
3 - BNCC (itinerario formativo)
4 - Estruturacao de laboratorios.
5 - Instalagao de laboratérios de Eficiéncia Energética e capacitagao de
profissionais.
6 - Revitalizacado de espacos escolares.
1-Lei 11788 de 25 de setembro de 2008 que dispde sobre o estagio dos
estudantes. Normatizada anualmente pela SED.
11.5) estimular a expansao do estagio na educacao profissional 2 - Flexibilizagdo de estagio conforme definigdo nos Projetos Pedagdgicos de
técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se Cursos (PPCs)
seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno, 2025 |3 - Promover debates para analise da importancia dos estagios nos cursos Concluida Sim

visando a formacao de qualificagcbes proprias da atividade
profissional, a contextualizacao curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

ofertados.
4 - Buscar parcerias entre os agentes de integracéo e as institui¢cdes.

5 - Na Rede Publica as instituicdes disponibilizam coordenador e orientador de
estagio.



http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/programas-e-projetos/16981-ensino-medio-integrado-a-educacao-profissional-emiep
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
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11.6) estimular a oferta de programas de reconhecimento de

1 - Rede Nacional de Certificacdo Profissional e Formacao Inicial e Continuada —
Rede CERTIFIC atende ao que prevé o Art. 41 da Lei No 9.394/96, de Diretrizes e

Bases da Educagao Nacional (LDB), o Parecer CNE/CEB 16/99 do Conselho
Nacional de Educagéao, o Parecer n. 40/2004 do Conselho Nacional de Educagao o
§ 2° do Art. 2° da Lei no 11.892 de 28 de dezembro de 2008 e a Portaria

_ & PIOY > 1S ! o4 2025 | Interministerial n® 1.082 de 20 de novembro de 2009. Concluida Sim
saberes para fins de certificacio profissional em nivel técnico; : ~ . .
2 - Divulgacao das possibilidades desses programas e meios (portal do estudante
e no calendario escolar).
3 - Na rede particular existe possibilidade de validagdo de competéncias.
Resolucdo CNE/CEB 4/99 Artigo 16 institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacgao Profissional de Nivel Técnico.
11.7) fomentar a ampliagao da oferta de matriculas gratuitas de
educagao profissional técnica de nivel médio pelas entidades 1 - SENAC e SENAI disponibilizam vagas gratuitas nos cursos oferecidos Em ,
privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e 2025 . Parcialmente
. . ! . R desenvolvimento
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;
11.8) apoiar a oferta de financiamento estudantil a educacao
profissional técnica de nivel médio oferecida em instituicdes 2025 Nao ha programa N&o iniciada Nao
privadas de educacéao superior;
N . , L 1 - Nao ha sistema de avaliagéo estruturado em nivel nacional.
11.9) cooperar na institucionalizagao de sistema de avaliagéo da 2 - SAEP — Si de Avaliacio da Ed 50 Profissional (SENAI ) Em
qualidade da educacso profissional técnica de nivel médio das 2025 - SAEP — Sistema de Avaliagao da Educagao Profissional (SENAI) possui . Parcialmente
redes escolares publicas e privadas; abrangéncia nacional na instituicdo e o MEC estuda a possibilidade de aplicar a desenvolvimento
’ todas as instituigdes.
11.10) fomentar a expansao do atendimento do ensino médio
gratuito integrado a formagao p'.'Oﬂ,SS'OnaI para as populagoes do 2025 1 - Nao ha previsodes, devido a baixa demanda. Em_ Parcialmente
campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo desenvolvimento
com o0s seus interesses e necessidades;
. . o 1 - Garantia de Matriculas de pessoas com deficiéncia, TDAH e superdotagao:
11.11) promover a expansao da oferta de educagao profissional , _ Em :
L . . o . .- 2025 | 2019 - Matriculas: 27 : Parcialmente
técnica de nivel médio para o publico da educagao especial; ) desenvolvimento
2020 - Matriculas: 44
. . o 1 - Taxa de conclusdo média dos cursos técnicos: Ndo atingiu a meta da estratégia
11.12) a,corr_lpanl(;ar a elleva'gdqo da ’sxg dle:> %oncllu(?aoE?edlaNdos (informacao da instituic&o)
cursos .tecmco.s © nivel medio na ~ede e (?)ra © Educagao 2 - Portaria n° 855 de 24/03/2017. Cria comisséao central de elaborag¢ao do Plano Em :
Profissional, Cientifica e Tecnolégica para 90% (noventa por cento) 2025 - g . Parcialmente
. ~ de Permanéncia e Exito . desenvolvimento
e elevar, nos cursos presenciais, a relagdo de alunos por professor ) oo o . . o
para 20 (vinte): 3 - Equipe multidisciplinar IFSC (Psicologo, pedagogo, assistente social, médico,
intérprete de LIBRAS).
11.13) fomentar o investimento em programas de assisténcia 1 - No Instituto Federal existe o programa PAEVS (Programa de Atendimento ao
estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a 2025 Estudante em Vulnerabilidade Social), instituido pela Resolugdo CEPE N°1 de Em Parcial ¢
garantir as condicdes necessarias a permanéncia dos estudantes e 2010 e CONSUP N° 41 e 42 de 2017. desenvolvimento arclaimente
a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio; 2 - Programa de Alimentacgéo Escolar.
11.14) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no 1-Lei 12.711. de 29 de agosto de 2012. Dispde sobre o ingresso nas
acesso e permanéncia na educagéo profissional técnica de nivel 2025 universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio Em Parcial ¢
médio, inclusive mediante a adog&o de politicas afirmativas, na e da outras providéncias. (Lei de cotas) desenvolvimento arciaimente
forma da lei; 2 - Instrugdo Normativa n° 1/2015/GAB (IFSC)
11.15) utilizar os dados do Sistema Nacional de Informag&o 1 - Sistema Nacional de Informacdes da Educacao Profissional e Tecnolégica —
Profissional e as consultas promovidas junto a entidades 2025 SISTEC/MEC é o Sistema Nacional de Informacdes da Educacgao Profissional e Concluida Sim

empresariais de trabalhadores para ofertar formagéo nas

Tecnolégica. Esse sistema € pioneiro e, portanto, inovador no Pais por
disponibilizar, mensalmente, informacdes sobre cursos técnicos de nivel médio,



http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/programas?id=15266
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/rede/legisla_rede_resol0499.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://sitesistec.mec.gov.br/destaques/44-destaque-topo/286-sistema-nacional-de-informaes-da-educacao-profissional-e-tecnologica
http://sitesistec.mec.gov.br/destaques/44-destaque-topo/286-sistema-nacional-de-informaes-da-educacao-profissional-e-tecnologica
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instituicdes especializadas em educagao profissional.

respectivas escolas e alunos desse nivel de ensino. Caso a escola também
ofereca cursos de formacao inicial e continuada, o SISTEC apresentara ainda
dados referentes aos cursos e aos alunos dessa oferta de ensino.

2 - Observatério SENAI

3 - Escuta realizada com entidades, comunidade e setor empresarial (Rede
Estadual)

2.12. Matriculas no Ensino Superior

Texto da meta

12 Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populagao de 18 2025
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.
Taxa bruta de matricula na educagao superior da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
INDICADOR anos. Prazo: 2025 Alcangou indicador? Nao
12A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55% 55%
Meta executada
no periodo (dado 35,2% 35,2%
oficial)
Meta executada
no periodo (dado 45,3% 48,9% 48,5% 48,38%
extraoficial)
INDICADOR Taxa liquida de matricula na educacgao superic:'ncias populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) Prazo: 2025 Alcangou indicador? N3o
s 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Meta executada
no periodo (dado 27,3 27,3%
oficial)
Meta executada
no periodo (dado 25,40% 26,50% 25,6% 24,90%
extraoficial)
INDICADOR Taxa de expansdo das novas matriculas, na educacao superior, no segmento publico. Prazo: 2025 Alcancou indicador? Nao
12C 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Meta executada
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado 14,1%
extraoficial)




2019

Matricula: 36.842
Populagao de 18 a 24 anos: 76.150
Matriculas de 18 a 24 anos: 18.938

Matricula:

2.12.1. Estratégias

2020 (Aguardando dados)

Populagao de 18 a 24 anos:
Matriculas de 18 a 24 anos:
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Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populagéo de 18 (dezoito) a
24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as
taxas de acesso e permanéncia na educacao superior de estudantes
egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes

pelos Artigos 170 e 171 da Constituicdo Estadual e pela lei do Fundo Social.
2-lein®13.146 de 6 de julho de 2015 Politica de Inclusdo

3 - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica (PIBIC) e

desenvolvimento

Estratégias Prazo Observagoes Status égt:fantgg?ag
12.1) otimizar, com a participagdo da Unido e do Estado, a capacidade )
instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicdes publicas 2025 1 - Apés mapeamento da demanda: Concluida Sim
e comunitarias de educagéo superior, mediante agoes planejadas e Nao ha demanda que justifique a ampliagdo da capacidade instalada
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagéo;
1 - Ampliagdo da oferta de vagas com a criagado de novos cursos na area
de engenharia junto ao Instituto Federal de Santa Catarina IFSC - Joinville
2019 - Engenharia mecanica e elétrica: total: 80 vagas permanecem com
12.2) buscar, em parceria com a Uniao e o Estado, a ampliagao da oferta de ingresso anual e com oferta de 40 vagas em cada turma)
vagas, por meio da expansdo da rede federal de educagdo superior, da Rede |,z |2020 - Engenharia mecanica e elétrica: total: 80 vagas permanecem com Em Parcialmente
Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnolodgica e do sistema ingresso anual e com oferta de 40 vagas em cada turma) desenvolvimento
Universidade Aberta do Brasil;
Vers I Bacharelado em Enfermagem - 24 vagas
Tecnologia em Gestao Hospitalar - 80 vagas
_ " 1-2019:
12.3) elevar gradualmente, em parceria com a Unido e o Estado, a taxa de Total de alunos: 4900
conclusdao média dos cursos de graduagao presenciais nas universidades otal de alunos.
publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um tergo das Total de professores: 395 Em
vagas em cursos noturnos e elevar a relagao de estudantes por professor 2025 |12 alunos/professor D i ¢ Parcialmente
para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e 2-2020 esenvolvimento
inovagdes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel Aguardando dados
superior;
P 2 - Demais dados indisponiveis
- . 1 - Implantada a Licenciatura em Educagéo Escolar Quilombola e
12.4) mapear a demanda e fomentar a oferta de educacéo superior Licenc?iatura em inglés - 2019 ¢
prioritariamente para a formacéao de professores para a educacgao basica, , i i Em .
bem como para atender ao déficit de profissionais em todas as areas de 2025 |2 - fSetor de Ees.tla'rvc?lwmenlt:o' Humgng (QREKAS?) hgtpecis,3|dad?3dft desenvolvimento | T arciaimente
conhecimento e modalidades da educagdo basica; Zrlonslséssores abilitados em Fisica, Quimica, Matematica, Lingua Portuguesa
12.5) adotar politicas de incluséo e de assisténcia estudantil dirigidas aos 1 - Bolsas de Estudo-UNIEDU: programa do Estado de Santa Catarina,
estudantes de instituices publicas, bolsistas de instituicoes privadas de executado pela Secretaria da Educagéo, que agrega todos os programas de
educagéo superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - atendimento aos estudantes da educacao superior, fundamentados Em .
FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagéo 2025 Parcialmente



http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/legislacao/leis/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
http://cnpq.br/pibic
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com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao, de forma a apoiar seu sucesso académico;

Programa de Iniciagdo Cientifica Tecnoldgica (PIBIT) visa apoiar a politica
de Iniciagao Cientifica desenvolvida nas Instituicbes de Ensino e/ou
Pesquisa, por meio da concessao de bolsas de Iniciagdo Cientifica (IC) a
estudantes de graduacao integrados na pesquisa cientifica.
4 - Programa de Financiamento Estudantil (FIES) programa do Ministério da
Educacgao destinado a financiar a graduacao na educacgao superior de
estudantes matriculados em cursos superiores n&o gratuitos.
5 - ProUni Programa do Ministério da Educacédo oferece bolsas de estudo
integrais e parciais (50%) em instituicbes privadas de educagao superior.

- Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM)
7 - Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid) concede
bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos de iniciagédo a
docéncia em parceria com escolas de educacao basica da rede publica de
ensino.2020.

8 - Programa de Educacao Tutorial (PET) desenvolvido por grupos de

estudantes, com tutoria de um docente, organizados a partir de formagdes
em nivel de graduacgao (associa ensino, pesquisa e extensao e da educacao
tutorial).

9 - Programa de Ensino e Trabalho (PET SAUDE) regulamentado

pela Portaria Interministerial n® 421, de 03 de margo de 2010,
disponibilizando bolsas para tutores, preceptores (profissionais dos
servigos) e estudantes de graduacao da area da saude.

10 - Programa de Residéncia Pedagogica 2020.

11 - Financiamento préprio

12 - Pré-bolsas UFSC visa promover atividades extensionistas dos
estudantes de graduacgéo junto a comunidade.

13 - Programas de Assisténcia Estudantil (UFSC)
http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/

Observacao: Evidencia-se a redugao de numero de bolsas vinculadas aos
Programas do Governo Federal (2019-2020)

12.6) incentivar as instituicdes de educagao superior a aderir e participar dos

O incentivo se dara:
1 - Grupo de Trabalho (GT) Ensino Superior FORUM
2 - Nucleo de Ensino Superior da Associacdo Comercial e Industrial de

Em

o ) i 2025 | Joinville —ACIJ . Parcialmente
programas de apoio financeiro do Governo Federal; _ o desenvolvimento
3 - Indicar agéncias de fomentos
Observacao: Evidencia-se que as discussdes ndo avangam em funcao de
auséncia de novas politicas de fomento.
1 - Programa de Extensdo Universitaria (ProExt) criado em 2003, tem o
12.7 , ol Ambito d . itand objetivo de apoiar as instituigcdes publicas de ensino superior no
7) apoiar e implementar, no ambito de sua competéncia, respeitando a desenvolvimento de programas ou projetos de extensdo que contribuam
organizagéo académica de, c.ada Instituicdo de Ensino Superior - IE,S,. acdes para a implementacéo de politicas publicas, com énfase na incluso
que visem assegurar no minimo 10% (dez por cento) do total de créditos 2025 | social.(Programa disponivel mas nZo ofertado desde 2016) Em Parcialmente
curriculares exigidos para a graduagao em programas e projetos de 5 - Resolucso n°7 de 18/12/2018 — Estabel Diretri desenvolvimento
extens&o universitaria, orientando sua agao, prioritariamente, para areas de E)E ter?ssgour?ZOEgucagéo Superior BTrasSi’I[:ir: Zcrzgi?nelnrgrclnzgissgca):oana Meta
rande pertinéncia social, . . ~
9 pert ! ! 12.7 da Lei n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacao -
PNE 2014-2024 e da outras providéncias.
12.8) discutir, adotar e supervisionar, com a participagéo da Uni&o e do 1 - Programa Incluir propde agdes que garantem o acesso pleno de pessoas
Estado, politicas de incluséo e de acao afirmativa na forma da lei, para o 2025 | com deficiéncia as instituicdes federais de ensino superior (Ifes). O Incluir Concluida Sim

acesso e permanéncia dos estudantes nos cursos de graduagéao;

tem como principal objetivo fomentar a criacédo e a consolidagéo de nucleos



http://sisfiesportal.mec.gov.br/
http://siteprouni.mec.gov.br/
http://enem.inep.gov.br/
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid
http://portal.mec.gov.br/pet
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-ministerio/principal/secretarias/sgtes/sgtes-gestao-da-educacao/pet-saude
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/pri0421_03_03_2010.html
http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/
http://portal.mec.gov.br/secretaria-de-educacao-continuada-alfabetizacao-diversidade-e-inclusao/235-programas-e-acoes-1921564125/proext-programa-de-extensao-universitaria-1806153218/12243-editais
http://portal.mec.gov.br/programa-incluir
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de acessibilidade nas Ifes, os quais respondem pela organizagao de acdes
institucionais que garantam a integracao de pessoas com deficiéncia a vida
académica, eliminando barreiras comportamentais, pedagdégicas,
arquitetonicas e de comunicagao. O programa cumpre o disposto nos
decretos n°® 5.296/2004 e n°® 5.626/2005 e no edital INCLUIR 04/2008,
publicado no Diario Oficial da Unido n° 84, secao 3, paginas 39 e 40, de 5
de maio de 2008.(Programa disponivel mas n&o ofertado desde 2010)

2 - Programa de Assisténcia Estudantil UFSC (
http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/rede-protecao-social/)
3 - Programa de A¢des Inclusivas (SENAI)

4 - Resolugao N° 060/2018 — Cria e normatiza o Programa de Auxilio
Financeiro aos Estudantes em Situagao de Vulnerabilidade Socioeconémica
— PRAFE.

12.9) fomentar a ampliagdo da oferta de estagio como parte da formagéo na
educacao superior;

2025

1 - Associacao Brasileira de Estagios (ABRES) Promover e divulgar o
Estagio junto as comunidades no Brasil, estimulando a formagéo
profissional de jovens estudantes como agentes inovadores, enquanto
treinados e inseridos no mercado de trabalho.

2 - IEL — Instituto Euvaldo Lodi
3 - Buscam-se parcerias com:
* Associagdo Comercial e Industrial de Joinville — ACIJ

* Associacao de Joinville e Regido da Pequena, Micro e Média Empresa —
AJORPEME

* Associagao dos Comerciantes de Material de Construgdo — ACOMAC
* Sindicatos

* Agéncia de empregos/Banco de oportunidades

4 - Programa Jovem Aprendiz

5 - Programa Novos Valores

6 - Conferir periodicamente se as acdes sao efetivas.

Observacao: Em 2020 a oferta de estagio passou por adequacgdes em
funcao do contexto de pandemia COVID-19

Em
desenvolvimento

Parcialmente

12.10) assegurar, na forma da lei, condi¢cbes de acessibilidade nas
instituicbes de educagao superior;

2025

1 -_Programa Incluir propde a¢des que garantem o acesso pleno de pessoas
com deficiéncia as instituicées federais de ensino superior (Ifes). O Incluir
tem como principal objetivo fomentar a criagdo e a consolidacéo de nucleos
de acessibilidade nas Ifes, os quais respondem pela organizagao de acdes
institucionais que garantam a integracéo de pessoas com deficiéncia a vida
académica, eliminando barreiras comportamentais, pedagogicas,
arquitetonicas e de comunicagao. O programa cumpre o disposto nos
decretos n°® 5.296/2004 e n° 5.626/2005 e no edital INCLUIR 04/2008,
publicado no Diario Oficial da Unidao n° 84, segao 3, paginas 39 e 40, de 5
de maio de 2008. (Programa disponivel mas nao ofertado desde 2010)

2 - Portaria n°® 20, de 21/12/2017 — Dispde sobre os procedimentos € o
padrao decisorio dos processos de credenciamento, recredenciamento,
autorizagao, reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos
superiores, bem como seus aditamentos, nas modalidades presencial e a
distancia, das instituicdes de educacao superior do sistema federal de
ensino.

3 - Lei n°13146 de 06/07/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Em
desenvolvimento

Parcialmente

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de

2025

1 - Instituicbes mapeadas que financiam pesquisas:

Em

Parcialmente



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm
http://assistenciaestudantil.joinville.ufsc.br/rede-protecao-social/
http://www.abres.org.br/v01/dados-estagiarios-estudantes-no-brasil/
http://portal.mec.gov.br/programa-incluir
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm
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articulagao entre formacgao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Municipio;

- FITEJ - Fundacéo Instituto Tecnoldgico de Joinville € uma entidade privada

sem fins lucrativos, instituida em 03/04/1987 por professores da
UDESC/CCT (Universidade do Estado de Santa Catarina - Centro de

Ciéncias Tecnoldgicas). Foi criada para dar suporte

- Inovaparg — Parque de Inovacéo Tecnoldgica de Joinville e Regido nasceu
com o objetivo de oferecer ambientes propicios para a pratica da inovagao.

- Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
- Instituto Senai de Inovacéao

- Parceria com instituicdes publicas e privadas que promovem acbes de
estudos e pesquisas.

desenvolvimento

12.12) participar da consolidagcado e ampliacdo de programas e agdes de

1 - Programa de Mobilidade Académica (ANDIFES —Associacao Nacional
dos Dirigentes das Instituicdes Federais do Ensino Superior)alcancga
somente alunos regularmente matriculados em cursos de graduacgao de
universidades federais, que tenham concluido pelo menos vinte por cento
da carga horaria de integralizacdo do curso de origem e ter no maximo duas
reprovacdes acumuladas nos dois periodos letivos que antecedem o pedido
de mobilidade.

rama Estudante-Convéni — PEC-G oferece
oportunidades de formacao superior a cidadaos de paises em
desenvolvimento com os quais o Brasil mantém acordos educacionais e
culturais.

Em

incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagao e 2025 |3 - Programa Estudante Convénio de Pés-Graduacdo — PEC-PG. . Parcialmente
. ~ . . . . i = — desenvolvimento
pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional; Concessao de bolsas de doutorado pleno, em IES brasileiras, a professores
universitarios, pesquisadores, profissionais e graduados do ensino superior
dos paises em desenvolvimento com os quais o Brasil mantém Acordo de
Cooperacgao Educacional, Cultural ou de Ciéncia e Tecnologia visando o
aumento de qualificagao necessaria para que o estudante possa contribuir
para o desenvolvimento de seu pais.
4 - Resolugao N° 060/2018 — Cria e normatiza o Programa de Auxilio
Financeiro aos Estudantes em Situacao de Vulnerabilidade Socioeconémica
— PRAFE.
Observacao: Evidencia-se a existéncia dos Programas mas identifica-se a
auséncia de fomentos.
12.13) articular com a Um_ao ©o I_Estado, a expansao € descgrjt_rallzagao da Nao se Aplica (Nota Técnica anexa ao Relatério de Avaliagao do PME) e ~ .
oferta de educacéao superior publica, considerando as especificidades das 2025 ) N e Nao iniciada N&o se aplica
- ) o ) i https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/fme/
populagdes do campo e comunidades indigenas e quilombolas;
s - . . 1 - Portal de Periédicos da Capes: Coordenacao de Aperfeicoamento de
12.14) colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de composi¢cao p . e SO
L a L Lo Pessoal de Nivel Superior € uma fundagao vinculada ao Ministério da , .
de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos 2025 ~ . - o Concluida Sim
~ o . o Educacéao do Brasil que atua na expansao e consolidacéo da
de graduacao, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia; ) ~ . ,
pos-graduagao stricto sensu em todos os estados do pais.
1 - Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM
12.15) participar, em colaboragéo com a Uniéo e o Estado, da consolidagéo 5 mlsu o sist i tizado d
de processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagao 2025 |3 |s'e.m3 eEd glecao Jniicac ad_ I € o sistema |r)l;)|rma |§a 0 do Concluida Sim
superior como forma de superar exames vestibulares isolados; |n|st_er|o a kducagao por meio do qua m_sfutuu;oes publicas de ensino
superior oferecem vagas a candidatos participantes do Enem.
12.16) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada 2025 1 - Processos de transferéncias externas e internas. Concluida Sim

periodo letivo na educacgao superior;

2 - Processos seletivos simplificados.



http://cnpq.br/
http://www.fapesc.sc.gov.br/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.fitej.org.br/fitej/
https://www.inovaparq.com.br/
http://www.andifes.org.br/mob-academica/
http://portal.mec.gov.br/pec-g
http://www.capes.gov.br/cooperacao-internacional/multinacional/pec-pg
https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/fme/
http://www.capes.gov.br/
http://enem.inep.gov.br/
http://www.sisu.mec.gov.br/
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3 - Segunda/Terceira/outras chamadas conforme determinado no Edital do
processo de vestibular.

12.17) promover, no Férum Municipal de Educagéao, espago que viabilize a
discussao de criagao de mecanismos de incentivo e cooperagao entre as
IES, setor privado e Uniao;

2025

1 - Colocar o conteudo na pauta da Reunido do Férum Municipal de
Educacéo de Joinville — FME

GT ENSINO SUPERIOR

Concluida

Sim

12.18) fomentar a realizagdo de pesquisas em parceria entre a iniciativa
privada e as IES, buscando diagnosticar as demandas socioecondmicas da
regiao;

2025

1 - Observatério SENAI (Rotas Estratégicas Setoriais para a Industria
Catarinense — Programa de Desenvolvimento Industrial Catarinense - PDIC)

Com este segundo Projeto, a FIESC tem o objetivo de sinalizar caminhos de
construgao do futuro para cada um dos setores e areas identificados no
Projeto Setores Portadores de Futuro para o Estado de Santa Catarina. Os
setores selecionados sdo considerados como 0s mais promissores para a
industria do estado no horizonte de dez anos, até 2022. A partir dessa
identificagdo, evidencia-se a necessidade de concepgado de mapas de
trajetdrias a serem percorridas para ampliar a competitividade de cada um
dos setores.

2 - Instituto Senai de Tecnologia e Inovacgéo: A rede nacional de 25 Institutos
de Inovacgao e 57 Institutos de Tecnologia foi concebida a partir do incentivo
da Mobilizagao Empresarial pela Inovagao (MEI), movimento que concentra
mais de 150 liderancas das maiores empresas brasileiras, coordenado pela
Confederagao Nacional da Industria (CNI)

3 - Observatoério Econdmico da Univille

4 - Instituto Agora

5 - Instituto Join.Vale

6 - Parcerias entre instituicdes publicas e privadas com o setor produtivo

Concluida

Sim

12.19) incentivar a divulgagéo das oportunidades de acesso ao Ensino
Superior, visando garantir que 40% (quarenta por cento) da populagéo com
idade entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos estejam cursando um
curso de graduacao.

2025

1 - Inser¢cbes em radio, TV, jornal e revistas entre outros.
2 - Semana da Comunidade

3 - Semana Académica

4 - Feira das Profissdes

5 - Atividades na Praca

6 - AcOes de articulacdo com as unidades escolares

Observacao: Em 2020, as agoes previstas foram adaptadas em fungao do
contexto de pandemia COVID-19.

Em
desenvolvimento

Parcialmente

2.13. Titulacao de Professores do Ensino Superior

Texto da meta

13

Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a proporgao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacgéao
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

2025

INDICADOR

INDICADOR 13A

Percentual de Mestres do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de

- . Prazo:
educagao superior

2025

Alcangou
indicador?



http://www.fiepr.org.br/observatorios/
http://www4.fiescnet.com.br/o-programa-pedic-2022/rotas-estrategicas-setorias
http://institutossenai.org.br/
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extracficial) 48,9% 47.4% 48,4% 42,0%
Percentual de Doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema . Alcangou .
INDICADOR 13B de educacgéao superior Prazo: 2025 indicador? Sim
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 26,0% 30,1% 32,0% 37,5%

2019
Total de Docentes que atuam no Ensino Superior: 1.769

Total de Docentes Mestres: 739
Total de Docentes Doutores: 663

2.13.1. Estratégias

2020 (Aguardando dados)

Total de Docentes que atuam no Ensino Superior:
Total de Docentes Mestres:
Total de Docentes Doutores:

Elevar a qualidade da educagéao superior € ampliar a proporgao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéo superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias Prazo Observagoes Status Q:t::ar;z;?ai
) . » 1 - Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes € uma
13.1) fomentar, em articulagdo com a Unido e o Estado, a fundagao vinculada ao Ministério da Educag&o do Brasil que atua na expanséo e Em
I:?)rrr:asias?ageacog?gr:zligfiz:?t;e ;?jgt‘ggofz ?oenznségzestezggg 2025 |consolidagdo da pos-graduagéo stricto sensu em todos os estados do pais. desenvolvi | Parcialmente
n vistas ‘a p ) . ¢ ) g ’ g 2 - Fundacao De Amparo a Pesquisa e Inovacao do Estado de Santa Catarina — FAPESC mento
maior visibilidade nacional e internacional;
13.2 de f iculad Unia Estad 1 - Plano Nacional de Desenvolvimento Profissional dos servidores integrantes do Plano de
o ) promover, de forma articulada com a Uni&o e o f_stg o, a Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, no ambito das Instituictes Em
ormagac |.n|C|aI_ e contlnu~ada dQS pronssionais 2025 Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacgao. (Portaria MEC n° 27, de 15 de desenvolvi | Parcialmente
técnico-administrativos da educacdo superior, bem como a ianeiro de 2014
formacé&o continuada do corpo docente; Janeiro e ) , mento
2 - Programas de Formagé&o Continuada Internos nas IES
13.3) promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a 1 - Mestrado: E
oferta de programas de pés-graduagéo stricto sensu, em nivel 2005 | Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, *Universidade da Regido de Joinville | m wi | Parcialment
de mestrado e doutorado; — UNIVILLE, e:fer;]\;g Vi | Farciaimente
*Universidade Sociedade Educacional de Santa Catarina — UNISOCIESC,



http://www.capes.gov.br/
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*Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC

2 - Doutorado:

*UDESC e

* UNIVILLE

Observacao: Evidencia-se redug¢ao de fomento (bolsa)

1 - Eérum Estadual Permanente de Apoio a Formacgédo Docente FEPADF/SC : sdo 6rgaos
colegiados criados para dar cumprimento aos objetivos da Politica Nacional de Formacéao

de Profissionais do Magistério da Educacao Basica.

2 - Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid) uma iniciativa para o

aperfeicoamento e a valorizagao da formacgao de professores para a educacgao basica. O
programa concede bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos de iniciagéo a
docéncia desenvolvidos por Instituigbes de Educagéo Superior (IES) em parceria com
13.4) estimular a melhoria da qualidade dos cursos de escolas de educacéo basica da rede publica de ensino.

. . ; . . . Em
gedagoglg e LlctenC|at|L|JErgs na modalltda.de gres§n0|al,~por meio 2025 |3 - Implementar Decreto n° 8752 de 9 de maio de 2016L que dispde sobre a Politica desenvolv | Parcialmente
€ parcerias entre as Ito e as secretarias de educagao Nacional de Formac&o dos Profissionais da Educac&o Basica. imento

icipal tadual.
municipal e estadua 4 - PROESDE - Programa de Educacgéao Superior para o Desenvolvimento Regional: Tem

como objetivo a concessao de bolsas de estudo para estudantes matriculados em Cursos
de Graduagao em areas estratégicas e de Licenciatura, sob a coordenagéo da Diretoria de
Politicas e Planejamento Educacional — DIPE da Secretaria de Estado da Educagao — SED

5 - Programa Residéncia Pedagdgica

Observacao: Evidencia-se que as atuais politicas publicas ndo contribuem para atender a
estratégia

2.14. Pés-graduacao stricto sensu

Texto da meta

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagao anual de 200 (duzentos) mestres e 50 (cinquenta)
14 doutores até o final da vigéncia do plano. 2025

INDICADOR

NUmero de concluintes com a titulagao de mestre Prazo: 2025 _Alc_;angou? Sim
INDICADOR 14A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 170 260 224 246
INDICADOR 14B Numero de concluintes com a titulagcao de doutor Prazo: 2025 _Alc_:angou Nao
indicador?



http://www.capes.gov.br/educacao-a-distancia/parfor-a-distancia/foruns-estaduais-permanentes-de-apoio-a-formacao-docente
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/proesde
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extracficial) 9 14 15 33

2.14.1. Estratégias

até o final da vigéncia do plano.

Elevar gradualmente o niumero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50 (cinquenta) doutores

poés-graduagédo em funcionamento no Municipio;

consolidacao da pos-graduacgao stricto sensu em todos os estados do pais.
2 - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq

. ~ Alcangou a
Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?
14.1) articular com a Uniéo e o Estado, a implantagéo e
ampliagéo de programas de po’s_graduagéo stricto sensu 1- Programa de Doutorado Interinstitucional — Dinter Novas FronteiraS, da CapeS. E
. . P m .
especialmente os de doutorado, nos campi das instituigoes 2025 (2 - Levantamento de criagdo de novos cursos (mestrado e doutorado) - UFSC - | gesenvolvimento | Farciaimente
superiores publicas e apoiar as iniciativas das demais Aguardado dados.
instituicdes locais;
14.2) colaborar na institucionalizacdo de programa nacional de
composi¢ao de acervo digital de r'eferenmasplbhograﬂcas © 2025 |1 - Portal de Periodicos da Capes Concluida Sim
audiovisuais para os cursos de pos-graduagao, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
1 - Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes € uma
fundacgao vinculada ao Ministério da Educacao do Brasil que atua na expansao e
consolidacao da pds-graduacgao stricto sensu em todos os estados do pais.
2 - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq
14.3) estabelecer parcerias com os 6rgéos e agéncias oficiais 3 - Acordo Capes/Cofecub Comité Francés de Avaliagdo da Cooperacgao Universitaria
de fomento, bem como com a iniciativa privada, para a criagéo com o Brasil busca fomentar o intercambio entre Instituicdes de Ensino Superior e
e fortalecim’ento de programas, projetos e ag()e’s que objetivem institutos ou centros de pesquisa e desenvolvimento publicos brasileiros e franceses. Em
. . o ", f N 2025 s ~ . . Parcialmente
a internacionalizagido da pesquisa e da pés-graduagao 4 - Acordo Capes/DAAD com instituicdes aleméas. O programa € executado pela desenvolvimento
joinvilense, de forma a interiorizar os recursos destinados a Capes em cooperagdo com o Servigo Alemao de Intercdmbio Académico — DAAD e é
pesquisa no ambito municipal, dividido em duas modalidades: UNIBRAL | e UNIBRAL Il
5 - Parcerias interinstitucionais.
6 - Fundacao de Amparo a Pesquisa e Inovacao do Estado de Santa Catarina —
FAPESC
Observacao: Evidencia-se redugado de fomento (bolsa)
_ ) _ _ 1 - Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes € uma
14.4) incentivar a atuacéo em rede e o fortalecimento de fundacéo vinculada ao Ministério da Educacéo do Brasil que atua na expanséo e Em .
grupos de pesquisa no ambito dos programas de 2025 Parcialmente

desenvolvimento



https://www.capes.gov.br/images/stories/download/editais/12042016-Edital-02-MInter-e-Dinter-Nacionais-e-Internacionais.pdf
http://www.periodicos.capes.gov.br/
http://www.capes.gov.br/
http://cnpq.br/
http://www.capes.gov.br/cooperacao-internacional/alemanha/unibral
http://www.fapesc.sc.gov.br/
http://www.fapesc.sc.gov.br/
http://www.capes.gov.br/
http://cnpq.br/
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3 - Fundacéo de Ampara a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarina —
FAPESC

4 - Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP
5 - Iniciativas institucionais

Observacgao: Evidencia-se redugado de fomento (bolsa)

14.5) Promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional

1 - Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes é uma
fundacgao vinculada ao Ministério da Educacao do Brasil que atua na expansao e

Em

e internacional, entre as instituicbes de ensino, pesquisa e 2025 ; = e = ; ' Parcialmente
extensao: ¢ pesq consolidagéo da pds-graduagéo stricto sensu em todos os estados do pais. desenvolvimento
2 - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq
14.6) articular junto aos 6rgaos competentes a
descentralizacido dos recursos destinados a pesquisa e
inovagdo, & desta forma aumen?ando a parhmpggao da regido Existem tratativas entre o governo do Estado e instituigbes com interesse em Em .
norte do Estado de Santa Catarina, bem como incrementar a 2025 inovacio como prefeitura e instituicdes de Ensino Superior _ Parcialmente
formacao de recursos humanos para a inovacéo, de modo a ¢ P ¢ perior. desenvolvimento
buscar o aumento da competitividade das empresas de base
tecnologica;
1-CNPQ
2 - CAPES
14.7) buscar recursos junto a Unido e ao Estado, para ampliar 3 -FAPESC
o] mvesthmento na formacao de doutores de modo a atingir a 2025 |4 - Editais de bolsas de fomento Em_ Parcialmente
proporgao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (um mil) desenvolvimento
habitantes; 5 - Artigo 171 (FUMDES)
Observacao: Evidencia-se redugao de fomento (bolsa)
1 - INSTITUTO SENAI DE INOVACAO E TECNOLOGIA EM SISTEMAS DE
MANUFATURA - ISI
2 - UFSC - (CURSOS DE MESTRADO)
o o 3 - INOVAPARQ
14.8) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho i
cientifico e tecnolégico do Municipio e a competitividade 4 - AGORATEC Em
internacional da pesquisa regional, ampliando a cooperac¢ao 2025 |5.UDESC - CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS E SEUS CURSOS DE desenvolvimento Parcialmente
cientifica com empresas, Instituicdes de Educagéo Superior - POS-GRADUACAO (MESTRADO E DOUTORADO)
IES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs; . ~
6 - UNIVILLE - CURSO DE POS-GRADUACAO (MESTRADO E DOUTORADO)
Além dos grupos de pesquisa das IES em diferentes areas do conhecimento.
Ha também as pesquisas realizadas nos laboratérios das grandes empresas como
Whirpoll, Embraco, Totvs, Tupy, etc.
1 - Inovaparg Joinville
14.9) est|~mular a pesquisa cientifica e de inovagao € promover 2 - Iniciativas institucionais envolvendo entidades de ensino para o desenvolvimento
a formacao de recursos humanos que valorize a diversidade . ~
. L ) ~ de pesquisa e extensao. Em .
regional e a biodiversidade da mesorregido, bem como a 2025 Parcialmente

gestao de recursos naturais e geragado de emprego e renda na
regiao;

3 - Instituto Senai de Inovagao e Tecnologia em Sistemas de Manufatura — ISI

4 - Associagao FabLab é uma rede global de laboratérios locais que fomentam o
espirito de inovacao e criatividade oferecendo acesso as ferramentas de fabricacao

desenvolvimento



http://www.fapesc.sc.gov.br/
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digital.
1 - Lei da Inovacdo n° 10.973, de 2004 - Dispde sobre incentivos a inovagao e a
14.10) estimular a pesquisa aplicada, no &mbito das IES e das pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo e da outras providéncias. Em
ICTs, de modo a incrementar a inovacao e a produgao e 2025 . . . . Parcialmente
] ) 2 - Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP desenvolvimento
registro de patentes;
3 - Iniciativas institucionais
14.11) criar condigbes para atragéo e retencao de 1 - Implementagéo dos planos e cargos e saldrios ja existentes. Em .
professores doutores atuantes nas IES e programas de 2025 . ) . o o . . Parcialmente
pesquisa do Municipio: Observacgao: Evidencia-se um déficit de reposicao salarial. desenvolvimento
14.12) articular com os 6rgaos competentes a transformagéao
do Campus Joinville da Universidade Federal de Santa
Catarina na Universidade Federal da Regido de Joinville, para 1 - Nota Técnica (a ser redigida pelo GT Ensino Superior do Férum Municipal de o 1- Nota
. ] ~ 2025 ~ N N&o iniciada .
ampliar a oferta de cursos de pds-graduacgao para todas as Educagéao de Joinville) Técnica
areas de conhecimento, inclusive com a construcao e
implantagdo de hospital universitario.

2.15 Formacao de Professores da Educagao Basica

Texto da meta

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica de formagao dos
15 profissionais da educagéo de que tratam os incisos I, Il e lll, do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da 2025
educacgao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam

INDICADOR
Percentual de professores da educagao basica com formagao em licenciatura na area Alcangou =
. Prazo 2025 e Nao
INDICADOR 15A de conhecimento em que atuam. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 62,1% 62,1% | 62,1% 62,3% 62,3%
Meta executada no periodo (dado extraoficial)

2.15.1. Estratégias

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica de formagéao
dos profissionais da educagao de que tratam os incisos |, Il e lll, do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores
da educacgao basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.973.htm
http://www.finep.gov.br/
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Estratégias Prazo Observagoes Status égf:tg;iuag
15.10) implementar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia ] o . , .
desta Lei, politica de formag&o continuada para os Decreto n® 8752 de 9 de maio de 2016, que dispde sobre a Politica Nacional de Formacao
profissionais da educaco de outros segmentos que ndo os | 2016 |dos Profissionais da Educacao Basica. desenviT/imento Parcialmente
do magistério, construida em regime de colaboracao entre
os entes federados;
15.1) fomentar a elaboragao compartilhada entre as . .
instituicdes educacionais de um plano estratégico que 1 - Implementar os Artigos 7°, 8° e 9° do Decreto n° 8752 mai 2016 que dispbe
apresente diagnostico das necessidades de formagéo de 2025 sobre a Politica Nacional de Formacao dos Profissionais da Educacao Basica. Em Parcialmente
profissionais da educagéo e da capacidade de atendimento 2 - Apontam-se acdes isoladas (espagos para pesquisas, oferta de cursos que atendam a | desenvolvimento
por parte de instituicdes de educagao superior existentes no demanda, desenvolvimento de projetos de extenso).
Municipio;
1 - Fundo de Financiamento Estudantil — Fies contempla o abatimento mensal de 1% (um
por cento) do saldo devedor para o professor em efetivo exercicio na rede publica de
educacao basica com jornada de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais, graduado em
15.2) apoiar o acesso ao financiamento estudantil a licenciatura. _ _ _ .
estudantes matriculados em cursos de licenciatura com 2 - Programa Universidade para Todos — Prouni, os professores da rede publica de
avaliacdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagéo da educacao basica sao beneficiarios prioritarios, independentemente do critério de renda
~ . A 2025 |familiar. Concluida Sim
Educacéao Superior (SINAES), na forma da Lei n . . _
10.861/2004, inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela 3 - Programa de Educacgao Superior para o Desenvolvimento Regional —
docéncia efetiva na rede publica de educacao basica; PROESDE/LICEN-UNIEDU -
Observacao: Evidencia-se reducao de fomento (bolsa)
1 - Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (Pibid) uma iniciativa para o
. L aperfeicoamento e a valorizagao da formacao de professores para a educagao basica. O
15.3) aderir a programa permanente de iniciagéo a programa concede bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos de iniciagéo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de docéncia desenvolvidos por Instituigdes de Educagdo Superior (IES) em parceria com
licenciatura, para aprimorar a formac&o de profissionais 2025 |escolas de educagao basica da rede publica de ensino. Concluida Sim
para atuar no magistério da educacgao basica; > _ Residénci .
- Residéncia Pedagogica.
Observacgao: Evidencia-se redugado de fomento (bolsa)
1_5'4) incentiyar 0 a(;esso as plataf9rrr|1as eletrénicasdque 1 - Plataforma Paulo Freire: HYPERLINK "https://freire.capes.gov.br/" A Plataforma Freire 2
visam organizar a oferta e as matriculas em cursos de 2025 |é um sistema disponibilizado pela Capes com a finalidade de constituir uma base de dados Concluida Sim
formacéo inicial e continuada de profissionais da educacgéo, , .. , , ) -
bem como divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos; 2 - Divulgar nas Redes Municipal e Estadual de Ensino via Secretarias de Educagao
1 - Programa de Oferta de Cursos de Licenciatura em Educagéo do Campo - Procampo,
inserido este no Programa Nacional de Educacdo do Campo — Pronacampo.
15.5) aderir a programas especificos para formagéo de 2 - Programa de Formagéao Continuada de Professores em Educagao Especial que atuam
rc;fissionais dr; e%uca 50 2ra as esgolas do ca?n oede em salas de recursos multifuncionais e em classes comuns do ensino regular, em parceria
Eomunidades indi enai o puilombolas o para a edEca 50 2025 |com instituicdes publicas de educacéo superior, na modalidade a distancia via — UAB e na Concluida Sim
especial 9 9 P ¢ modalidade presencial e semipresencial pela Rede Nacional de Formag¢ao Continuada de
P ’ Professores na Educacao Basica — RENAFOR.
3 - Programa Educacéo Inclusiva atua na formacio de gestores e educadores, a fim de
transformar os sistemas educacionais em sistemas educacionais inclusivos.
15.6) implementar a reforma curricular dos cursos de 2025 1 - Implementacao da Resolucéo n° 2, de 2019, do Conselho Pleno, que definiu as Em Parcialmente

licenciatura e estimular a renovacao pedagégica, de forma

diretrizes curriculares para a formacao inicial de professores para a educagao basica e

desenvolvimento



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
http://sisfiesportal.mec.gov.br/
http://siteprouni.mec.gov.br/
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid
https://freire.capes.gov.br/
http://www.fnde.gov.br/component/k2/item/6430-renafor-rede-nacional-de-forma%E7%E3o-de-profissionais-da-educa%E7%E3o
http://portal.mec.gov.br/secretaria-de-educacao-continuada-alfabetizacao-diversidade-e-inclusao/programas-e-acoes?id=17434
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a assegurar o foco no aprendizado do aluno, dividindo a
carga horaria em formacao geral, formacao na area do
saber e didatica especifica e incorporando as modernas
tecnologias de informacao e comunicagao, em articulagao
com a base nacional comum dos curriculos da educacéao
basica;

institui a Base Nacional Comum para a formacao inicial de professores da Educacéao
Basica.

15.7) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos
cursos de formagao de nivel médio e superior dos

1 - Parceria para realizagdo de Estagio Curricular Supervisionado em instituicées publicas e
privadas.

profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico 2025 . . , . . Concluida Sim
de articulagio entre a formacéo académica e as demandas Obsgrvagao: Em 2020, as a_tmdades _de estagio supervisionado foram adaptadas em
da educacdo basica; funcao do contexto de pandemia da Covid-19
15.8) definir obrigacGes reciprocas entre o Municipio e as 1 - Instituir esta agdo na Politica de Formacdo de Professores, conforme Decreto n° 8752
instituicdes de educacao superior para assegurar formagao de 9 de maio de 2016
especifica em sua area de atuacado aos docentes com 2025 Em Parcial
~ ; 5 . . ~ . arcialmente
formacéao de nivel médio na modalidade presencial, ndo desenvolvimento
licenciados ou licenciados em area diversa de atuacao
docente, em efetivo exercicio;
1 - Programa Profuncionario com objetivo de oferecer qualificagdo, em nivel médio, para os
profissionais de servigos de apoio escolar. A criagdo desse programa foi concomitante a
. i L introdugcdo, nas normas sobre o ensino técnico, de habilitagdes especificas para esses
15.9) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e profissionais. Essas habilitagdes encontram-se atualmente no Catalogo Nacional de Cursos E
tecnologlcos'de nivel superlor destlnadps .a formagao, nas 2025 Técnicos, dentro do eixo tecnolégico de desenvolvimento educacional e social. Listam-se, m' Parcialmente
respectivas areas de atuagao, dos profissionais da por exemplo, os técnicos em alimentacdo escolar, biblioteca, infraestrutura escolar, | desenvolvimento
educagao de outros segmentos que nao os do magisterio; ludoteca, materiais didaticos, secretaria escolar, entre outros. O Profuncionario segue
oferecendo cursos técnicos, preferencialmente a distancia.
2 - Iniciativas institucionais
15.11) aderir a programa de concesséo de bolsas de 1 - Programa de Aperfeicoamento para Professores de Lingua Inglesa (Fulbright
estudos para que os professores de idiomas das escolas Distinguished Awards in Teaching Program for International Teachers — DAI), que tem
publicas de educagao basica realizem estudos de imersdo e | 2025 |duragdo de um semestre académico. Em uma universidade nos Estados Unidos (2019). d ETn. Parcialmente
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma esenvolvimento
nativo as linguas que lecionem;
15.12) implementar modelos de formagao docente para a 1 - Mestrado Profissional (UDESC)
educacao profissional que valorizem a experiéncia pratica,
por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de 2025 c , .
oncluida Sim

educacao profissional, de cursos voltados a
complementacao e certificagdo didatico-pedagdgica de
profissionais experientes;

2.16. Formagao Continuada e Pés-graduacao de Professores da Educagao Basica

Texto da meta

Formar, em nivel de pés-graduacéo, 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educacgao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a
16 todos os profissionais da educagao basica formagao continuada em sua area de atuacgao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos

sistemas de ensino.

2025
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INDICADOR
s s = . . = . Alcancgou =
Percentual de professores da educagao basica com formagao em nivel de pés-graduacao Prazo: 2025 o P Nao
INDICADOR 16A indicador
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%
Mgt_a executada no periodo (dado 34.9% 40.5% 40,5% 40.5% 40,5%
oficial)
Meta e?«?cutada no periodo (dado 41.1% 40 4% 41.33% 40 4%
extraoficial)
a  vs - . = . . Alcangou =
Percentual de professores da educagao basica que realizaram cursos de formagao continuada Prazo: 2025 i " Nao
INDICADOR 16B indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial) 30,6% 30,6% 30.6% 34,7%
Meta e?(e_cutada no periodo (dado 27 4%*
extraoficial)
* Dados do Observatério 2016
Dados em 2019 Dados em 2020

Total de Docentes da Educacéo Basica: 5.217
Total de Docentes com Pés-Graduacgao: 2.156

2.16.1. Estratégias

Total de Docentes da Educacéo Basica: 5.125
Total de Docentes com Pds-Graduagéao: 2.070

Formar, em nivel de pés-graduagéao, 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educacgao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os
profissionais da educacdo basica formacao continuada em sua area de atuacgao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias Prazo Observagoes Status égt:fantg;?ag
1 - Decreto n° 8752 de 9 de maio de 2016
Art. 40 A Politica Nacional de Formacao de Profissionais da Educacédo Basica
16.1) realizar, em regime de colaborac&o, o planejamento estratégico sera orientada pelo Planejamento Estratégico Nacional, documento de referéncia
para dimensionamento da demanda por formag&o continuada e proposto pelo Ministério da Educagéo para a formulagdo de Planos Estratégicos
fomentar a respectiva oferta por parte das instituicées publicas de 2025 |em cada unidade federativa e para a implementacgéo das agdes e dos programas Em Parcialmente
educagao superior, de forma organica e articulada as politicas de integrados e complementares. desenvolvimento
formacéo; 2 - Cursos de formacgao continuada ofertados pelas IES — publicas e comunitarias
3 - Mestrados profissionais
Observacgao: Evidencia-se que as agdes sao isoladas e desarticuladas
16.2) implementar, em re_gime dfe colaboracao, politica de formagao de . . . Em _
prof.es’s.ores da educacgao basica, de acordo com a demanda do 2025 |1 - Estratégia relacionada a estratégia 16.1 desenvolvimento Parcialmente
Municipio;
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16.3) aderir a programa de composicao de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de
acesso a bens culturais, que inclua obras e materiais produzidos em

1 - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico:

Decreto 9.099/2017 - Dispde sobre o Programa Nacional do Livro e do Material
Didatico.

Resolugao 15/2018 - Dispde sobre as normas de conduta no ambito da execucao

Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados 2025 Concluida Sim
o o s do PNLD
para os professores da rede publica de educacao basica, e que favorecga . oL
a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da Decreto n® 9.099/2017 - Dispde sobre o PNLD.
investigacao; https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/programas-do-livro/legislacao/item/9
787-sobre-os-programas-do-livro
1 - Portal do Professor, mantido pelo Ministério da Educacgéao
(http://portaldoprofessor.mec.gov.br/index.html). Nele constam boa parte das
16.4) ampliar acesso a portal eletrénico para subsidiar a atuagao dos informagdes referidas na estratégia.
profegsores e das pr.ofesslota_s da educaga'o .baS|ca, que disponibiliza 2025 |2 - Portais institucionais das universidades publicas que disponibilizam produtos Concluida Sim
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, educacionais
inclusive aqueles com formato acessivel; o
3 - Escola Digital
4 - Plataforma EdAuCAPES - https://educapes.capes.gov.br/
1 - Lei 2095 de 02 de julho de 1986 dispde sobre a concessao de bolsa de
16.5 i i ferta de bol q wudo | | estudos a servidores municipais.

.y ) amp 'ar & garantir a oferta de bolsas de estudo !ntegra para_ 2 - Decreto N° 1.863 de 25 de novembro de 2013 (do Estado de Santa Catarina) , :
pos-graduacgao dos professores e demais profissionais da educacgao 2025 | i fast o d id Ibli foti P ¢ d Concluida Sim
basica: regulamenta o afastamento do servidor publico efetivo para frequentar curso de

’ pos-graduacao e estabelece outras providéncias.
3 - Lei Complementar Municipal n°® 85 de 15 de maio de 2000.
16.6) ampliar o numero de licengas remuneradas que trata a Lei 1 - Analisar o resultado do levantamento do indicador Meta 13.
Complementar n° 85/2000, para qualificacido profissional em nivel de . . . - . - Em .

. ~ , SN ~ 2025 |2 - Discutir a necessidade de ampliagao relacionada a analise. . Parcialmente
pos-graduagao stricto sensu aos profissionais da educacao da rede desenvolvimento
municipal de ensino;

16.7) fortalecer a formagao dos professores e das professoras das ;.' qug_rl_dar cNIell(tj)eragoes sobre a mshtmgaz de prolgt;rama na:monal _dte' io pUbli

escolas publicas de educacédo basica, por meio da implementacao das I'DSp.Om lezaLga!oNoet reCl.Jtrso; pa?oigejscga I\/?An;gé)grAagRPEOo magclj§ erio pub Ico Em

agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa | 2025 ( rrolr?ttio - e'r ﬁ( riar:l ian O)m i t'rio . nto em livn queri,lsipoe S00Te 8 | desenvolvimento | Parcialmente
nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais teriais didati lat inculados 2 : d . de atuaca

elo magistério pablico: materiais didaticos correlatos vinculados & sua area de ensino e de atuacéo
P ’ profissional).

16.8) efetivar parcerias com as instituicbes de ensino superior no 1 - Ha Desenvolvimento de Linhas de Pesquisa dos programas de Po6s-graduagéo
desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo nas unidades stricto-sensu
escolares da educacgao basica, valorizando a articulagéo entre teoria e 2 - Ha Programas e Projetos de Extens&o universitario Em .
2025 Parcialmente

pratica

3 - Implementagdo da Resolugcdo n°7 de 18/12/2018 — Estabelece as Diretrizes
para a Exte © 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo.

Desenvolvimento

2.17. Valorizacao dos Profissionais da Educagdo Basica

Texto da meta

17

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano.

2025



http://portal.mec.gov.br/busca-geral/318-programas-e-acoes-1921564125/pnld-439702797/12391-pnld
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=70011-decreto-9099-de-18-julho-2017-pdf&category_slug=agosto-2017-pdf&Itemid=30192
https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/programas-do-livro/legislacao/item/9787-sobre-os-programas-do-livro
https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/programas-do-livro/legislacao/item/9787-sobre-os-programas-do-livro
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/index.html
https://educapes.capes.gov.br/
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1986/210/2095/lei-ordinaria-n-2095-1986-concede-bolsa-de-estudos-a-servidores-municipais
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/85/lei-complementar-n-85-2000-dispoe-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao-a-nivel-de-mestrado-e-doutorado?q=Lei%20Complementar%20n%BA%2085%20de%2015%20de%20maio%20de%202000
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra?codteor=1353393
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INDICADOR

Razao entre a remuneracao média dos profissionais do magistério de 40 horas das redes publicas Alcancou
INDICADOR 17A de Educacio Basica aos dos demais profissionais com escolaridade equivalente. Prazo: 2021 indic:.?ador Nao
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Meta executada no periodo (dado oficial)

Meta executada no periodo (dado
extraoficial)

2.171. Estratégias

Meta 17

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano.

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagéao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com

Estratégias

Prazo

Observagoes

Status

Alcancou a
Estratégia?

17.1) constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano, no Forum
Municipal de Educacéo, comissao permanente com representagao de todos os
segmentos e sistemas de ensino, para acompanhamento da atualizagao
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacéao basica;

2016

1- Ata do Férum Municipal de Educagao de 07 de dezembro de 2016

Concluida

Sim

17.2) constituir como tarefa da comissdo permanente o acompanhamento da
evolugéao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

2016

1- Tarefa ja estabelecida no ato da constituicdo da comisséo
(conforme ata)

Em
desenvolvimento

Parcialmente

17.3) adequar, no ambito da rede municipal de ensino, o plano de Carreira para
os profissionais do magistério, observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagao gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um unico estabelecimento escolar.

2021

1- Proposta:

Compor comisséao para estudo e adequacao do plano de carreira
instituido pela Lei de n® 2303 de 1988.

N3&o iniciada

2.18. Valorizagao do Professor

Texto da meta

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educagéo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,

18

inciso VIII, do art. 206, da Constituicao Federal

para o plano de Carreira dos profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

2025

INDICADOR


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-ordinaria/1988/231/2303/lei-ordinaria-n-2303-1988-institui-o-plano-de-carreira-do-pessoal-do-magisterio-publico-municipal-e-da-outras-providencias
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Percentual dos sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os profissionais da Alcangou .
~ g . Prazo 2017 e Sim
INDICADOR 18A educacao basica e superior. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado 100% 100% | 100% | 100% | 100%
extraoficial)
Percentual dos sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os profissionais da . Alcangou .
~ v a n . . . - Prazo: 2025 s Sim
INDICADOR 18B educacgéo basica que tomem como referéncia o piso salarial nacional profissional. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta e.xgcutada no periodo (dado 50% 50% 100% 100% 100%
extraoficial)

2.18.1. Estratégias

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educagao basica e superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de Carreira dos profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206, da Constituicdo Federal

Alcancou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?

2019 - Dados Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de
Educacao

1-(79,5%) dos profissionais do magistério (docentes) sdo ocupantes
de cargos de provimento efetivo.

2- (73%) dos profissionais do magistério (ndo docentes) sédo

- : e [ to efetivo.
18.1) estruturar a rede municipal de ensino de modo que, até o inicio do ocupantes de cargos de provimento efetivo

terceiro ano de vigéncia deste plano, 90% (noventa por cento), no minimo,

dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no 2020 - Dados Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de Em :
L . U, ~ . . 2018 = , Parcialmente
minimo, dos respectivos profissionais da educagao ndo docentes sejam Educagao desenvolvimento
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas 1 - (66,90%) dos profissionais do magistério (docentes) sdo
redes escolares a que se encontrem vinculados; ocupantes de cargos de provimento efetivo.

2 - (76,63) dos profissionais do magistério (ndo docentes) sao
ocupantes de cargos de provimento efetivo.
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18.2) implantar, nas redes publicas de educacéo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe
de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagao

1 - Avaliagao de Estagio Probatdrio (avaliagdo documentada).
2 - Oferece-se formacgao continuada para todos os docentes.

3 - Lei Complementar Municipal N° 266, de 05 de abril de 2008
(Estatuto do Servidor Publico — Seg¢ao V — do Estagio Probatorio)

Em

documentada, a decisao pela efetivacdo apds o estagio probatério e 2025 , Parcialmente
oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na 4 - Decreto N2602, de 10 de setembro de 2007 Dispde sobre a | desenvolvimento
area de atuacdo do professor, com destaque para os conteidos a serem avaliagéo especial de desempenho dos servidores nomeados para o
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina; exercicio de cargo de provimento efetivo do quadro do magistério
publico estadual.
1- Decreto n° 8752 de 9 de maio de 2016
Art. 17. O Ministério da Educagao coordena a realizagdo de prova
. . . o nacional para docentes para subsidiar os Estados, o Distrito Federal
18.3) utilizar prova nacional como subsidio na realizagdo de concursos . ; ~ o
L . o o s e 0s Municipios, mediante adesao, na realizacdo de concursos . -
publicos de admissao de profissionais do magistério da educagao basica 2025 bl de admiss3o d fissionais d 'stério da ed ~ Nao iniciada Nao
ublica- pUblicos de admiss&o de profissionais do magistério da educagao
P ’ basica publica, de maneira a harmonizar a conclusdo da formagao
inicial com o inicio do exercicio profissional.
2 - Politica nacional nao efetivada, nao tem como aderir.
18.4) prever, nos planos de carreira dos profissionais da educagdo da rede 1 - Lei Complementar n® 85 de 15 de maio de 2000 Disp&e sobre a
municipal de ensino, licengas remuneradas e incentivos para qualificacédo 2025 |licenca de professor da Rede Municipal de Ensino para a realizagao Concluida Sim
profissional, inclusive em nivel de pés-graduacao stricto sensu; de cursos de pos-graduacao em nivel de Mestrado e Doutorado.
18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e Em
das comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos [ 2025 |1 - Resolugédo n° 4 de 13 de julho de 2010 q i ¢ Parcialmente
para essas escolas; esenvolvimento
18.6) incentivar, no &mbito dos sistemas de ensino, a estruturacao de planos 1 - Divulgar por meio do Conselho Municipal de Educagéo (CME) e , .
. SO e R ) ) 2025 . . ~ Concluida Sim
de carreira para os profissionais do magistério das instituigées privadas; do Férum Municipal de Educagéo (FME).
18.7) cons.tlFuw comissao E)ermanentg no Forum Muqlmpal de Educa~gao 1 - Comissao constituida na Ata da 422 Reunido do Férum Municipal . .
para subsidiar as instituicbes de ensino na elaboracéo, reestruturacao e 2025 Concluida Sim

implementacao dos planos de carreira.

de Educacgéo

2.19. Gestao Democratica

Texto da meta

19 e D
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico.

Assegurar condicdes, em regime de colaboracdo entre o Estado e a Unido no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestdo democratica da educac¢do no ambito

2025

INDICADOR

Percentual de unidades de ensino publicas com conselhos escolares instituidos Prazo 2017 _AI(_:angou Sim
INDICADOR 19A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extracficial) 100% 100% 100% 100% 100%



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2000/9/85/lei-complementar-n-85-2000-dispoe-sobre-a-licenca-de-professor-da-rede-municipal-de-ensino-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao-a-nivel-de-mestrado-e-doutorado?q=Lei%20Complementar%20n%BA%2085%20de%2015%20de%20maio%20de%202000
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Percentual de escolas publicas segundo o processo de escolha (seletivo e ou Alcangou ~
g 5 . Prazo 2025 i Nao
INDICADOR 19B eleicdo) para ocupacgéo do cargo de direcédo escolar indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo (dado oficial)
Meta executada no periodo (dado extraoficial) 60,0% 67,5% 64,8% 65,6% 62,4

2.19.1. Estratégias

Assegurar condigdes, em regime de colaboragéo entre o Estado e a Unido no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestdo democratica da educagéo no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico.

Alcangou a

Estratégias Prazo Observagoes Status Estratégia?
19.1) adequar a Lei n” 5.152, de 24 de dezembro de 2004, que dispde 1 - Implementar Portaria SEI — SED.GAB/SED.NAD n® 1007/2019. Dispde
sobre a gestdo do Ensino Publico Municipal de Joinville, as ~ . o , .
A . ~ - 2025 |sobre o processo de selegédo dos candidatos a dirigentes escolares da Rede Concluida Sim
determinacgdes do Plano Nacional de Educacao, aprovado pela Lei n Municipal de Ensi desi ~
13.005: unicipal de Ensino e sua designagao.
19.2) aderir aos programas de apoio e formagao aos conselheiros dos 1 - Programa Formagao pela Escola

conselhos de acompanhamento e controle social do Fundo de httos:// fnd br/ " | la/partici d
Manutencédo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao DHDG.nna INAC. LY. DEDIOYEAMESTOINALA0- DCIA-CoL0la paliulpaeao-(dos-m

dos Profissionais da Educacéo - FUNDEB, dos conselhos de unicipios/inscricoes

alimentacao escolar, do Conselho Municipal de Educacgao e de outros e , .
L . 2025 Concluida Sim
aos representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, que garantam a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos
e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungoes;
1 - Estruturacdo de espago com sede propria (Secretaria Municipal de
. , . ) . Educagéo).
19.3) consolidar o Férum Municipal de Educagéo, com o intuito de . T . . . .

P A 2 - Disponibilizagao de profissional para Secretaria Executiva do Férum , .
coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o 2025 Municial de Educacio Concluida Sim
acompanhamento da execucéo deste PME, do PEE e do PNE; P &ao. _

3 - Decreto 20363 de abril de 2013, alterado pelo Decreto 32593 de agosto
de 2018 que institui o Férum Municipal de Educacao.
1 - Lei 7.398 de 4 de novembro de 1985 Dispde sobre a organizagéo de
entidades representativas dos estudantes de 1° e 2° graus e da outras
19.4) estimular a constituigdo e o fortalecimento de grémios estudantis providéncias. Em
e conselhos escolares, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos 2025 2 - (100%) das unidades da Rede Municipal e Estadual de Ensino q Vi Parcialmente
adequados e condicdes de funcionamento nas escolas; constituiram seus Conselhos Escolares/Deliberativos. esenvolvimento
3 - Fortalecimento de grémios estudantis e conselhos escolares por meio de
palestras.
19.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares 2025 1- Decreto Estadual 3.429 de 8 de dezembro de 1998 regulamenta o Concluida Sim

como instrumento de participacao e fiscalizagdo na gestao escolar e Conselho Deliberativo Escolar nos estabelecimentos de ensino de educacao



https://www.fnde.gov.br/programas/formacao-pela-escola/participacao-dos-municipios/inscricoes
https://www.fnde.gov.br/programas/formacao-pela-escola/participacao-dos-municipios/inscricoes
http://www.seduc.mt.gov.br/educadores/Documents/Gest%E3o%20de%20Pessoas/Legisla%E7%E3o%20Vigente/Decreto_n_3.429_de_8_de_dezembro_de_1998%5B1%5D.pdf
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educacional, inclusive promovendo formacao de conselheiros,
assegurando-se condi¢bes de funcionamento auténomo;

basica da rede publica estadual.

2- Resolugao 468/2015 — CME que dispde sobre o conselho escolar na
Rede Municipal de Ensino.

3- Formacéo continuada para gestores

19.6) estimular a participacado e a consulta de profissionais da
educacgao, alunos e seus familiares na formulagao dos projetos

1 - Propor agenda de formagéo continuada para gestores com foco na
“Elaboracao do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) de acordo com as Novas
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao Basica”.

2 - Elaboragéao do Curriculo da Rede Municipal de Ensino contou com a

Em

politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestéo escolar e 2025 |participagéo de profissionais e comunidade. desenvolvimento | Parcialmente
regimentos escolares, assegurando a participagao dos pais na 3 - Parecer n°405 do Estado de Santa Catarina aprovado em 14 de
avaliagédo de docentes e gestores escolares; dezembro de 2004 estabelece diretrizes para elaboragdo do Projeto Politico
Pedagdgico.
1 - Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, apontam na dire¢édo da
autonomia financeira.
2 - Cartdo de Pagamento do Estado de Santa Catarina (CPESC) foi
19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e instituido pelo Decreto Estadual n°® 1.949, de 19 de dezembro de 2013, como , .
. ) . L 2025 . ~ - Concluida Sim
de gestéao financeira nos estabelecimentos de ensino; um instrumento moderno e transparente de execugao orgamentaria
utilizando-se do regime de adiantamento, no ambito da administrag&o direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo Estadual.
3 - Estruturacdo do PPP
1 - Gabinete do Ministro Portaria N° 1.118, de 3 de dezembro de 2015
1 , , - ; . Institui o Programa Nacional Formaca ificaca Diretor:
9.8_) garantir, em regime de colaboragacl), programas de formacéo 2025 Escolares e cria 0 Comité Gestor do Programa Em_ Parcialmente
continuada para gestores das escolas publicas; . . . desenvolvimento
2 - Socializar e estimular a participagdo na Escola de Gestores
(http://escoladegestores.mec.gov.br/site/)
1 - Cumprir Lei n® 101 de 4 de maio de 2000
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
19.9) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a na gestao fiscal e da outras providéncias (Atender ao Artigo 48)
transparéncia e o controle social na utilizagéo dos recursos publicos *Portal da Transparéncia de Joinville em atendimento a (Lei Complementar
aplicados em educacgao, com a realizagao de audiéncias publicas 2025 |n° 131, de 27 de maio de 2009. Ela determina que a Unido, os estados, o Concluida Sim
amplamente divulgadas e a consolidagao de portais eletronicos de Distrito Federal municipi isponibilizem. em meio eletrdni tem
transparéncia; real, informacdes pormenorizadas sobre sua execucio orcamentaria e
financeira).
* Audiéncias Publicas (Camara dos Vereadores)
19'10.) gs’gmular, em t0(_jas as |nst|tg|gqe_s de ensino superior, a 1 - Lei n° 7395 de 31 de outubro de 1985 dispbe sobre os 6rgéos de . :
constituicao e fortalecimento de diretérios académicos 2025 ~ , X . NI Concluida Sim
) . representacao dos estudantes de nivel superior e da outras providéncias.
assegurando-lhes espacgos adequados para o bom funcionamento;
1 - O Conselho Municipal de Educacao (CME) apresenta:
19.11) consolidar e fortalecer o Conselho Municipal de Educag&o como *Espaco com sede propria
orgao autdbnomo (com dotacao orcamentaria e autonomia financeira e * A , .
~ L o ~ 2025 Duas Técnicas Concluida Sim
de gestao), constituido de forma paritaria, com ampla representacao . .
social e com fungdes deliberativas, normativas e fiscalizadoras; Uma secretaria
*Reunides Quinzenais
19.12) consolidar as comissdes de acompanhamento do Plano de 1 - Portaria: 156-GAB/2016
Acbes Articuladas (PAR), para monitorar e dar visibilidade as ac¢des 2025 institui a comissao de Sistematizagdo do Diagnéstico e Monitoramento do Concluida Sim

planejadas em suas respectivas esferas;

Plano de Acdes Articuladas — PAR



http://www.sed.sc.gov.br/servicos/professores-e-gestores/16967-cartao-de-pagamento-do-estado-de-sc-cpesc
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=28491-portaria-1118-pdf&category_slug=dezembro-2015-pdf&Itemid=30192
http://escoladegestores.mec.gov.br/site/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/portal-da-transparencia/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp131.htm

, Pre_feitu[a de
~_Joinville

Secretaria
de Educacao

1 - Implantar e regulamentar politica de avaliagao institucional na rede
publica de educacéo.

2 - Acompanhar os resultados das avaliagdes realizadas nas unidades e
monitorar planos de acao

19.13) implantar avaliagéo institucional com a participagéo efetiva da
comunidade escolar incorporando os resultados no Plano de
Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico Pedagégico e no Plano
de Gestéo.

Em

. Parcialmente
desenvolvimento

2025

2.20. Financiamento da Educacao

Texto da meta

Aplicar os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias para o cumprimento
das metas deste Plano, buscando ampliar o investimento publico em educagéo publica, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, cada um no seu nivel

20 de competéncia, de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de 2025
vigéncia da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio
INDICADOR
Percentual de investimento publico em Educagédo, conforme art. 212 da Constituicao Federal Prazo 2017 _AI(_:angou Sim
INDICADOR 20A indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada no periodo
(dado oficial)
Meta executada no periodo 100% | 100% | 100% 100% | 91,96%
(dado extraoficial)

2.20.1. Estratégias

Aplicar os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias para o cumprimento das
metas deste Plano, buscando ampliar o investimento publico em educacéao publica, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, cada um no seu nivel de
competéncia, de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia

da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio

recursos prioritariamente para a Educacdo Infanti e o Ensino

Fundamental;

2 - Os procedimentos redistributivos no ambito do Fundeb (art. 60 do ADCT e
Lei n° 11.494, de 2007) contemplam, em certa medida, a correlagao entre
capacidade de atendimento, esforgo fiscal e obrigacdes prioritarias em matéria
de educacgao basica.

desenvolvimento

. ~ Alcancgou a

Estratégias Prazo Observacgoes Status Estratégia?
20.6) adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario 1 - Aquardar deliberacio do Ministério da Educacio
para o financiamento de todas as etapas e modalidades da educacdo | 2016 g ¢ ¢ Nao iniciada Nao
basica;

1 - Ha fontes permanentes e sustentaveis, a partir das vinculagbes

20.1) garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, fontes constitucionais, receitas vinculadas de contribuigdes sociais.
de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, Fonte 100, Fonte 101, FUNDEB, Salario Educagao, FNDE e PDDE. Em
etapas e modalidades da Educacado Publica Municipal, destinando os | 2025 Parcialmente
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20.2) cooperar com a Unido e o Estado no aperfeicoamento e ampliagao
dos mecanismos de acompanhamento da arrecadacgdo da contribuigdo | 2025 Nao iniciada Nao
social do salario-educacéo;
, . - , ) . 1-Lein® 12.858. de 9 de setembro de 2013, que “dispde sobre a destinacao
20'33)6?“22;3_:'aTgéir;gen‘gset:renfggvgggﬂegt;)zddoaegz':;’_ teméicéizzgf para as areas de educacdo e saude de parcela da participagdo no resultado
0 fr urd IVI' cu 6 a d R : U'QI d q ’ ou da compensacao financeira pela exploragao de petréleo e gas natural, com
ha forma da lei especifica, a parcela da participagao no resultado ou da | ,y,5 | 5 finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 N3o iniciada N&o
compensagao financeira pela exploragdo de petréleo e gas natural e e no art. 196 da Constituicdo Federal; altera a Lei n° 7.990, de 28 de
put.ros recursos, com a finalidade de gumerimento da meta prevista no dezembro de 1989: e da outras providéncias” ’
inciso VI, do caput do art. 214 da Constituicdo Federal; L o .
2- Recurso néo disponibilizado para o municipio
1 - Lein®9.394, de 1996, art. 72 - ha demonstrativos especificos sobre os
recursos alocados a manutencao e desenvolvimento do ensino — MDE.
2 - Portal do FNDE
, , (http://www.fnde.gov.br/fnde-sistemas/sistema-siope-apresentacao/siope-relato
20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos rios-da-uniao)
termos do paragrafo unico, do art. 48, da Lei Complementar n° 101/2000, 3 - INEP
com a redagcdo dada pela Lei Complementar n° 131/2009, a K _ .
transparéncia e o controle social na utilizagio dos recursos publicos (http://portal.mep.qov.br/estatlstlc.as_-qastoseducacao-mde-_demo mde federal)
aplicados em educacdo, especialmente a realizagio de audiéncias 202 Ou.(httpj//portal.mep.gov.br/estatlstlcas-gastoseducacao/smpe). PoAr fo.rga da Em Barcial t
publicas, a criagdo de portais eletrénicos de transparéncia e a S |legislacéo, cada er_1te fed_erado deve mar_fter seu portal da_ transparéncia. o desenvolvimento arclaimente
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle Trata-se de cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n
social do FUNDEB, com a colaboragdo entre o Ministério da Educagao, a 101, de 4 de maio de 2000), com as alteragbes introduzidas, no tocante a
Secretaria de Educacdo do Estado e do Municipio, o Tribunal de Contas transparéncia da gestdo, pela Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de
da Unido. do Estado e o Ministério Publico: ’ 2009. Ela determina que a Uniao, os estados, o Distrito Federal e os
’ ’ municipios disponibilizem, em meio eletrénico e tempo real, informacdes
pormenorizadas sobre sua execug¢ao orgcamentaria e financeira.
4 - Portal da transparéncia do municipio
https://transparencia.joinville.sc.gov.br/
20.5) contribuir com a Unido e com o Estado nos estudos e 1 - Portal eletrdnico do Inep Em
acompanhamento regular dos investimentos e custos por estudante da | 2025 | (http://portal.inep.gov.br/estatisticas-gastoseducacéo) apresenta séries q i ¢ Parcialmente
educagao, em todos os niveis, etapas e modalidades; histéricas de indicadores financeiros nacionais da educaco basica e superior. esenvolvimento
20.7) acompanhar a regulamentagéo do paragrafo Unico, do art. 23 e do 1 - Aguardar a aprovagao do Sistema Nacional de Educagao. Em
art. 211 da Constituicdo Federal, de forma a promover a adequacdo da | 2025 q i Parcialmente
legislagdo municipal; esenvolvimento
20.8) buscar, junto a Unido, a complementacao de recursos financeiros
quando comprovadamente o Municipio nao conseguir atingir, a aplicagdo | 2025 (1 - Aguardar definicdo do CAQi e o CAQ N&o iniciada Nao
do valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;
1-Aguardar cumprimento da estratégia 20.11 do Plano Nacional de Educacéo
20.9) regulamentar no ambito do Municipio, por meio de legislagdo 2-Aguardando Deliberagdo na Comissdo Especial destinada a proferir parecer
especifica, a Lei de Responsabilidade Educacional, prevista na| 2025 |ao Projeto de Lei n® 7420, de 2006, da Sra. Professora Raquel Teixeira, que Nao iniciada Nao
Estratégia 20.11 do Anexo da Lei n° 13.005/2014; "dispde sobre a qualidade da educagéo basica e a responsabilidade dos
gestores publicos na sua promogao".
20.10) apoiar e defender a prorrogacdo do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais 1 - Articulacdo com a UNDIME
da Educacdo, com aperfeicoamento que aprofundem o regime de Em .
~ A , . © | 2025 ) Parcialmente
colaboracdo e a participacdo financeira da Unido para garantir desenvolvimento
equalizagdo de oportunidades educacionais e padrdo minimo de
qualidade do ensino, nos termos do art. 211, da Constituicao Federal;
20.11) participar da instancia prevista no § 5°, do art. 7°, da Lei n°| 2025 |Aguardar implementagéo da Lei Nao iniciada Nao



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/L12858.htm
http://www.fnde.gov.br/fnde-sistemas/sistema-siope-apresentacao/siope-relatorios-da-uniao
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13.005/2014, buscando recursos adicionais dirigidos a educagao, visando
ao alcance das metas e a implementacao das estratégias deste Plano;

20.12) efetivar a articulagdo das metas deste Plano aos instrumentos 1 - Articulacéo entre os segmentos:
orcamentarios do Municipio, do Estado e da Unido (Plano Plurianual -
PPA, Lei Orcamentaria Anual - LOA e Lei de Diretrizes Orgamentarias - | 2025
LDO), com o Plano Nacional de Educag¢dao — PNE e o Plano Estadual de
Educacéo

Secretaria da Fazenda, Conselho Municipal de Educagao, Secretaria de Em

Administragédo e Planejamento e Conselho do FUNDEB desenvolvimento Parcialmente

3. CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Municipal de Educacdo de Joinville, com duracdo de 10 (dez) anos e, elaborado em alinhamento ao Plano Nacional de Educacao, estabelece diretrizes, metas com indicadores e
estratégias que deverao ser desenvolvidas ao longo do periodo. Entende-se que o atingimento dos indicadores estabelecidos em cada uma das metas ocorrera mediante a implantagao e implementacao
de politicas e ou ag¢des que possibilitem avancgar nestes indicadores.

Neste sentido, apresenta-se na tabela abaixo o levantamento do status das estratégias, no sentido de conferir o total de estratégias concluidas, ndo Iniciadas e em desenvolvimento, neste ano de
monitoramento.

Reconhece-se que para o atingimento de grande parte dos indicadores determinados nas 20 (vinte) metas o prazo estabelecido é o ano de 2025, isto remete a importancia do planejamento e da

regulacéo das politicas e ou agdes que visem o cumprimento do Plano e a garantia do direito a8 educagéo de qualidade.

Status
Concluida Nao Iniciada Desenvirlr\‘/imento Total de Estratégias
1 — Educacgéo Infantil 12 1 9 22
2 — Ensino Fundamental 4 0 9 13
3 — Ensino Médio 6 1 8 15
4 — Educacéao Especial 14 1 6 21
5 — Alfabetizagéo 4 1 3 8
6 — Educacéao Integral 0 1 8 9
7 — Qualidade na Educacao Basica 12 4 22 38
8 — Escolaridade Média da Populagao 2 2 2 6
9 — Alfabetizagao e Alfabetismo Funcional 7 2 4 13
10 — EJA integrada a Educacéo Profissional 3 4 5 12
11 — Educagao Profissional 5 1 9 15
12 — Matriculas no Ensino Superior 7 1 11 19




Secretaria Prefeitura de

de Educacao ~_Joinville

13 — Titulagao de Professores do Ensino Superior 0 0 4 4
14 — Po6s-Graduacgao Stricto Sensu 1 1 10 12
15 — Formacéo dos Professores da Educagao Basica 6 0 6 12
16 — Formagao Continuada e Pés-Graduagéao 3 0 5 8
17 — Valorizacao dos Profissionais da Educagao Basica 1 1 1 3
18 — Valorizacao dos Professores 3 1 3 7
19 — Gestdo Democratica 9 0 4 13
20 — Financiamento da Educacao Basica 0 6 6 12

Total 99 28 135 262

4. ANEXOS

4.1. Lei n° 8043/2015 - Plano Municipal de Educacao

LEI N° 8043, DE 02 DE SETEMBRO DE 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuigbes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Fica aprovado o Plano Municipal de Educag¢ao - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constituicdo Federal, no art. 8° da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 e no art. 135, da Lei Organica do Municipio.

S3o diretrizes do PME:
[ - erradicacdo do analfabetismo;

1 - universalizacido do atendimento escolar;

[l - superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promocéao da cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacéo;

v - melhoria da qualidade da educacgao;
\% - formagéao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
Vi - promogao do principio da gestdo democratica da educacao publica; VII - promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdo como propor¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao
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de qualidade e equidade;
IX - valorizacao dos profissionais da educacéo;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que n&o haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

As metas previstas no Anexo desta Lei deverao ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e 0os censos nacionais da educagao basica e superior

mais atualizados, disponiveis na data da publicacao desta Lei, bem como dados oficias da Secretaria de Educacao de Joinville.

A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serao objeto de monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

[ - Secretaria de Educacgao;
1 - Comissao de Educacéo, Cultura, Desporto, Ciéncia e Tecnologia da Camara de Vereadores de Joinville;
1 - Conselho Municipal de Educagao - CME; IV - Férum Municipal de Educacéo.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios institucionais da internet;
Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das estratégias e o cumprimento das metas;

[l - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educacao.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, acompanhar junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos para aferir a evolugcéo

no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e informacgdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagéo sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do

cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educacéo a que se refere a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicdo Federal, do art. 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias, pelas esferas municipal, estadual e federal, e do art. 213 da Constituicao Federal, bem como os recursos aplicados pelo governo federal nos programas de expansao da
educacao profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isengao fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil € no exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento

estudantil.
§ 5° Aplicar a manutencao e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela da
participacao no resultado ou da compensacao financeira pela exploracao de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso

VI, do art. 214, da Constituicao Federal.

O Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de educagéao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum Municipal de Educagéo, instituido pelo
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Decreto n° 20.363, de 03 de abril de 2013.

§ 1° O Férum Municipal de Educacao, além da atribuicao referida no caput: | - acompanhara a execugédo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promoverd a articulagao das conferéncias municipais de educagao com as conferéncias regionais, estaduais e nacionais.

§ 2° As conferéncias municipais de educacgao realizar-se-d0 com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucao deste PME e subsidiar a elaboragéo do plano municipal

de educacao para o decénio subsequente.

O Municipio atuara em regime de colaboragdo com a Uniao e o Estado, visando ao alcance das metas e a implementagao das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera aos gestores municipais, em regime de colaboragdo com os gestores estaduais e federais, adotar as medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogcdo de medidas adicionais ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao entre os entes federados, podendo ser

complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagéao e colaboracéao reciproca.

§ 3° Criar mecanismos, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, para o acompanhamento local da consecucao das metas deste PME.

§ 4° Havera regime de colaboragéo especifico para a implementagédo de modalidades de educagao escolar que necessitem considerar territérios étnico- educacionais e a utilizagao de estratégias que

levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Participar de instancia permanente de negociagao e cooperagao entre a Unido, o Estado e o Municipio, prevista no § 5°, do art. 7°, da Lei n® 13.005/14.

§ 6° Participar de instancia permanente de negociagao, cooperacao e pactuagao com o Estado, prevista no § 6°, do art. 7°, da Lei n°® 13.005/14.

§ 7° Efetivar, se necessario, arranjos de desenvolvimento da educag¢ao, com 0s municipios da regiao, para o fortalecimento do regime de colaboracgao.

Realizar a adequacao da Lei n°® 5.629, de 16 de outubro de 2006, que estabelece as diretrizes do Sistema Municipal de Educacao e da Lei n® 5.152, de 24 de dezembro de 2004, que dispde sobre a
Gestao Democratica do Ensino Publico Municipal de Joinville e da outras providéncias, no prazo de 2 (dois) anos, contado da publicagdo desta Lei, em conformidade as metas e estratégias estabelecidas

no Plano Nacional de Educacao, aprovado pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014.

O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orcamento anual do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacao de dotagdes orgcamentarias compativeis com as diretrizes, metas

e estratégias deste PME, a fim de viabilizar a execugao, prioritariamente das metas referentes a Educacao Infantil e ao Ensino Fundamental na rede publica municipal de ensino.

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica, coordenado pela Unido, constituira fonte de informagao para a avaliacdo da qualidade da educacao basica e para a orientacdo das politicas

publicas educacionais.
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Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, o projeto de lei referente ao plano municipal de educagéo a vigorar no

""l’u—-.

periodo subsequente, que incluirad diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacéao infantil na pré-escola para as criangcas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano, além de garantir a melhoria da qualidade no atendimento.

Estratégias:

1.1.  definir, em regime de colaboracgao entre a Unido e o Municipio, metas de expansao das respectivas redes publicas de educacéo infantil segundo padrao nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais, com base em diagndstico da realidade de cada regiao;

1.2.  garantir que, ao final da vigéncia deste Plano, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenga entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3.  realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da demanda por creche para a populacado de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta;

1.4. estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.5. manter a adesdo, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade, ao programa nacional de construcdo e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisicdo de
equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de Educagao Infantil;

1.6.  construir e ampliar escolas publicas de Educacdo Infantil de acordo com os parametros nacionais de qualidade, incluindo a participacdo de profissionais da area pedagdgica na elaboragao dos
projetos arquitetonicos das Instituicdes de Educacéo Infantil;

1.7. implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, avaliacdo da Educacao Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade entre outros indicadores relevantes, observando a relagdo entre os fatores
especificados;

1.8. articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na area de educacado com a expansao da oferta na rede escolar publica, de
modo a extinguir gradativamente a politica de convénios com as instituicdes privadas para a oferta da Educacao Infantil;

1.9.  promover a formacao inicial dos profissionais da educacéo infantil, garantindo o atendimento por profissionais com formagao superior;

1.10. implantar politica de formacao continuada dos profissionais da Educacao Infantil;

1.11. estimular a articulacao entre pds-graduagao, nucleos de pesquisa e cursos de formagao para profissionais da educacédo, de modo a garantir a elaboragao de curriculos e propostas pedagdgicas
que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.12. fomentar o atendimento das criangas do campo na Educacéo Infantil por meio do redimensionamento da distribuicao territorial da oferta, limitando a nucleacéo de escolas e o deslocamento de
criangas, de forma a atender as especificidades das comunidades rurais;

1.13. priorizar 0 acesso a Educacdo Infantii e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, assegurando a educacgéo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagao especial nessa etapa da educacéo basica;
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1.14. aderir e implementar programas de orientagéo e apoio as familias, articulados com as areas de educagéao, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3
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(trés) anos de idade;

1.15. implementar politica de articulagao e responsabilizacéo entre as areas de educacao, saude, assisténcia social, esporte e cultura;

1.16. preservar as especificidades da educagao infantil na organizacdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.17. fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangcas na Educacao Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragao com as familias e com os érgaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia;

1.18. promover a busca ativa de criangcas em idade correspondente a Educagéao Infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia, preservando o direito de
opc¢ao da familia em relagéo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.19. realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por Educagéao Infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.20. estimular o acesso a Educacéao Infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil;
1.21. estimular as escolas de Educacéo Infantil do sistema municipal de ensino a ressignificar pedagogicamente os espacos fisicos de acordo com a Resolugédo n° 4 de 13 de julho de 2010;

1.22. consolidar o Programa Reinventando o Espacgo Escolar nas escolas publicas de educacgao infantil, a fim de ampliar e diversificar os tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer as criangas

maior interacdo com a natureza e multiplas possibilidades de aprendizagem.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa
etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano. Estratégias:

2.1. elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de Educagao, precedida de consulta publica municipal, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do ensino
fundamental;

2.2. pactuar com a Unido e o Estado, no ambito da instancia permanente de que trata o § 5°, do art. 7°, da Lei n°® 13005/2014, a implantagéo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3.  criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental;

2.4. fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminagao, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e com 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e protegéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5. promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢éo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6. estimular o uso de tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educagéo especial e das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.7. disciplinar, no &mbito dos sistemas de ensino, a organizagao flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequagao do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as
condigbes climaticas da regiao;

2.8. promover a relagao das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicao dos alunos dentro e fora dos espagos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacao e difusao cultural;

2.9. incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.10. estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populagdes do campo, indigenas e quilombolas nas proprias comunidades;

2.11. desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12. oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;
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2.13. promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminac¢ao do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no

ensino médio para 90% (noventa por cento).

Estratégias:

3.1.  aderir aos programas nacional e estadual de renovacédo do ensino médio que visam incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacédo entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatdrios e eletivos articulados em dimensdées como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, e que garantem a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a produgcao de material didatico especifico, a formacao continuada de professores e a articulagdo com instituicoes
académicas, esportivas e culturais;

3.2.  pactuar com a Unido e o Estado, em regime de colaboracdo, no ambito da instancia permanente de que trata o § 5°, do art. 7°, desta Lei, a implantagao dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurarao a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3. garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4. contribuir com a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao Basica - SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagao
sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacao basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagao
classificatoria, como critério de acesso a educacgao superior;

3.5. fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacdo profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢des do campo, das comunidades indigenas e
quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.6.  estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia,
ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagéo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracao do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboragdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a adolescéncia e juventude;

3.7. promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protegdo a adolescéncia e a juventude;
3.8. fomentar programas de educagéo e de cultura para a populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagao social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.9. redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicao territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos alunos;

3.10. desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.11. discutir, implementar politicas de prevencao a evasao motivada por preconceito ou quaisquer formas de discriminagao, criando rede de proteg¢ao contra formas associadas de exclusao;

3.12. estimular a participacao dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e cientificas;

3.13. promover e acompanhar a celebracdo de convénios entre empresas e escolas de educagao basica, profissional e tecnolégica para oportunizar estagio, possibilitando o acesso ao mundo do
trabalho;

3.14. reduzir, em 5% (cinco por cento) ao ano, a repeténcia e a evasao, de forma a diminuir para quatro anos o tempo médio para conclusao deste nivel;

3.15. regulamentar e estruturar, no ambito dos sistemas de ensino, o fluxo dos jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos do Ensino Fundamental para o Ensino Médio, monitorando o acesso e a
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permanéncia, em colaboragao com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a adolescéncia e juventude.

Meta 4: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, o acesso a educagao basica e
ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou

servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1. garantir a oferta de educagao especial na perspectiva inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagao de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.2. acompanhar o levantamento realizado pelas Unidades Escolares, para fins do repasse do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacédo - FUNDEB, das matriculas dos estudantes da educacgao regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do cémputo
dessas matriculas na educacdo basica regular, e das matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.3. promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizagao do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional;

4.4. implantar e implementar, ao longo deste Plano, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagéo continuada de professores para o atendimento educacional especializado nas escolas
urbanas, do campo, indigenas e quilombolas;

4.5. garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de educacéo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagao, ouvidos a familia e o aluno;

4.6. estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educagao basica com os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.7. manter a adesao a programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituigdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequagao
arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis
e modalidades de ensino, a identificacdo dos alunos com altas habilidades ou superdotagao;

4.8. garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos alunos surdos e
com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas regulares, nos termos do art. 22, do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24
e 30, da Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢ao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.9. fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os érgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.10. fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promocao do ensino e da aprendizagem,
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bem como das condi¢des de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.11. promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.12. promover a articulagdo intersetorial entre 6érgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacgéo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizagao obrigatdria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida;

4.13. apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagao para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias- intérpretes
para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14. definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam atendimento a
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.15. promover, por iniciativa da Secretaria de Educacéao e da Geréncia Regional de Educacéo, junto aos 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtencéo de informacgao detalhada
sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16. incentivar a inclusdao nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacao para profissionais da educacao, inclusive em nivel de pés-graduacao, observado o disposto no caput do art. 207,
da Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino- aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.17. fortalecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢cées de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18. fortalecer parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao continuada e a
producdo de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, matriculados na rede publica de ensino;

4.19. desenvolver e consolidar politicas de produgéo e disseminacédo de materiais pedagogicos adaptados para atender as necessidades especificas do publico-alvo da educagao especial;

4.20. fortalecer parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas, sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacédo das familias e da sociedade
na construcao do sistema educacional inclusivo.

4.21. Regulamentar, no sistema de ensino municipal, no prazo de até 5 (cinco) anos, as atribui¢des do cargo dos profissionais de apoio que atuardo com o publico alvo da educagao especial.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1.  estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagio, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré- escola, com qualificacao e valorizagdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacéo plena de todas as criangas;

5.2.  dtilizar instrumentos de avaliagcdo nacional periodicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como possibilitar as escolas criarem os respectivos
instrumentos de avaliagao e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3. selecionar e divulgar o uso de tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos

resultados nos sistemas de ensino que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;
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5.4. fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizagéo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos

alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5. apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de populagbes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.6. promover e estimular a formagéo inicial e continuada de professores para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagoégicas inovadoras,
estimulando a articulagédo entre programas de pds-graduacéo stricto sensu e agdes de formagao continuada de professores para a alfabetizagao;

5.7. apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal;

5.8.  criar politica de alfabetizagcao que garanta a permanéncia dos professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino fundamental.

Meta 6: oferecer educagcado em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos alunos da educacgao basica.

Estratégias:

6.1. promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacio basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagao
progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2. aderir a programa de construgdo de escolas com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em
situacao de vulnerabilidade social;

6.3. manter adesdo, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formagao de recursos
humanos para a educagéo em tempo integral;

6.4. fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

6.5. estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por parte das entidades privadas de servigo social
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6. orientar a aplicagao da gratuidade de que trata o art. 13, da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos das escolas da rede publica de
educacgao basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7. atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de educagao em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades
locais;

6.8. garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas;

6.9. adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas

e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais para o Ideb:
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IDEB 2013
2015

2017

2019

2021

Anos iniciais do ensino fundamental
6,6

6,8

7,0

7,2

7,4

Anos finais do ensino fundamental
51

5,6

5,8

6,0

6,3

Ensino médio
4,0

4,7

5,2

54

5,6

Estratégias:

7.1) implementar, mediante pactuacao interfederativa, as diretrizes pedagdgicas para a educacgao basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagéo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3. instituir, em colaboragao entre a Unido, o Estado e os Municipios, um conjunto de indicadores de avaliagao institucional que tem por base o perfil do aluno e do corpo de profissionais da educagéo,
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as condig¢des de infraestrutura das escolas, os recursos pedagodgicos disponiveis, as caracteristicas da gestao e outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4. induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagao basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensbdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagéo continuada dos profissionais da educacédo e o aprimoramento da gestdo democratica;
7.5. formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagcdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6. utilizar os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e médio, assegurando o uso dos resultados para a melhoria dos processos e praticas pedagdgicas;

7.7. desenvolver indicadores especificos de avaliacado da qualidade da educagao especial, bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos;

7.8.  orientar as unidades escolares a buscarem atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem;
7.9. acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagao basica e do Ideb, relativos as escolas das redes publicas de
educacao basica observando a contextualizagao desses resultados;

7.10. incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a educagao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdégicas inovadoras que
possibilitem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.11. garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo, na faixa etaria da educagao escolar obrigatéria, de acordo com a legislagao, visando a reduzir a evasao escolar e o
tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local,

7.12. participar e desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem as especificidades locais;

7.13. universalizar, em colaboragao com a Unido e o Estado, até o quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final
da década, a relagao computador/aluno nas escolas da rede publica de educagao basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informagao e da comunicagéo;

7.14. apoiar tecnicamente a gestdo escolar e fomentar a ampliacdo da participagdo da comunidade escolar no planejamento, na aplicagdo dos recursos e no desenvolvimento da gestdo democratica
efetiva;

7.15. aderir e ampliar programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude, de modo a fortalecer agdes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da
educacao basica;

7.16. assegurar a todas as escolas publicas de educacgao basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos
alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.17. aderir, em regime de colaboragao, ao programa nacional de reestruturagédo e aquisicao de equipamentos para escolas publicas, tendo em vista a equalizagao das oportunidades educacionais;

7.18. prover, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagodgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacgao basica, criando, inclusive, mecanismos para implementagdo das condigdes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

7.19. participar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, na elaboragdo dos parametros minimos de qualidade dos servicos da educacgao basica que servirdo como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogido de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.20. informatizar a gestao das escolas publicas, da Secretaria de Educacao e Geréncia Regional de Educagdo em regime de colaboragcao com a Unido e o Estado, bem como aderir a programa nacional
de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico da Secretaria de Educagado e Geréncia Regional de Educacao;

7.21. garantir politicas publicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de a¢des destinadas a capacitagdo de educadores para detecgcédo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocao das providéncias adequadas para promover a construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.22. implementar politicas publicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os
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principios da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.23. garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar a¢gdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 09 de janeiro de 2003, e
n® 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementagao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de ag¢des colaborativas com féruns de educagao para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas, agremiacdes estudantis e a sociedade civil;

7.24. consolidar a educagao escolar no campo de populagdes tradicionais e de populagdes itinerantes, de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulagao entre os ambientes escolares
e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagado do tempo; a reestruturagéo e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa para a formagéo inicial e
continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento em educacéao especial,;

7.25. desenvolver curriculos e propostas pedagodgicas especificas para educacao escolar para as escolas do campo e nas comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os alunos com
deficiéncia;

7.26. regulamentar e efetivar no ambito dos sistemas de ensino, a tematica da Educacado em Direitos Humanos, conforme disposto na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30/05/2012, que estabelece Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educag¢ao em Direitos Humanos;

7.27. mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propdsitos de que a educagao seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28. promover a articulagdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢ao para a melhoria da qualidade educacional;

7.29. universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da saude e da educacao, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagao basica por meio de
acdes de prevencgao, promogao e atencao a saude;

7.30. estabelecer acgoes efetivas especificamente voltadas para a promogéao, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagéo, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.31. promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e a capacitacado de professores, bibliotecarios e agentes da
comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.32. aderir a politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregao e da comunidade escolar;

7.33. institucionalizar programas e desenvolver metodologias para a acompanhamento pedagdgico e progressao, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado;

7.34. assegurar a criagao, renovacgao e manutencgio das bibliotecas com todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos estudantes, inclusive biblioteca virtual com equipamentos,
acervos bibliograficos, bem como profissionais especializados e capacitados para a formagéao de leitores;

7.35. promover a regulagao e supervisdo, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, da oferta da educacgao basica na rede privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcao
social da educacao;

7.36. reestruturar e aprimorar o ensino médio, incentivando praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares, estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares com
conteudos obrigatdrios e eletivos em dimensbes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte;

7.37. promover a gestao de um curriculo que privilegie a organizacdo dos tempos e dos espacos com agoes efetivas de interdisciplinaridade e contextualizagdo dos conhecimentos;

7.38. consolidar o Programa Reinventando o Espaco Escolar nas escolas da rede municipal de ensino, a fim de ampliar e diversificar os tempos e espacos curriculares, de modo a oferecer multiplas

possibilidades de aprendizagem.
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Meta 8: elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as

populagdes do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

Estratégias:

8.1. aderir a programas para correcao de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagao e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais observados;

8.2. fomentar programas de educacéao de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série;

8.3.  garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio;

8.4. promover a expansao da oferta gratuita de educacéo profissional técnica por parte das entidades privadas de servigo social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5. fortalecer acompanhamento e monitoramento, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo e colaborar com as instituicbes de ensino para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede
publica regular de ensino;

8.6. promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecio a juventude.

Meta 9: erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1. assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e adultos a todos os que nao tiveram acesso a educagéo basica na idade prépria;

9.2.  realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;

9.3. implantar centro de educagéo de jovens e adultos com atendimento diurno e noturno e classificagdo das turmas respeitando as particularidades das faixas etarias atendidas;

9.4. implementar agbes de alfabetizacao de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizagao basica;

9.5. aderir ao programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagao;

9.6. realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragao com as instituicbes de ensino e em parceria com organizagées da
sociedade civil;

9.7. realizar avaliagao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagcédo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.8. executar agbes de atendimento ao estudante da educacido de jovens e adultos por meio de adesao a programas suplementares de transporte, alimentagcao e saude, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos;

9.9. assegurar a oferta de educacao de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se formagao
especifica dos professores e implementacao de diretrizes nacionais para a oferta de educacao para jovens e adultos em situagao de privagao de liberdade nos estabelecimentos penais;

9.10. incentivar a elaboracao de projetos inovadores na educagao de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos;

9.11. estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
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empregados com a oferta das agdes de alfabetizagdo e de educagao de jovens e adultos;

9.12. aderir a programas de capacitagdo tecnoldgica da populagdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os alunos com deficiéncia,
articulados aos sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associacoes;

9.13. considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicagcado do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacado de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e

da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.

Estratégias:

10.1. aderir a programa nacional de educacéao de jovens e adultos voltado a conclusao do ensino fundamental e a formacéo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacao basica;
10.2. expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular a formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educacao profissional, objetivando a elevagao do nivel de
escolaridade do trabalhador;

10.3. fomentar a integracdo da educacao de jovens e adultos com a educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das populagoes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educacgao a distancia;

10.4. ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagéao de jovens e adultos articulada a educagao profissional;
10.5. aderir a programa nacional de reestruturagdo e aquisicao de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagao de jovens e adultos
integrada a educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6. diversificar o curriculo da educacéo de jovens e adultos, articulando a formagéo basica e a preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos;

10.7. fomentar a producado de material didatico, o desenvolvimento de metodologias especificas, bem como os instrumentos de avaliacdo, garantindo o acesso a equipamentos e laboratérios e aos
diferentes espacos da escola;

10.8. garantir a formacao continuada e tecnoldgica digital de docentes das escolas publicas que atuam na educagao de jovens e adultos articulada a educagao profissional;

10.9. fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com apoio de entidades
privadas de formagéao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

10.10. aderir a programa nacional de assisténcia ao estudante, que garanta a¢des de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribua para garantir o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusao com éxito da educacao de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.11. expandir a oferta de educacgéao de jovens e adultos articulada a educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formagao
especifica dos professores e implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboragéo;

10.12. reconhecer saberes dos jovens e adultos trabalhadores, considerando-os na articulagao curricular dos cursos de formacéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expanséo no segmento publico.

Estratégias:
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11.1. participar da politica de expansao das matriculas de educacgao profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica, levando em consideracao a
responsabilidade dos Institutos na ordenacao territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educacéao profissional,

11.2. fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3. fomentar a expansdo da oferta de educagao profissional técnica de nivel médio na modalidade de educagéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagéo
profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.4. fomentar a reestruturacido das escolas de educacao profissional levando- se em consideracdo as especificidades de cada curso, a necessidade de maquinas e equipamentos, implementos
didaticos e tecnolégicos, bem como a capacitagdo de profissionais envolvidos;

11.5. estimular a expansao do estagio na educagao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario formativo do aluno,
visando a formacgéao de qualificagbdes préprias da atividade profissional, a contextualizagéo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.6. estimular a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagao profissional em nivel técnico;

11.7. fomentar a ampliagdo da oferta de matriculas gratuitas de educagao profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formagéao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

11.8. apoiar a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica de nivel médio oferecida em instituicbes privadas de educagao superior;

11.9. cooperar na institucionalizagao de sistema de avaliagdo da qualidade da educacgao profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.10. fomentar a expansao do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéao profissional para as populagdes do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os
seus interesses e necessidades;

11.11. promover a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio para o publico da educacao especial;

11.12. acompanhar a elevagao da taxa de conclusao média dos cursos técnicos de nivel médio na Rede Federal de Educagéao Profissional, Cientifica e Tecnologica para 90% (noventa por cento) e elevar,
NOS cursos presenciais, a relagao de alunos por professor para 20 (vinte);

11.13. fomentar o investimento em programas de assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢des necessarias a permanéncia dos estudantes e a
conclusao dos cursos técnicos de nivel médio;

11.14. reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacgao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogéo de politicas afirmativas, na forma da lei;
11.15. utilizar os dados do Sistema Nacional de Informagéo Profissional e as consultas promovidas junto a entidades empresariais de trabalhadores para ofertar formacao nas instituicbes especializadas

em educacao profissional.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacgao superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populagédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)

anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1. otimizar, com a participacao da Uniao e do Estado, a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicbes publicas e comunitarias de educacao superior, mediante agoes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;
12.2. buscar, em parceria com a Unido e o Estado, a ampliacao da oferta de vagas, por meio da expansao da rede federal de educacao superior, da Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e

Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil;
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minimo, um ter¢co das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovag¢des académicas que
valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.4. mapear a demanda e fomentar a oferta de educacao superior prioritariamente para a formagao de professores para a educacao basica, bem como para atender ao déficit de profissionais em todas
as areas de conhecimento e modalidades da educacao basica;

12.5. adotar politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicbes privadas de educagado superior e beneficiarios do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagao superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na educacao superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacgao, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.6. incentivar as instituicdes de educagao superior a aderir e participar dos programas de apoio financeiro do Governo Federal;

12.7. apoiar e implementar, no &mbito de sua competéncia, respeitando a organizacdo académica de cada Instituicdo de Ensino Superior - IES, a¢des que visem assegurar no minimo 10% (dez por
cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagao em programas e projetos de extensao universitaria, orientando sua agao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8. discutir, adotar e supervisionar, com a participacao da Unido e do Estado, politicas de inclusdo e de acao afirmativa para o acesso e permanéncia nos cursos de graduacgao, na forma da lei;

12.9. fomentar a ampliacédo da oferta de estagio como parte da formacgao na educacéao superior;

12.10. assegurar, na forma da lei, condigdes de acessibilidade nas instituicdes de educacgao superior;

12.11. fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre formacgao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais
do Municipio;

12.12. participar da consolidacdo e ampliacdo de programas e a¢des de incentivo @ mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagao e pos-graduacao, em ambito nacional e internacional;

12.13. articular com a Uniédo e o Estado, a expansao e descentralizagdo da oferta de educagéo superior publica, considerando as especificidades das populagbes do campo e comunidades indigenas e
quilombolas;

12.14. colaborar na institucionalizacdo de programa nacional de composi¢cao de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

12.15. participar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, da consolidagdo de processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagao superior como forma de superar exames vestibulares
isolados;

12.16. estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na educagao superior;

12.17. promover, no Férum Municipal de Educacao, espaco que viabilize a discussao de criagdo de mecanismos de incentivo e cooperacao entre as IES, setor privado e Uniao;

12.18. fomentar a realizagdo de pesquisas em parceria entre a iniciativa privada e as IES, buscando diagnosticar as demandas socioecondmicas da regiao;

12.19. incentivar a divulgagado das oportunidades de acesso ao Ensino Superior, visando garantir que 40% (quarenta por cento) da populagao com idade entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos

estejam cursando um curso de graduacéo.

Meta 13: elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a propor¢cao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagéo superior para 75% (setenta e

cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1. fomentar, em articulagdo com a Unido e o Estado, a formagao de consorcios entre instituicdes de ensino superior, com vistas a potencializar a atuagéo regional, assegurando maior visibilidade
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nacional e internacional;

13.2. promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a formacgao inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da educacéo superior, bem como a formagao continuada do corpo
docente;

13.3. promover, de forma articulada com a Unido e o Estado, a oferta de programas de pos-graduagao stricto sensu, em nivel de mestrado e doutorado;

13.4. estimular a melhoria da qualidade dos cursos de Pedagogia e Licenciaturas na modalidade presencial, por meio de parcerias entre as IES e as secretarias de educagao municipal e estadual.

Meta 14: elevar gradualmente o niumero de matriculas na pds-graduacgao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50 (cinquenta) doutores até o final da vigéncia do

plano.

Estratégias:

14.1. articular com a Unido e o Estado, a implantacédo e ampliacdo de programas de pds-graduagéao stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos campi das instituicdes superiores publicas e apoiar
as iniciativas das demais instituigdes locais;

14.2. colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de composi¢cao de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de pés- graduacao, assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

14.3. estabelecer parcerias com os 6rgaos e agéncias oficiais de fomento, bem como com a iniciativa privada, para a criacdo e fortalecimento de programas, projetos e agcbes que objetivem a
internacionalizagao da pesquisa e da pds- graduacao joinvilense, de forma a interiorizar os recursos destinados a pesquisa no ambito municipal;

14.4. incentivar a atuagao em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa no ambito dos programas de pés-graduagéo em funcionamento no Municipio;

14.5. promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;

14.6. articular junto aos 6rgdaos competentes a descentralizagdo dos recursos destinados a pesquisa e inovagao, e desta forma aumentando a participagao da regido norte do Estado de Santa Catarina,
bem como incrementar a formagao de recursos humanos para a inovagéo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base tecnoldgica;

14.7. buscar recursos junto a Unido e ao Estado, para ampliar o investimento na formagao de doutores de modo a atingir a proporgéo de 4 (quatro) doutores por

1.000 (um mil) habitantes;

14.8. aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e tecnolégico do Municipio e a competitividade internacional da pesquisa regional, ampliando a cooperagao cientifica com
empresas, Instituicdes de Educagao Superior - IES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

14.9. estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo e promover a formagao de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da mesorregidao, bem como a gestdo de recursos
naturais e geragcao de emprego e renda na regiao;

14.10. estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a incrementar a inovagao e a produgao e registro de patentes;

14.11. criar condi¢des para atracao e retengao de professores doutores atuantes nas IES e programas de pesquisa do Municipio;

14.12. articular com os 6rgao competentes a transformagdao do Campus Joinville da Universidade Federal de Santa Catarina na Universidade Federal da Regido de Joinville, para ampliar a oferta de

cursos de pos-graduacgao para todas as areas de conhecimento, inclusive com a construgcao e implantagdo de hospital universitario.

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica de formagao dos profissionais da
educacao de que tratam os incisos |, Il e lll, do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educacao basica possuam formacao especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:
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15.1. fomentar a elaboragdo compartilhada entre as instituicdes educacionais de um plano estratégico que apresente diagnodstico das necessidades de formacgéo de profissionais da educacéo e da
capacidade de atendimento por parte de instituicdes de educacgao superior existentes no Municipio;

15.2. apoiar o acesso ao financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de licenciatura com avaliagao positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagcado da Educagao Superior (SINAES), na
forma da Lei n® 10.861/2004, inclusive a amortizagao do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educagao basica;

15.3. aderir a programa permanente de iniciagcdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, para aprimorar a formagao de profissionais para atuar no magistério da educagao
basica;

15.4. incentivar o acesso as plataformas eletrbnicas que visam organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educagao, bem como divulgar e atualizar
seus curriculos eletrénicos;

15.5. aderir a programas especificos para formacao de profissionais da educagao para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e para a educagao especial;

15.6. implementar a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovagao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do aluno, dividindo a carga horaria em formacgao geral,
formacgao na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informagédo e comunicagao, em articulagao com a base nacional comum dos curriculos da educacao basica;
15.7. valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel médio e superior dos profissionais da educagao, visando ao trabalho sistematico de articulacao entre a formacgao
académica e as demandas da educacéao basica;

15.8. definir obrigacdes reciprocas entre o municipio e as instituicdbes de educacao superior para assegurar formagcao especifica em sua area de atuagao aos docentes com formacgao de nivel médio na
modalidade presencial, ndo licenciados ou licenciados em area diversa de atuagao docente, em efetivo exercicio;

15.9. fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior destinados a formacao, nas respectivas areas de atuacao, dos profissionais da educacao de outros segmentos
que nao os do magistério;

15.10. implementar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica de formagédo continuada para os profissionais da educagédo de outros segmentos que nao os do magistério, construida em
regime de colaboragdo entre os entes federados;

15.11. aderir a programa de concessao de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de educacéo basica realizem estudos de imersao e aperfeigoamento nos paises
que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.12. implementar modelos de formagao docente para a educacgao profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educacéao profissional, de cursos

voltados a complementacgéao e certificacao didatico-pedagdgica de profissionais experientes.

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacao, 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da

educacao basica formacao continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1. realizar, em regime de colaboragao, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formagao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de
educacao superior, de forma organica e articulada as politicas de formacéo;

16.2. implementar, em regime de colaboracao, politica de formacao de professores da educacao basica, de acordo com a demanda do Municipio;

16.3. aderir a programa de composicao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, que inclua obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede publica de educagao basica, e que favoregca a construgcdo do conhecimento e a

valorizagdo da cultura da investigacéo;
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suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5. ampliar e garantir a oferta de bolsas de estudo integral para pés-graduacéo dos professores e demais profissionais da educagéao basica;

16.6. ampliar o numero de licengas remuneradas que trata a Lei Complementar n® 85/2000, para qualificagdo profissional em nivel de pés-graduacao stricto sensu aos profissionais da educagao da rede
municipal de ensino;

16.7. fortalecer a formacgao dos professores e das professoras das escolas publicas de educacéo basica, por meio da implementacao das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicao de
programa nacional de disponibilizagao de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.8. efetivar parcerias com as instituicdes de ensino superior no desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo nas unidades escolares da educagao basica, valorizando a articulagao entre teoria

e pratica.

Meta 17: valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final

do sexto ano de vigéncia deste Plano.

Estratégias:

17.1. constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano, no Férum Municipal de Educagao, comissao permanente com representacao de todos os segmentos e sistemas de ensino, para
acompanhamento da atualizagao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacao basica;

17.2. constituir como tarefa da comissdo permanente o acompanhamento da evolugao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3. adequar, no ambito da rede municipal de ensino, o plano de Carreira para os profissionais do magistério, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com

implantacao gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um unico estabelecimento escolar.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira

dos profissionais da educacgao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIlI, do art. 206, da Constituicido Federal.

Estratégias:

18.1. estruturar a rede municipal de ensino de modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste plano, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50%
(cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagdo nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

18.2. implantar, nas redes publicas de educacao basica e superior, acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com
base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagcido do professor, com
destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3. utilizar prova nacional como subsidio na realizagdo de concursos publicos de admissao de profissionais do magistério da educacgao basica publica;

18.4. prever, nos planos de carreira dos profissionais da educagéo da rede municipal de ensino, licengas remuneradas e incentivos para qualificagéo profissional, inclusive em nivel de pés-graduagéao
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stricto sensu;
18.5. considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;
18.6. incentivar, no &mbito dos sistemas de ensino, a estruturacao de planos de carreira para os profissionais do magistério das instituicées privadas;

18.7. constituir comissao permanente no Férum Municipal de Educacao para subsidiar as instituicdes de ensino na elaboragao, reestruturagao e implementacao dos planos de carreira.

Meta 19: assegurar condigbes, em regime de colaboragcédo entre o Estado e a Unido no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da gestdo democratica da educagdo no ambito das escolas publicas,

prevendo recursos e apoio técnico.

Estratégias:

19.1. adequar a Lei n® 5.152, de 24 de dezembro de 2004, que dispde sobre a gestdo do Ensino Publico Municipal de Joinville, as determina¢ées do Plano Nacional de Educagao, aprovado pela Lei n°
13.005;

19.2. aderir aos programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, do Conselho Municipal de Educacéao e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, que garantam a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes;

19.3. consolidar o Férum Municipal de Educacao, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execucgao deste PME, do PEE e do PNE;

19.4. estimular a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e conselhos escolares, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e condi¢gdes de funcionamento nas escolas;

19.5. estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares como instrumento de participagéo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive promovendo formagao de
conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo;

19.6. estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, assegurando a participagao dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7. favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8. garantir, em regime de colaboragéo, programas de formagao continuada para gestores das escolas publicas;

19.9. fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagao, com a realizagdo de audiéncias publicas
amplamente divulgadas e a consolidagao de portais eletrbnicos de transparéncia;

19.10. estimular, em todas as instituicbes de ensino superior, a constituicao e fortalecimento de diretérios académicos assegurando-lhes espagos adequados para o bom funcionamento;

19.11. consolidar e fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo como 6rgao autbnomo (com dotacao orgamentaria e autonomia financeira e de gestdo), constituido de forma paritaria, com ampla
representacao social e com funcgdes deliberativas, normativas e fiscalizadoras;

19.12. consolidar as comissdes de acompanhamento do Plano de A¢des Articuladas (PAR), para monitorar e dar visibilidade as a¢des planejadas em suas respectivas esferas;

19.13. implantar avaliagao institucional com a participacao efetiva da comunidade escolar incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico Pedagdgico e no Plano

de Gestao.

Meta 20: aplicar os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias para o cumprimento das metas deste Plano,
buscando ampliar o investimento publico em educacgao publica, em regime de colaboragcdo com a Unido e o Estado, cada um no seu nivel de competéncia, de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o

patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)
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do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1. garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da Educagao Publica Municipal,

destinando os recursos prioritariamente para a Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental;

20.2. cooperar com a Unido e o Estado no aperfeicoamento e ampliacdo dos mecanismos de acompanhamento da arrecadacao da contribuicdo social do salario-educacéo;

20.3. aplicar a manutencao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participagao no
resultado ou da compensacéo financeira pela exploragdo de petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI, do caput do art. 214 da Constitui¢ao
Federal;

20.4. fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo unico, do art. 48, da Lei Complementar n°® 101/2000, com a redacgédo dada pela Lei Complementar n°
131/2009, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacao, especialmente a realizacao de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrdnicos de
transparéncia e a capacitagcdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragao entre o Ministério da Educacgao, a Secretaria de Educacao do Estado e
do Municipio, o Tribunal de Contas da Uniao, do Estado e o Ministério Publico;

20.5. contribuir com a Unido e com o Estado nos estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por estudante da educagao, em todos os niveis, etapas e modalidades;

20.6. adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario para o financiamento de todas as etapas e modalidades da educacéo basica;

20.7. acompanhar a regulamentagéo do paragrafo unico, do art. 23 e do art. 211 da Constituicdo Federal, de forma a promover a adequacgao da legislagdo municipal,

20.8. buscar, junto a Unido, a complementagéo de recursos financeiros quando comprovadamente o Municipio ndo conseguir atingir, a aplicagao do valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.9. regulamentar no ambito do Municipio, por meio de legislagao especifica, a Lei de Responsabilidade Educacional, prevista na Estratégia 20.11 do Anexo da Lei n® 13.005/2014;

20.10. apoiar e defender a prorrogacdo do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educag¢ao, com aperfeicoamento que aprofundem o
regime de colaboragdo e a participacdo financeira da Unido para garantir equalizagdo de oportunidades educacionais e padrdao minimo de qualidade do ensino, nos termos do art. 211, da Constitui¢cao
Federal,

20.11. participar da instancia prevista no § 5°, do art. 7°, da Lei n°® 13.005/2014, buscando recursos adicionais dirigidos a educagao, visando ao alcance das metas e a implementagédo das estratégias
deste Plano;

20.12. efetivar a articulagdo das metas deste Plano aos instrumentos or¢camentarios do Municipio, do Estado e da Unido (Plano Plurianual - PPA, Lei Orgamentaria Anual - LOA e Lei de Diretrizes

Orgamentarias - LDO), com o Plano Nacional de Educacgao - PNE e o Plano Estadual de Educacgao.

Udo Dohler Prefeito
Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em 02/09/2015, as 09:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.bar/informando o cddigo verificador 0158952 e o cddigo CRC 99C96B4F.
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4.2. Fichas Técnicas Avaliagao do PME

Ficha Técnican® 1

Indicador: 2.B
Taxa de escolarizacdo liquida no Ensino Fundamental da populacdo de 6 a 14 anos de idade
Formula de calculo:

Populacdo de 6 a 14 anos gue frequenta o Ensino Fundamental X100
Populagdocom 6 e 14 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacido de 6 a 14 anos tomou-se a tabela Dados Demograficos da populacdo
estimada para 2016. Tabela - Populacdo Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de
idade - municipios SC. E para calcular a populacdo de 6 a 14 anos que freguenta o Ensino
Fundamental utilizou-se a tabela Namero de Matriculas do Ensino Fundamental - faixa etaria- 6 a

14 anos, por dependéncia administrativa e tipo de localizacdo, segundo a escola @ o municipio -
2016 realizando o Filtro Municipio.




Secretaria
de Educacao

. Prefeitura de
_Joinville

Ficha Técnica n°® 2

Indicador: 3.B
Taxa de escolarizagdo liquida no Ensino Médio da populacdo de 15 a 17 anos de idade
Formula de calculo:

Populacdo de 15 a 17 anos gue frequenta o Ensino Meédio X100
Populacdo com 15 e 17 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacdo de 15 a 17 anos tomou-se a tabela Dados Demograficos da populacio
estimada para 2016. Tabela - Populacdo Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de idade -
municipios SC. E para calcular a populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio utilizou-se a
Tabela Numero de Matriculas com idade de 15 a 17 anos, por Dependéncia Administrativa e Tipo de

Localizacdo, segundo a Unidade Escolar e o Municipio - 2016  realizando o Filtro Municipio.
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Ficha Técnican® 3

Indicador: 12 .4

Taxa bruta de matricula na educacido superior da populacdo de 18 (dezoito) a 24 [vinte e guatro)

anos
Formula de calculo:

Populacao de 18 a 24 gue frequenta o Ensino Superior X100
Populacdo com 18 e 24 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacdo de 18 a 24 anos tomou-se a tabela Dados Demograficos da populagao
estimada para 2016. Tabela - Populagdo Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de
idade - municipios SC. Somou-se o total da faixa etaria 18 a 19 {19938) anos mais o total da faixa
etaria 20 a 24 anos (53547 ). Totalizando 73485 habitantes.
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Ficha Técnica n°® 4

Indicador: 12.B

Taxa liquida de matricula na educacdo superior da populacio de 18 ({dezoito) a 24 (vinte e quatro)

anos
Formula de calculo:

Populacdo de 18 a 24 que frequenta o Ensino Superior X100
Populacdo com 18 & 24 anos

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular a populacio de 18 a 24 anos tomou-se a tabela Dados Demograficos da populacio
estimada para 2016. Tabela - Populacio Estimada para 2016 - escola ou creche, por grupos de idade -
municipios 5C. Somou-se o total da faixa etdria 18 a 19 (19938) anos mais o total da faixa etaria 20 a
24 anos (53%47). Totalizando 73485 habitantes. E para o calculo da populacdo de 18 a 24 gue

frequenta o Ensino Superior utilizaram-se dados do INEP/2016.




Secretaria
de Educacao

Ficha Técnican®5

Indicador: 13.A

Percentual de Mestres do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo
superior

Formula de calculo:

Total de Mestres do corpo docente ¥100
Total de professores gue atuam no Ensino Superior

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de Mestres do corpo docente utilizaram-se dados do INEP/2016 e fez-se o
levantamento junto as instituicies de Ensino Superior pablicas no municipio (UDESC, UFSC e |FSC),

pois estes dados ndo constam na Tabela do INEP. Estes dados foram enviados por e-mail e tabulados.
E para calcular o total de professores que atuam no Ensino Superior tomaram-se dados do INEP/2016
e levantamento junto as instituicdes de Ensino Superior pablicas no municipio (UDESC, UFSC e IFSC).
Estes dados foram enviados por e-mail e tabulados. Somaram-se as duas informacoes para chegar ao

numero total de professores que atuam no Ensino Superior.
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N7 Joinville



Secretaria
de Educacao

Prefeitura de
~_Joinville

Ficha Técnica n° 6
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Indicador: 13.B

Percentual de Doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao
superior

Formula de calculo:

Total de Doutores do corpo docente X100
Total de professores que atuam no Ensino Superior

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de Doutores do corpo docente utilizaram-se dados do INER/2016 & fez-se o
levantamento junto as instituicdes de Ensino Superior pablicas no municipio (UDESC, UFSC e IFSC),
pois estes dados ndo constam na Tabela do INEP. Estes dados foram enviados por e-mail e tabulados.
E para calcular o total de professores que atuam no Ensino Superior tomaram-se dados do INERP/2016
e levantamento junto as instituicdes de Ensino Superior pablicas no municipio (UDESC, UFSC e IFSC).
Estes dados foram enviados por e-mail e tabulados. Somaram-se as duas informacdes para chegar ao
numero total de professores que atuam no Ensino Superior.

Ficha Técnican®7

Prelceitu ra de
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Indicador: 14.4

Miumero de concluintes com a titulacdo de mestre

Formulade calculo:

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de concluintes com a titulacdo de mestre no municipio fez-se o

levantamento junto as instituicbes que oferecem a poés-graduacdo stricto sensu (UDESC,
UMNIVILLE e SOCIESC), solicitou-se o total de matriculas e o total de concluintes em 2016. Estas
informacgdes foram enviadas por e-mail.

Ficha Técnican® 8
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Indicador: 14.B
Mumero de concluintes com atitulacdo de doutor

Formula de cdlculo:

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de concluintes com a titulacdo de doutor no municipio fez-se o

levantamento junto as instituicbes que oferecem a pés-graduacdo stricto sensu (UDESC e
UNIVILLE), solicitou-se o total de matriculas e o total de concluintes em 2016. Estas
informacoes foram enviadas por e-mail.

Ficha Técnican®9
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Indicador: 18 A

Percentual dos sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os profissionais da
educacdo basica e superior.

Formula de calculo:

Total de sistemas de Ensino com planos de Carreira X100
Total de sistemas de ensino publico da educacdo basica e superior

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os
profissionais da educacdo bésica e superior fez-se o levantamento junto aos sistemas estadual
e municipal de Educacdo Basica e as instituicbes de Ensino Superior publicas no municipio

(UDESC, UFSC e IFSC) e averiguou-se que todos apresentam planos de carreira para seus
profissionais.

Ficha Técnica n® 10
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Indicador: 18.B

Percentual dos sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os profissionais da
educacdo basica que tomem como referéncia o piso salarial nacional profissional.

Formula de cdlculo:

Total de sistemas de Ensino com planos de Carreira X100
Total de sistermas de ensino publico da educacdo basica

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de sistemas de ensino publico com planos de Carreira para os
profissionais da educagdo que tomem como referéncia o piso salarial nacional profissional
basica fez-se o levantamento junto aos sistermas estadual e municipal de Educacdo e
averiguou-se que ndo apresentam planos de carreira com esta determinacdo.

Ficha Técnica n° 11
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Indicador: 19.A
Percentual de unidades de ensino publicas com conselhos escolares instituidos.

Férmula de cilculo:

Total de unidades de ensino publicas com conselhos escolares X100

Total de unidades de ensino plblicas da educacdo basica

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de unidades de ensino publicas com conselhos escolares instituidos fez-se
o levantamento junto a Geréncia Regional de Educacdo (GERED) e Secretaria Municipal de
Educacdo. Estas informagbes foram detalhadas no Relatdrio de Monitoramento.

Ficha Técnica n® 12
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Indicador: 19.B

Percentual de escolas publicas sepundo o processo de escolha (seletivo e ou eleicdo) para
ocupacdo do cargo de direcdo escolar

Féormula de calculo:

Total de escolas publicas com direcao escolar ocorrido por processo seletivo ou eleicao X100
Total de unidades de ensino publicas da educacao basica

Comentarios sobre o Indicador:

Para calcular o total de escolas publicas com diregdo escolar ocorrido por processo seletivo ou
eleicdo fez-se levantamento junto a Geréncia Regional de Educacdo (GERED) e Secretaria
Municipal de Educacdo. Considerou-se os diretores que estavam atuando em 2016 e que

passaram por processo de Banca de Gestdo (Secretaria Municipal de Educacdo) e eleigcdo
(GERED). Estas informactes foram enviadas por e-mail.

4.3. Nota Técnica Anexo Relatoério de Avaliagao do PME 2016-2017
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NOTA TECNICA

Numero: 0001/2017

Assunto: Proposta de acido incompativel com a realidade do municipio da Estratégia 12.13 da Meta 12 do Plano Municipal de Educacao de Joinville que determina articular com a Uni&do e o Estado, a

expansao e descentralizagédo da oferta de educagéao superior publica, considerando as especificidades das populagbes do campo e comunidades indigenas e quilombolas;
Responsaveis pela elaborag¢ao: Comissao Técnica

Histérico: A Lei n° 8.043 de 02 de setembro de 2015 que aprova o Plano Municipal de Educacao, estabelece na Meta 12 elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 55% (cinquenta e
cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas, no segmento publico. Para alcangar a meta sao estabelecidas agbes (estratégias) que possibilitem avangos na estrutura, na oferta, no acesso e permanéncia de
discentes, estudos e pesquisas. A meta 12.13 especificamente estabelece articular com a Unido e o Estado, a expansao e descentralizacao da oferta de educagao superior publica, considerando as

especificidades das populagdes do campo e comunidades indigenas e quilombolas.

Analise Técnica: A proposta desta estratégia nao corresponde a realidade local devido ao baixo adensamento populacional na area rural no municipio de Joinville, com uma populacao de 19.367 (2016)
- 0 que corresponde a 3,4% da populacido - de habitantes residentes no campo em uma area de 915,47 Km2. O municipio conta atualmente com 28 instituicdes de ensino superior ofertando cursos
presenciais e ou a distancia. Estas instituicbes distribuem-se espacialmente pela cidade nos diferentes bairros. Considerando que o municipio apresenta uma area total de 1124,46 Km? e uma populacao

total de 569.645 habitantes consideramos a proposta de acao da estratégia 12.13 da meta 12 incompativel com a realidade geografica e social do municipio.

Conclusao: recomenda-se que seja retirada a estratégia 12.13 da Meta 12 da Lei n°® 8.043 por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do Municipio, encaminhando a sua apreciagao e

aprovacao para a Camara de Vereadores.

NOTA TECNICA

Numero: 0002/2020
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ASSUNTO: Proposta de agao incompativel com a realidade do municipio em relagéo a Estratégia 14.12 que é articular com os érgaos competentes a transformac¢ao do Campus Joinville da Universidade

Federal de Santa Catarina na Universidade Federal da Regido de Joinville, para ampliar a oferta de cursos de pds-graduacao para todas as areas de conhecimento, inclusive com a construgéo e

implantacao de hospital universitario.

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO: GT Ensino Superior do Férum Municipal de Educagao de Joinville.

Histérico: O Grupo de Trabalho Ensino Superior do Forum Municipal de educagao de Joinville, ao analisar as estratégias da Meta 14 da Lei n° 8.043 de 02 de setembro de 2015 que aprovou o Plano
Municipal de Educacao, estabeleceu, elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagéo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 200 (duzentos) mestres e 50 (cinquenta) doutores
até o final da vigéncia do plano. Para alcangar a meta sdo estabelecidas agbes (estratégias) que possibilitem avangos na estrutura, na oferta, no acesso e permanéncia discentes, estudos e pesquisas,
observou que a estratégia 14.12 é articular com os érgaos competentes a transformagao do Campus Joinville da Universidade Federal de Santa Catarina na Universidade Federal da Regiao de Joinville,
para ampliar a oferta de cursos de pds-graduacao para todas as areas de conhecimento, inclusive com a construgao e implantagao de hospital universitario, apresenta-se incompativel com a realidade do
ensino superior do municipio de Joinville. Quando da elaboragdao do PME, estava em curso um movimento pela comunidade joinvilense - que era a federalizagao da Univille, para que o recém-inaugurado
Campus da UFSC em Joinville em 2009, fosse transformado em Universidade Federal da Regiao de Joinville, movimento que foi reforcado com a perspectiva da construcao fisica da sede da universidade

em Joinville, que teve essa construcao iniciada em 2012. No entanto, a obra foi paralisada e até o momento sem perspectiva de retomada para a sua finalizacao.

Analise Técnica: A proposta desta estratégia a época fazia sentido. No entanto, o tempo mostrou que ndo houve avangos na articulagdo dos érgaos competentes para a concretizagao da estratégia
estabelecida. O campus da UFSC atualmente encontra-se instalado no Parque Perini e a Univille tornou-se por lei uma universidade comunitaria. Destaca-se que nessa ultima década, houve uma
expansao significativa na oferta de cursos superiores no municipio, com a instalagéo de diversas instituicdes de ensino superior na modalidade EaD, com cursos nas diferentes areas do conhecimento,

contribuindo para o atingimento da meta 14 do plano.

Conclusao: Recomenda-se que seja retirada do PME a estratégia 14.12 da Meta 14 da Lei n° 8.043 por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do Municipio, encaminhando a sua

apreciagao e aprovacao para a Camara de Vereadores.
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4.4. Agendas de Trabalho - Estratégias Monitoramento dos anos de 2019 e 2020

AGENDAS DE TRABALHO

Comissao de Monitoramento e Sistematizagao do PME - Dados do ano de 2019

Data(s) Horario Metas GTs (Grupos de Trabalho)
12/08/2020 8h30 Educacéo Infantil (Meta 1) Flavia, Julcimara, Sonia Pereira, Marlene
11/08 . ] . . . . . . .
24 e 25/08/2020 8h30 Ensino Fundamental (Metas 2; 5 — Alfabetizacéo; 6 — Tempo integral e 7 - IDEB) Juliane, Vanilson, Deisemara, Nélida, Sénia e lvanete
12/08 . - ] . . . . -
24 e 25/08/2020 13h30 Ensino Médio (Metas 3; 6 Tempo integral, 7 - IDEB) Jairo, Nelida, Sonia, Fabia e Marla
17/08/2020 9h30 Educacéo Especial (Meta 4) Nelida, Sonia P, Valdirene, Dalva e Heloisa, Marcos
18/08 e 26/08/2020 9h30 Educacgao de Jovens e Adultos (Meta 8, 9 e 10) e Educacao Profissional Técnico de Ensino Médio (Meta 11) Nelida, Sonia, Dalval,:g/lbe?;(r:]l:, Fabia Deisemara e
16/09 e . . Sonia, Brigida, Denise, Modesto, Alex, Mariana e
23/09/2020 9h30 Ensino Superior (Metas 12, 13, 14, 15 e 16) Vilde
03/09/2020 9h Valorizacao Profissional (Metas 17, 18 e 19) Sonia Fachini, Vanessa, Rosane Mebs e Sonia Paul
09/09/2020 9h Financiamento (Meta 20) Vanessa, Rosane Mebs e Denise
05 a 16/10/2020 Tabulacdo dos dados Equipe Técnica
19 a 30/10/2020 Estruturacdo do documento Equipe Técnica
03/11/2020 Envio do documento ao gabinete (Secretario) Equipe Técnica
18/11/2020 Encaminhamento do documento ao Férum Municipal de Educacao (PME) Gabinete do Secretario de Educacio
Comissao de Monitoramento e Sistematizagao do PME - Dados do ano de 2020
Data(s) Horario Metas GTs (Grupos de Trabalho)
04/08/2021 8h30 Educacao Infantil (Meta 1) Flavia, Julcimara, Sonia Pereira, Marlene
10/08 19 e . ) o . Juliane, Silvana Ravache, Cleberson Mendes, Nélida,
24/08/2021 8h30 Ensino Fundamental (Metas 2; 5 — Alfabetizagao; 6 — Tempo integral e 7 - IDEB) Sénia e Ivanete
12/08 19 e . . _ . Jairo, Nelida, Sonia, Fabia e Marla
24/08/2021 13h30 Ensino Médio (Metas 3; 6 Tempo integral, 7 - IDEB)
25/08/2021 9h30 Educacao Especial (Meta 4) Nélida, Sonia P, Valdirene e Heloisa, Marcos
26/08 e 31/08/2021 9h30 Educacao de Jovens e Adultos (Meta 8,9 e 10) e E1d1L)|cagao Profissional Técnico de Ensino Médio (Meta Nélida, Sénia, Mércia, Fabia Deyze e Fabiana
16/09 € 23/09/2021 |  15h30 Ensino Superior (Metas 12, 13, 14, 15 ¢ 16) Sonia, Brigida, De”'slsér'\]’('j‘;gesm’ Alex Mariana e
21/09/2021 9h Valorizacao Profissional (Metas 17, 18 e 19) Giani, Erika e Sénia Paul
28/09/2021 9h Financiamento (Meta 20) Giani, Erika e Rosely
04 a 15/10/2021 Tabulacdo dos dados Equipe Técnica
18 a 29/10/2021 Estruturacdo do documento Equipe Técnica
03/11/2021 Envio do documento ao gabinete (Secretario) Equipe Técnica
22/11/2021 Encaminhamento do documento ao Forum Municipal de Educacao (PME) Gabinete do Secretario de Educacao
22/11/2021 14h Reunido de aprovacédo do documento no FME Coordenacao do FME
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