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Aos vinte e dois do mês de março de dois mil e vinte e um, às quatorze horas realizou-se na sala
virtual “Zoom”, a quadragésima sétima reunião do Fórum Municipal de Educação de Joinville.
Compareceram vinte e cinco integrantes. 1- Abertura da Reunião: A reunião iniciou após as
palavras da coordenadora do FME, a senhora Brígida Maria Erhardt, que cumprimentou os
presentes.2- Justificativas de Ausência: Justificaram ausências: Alex Bellucco do Carmo,
Brenno Ralf Maciel Oliveira, Juliane Edineia Rodrigues Ferreira Richeski PereiraTonet, Fábia da
Silva Palma, Marla Luiza de Andrade Amorim e Rhuan Carlos Fernandes. 3- Aprovação da
Pauta: A pauta foi aprovada sem ressalvas. 4- Debate e aprovação da Ata da reunião de vinte
e três de novembro de dois mil e vinte: A ata foi enviada por e-mail, aprovada sem ressalvas e
combinou-se com os integrantes, que a as assinaturas da reunião se daria por meio do
preenchimento de formulário disponibilizado em link, no “chat” da reunião e seria anexado ao
documento. 5- Informes: A senhora Mari Celma apresentou as correspondências recebidas,
sendo a) sete de dezembro de dois mil e vinte, FME – envia e-mail com a agenda de reuniões
para o ano de dois mil e vinte e um; b) dezesseis de dezembro de dois mil e vinte, FME - envia
Relatório de Monitoramento ano 2019 (Dados de 2020), para a Secretária de Educação de
Joinville; c) doze de janeiro de dois mil e vinte e um, Maycon Jean Duarte – envia e-mail
solicitando informações sobre a agenda do FME e disponibilização das Atas; d) quinze de
fevereiro de dois mil e vinte e um, FME – envia e-mail a Maycon Jean Duarte com as
informações sobre a agenda do FME e solicita recorte temporal das atas; e) dezessete de
fevereiro de dois mil e vinte e um, Secretaria de Educação – envia ofício com a indicação dos
novos membros do FME; f) quatro de março de dois mil e vinte e um, FME – Envia e-mail com
a agenda de trabalho, Relatório de Monitoramento 2019 (finalizado) e Divulgação do Plancon
Edu Municipal e Sistema de Comando Operacional; g) dezesseis de março de dois mil e vinte e
um, Raquel Eugênio de Souza – envia e-mail comunicando seu retorno ao FME. 6– Ordem do
Dia: 6.1 Composição do Fórum Municipal de Educação (novos integrantes): Sra. Mari
Celma apresentou os novos integrantes da Comissão de Monitoramento e Sistematização: Deyze
Zapelini Faust, Marlene Terezinha Zimmer, Mariane Dias, Silvana Maria da Silva Ravache e
Érika Satie Sato Lopes; e da Comissão de Mobilização e Divulgação: Diego Feldhaus Calegari e
Cleberson de Lima Mendes. 6.2 Comissões (integrantes e atribuições); 6.2.1 Comissão
Especial de Monitoramento e Sistematização – CEMS: Sra…….apresentou a Portaria
Comissão Técnica - nº 541/2020/SED/GAB, que revoga Portaria nº 389-SED/GAB-2020 e
nomeia Comissão Técnica de Sistematização do Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal
de Educação de Joinville, aprovado pela Lei nº 8.043/20, que nomeia os membros para compor
Comissão Técnica de Sistematização do Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de
Educação de Joinville, aprovado pela Lei nº 8.043/2015: Sônia Regina Victorino Fachini, Josiane
Meyer de Goes, Vanessa Cristina Melo Randig, Giseli Cristine da Silva, Rosanete Luci de Souza
Dumke, Rosely Ferreira da Silva,Valdirene Stiegler Simão, Ana Karina de Oliveira, Ana Paula
Simião Pinto, Cleidi Retzlaff, Mari Celma Matos Martins Alves, Fábia da Silva Palma, Nélida
Alves Hoepers Deisemara Sebold, Caroline Michele Bruncken, Clarice Maria Vieira e Rejane
Losi. De acordo com o Art. 2º - São competências da Comissão Técnica de Sistematização do
Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação de Joinville, aprovado pela Lei nº
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8.043/2015: I – Levantar os dados e informações educacionais para subsidiar os relatórios anuais
de monitoramento da execução das metas e estratégias estabelecidas no Plano Municipal de
Educação de Joinville, aprovado pela Lei nº 8.043/2015; II – Auxiliar na formulação de
indicadores com base nos levantamentos realizados; III – Analisar dados e informações sobre a
oferta e demanda educacional no território do município; IV – Subsidiar o trabalho da Comissão
de Monitoramento e Sistematização do Fórum Municipal de Educação, instituído pelo Decreto nº
20.363 de 03 de abril de 2013; V – Auxiliar na organização e condução do processo de consulta
pública de avaliação do Plano Municipal de Educação de Joinville, aprovado pela Lei nº
8.043/2015; VI – Auxiliar na elaboração dos relatórios com as proposições apresentadas por
ocasião das consultas públicas; VII – Realizar a revisão dos documentos de avaliação do Plano
Municipal de Educação de Joinville, aprovado pela Lei nº 8.043/2015. Atribuições das
Comissões Especiais Permanentes e dos Grupos de Trabalho Temporário (GTTs)/Regimento
Interno do FME/Decretoº 32.594, de 20 de agosto de 2018 - Art. 21. A Plenária do FME, quando
necessário, poderá criar GTTs, com indicação de seus respectivos membros, e as seguintes
especificações:§ 1º Cada GTT poderá designar uma Coordenação e uma Relatoria.§ 2º Os GTTs
terão sempre caráter temporário e estabelecerão, em sua primeira reunião, o cronograma e a data
de encerramento das suas atividades, que obedecerão ao prazo máximo de cento e vinte dias,
prorrogáveis por igual período, a critério da Coordenação do FME, mediante justificativa da
Coordenação e apresentação dos avanços e resultados alcançados.§ 3º Cabe à Coordenação
providenciar o encaminhamento das atividades e, à Relatoria, a elaboração de documentos e
pareceres emitidos pelos Grupos de Trabalho. Art. 22. São Comissões Permanentes do FME: a
Comissão Especial de Monitoramento e Sistematização – CEMS e a Comissão Especial de
Mobilização e Divulgação – CEMD, com atribuições definidas neste Regimento. Art. 23. São
atribuições da CEMS:I - acompanhar a implementação das deliberações das etapas municipais
das Conferências Nacionais de Educação – CONAEs a) monitorando o processo de
implementação, avaliação e revisão do PME em vigor e dos Planos Decenais subsequentes; e b)
articulando e promovendo debates sobre conteúdos da Política Municipal de Educação,
deliberados nas Conferências Nacionais de Educação – CONAEs. II - acompanhar indicadores
educacionais, disponibilizados pelos órgãos competentes; III - desenvolver metodologias e
estratégias para a organização das CONAEs e acompanhamento do PME; IV - coordenar o
processo de elaboração e revisão do Regimento Interno do FME e das demais normas de seu
funcionamento; V - coordenar o processo de elaboração e revisão das publicações do FME; VI -
sistematizar as emendas aprovadas na Conferência Municipal de Educação; VII - elaborar
relatório final da Conferência Municipal de Educação; VIII - acompanhar a atualização
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério público da
educação básica: a) constituindo comissão permanente no FME, com representação de todos os
segmentos e sistemas de ensino, para acompanhamento da atualização progressiva do valor do
piso salarial nacional para os profissionais do magistério público da educação básica; b)
acompanhando a evolução salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicílios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundação Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatística – IBGE. Art. 24. São atribuições da CEMD: I - elaborar as orientações
para a Conferência Municipal de Educação; II - articular os meios para viabilizar a Conferência
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Municipal de Educação; III - planejar e acompanhar a logística para a realização da Conferência
Municipal de Educação; IV - organizar o acesso aos documentos e a sua divulgação; V -
responsabilizar-se pelas ações da conferência; VI - organizar a elaboração e o arquivamento das
atas das conferências. Composição das comissões permanentes: Coordenação Geral: Brígida
Maria Erhardt Coordenação: Fábia de Silva Palma – integrantes: Deyze Zapelini Faust,
Marlene Terezinha Zimmer, Josiani de Souza, Mariane Dias, Silvana Maria da Silva Ravache,
Érika Satie Sato Lopes, Nélida Alves Hoepers, Cláudio Nei Aragão, Raquel Elísio de Souza,
Alex Bellucco do Carmo, Wilson Otto Siedschlag, Valdirene Stigler Simão, Elisangela da Silva,
Terezinha de Jesus dos Passos, Marla Luíza de Andrade Amorim, Giani Magali da Silva de
Oliveira, Jairo Engster, Adneia Gonçalves, Ana Lucia Martins, Yohanna Bisewski Tomaschitz
6.2.2. Comissão Especial de Mobilização e Divulgação – CEMD Coordenação: Modesto
Hurtado Ferrer – integrantes: Brígida Maria Erhardt, Flávia Aparecida Veiga, Diego Feldhaus
Calegari, Denise Maria Rengel, Fabiana Langer, Ivanete Maria Buffon de Souza, Juliane Edneia
Rodrigues Ferreira R. P. Tonet, Dalva Aparecida Moser, Cleberson de Lima Mendes, Márcia
Maria de Borba, Mariana de Souza Elísio, Heloísa Walter de Oliveira, Vilde Luzia Dalmônico,
Sonia Regina Pereira, Cecília Dolores Momm Graciotto, Sônia Paul, Julcimara Trentini, Magali
Larson, Roselaine Pietra, Emerson Ricardo Lucio; 6.3 Deliberações/Relatório de
Monitoramento do Plano Municipal de Educação – 2020 (Dados 2019); Homologação do
Relatório de Monitoramento e também foi deliberada a constituição do GT para produzir um
documento sobre as políticas que já foram instituídas com balanço dos resultados/metas que já
estavam instituídas. 6.4 Agenda de trabalho (GT – Deliberações Relatório de
Monitoramento do Plano Municipal de Educação – 2020 (Dados 2019): Constituição de 2
GTTs (22/03 a 14/07) - GTTs – Deliberações Relatório de Monitoramento do Plano Municipal de
Educação – 2020 (Dados 2019) Objetivo: analisar o avanço das metas do PME, GTTs –
Audiência Pública (Gestão 2021/2025) Objetivo: organizar a audiência pública, GTT –
Deliberações Relatório de Monitoramento do Plano Municipal de Educação – 2020 (Dados
2019) Objetivo: analisar o avanço das metas do PME, Membros Brígida Maria Erhardt Valdirene
Stigler Simão Marlene Terezinha Zimmer Mariane Dias Denise Maria Rengel Deyze Zapelini
Faust Raquel Eugênio de Souza, Data: 07/04/21, 14/04/21, 28/04/21, 05/05/21 e 12/05/21, às
treze horas e trinta minutos; GTTs – Audiência Pública (Gestão 2021/2025) Objetivo: organizar a
audiência pública (proposta de data 07/07) Brígida Maria Erhardt Giani Magali da Silva de
Oliveira Flávia Aparecida Veiga Modesto Hurtado Ferrer Julcimara Trentini Magali Larson
Márcia Maria de Borba Fabiana Langer, a agenda ficou aberta, sendo que a primeira reunião foi
agendada para 19/05/21, às treze horas e trinta minutos. 6.5 Composição Gestão 2021/2025
(organizar processo e audiência pública); De acordo com o Decreto nº 32.594, de 20 de
agosto de 2018, que aprova o Regimento Interno do Fórum Municipal de Educação de Joinville,
Art. 6º As entidades e órgãos mencionados nos incisos V , VI, X, XII, XIV , XVI, XVII, XX,
XXI, XXII, XXIV , XXV e XXVI, do art. 5º, terão seus representantes escolhidos por eleição
direta, entre integrantes do seu próprio segmento e ou setores da sociedade, em audiência pública
convocada para este fim: 1- V - 01 (um) representante de Escolas de Ensino Médio e
profissionalizante da rede particular; 2. VI - 01 (um) representante de Instituições de Ensino
Superior particulares; 3. X - 01 (um) representante da Associação Catarinense das Fundações
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Educacionais ACAFE; 4. XII - 01 (um) representante de Entidades/Associações que atendam
Pessoas com Deficiências ou Transtornos Globais do Desenvolvimento; 5. XIV - 01 (um)
representante das Entidades Sindicais dos Trabalhadores em Educação; 6. XVI - 01 (um)
representante das Associações de Pais e Professores das Escolas das Redes Públicas; 7. XVII -
01 (um) representante das Associações de Bairros. 8. XX - 01 (um) representante de entidade
que atua em Defesa dos Direitos Humanos; 9. XXI - 01 (um) representante de Movimentos de
Afirmação da Diversidade Étnico Racial; 10. XXII - 01 (um) representante de Movimentos de
Afirmação da Diversidade Sexual; 11. XXIV - 01 (um) representante das entidades dos
estudantes do Ensino Médio; 12. XXV - 01 (um) representante das entidades dos estudantes do
Ensino Superior; 13. XXVI - 01 (um) representante das Entidades Educacionais Confessionais;
6.6 Organização da agenda de trabalho para audiência pública (GTs/Comissão Especial de
Mobilização e Divulgação – CEMD); 6.7. Atas do FME (disponibilização no site do FME); 7
– Assuntos Gerais; 7.1 – Educação Especial (Valdirene/Secretaria Municipal de Educação;
7.2 – Comitê de Gerenciamento da Pandemia Covid-19 (Ana Karina
Plancon/Edu/Municipal, Plancon/Edu/Escolas e Sistema de Comando Operacional/SCO);
7.3 – Data da próxima reunião: A próxima reunião ficou agendada para o dia quatorze de
julho, de dois mil e vinte e um, às dezoito horas e trinta minutos. . 8. Encerramento. Às quinze
horas e quarenta e cinco minutos encerrou-se a reunião cuja ata foi lavrada por mim, Mari Celma
Matos Martins Alves e se aprovada, será assinada pelos presentes. Joinville, vinte e dois de
março de dois mil e vinte e um.
Ana Karina Oliveira
Brígida Maria Erhardt
Cassia Maria do Rocio Gomes
Cleberson de Lima Mendes
Deyze Zapelini Faust
Diego Feldhaus Calegari
Eliene de Jesus Figueiredo Souto Meyer
Fabiana Langer
Flávia Aparecida Veiga
Giani Magali da Silva de Oliveira
Josiane Meyer de Goes
Josiane Souza
Luciana Cesconetto Fernandes da Silva
Márcia Maria de Borba
Mariane Dias
Marlene Terezinha Zimmer
Modesto Hurtado Ferrer
Nélida Alves Hoepers
Patrícia Luciene de Carvalho
Roseli Ferreira da Silva
Silvana Maria da Silva Ravache
Sônia Regina Pereira

Rua Itajaí, 390. Centro. 89201- 090. Joinville-SC. Contato: (47) 3431-3015 / 3431-3000.
E-mail conferencia@joinville.sc.gov.br http//cme.joinville.sc.gov.br

mailto:conferencia@joinville.sc.gov.br


FÓRUM.  MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO JOINVILLE - SC
ATA da 47ª Reunião de 22 de  Março de 2021.

168.
169.

Sônia Terezinha Leandro Paul
Valdirene Stiegler Simão
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