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ATA N° 409 - REUNIAO ORDINARIA GESTAO 2021/2023

Aos catorze de dezembro de dois mil e vinte e um, as oito horas e trinta minutos reuniram-se de
forma presencial e de forma remota por meio do link: https:/meet.jit.si/ordinariaCMAS para
reunidao ordinaria da gestao 2021/2023 os Conselheiros Titulares e Suplentes conforme lista de
presenca em anexo. ltem 1: verificagcao do quérum. Equipe do CMAS, deu inicio aos trabalhos
do dia verificando o quérum para inicio da reunido ordinaria, e na sequéncia a aprovagao da
pauta, que ja havia sido enviada por e-mail. ltem 2: aprovagao da pauta da reunidao. Aprovada.
ltem 3: momento das Comissdes. ltem 3.1 — Plano de acdo para o ano de 2022 de todas as
comissoes. A presidente Rute solicitou que cada comisséo falasse de seus planejamentos para o
proximo ano. A Comissdo de Inscricdo, Registro e Monitoramento, através da conselheira
Fernanda Rossi, informou que planejaram os meses de janeiro e fevereiro, quando receberao os
planos de acéo e relatérios de atividades das instituicbes. Em janeiro retomaréo as reunides em
07/01/22. Farao visitas e analises das instituicdes Eis-me Aqui e ADIPROS (casas de passagem)
e revisdo da Resolugdo CMAS 65/2013. Em fevereiro definirdo cronogramas dos proximos
meses, apos receber planos de acao das instituicbes. A Comissao de Politicas Publicas, a partir
da fala da conselheira Deise, afirmou que a Comissao precisa de mais integrantes para pensar
em um planejamento. A presidente Rute convidou os conselheiros para se integrem as comissoes,
pois ha muito trabalho. A Comissao do Bolsa Familia, representada por Luciane Gamper também
estd com dificuldades, devido a poucos integrantes. Iniciardo as discussdes em 2022 sobre o
novo beneficio (Auxilio Brasil). As conselheiras Natacha e Luciene se colocaram para integrar a
Comissao de Politicas Publicas. As conselheiras Jaqueline e Arlete entrardo na comissao do
Bolsa Familia. A conselheira Flavia entrara na comissdo de Monitoramento. A Comissao de
Legislacao, Normas e Financiamento, representada pelo conselheiro Denio, afirmou que também
precisam de conselheiros, especialmente ndo governamentais. O planejamento € continuar o
trabalho de fiscalizacdo e analises, em reunides semanais, principalmente a analise financeira
mensal das contas da SAS. Conselheiro Reinaldo, membro da comissao, exemplificou o trabalho,
como a andlise da questdo do atraso das cestas basicas. A Comissdo de Comunicagao e
Articulacdo, através da fala das conselheiras Taina e Barbara, planejam divulgar atividades do
CMAS (vao acompanhar o preenchimento da coleta de dados sobre as comissdes e mesa
diretora através de formulario que desenvolveram, sera passado as comissdes). Planejam divulgar
agdes dos 2 anos de gestdo do CMAS e sua importancia (elaboracéo de video — sugestdo de
conselheiros contar com a SECOM) e mobilizar para a Conferéncia Municipal de 2023 (propor
debates desde 2022). As reunides da comissao acontecerao nas terceiras quintas-feiras do més
no ano que vem. Todas as comissdes precisam de mais integrantes. Sr. Reinaldo sugere que a
assessoria técnica repasse mensalmente as datas e horarios das reunides das comissodes. Sra.
Arlete sugere que haja um calendario que seja seguido e informado com antecedéncia, com datas
fixas mensais. ltem 3.2.Comissdo de Legislacdo, Normas e Financiamento. OFICIO SEI N°
0011319658/2021 — SAS.UAF.ADE - Plano de Aplicacao — LOA 2022 — FMAS. O conselheiro
Denio apresentou o plano de aplicagao. Orientou que ele vem do PPA (Planejamento Plurianual) —
que contém os objetivos da secretaria. Esse ano ainda executamos o final do planejamento do
outro governo. A partir do PPA temos a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA). Dai o ponto final apés a LOA é o plano de aplicagdo, que é a
operacionalizacdo dos recursos (ha fontes de receitas que vem de cada instancia de governo,
federal — fonte 235, estadual — fonte 265 e municipal — fonte 100 e também as despesas, que séo




custeio, investimento, repasse a entidades, despesas com pessoal). Denio apresentou as
despesas por protecbes, por objetivos, por publicos. Previsdo de receitas e despesas R$
13.746.030,00. SAS programou seu orgamento e entre o solicitado e o que esta orgado havera
um déficit de R$ 600.000,00. Esta diminuicdo decorre do pedido de R$ 1.450.000,00 do bloco de
protecdo social basica, para repasse a instituicoes privadas sem fins lucrativos, sendo concedido
R$ 1.168.000,00, decorrendo uma diferenga de R$ 282.000,00. Por sua vez, no bloco de protecdo
social especial, também no repasse as instituicoes privadas sem fins lucrativos, foi solicitado R$
6.168.000,00 e definido pela Secretaria de Administragdo e Planejamento (SAP) o valor de R$
5.850.000,00, perfazendo uma diferengca de R$ 318.000,00. Isso totaliza o déficit referido acima
de R$ 600.000,00. A SAP garantiu que nao havera falta de recursos para repasse as instituicoes
em 2022. Conselheiro Sr. Reinaldo sugere mogao contra a diminuigdo de recursos. Conselheira
Heloisa sugere que se conhega os orgamentos de cada politica. No plano de aplicagao ha fundos
de conselhos especificos (seguranga alimentar, da mulher), que ainda dependem de aprovagéao
daqueles conselhos. S6 o conselho da pessoa com deficiéncia ja aprovou, sera referendado pelo
CMAS. Aprovado por unanimidade. Ao final da reunido o conselheiro Denio retomou sobre o
plano de aplicagao, lembrando que na Ultima pagina do plano ha um resumo geral por fonte de
recurso. 62% vem do municipio (fonte 100), 31% do governo federal (fonte 235), 7% estado (fonte
265). Na sequéncia foi abordado sobre oficios de prestagdo de contas. *OFICIO SEI N°
0010141570/ 2021 — SAS.UAF.ADE — Prestagao de contas do FMAS de julho/2021; *OFICIO SEI
N° 0010454781/ 2021 — SAS.UAF.ADE - Prestacdo de contas do FMAS de agosto/2021;
*OFICIO SEI N° 0010795262/ 2021 — SAS.UAF.ADE — Prestacdo de contas do FMAS de
setembro/2021; *OFICIO SEI N° 0011119441/ 2021 — SAS.UAF.ADE — Prestagdo de contas do
FMAS de outubro/2021. Estes oficios referem-se a prestacdo de contas mensal da SAS. A
comissao analisa todos os meses, mas a aprovacao do CMAS é em bloco de meses. O
Conselheiro Denio agradece o arduo trabalho do conselheiro Reinaldo sobre a analise dos
balancetes. Todos os conselheiros terdo acesso por e-mail. Sr. Reinaldo afirma que as
informacgdes precisam ser enviadas antes das reunides ordinarias. Conselheira Deise questionou
sobre a regularidade da vinda de recursos do governo federal. Conselheiro Denio afirma que ndo
ha regularidade, as vezes ha atraso no repasse, as vezes ha parcelas que sao pagas de forma
acumulada. Aprovado por unanimidade. 3.3.Comissdo de Inscricdo, Registro e Monitoramento.
*Entrega dos Planos de acgéao e relatério de atividades (alterar prazo de entrega). A conselheira
Fernanda informou que houve em 29/11/21 reunido on line com as entidades, com apresentacéo
dos modelos dos planos e relatérios que as instituicbes precisam remeter ao CMAS. O prazo foi
estendido para 24/01/22. Plenaria do CMAS aprovou a mudanca de data. *Parecer Ventura. A
conselheira Sylvia fez a leitura do parecer: em 18/11/21 a comisséo fez visita a entidade e foi
verificado que precisam retomar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de forma
presencial — encaminharam documentagao orientativa (pois ndo esta acontecendo o servigo,
somente contatos individuais, virtuais com os idosos). Desta forma houve parecer desfavoravel da
comissao nesse momento. Aprovado por unanimidade. ltem 4. Oficios Recebidos. 4.1. Oficio
SEI 0010726863/2021 — SAS.UAS — Indicacéo de conselheiros para composi¢cdo do Nucleo
Municipal de Educacdo Permanente do SUAS — NUMEP. Houve leitura do oficio pela presidente
Rute. O NUMEP ja iniciou (houve reuniao em 18/11/21), para 2022 ha cronograma montado. O
objetivo € estabelecer diretrizes e estratégias para implantacdo de Educacdo Permanente na
SAS. Precisam, do CMAS, de um representante governamental e dois ndao governamentais (um
deles que seja representante dos usuarios do SUAS). Portaria indicara os conselheiros. A
conselheira Taina afirmou que ja faz parte do nucleo, que este sera importante para levantar
demandas e organizar calendario de educagdo permanente. Teremos 0s representantes:
conselheiros Reinaldo ndo governamental representante dos usuarios, Rosania nao
governamental, Fernanda Rossi governamental.4.2. Oficio SEI 0011011449/2021 -
SAS.UAS.ABR — Minuta da Lei de Beneficio Eventuais com alteracées e inclusées. A
Procuradoria Geral do Municipio fez consideracdes: a comissao de finangas aprovou. Presidente
Rute leu o oficio e as alteragdes foram lidas por Rute e pela conselheira Caroline. A conselheira
Fernanda Rossi, que é do setor Gestao de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda
prestou esclarecimentos. A conselheira Rosania trouxe a demanda de auxiio para mulheres
vitimas de violéncia quando ndo houver vaga na Casa Abrigo Viva Rosa. Infformada que o que esta
em foco é o auxilio desacolhimento, para quem passou pelo acolhimento. Demanda a ser




discutida (talvez ampliagdo de vagas no servigo). A conselheira Fernanda Rossi traz a ressalva:
Artigo 11 (paragrafo 3) tirar a expressao “por igual periodo” (como foi feito no decreto). A
resolucdo do CMAS sera feita com essa ressalva. Solicitado que a minuta seja encaminhada a
todos os conselheiros. Aprovada por unanimidade. ltem 5. Diversos. Minuta da Resolugcdo em
conjunto CMAS e CMDCA dispondo sobre a selecéo de profissionais, capacitacdo e formacao
continuada dos servicos de acolhimento institucional e familiar de criancas e adolescentes em
Joinville. A conselheira Sylvia, representante do CMAS nessa comissao fez a fala. Infformou que a
comissdo ja existia, mas foi retomada por solicitacdo do Ministério Publico (4% Promotoria). Foi
feita uma orientagdo técnica da alta complexidade, para normatizar a questdo da selecdo de
profissionais e da educacado permanente destes profissionais. Foi realizado encaminhamento da
orientacdo técnica para os conselheiros por email. A conselheira Fernanda questionou se ha
representacao das instituicdes nessa comissao, Sylvia informou que ha representantes. Fernanda
apontou a importancia da comissao ser conjunta entre CMAS e CMDCA. CMDCA ja aprovou em
reunidao ordinaria essa orientagcao técnica. Aprovado por unanimidade. Calendario de 2022
reunides. Assessor técnico Valmir informou os dias das reunides das comissdes: Legislacao,
Normas e Financiamento — todas as quartas-feiras, as 8h30. Inscricao, Registro e Monitoramento
— todas as sextas-feiras, as 8h30. Comunicagao, Articulacdo e Mobilizacdo — toda terceira quinta-
feira do més, as 10h. Politicas Publicas — quinzenalmente, as 8h30. Acompanhamento do
Programa Bolsa Familia — primeiras segundas-feiras do més, as 8h30. As reunides ordinarias do
CMAS sera nas segundas tercas-feiras do més, a partir de fevereiro, as 08h30. Demanda trazida
pela presidente Rute, ja analisada pela Comissao de Legislacdo, Normas e Financiamento: ha a
necessidade de ratificacdo da resolugao CMAS 60/2020, pois houve uma falha administrativa
referente a prestacao de contas, realizada por meio do Demonstrativo Fisico Financeiro, referente
aos Servicos/Programas, ao IGD-PBF e ao IGD SUAS, apresentada pelo 6rgao gestor, conforme
preenchimento no Demonstrativo Fisico Financeiro no SUAS/WEB, referente ao exercicio de
2019. Teria sido preenchido a época, mas nao foi finalizado. Isso foi verificado agora, quando se
faria o preenchimento referente ao ano de 2020. Sera feita resolugao de ratificagao. Aprovado por
unanimidade. Decreto n® 44.934, com a nomeacao da nova conselheira Rosenilda dos Santos,
representante ndo governamental pela APISCAE. A Apresentacdo dos Avancos e Desafios da
SAS sera reagendado para o inicio de 2022. 6. Fala dos conselheiros. O conselheiro Sr. José
justificou sua auséncia na reunido de novembro, por motivo familiar (falecimento da irma em outro
municipio). O conselheiro Marcio, representante dos usuarios, demonstra indignacao pelas filas de
espera dos CRAS. Referendado pela conselheira usuaria Maria (citou demora para poder
atualizar endereco no Cadastro Unico). A conselheira Flavia também referendou essa questéo das
agendas dos CRAS. A conselheira Caroline afirmou que as equipes dos CRAS tem trabalho
arduamente. Foi discutido quais encaminhamentos se poderiam dar as demandas (Comissao de
Politicas Publicas ou Comissédo Bolsa Familia?). O conselheiro Sandro orientou a se fazer um
pedido formal de informag¢des para o 6rgdo gestor. Na sequéncia foi lida a mogao feita pela
Comissao das Politicas Publicas sobre apoio a PEC 383/2017, que requer o aumento do repasse
de recursos para a Assisténcia Social (modelo dado pela FECAM, tratado em ultima reunido
extraordinaria). O conselheiro Sandro fez a leitura. Sera encaminhado a Camara de Vereadores, a
SAS, a AMUNESC e FECAM e a ALESC. Aprovado por unanimidade. Sem mais a tratar, eu,
Caroline Perovano Piva, secretaria de ata, lavrei a presente ata, a qual vai assinada pela
Presidente do CMAS Rute Bittencourt, bem como devidamente publicada no SEI — Sistema
Eletrénico de Informacgéo da Prefeitura Municipal de Joinville, com a assinatura eletrénica externa
da Presidente. Esta publicagdo possui como anexo a lista de presenca da reunido ordinaria, com
contagem online dos presentes.

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario Externo,
em 17/12/2021, as 10:40, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001,
Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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CONSELHEIROS DO CMAS - GESTAO 2021-2023

Reunido Ordinaria dia 14/12/2021 as 8:30 horas
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uplente: Juliane Cristina da Silveira
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