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O Presidente do CMSB - Conselho Municipal de Saneamento
Basico, faz saber: O CMSB constitui colegiado autonomo, de
carater deliberativo na gestdio do Fundo Municipal de
Saneamento Bdasico e consultivo nas demais hipoteses da
Politica Municipal de Saneamento Basico de Jomnville (Lei
Complementar n® 396, de 19 de dezembro de 2013),
organizado para cumprimento de sua competéncia legal,
conforme Regimento Interno (Resolucdo CMSB n° 01/2015 e
Resolucao CMSB n° 01/2016).

Ata da Reunido Extraordiniria do CMSB - Conselho
Municipal de Saneamento Basico, realizada em
08/09/2020.

No oitavo dia do més de setembro do ano dois mil e vinte, as quatorze horas, reuniu-se o Conselho Municipal
de Saneamento Basico em sessdo plenaria virtual por meio da plataforma GoogleMeet. Estiveram Presentes os
Conselheiros do mandato 2019-2021: Caio Pires do Amaral, Presidente do CMSB; Felipe Hardt, da
SAMA; Thiago Augusto Neiva, da SEPUD; Pablo Mendes Nunes de Moraes, da SEGOV; Carla Cristina
Pereira, da SAP; Luana Siewert Pretto, da CAJ; Otacilio Dantas da Silva, da SES; Tiago Tamanini Pereira, da
SES; Ana Luisa Rizzati da Costa, da SEINFRA; Leticia Panaro Lunardi, da ACIJ; José Mario Gomes
Ribeiro, do CCJ; Emerson Siqueira, da SINDUSCON; Daniel Signori, AJECI; Bianca Goulart de Oliveira, da
UNIVILLE; Jos¢ Augusto de Souza Neto, do Rotary; Marco Antonio Avila da Silva, da Ambiental; Volney

Luis Nercolni Domingues, do OSB. Demais participantes e ouvintes também se fizeram presentes,
mencionando: Rafael Lanza, da SAMA; Anton Giese Anacleto, da SAMA; Thallan Rocha, da SAMA. A
reunido teve como pauta: 1) Definicdo da Presidéncia CMSB; 2) Alteracao Regimento Interno; 3) Aprovacao
Ata Reunido realizada em 10/09/2019; 4) Apresentacdo Plano de Saneamento Basico, por SAMA; 5)
Apresentagdo LOA, por SAMA; 6) Sugestdes de Pauta e Palavra Livre. Dando inicio aos trabalhos o
Presidente do CMSB, Caio Pires do Amaral, cumprimentou e deu boas vindas a todos, dando inicio com
o item 1 da pauta o Secretario de Agricultura e Meio Ambiente Caio Pires do Amaral teceu consideracdes
acerca do periodo em que o Conselho esteve inativo, informando que por motivos legais e burocraticos houve
demora na aprovagao do decreto de sua composi¢do, momento em que se provocou uma discussao interna se
primeiro deveria ser aprovado o decreto ou alterada a Lei Complementar 396/2013. Resolvido isto logo em
seguida medidas especiais tiveram de ser adotadas para o combate a transmissibilidade da COVID,
suspendendo reunides presenciais. Felizmente ha pouco tempo foi editada Lei Complementar n® 557/2020,
subsidiando a realizagdo de reunides por meio digital na forma de video ou audioconferéncia para que, assim
que possivel, os Conselhos alterem seus respectivos Regimentos Internos afim de permitir futuras reunides



https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmsb/
http://leismunicipa.is/lctrm
https://www.joinville.sc.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/Resolu%C3%A7%C3%A3o-CMSB-2015-09-22-n%C2%BA-01.pdf
https://www.joinville.sc.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/Resolu%C3%A7%C3%A3o-CMSB-2016-02-22-n%C2%BA-01.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xXXgcGPPnr8_9Sor00L37oNHubpEwpcz2sQ26euQA04/edit#gid=290609399

virtuais. No caso do Conselho Municipal de Saneamento Bésico, por estar dando inicio a um novo mandato,
se faz necessario primeiramente definir a presidéncia para depois serem aprovados os demais atos. Portanto
passou a palavra para Anton Giese Anacleto, secretario executivo do Conselho Municipal de Saneamento
Bésico, para que explicasse o modelo de definigdo da presidéncia. Anton informou ter sido realizado o III
Férum de Eleicdo, que definiu os componentes da sociedade civil organizada neste Conselho, a partir dai deu-
se micio a um novo Mandato do CMSB. Conforme previsto na Lei Complementar n® 396/2013, o novo
mandato do Conselho deve ser miciado paralelo a definicdo da presidéncia, que se déa pela eleicdo interna
entre os conselheiros por maioria simples. Recordando o historico do CMSB, em que se resgistra uma forma
de praxe na separacdo de seus candidatos por chapas, conforme explicado e enviado por e-mail aos
presentes. Para garantir voto secreto em ambiente virtual se utilizaria o Google Forms, exclusivo aos
Conselheiros legitimos e apenas a um representante por entidade, na forma de multipla escolha para a selecao
da chapa em que se deseja votar. Para tanto requereu-se que os presentes apresentassem suas chapas caso
tenham interesse em se candidatar. Nao havendo manifestagcdes restou escolhida por aclamagdo a chapa da
SAMA, representada pelo agora Presidente Caio Pires do Amaral, e da ACIJ, representada pela agora Vice-
presidente Leticia Panaro Lunardi, cujas nomeagdes serdo publicadas em Decreto Municipal. Finalizada esta
parte, deu-se inicio ao item 2 da pauta com a leitura da proposta de alteracdo do Regimento Interno por
Anton, conforme anexo (7135502). Colocada a proposta em votacdo, restou aprovada por unanimidade de
votos dos Conselheiros. Em seguida, no item 3 da pauta, foi colocada a ata da reunido anterior, realizada no
dia 10/09/2019, para deliberacao e votagdo, restando aprovada por uninamidade de voto dos Conselheiros.
No item 4 da pauta tratou-se do contrato para cumprimento do Plano de Saneamento Basico. O Presidente
do CMSB recordou que no ano passado foi definido junto a este conselho que haveria uma pauta recorrende
de acompanhamento do Plano de Saneamento Basico, decorrente do processo deveria ocorrer a contratagao
de empresa para apresentar dados importantes para sua execucdo. Ocorre que, infelizmente, a empresa
contratada vencedora do processo licitatorio ndo pdde cumprir os termos do contrato, sendo verificado pela
equipe técnica da SAMA uma grande msuficiéncia nos relatorios apresentados, desde mapas com baixissima
qualidade, erros ortograficos e diversas copias de estudos legais acumulados no trabalho recebido desta
empresa. Portanto notou-se uma deficiéncia muito grande da empresa que cumpriu, dos 12 (doze) itens
principais exigidos, apenas 02 (dois). Situacdo que exigu da SAMA entrar com uma representacdo no
conselho de engenharia contra a empresa, bem como processo administrativo para decidir sobre o ocorrido,
visto que muita energia foi dispendida na licitacdo e no estudo dos trabalhos apresentados. A Conselheira
Carla solicitou a palavra para expdr a visdo da Secretaria de Administracdo e Planejamento. Corroborou as
palavras do Presidente do CMSB no que se trata da baixa qualidade dos trabalhos apresentados, sendo que a
empresa nao conseguiu depurar a quantidade nem qualidade das informagdes exigidas e observadas pela
administragdo municipal. Carla aponta que diante da realidade do municipio de Joinville, que tem uma condigcao
bastante tinica na questdo de sua hidrografia, ¢ do conhecimento técnico apurado que a administragdo ja
possui, a empresa ndo esperava uma demanda tdo mtensa, portanto percebendo que a proposta realizada no
liame licitatério ndo era suficiente em face da complexidade do trabalho solicitado. Carla informa que esta se
procurando uma saida para realizar nova contratacdo, para tanto estd sendo considerado o contrato de
empréstimo, mas que para isto sera necessaria a aprovagdo do Banco Interamericano de Desenvolvimento,
que se manifestando pela procedéncia, dara a possibilidade de realizar esta contratacdo em outra modalidade
baseado em qualidade e custo que abrira um leque maior para a participagdo de empresas de maior porte. Em
seguida foi concedida a palavra para a Conselheira Luana Siewert, evidenciou que a baixa qualidade do
trabalho alcangava até mesmo simples relatorios, onde se verificava a existéncia de informagdes desatualizadas
ou incompativeis com os produtos entregues, gerando um desconforto e desconfianca de como se daria,
posteriormente, o trabalho robusto de uma anilise técnica. A Conselheira Ana Rizzati concordou com Luana
no sentido de que a SEINFRA passou por uma situacdo similar com a empresa, sendo que os dados
recebidos se mostravam copias de bancos de dados ja existéntes, portanto ndo acrescentando em nada para a
equipe técnica da administracdo. Em seguida foi concedida a palavra para o Conselheiro Volney Domingues.
Volney comentou que o processo licitatorio possui trés etapas, qualificagdo fiscal, qualificagdo técnica e por
fim a qualificacdo do preco, situagdo revista por uma comissao licitatoria. Portanto ndo basta responsabilizar
somente a empresa, pois houve uma equipe a qualificou para o trabalho, portanto entende que a
responsabilidade ¢ solidaria entre a empresa e a comissao licitatoria. Volney também comenta que de um ano
para ca os precos dos servicos tem sido extremamente reduzidos por conta do estado de emergéncia, mas
verifica que isto ndo estd sendo levado em conta pelos 6rgdos contratantes, pois ao buscar tdo somente o
menor preco deve-se aguardar receber um servico de menor qualidade. O Presidente do CMSB faz algumas
ponderacdes sobre o que foi dito, afirmando existir aspéctos legais moderadores do processo licitatorio sob



avaliacdo do Tribunal de Contas que atestam concordancia e forte validagdo dos processos licitatorios
realizados pela SAMA. Isto porque a prefeitura segue os ditames legais que regem a forma de realizagdo de
processos desta natureza, verificando que a avaliagdo de qualificagdo técnica e valor ofertado oferecem
limitagdes a administragdo publica na analise do mérito. No chamamento ao liame licitatorio foram alinhadas
diversas definicdes das quais a empresa vencedora nunca questionou ou contestou, de forma que apenas
posteriormente a empresa revelou ser a primeira vez que teve de lidar com um trabalho de tamanho rigor
técnico. A Conselheira Carla discorda das palavras do Conselheiro Volney, aponta que a Lei de Licitacdes

esta em meio a um debate nacional num processo de revizio, pois percebe-se que ndo atende devidamente os
anseios da administracdo, anotando inclusive que a administragdo publica deve atender exatamente o que esta
na lei, nem mais nem menos. No caso especifico, foi solicitado da empresa a apresentagao de um atestado de
capacidade técnica para a formulagdo de um Plano de Saneamento Basico de uma cidade com quinhentos mil
habitantes, solicitacdo esta que a empresa cumpriu, portanto satisfeita a questdo da qualificagdo fiscal e técnica
conforme determina a lei. Posteriormente ¢ que se entra a questao do prego, que nao pode haver definicao de
prego minimo ja que a administracdo ndo tem geréncia sobre a definicdo do preco, portanto ¢ incabivel
desqualificar uma das partes por meramente achar que ela ndo ra cumprir por conta do preco. Portanto os
ritos necessarios foram cumpridos, mas com as ferramentas legais disponiveis, ndo ¢ possivel filtrar ainda mais
os participantes, portanto ndo ha que se falar em falha da comissao de licitacdo. Em seguida ¢ dada a palavra
para o Conselheiro Emerson Siqueira. O Conselheiro afirma que a Carla ja ilustrou bastante o que iria dizer,
mas complementa no sentido de que a prefeitura possui engenheiros técnicos bastante competentes para
realizar este plano ao invés de correr atrds de recursos financeiros e dispendiar tempo em um processo
licitatorio dessa grandeza. O Presidente do CMSB considera a sugestdo viavel, mas ¢ preciso haver muito
critério considerando que esses técnicos ja estdo alocados para os servigos necessarios da administragao, bem
como exige-se nesta elaboracdo do plano um conhecimento de experiéncia especificos dos engenheiros
atribuidos. Outro fator que dificulta ¢ a falta de acesso a ferramentas como hardwares e softwares avangados
destinados a este fim. Seguindo para o item S da pauta, foi concedida a palavra para Rafael Lanza realizar a
apresentacao da LOA 2021, conforme anexo (7135548). Apos a apresentacdo foi concedida a palavra para
deliberagdo entre os Conselheiros. O Conselheiro Volney questiona sobre os codigos apresentados que
definem a natureza da despesa, se haveria algum indice para compreender o que cada um significa. O
Presidente do CMSB retorna a apresentagao para seus primeiros slides onde estdo listados os codigos e seus
respectivos significados. Em seguida explica que para ser realizada a alocagdo dos recursos € necessario
separar as despesas em naturezas diferentes entre si, ndo apenas as despesas como também as fontes que irao
custear estas despesas. O Conselheiro também questiona se o gasto com pessoal esta previsto nesses valores
apresentados, especificando que ndo se refere aos servidores de carreira, mas das eventuais contratacdes
temporarias. O Presidente do Conselho explica que o gasto com pessoal ndo ocorre neste instrumento
especifico apresentado, mas parte da fonte 100, que se refere ao orgamento geral exclusivo da prefeitura.
Satisfeito o questionamento e finalizado o debate, o Presidente do CMSB coloca para deliberagao e votagao a
LOA 2021, restando aprovada por uninamidade de votos dos Conselheiros. Iniciando a Palavra-Livre, o
Presidente do CMSB tece algumas consideragdes, manifestando a felicidade de estabelecer este importante
mstrumento democratico, que ¢ o CMSB. J4 se projetam as proximas pautas, em que devera acontecer uma
discussao sobre o marco do saneamento basico, também a andlise dos relatdrios da agéncia reguladora ARIS,
portanto ndo faltam temas a serem debatidos. Em seguida o Conselheiro Emerson Siqueira solicita a palavra.
Se dirigindo aos demais Conselheiros informa ser candidato a presidente do CREA/SC, e considerando o
grande numero de engenheiros participando deste colegiado solicita apoio para ser eleito, em vista de fazer o
municipio de Jomville estar representando na cadeira da presidéncia daquela entidade. A eleicdo ira ocorrer no
dia 01 de outubro, portanto solicita apoio e votagdo dos demais colegas, anotando que seu nimero ¢ o 44.
O Presidente do CMSB parabeniza Emerson pela iiciativa e coragem de engrandecer Joiville dando essa
projecdo. Também parabeniza e agradece Leticia Panaro Lunardi, da ACIJ, pela participagdo conjunta na
chapa hoje eleita e a proximidade corrente da presidéncia e vice-presidéncia. Leticia agradece a oportunidade
e compreendendo a importancia dessa posicdo se compromete a satisfazer uma boa gestdo. Por fim O
Presidente do CMSB agradece a presenca de todos os Conselheiros, declarando encerrada a reunido
extraordinaria as quatorze horas e trinta minutos, sendo extraida esta Ata, a qual foi lavrada e assinada por
Anton Giese Anacleto e Thallan Rocha, da Unidade de Apoio aos Conselhos (SAMA.UAC) e assinada pelo
Presidente do CMSB, Caio Pires do Amaral, apds aprovagao dos demais Conselheiros.

Caio Pires do Amaral



Presidente do CMSB

Anton Giese Anacleto
Secretario Executivo do CMSB
SAMA.UAC - Unidade de Apoio aos Conselhos

Thallan Rocha
SAMA.UAC - Unidade de Apoio aos Conselhos

**A gravagdo em audio dessa reunido se encontra arquivada em SAMA.UAC - Unidade de Apoio aos
Conselhos
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