dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE

DECRETO N. 16.160, de 19 de novembro de 2009.

Concede aposentadoria e declara vacincia de cargo pblico.
O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1°Ficaaposentada, por tempo de contribui¢do, conforme
oartigo 3°da Emenda Constitucional n°47/2005 e nos termos
do artigo 34B da Lei Municipal n.° 4.076/99, a servidora
JANETE DE FARIA, matricula n® 10.103, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo,
lotada na Secretaria de Gestdo de Pessoas, do Municipio
de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a wvac@ncia do cargo acima
especificado, na forma prevista no artigo 32, inciso V, da
Lei Complementar n° 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 01 de dezembro de 2009.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE

DECRETO N.° 16.163, de 20 de novembro de 2009.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas
atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme artigo 40,
§7°, inciso I, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil
enos termos dos artigos 53, inciso I, combinado com o artigo 62,
inciso II, da Lei Municipal n.° 4.076/99, a JURACI JOSE DA
LUZ e MARCELO DIAS DA LUZ, respectivamente, conjuge
e filho dependente da servidora falecida ALZIRA DIAS DA
LUZ, matricula n.° 6.137-7, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente de Satide I1 - Auxiliar de Enfermagem, lotada
no Hospital Municipal Sao José, do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE, a partir de 13 de outubro de 2009, data
do 6bito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente do Instituto de Previdéncia Social

dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE

DECRETO N.° 16.164, de 20 de novembro de 2009.

Concede aposentadoria e declara vacéncia de cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas
atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo,
conforme o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003
e nos termos do artigo 34A da Lei Municipal n.° 4.076/99, a
servidora TEREZINHA DE FATIMA CORREA, matricula
n® 11.699, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Operacional I — Servente, lotada na Fundagdo
de Promocdo e Planejamento Turistico de Joinville, do
Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo referido no
art. 1°, na forma prevista no artigo 32, inciso V, da Lei
Complementar Municipal n° 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 1° de dezembro de 2009.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE

DECRETO N° 16.165, de 20 de novembro de 2009.

Institui ponto facultativo.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigdes, e em conformidade com o disposto nos incisos
IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido ponto facultativo nas repartigdes
publicas municipais nos dias 21, 22, 23, 24, 28, 29, 30 ¢
31 de dezembro de 2009, ressalvadas as necessidades de
servico de cada Secretaria, Fundag¢do ou Autarquia e do
pessoal ligado a Defesa Civil.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestido de Pessoas

DECRETO N° 16.166, de 21de novembro de 2009.

Institui o Comité Gestor para articulagio de Politicas
Publicas de Promoc¢do da Igualdade Racial e nomeia
seus membros.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuigdes, ¢ em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art.1° Fica instituido o Comité Gestor para articulago
de Politicas Publicas de Promogdo da Igualdade Racial,
composto dos representantes adiante nominados:

I — Fundagéo Cultural de Joinville

a) Robson Benta

b) Sonia Regina Lourengo

II — Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestéo
a) Silvia Moreira da Silva

b) Giselle Mellissa dos Santos

IIT — Secretaria de Educacdo

a) Raquel Alves dos Santos de Queiroz
b) Vanessa da Rosa

IV — Gabinete do Prefeito

a) Marta Regina Heinzelmann

Art. 2° O Comité Gestor para articulagdo de Politicas Publicas
de Promogao da Igualdade Racial tem por objetivo dialogar com

a sociedade civil e propor agdes intersetoriais que possibilitem
a construcdo de politicas publicas de incluso social.

Art. 3° O exercicio da fun¢do de membro do Comité ndo
sera remunerado, sendo considerado como relevante servigo
prestado a comunidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.171, de 25 de novembro de 2009.

CriaoSistema deInformacdes Municipais Georreferenciadas
—SIMGeo, do Municipio de Joinville e define o gerenciamento
do Sistema Cartografico Municipal.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,
em conformidade com os incisos IX e XII, do art. 68, da Lei
Organica do Municipio, com o art. 137 da Lei Complementar
n° 261, de 28 de fevereiro de 2008 ¢,

Considerando a necessidade da atualizacdo do Sistema
de Gestdo Cadastral e da base cartografica e cadastral do
perimetro urbano;

Considerando a necessidade de se fazer um mapeamento e
cadastramento da area rural e a estruturagdo de um banco de
dados espaciais tnico para a Prefeitura Municipal de Joinville;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Administracdo
Municipal de Joinville, o Sistema de Informagdes Municipais
Georreferenciadas — SIMGeo.

Art. 2° Fica estabelecido que a Secretaria de Planejamento,
Org¢amento ¢ Gestdo, estabelecera as normativas para o
Sistema Cartografico do Municipio de Joinville.

Art. 3° O Sistema Cartografico ¢ o Sistema de Informagdes
Municipais Georreferenciadas — SIMGeo, terdo os seus niveis
de acesso regulamentados em politica de disponibilizagdo, a ser
definida pela Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao.

Art. 4° O Sistema de Informagdes Municipais Georreferenciadas
— SIMGeo tem por finalidade articular as informagdes
cartograficas e cadastrais em meio digital, com a estrutura de
bancos de dados da Administragdo Municipal, no sentido de
fornecer subsidios técnicos para elaboragdo e gerenciamento de
projetos, auxiliando o processo de tomada de decisdo em todos
os niveis da Administragdo Municipal de Joinville.

Paragrafo unico. O Sistema de Informagdes Municipais
Georreferenciadas — SIMGeo devera prover base espacial
para a integragdo da informagdo das concessionarias de
servigos publicos e a prestagdo dos servigos ao publico em
geral, incluindo a identificacdo dos logradouros municipais
¢ a numeracdo dos iméveis do Municipio de Joinville.

Art. 5° A coordenagdo geral do Sistema de Informagdes
Municipais Georeferenciadas — SIMGeo sera exercida pelo
Secretario de Planejamento, Or¢gamento e Gestao.

Art. 6° Ficam criados os nuicleos de geotecnologias, com o objetivo
de dar suporte ¢ adequar o Sistema Municipal de Informagdes
Georreferenciadas — SIMGeo, a complexidade de relagGes
existentes entre as diversas Secretarias, Fundacoes, Autarquias
¢ Empresas de Economia Mista, que compde a Administragao
Municipal de Joinville, de acordo com o Anexo 1.

§ 1° Fica estabelecida a criagdo de oito nucleos de
geotecnologias no dambito da Administragcdo Municipal:

I - Meio Ambiente;

II - Infra-estrutura e Servigos Urbanos;
III - Populagao e Economia;

IV - Habitagdo e Promogao Social;

V - Educagio;

VI - Saude;

VII - Cultura, Lazer e Esporte;

VIII - Administrag@o Publica.

§ 2° Cabe aos nticleos de geotecnologias:
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I - Identificar, documentar e normalizar as situa¢des de
utilidade-tipo (inventarios, pesquisas, monitoramento/
avaliacdo, dados informais), em termos de requerimentos de
acuracidade, precisdo e resolugao, buscando a padronizagéo
de conceitos e formatos de dados para a construgdo das
bases de dados;

IT - Orientar a estruturagdo do SIMGeo, no sentido de
aproveitar os sistemas de informagdo ja existentes e
operacionais, considerando as capacidades de manipulagdo
de dados e praticas adotadas;

III - Definir, em conjunto com as Unidades Gestoras, as
necessidades em termos de programas de treinamento, que
garantam as condi¢des para a criagdo de nucleos locais de
geoprocessamento;

IV - Definir metodologia apropriada de referenciamento
geografico e de geocodificacdo para ser adotado pelos
diferentes sistemas de informag@o ja existentes ou a serem
implantados;

V - Discutir sistematica de organiza¢do, manutencdo ¢
atualizacdo dos dados, considerando a necessidade da
adoc¢do de uma estrutura basica de referéncia, que tenha
como premissa a utilizagdo de todos os dados disponiveis
nas diversas Unidades Gestoras, referenciadas a uma mesma
unidade territorial basica (o lote) de introdugao, permitindo
identificar divisdes territoriais decorrentes de:

a) Divisoes administrativas
institucionais (municipio, administra¢ao regional, perimetro
urbano, etc.);

b) Divisdes de pesquisa (setor censitario,
subzona, etc.); e
c) Divisdes operacionais de servigos

(agua, telefone, correio, limpeza publica, etc.).

Art. 7° A Secretaria de Planejamento, Or¢amento ¢
Gestdo ¢ responsavel pela homologagdo dos projetos e
servi¢os no ambito do Sistema de Informag¢des Municipais
Georreferenciadas — SIMGeo.

Paragrafo tunico. A contratacdo, acompanhamento e
recebimento dos projetos e servicos licitados estardo a cargo
das Unidades Gestoras, de acordo com as suas respectivas
areas de atuagdo.

Art. 8° A Secretaria de Planejamento, Or¢amento e Gestdo
disciplinara o gerenciamento do Sistema de Informagdes
Municipais Georreferenciadas — SIMGeo de acordo com os
preceitos expostos no Anexo 2.

Art. 9° A Secretaria de Planejamento, Orgamento
e Gestdo encaminhard, periodicamente, relatorios
gerenciais de avaliagdo ao Gabinete do Prefeito, visando o
acompanhamento dos projetos prioritarios que dependem
do Sistema de Informagdes Municipais Georreferenciadas
— SIMGeo.

Art. 10. O Sistema Cartografico Digital de Joinville tem por
finalidade permitir a representacdo grafica de sua area fisico-
territorial rural e urbana, estabelecendo articulagdes sucessivas
entre diversas escalas de representagdo e articulagdo com o
Sistema de Referéncia Cadastral do Municipio.

Art. 11. O Sistema de Referéncia Cartografico do Municipio
de Joinville adota o referencial geodésico do Sistema
Geodésico Brasileiro (SGB), oficializado pela Resolugéo
n® 01, de 25 de fevereiro de 2005, do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) com as seguintes
especificacdes:

a) Projecdo Universal Transversa de Mercator (UTM),
meridiano central W 51°;

b) Sistema de Referéncia Geocéntrico para as Américas
(SIRGAS2000);

c) Elipsoide de referéncia: GRS80;

d) Datum vertical: Marégrafo de Imbituba (SC).

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

ANEXO 1

PROJETO SISTEMA DE INFORMACOES
MUNICIPAIS GEOFERENCIADAS DE JOINVILLE-
SC - SIMGeo

Coordenacio Técnica e Nucleos de Geotecnologias
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ANEXO 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo
UEM/PNAFM - Unidade de Execug¢do Municipal do
PNAFM

SISTEMA DE INFORMACOES
GEORREFERENCIADAS
SIMGeo DA CIDADE DE JOINVILLE -
NUCLEOS DE GEOTECNOLOGIAS

MUNICIPAIS

SC e

Estudo paraimplementagdo de um Nucleo de Geotecnologias
para suporte ao processo de gestdo e tomada de decisdo no
ambito da Administragdo Municipal de Joinville- SC.

Autor: Geografo Naum Alves de Santana.
Documento Compilado ¢ Editado de:

MAN, H. Erik. 1984. Conceptual framework and guideline
for estabilishing geographic information systems capable
of integrating natural resources data and socio-economic
data for development-oriented planning and research:
preliminary version / edited by W. H. Erik de Man for the
General Information Programme and UNISIST. — Paris :
UNESCO, 1984.-vi, 67 p.

COGEP/PMSP. SMID/Sistema Municipal de Informacéo
e Documentac¢ao. COGEP : Sdo Paulo

Joinville
Setembro, 2009.

DECRETO N° 16.172, de 25 de novembro de 2009.

Promove nomeacgao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes, e em conformidade com o art. 68, inciso I,
da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMETIA, na Secretaria Regional do Boa Vista, a partir de
09 de novembro de 2009:

- Orivaldo Silva, para o cargo de Supervisor 1.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N°16.173, de 25 de novemhbro de 2009.

Cria e nomeia membros para compor o Comité
Gestor do REGIN — Registro Mercantil Integrado,
vinculado a Secretaria de Integracio e Desenvolvimento
Econdmico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des
e em conformidade com o inciso IX, do art. 68, da Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité Gestor do REGIN — Registro
Mercantil Integrado, vinculado a Secretaria de Integracdo
de Desenvolvimento Econdémico, que tem como objetivo
simplificar o registro e a legalizagdo das empresas ¢ nomeia
o0s seguintes membros:

I — Décio Lemke — Companhia de Desenvolvimento e
Urbanizagdo de Joinville - CONURB;

IT — Reginaldo Aparecido de Freitas — Fundagdo Municipal
do Meio Ambiente — FUNDEMA;

IIT — Otavilson Rodrigues Chaves — Centro de Referéncia
em Saude do Trabalhador — CEREST;

IV —Heitor Ribeiro Filho — Corpo de Bombeiros Voluntarios
de Joinville — CBV]J;

V — Jennifer Gil Vieira — Vigilancia Sanitaria;

VI — Mariléia Wilke — Secretaria de Planejamento,
Org¢amento e Gestao;

VII — Rosana Sueli Senff Preima — Secretaria de Infra-
Estrutura Urbana;

VIII — Fabiana Aenishaenslin — Secretaria da Fazenda;

IX—Rosangela Martinowsky Baptista— Conselho Municipal
de Educagdo — COMEDE;

X — Raulino Schmitz — Secretaria de Integracdo e
Desenvolvimento Econdmico.

Art. 2° As diretrizes do projeto sdo:

I — viabilizar, via internet, informagdes e orientagdes para a
abertura de empresas;

II — incorporar os procedimentos dos orgdos e entidades
envolvidos no processo de registro ¢ legalizagdo de
empresas;

IIT — integrar todos os 6rgaos em um processo Unico;

IV — ser alimentado/mantido pelos oOrgdos e entidades
relacionadas com 0 processo;

V — deliberar e propor alteragdes no fluxo de processos do
sistema.

Art. 3° Fica expressamente vedada a concessdo de qualquer
tipo de remuneracdo, vantagem ou beneficio de natureza
pecuniaria aos membros do Comité, sendo os seus servigos
considerados relevantes para a comunidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eni José Voltolini
Secretario de Integragdo e Desenvolvimento Econdmico

DECRETO N° 16.174, de 25 de novembro de 2009.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigdes, ¢ em conformidade com o art. 68, inciso I,
da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMEIA, no Gabinete do Vice-Prefeito, a partir de 16 de
novembro de 2009:

- Nivaldo Schulz, para o cargo de Coordenador I da
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