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Vi,

F'refeiura de

Joinviile Prefeitura de Joinville

RESOLUCAO SEI N° 7429036/2020 - SAS.UAC

Joinville, 21 de outubro de 2020.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente

Lein®2.627 de 17 de janeiro de 1992, alterado pelas Leis n°

. 3.725 de 02 de julho de 1998 e Lei 8.675 de 22 de margo de
s 2019,

Resolucio n° 21/2020

Aprovacao da Alteragio do Plano de Trabalho do Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, o6rgao
deliberativo e controlador das a¢des da Politica Municipal de Atendimento (art. 88, II, do ECA - Lei n.°
8.069/1990 c/c art. 6.° da Lei Municipal n.® 3.725/1998), considerando:

A vigéncia do Termo de Colaboragdo n° 073/2019/PMIJ celebrado com o Hospital Nossa Senhora das
Gracas - Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria;

A Resolucao n° 07/2020 (6141518), que prorrogar por cento e vinte dias o Termo de Colaboraciao n°
073/2019/PMJ (5024167), referente a execugdo de projeto social financiado pelo FIA, pelo Hospital
Infantil Dr. Jeser Amarante Faria;

O Oficio n® 482/2020 — SEI 7354775, encaminhado pelo Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria € o
Oficio SAS.UAF.ACV 7355305;

O Plano de Trabalho SEI 7354784, alterando o Cronograma de execugdo das metas relacionadas ao
projeto;

A andlise e parecer favoravel da Camara Setorial do FIA;

A aprovag¢ao unanime em Reunido Extraordinaria do CMDCA, realizada em 21/10/2020.

Resolve:



Art. 1.° Aprovar a alteragdao no Plano de Trabalho do Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria,
o qual faz parte desta Resolucao sob o n.® SEI 7354784.

Art. 2.° Esta resolugo entra em vigor na data de sua publicagao.

Deyvid Inacio Espindola Luz

Presidente do CMDCA

| Documento assinado eletronicamente por Deyvid Inacio Espindola Luz, Usuario

iz Externo, em 21/10/2020, as 11:35, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de

St 7 L2l 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863,
SEEEEE e 30/01/2014.
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h . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/
= informando o codigo verificador 7429036 ¢ o codigo CRC D3CBADYE.
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1 -DADOS CADASTRAIS.
Orggio Entidade Concedente CNPJ

Prefeitura Municipal de Joinville/FMAS

08.184.785/0001-01

Endereco: Av. Hermann August Lepper, 10 — Centro

Cidade

Joinville

UF
SC

CEP
89.221-000

DDD Telefone
(047) 3431-3233

Esfera Administrativa
Municipal

Nome do Responséavel: Vagner Ferreira de Oliveira

CPF: 070.506.089-63

Cargo/ Fung¢#o: Secretério

Matricula: 48.032

Orggio / Entidade Proponente
Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria

CNPJ
76.562.198.0003/20

E-mail: projetos@hjaf.org.br

Endereco: Rua Ararangud, 554, América.

Cidade UF CEP DDD Telefone Entidade Filantrépica
Joinville SC 89204-310 | (47) 3145-1600 (6N
Conta corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
524261-4 Do Brasil 3155-0 Joinville
Nome do Responséavel CPF
Ir. Ivete Negreli 554.318.879-04
Cédula de Identidade/ Orggio Expedidor Fungzio
4.110.711-1 / SSP-PR Diretora Geral
Endereco: CEP
Rua: Ribeirfo Preto, 44, América 89204-520

~ TERMODE

‘COLABORACAO

N° 073/ 2019/ PMJ §
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Dr. Jeser Amarante Faria CATARINA
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2 -DESCRICAO

Titulo: Desenvolvimento técnico de profissionais Periodo de Execuggo
do Hospital Infantil com foco na Humanizagéo

Inicio: 20/11/2019 | Término: 13 meses

Objeto: Sensibilizar os profissionais da saide para atendimentos humanizados, com base na
troca de conhecimentos, através da roda de conversa, capacitagdo para inser¢io de PICC,
realizacéo e avaliacfio de curativos e atendimento de urgéncia e emergéncia.

Justificativa: O Hospital Infantil atendente mensalmente mais de 11mil pacientes, € para
garantir a qualidade dos atendimentos € necessério que a equipe médica, assistencial ¢ demais
envolvidos tenham qualificagfio para prestar um atendimento de qualidade e humanizado.

3 -METAS
N.° Descrigéo por tipo de atendimento Qtde/més Valor Valor
Unitéario Total R$

Oficina PALS (PEDIATRIC ADVANCED

01 LIFE SUPORT) 1 75.639,20 75.639,20
Oficina PICC (CATETER CENTRAL DE

02 INSERCAO PERIFERICA) 2 15.340,00 30.680,00

03 |Oficina Curativo 2 7.790,00 15.580,00
Roda de Conversa
- Cuidando de quem cuida;
- Comunicagdo;

04 |- Politica Nacional de HumanizacZo; 6 4.683,4666 | 28.100,80
- Morte/Luto;
- Cuidados Paliativos;
- Relacionamento Profissional.
TOTAL 13 103.452,66 |150.000,00

TERMO DE_

COLABORACAO |

N° 7 U190/ PN
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6. METODOLOGIA

Por adequagdio no cronograma de aplicagiio devido a Pandemia do Covid-19,
algumas alteracdes foram necessérias conforme abaixo:

v" Meta 01 - PALS

A Meta 01 nos foi repassada em Marco, o material de estudo foi encaminhado
aos participantes, o contrato foi devidamente assinado, porém devido a Pandemia

(Covid-19) as atividades foram suspensas ¢ daremos a continuidade agora no més de
Outubro.

22/10/2020
7h as 18h

23/10/2020

v" Meta 02 - PICC

A Meta 02 se mantera conforme projeto aprovadas sendo 5 turmas com 5
participantes cada.

31/10/2020

21/11/2020

05/12/2020 8h as 20h

19/12/2020

09/01/2020

__TERMO DE
- N°073/2019/ PMJ i
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A Meta 03 sofrera uma alteragio na aplicagio para adequacgéo de calendério sendo 3

turmas com 10 participantes cada.

14/11/2020

28/11/2020

12/12/2020

8h as 20h

v" Meta 04 - RODA DE COVERSA

A Meta 04 se mantera conforme projeto aprovados sendo 8 encontros.

11/11/2020

12/11/2020

25/11/2020

26/11/2020

%h as 10h
02/12/2020

03/12/2020

16/12/2020

17/12/2020

15h30 as 16h30
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Cronograma Projeto Humaniza HIAF

= ! 22{-10!2020 O7h as 18h DALS - Albert Einsten
Més 10 | 23/10/20620
31/10/2020 8has 20h PICC - Eliane Barreto
14 1) e 0%h 3s 10h |15h30 35 16h30] Comunicagdo - Marivana Groff
12/11/2020
Més 11 | 14/11/2020 8h as 20h Curativos - Lais Olivo Alberton
21/11/2020 8h 3s 20h PICC - Juliana Simas Dressel
25/11/2020
oy Sh s 10h |15h30 3s 16h30] Cuidados Paliativos - A definir
26/11/2020
28/11/2020 8h s 20h Curativos - Rossella Schwarzbach
02/12/2020 ’
itel 09h s 10h j15h30 &s 16h30 Lidando com as perdas - Rosana Musumeci
03/12/2020 _
05/12/2020 8h &s 20h PICC - Eliane Barreto
e 12/12/2020 8h as 20h Curativos - Lais Olivo Alberion
16/12/2020 \ .
- — 0Sh as 10h [15h30 as 16h30 Vinculo sem dor - Marivana Groff
17/12/2020 ' 5 : - :
19/12/2020 8h 2s 20h PICC - luliana Simas Dressel
09/01/2020 8h as 20h PICC - Eliane Barreto

. C\\\)
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PLANO DE TRABALHO

7. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Joinville, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacio de imadimpléncia com o Tesouro Municipal ou quaisquer
orgdos ou entidade da Administraco Publica Municipal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste

Plano de Trabalho/Atendimento.

PEDE DEFERIMENTO

Local e Data: Joinville (SC), 05 de Outubro de 2020.

Proponente: Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria

Ir. ivete Negreli
Diretora Geral v
CPF: 554.318.879-04 \{

Ir. Ivete Negreli

Diretora Geral

| N°073/2019/PMJ | o



