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ATA DA 1782 CENTESIMA SEPTUAGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JOINVILLE DO
DIA 18.11.2019

Aos dezoito dias do més de novembro de dois mil e dezenove, as dezoito horas e trinta e
cinco minutos, ne Auditério da Associagdo dos Municipios do Nordeste de Santa Catarina
(AMUNESC), rua Max Colin, 1843, bairro América, realizou-se a Centésima
Septuagésima Oitava Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) do Conselho Municipal de
10 Salde (CMS) de Joinville. O Presidente do CMS, Adilson da Silva, procedeu com a
abertura da Assembleia, iniciou cumprimentando todos os presentes e passou a palavra
para 2° secretdria da mesa senhora, Jaqueline Schreiner Terra, que, iniciou
cumprimentando todos os presentes, e fez a leitura da Pauta do dia: 1-EXPEDIENTES:
1.1 Apresentacéo e aprovacdo da pauta do dia 5'; 2-ORDEM DO DIA: 2.1 Apresentacgéo e
15 Aprovagdo do Regimento da Comissdo de Etica e Conduta do Conselho Municipal de
Saude 40'; 2.2 Apresentacdo e Aprovacédo dos Regimentos das Comissées Permanentes
do Conselho Municipal de Satde 1h15' Comissdo de Assuntos Externos (CAE); Comisséo
de Assuntos Internos(CAl); Comisséo de Educacédo Continuada (Capacitagéo);Comisséo
: de Orgamento e Finangas(COFIN); INFORMES GERAIS: 1-Oficio n°44/2019/Associacao
20 dos Aposentados e Pensionistas de Joinville recebido em 07/11/19, indicando o Sr.
Braulino Francisco como representante suplente em substituicdo a Sra. Masilda Klocksin.
A Secretaria Executiva do CMS, Eliana Garcia dos Santos Paterno, explicou que esta na
resolugdo 017/2019 do CMS no artigo 35° "As Comissbes instituidas pelo Conselho
5 Municipal de Satde poderzo ser indicadas pelo Plenério ou indicadas pela Mesa Diretora,
Y\, 25 desde que atenda aos principios de paridade dos Segmentos contendo no minimo 04 e
g 3 no maximo 08 conselheiros, obedecendo seu regimento”. Sendo que no ano dois mil e
| dezesseis os coordenadores das comissdes do CMS iniciaram a elaboragdo de uma
A minuta do regimento das mesmas, no entanto, as comissdes param essa elaboragao S E
N porque foi preciso atualizar o regimento e a lei do CMS, somente depois da atualizagdo da___~*
\!/ 30 lei e do regimento do CMS as comissdes continuaram a elaboragéo das minutas dos seus <
X regimentos. Ela explanou que no artigo 40° do regimento do CMS “A constituicéo e
funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho serdo Estabelecidos e
Resolugdo especifica e deverdo estar embasados na explicitagéo de suas Finalidades,
objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua \|
natureza”’, e que a partir da aprovagdo do plendrio é feita resolugdo assinada pelo .
presidente do CMS, secretario de salde e prefeito municipal especifica para cada
comiss3o. Explicou, ainda, que a Comissao Intersetorial de sadde do trabalhador (CIST)
n3o precisa de regimento proprio, pois a cartilha da CIST nacional diz que a mesma nao /
precisa de regimento proprio, portanto, nessa AGE vai ser apresentado os regulamentos /
das Comissdes e caso alguém tenha divida deve levantar mé&o e pedir destaque. A
senhora Cleia Aparecida Clemente Giosole disse que em dois mil e dezesseis as
discussbes dos regimentos das comissbes pararam ndo sé pela necessidade d
atualizagdo do regimento do CMS, mas também porque o regimento mor do CMS &
proprio regimento desse CMS; dessa forma, ndo haveria necessidade das Comissdes ter
regimento, entretanto, as comissées podem ter a normativa de funcionamento. O
presidente do CMS, Adilson da Silva, ressaltou que sera feita uma regulagdo de
. funcionamento para cada comiss@o, sem contrapor o regimento do CMS. A Conselheira
J}" Janaina Ferreira Teixeira salientou que o regimento do CMS é que norteia tudo que
acontece dentro do Conselho Municipal de Satide, ja o que esta sendo apresentado é o
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@/conselheiros presentes a nova redacgdo. O Conselhgiro Paulo Antdnio Ri
A

regulamento interno das Comissbes CMS para ordenar o frabalho interno dessas
comissoes. O presidente do CMS colocou em votagdo a pauta e foi aprovada pelos
conselheiros presentes por unanimidade. Em seguida a 2° secretaria da mesa,
Jaqueline Schreiner Terra, passou a palavra para a Coordenadora da Comissédo de
Assuntos Externos (CAE), Adelina Dognini, que realizou apresentacédo do regulamento da
CAE. Feita a leitura da minuta do regulamento da CAE, o Presidente do CMS colocou em
votagdo os seguintes destaques referentes ao texto do regulamento da CAE: A senhora
Cleia Aparecida Clemente Giosole sugeriu que a palavra regimento deve ser substituida
por regulamento nas devidas situagdes que se encontra no contexto Regimento interno da
CAE. O Presidente do CMS colocou esse destaque em votacdo e a maioria dos
conselheiros presentes aprovou a substituicido da palavra regimento por
regulamento. A senhora Cleia Aparecida Clemente Giosole sugeriu a inclusdo da
expressao “Plenaria do CMS” no artigo 2°, inciso |. O Presidente do CMS colocou em
votacdo a inclusdao da expressdao mencionada e a maioria dos conselheiros
presentes aprovou, sendo que a nova redagédo do artigo 2° inciso | “analisar as
solicitacbes de visitas feita pela Mesa Diretora, Plenaria do CMS e outras Comissbes do
Conselho Municipal de Salude de Joinville, cabendo decidir sobre a necessidade de
realizar a visita in loco”. A Conselheira Jaqueline Schreiner Terra propds que seja
inserido no texto do artigo 16° que para abonar falta na reuniado da CAE, deve-se
apresentar um documento comprobatério que estava de férias, com problemas de saude.
O Presidente do CMS colocou esse destaque em votagcdo e a maioria dos
conselheiros presentes votou por nao inserir no texto apresentagao de documento
comprobatorio, prevalecendo o texto original do regulamento. O Presidente do CMS
colocou em votacdo a redagdo da minuta do regulamento da Comissdo de Assuntos
Externos (CAE) com os devidos destaques que foram aprovados pelos Conselheiros e os
conselheiros presentes aprovou por unanimidade o regulamento da CAE. Em ato
continuo, O presidente do CMS verificou e confirmou que o quérum no momento era
favoravel para iniciar a discussdo do Cédigo de Etica e de Conduta da Comissao de Etica
e de Conduta do CMS passando a palavra para Relatora da Comissdo em questéo, Lais
Concellos, que realizou apresentagdo do referido Codigo. A senhora Cleia Aparecida
Clemente Giosole sugeriu a inclusdo da lei 8619/2018 do CMS e a lei complementar
141/2012 nos artigos 2° e 8° desse Codigo. O Presidente do CMS colocou esse
destaque em votacoes e a maioria dos conselheiros presentes votou por incluir ndo
s0 lei 8619/2018 do CMS, mas também a lei complementar 141/2012 nos artigos 2° e

8° do Cédigo de Etica e de Conduta do CMS. Os conselheiros discutiram sobre a
redacdo do artigo 18° inciso Il e concluiram que sera substituida a expressio podera
aceitar pela palavra aceitara. O Presidente do CMS colocou em votacio e a maioria
dos conselheiros presentes aprovou a substituicdo, sendo que a nova redacgdo do
artigo 18° inciso Il ficou “A Presidéncia somente aceitard dentncias por escrito,
protocoladas na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude”. A senhora
Susana Staats questionou a redagdo do artigo 23° inciso IV, ou seja, se a cassagdo da
representatividade é do conselheiro ou da entidade o qual ele representa; ela ainda
questionou se a cassacdo da representatividade é somente no Conselho Municipal ou
somente no Conselho Local; ou a cassacdo da representatividade é no Conselh
Municipal e no Conselho Loca[ isto é, nos dois conselhos. Os conselheiros discutiram
sobre a redacao do inciso IV do artlgo 23° e concluiram que a nova redacdo sera
“cassacdo da representatividade no Conselho Municipal e Local de Satde”, O
Presidente do CMS colocou em votagdo e foi aprovado pela maioria dos
o Tessaltou
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que nao ficou bem especificado qual sera a forma de comunicar o denunciado sobre a
denuncia contra 0 mesmo na redacéo do artigo 19° inciso I, diante disso, foi colocado em
votacdo a nova redacdo “notificar oficialmente por AR (aviso de recebimento) o
denunciado para manifestar-se, por escrito, no prazo de dez dias, sob pena de
serem considerados verdadeiros os fatos imputados contra o Conselheiro
denunciado” e a maioria dos conselheiros presentes aprovou a nova redacdo. O
Presidente do CMS colocou em votacéo a redagdo do Cédigo de Etica e de Conduta da
Comisséo de Etica e de Conduta com os devidos destaques que foram aprovados pelos
Conselheiros e os conselheiros presentes aprovou por unanimidade o referido
Cédigo de Etica e de Conduta. Logo a seguir foi dado a palavra a conselheira Janaina
Ferreira Teixeira que realizou apresentacdo do Regulamento da Comissdo de Assuntos
Internos (CAl). A senhora Susana Staats fez um destaque sugerindo que incluisse no
artigo 9° que uma vez que os assuntos encaminhados a CAl pela Plenaria do CMS ou
pela Mesa Diretora do CMS, somente podem sair da pauta da CAl via parecer ou
aprovagéo da Plenaria do CMS, diante disso foi colocado em votagdo a inclusdo de um
Paragrafo unico no artigo 9° com a seguinte redagéo “Os assuntos nio poderio sair de
pauta sem a apresentacdo de parecer ao plenario do Conselho Municipal de Satde”
e a maioria dos conselheiros presentes aprovou a incluséo do Paragrafo tnico. Foi
proposto pelos conselheiros a incluséo no artigo 5° uma Alineas ¢ com a seguinte
redacao "c) demais membros” e a maioria dos conselheiros presentes aprovou a
inclus&@o c) demais membros. O Presidente do CMS colocou em votagéo a redacdo da
minuta do regulamento da Comisséo de Assuntos Internos (CAl) com os devidos
destaques que foram aprovados pelos Conselheiros e os conselheiros presentes
aprovou por unanimidade o regulamento da CAIl. Em seguida o Presidente do CMS
informou ao plenario do CMS que o regulamento da Comisséo de Educagdo Continuada
(Capacitagéo) e o regulamento da Comissdo de Orgamento e Finangas (COFIN) ficardo
para serem apresentados no més de janeiro do ano dois mil e vinte (2020). Nada mais
havendo a trata, o Presidente do Conselho Municipal de Satde de Joinville, Adilson da
Silva, deu por encerrada a Centésima Septuagésima Oitava Assembleia Geral
Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude de Joinville, as vinte horas e trinta
minutos, da qual eu, Alexandre Duarte, lavrei a presente ata que vai por todos assinada.
Estiveram presentes os conselheiros: Neide Luzia Poffo, Romaldo Backes, Lucas
Gongalves Freire, Janaina Ferreira Teixeira, Silvia Natalia Torrecija Rodrigues,
Luciano Henrique Pinto, Jonny Cesar Souza, Luciane Beatriz Moreira de Camargo,
Lais Concellos, Jaqueline Schreiner Terra, Alzira Martins, Doraci Rodrigues dos
Santos Varela, Enilda Mariano Stolf, Paulo Anténio Ribeiro, Adelina Dognini, Vilson
de Freitas Junior, Silvio Casas, Ademir José de Souza, Silvia Moreira da Silva,
Orandi Garcia Bueno, Marli Fleith Sacavem, Zenir Videte Werlich, Isaias de Pinho,
Euclides Paterno, Ademar Beninca, Lidice Margot Vieira, Braulino Francisco,
Adilson Adolfo Correa, Adilson da Silva, Luiz Osmar Bezerra. Estiveram presentes
Trinta conselheiros Municipais entre titulares e suplentes e sete dos diversos segmentos
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