Prefeitura de

et de Prefeitura de Joinville

EDITAL SEI N° 4668026/2019 - SAP.UPL.ART

Joinville, 23 de setembro de 2019.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 010/2019/PMJ

O Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FMDCA, no uso de suas atribui¢des, torna ptblico e de conhecimento dos interessados, que mediante o presente Edital de Processo Seletivo, recebera documentagdo de
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publicos - OSCIP's, localizadas no Municipio de Joinville, devidamente registradas junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA e que tenham interesse em firmar, com esta Administragdo Municipal, Termo de Parceria para a execugdo de projetos
voltados a garantia da promogao, protegdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, devendo contemplar agdes de cunho social, inovadoras ou complementares
por tempo determinado, selecionados por meio deste Edital, com fulcro nas Leis Federais n® 8.242/1991 e n° 9.970/1999, na Resolug@o n°® 027/2018 do CMDCA, na
Instrugdo Normativa n® ¢ 20/2015 do Tribunal de Contas de Santa Catarina, na Instru¢do Normativa n° 002/2017, da Secretaria de Administra¢do e Planejamento,
aprovada pelo Decreto n°® 28.670/2017.

1. DO OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a sele¢do de Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP's, regularmente inscritas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, interessadas em firmar com a Administragdo Piblica Municipal, Termo de Parceria para a execugdo de
projetos voltados a garantia da promocao, prote¢do e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, devendo contemplar agdes de cunho social, inovadoras ou
complementares por tempo determinado, selecionados por meio deste Edital.

1.2 Os projetos sociais deverdo ser apresentados de acordo com as especificagdes elencadas por eixo no item 2. Dos Eixos Tematicos, deste Edital.

1.3 A Secretaria de Assisténcia Social, por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA, destinara a quantia de
até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para a sele¢do de até 03 (trés) projetos, no valor de até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) cada.

1.4 As institui¢des deverdo apresentar até 5 (cinco) projetos para este Edital, ficando limitada a aprovagdo de até 3 (trés) projetos.

1.5 O Termo de Parceria sera firmado em consonancia a Instru¢do Normativa n® 002/2017, da Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada
pelo Decreto n° 28.670/2017, a Resolugdo n° 27/2018 - CMDCA (SEI 2658753 - SAS.UAC) e mediante demanda da Administragdo Publica.

1.6 E expressamente vedado & instituigio:
a) cobrar qualquer valor pela participagdo de beneficiarios do projeto, ocorrido por meio do Termo de Parceria.
b) pagamento aos trabalhadores da institui¢do, salarios que ultrapassem os valores pagos aos servidores publicos deste Municipio.

¢) custear, com recursos financeiros do Termo de Parceria, despesas com materiais permanentes e/ou investimentos.

2. DOS EIXOS TEMATICOS
2.1 As institui¢des interessadas deverdo apresentar projetos de acordo com a especificagdo de cada eixo.

2.2 Projetos voltados ao eixo Promogio, protecio e defesa dos direitos do adolescente em conflito com a Lei e Egressos, visando a execugdo de:

a) seminarios para sensibilizagdo dos Orgdos publicos e privados, para receber adolescentes em conflito com a lei, para cumprimento de medida
socioeducativa;

b) oficinas para sensibilizagdo dos Orgdos publicos e privados, para receber adolescentes em conflito com a lei, para cumprimento de medida
socioeducativa;

¢) roda de conversa com os adolescentes e suas familias;

d) palestras educativas para prevengao;

e) atividades artisticas, esportivas e culturais com os adolescentes;

f) cursos de formagao e capacitagdo para os trabalhadores do sistema de garantia de direitos, estudos e pesquisas relacionados ao eixo.

2.3 Projetos voltados ao eixo Saude, visando a execugdo de:

a) atividades fisicas e exercicios mentais sistematicos, para prevengdo do uso/abuso de substincias psicoativas;
b) palestras de prevencdo;

¢) articulag@o entre as politicas publicas;

d) grupo de estudos e/ou pesquisa, formado por profissionais da satde e outras areas;

e) roda de conversa para sensibilizagdo dos profissionais da satde, para humanizagdo do atendimento de criangas e adolescentes e suas familias.
2.4 Projetos voltados ao eixo Violéncia sexual infanto juvenil, visando a execugao de:

a) capacita¢@o dos profissionais que atuam com o publico-alvo;

b) campanhas publicitarias;

¢) construgo de redes de prevengdo e prote¢do nos bairros;

d) sensibilizagdo dos profissionais do sistema de garantia de direitos, para atendimento humanizado;

e) atividades artisticas, culturais e recreativas.

2.5 Projetos voltados ao eixo Trabalho infantil e infanto juvenil, visando a execugdo de:



a) atividades educativas, culturais e artisticas, de contraturno com o publico-alvo;

b) levantamento de dados/diagnostico municipal sobre o trabalho infantil;

¢) sensibilizagdo dos profissionais do sistema de garantia de direitos, para identificar e notificar o trabalho infantil;

d) palestras com as familias sobre as desvantagens do trabalho infantil.

2.6 Projetos voltados ao eixo Protagonismo infanto juvenil, visando a execugao de:

a) atividades artisticas e culturais;

b) roda de conversa com criangas e adolescentes sobre temas relacionados a essa fase;

¢) construgdo de projetos de vida, onde criangas e adolescentes participem da fase de planejamento, elaboragéo e avaliagdo;
d) formagéo e preparagéio para o mundo do trabalho;

e) grupo de estudo para estimulo a formagao cidada, palestras sobre protagonismo infanto juvenil para criangas, adolescentes e suas familias.
2.7 Projetos voltados ao eixo Convivéncia familiar e comunitiria, visando a execugdo de:

a) grupos de convivio, contemplando criangas/adolescentes e suas familias;

b) atividades intergeracionais;

c) palestras sobre a fun¢do protetiva da familia e outros assuntos pertinentes ao eixo;

d) grupos de mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;

e) atividades educativas, de lazer e culturais para familia;

f) oficinas de mobilizagdo para cidadania e de fortalecimento da fung@o protetiva da familia.

2.8 Projetos voltados ao eixo Foruns de defesa dos direitos da crianca e do adolescente, visando a execugdo de:

a) reunido para constitui¢do do forum;

b) grupos de pesquisa e estudo sobre os direitos da crianga e do adolescente;

¢) reunides sistematicas;

d) atividades educativas e informativas sobre o tema, palestras, oficinas e seminarios;

e) elaboragdo de material grafico e midiatico sobre o tema.

2.9 Projetos voltados ao eixo Estudos e pesquisas sobre infincia e adolescéncia, visando a execugio de:
a) diagnostico e publicagao dos resultados;

b) disseminagdo dos direitos da crianga e do adolescente;

¢) criagdo de grupo de estudo;

d) exposigdo sobre estratégias para prevencado e protegdo do publico-alvo.

2.10 Projetos voltados ao eixo Capacitacio de profissionais do SGD — Sistema de Garantia de Direito, visando a execugdo de:
a) seminarios;

b) palestras;

¢) grupos de estudos;

d) rodas de conversa;

e) oficinas.

2.11 Projetos voltados ao eixo Praticas de promociio dos direitos da crianca e do adolescente, visando a execugdo de:

a) seminarios;

b) oficinas;

¢) roda de conversa com os adolescentes e suas familias;

d) palestras educativas, para preveng¢do, com a sociedade civil em geral;

e) atividades artisticas, esportivas e culturais com os adolescentes;

f) cursos, formagdo e capacitacdo para os trabalhadores de diferentes areas;

g) estudos e pesquisas relacionados ao eixo.

2.12 Projetos voltados ao eixo Acolhimento (acolhimento institucional, acolhimento familiar), visando a execugdo de:

a) roda de conversa com os profissionais que atuam no acolhimento institucional e familiar, sobre a metodologia de acompanhamento familiar;
b) formagdo para maes e educadoras sociais;

¢) grupo de orientagdo para familias destituidas do poder familiar;

d) grupo de orientagdo para familias com criangas e adolescentes em acolhimento, cujas familias ndo foram destituidas;

e) oficinas de fortalecimento de vinculos com familias e criangas, e adolescentes do pos-desligamento;

f) oficinas com profissionais que atuam no acolhimento institucional e familiar, para capacitagdo sobre a importancia da busca ativa da familia ampliada;
g) palestras de sensibilizagdo para comunidade, sobre apadrinhamento familiar, guarda, adogdes possiveis e tardias.

2.13 Os projetos poderdo ser executados em espaco publico, mediante anuéncia do gestor da Secretaria responsavel pelo mesmo.

2.14 Os projetos devem indicar a previsdo dos impactos, mudangas e resultados a serem obtidos.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP's, regularmente inscritas no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, com sede no Municipio de Joinville interessadas em firmar com a Administracdo Publica Municipal, Termo de Parceria para a
execugdo de projetos voltados a garantia da promogao, prote¢do e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, devendo contemplar agdes de cunho social, inovadoras
ou complementares por tempo determinado, selecionados por meio deste Edital.

3.2 Fica vedada a participagdo de institui¢do que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) tenha como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o Termo de Parceria, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;



d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e
quitados os débitos eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do; a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

e) tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
T - suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
II - declaragdo de inidoneidade para licita ou contratar com ad administragdo publica;

III - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera do
governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nio superior a dois anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com o6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso II.

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8§ (0ito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I,
IT e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

h) nao seja reconhecida como de utilidade publica municipal;

i) ndo tenha registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

4. DO LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

4.1 Os interessados em participar do presente Processo Seletivo deverdo apresentar o envelope n° 1, contendo os documentos constantes no item 7 deste
Edital, e o envelope n° 2, contendo os documentos de habilita¢io constantes no item 9 deste Edital.

4.2 Os envelopes de n%s 1 e 2, deverdo ser protocolados, devidamente lacrados, no protocolo eletronico da Secretaria de Administragdo e Planejamento,
enderego acima citado, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 14:00h, até as 09:00 horas do dia 24/10/2019 na Secretaria de Administragdo ¢ Planejamento, Av.
Hermann August Lepper, 10 - Centro, Joinville — SC.

4.3 Os envelopes deverdo conter, externamente, a seguinte identificagdo:

- Envelope n.” 1 — Projeto

- (Nome Institui¢ao)

- Prefeitura de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social/FMDCA
- Nome do Projeto

- Edital de Processo Seletivo n° ......... /2019/PMJ

- Envelope n.” 2 — Documento de Habilitacio

- (Nome Institui¢ao)

- Prefeitura de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social/FMDCA
- Nome do Projeto

- Edital de Processo Seletivon® ......... /2019/PMJ

4.4 Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no item 4.2 deste Edital de Processo Seletivo, néo serdo objeto de analise, ndo sendo
permitida a participac@o de interessados retardatarios e em desacordo com este Edital.

4.5 Depois de encaminhados os documentos nenhum outro serd recebido em separado.

5. DA SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

5.1 Em 24/10/2019, as 09:05 horas, ocorrera a Sessdo Publica, na sala de Licitagdes da Secretaria de Administragdo e Planejamento, para recebimento
dos envelopes protocolados pela(s) institui¢ao(des) interessada(s), no prazo estipulado no item 4.2 deste Edital, pela Comissao de Selegdo de Habilitagdo, bem como sera
realizada a abertura do envelope n.° 1.

5.2 Poderdo, todas as institui¢des interessadas, participar da Sessdo Publica.

5.3 Para comprovar a condi¢ao de interessada ou a qualidade de representante da instituigdo interessada, a pessoa entregara ao presidente da Comissdo
de Selegdo de Habilitagao:

a) copia de documento de identidade de fé publica;

b) se representante (preposto/procurador), procuragéo publica ou particular, em nome do interessado, com poderes especificos para representa-lo no
processo seletivo;

c) se dirigente/proprietario/representante (preposto/procurador), copia autenticada do Estatuto ou ata de elei¢do do dirigente da instituigdo.

5.4 A Comissdo de Selegdo de Habilitagdo apos abertura dos envelopes procedera a rubrica de todos os documentos e terd poderes para indeferir, a
qualquer tempo a participa¢do dos proponentes que ndo tiverem atendido as condigdes de participacdo exigidas neste Edital.

5.5 Aqueles que comprovarem a condigdo de interessado e estiverem presentes na sessio publica, poderdo rubricar os documentos.

5.6 Sera lavrada ata, a ser assinada por todos os presentes, relatando todos os atos e fatos ocorridos na sesséo.

6. DAS COMISSOES DE SELECAO

6.1 O julgamento das institui¢des participantes do presente Processo Seletivo serd realizado pela Comissdo de Selegdo Técnica e Comissdo de Selegdo
de Habilitagdo.

6.2 A Comissao de Selegdo Técnica sera designada, mediante Portaria do Secretario de Assisténcia Social, devendo ser composta por, no minimo, 03
(trés) servidores, assegurada a participagdo de, pelo menos, 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo
publica.

6.2.1 A Comissdo de Selegdo Técnica tera a atribui¢do de julgar os documentos apresentados no envelope n° 1, realizar as analises e julgamento dos
requisitos descritos no item 7 deste Edital, e realizar as analises e julgamento dos requisitos descritos no Relatorio de Julgamento de Critérios Técnicos, Anexo II deste
Edital, visando a classificagdo das institui¢des participantes.



6.3 A Comissdo de Selegdo de Habilitagdo sera designada, mediante Portaria da Secretaria de Administragdo e Planejamento, devendo ser composta por,
no minimo, 03 (trés) servidores, assegurada a participagdo de pelo menos 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragdo publica.

6.3.1 A Comissao de Selegdo de Habilitagdo tera a atribuigdo de:

a) abrir e rubricar os documentos contidos no envelope n°. 1 remetendo em ato posterior para Unidade de Planejamento/SAP para procedimentos
administrativos de encaminhamento 4 Comissao de Sele¢do Técnica que procederd a analise e julgamento;

b) abrir , rubricar , digitalizar e julgar os documentos apresentados no envelope n.° 2, e realizar as analises e julgamento dos requisitos descritos no item
9 deste edital, visando a habilitacdo das institui¢cdes participantes.

7. DO ENVELOPE N° 1 — PROJETO
7.1 O envelope n° 1 — Projeto devera, obrigatoriamente, conter:
a) Projeto, devidamente assinado pelo representante legal — Anexo 1.

b) 3 (trés) cotagdes de mercado para cada item de despesa indicado na planilha orcamentaria, compativel ao objeto, indicando o valor médio de cada
item.

¢) Anuéncia do gestor da pasta responsavel pelo espago publico ou anuéncia do responsavel pelo autorizagdo do uso da entidade privada parceira junto
ao projeto pleiteado.

d) Documento que comprove que a instituigdo mantém, em seu quadro funcional:

d.1) Para os eixos tematicos indicados nos itens 2.2, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10, 2.11 e 2.12, a instituigdo devera dispor, no quadro de recursos humanos,
no minimo, de um profissional de nivel superior, responsavel técnico pela execugdo do projeto, com formagdo nas areas de Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias Sociais
Aplicadas, com, no minimo, 20 (vinte) horas mensais.

d.2) Para os eixos tematicos indicados nos itens 2.3 e 2.4, a institui¢do devera dispor, no quadro de recursos humanos, no minimo, de um profissional de
nivel superior, responsavel técnico pela execugio do projeto, com formagéo nas areas de Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias Sociais Aplicadas e/ou Ciéncias da Satude, com,
no minimo, 20 (vinte) horas mensais.

d.3) Devera ser apresentado como documento comprobatorio, copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina
de identificagdo do trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador, que informe a fung@o e o periodo de inicio ou Certiddo emitida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS, Contrato de Estagio e/ou Contrato de Prestagdo de Servigo de acordo com as normas legais, bem como certificado que comprove a qualificagdo
profissional.

e) Para comprovagdo dos poderes de representagdo do representante ou procurador, devera constar no envelope n°® 1:

e.1) se representante (preposto/procurador), procuragdo publica ou particular, em nome da instituigdo, com poderes especificos para representar o
interessado na licitagdo em todas as suas fases e todos os demais atos;

e.2) se dirigente/proprietario, copia autenticada do Estatuto ou ata de eleigdo do dirigente da instituigao.
7.2 A auséncia de quaisquer dos documentos constantes do item 7.1 acarretara em desclassificagdo da institui¢ao.

7.3 As instituigdes interessadas em apresentar mais de 1 (um) projeto deverdo apresentar um envelope para cada projeto, com todos os documentos
constantes no item 7.1.

7.4 Os documentos exigidos no item 7 deverdo ser apresentados:
a) em original; ou
b) copia autenticada por cartorio; ou

¢) copia autenticada por servidor da Unidade de Processos ou da Unidade de Planejamento da Secretaria de Administragdo e Planejamento, mediante a
exibicdo dos originais antes da entrega dos envelopes; ou,

d) exemplar da publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

8. DO JULGAMENTO DOS CRITERIOS TECNICOS

8.1 Somente serdo julgado os critérios técnicos do projeto através do Relatorio de Julgamento de Critérios Técnicos, Anexo II, que apresentarem todos
os documentos exigidos para o envelope n° 1, constante no item 7 deste Edital.

8.2 Os itens do Anexo II- Relatorio de Julgamento de Critérios Técnicos, sdo de carater classificatorio considerando o maior niimero de percentual
avaliado pela Comissdo de Selegdo Técnica.

8.2.1 Serdo classificadas as propostas que atingirem no minimo 55% da nota maxima, isto é, somados a nota méxima de cada item, dos requisitos do
Anexo II — Relatério de Julgamento de Critérios Técnicos.

8.4 Apds avaliagdo e julgamento dos documentos constantes no envelope n.° 1, do Relatério de Julgamento Técnico, a Comissdo de Sele¢dao Técnica
registrara em ata a sua delibera¢@o acerca da classificagdo ou desclassificagao das institui¢des interessadas.

8.5 A relagdo das institui¢des classificadas serd divulgada no sitio eletrénico oficial do Municipio: www.joinville.sc.gov.br.

8.6 Apos a divulgacdo da relagdo das institui¢des classificadas, a Comissdo de Selecdo Técnica, abrird prazo para recurso administrativo, na forma
prevista no item 11 deste Edital.

8.7 O Relatério de Julgamento de Critérios Técnicos ¢ de carater classificatorio, considerando a ordem de classificagdo dos projetos de forma
decrescente do maior percentual avaliado para o menor.

8.8 Encerrada a fase recursal, a Comissdo de Habilitagdo providenciar a abertura dos envelopes n° 2 das institui¢des classificadas, em sessdo publica
nos termos do item 5.

9. DO ENVELOPE N° 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados, preferencialmente, numerados em sequéncia e rubricados em todas as suas paginas por
representante legal da institui¢@o e deverdo ser apresentados:

a) em original; ou
b) copia autenticada por cartorio; ou

c) copia autenticada por servidor da Unidade de Processos ou Unidade de Planejamento da Secretaria de Administracdo e Planejamento, mediante a
exibicdo dos originais antes da entrega dos envelopes; ou

d) exemplar da publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

9.2 Deverio ser apresentadas Certiddes Negativas ou Positivas com efeitos de Negativa, das esferas municipal, estadual e federal.

9.3 Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade.

9.3.1 Se a validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao.

9.3.2 A Comissdo de Habilitagdo podera durante o procedimento de julgamento verificar a regularidade dos documentos disponiveis para consulta on-
line exigidos no item 9 deste Edital, que ndo forem previamente apresentados pelas institui¢des ou que forem apresentados vencidos ou positivos.



9.3.1 No momento da verificagdo, se o sistema estiver indisponivel ficard a instituicdo com o 6nus de ndo ter apresentado o documento ou ter
apresentado com restrigao.

9.4 A documentagao, para fins de habilitagdo, a ser incluida pelas institui¢des, no Envelope n° 2, é constituida de:
9.4.1 Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da institui¢ao;
9.4.2 Copia do Estatuto Social e suas alteragdes, devidamente registrado;

9.4.2.1 O Estatuto devera conter clausulas que indiquem: finalidade de relevancia publica e social, correspondente ao objeto da parceria; em caso de
dissolugdo, transferéncia de patrimonio liquido para outra pessoa juridica de igual natureza e que cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

9.4.3 Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

9.4.4 Relagao nominal, atualizada, dos dirigentes da instituigdo, com endereco, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e ntimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, da Secretaria da Receita Federal - RFB, de cada um deles, devidamente assinada pelo representante legal;

9.4.5 Copia da Lei de Utilidade Publica Municipal,

9.4.6 Copia do Alvara de Localizagao;

9.4.7 Copia do Alvara Sanitario da Instituigdo;

9.4.8 Copia do Alvara Sanitario do local que sera executado as atividades, quando néo for na instituigao parceira, de acordo com o indicado no Projeto;

9.4.9 Copia da carteira de identidade, do documento do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e do comprovante de residéncia atual do representante legal
da instituigdo;

9.4.9.1 Para comprovagdo dos poderes de representagdo do representante ou procurador, devera constar no envelope n® 2:

a) se representante (preposto/procurador), procuragdo publica ou particular, em nome da institui¢do, com poderes especificos para representar o
interessado no processo seletivo, em todas as suas fases, e todos os demais atos;

b) Se dirigente/proprietario. copia autenticada do Estatuto ou ata de eleigdo do dirigente da instituigao.

9.4.10 Atestado de funcionamento, emitido pela Cdmara de Vereadores do Municipio, que demonstra que a instituigdo encontra-se em plena
funcionalidade e regular;

9.4.11 Certificado de Registro de Entidade e/ou Resolugdo de Autorizagdo de Funcionamento expedida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

9.4.11.1 Declaragdo de Regularidade junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

9.4.12 Relatorio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses, demonstrando a experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

9.4.13 Declaragdo da ndo ocorréncia de impedimentos, Anexo III.

9.4.14 Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
9.4.15 Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

9.4.16 Certidao Negativas de Débitos Municipais, da sede do proponente;

9.4.17 Certificado Negativa de Regularidade do FGTS;

9.4.18 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011;
9.5 A Comissdo de Selegdo de Habilitagdo analisara e julgara os documentos apresentados.

9.6 As instituigdes participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no item 9 ou apresentarem os documentos vencidos e/ou em
desconformidade com as exigéncias deste Edital, ou ainda, com borrdes, rasuras, entrelinhas ou cancelamentos, emendas, ressalvas ou omissdes, que a critério da
Comissdo de Habilitagdo comprometam seu conteudo,serdo inabilitadas.

9.7 Apos avaliagdo e julgamento dos documentos constantes no envelope n.° 2, a Comissio de Selegdo de Habilitagdo registrara em ata a sua deliberagdo
acerca da habilitacdo ou inabilitagdo das entidades interessadas e encaminhard a relagdo de habilitados a Unidade de Planejamento/SAP para procedimentos
administrativos de encaminhamento & Comissdo de Sele¢do Técnica .

9.8 Apos a divulgagdo da relag@o das instituigdes habilitadas, a Comissdo de Sele¢do de Habilitagdo, abrira prazo para recurso administrativo, na forma
do disposto no item 11 deste Edital.

9.9 Encerrada a fase recursal, a Unidade de Planejamento/SAP encaminhara o processo para a autoridade competente da Secretaria de Assisténcia
Social, a qual cabera a homologagado do Processo Seletivo.

10. DA HOMOLOGACAO

10.1 Apos a fase de habilitagao das institui¢des participantes, o Municipio de Joinville, mediante a autoridade competente da Secretaria de Assisténcia
Social, homologara o presente Processo Seletivo e divulgara o resultado do julgamento no sitio Oficial do Municipio e no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Joinville.

10.2 A homologagdo ndo gera direito para as instituigdes participantes a celebragdo do Termo de Parceria.

11. DAS IMPUGNAGCOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Qualquer cidadao, podera, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis e/ou qualquer institui¢ao interessada, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, da data
fixada para o recebimento dos envelopes n.° 1 e 2, impugnar este Edital de Processo Seletivo, apresentando suas razdes.

11.1.1 Sera de competéncia da autoridade competente da Secretaria de Assisténcia Social, a decisdo acerca da(s) impugnagdo(des) apresentada(s).

11.1.2 Acolhida a impugnagéo contra o presente Edital, serd designada nova data para recebimento dos envelopes n° 1 e n° 2, exceto quando a alteragdo
ndo afetar substancialmente as condigdes previstas neste Edital.

11 .2 Cabera recurso administrativo:

a) da decisdo que classificar ou desclassificar entidade participante;

b) da decisdo que habilitar ou inabilitar entidade participante e da distribui¢do dos projetos.

11.2.1 O prazo para interposi¢ao do recurso administrativo sera de 05 (cinco) dias tteis, contados da divulgagéo da deciséo no sitio oficial.

11.2.2 Interposto o recurso, sera divulgado no sitio oficial, podendo ser impugnado pelas entidades participantes no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

11.2.3 O recurso sera enderegado a Comissdo de Sele¢ao Técnica ou a Comissdo de Sele¢do de Habilitagdo, de acordo com a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser
proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, contado do recebimento do recurso.

11.2.4 O recurso sera protocolado na Secretaria de Administragdo e Planejamento, Av. Hermann August Lepper, 10 - Centro, Joinville — SC, no horario
de expediente das 8:00 as 14:00 horas.

11.2.5 O recurso administrativo tera efeito suspensivo.

11.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-do os dias
consecutivos, sendo que s6 se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente na Secretaria de Administragdo e Planejamento.



11.3.1 Nao serdo conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo estabelecido e/ou subscritos por representantes nao
habilitados legalmente.

11.3.2 A habilitagao do representante deve ser comprovada juntamente com os documentos do recurso administrativo, no momento de sua interposigao.

12. DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE PARCERIA

12.1 A Secretaria de Administragdo e Planejamento convocara a instituicdo classificada e habilitada, de acordo com a homologagdo, para assinar
a parceria, concedendo prazo de até 05 (cinco) dias uteis para assinatura, sob pena de decadéncia do direito de celebragdo deste.

12.1.1 Mediante convocagio da Unidade de Planejamento da Secretaria de Administragdo e Planejamento, a(s) instituigdo(s) devera(ao):

a) encaminhar o comprovante de abertura de conta corrente, que sera utilizada, exclusivamente para movimentagao dos recursos repassados mediante o
respectivo Termo de Parceria, para o seguinte enderego eletronico e-mail: sap.upl@joinville.sc.gov.br;

a.1) A conta bancaria deve ser identificada com o nome da instituicdo recebedora dos recursos, acrescido da expressdo “Subvencdo” e do nome
Prefeitura de Joinville/FMDCA;

b) certiddes negativas — ou positivas com efeitos de negativas — de débitos, atualizadas junto aos seguintes 6rgdos: Fazenda Federal, Fazenda Estadual,
Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente, FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

13. DA ASSINATURA ELETRONICA DO TERMO DE PARCERIA

13.1 A assinatura do Termo de Parceria e demais documentos vinculados a este instrumento, serdo realizadas eletronicamente, mediante login e senha,
devendo o(s) representante(s) legal(is) da(s) institui¢do(s) providenciar(em) a sua assinatura eletronica externa, de acordo com Instru¢do Normativa n°® 006/2016,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 27.082/2016

13.1.1 O(s) representante(s) legal(is) da(s) instituigdo(s) interessadas em participar do processo seletivo podera(ao) providenciar a solicitagdo de usuario
externo certificado para assinatura eletronica de acordo com o que estabelece o "Manual do Usuario Externo" disponivel nos seguintes links:
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/cadastrar-usuario-em-autosservico e https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico.

13.2 Apos declarado habilitado(s), o(s) representante(s) legal(is) da(s) institui¢do(s) devera(do) estar com o seu usuario externo certificado para fins de
efetuar a assinatura eletronica, nos termos do Decreto n°® 27.082/2016, sob pena de decair do direito de assinar o Termo de Parceria e/ou eventuais alteragdes, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Edital.

13.2.1 E de responsabilidade exclusiva do(s) representante(s) legal(is) da(s) instituigio(s) a solicitacdo da criagio da assinatura eletronica.

13.3 A criagdo e a redefini¢do da assinatura eletronica dependem da solicitagdo de assinatura eletrénica com o envio do Termo de Responsabilidade
devidamente assinado e, com o envio de documento com foto contendo assinatura do requerente.

13.3.1 Serdo aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura eletrénica externa: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador e carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

13.3.2 Naio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

13.3.3 O termo de responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento apresentado.
13.4 O servidor publico autorizado procedera com a avaliagdo da documentagéo recebida e realizara a concessdo de acesso ao usuario externo.
13.5 A assinatura eletronica ¢ de uso pessoal e intransferivel e sua divulgagao ¢ vedada sob qualquer hipétese.

13.6 O usuario ¢ o responsavel pela exatiddo das informagdes prestadas, quando de seu credenciamento, assim como pela guarda, sigilo e utilizagdo da
assinatura eletronica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipétese, alegagdo de uso indevido, nos termo da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e do
Decreto n° 21.863, de 30 de janeiro de 2014.

14. DO PRAZO DO TERMO DE PARCERIA

14.1 O prazo de vigéncia do Termo de Parceria sera de 13 (treze) meses, contados a partir da data da assinatura do mesmo, conforme periodo de
execugdo constante no projeto, que sera de maximo 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por um tnico periodo de 12 (doze) meses, desde
que mantidas as condigdes da habilitagdo e a sua prorrogacao seja requerida 120 (cento e vinte) dias antes do término de sua vigéncia, junto a Secretaria de Assisténcia
Social, para posterior apreciag@o e aprovagdo do CMDCA.

14.2 Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de Parceria a data da Ultima assinatura
(dia/més/ano) dos signatarios referenciados no predmbulo do referido instrumento.

14.3 As atividades somente poderao ser autorizadas mediante a emissdo da Nota de Empenho, que sera emitida em até 30 (trinta) dias ap0s a assinatura
do Termo de Parceria.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 As despesas decorrentes deste Processo Seletivo serdo custeadas por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:
FMDCA: CR 604 - 18.42001.8.243.8.2.2326.0.335000 - Fonte 209

16. DA GESTAO DO TERMO DE PARCERIA

16.1 A gestdo do Termo de Parceria sera realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, sendo a mesma responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizag@o durante a execugdo dos servigos firmados, objetivando atender as necessidades dos usuarios, ao interesse publico e as necessidades da Administragdo.

16.2 A Secretaria de Assisténcia Social designard Comissdo de Fiscaliza¢do do Termo de Parceria, ap6s a assinatura do Termo de Parceria.

17. DO REPASSE DO RECURSO
17.1 Os recursos serdo repassados de acordo com as etapas relacionadas no Projeto - Anexo 1.

17.2 No decorrer da vigéncia do Termo de Parceria, os recursos financeiros repassados a institui¢cdo, quando o prazo previsto para sua utilizagdo for
superior a 30 (trinta) dias, devem ser obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, lastreado em titulos da
divida publica federal.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

) 18.1 Pela execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, o
MUNICIPIO/FMDCA podera, garantida a prévia defesa, aplicar a ENTIDADE as seguintes sangdes:

18.1.1 Adverténcia.

18.1.2 Suspensdo temporaria da participa¢do em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades da
administra¢do publica municipal, por prazo ndo superior a dois anos.



18.1.3 Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 18.1.2.

19. DA RESCISAO

19.1 Constitui motivo para rescisdo do Termo de Parceria, o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada a
utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo com o Projeto ou a falsidade ou incorregdo de informacgdo em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestagdo
de contas de qualquer parcela do recurso concedido.

19.2 A rescisdo do Termo de Parceria, na forma acima prevista e sem que tenham sido os valores restituidos a0 MUNICIPIO/FMDCA ou prestado
contas, ensejara a instauragdo de Tomadas de Contas Especial com respectivas responsabilizagdes.

20. DA DOCUMENTACAO DISPONIVEL (anexos)

20.1 Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Edital de Processo Seletivo:
20.1.1 Anexo I — Projeto;

20.1.2 Anexo II - Relatorio de Julgamento de Critérios Técnicos;

20.1.3 Anexo III - Declaragdo da ndo ocorréncia de impedimentos;

20.1.4 Anexo IV — Termo de Parceria.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Na condugio dos procedimentos relacionados com este Edital de Processo Seletivo serfio observados os principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que
lhes sdo correlatos.

21.2 Solicitagdes de informagdes e esclarecimentos sobre o presente Edital de Processo Seletivo devem ser encaminhadas para o e-
mail: sap.upl@joinville.sc.gov.br.

21.2.1 As respostas as solicitagdes de informagdes e esclarecimentos do presente Edital de Processo Seletivo serdo divulgadas no sitio oficial do
Municipio, no respectivo edital.

21.3 O resultado dos julgamentos relativos aos documentos apresentados, as decisdes acerca de impugnagdes e recursos administrativos, a homologagao,
bem como outras informagdes que o Municipio entender necessarias, serdo divulgadas no sitio oficial, qual seja: www.joinville.sc.gov.br.

21.3.1 E de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento das decisdes no sitio oficial 0 Municipio de Joinville, inclusive para contagem

de prazo para interposico de recurso administrativo.

21.4 Sera facultado as Comissdes, promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a aferi¢do
dos critérios de habilitagdo de cada institui¢do, bem como solicitar aos drgdos competentes a elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da
Comissao.

21.5 Podera o Municipio de Joinville, através da Secretaria de Assisténcia Social, revogar o presente Edital de Processo Seletivo, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, por fato superveniente devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

21.6 A execucdo dos Termos de Parceria a serem firmados sera avaliada pela Secretaria de Administragdo e Planejamento, mediante procedimentos de
supervisdo indireta, observando-se o cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

21.7 A participagdo dos interessados implicard em aceitagdo integral e irretratdvel dos termos deste Edital de Processo Seletivo e seus anexos, bem como
a observancia dos regulamentos administrativos.

ANEXO I
PROJETO

1 — Dados Cadastrais (preencher todos os campos)

Instituicao Proponente CNPJ

E-mail:

Endereco

Cidade

Joinville UF CEP DDD Telefone Entidade Filantropica
Nome do Responsavel CPF

Cédula de Identidade/ Orgio Expedidor Funcéo

Endereco CEP

2 — Descriciao

Periodo de Execu¢io

Titulo Projeto: preencher
Dpreencher

Objeto: preencher

3. Dados do Projeto

1. EIXO TEMATICO: ( preenchimento do campo obrigatério)




abaixo:

2. NOME DO PROJETO: ( preenchimento do campo obrigatorio)

3. EDICAO DO PROJETO: ( preenchimento do campo obrigatério)

4. ATIVIDADE A SER EXECUTADA: ( preenchimento do campo obrigatério)

5. APRESENTACAO DO PROJETO: ( preenchimento do campo obrigatério)

6. OBJETIVOS ( preenchimento do campo obrigatorio)

(Os objetivos é que vao apontar a dire¢do do trabalho e os resultados que se pretende alcangar. Portanto, é preciso fazer uma exposicdo clara e sucinta.
O objetivo é o que se quer alcangar com a agdo proposta como um todo, ou seja, a finalidade maior do projeto.)

7. METAS E RESULTADOS A SEREM OBTIDOS ( preenchimento do campo obrigatorio)

(As metas sdo atividades necessarias para alcangar os objetivos descritos anteriormente. Devem ser quantificaveis e descritas na forma de topicos,
cada topico deve ser claramente explicado. - Indicar quais os resultados que se quer alcangar, concretamente, ao final do projeto.)

8. DA PREVISAO DE IMPACTOS ( preenchimento do campo obrigatério)

(Descrever os possiveis efeitos e impactos que o projeto pretende produzir)

9. LOCAL(iS) DAS ATIVIDADES ( preenchimento do campo obrigatorio)

(Indicar local em que serd executado o projeto. Caso seja em estrutura de institui¢do privada parceira, anexar a este projeto carta de autorizagdo para
uso do espago, se o espago for publico, anexar a este projeto anuéncia do gestor responsavel pelo espago puiblico.)

10. PUBLICO BENEFICIADO COM O PROJETO ( preenchimento do campo obrigatorio)

(Indicar publico que serd beneficiado com o projeto, bem como justificativa para a escolha)

11. QUANTIDADE DE CRIANCAS E/OU ADOLESCENTES A SEREM ATINGIDOS COM O PROJETO ( preenchimento do campo
obrigatorio)

(Indicar a quantidade de pessoas que se pretende atingir com o projeto)

12. DESCRICAO DA ACAO OU METODOLOGIA ( preenchimento do campo obrigatério)

(Descrever com clareza e concisdo as etapas necessarias, quais e como serdo desenvolvidas as atividades para atingir os objetivos propostos, incluindo
a alocagdo de recursos humanos necessarios para a efetivagdo da proposta, possibilitando o entendimento da execugdo do projeto.)

13. PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ( opcional da institui¢do. Caso houver indicacdo da informagdo este serd computado no processo de
classificagdo)

(Descreva a capacidade do projeto mobilizar a comunidade local, gerar protagonismo e solidariedade. Exponha como o projeto se relaciona com os
valores da comunidade local (elementos que favorecem a identidade, a aderéncia e o apoio da comunidade ao projeto). Exponha se a comunidade
participou da defini¢dao do problema, da elaboragdo dos meios de enfrentamento, da execugdo e como participara da avaliagdo do projeto.)

14. ENTIDADES PARCEIRAS ( opcional da institui¢do. Caso houver indicagdo da informagdo este serd computado no processo de classificagdo)

(Este item deve identificar os apoios externos com quem serd executado o projeto. Citar o nome da entidade/drgdo e tipo de contribui¢do. Anexar ao
projeto declaragdo(des) da entidade(s) parceira(s), anuindo quanto a sua participagdo no projeto e o tipo de contribui¢do. O documento deve estar
assinado pelo responsavel legal da entidade.)

15. SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA DO PROJETO ( preenchimento do campo obrigatorio)

(Descreva os elementos que favore¢am a continuidade do projeto e de seus resultados no longo prazo.)

16. JUSTIFICATIVA ( preenchimento do campo obrigatorio)

(Este item deverd responder o qué sera desenvolvido e por qué existe a necessidade do projeto na institui¢do e na comunidade. Deve explicar a
relevancia do projeto, para os usudarios, Entidade e politicas publicas para qual sua atuagdo esta voltada).

4 - Do Programa de Trabalho, Das Metas, dos Indicadores de Desempenho e Avaliagio de Resultados

4.1 Como Indicadores de Desempenhos ficam estabelecidos os critérios de avaliagdo, com os respectivos indicadores de resultados, conforme tabela

METAS CRITERIOS INDICADORES




5 — Elementos de Despesas da Execucio

Meta/

Especificagiol

Repasse

Etapa Pagamento

de Despesas

Qtd

1° més
RS

Repasse
2° més
RS

3° més
RS

Repasse

Repasse
4° més
RS

5° més
RS

Repasse

Repasse
6° més
RS

Repasse
7° més
R$

Repasse
8° més
RS

Repasse
9° més
R$

Repasse
10 ° més
RS

Repasse
11 ° més
R$

Repasse
12° més
R$

Indicar, de
forma

despesas e
gastos com o
projeto.
Anexar ao
Projeto, 03
(trés)
cotagoes
para cada
despesa
apresentada.

01

detalhada, as

ipreencher|preencher

preenche

preencheripreencher|preencher|preencherlpreencheripreencheripreencher

preencheripreencher|preencher

TOTAL

preencher

6 — Cronograma de Desembolso (preencher)

Concedente
Meta/Etapa 1° Més 2° Més 3% Més 4° Més 50 Més 6° Més
01
Meta 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
01
7 - Recursos Humanos (preencher)
Formacio 'Vinculo Empregaticio (Contratado,
Nome Func¢ao ¢ N Cedido, Terceirizado, Voluntario, Carga Horaria Semanal
(Escolaridade)

Estagidrio)

7.1 Devera ser juntado a este Projeto, documentagdo comprobatdria do vinculo do servidor indicado no projeto.

7.2 Quando se tratar de voluntario, devera ser juntado ao Projeto carta de anuéncia de voluntariado.

ANEXO 11

RELATORIO DE JULGAMENTO DE CRITERIOS TECNICOS

Critérios de Avaliagio

Pontuaciio dos critérios de Julgamento

NOTA

(A) DO PROJETO

Quanto ao preenchimento dos campos do projeto:

20,0

OBS: A atribuicdo de
nota “zero” no item A5




Al - A institui¢do preencheu todos os campos do projeto deste critério implica

5.0 eliminagdo do projeto.
9

A2 - A instituicdo preencheu somente o0s campos

obrigatorios do projeto

Quanto a Edi¢ao do Projeto:

A3 - 1° Edigdo 10,0

A4 - Agio continua de um do Projeto ja executado 5,0

A5 - Projeto encontra-se assinado pelo representante da 10.0

instituigio ’

B1 - Indicagdo de participagdo da comunidade 3,0

OBS: A atribuigdo de
nota “zero” no item B2
implica na eliminagio

(1,0 ponto por agdo,

B2 - Quantidade de agdes a serem realizados no projeto limitado a 10,0 pontos)

da institui¢ao.
B3 - A execugdo do projeto estd prevista para ocorrer em
uma unidade publica (Se ndo houver indicagdo da execugdo
do objeto principal do projeto em unidade publica a | 10,0

A atribui¢do de nota
“zero” nos demais itens

(B) QUANTO A. instituicdo ndo computarda pontos no processo de fio l.c rierio 11.3 . NA~O
QUALIFICACAO classificagdo) 1mplica na_climinacao
DO PROJETO da instituigdo.
(1 ponto por entidade
B4 - O projeto indica a participagdo de entidades parceiras parceira, limitado a 10
pontos)
Quanto ao periodo de execugio:
BS5 - O projeto esté previsto para ser realizado de 1 a 6 meses
15,0 Constatado a  ndo
B6 - O projeto esta previsto para ser realizado de 7 a 9 meses 10,0 indicagdo do periodo
5.0 para  execugdo  no
’ projeto, implicarda em
B7 - O projeto estd previsto para ser realizado de 10 a 12 desclassificagdo da
meses institui¢do interessada

C1- Preenchido todos os campos dos dados Cadastrais (item | 5 (
1 — Dados Cadastrais Projeto). ?

C2 - Preenchido todos os campos dos dados Descri¢do e

Dados do Projeto (itens 2 e 3 — Descrigdo - Projeto). 3,0 OBS: A atribui¢do de
C3 - Preenchido todos os campos dos dados Meta de nota  “zero”  em
(C) DOS DADOS DO| Execugio da Parceria (subitem 7, item 3 — Dados do Projeto) | 4.0 quaisquer dos itens C1,
PROJETO L ] . ’ C2, C3 e C4 implica
C4 - A instituigdo ofertou contrapartida social em eliminacio da
C5 - A institui¢do ofertou contrapartida social em espago | 19,0 instituigdo.
publico 5.0
C6 - A institui¢do ofertou execucdo da contrapartida social ’
na propria instituicao 3,0
ANEXO III

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro, para os devidos fins, que a [institui¢do] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no item 3. Das Condic¢des de
Participaciio, do Edital de Processo Seletivo n° ..../2019/PMJ.

Nesse sentido, a citada institui¢ao:
- esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
- nao foi omissa no dever de prestar contas nas parcerias anteriormente firmadas com o Municipio de Joinville;

- ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrada a parceria, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

- ndo teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos tltimos cinco anos;
- ndo estd punida com sangdes que a impegam de contratar com a Administragdo Puiblica;

- ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; e,

- ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, I e I1I do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Joinville, de xxx de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da Institui¢do)



ANEXO IV
TERMO DE PARCERIA

Termo de Parceria que celebram o Municipio de Joinville, com a interveniéncia da Secretaria de Assisténcia Social, através do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente € a ........ccooeeeeveerveeirieenienne

O Municipio de Joinville, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n°® 10 — Centro, com
a interveniéncia da Secretaria de Assisténcia Social, através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, na pessoa de seu Secretario ...
doravante denominado MUNICIPIO/FMDCA € @ ....oeovuvveveererrseesreeeeereneene , com sede na Rua
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. ..... , representada neste ato pelo seu .. ., inscrito no CNPF/MF sob o n°. ......
INSTITUICAO, celebram o presente Termo de Parceria, mediante as cldusulas seguintes:

.., doravante denominada

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este Termo de Parceria tem por objeto a eXeCUGAO dO PrOJELO ...ccooeireeviriiieririeeirieierietererteietstese ettt de acordo com o Projeto, que
integra o presente instrumento.

1.2 As atividades vinculadas ao projeto somente poderdo iniciar mediante a emissdo da Nota de Empenho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Este Termo de Parceria tem o valor global de RS ...........coco......... (cereererereeree et ), que serdo repassados pelo MUNICIPIO/FMDCA,
conforme Cronograma de Desembolso, estabelecido no Projeto.

. 2.2 Para a liberagio da parcela subsequente a INSTITUICAO deverd apresentar a prestacio de contas, da parcela anterior repassada pelo
MUNICIPIO/FMDCA, devendo ser certificada pela Comissdo de Fiscalizacao.

2.3 O repasse do recurso financeiro devido, sera depositado na conta corrente indicada pela INSTITUICAO mediante atesto do cumprimento da etapa
anterior, indicada no Projeto, Anexo I.

2.4 No decorrer da vigéncia do Termo de Parceria, os recursos financeiros repassados a institui¢do, quando o prazo previsto para sua utilizagdo for
superior a 30 (trinta) dias, devem ser obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, lastreado em titulos da
divida publica federal.

2.5 Os recursos oriundos de rendimentos das aplicagdes indicadas o item 2.4, deverdo obrigatoriamente ser devolvidos a0 MUNICIPIO/FMDCA,
ficando vedada a sua aplica¢@o no objeto pactuado.

2.6 Os saldos financeiros ndo utilizados deverdo ser devolvidos a0 MUNICIPIO/FMDCA, quando da prestacio de contas da respectiva parcela
repassada.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 Das Obrigagdes da INSTITUICAO:

3.1.1 O representante legal da instituicdo socioassistencial deve manter atualizado seu cadastro junto a Secretaria de Assisténcia Social, informando
especialmente as alteragdes de seu endereco e da entidade.

3.1.2 Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos competentes do Municipio.
3.1.3 Receber e acatar visitas técnicas, a qualquer tempo, da Secretaria de Assisténcia Social, por meio de suas Geréncias.
3.1.4 Responder os questionamentos da Comisséo de Fiscalizagdo dentro do prazo estabelecido.

3.1.5 Arcar com as obrigagdes legais, trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do objeto do presente Termo de
Parceria.

3.1.6 Manter atualizado, mensalmente, junto a Secretaria de Assisténcia Social, os seguintes documentos e certiddes negativas:
3.1.6.1 Alvara Sanitario;

3.1.6.2 Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

3.1.6.3 Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda,

3.1.6.4 Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

3.1.6.5 Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.1.6.6 Certificado de Regularidade do FGTS.

3.1.7 Ressarcir, 20 MUNICIPIO/FMDCA, os recursos recebidos através deste Termo de Parceria, quando se comprovar sua inadequada utilizagdo.
3.1.8 Prestar contas, do recurso recebido, a0 MUNICIPIO/FMDCA, no término de cada etapa de execugio.

3.1.9 Devolver, a0 MUNICIPIO/FMDCA, o saldo financeiro nio utilizado, em cada prestagio de contas.

3.2 Das Obrigacées do MUNICIPIO/FMDCA

3.2.1 Repassar os recursos indicados no Cronograma de Desembolso, do Projeto.

3.2.2 Fiscalizar, acompanhar e avaliar a execugdo deste Termo de Parceria através dos relatorios de analise da prestagdo de contas fisica, do relatério da
Comissdo de Fiscalizag@o, a ser designada por Portaria, e de quais outros que se fizerem necessarios.

3.2.3 Examinar e aprovar, por parecer técnico, a execugdo do Projeto classificado da INSTITUICAO.

3.2.4 Repassar recursos somente se a INSTITUICAO possuir todas as certiddes negativas e/ou positiva com efeito de negativa solicitadas na
formalizagdo do Termo de Parceria, vigentes na data do repasse.

3.2.5 Receber e analisar a prestagdo de contas, verificando a regularidade dos atos praticados e a execugdo do objeto conforme o Projeto.

CLAUSULA QUARTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

4.1 A INSTITUICAO compromete-se a restituir o valor transferido pelo MUNICIPIO/FMDCA, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais,
na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento, nos seguintes casos:

4.1.1 inexecugdo do objeto;

4.1.2 falta de apresentagdo da prestagdo de contas no prazo e na forma exigidos;



4.1.3 utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de Parceria;

4.1.4 irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas correrdo a conta do orgamento anual da Secretaria de Assisténcia Social/ FMDCA : 604 - 18.42001.8.243.8.2.2326.0.335000 - Fonte
209

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS RECEBIDOS

6.1 A INSTITUICAO devera movimentar os recursos concedidos depositados na conta bancaria.......... agéncia.......... Banco.............. , vinculado a esta
Parceria, por ordem bancéria ou transferéncia eletronica de numerario.

6.2 Os rendimentos da aplicagdo financeira devem ser devolvidos a concedente, ficando sujeitos as mesmas regras de prestagdo de contas dos recursos
transferidos.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 As prestagdes de contas dos recursos financeiros recebidos devem obedecer ao estabelecido na Instrugdo Normativa n® 020/2015 do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, bem como na Instrugdo Normativa n° 02/2017 da Secretaria de Administragdo e Planejamento do Municipio de Joinville, aprovada
pelo Decreto n°® 28.670/2017.

7.2 Para fins de fiscalizag@o deste Termo de Parceria pelo Tribunal de Contas, a prestagdo de contas da Entidade parceira deve conter os elementos
constantes da Instru¢do Normativa n® 020/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

7.3 A prestagdo de contas devera ser encaminhada a Geréncia de Planejamento da Secretaria de Assisténcia Social, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados apos a conclusdo de cada etapa executada.

7.4 A liberagdo de parcela fica condicionada a apresentag@o da prestagdo de contas da parcela anteriormente repassada, e assim, subsequentemente.

7.5 Constatada a auséncia de prestagdo de contas, o ordenador da despesa devera adotar providéncias administrativas visando regularizar a situagéo,
observando-se os prazos previstos em regulamento.

CLAUSULA OITAVA - DA COMPROVACAO DA DESPESA

8.1 A INSTITUICAO a fim de comprovar as despesas realizadas no periodo devera seguir ao estabelecido na Instrugio Normativa n® 020/2015 do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

CLAUSULA NONA — DOS ENCARGOS

9.1 Todos os possiveis encargos e obrigagdes sociais existentes ou que venham a ser criados nas legislagdes trabalhista, previdencidria e securitaria, bem
como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execug@o dos servigos mencionados, serdo de exclusiva
responsabilidade da INSTITUICAO.

CLAUSULA DECIMA — DO CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1 O controle e fiscalizagdo do presente Termo de Parceria serdo exercidos pela Secretaria de Assisténcia Social por servidores designados em
Portaria.

10.2 Os servidores indicados compordo a Comissdo de Fiscalizagdo.

CLAUSULA ONZE — DO PRAZO DO TERMO DE PARCERIA

11.1 O prazo de vigéncia do Termo de Parceria sera de 13 (treze) meses, contados a partir da data da assinatura do mesmo, conforme periodo de
execugdo constante no projeto, que sera de MAXIMO ......oceevevrveerveennne (cerrereeeierereeeee et ) meses, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por um tnico
periodo de 12 (doze) meses, desde que mantidas as condigdes da habilitagdo e a sua prorrogacao seja requerida 120 (cento e vinte) dias antes do término de sua vigéncia,
junto a Secretaria de Assisténcia Social, para posterior apreciagdo e aprovagdo do CMDCA.

11.2 Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de Parceria a data da Ultima assinatura
(dia/més/ano) dos signatarios referenciados no predmbulo do referido instrumento.

11.3 As atividades somente poderdo ser autorizadas mediante a emissdo da Nota de Empenho.

CLAUSULA DOZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

. 12.1 Pela execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014 e da legislagdo especifica, o
MUNICIPIO/FMDCA poder4, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ENTIDADE as seguintes sangdes:

12.1.1 Adverténcia.

12.1.2 Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgéos e entidades da
administragdo piblica municipal, por prazo ndo superior a dois anos.

12.1.3 Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 12.1.2.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO

13.1 Constitui motivo para rescisdo do Termo de Parceria, o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada a
utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo com o Projeto ou a falsidade ou incorregdo de informagdo em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestagdo
de contas de qualquer parcela do recurso concedido.

13.2 A rescisdo do Termo de Parceria, na forma acima prevista e sem que tenham sido os valores restituidos a0 MUNICIPIO/FMDCA ou prestado
contas, ensejara a instauragdo de Tomadas de Contas Especial com respectivas responsabilizagdes.

CLAUSULA QUATORZE — DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos, as dividas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execugdo deste Termo de Parceria serdo dirimidos pelos participes, por
meio de consultas e mituo entendimento.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO



15.1 Fica eleito o foro da Comarca de Joinville para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Termo de Parceria.

15.2 E por estarem assim de pleno acordo, firmam os participes o presente Termo de Parceria, em meio eletronico, através do Sistema Eletronico de
Informagdes (SEI) do MUNICIPIO/FMDCA.

* ANEXO I - PROJETO (Projeto Habilitado)

5EI! LL.j 4 i ‘ Documento assinado eletronicamente por Vagner Ferreira de Oliveira, Secretario (a), em 24/09/2019, as 11:30, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-
assinatura 4 M lg 2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
H‘-"l

eletrénica

y. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 4668026 e o codigo CRC 12E4A49B.
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