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EDITAL SEI N° 4384056/2019 - SAP.UPL.ART

Joinville, 15 de agosto de 2019.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO MUNICIPAL N° 007/2019/PMJ

O Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Esportes, no uso de suas atribui¢des, torna publico e de
conhecimento dos interessados, que mediante o presente Chamamento, recebera documentacdo de instituigdes e/ou mantenedoras de
instituicdes educacionais privadas que sejam comunitarias, filantropicas e confessionais, sem fins lucrativos, regularmente
constituidas e que ofertam os cursos de Educacdo Fisica Bacharelado e/ou Licenciatura reconhecidos pelo MEC, e que tenham interesse
em firmar, com esta Administracdo Municipal, Termo de Colaboracdo para a disponibilizacdo de 60 (sessenta) académicos, os quais
receberdo bolsa auxilio, sendo 20 bolsas com carga horaria de 10 horas e 40 bolsas com carga horaria de 20 horas, para auxiliarem a
Secretaria de Esportes em atividades esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos municipes de Joinville, com fulcro na Lei
Federal n°® 13.019/2014, na Instru¢do Normativa n° 14/2012, do Tribunal de Contas de Santa Catarina, na Instrug¢do Normativa n°
002/2017, da Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n°® 28.670/2017.

1. DO OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto o Chamamento Publico de instituigdes e/ou mantenedoras de instituicdes educacionais
privadas que sejam comunitarias, filantropicas e confessionais, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com sede no Municipio de
Joinville e que ofertam os cursos de Educacdo Fisica Bacharelado e/ou Licenciatura reconhecidos pelo MEC, para disponibilizagdo de 60
académicos devidamente matriculados e cursando, para auxiliarem a Secretaria de Esportes em atividades esportivas, desportivas e
recreativas ofertadas aos municipes de Joinville.

1.2 Os académicos encaminhados pela instituicdo educacional para auxiliarem a Secretaria de Esportes nas atividades
serdo contemplados com uma bolsa auxilio.

1.3 O valor da bolsa auxilio sera repassado a institui¢do que deduzira o desconto na mensalidade do académico.

1.4 Sera disponibilizado pelo Edital 60 bolsas auxilio, sendo 20 bolsas com carga horaria de 10 horas semanais, no valor
de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais cada, e, 40 bolsas com carga horaria de 20 horas semanais, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais)
mensais cada.

1.5 As atividades ofertadas pela Secretaria de Esportes serfo gratuitas.

1.6 O Termo de Colaboragdo sera firmado em consonancia com a Lei n® 13.019/2014, a Instrugdo Normativa n°

002/2017, da Secretaria de Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 28.670/2017, e mediante demanda da Administragao
Publica.

1.7 E expressamente vedado ao interessado:
a) cobrar qualquer valor pela participag@o de beneficiarios das bolsas por meio do Termo de Colaboragao;

b) custear, com recursos financeiros do Termo de Colaborago, despesas com materiais permanentes e/ou investimentos.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderdo participar as institui¢des educacionais privadas que sejam comunitarias, filantropicas e/ou confessionais,
sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com sede no Municipio de Joinville, e que ofertam os cursos de Educacdo Fisica
Bacharelado e/ou Licenciatura, interessadas em firmar, com a Administragdo Municipal, Termo de Colaboracdo, para a disponibiliza¢do
de académicos devidamente matriculados e cursando, selecionadas por meio deste Edital de Chamamento Publico, para auxiliarem a
Secretaria de Esportes em atividades esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos municipes de Joinville.

2.2 Fica vedada a participacdo de institui¢ao que:
a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;
b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) tenha como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.



d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;
a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo periodo que durar a penalidade:
I - suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
IT - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

IIT - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades da esfera de governo da administragdo ptblica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

IV- declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo;
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n°®
8.429, de 2 de junho de 1992;

h) ndo seja reconhecida como de utilidade piiblica municipal;

1) ndo tenha registro no Ministério da Educagéo.

3.DO LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1 Os interessados em participar do presente Edital de Chamamento Publico deverdo apresentar o envelope n°
1, contendo os documentos constantes no item 6 deste Edital, e o envelope n° 2, contendo os documentos de habilita¢ido constantes no
item 8 deste Edital.

3.2 Os envelopes de n°s 1 e 2, deverdo ser protocolados, devidamente lacrados, no protocolo eletronico da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, enderego acima citado, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 14:00h, até as 09:00 horas do dia
sssesesc]oueee, NA Secretaria de Administragio e Planejamento, Av. Hermann August Lepper, 10 - Centro, Joinville — SC.

3.3 Os envelopes deverdo conter, externamente, a seguinte identificago:

1—Envelope n° 1 - Proposta
- (Nome da Instituigdo)

- Prefeitura de Joinville/Secretaria de Esportes
- Edital de Chamamento Publico n° .............. /2019/PM1J

I1 — Envelope n° 2 — Documentos de Habilitacdo
- (Nome da Instituigdo)

- Prefeitura de Joinville/Secretaria de Esportes
- Edital de Chamamento Publico n° ............... /2019/PM]J

3.4 Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no subitem 3.2 deste Edital, ndo serdo objeto de
analise, ndo sendo permitida a participagdo de interessados retardatarios e em desacordo com este Edital.

3.5 Depois de protocolados os documentos nenhum outro sera recebido em separado.

4. DA SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

4.1 Em 17/09/2019, as 09:05 horas, ocorrera a Sessdao Publica, na sala de Licitagdes da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, para abertura dos envelopes protocolados pela(s) instituigdo(des) interessada(s), no prazo estipulado no item 3.2 deste
Edital, pela Comissdo de Sele¢do de Habilitagdo, bem como sera realizada a abertura do envelope n.° 1.

4.1.1 Poderao, todas as institui¢des interessadas, participar da Sessdo Publica.

4.1.1.1 Para comprovar a condi¢@o de interessado ou a qualidade de representante da instituicdo interessada, a pessoa
entregara ao presidente da Comissdo de Selecdo de Habilitagdo:

a) Copia de documento de identidade de fé publica;

b) Se representante (preposto/procurador) procuracdo publica ou particular, com poderes especificos para representar a
institui¢do interessada no chamamento publico, em nome do interessado;

c) Se dirigente/proprietario/representante (preposto/procurador), copia autenticada do estatuto ou ata de elei¢do do
dirigente da instituicdo.



4.1.1.2 A Comissao de selegao de habilitacdo apds abertura dos envelopes procedera a rubrica de todos os documentos e
terd poderes para indeferir a participacdo dos proponentes que ndo tiverem atendido as condigdes de participagdo exigidas neste Edital.

4.1.1.3 Aqueles que comprovarem a condi¢@o de interessado e estiverem presentes na sessdo publica, poderdo rubricar os
documentos.

4.1.1.4 Sera lavrada ata, a ser assinada por todos os presentes, relatando todos os atos e fatos ocorridos na sessao.

5.DAS COMISSOES DE SELECAO

5.1 O julgamento das institui¢cdes participantes do presente Edital de Chamamento Publico sera realizado pela Comissao
de Selecdo Técnica e pela Comissdo de Selegdo de Habilitagao.

5.2 A Comissao de Selecdo Técnica sera designada, mediante Portaria do Secretario de Esportes, devendo ser composta
por, no minimo, 03 (trés) servidores, assegurada a participagdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administracdo publica.

5.2.1 A Comissao de Selegao Técnica tera a atribuicao julgar os documentos apresentados no envelope n° 1, e realizar as
analises e julgamento dos requisitos descritos no item 6 deste Edital, visando a classificacdo das instituicdes participantes e a realizagdo da
distribui¢@o das bolsas entre os interessados.

5.3 A Comissdo de Selecdo de Habilitagdo sera designada, mediante Portaria da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, devendo ser composta por, no minimo, 03 (trés) servidores, assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante
de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.

5.3.1 A Comisséao de Sele¢do de Habilitagdo tera a atribuigdo de:

a) abrir e rubricar os documentos contidos no envelope n°. 1 remetendo em ato posterior para Unidade de
Planejamento/SAP para procedimentos administrativos de encaminhamento a Comissdo de Sele¢do Técnica que procedera a andlise e
julgamento;

b) abrir, rubricar, digitalizar e julgar os documentos apresentados no envelope n.° 2, e realizar as analises e julgamento
dos requisitos descritos no item 8 deste Edital, visando a habilitagdo das institui¢des participantes.

6. DO ENVELOPE N° 1 — PROPOSTA
6.1 O envelope n° 1 — Proposta devera, obrigatoriamente, conter:
a) Proposta, devidamente assinada pelo representante legal — conforme Modelo constante no Anexo 1.

b) Relagdo de professores e coordenadores do curso de Educagdo Fisica Bacharelado/Licenciatura, contendo nome
completo e formagao de cada um, assinada pelo representante legal da instituigao.

c¢) Copia autenticada do diploma de conclusdo de Doutorado, Mestrado ou Especializacdo dos integrantes do quadro
docente e coordenadores do curso de Educagdo Fisica Bacharelado/Licenciatura.

d) Copia autenticada do Registro do Curso de Educagdo Fisica no Ministério da Educag@o, modalidade Bacharel e
Licenciatura.

e) Relatorio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses, demonstrando a experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

6.2 A auséncia de quaisquer dos documentos constantes do item 6.1 acarretara a desclassificagdo da institui¢do.

7. DO JULGAMENTO DOS CRITERIOS TECNICOS

7.1 A Comissao de Selegdo Técnica verificard o cumprimento da apresentacdo de todos os documentos exigidos para o
envelope n° 1.

7.2 Apbs a verificagdo da apresentagdo, ou ndo, dos documentos exigidos para o envelope n° 1, a Comissdo de Selegao
Técnica, mediante o Relatorio de Julgamento, Anexo II, julgara a proposta.

7.2.1 Considerar-se-4 classificada a institui¢do que obtiver, pontuagéo superior a 8,0 pontos.

7.3 Apos avaliagdo e julgamento dos documentos constantes no envelope n° 1, e do Relatorio de Julgamento, a
Comissao de Selegdo Técnica registrara em ata a sua deliberagdo acerca da classificacdo ou desclassificagdo das institui¢des interessadas.

74 A relagdio das instituigdes classificadas sera divulgada no sitio eletronico oficial do
Municipio: www.joinville.sc.gov.br.

7.5 Apos a divulgagao da relacdo das instituigdes classificadas, a Comissdo de Selegcdo Técnica abrira prazo para recurso
administrativo, na forma prevista no item 11 do presente Edital.

7.6 Encerrada a fase recursal, a Comissao de Habilitagdo providenciard a abertura dos envelopes n° 2 das institui¢cdes
classificadas, em sessdo publica, nos termos do item 4.1.1.

8. DO ENVELOPE N° 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 Os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados, preferencialmente, numerados em sequéncia e rubricados
em todas as suas paginas por representante legal da instituicdo e deverdo ser apresentados:

a) em original; ou

b) copia autenticada por cartorio; ou



¢) copia autenticada por servidor da Unidade de Processos ou Unidade de Planejamento da Secretaria de Administragao
e Planejamento, mediante a exibicdo dos originais antes da entrega dos envelopes;

d) exemplar da publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

8.2 Deverdo ser apresentadas Certiddes Negativas ou Positivas com efeitos de Negativa, das esferas municipal,
estadual e federal.

8.3 Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade.

8.3.1 Se a validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de 60 (sessenta) dias a
partir da data de sua emisséo.

8.3.2 A Comissdo de Habilitagdo podera durante o procedimento de julgamento verificar a regularidade dos documentos
disponiveis para consulta on-line exigidos no item 8 do edital, que ndo forem previamente apresentados pelas institui¢des ou que forem
apresentados vencidos ou positivos.

8.3.2.1 No momento da verificacdo, se o sistema estiver indisponivel ficara a instituicdo com o 6nus de ndo ter
apresentado o documento ou ter apresentado com restrigéo.

8.4 A documentagio, para fins de habilitacdo, a ser incluida no Envelope n° 2 pelas institui¢des, € constituida de:
8.4.1 Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da instituigao.
8.4.2 Copia do Estatuto ou Contrato Social devidamente registrado e de eventuais alteragdes.

8.4.2.1 O Estatuto/Contrato Social devera conter clausulas que indiquem: finalidade de relevancia publica e social,
correspondente ao objeto da parceria; em caso de dissolugdo, transferéncia de patrimdnio liquido para outra pessoa juridica de igual
natureza e que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

8.4.2.2 A escrituragdo devera estar de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

8.4.3 Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual.

8.4.4 Relacdo nominal, atualizada, dos dirigentes da instituicdo, com enderego, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade, assim como ntimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - RFB, de cada um
deles, devidamente assinada pelo representante legal.

8.4.5 Copia da Lei de Utilidade Publica Municipal.
8.4.6 Copia do Alvara de Localizagdo.
8.4.7 Copia do Alvara Sanitario.

8.4.8 Copia da carteira de identidade, do documento do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e do comprovante de
residéncia do representante legal da instituigao.

8.4.8.1 Para comprovacgao dos poderes de representagdo do representante ou procurador, devera constar no envelope n°

a) se representante (preposto/procurador), procuracdo publica ou particular, em nome da instituicdo, com poderes
especificos para representar o interessados no chamamento publico, em todas as suas fases, e todos os demais atos;

b) se dirigente/proprietdrio, copia autenticada do Estatuto ou ata de elei¢do do dirigente da instituigao.

8.4.9 Atestado de funcionamento emitido pela Camara de Vereadores do Municipio, que demonstra que a instituigao
encontra-se em plena funcionalidade e regular.

8.4.10 Copia da autorizagdo da oferta do curso de Educacdo Fisica ( Licenciatura/Bacharel) emitida pelo Ministério da
Educagio.

8.4.11 Declaragdo da ndo ocorréncia de impedimentos, conforme modelo constante do Anexo III.
8.4.12 Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

8.4.13 Certiddo de Débitos Estaduais, da sede do proponente.

8.4.14 Certiddo de Débitos Municipais, da sede do proponente.

8.4.15 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

8.4.16 Certiddo de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.

8.5 A Comissao de Selegao de Habilitag@o analisara e julgara os documentos apresentados.

8.6 As instituigdes participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no subitem 8.4 ou apresentarem os
documentos vencidos e/ou em desconformidade com as exigéncias deste Edital, ou ainda, com borrdes, rasuras, entrelinhas ou
cancelamentos, emendas, ressalvas ou omissdes, que a critério da Comissdo de Habilitagdo comprometam seu conteudo, serdo
inabilitadas.

8.7 Apos avaliagdo e julgamento dos documentos constantes no envelope n.° 2, a Comissdo de Sele¢do de Habilitagao
registrara em ata a sua deliberacdo acerca da habilitagdo ou inabilitacdo das instituigdes interessadas e encaminhara a relagdo de
habilitados a Unidade de Planejamento/SAP para procedimentos administrativos de encaminhamento a Comissdo de Sele¢do Técnica que
procedera a distribuicdo das vagas.

8.8 Apos a divulgagdo da relagdo das instituicdes habilitadas, com a respectiva distribuicdo de vagas, a Comissdo de
Selecdo de Habilitagdo, abrira prazo para recurso administrativo, na forma do disposto no item 11 deste Edital.

8.9 Encerrada a fase recursal, a Unidade de Planejamento encaminhard o processo para a autoridade competente da
Secretaria de Esportes, a qual cabera a homologa¢do do Chamamento Publico.



9. DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS ENTRE OS HABILITADOS
9.1 A distribuigao das bolsas sera efetuada pela Comissdo de Selegdo Técnica, sendo observadas as seguintes condigdes:

a) a distribui¢do das bolsas sera realizada de forma igualitaria entre todas as instituicGes habilitadas, respeitando o
numero de bolsas ofertadas por cada institui¢do, constante na proposta assinada pelo representante legal da instituicdo, apos todas as fases
de julgamento;

b) na hipotese de haver sobra de bolsa(s), em razdo da divisdo, esta(s) sera(dao) distribuida(s) para a(s) institui¢ao(des)
que, na fase de julgamento pela Comissao de Selecdo Técnica, atingirem a maior pontuago, obedecendo sua capacidade de atendimento.

10. DA HOMOLOGACAO

10.1 Apos a fase de habilitacdo das instituigdes participantes e respectiva distribui¢do das bolsas, o Municipio de
Joinville, mediante a autoridade competente da Secretaria de Esportes, homologara o presente Chamamento Publico e divulgara o
resultado do julgamento no sitio Oficial do Municipio e no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville.

10.2 A homologacdo ndo gera direito para as institui¢des participantes a celebracdo do Termo de Colaboragdo, nos
termos do art. 27, § 6° da Lei n® 13.019/2014.

11. DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Qualquer cidadao podera, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, e/ou qualquer entidade interessada, no prazo de até
02 (dois) dias uteis, da data fixada para o recebimento dos envelopes n° 1 e n° 2, impugnar este Edital de Chamamento Publico,
apresentando suas razdes.

11.1.1 Sera de competéncia da autoridade cabivel da Secretaria de Esportes, a decisdo acerca da(s) impugnagao(des)
apresentada(s).

11.1.2 Acolhida a impugnacdo contra o presente Edital, sera designada nova data para recebimento dos envelopes n° 1 e
n° 2, exceto quando a alterag@o ndo afetar substancialmente as condig¢des previstas neste Edital.

11.2 Cabera recurso administrativo:
a) da decisdo que classificar ou desclassificar entidade participante;
b) da decis@o que habilitar ou inabilitar entidade participante e da distribuigdo das vagas;

11.2.1 O prazo para interposi¢do do recurso administrativo sera de 05 (cinco) dias tuteis, contados da divulgagdo da
decisdo no sitio oficial.

11.2.2 Interposto o recurso, sera divulgado no sitio oficial, podendo ser impugnado pelas entidades participantes no
prazo de 05 (cinco) dias tteis.

11.2.3 O recurso sera enderegado a Comissdo de Selegdo Técnica ou a Comissdo de Sele¢do de Habilitagdo, de acordo
com a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado do recebimento do
recurso.

11.2.4 O recurso sera protocolado na Secretaria de Administragdo e Planejamento, Av. Hermann August Lepper, 10 -
Centro, Joinville — SC, no horario de expediente das 8:00 as 14:00.

11.2.5 O recurso administrativo tera efeito suspensivo.

11.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento,
considerando-se os dias consecutivos, sendo que so se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente na Secretaria de Administracdo e
Planejamento.

11.3.1 Nao serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo estabelecido e/ou subscritos por
representantes ndo habilitados legalmente.

11.3.2 A habilitacdo do representante deve ser comprovada juntamente com os documentos do recurso administrativo, no
momento de sua interposi¢ao.

12. DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO

12.1 A Secretaria de Administracdo e Planejamento convocara a instituicdo classificada e habilitada, de acordo com a
homologacdo, para assinar a parceria, concedendo prazo de até 05 (cinco) dias tuteis, sob pena de decadéncia do direito de celebragao
deste.

12.1.1 Mediante convocacdo da Unidade de Planejamento da Secretaria de Administragdo e Planejamento, a(s)
institui¢do(s) devera(ao):

a) encaminhar o comprovante de abertura de conta corrente, que sera utilizada, exclusivamente para movimentagdo dos
recursos repassados mediante o respectivo Termo de Colaboragdo, para o seguinte enderego eletronico e-mail: sap.upl@joinville.sc.gov.br;

a.1) A conta bancaria deve ser identificada com o nome da institui¢ao recebedora dos recursos, acrescido da expressao
“Subven¢do” e do nome Prefeitura de Joinville/Secretaria de Esportes;

b) certiddes negativas — ou positivas com efeitos de negativas — de débitos, atualizadas junto aos seguintes orgaos:
Fazenda Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente, FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, conforme Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

13. DA ASSINATURA ELETRONICA DO TERMO DE COLABORACAO



13.1 A assinatura do Termo de Colaboracdo e demais documentos vinculados a este instrumento serfo realizadas
eletronicamente, mediante login e senha, devendo o(s) representante(s) legal(is) da(s) instituicdo(des) providenciar a sua assinatura
eletronica externa, de acordo com a Instru¢do Normativa n® 006/2016, aprovada pelo Decreto n° 27.082/2016 .

13.1.1 O(s) representante(s) legal(is) da(s) instituigdo(Oes) interessadas em participar deste Chamamento
Publico podera(ao) providenciar a solicitacdo de usuario externo, certificado para assinatura eletronica, de acordo com o que estabelece o
"Manual do Usuario Externo" disponivel nos seguintes links: https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/cadastrar-usuario-em-autosservico ¢
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico.

13.2 Apos declarado habilitado, o(s) representante(s) legal(is) da(s) instituicdo(des) devera(2o) estar com o seu usuario
externo certificado, para fins de efetuar a assinatura eletrénica, nos termos do Decreto n°® 27.082/2016, sob pena de decair o direito de
assinar o Termo de Colaboragdo e/ou eventuais alteragdes, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

13.2.1 E de responsabilidade exclusiva do(s) representante(s) legal(is) da(s) instituicio(Ges), a solicitagdo da criagdo da
assinatura eletronica.

13.3 A criacdo e a redefini¢do da assinatura eletronica dependem da solicitacao de assinatura eletronica, com o envio do
Termo de Responsabilidade, devidamente assinado, e com o envio de documento com foto e assinatura do requerente.

13.3.1 Serdo aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura eletronica externa: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade
do trabalhador e carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

13.3.2 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

13.3.3 O termo de responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento apresentado.

13.4 O servidor publico autorizado procederd com a avaliagdo da documentagdo recebida e realizara a concessdo de
acesso ao usuario externo.

13.5 A assinatura eletronica ¢ de uso pessoal e intransferivel e sua divulgagdo é vedada sob qualquer hipotese.

13.6 O usuario € o responsavel pela exatiddo das informagdes prestadas quando de seu credenciamento, assim como pela
guarda, sigilo e utilizagdo da assinatura eletronica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipétese, alegagdo de uso indevido, nos termos da
Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e do Decreto n° 21.863, de 30 de janeiro de 2014.

14. DO PRAZO DO TERMO DE COLABORACAO

14.1 O Termo de Colaboragdo terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da assinatura do
Termo de Colaboragdo, prorrogavel por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II da Lei n.°
8.666/93.

14.2 A execugio do Termo de Colaboragdo obedecera o Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino.

14.2.1 Havera suspensdo da execucdo do Termo de Colaboracdo nos periodos de recesso escolar, conforme estabelecido
no calendario anual da Secretaria de Educacao.

14.3 A indicagdo dos bolsistas somente podera ocorrer ap6s a emissdo da Nota de Empenho.

14.4 Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de Colaboragdo a
data da ltima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no preambulo do referido instrumento.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes desta Chamamento Publico serfo custeadas por meio da seguinte dotagdo orgamentaria:
73000 - Secretaria de Esporte - SESPORTE

27.812.9.2.2261 - Iniciagdo desportiva - SESPORTE

3.3.50.00.00 - Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins

Dotacgao: 424

100 Fonte Recursos Proprios

16. DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

16.1 A gestdo do Termo de Colaboracdo sera realizada pela Secretaria de Esportes, sendo a mesma responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmado, objetivando atender as necessidades dos usuarios, ao interesse
publico e as necessidades da Administragéo.

16.2 A Secretaria de Esportes designara Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, mediante
Portaria, em até 10 (dez) dias ap6s a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

17. DO REPASSE DO RECURSO

17.1 Os recursos serdo repassados proporcionalmente a quantidade de bolsas ofertadas por cada Instituicdo, no valor de
R$ 300,00 (trezentos reais) para as bolsas cuja carga horaria corresponde a 10 horas semanais, e, de R$ 600,00 (seiscentos reais) para as
bolsas cuja carga horaria ¢ de 20 horas semanais.



17.2 Os valores serdo repassados até o 5° dia util do més subsequente as atividades exercidas pelo bolsista.

18. DA DOCUMENTACAO DISPONIVEL (anexos)

18.1 Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Edital de Chamamento Publico:
18.1.1 Anexo I — Modelo de Proposta;

18.1.2 Anexo II - Relatorio de Julgamento;

18.1.3 Anexo III - Declaragdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;

18.1.4 Anexo IV — Termo de Colaboragio.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Na condugdo dos procedimentos relacionados com este Chamamento Publico sero observados os principios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vincula¢do ao
instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

19.2 Solicitagcdes de informagdes e esclarecimentos sobre o presente edital de Chamamento Publico devem ser
encaminhadas para o e-mail: sap.upl@joinville.sc.gov.br.

19.2.1 As respostas as solicitacdes de informagdes e esclarecimentos do presente edital de Chamamento Publico serdo
divulgadas no sitio oficial do Municipio, no respectivo edital.

19.3 O resultado dos julgamentos relativos aos documentos apresentados, as decisdes acerca de impugnagdes e recursos
administrativos, a homologac@o, bem como outras informacdes que o Municipio entender necessarias, serdo divulgadas no sitio oficial,
qual seja: www.joinville.sc.gov.br.

19.3.1 E de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento das decisdes no sitio oficial do Municipio de
Joinville, inclusive para contagem de prazo para interposicdo de recurso administrativo.

19.4 Sera facultado as Comissdes promoverem, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo e a aferi¢do dos critérios de habilitacdo de cada instituicdo, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elaboragdo
de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comissdo.

19.5 Podera o Municipio de Joinville, através da Secretaria de Esportes, revogar o presente Edital, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, por fato superveniente devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

19.6 A execugdo dos Termos de Colaboracdo a serem firmados sera avaliada pela Secretaria de Administragdo e
Planejamento, mediante procedimentos de supervisdo indireta, observando-se o cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas nos
referidos instrumentos.

19.7 A participago dos interessados implicara em aceitacdo integral e irretratavel dos termos deste Edital e seus anexos,
bem como a observancia dos regulamentos administrativos.

ANEXO 1
MODELO DE PROPOSTA

1 — Dados Cadastrais (preencher todos os campos)

Instituicio Proponente CNPJ
E-mail:
Endereco
Cidade
UF CEP DDD Telefone Entidade Filantrépica
Joinville
Nome do Responsavel CPF
Cédula de Identidade/ Orgéo Expedidor Funcio
Endereco CEP




2 - Metas (preenchimento obrigatério)

NO

Especificacdo

Qtde.

Valor Unitario

01

Carga horaria de 10 horas

Carga horaria de 20 horas

Disponibilizagdo de académicos matriculados e cursando os
cursos de Educacao Fisica Bacharelado/Licenciatura:

300,00
600,00

TOTAL

ANEXO II

RELATORIO DE JULGAMENTO

CRITERIOS

1 PONTO

2 PONTOS

3 PONTOS

4 PONTOS

5 PONTOS

Professores com
titulagdo Doutor
do curso de
Educagdo Fisica
Bacharelado
e/ou
Licenciatura

( )1 DOUTOR

() 2 DOUTORES

( )3 DOUTORES

( )4 DOUTORES

( )5 DOUTORES

Professores com
titulagdo Mestre
do curso de
Educagao Fisica
Bacharelado
e/ou
Licenciatura

( )1 MESTRE

( )2 MESTRES

( )3 MESTRES

( )4 MESTRES

( )5 MESTRES

Professores com
titulagdo
Especialista do
curso de
Educacgao Fisica
Bacharelado
e/ou
Licenciatura

()1
ESPECIALISTA

()2
ESPECIALISTAS

()3
ESPECIALISTAS

()4
ESPECIALISTAS

()3
ESPECIALISTAS

Cargo de
coordenador
preenchido por
professor com
Titulagdo
Doutor do
curso de
Educagao Fisica
Bacharelado
e/ou
Licenciatura

( )1 DOUTOR

() 2 DOUTORES

() 3 DOUTORES

() 4 DOUTORES

() 5 DOUTORES

Cargo de
coordenador
preenchido por
professor com
Titulagao
Mestre do
curso de
Educagao Fisica
Bacharelado
e/ou
Licenciatura

( )1 MESTRE

()2 MESTRES

()3 MESTRES

()4 MESTRES

( )5MESTRES

Cargo de
coordenador

preenchido por
professor  com

()1
ESPECIALISTA

()2
ESPECIALISTAS

()3
ESPECIALISTAS

()4
ESPECIALISTAS

()3
ESPECIALISTAS




Titulagdo
Especialista do
curso de
Educacdo Fisica
Bacharelado
e/ou
Licenciatura

TOTAL PONTOS

ANEXO III
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro, para os devidos fins, que a [instituicdo] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
item 2. Das Condicdes de Participacdo, do Edital de Chamamento Publico n° ..../2019/PMJ.

Nesse sentido, a citada institui¢do:
- esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
- ndo foi omissa no dever de prestar contas nas parcerias anteriormente firmadas com o Municipio de Joinville;

- ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

- ndo teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos tltimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no
art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014;

- ndo esta punida com san¢des que a impegam de contratar com a Administragdo Publica;

- ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e,

- ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de xxx de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da Institui¢do)

ANEXO IV

TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboracgio que entre si celebram o Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Esportes e

O Municipio de Joinville, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n°10
— Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n® 83.169.623/0001-10, com interveniéncia da Secretaria de Esportes, representado neste ato pelo

Secretario de Esportes, St s inscrito no CNPF/MF n® 073.673.919-09, doravante
denominado MUNICIPIO/SECRETARIA ¢ a com sede @ Rua ......cccooeevvveveninenns , Bairro .....coccoeeeveeiinnen, , em
Joinville-SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............. , representada neste ato POT ......c.eevveeeereereenieeieneeieeeenes , inscrito (a) no CPF/MF sob

o

(18 R , doravante denominada ......eeceeeneee celebram o presente Termo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:



CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este Termo tem por objeto a disponibilizagdo de ............... académicos do Curso de Educagdo Fisica bacharel e
licenciatura que colaborardo no atendimento das atividades esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos municipes de Joinville.

1.2 O objeto do presente Termo ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizagdo das partes envolvidas, observados os principios que regem a Administragdo Publica.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentagdo legal na Lei Federal n° 13.019/2014 e na Instrugao
Normativa do Tribunal de Contas de Santa Catarina n® 13/2012 e 14/2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE COLABORACAO

3.1 O Termo de Colaboragao tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da assinatura do Termo
de Colaboragao, prorrogavel por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II da Lei n.° 8.666/93.

3.2 A execucgdo do Termo de Colaboracdo obedecera o Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino.

3.2.1 Havera suspensdo da execucdo do Termo de Colaboragdo nos periodos de recesso escolar, conforme estabelecido
no calendario anual da Secretaria de Educagéo.

3.3 A indicag@o dos bolsistas somente podera ser ocorrer apds a emissao da Nota de Empenho.

3.4 Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de Colaboragéo a
data da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no preambulo do referido instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes deste Termo de Colaboragao serdo custeadas por meio da seguinte dotagdo orgamentaria:
73000 - Secretaria de Esporte - SESPORTE

27.812.9.2.2261 - Iniciacdo desportiva - SESPORTE

3.3.50.00.00 - Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins

Dotagdo: 424

100 Fonte Recursos Proprios

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1 A gestdo do Termo de Colaboragdo sera realizada pela Secretaria de Esportes, sendo a mesma responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo durante a execug@o dos servicos firmados, objetivando atender as necessidades dos usudrios, ao interesse
publico e as necessidades da Administragao.

5.2 A Secretaria de Esporte designard Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragdo, mediante
Portaria, em até 10 (dez) dias apods a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1 O repasse dos recursos serdo efetuados pelo MUNICIPIO/SECRETARIA, conforme o nimero de académicos
disponibilizados pela INSTITUICAO, de acordo com os valores estipulados no Edital de Chamamento Publico n° 007/2019/PMJ, no més
subsequente a prestagdo dos trabalhos, por meio de deposito em conta corrente da habilitada, conforme informado no Plano de Trabalho.

6.2 A INSTITUICAO informara a Secretaria de Esporte o niimero de alunos atendidos mensalmente por meio de
relatorio mensal.

6.3 A liberacdo do recurso mensal somente ocorrera apds a devida certificacdo, dos atendimentos dos alunos
beneficiados por meio deste Termo de Colaboragao, pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

6.4 Apos a certificacdo a Secretaria de Esporte devera encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria da Fazenda.

6.5 A liberag@o do recurso ocorrera até o 5° dia util do més subsequente, devendo a documentagdo ser entregue entre os
dias 26 e 28 do més correspondente.

6.6 Nos meses de janeiro o repasse ocorrerd proporcional ao numeros de dias que a INSTITUICAO manteve
atendimentos junto as criancas encaminhadas pelo MUNICIPIO/SECRETARIA.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1 Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

7.1.1 Selecionar os académicos encaminhados pela INSTITUICAO para atuarem como monitores nas atividades
esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos municipes de Joinville.

7.1.2 Manter atualizado o quadro de horarios, locais, bem como, supervisionar os académicos nas atividades de
monitoria.

7.1.3 Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a atuacdo da INSTITUICAO, fazendo cumprir todas as obrigacdes
estabelecidas no presente Termo.



7.1.4 Repassar os valores mensais, proporcional ao nimero de bolsas disponibilizadas, conforme Plano de Trabalho
aprovado previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo, até o 5° dia util.

7.1.5 Exigir a prestagdo de contas dos recursos liberados, examinando e verificando o fiel cumprimento das
determinacgdes legais.

7.1.6 Indicar os locais de trabalho, fornecendo os equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento das
agoes.

7.1.7 Designar servidores da Secretaria de Esportes, por meio de portaria, tantos quantos necessarios, para fazer
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente Termo, que ficardo responsaveis pela supervisdo e acompanhamento das agdes
objeto deste Termo.

7.1.8 Repassar recursos somente se a INSTITUICAO possuir todas as certiddes negativas e/ou positiva com efeito de
negativa solicitadas na formalizacdo do Termo, vigentes na data do pagamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO
8.1 Constituem obriga¢des da INSTITUICAO:

8.2.1 Promover a sele¢do prévia de alunos graduandos em licenciatura e bacharelado do curso de Educacdo Fisica,
conforme as Resolugdes normativas para cada especificidade de graduagdo, para atuarem como monitores nas atividades descritos na
Cléausula Primeira realizada por meio de Edital, que atendam ao Plano de Trabalho anexo;

8.2.2 Supervisionar por meio de um professor os académicos nas atividades;

8.2.3 Acatar as orientagdes/supervisio do MUNICIPIO/SECRETARIA respeitando as especificidades de cada
atividade;

8.2.4 Propiciar o livre acesso dos servidores dos o6rgdos ou da entidade publica repassadora dos recursos, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente ao processo, aos documentos, as informagdes referentes a Parceria, bem como aos locais
de execugdo do objeto;

8.2.5 Receber os recursos liberados pelo MUNICIPIO/SECRETARIA ¢ repassar aos beneficiados por meio de
desconto na mensalidade;

8.2.6 Manter arquivada a documentagdo comprobatoria das despesas realizadas (faturas, notas fiscais, recibos e outros
documentos de despesas), devidamente identificada com o niumero desta Parceria, ficando a disposi¢do dos orgdos de controle da
Prefeitura, pelo prazo de cinco anos, contados a partir da aprovagao da prestagao de contas;

8.2.7 Ressarcir ao MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos através deste Parceria, quando se comprovar sua
inadequada utilizag@o;

8.2.8 Cumprir os prazos estabelecidos quanto a utilizagdo dos recursos;

8.2.9 Computar obrigatoriamente, a crédito da parceria, as receitas financeiras auferidas, as quais serdo aplicadas,
exclusivamente, no seu objeto, devendo constar nos formularios que integrardo as prestagdes de contas do ajuste;

8.2.10 Devolver ao MUNICIPIO/SECRETARIA o saldo financeiro ndo utilizado, inclusive os provenientes das
aplicagdes financeiras realizadas;

8.2.11 Arcar com as obrigagdes legais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do
objeto da presente Parceria;

8.2.12 Promover semestralmente curso de capacitacdo para profissionais envolvidos nas atividades esportivas,
desportivas e recreativas ofertadas aos municipes de Joinville;

8.2.13 Disponibilizar as dependéncias da INSTITUICAO, para realizar agdes diversas d~a Secretaria, com infraestrutura
fisica e técnica para eventos mediante prévia solicitacdo, negociagdo e autorizagdo formal da INSTITUICAO.

8.2.14 Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA no prazo méximo de 30 dias apds o
recebimento de cada parcela;

8.2.15 Manter atualizadas junto a Secretaria de Esportes as seguintes certidoes:

a) Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.
b) Certidao de Débitos Estaduais, da sede do proponente.

¢) Certiddo de Débitos Municipais, da sede do proponente.

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.
e) Certidao de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

9.1 A INSTITUICAO compromete-se a restituir o valor transferido pelo MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado
monetariamente, acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a Fazenda Municipal, a partir da data do
recebimento, nos seguintes casos:

a) inexecugdo do objeto;
b) falta de apresentagdo da prestacdo de contas no prazo e na forma exigidos;
¢) utilizag@o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de Colaboracio;

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.



CLAUSULA DEZ - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 Compete a2 INSTITUICAO demonstrar o seu bom e regular emprego no objeto para o qual foram concedidos,
mediante a apresentacdio, na prestagdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacdo das despesas realizadas e da sua
vinculag¢do com o objeto.

10.2 Na prestacdo de contas mensal a institui¢do beneficiada, devera observar as regras e exigéncias descritas conforme
Instrug¢do Normativa do Tribunal de Contas de Santa Catarina n° 14/2012.

10.3 A prestacdo de contas da verba recebida devera ser encaminhada a Secretaria de Esporte no prazo méaximo de 30
dias, contados apos o recebimento de cada parcela.

10.4 Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de despesa adotara providéncias administrativas visando
regularizar a situag@o, observando-se os prazos previstos em regulamento das Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas de Santa
Catarinan® 13/2012 e 14/2012;

10.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade administrativa competente instaurara Tomada de Contas
Especial na forma do regulamento proprio das Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas de Santa Catarina n® 13/2012 e 14/2012;

10.6 A liberagdo da terceira parcela ficara condicionada a apresentagdo da prestacdo de contas da primeira parcela e
assim sucessivamente.

CLAUSULA ONZE - DOS ENCARGOS

11.1 Todos os possiveis encargos e obrigagdes sociais existentes ou que venham a ser criados nas legislagdes trabalhista,
previdenciaria e securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre
a execugdo dos servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da INSTITUICAO.

CLAUSULA DOZE — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste Termo, do Plano de Trabalho, bem como por execugdo da parceria
em desacordo _com a Lei Federal n° 13.019/2014 o MUNICIPIO/SECRETARIA poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
a INSTITUICAO as seguintes sangdes:

12.1.1 Adverténcia, de carater preventivo, aplicavel quando verificadas impropriedades praticadas pela organizagdo da
sociedade civil no &mbito da parceria que ndo justifiquem a aplica¢@o de penalidade mais grave.

12.1.2 Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da administrag@o publica estadual, por prazo nao superior a dois anos.

12.1.3 Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item 16.1.2.

12.2 Da decis@o administrativa sancionadora cabe recurso, com efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data da ciéncia ou da publicacdo da decis@o no Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, o que ocorrer
primeiro.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 Constitui motivo para rescisdo do presente o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informagao
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de contas de qualquer parcela de recurso concedido.

) 13.2 A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos
aoMUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejara a instauracdo de Tomadas de Contas Especial com respectivas
responsabilizacdes.

CLAUSULA QUATORZE - PUBLICACAO

14.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciard a publicagio do extrato deste Instrumento no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.

CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboragdo serdo
dirimidas pelos participes, por meio de consultas e mituo entendimento.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro desta Comarca de Joinville, Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
oriundas e decorrentes desta parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que se apresente.

16.2 E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente Termo de Colaboragdo, em meio eletronico, através
do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) do MUNICIPIO/SECRETARIA.

ANEXO



PLANO DE TRABALHO

1 - Dados Cadastrais (preencher todos os campos)

Instituicio Proponente CNP
E-mail:
Endereco
Cidade UF CEP DDD Telefone Entidade
Conta Corrente Agéncia Banco
Nome do Responsavel CPF
Cédula de Identidade/ Orgio Expedidor Funcao
Endereco CEP
2 — Descricao
Periodo de Execuc¢ao
Titulo Servico:
Inicio Término
APE 24 meses APE
Objeto: A disponibilizacdo de ............... académicos do Curso de Educacédo Fisica bacharel e licenciatura que colaborario

no atendimento das atividades esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos municipes de Joinville.

Justificativa quanto a importéincia da parceria:

3 - Metas
N° Especificacio Qtde. Valor Unitario
Disponibilizagdo de académicos matriculados e cursando os
cursos de Educacéo Fisica Bacharelado/Licenciatura:
01 Carga horaria de 10 horas - 300,00
Carga horaria de 20 horas - 600,00
TOTAL -- --
4 - Cronograma de Execucio
Meta Especificacao Quantidade | Mensal | Anual | Inicio | Término
Bolsa auxilio - Cooperacdo Técnico financeira -
Disponibilizagdo de:
01 APE 24 meses

......... académicos com carga horaria de 10 horas

......... académicos com carga horaria de 20 horas

APE

TOTAL




5 — Plano de Aplicacio

Natureza da Despesa Concedente Valor Total

Codigo Especificagiio RS RS

Prefeitura Municipal de Joinville
Secretaria de Esportes
Desporto e Lazer
Desporto Comunitario
Cultura, Esporte e Turismo
Inicia¢do Desportiva - SESPORTE
Transf. Institui¢des. Privadas S/Fins Lucrativos

Recurso Ordinario

6 — Cronograma de Desembolso - Concedente

Meta/Etapa 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més

01
Meta 7° Més 89 Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més

01
Meta 13° Més 14° Més 15° Més 16° Més 17° Més 18° Més

01
Meta 19° Més 20° Més 21°Més 22° Més 23° Més 24° Més

01

S eil . L ; Documento assinado eletronicamente por Estevan Cattoni, Secretario (a), em 16/08/2019, as 10:34, conforme a Medida
» ﬁ Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

assinatura

eletrnica 30/01/2014.

o A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 4384056 ¢
B4 0 codigo CRC 9CF18ES6.
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