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Joinville, 11 de setembro de 2018.
 
 
Abertura de inscrições para a contratação para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal

de Joinville - PMJ através do Processo Seletivo Simplificado - Edital: 008/2018.
O Município de Joinville, por intermédio da Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

torna público que fará realizar Processo Seletivo Simplificado para a contratação de Médico Veterinário e
Técnico de Segurança do Trabalho para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Joinville – PMJ,
admitidos conforme regulamenta a Lei Complementar nº 230 de abril de 2007.

Informamos que o Edital e seus apensos encontram-se disponíveis no endereço eletrônico
joinville.sc.gov.br/publicacoes.

 
 
 

Francieli Cristini Schultz
Secretária de Gestão de Pessoas

 
 

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz, Secretário
(a), em 11/09/2018, às 15:54, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/
informando o código verificador 2401484 e o código CRC A44B63EF.
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