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APRESENTAÇÃO
A Prefeitura Municipal de Joinville está promovendo a revisão participativa do Plano Diretor de Desenvolvimento 

Sustentável de Joinville (PDDS). Para isto, a Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentável 

(SEPUD) definiu três etapas, que ocorrerão de janeiro à setembro deste ano.

Após a fase de Diagnóstico, a segunda etapa realizada é a de Propostas. Oficinas abertas foram distribuídas nas 

oito sub regiões da cidade abordando os seguintes temas: Integração Regional, Mobilidade e Acessibilidade, 

Estruturação e Ordenamento Territorial, Qualificação do Ambiente Construído, Qualificação do Ambiente 

Natural, Segurança, Saúde, Educação e Inovação, Promoção Econômica, Habitação, Assistência Social, Cultura, 

Lazer e Esporte e Gestão do Planejamento Participativo. A sistematização da etapa de Diagnóstico foi 

disponibilizada através do site da Prefeitura Municipal de Joinville e também apresentada no início das oficinas.

Através da metodologia de design colaborativo, foram realizadas atividades em grupos sobre todos os temas 

apresentados. Após os debates, os participantes puderam colaborar com ideias para alcançar os objetivos dos temas 

do PDDS. As propostas mais votadas foram compartilhados com os demais presentes. A partir dos resultados, a 

SEPUD fez uma compilação das contribuições da oficina da sub região Leste, as quais estão apresentadas neste 

relatório.
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METODOLOGIA DAS OFICINAS
REGIÃO LESTE

A audiência da região da Subprefeitura Leste foi realizada na Escola Municipal Doutor José 

Antônio Navarro Lins , no dia 18 de julho de 2018, às 19:00, com a participação de 36 pessoas.

A oficina - separada em três blocos - tinha como objetivo levantar propostas para alcançar os 

objetivos de cada temática que compõe o Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentável (PDDS). 

Para embasamento da discussão, foi apresentada a síntese dos resultados obtidos na etapa de 

diagnóstico. Em seguida, os participantes dividiram-se em grupos para início dos debates. 
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O primeiro bloco iniciou-se com uma  

explicação do que é um Plano Diretor, 

seus objetivos, da proposta de revisão 

em Joinville, apresentação síntese das 

Oficinas de Diagnóstico e a 

metodologia da oficina.

OFICINA DE PROPOSTAS
APRESENTAÇÃO DA PAUTA
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OFICINA DE PROPOSTAS
APRESENTAÇÃO DA DINÂMICA

Após as apresentações, foram explanadas as regras da dinâmica:
● Cada participante escolhe um tema a ser discutido;
● Brainstorming – Com os grupos formados, é proposto debater e elaborar propostas para 

alcançar os objetivos  da temática em questão;
● World Café – Momento para que os participantes circulem entre as mesas, a fim de discutir 

sobre as demais temáticas do bloco;
● Priorização – A partir das propostas elaboradas, cada participante seleciona as três mais 

relevantes para si na mesa em que se encontra. Os mais votados formam a trinca de 
priorização acerca da temática em questão;

● Aprofundamento – Elaboração de uma frase que detalhe as propostas levantadas;
● Compartilhamento – Os grupos apresentam seus resultados aos demais participantes da 

oficina.
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Em seguida, iniciaram os debates e a 
elaboração coletiva de propostas 
sobre os seguintes temas : 

○ Segurança
○ Lazer e Esporte
○ Qualificação do Ambiente 

Construído
○ Habitação
○ Gestão do Planejamento 

Participativo

OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA DE PROPOSTAS - BLOCO 1 
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OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01

08SEGURANÇA 



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Fortalecimento e ampliação das ações 
de prevenção nas escolas.

2. Criação do Fundo Municipal de 
Segurança Pública e fortalecimento do 
Fundo de Defesa Civil.

3. Qualificação na gestão da Segurança 
Pública.

SEGURANÇA 



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01

10LAZER E ESPORTE



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Criar e ampliar projetos inter secretarias que 
atinjam todas as áreas ligadas ao esporte 
(saúde, educação, meio ambiente, segurança, 
SAS, etc.)

2. Criar uma cultura esportiva através da 
promoção do entretenimento e esporte de 
base (escola e iniciação)

3. Melhorar a utilização das escolas municipais 
para aproveitamento dos espaços pela 
comunidade e atletas.

LAZER E ESPORTE



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01

12QUALIFICAÇÃO DO AMBIENTE 
CONSTRUÍDO



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01
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As propostas elencadas pelos 
participantes desse grupo são:

1. Implantação de Câmaras para fiscalização 
de produção e penalização  dos infratores.

2. Incentivar a construção de prédios para 
centralizar os moradores e diminuir 
custos para o município.

3. Melhorar os convênios com as 
associações de moradores   para 
disponibilizar uma quantidade maior de 
cursos.

QUALIFICAÇÃO DO AMBIENTE 
CONSTRUÍDO



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01

14HABITAÇÃO



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Desenvolver programas municipais com 
enfoque na promoção de conjuntos 
habitacionais populares, na forma horizontal, 
através da entrega de listas populares.

2. Fortalecer ações para regularização de áreas 
irregulares. com exceção de áreas 
ambientalmente frágeis (cota 40, áreas de 
preservação ambiental).

3. Possibilitar o acesso à moradia para famílias de 
baixa renda em bairros mais favorecidos da 
cidade.

HABITAÇÃO



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01

16GESTÃO DO PLANEJAMENTO 
PARTICIPATIVO



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 01
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As propostas elencadas pelos 
participantes desse grupo são:

1. Reforçar a relevância da 
participação junto às entidades.

2. Rever processos administrativos e 
de serviços para que se tornem 
mais acessíveis e ágeis.

3. Promover maior divulgação da 
PMJ através das Redes Sociais e 
uso de tecnologias.

GESTÃO DO PLANEJAMENTO 
PARTICIPATIVO



Em seguida, iniciaram os debates e a 
elaboração coletiva de propostas 
sobre os seguintes temas: 

○ Mobilidade e Acessibilidade
○ Qualificação do Ambiente Natural
○ Saúde
○ Cultura
○ Educação e Inovação

OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA DE PROPOSTAS - BLOCO 2
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OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02

19MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02

As propostas elencadas pelos participantes desse 
grupo são:

1. Priorização de investimentos em 
infraestrutura para melhorar a qualidade de 
vida dos cidadãos.

2. Implementar inovações para tornar o 
transporte coletivo mais atrativo e acessível 
(abrangência e tarifa).

3. Projetos urbanos completos com execução 
de qualidade e também manutenção 
constante.

20MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02

21QUALIFICAÇÃO DO AMBIENTE 
NATURAL



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02
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As propostas elencadas pelos 
participantes desse grupo são:

1. Fiscalizar a poluição ambiental e 
visual em lugares públicos.

2. Fiscalização de rios contra o 
despejo de resíduos tóxicos. 
Atenção na fiscalização tanto do 
poder público como da 
comunidade. 

3. Incentivar o plantio de plantas em 
lugares públicos e privados.

QUALIFICAÇÃO DO AMBIENTE 
NATURAL



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02

23SAÚDE



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Ampliar a divulgação da estrutura da 
saúde (definida pelo SUS), onde 
servidores e população entendam a 
Rede de Atenção à Saúde. 

2. Ampliar ações preventivas em saúde, 
ampliando a cobertura de estratégia da 
Saúde da Família. 

3. Contribuir para realização e construção 
do Hospital do Câncer.

SAÚDE



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02

25CULTURA



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Utilizar canais de comunicação mais 
eficazes para divulgação das atividades 
turísticas e culturais (como redes sociais, 
por exemplo)

2. Criar atividades para ocupação dos 
espaços públicos, como praças e palcos 
subutilizados

3. Fomento a eventos tradicionais que 
resgatem a identidade da cidade, como 
cidade das flores, passeios ciclísticos, 
festas típicas, etc.

CULTURA



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02

27EDUCAÇÃO E INOVAÇÃO 



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 02
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Investir na qualificação do corpo 
docente para um novo olhar de ensino.

2. Implementar uma formação 
empreendedora e de educação 
financeira para instigar um espírito 
empreendedor.

3. Promover a criação de grêmio 
estudantil cidadã para formar líderes 
comunitários.

EDUCAÇÃO E INOVAÇÃO 



Em seguida, iniciaram os debates e a 
elaboração coletiva de propostas 
sobre os seguintes temas: 

○ Promoção Econômica
○ Estruturação e Ordenamento 

Territorial
○ Integração Regional
○ Assistência Social

OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA DE PROPOSTAS - BLOCO 3
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OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03

30PROMOÇÃO ECONÔMICA 



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03
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As propostas elencadas pelos 
participantes desse grupo são:

1. Gestão com visão de qualificação 
e crescimento.

2. Com mais qualidade de vida as 
pessoas se tornam mais 
motivadas.

3. Maior poder aquisitivo, de 
compras. 

PROMOÇÃO ECONÔMICA 



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03

32ESTRUTURAÇÃO E ORDENAMENTO 
TERRITORIAL



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03
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As propostas elencadas pelos participantes 
desse grupo são:

1. Incentivar a moradia próxima à atividades 
econômicas de baixo impacto ambiental, 
favorecendo o deslocamento, menores gastos 
com o transporte público ou gasolina e maior 
qualidade de vida.

2. Planejamento Estratégico para o 
desenvolvimento do bairro e região 
compartilhado com a comunidade.

3. Desenvolvimento da área urbana com a 
preservação da cota 40 , manguezais, restinga. 
Contendo o avanço da área rural.

ESTRUTURAÇÃO E ORDENAMENTO 
TERRITORIAL



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03

34INTEGRAÇÃO REGIONAL



As propostas elencadas pelos participantes desse 
grupo são:

1. Tornar Joinville uma cidade mais atrativa em 
relação aos outros municípios, simplificando 
processos e criando incentivos fiscais.

2. Criar parcerias com os municípios vizinhos 
para melhor atendimento da comunidade, 
como serviços urbanos, saúde, turismo, 
saneamento, consórcios, etc.

3. Integrar e qualificar os meios de locomoção 
intermunicipais.

OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03

35INTEGRAÇÃO REGIONAL



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03

36ASSISTÊNCIA SOCIAL



OFICINA DE PROPOSTAS
DINÂMICA BLOCO 03
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As propostas elencadas pelos 
participantes desse grupo são:

1. Fortalecer a articulação 
intersetorial dos serviços 
ofertados à comunidade.

2. Ampliar os serviços ofertados nos 
CRAS E CREAS, ampliando 
também a estrutura e a equipe.

3. Criar albergues municipal para 
moradores de rua. 

ASSISTÊNCIA SOCIAL




