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ATA DA DUCENTESIMA OCTOGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE 04.06.2018

Aos quatro dias do més de junho do ano dois mil e dezoito, as dezoito horas e trinta e
cinco minutos, no Auditério da AMUNESC, rua Max Colin, 1843, América, realizou-se a
ducentésima octogésima oitava Assembléia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de
Saude. O conselheiro Orlando Jacob Schneider, Presidente do Conselho Municipal de
Saude (CMS) em exercicio, procedeu a abertura dos trabalhos, cumprimentando todos os
presentes. Em seguida a Senhora Eliana Garcia Dos Santos Paterno, secretaria executiva
do Conselho Municipal cumprimentou a todos os presentes e fez a leitura da Pauta do dia:
1 - EXPEDIENTES: 1.1 Apresentagdo e aprovagao da pauta do dia — 5'; 1.2 Comunicados
e Informes da Secretaria Executiva — 5'; 1.3 Aprovagdo da ata do dia 12.04.2018,
23.04.2018 e 03.05.2018- 5'; 2 - ORDEM DO DIA: 2.1 Informe sobre a Vacina da
Influenza e Febre Amarela — Geréncia de Vigilancia em Saude Mario José Brickheimer —
5" 2.2 Apresentacdo do Video da Enfermagem em comemoragdao ao més alusivo a
profissdo e valorizagéo - Eliana/COREN - 5'; 2.3 Recitagao de um Poema em alusao ao
dia Internacional de Combate ao Fumo, dia 31 de maio — Osni Leopoldo Batista — 5'; 2.4
Eleigao para Secretario da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude gestao 2017-
2019 — 10’; 2.5 Apresentacdo e apreciagdo da Prestacao de Contas da Secretaria de
Saude referente ao 1° quadrimestre de 2018 — Secretaria Municipal de Saude— 1h.20m'.
INFORMES GERAIS: 1-Oficio Pastoral Antialcoodlica recebido em 27.04.2018, indicando o
senhor Osni Leopoldo Batista em substituigdo ao senhor Luiz Osmar Bezerra como
representante suplente. 2-Oficio n°008/2018-CLS Vila Nova Sede recebido em
14.05.2018, indicando o senhor Isaias de Pinho como representante Titular em

_substituicdo a senhora Susana Staats e o senhor José Carlos Henrique Borba como

representante suplente. INFORMES DELIBERATIVOS: 1- Oficio SEI 1687459/2018 —
SES.UCC.ACV, no qual solicita elaboragdo de Resolugdo aprovando o Convénio entre a
PROFIS-Sociedade de Promogédo Social do Fissurado Labiopalatal de Joinville e este
Municipio representado pela Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude; O
Diretor de Gestdao Administrativa e Financeira, Fabricio da Rosa, informa que esse
convénio no valor de R$2300,00/més é de igual teor a um convénio ja existente em
encerramento, que faz o apoio aos pacientes e familiares do CENTRINHO; O Convénio
fica aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 2- Oficio SEI 1880274/2018 —
SES.UAF.ACO, recebido no dia 21/05/2018, no qual encaminha a minuta do projeto de
Lei para abertura de Crédito Adicional Suplementar por tendéncia de excesso de
arrecadacgao, no valor de R$2.305.867,16(dois milhdes, trezentos e cinco mil oitocentos e
sessenta e sete reais e dezesseis centavos) no orgamento vigente do Fundo Municipal de
Saude, para analise e apreciagao deste Conselho; O Diretor de Gestdo Administrativa e

Financeira, Fabricio da Rosa, explica que este excesso de arrecadagao se deve a parte™

do.custeio da Saude da Familia por parte do Estado, e também por parte do recebimento

40 ) de Recursos para Cirurgias Eletivas que estavam previstas para o ano de 2017, mas

45

I/

.

'//foram recebidas agora em 2018; projeto de Lei para abertura de Crédito Adicional
' %u Suplementar no valor de R$2.305.867,16 fica aprovado pela maioria dos conselheiros

presentes. 3- Oficio SEI 1934584/2018 — SES.UCC.ACV, recebido no dia 22/05/2018, no
qual solicita elaboragdo de Resolugdo aprovando o Terceiro Termo Aditivo ao Convénio
de Assisténcia a Saude n.029/2017/PMJ, entre este Municipio representado pela
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude de Joinville com a Instituicao
Bethesda, aprovado pela Lei Municipal 8.448 de 14 de setembro de 2017, tem por

objetivo efetuar o asse referente as Emendas Parlamentares destinadas a Instituicao
"
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Bethesda; O Diretor Fabricio da Rosa, explica que € necessario este termo aditivo para
50 transferir 3 (trés) novos recursos de emendas parlamentares para a Instituicdo Bethesda
no valor total de R$480.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais); Resolugdo aprovando
o Terceiro Termo Aditivo ao Convénio de Assisténcia a Salude n.029/2017/PMJ fica
aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. O Presidente do Conselho
Municipal de Saude, senhor Orlando Jacob Schneider, coloca em votagdo o
55 cancelamento do item 2.2 Apresentac@o do Video da Enfermagem em comemoragéo ao
més alusivo a profissé@o e valorizagéo - Eliana/COREN, pois ndo estiveram presentes na
assembleia, fica aprovado O CANCELAMENTO DO ITEM 2.2 da pauta pela maioria
dos conselheiros presentes. O item 2.3 também foi CANCELADO, ao pedido do
proprio senhor Osni que nao pode estar presente na assembleia. A pauta foi
60 aprovada pela a maioria dos conselheiros presentes. Foi colocado em aprovacao para
que se feita uma assembleia extraordinaria dia 14 de junho de 2018, a qual foi aprovada
pela maioria dos conselheiros presentes; (observagdo: Esta Assembleia Extraordinaria do
dia 14 de junho de 2018, foi posteriormente cancelada em virtude da impossibilidade da
Regulagéo e a Saude Mental apresentarem seus trabalhos na Assembleia nesta data). O
65 Gerente da Vigilancia em Saude Mario José Briickheimer, inicia item 2.1 Informe sobre a
Vacina da Influenza e Febre Amarela, informando que a campanha da Vacina da
Influenza foi prorrogada, porém o ponto no Centreventos Cau Hansen nao estara aberta \
na semana em andamento, devido a baixa quantidade de 25 procuras por noite, em%ﬁg
média; continua apresentando em slides (anexo 01) o “Cenario das préximas campanhas
70 de vacinagcdo Joinville-SC”, informando os indicadores da campanha de
vacinacao/Influenza e indicadores da campanha de vacinagao/Febre Amarela; atentado
que “a saude € um direito, cuidar da saude é um dever’, e que essa vacina é
disponibilizada exatamente para se trabalhar duas situagdes basicas: “prevencdo e
saude” e “recuperaga@o e saude”, lembrando ainda que ao se prevenir com a vacina, o
75 resultado benéfico € também para todo um coletivo. Informa que Santa Catarina esta
tomando como agéo fazer uma barreira epidemiolégica em sua area rural com vacina
para Febre Amarela, sendo assim Joinville estara fazendo, a partir do dia 16/06/2018 a
17/07/2018, a vacinagao de toda a area rural, e apés isso toda a populacao estara sendo
motivada a tomar a vacina para a febre amarela. O Presidente do Conselho Municipal de
80 Saude, senhor Orlando Jacob Schneider, inicia item 2.4 Eleigdo para Secretario da Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Salde gestdao 2017-2019; sendo a Unica candidata
escrita, a conselheira Luciane Beatriz Moreira de Camargo cumprimenta a todos e faz sua
apresentacao demonstrando o motivo de sua candidatura, que €& aprender e contribuir
com o CMS, ao tempo em que aproveita a oportunidade para que todos os conselheiros
passam conhecer melhor seu comprometimento para com o Conselho Municipal; a
conselheira Luciane Beatriz Moreira de Camargo fica eleita como Secretario da Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Saude gestio 2017-2019 por todos os
\ conselheiros presentes. A Gerente de Gestdo Estratégica e Articulacdo da Rede, Keli
%\ Bett, juntamente com senhor Fabricio da Rosa Diretor executivo da Secretaria da Salde e
] 90 a Anna Flavia Bittencourt Augusto Coordenadora da Area Orcamentaria iniciam item 2.5
Apresentacao e apreciagao da Prestacdo de Contas da Secretaria de Saude referente ao
) 1° quadrimestre de 2018 — Secretaria Municipal de Saude, conforme apresentacdo em
00\ slides (anexo 02); mostrando inicialmente o Plano Municipal de Saude 2018-2021. A
>’h ~.* senhora Anna Flavia Bittencourt Augusto apresenta o Relatorio Resumido do Orcamento
95 — RREO, Sintese das Despesas Empenhadas e Liquidadas; senhor Valmor sugere que se
coloque os valores arrecadados por quadrimestre (“dividido por 3"); o senhor Fabricio da
« Rosa explica que cada |m?05t0 tem caracteristicas e particularidades diferentes na
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propor¢ao de arrecadamento por periodo no ano, a senhora Keli Bett atenta na
importancia de que todos entendam o que “esses numeros representam”. A senhora Keli
Bett da continuidade na apresentagdo no que se refere a “Diretriz 1 — Efetivagédo da
Atencao Basica como Porta de Entrada Preferencial do Sistema de Saude Ordenadora do
Cuidado nas Redes”, destacando o aumento do “Numero de Consultas Meédicas na
Atencédo Primaria @ Saude” em 44% (quarenta e quatro por cento), totalizando 153.885
atendimentos, e que pela primeira vez esse numero € maior que o “Numero de Consultas
Médicas na Urgéncia e Emergéncia” em 152.645 atendimentos, reflexo da Estratégia da
Saude da Familia; sendo o “Total de Consultas Médicas Realizadas” em 459.959
atendimentos, um aumento de 40% (quarenta por cento); Mostrando também o aumento
de 77% (setenta e sete por cento) de aumento no “Total de Exames de Diagnostico”; Um
aumento de 50% (cinquenta por cento) no nimero de “Transplantes Realizados” em “Rins
e Figado”. Apresenta também a “Diretriz 2 — Fortalecimento do Vinculo entre Cidadao e
as Instituicbes de Saude com énfase na co-responsabilidade”. Apresenta a “Diretriz 3 —
Aprimoramento da Politica de Gestao de Pessoas”, mostrando que “foram oferecidos 33
cursos pela Secretaria da Saude no Periodo a fim de atualizar e capacitar os profissionais
considerando as Diretrizes previstas no PMS 2018/21". Apresenta tambem a “Diretriz 4 —
Informatizagcdo da Rede Assistencial e Servigcos de Apoio e Logistica”, em que esta se
implantando um “Sistema Integrado de Gestao” iniciado em julho de 2017 e com Término
previsto para dezembro de 2018, estando no momento na fase de “passar os PAs para o
sistema”. “Diretriz 5 — Aprimoramento da Gestao da Secretaria Municipal de Saude”.
Continua ainda apresentando os dados da Vigilancia Sanitaria; Programa Mexa-se Mais;
Destaques, e finalizando com um video das obras em andamento. O presidente do
Conselho Municipal de Saude coloca em aprovagéo do pleno a prorrogagdo de mais

_quinze minutos o prazo para o término da assembleia; A prorrogacao de mais quinze

minutos para o término da Assembleia fica APROVADA pela maioria dos
Conselheiros presentes. A Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Salde
referente ao 1° quadrimestre de 2018 fica APROVADA pela maioria dos conselheiros
presentes. Ao final, nos questionamentos, o senhor José Martins aproveita para
parabenizar o trabalho na “Atengdo Primaria”, e sugere ainda o remanejamento de
Agentes Comunitarios para as Unidades de Saude que estdo em falta; O Secretario da
Saude, Jean Rodrigues da Silva, responde que essa também € uma preocupagao da
secretaria, mas primeiramente esta dando-se atengdo aos grupos prioritarios e que
também foi autorizado a contratagdo de mais 42 (quarenta e dois) Agentes Comunitarios.
O senhor José Martins também solicita o custo referente ao absenteismo; O Secretario
Jean confirma que a resposta sera enviada por escrito. O senhor Anténio Coelho sugere a
inclusdo dos dados referente a “fila de espera’ na apresentagdo; O Secretario Jean
informa que futuramente tera “novidade” na apresentacao de Prestagao de contas com o
novo sistema que esta sendo implantado e que atualmente a “Diretriz” € nao ficar exa
laboratorial em fila. O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Joinville Orlando
Jacob Schneider deu por encerrada a ducentésima octogésima oitava Assembléia Geral
Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, as vinte horas e quarenta e sete minutos, da
qual eu, Ryan Douglas Cardoso, lavrei a presente ata que vai por todos assinada.
Estiveram presentes os conselheiros: Douglas Calheiros Machado, Edilaine Pacheco
Pasquali, Janaina Ferreira Texeira, Alan Regis Ramos da Silva, Neide Poffo,
Kristiane de Castro Dias Duque, Luciana Maria Mazon, Marilei Ferreira, Debora
Alcione dos Santos Bau, Julio Cesar Cassé da Silva, Luciane B. Moreira de
amargo, Scarlet Murara, Dra. Tanise Balvedi Damas, Ana Claudia Frantz, Luciano

14 % Saam Alexandra Marlene Hansen, Ernilda Mariano Stolf, Alzira Martins, Jonny
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Cesar Souza, Valmor Joao Machado, Rita Paloma Aizic Soares, Tania Maria
Crescéncio, Ana Maria Vavassori, Antonio Coelho, Manoel Costa da Rosa, Silmara
Richter, Fatima Jorge Baeza, Edilson Alves da Silva, Edilson Alves da Silva, Gentil
Coradelli, Sérgio Duprat Carmo, Vera Beatriz Gomes lizuka, Orandi Garcia Bueno,
Aldori Luis, Silvia Moreira da Silva, Neila Pereira da Silva, Orlando Jacob Schneider,
José Griggio Soares, Adelina Dognini, Alaide Correa André, Pedro Soares, Vilson
Freitas Junior. Totalizgndg/42 conselheiros municipais e 26 visitantes presentes

Rua Ararangua, 397 - Térreo - América - Joinville - SC
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SUS

DIRETORIA DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE (DAPS)

Cenario das proximas campanhas de vacinacao
Joinville = SC

“TODO DIA TEM SAUDE EM JOINVILLE”



Secretaria
da Saude

Organograma: DAPS &

Diretoria da

Atencao Primaria

% Centro Vig. Saude

07 Microrregides 08 Microrregides 09 Microrregides

i # Vig. Ambiental
de Saulde de Saude de Saude g

# Coordenacéo ESF
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. R & 5, P
Secretaria B

Atencao Primaria e a cobertura cosais
por Modelos. Atualmente: 100 Eq. ESF e o

N©° Eq POp % POp COBERTURA POR MODELOS
Distrito | ESF ESF Distrito
\ich| 28 105.942h 57,86% 183.078
117.497h.
21% :
390.163h.

Centro 23  92.151h 45,63% 201.929 67%

Sul

49 192.070h 100%  192.070
Total 100 390.163h 67,61% 577.077 h.

= ESF = EACS = Rede



Indicadores de saude
CAMPANHA DE VACINACAO/INFLUENZA
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GRUPOS PRIORITARIOS
DOSE VACINADOS META % ALCANCADO ate dia 08/06
CRIANGAS DU + D1 17.515 32.340 54,16% A partir de 11/06
» 22dose p/ ccas (13vez)
GESTANTES DU 3.279 6.023 54,44% © Ceasde05a09a

e Adultos de 50 a 59a.

L Pact ao CIB
PUERPERAS DU 1.442 990 145,66% Reduet oo lcacaes,

Internacdes e Obitos

IDOSOS DU 43.115 46.378 92,96%
Casos no Estado

- » 108 casos, desses
TRAB.SAUDE DU 7.473 9.809 76,18% « 59 HIN1 e 38 N3N2

« 09 6bitos confirmados.

CRONICOS DU 24.327 35.098 69,31% Desses, 08 ¢/ algum risco

associado a Gripe. E
POP. P. LIBERDADE DU 705 1.605 43,93% nenhum buscou a vacina.
FUNC. S. PRISIONAL DU 286 563 50,80%

PROFESSORES 3.318 4.201 78,98%

TOTAL - 102.463 137007 74,79%

Casos confirmados e, Joinville
# HI1N1: 02 casos (01 adulto desde jan/18 e 01 cca de 11 anos) Medcllcamben(tjo Tam'ﬂclij:

istribuido na Rede
# H3N3: 01 caso (01 cca de 03 meses)

(Servico Publico e Privado).



Indicadores de saude
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CAMPANHA DE VACINA(;AO/FEB RE AMARELA

Situacao nacional da
Febre Amarela

Rota “Provavel” de entrada
do virus amarilico no Estado

de Santa Catarina

Casos Humanos
4 1

A 2-9

A 10+

Epizootias em PNH

91
@ 2-9
@ 10+
[ Area Com Recomendagao de Vacinacio (ACRV)
Area Sem Recomendagdo de Vacinagao {ASRV)

& 500 0 500



Secretaria

Estratégia de cobertura vacinal
para Febre Amarela sus DSide  jom

Os Municipios da Regiao do Planalto Norte e que fazem divisa com o PR ja
pertencem a area com recomendacgao de vacina (ACRV).

Areas Com Recomendagcéo p/ Vacina

No entanto, devido a proximidade dos municipios da regido de Saude Nordeste onde
esta localizada a provavel rota do virus da Febre Amarela, esta populacao tambéem
estara sob risco de exposicao considerando a baixa cobertura vacinal existente.

Serdo 03 momentos para estratégia Prioritariamente nos domicilios da
de vacinacao em SC area rural;

No&s, Joinville, estaremos inseridos no AGENDAMENTO NA UNIDADE e
Momento 1.... VACINA CASA A CASA - verificacao

Vacinacao nos 11 municipios das de cartao de vacinacao e realizacéo da
Regides de Saude Nordeste e imunizacédo daqueles que possuirem
Planalto Norte que fazem divisa com indicacao;
o estado de Parana.

De 16/06 a 17/07/2018.




Estratégia de cobertura vacinal

“ Sscrgtq::a

para Febre Amarela sus e i
QUAL A IDEIA?
Fase 01
16/06 a 17/07/2018
Motivo: 30 dias/intervalo
Camp. Multi/Sarampo: AGO
A partir de
julho 2018....

toda populacao
joinvilense sera
publico alvo da

vacina

ACRV
Areas Com Recomendacéo p/ Vacina

Criar uma barreira imunolégica,
prevenindo a Febre Amarela

Ainda estamos falando da Febre
Amarela Silvestre

A diferenca entre as variantes silvestre e urbana é o vetor de

59 anos de idade. Demais
transmiss&o: na cidade a doenca é transmitida pelo Aedes através avaliagéo meédica
aegypti, 0 mesmo mosquito que transmite a dengue. Na mata, os

mosquitos do género Haemagogus transmitem o virus. cca < de 09 meses fi recomenda-se e
acima de 60anos, c/ prescricdo médica

Idade vacinal: 09 meses aos




[ |
Secretaria

Estrategia de cobertura vacinal
para Febre Amarela sus " umk

Esta ac&o envolvera todos os Profissionais,

Joinville esta no corredor

do Enfermeiro e 0 ACS no procedimento e
. ) ) ) . natural da Febre Amarela
leitura da carteira de vacina, até os demais

os Profissionais da Unidade, quando do (lamina 06). Ou seja, o virus

agendamento de consulta e procedimento

amarilico chegara em Jlle e
para vacina.

devemos nos prevenir...

Pop. Rural de Jlle:18.800 hab.
Pop. Zona Ind. 3.233h.

Populacéo detalhada

Zona Rural Jlle: 8.355h.
Zona Rural Pba: 10.445h.
Bairro Dona Fca/Pba: 564h. Total geral: 23.749h
Bairro Cubatao: 1.152h. 1.716h.
Zona Ind. Norte: 3.013h.
Zona Ind. Tupy: 46h.
Zona Ind. Pba: 174h. 3.233h.

18.800h. Pop. Considerada Rural: 1.716h.

Disponivel na Rede: 5.000 doses

T NT T T T Y Y

Expectativa: 14.000 municipes

vacinados



[ |
BN Secretaria

Estrategia de cobertura vacinal para
Febre Amarela nesse 1° momento sus e i

UNIDADES DE SAUDE/ALVO UNIDADES DE SAUDE/ALVO
Distrito Norte (12 Unidades) Distrito Centro (01 Unidade)

UBSF Sede Pirabeiraba B2 UBSF Cubatao
UBSF Canela

UBSF Rio Bonito

UBSF Rio da Prata UNIDADES DE SAUDE/ALVO
UBS Sede Vila Nova Distrito Sul (06 Unidades)
UBSF Estrada Anaburgo

UBSF Vila Nova Rural B2 UBSF KM 04
UBSF Lagoinha X UBSF Itinga
UBSF Morro do Meio X UBSF Profipo
UBSF Nova Brasilia/Jativoca B2 UBSF Paranaguamirim
UBSF Jardim Paraiso Il B2 UBSF Jd. Edilene/M. Amaral
UBSF Jd. Paraiso IV/Canto Rio 2 UBSF Estevao Matos
UBSF Jardim Sofia

B
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
B
B

Periodo: 16/06 a 17/07. Sabado 16/06, teremos vacinacéao, das 08 as 12:00




Estratégia de cobertura vacinal
para Febre Amarela

Secretaria
da Saude

Joinville

Estratégia de Joinville p/ vacinacéo da Febre Amarela na area rural

# Criacado de GT c/ participacao das CoordenacOes das Microrregidbes das
Areas Rurais envolvidas (realizada reunido de alinhamento em 25/05);

# Treinamento dos Enfermeiros e ACS’s (04, 06 e 08/06);

# Conferéncia dos mapas com limites da Zona Rural por Equipe ESF;

# Mapas para registro da vacina pelo ACS (se necessario, quando chegar na
UBSF e registrar no sistema);

# Envolvidos no processo: Subprefeituras, SAMA, Secretaria de Educacao.

Sec. Educacéo: acédo programada para 09 a 13/07;

# Carros para os sabados...para as Equipes Volantes, por UBSF, agilizando a

vacinacao casa a casa e também os atendimentos conforme agendamento.
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PRESTACAO DE
CONTAS

12 QUADRIMESTRE 2018

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

LEI COMPLEMENTAR N2141, DE 13 DE a:ip
JANEIRO DE 2012 Joiitle




SECRETARIA DA SAUDE

PROMOVER SAUDE TODOS OS
DIAS COM HUMANIZACAO E
EFICIENCIA

SER MODELO DE EXCELENCIA DE
GESTAO EM SAUDE

ETICA

EFICIENCIA
COMPROMETIMENTO
HUMANIZACAO
INOVACAO
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-21

DIRETRIZES — LINHA MESTRA — HORIZONTE ESTRATEGICO DE TODA A SMS

1 — EFETIVACAO DA ATENCAO BASICA COMO PORTA DE ENTRADA PREFERENCIAL DO SISTEMA DE SAUDE E
ORDENADORA DO CUIDADO NAS REDES

2 — FORTALECIMENTO DO VINCULO ENTRE O CIDADAO E AS INSTITUICOES DE SAUDE, COM ENFASE NA CO-
RESPONSABILIDADE

3 — APRIMORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS
4 — INFORMATIZACAO DA REDE ASSISTENCIAL E SERVICOS DE APOIO E LOGISTICA
5 — APRIMORAMENTO DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVOS ESTRATEGICOS — COMO VAMOS ATINGIR AS DIRETRIZES? ABERTOS POR SERVICO

15 OBJETIVOS MONITORADOS

ACOES — MONITORADAS QUADRIMESTRALMENTE — VARIAS ACOES PODEM SER NECESSARIAS PARA O

ATINGIMENTO DE UMA ESTRATEGIA




RELATORIO RESUMIDO DO ORCAMENTO - RREO

ANEXO 12 (LC 141/2012, ART. 35)

RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGCAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

IMPOSTO

PREVISAO INICIAL ANUAL VALOR ARRECADADO

%

IPTU

ITBI

ISS

IRRF

MULTA, JUROS DE MORA E OUTROS ENCARGOS
DOS IMPOSTOS

DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS

MULTA, JUROS DE MORA E OUTROS ENCARGOS
DA DIVIDA ATIVA

COTA-PARTE FPM

COTA-PARTE ITR

COTA-PARTE IPVA

COTA-PARTE ICMS

COTA-PARTE DO IPI - EXPORTAGCAO

OUTRAS

173.880.000,00 109.307.939,68
62.000.000,00 13.210.321,40
211.140.000,00 67.524.799,91
82.034.100,00 34.297.697,39
3.167.100,00 769.580,45
73.278.000,00 5.708.319,91
18.342.100,00 3.203.038,72
99.360.000,00 21.187.176,38
745.200,00 45.309,16
86.940.000,00 23.324.429,24
583.740000,00 152.667.362,99
11.178.000,00 2.357.052,91
3.726.000,00 492.107,14

1.409.530.500,00 434.095.135,28

62,86
21,31
31,98
41,81

24,30
7,79
17,46

21,32
6,08
26,83
26,15
21,09
13,21
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RELATORIO RESUMIDO DO ORCAMENTO - RREO
ANEXO 12 (LC 141/2012, ART. 35)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO

SUS PREVISAO INICIAL ANUAL VALOR ARRECADADO %
PROVENIENTES DA UNIAO 169.342.000,00 50.409.763,54 29,77
PROVENIENTES DO ESTADO 13.000.410,00 3.157.899,54 24,29
OUTRAS RECEITAS DO SUS 57.670.300,00 15.970.821,21 27,69
OUTRAS RECEITAS PARA 3.071.000,00 752.058,67 24,49

FINANCIAMENTO DA SUDE

243.083.710,00 70.290.542,96

i, o+ Y
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SINTESE DAS DESPESAS EMPENHADAS E LIQUIDADAS
12 QUADRIMESTRE 2018

DESCRICAO DA

o o
SUBFUNCAO ORCADO ATUALIZADO EMPENHADO % LIQUIDADO %
ATENCAO BASICA 21.504.700,00 21.504.700,00 9.238.024,40 2,66 3.619.354,19 1,90
ASSISTENCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL 371.076.610,00 370.542.813,78 229.194.619,02 65,95 93.747.656,57 49,15

SUPORTE PROFILATICO

£ TERAPEUTICO 8.822.800,00 8.822.800,00 3.046.717,93 0,88 2.051.383,22 1,08
VIGILANCIA SANITARIA 3.066.600,00 3.066.600,00 1.138.855,59 0,33 376.008,49 0,20

VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA 432.500,00 432.500,00 20.371,00 0,01 12.519,00 0,01

OUTRAS SUBFUNCOES  299.889.300,00 302.360.198,45 104.871.355,93 30,18 90.945.186,89 47,68

704.792.510,00 706.729.612,23 347.509.943,87 100 190.752.108,36
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DESPESA TOTAL- RS 190.752.108,36
12 QUADRIMESTRE 2018

DESPESA POR FONTE DE RECURSOS

~ OUTRAS FONTES
- DE RECURSOS

32%
- RECURSOS

PROPRIOS
68%

OUTRAS FONTES = ESTADO E UNIAO

Ly
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PERCENTUAL DE APLICACAO NA SAUDE SOBRE A RECEITA
LIQUIDA DE IMPOSTOS
SECRETARIA DA SAUDE

RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ~ 434.095.135,28
DESPESAS COM SAUDE PARA AFINS DE

APURACAO  129.875.018,57

INDICE 29,92%

31,96

31,51

INDICES REFERENTES AO 2014 2015 2016 2017 2018
PRIMEIRO QUADRIMESTRE DE
CADA ANO

BB
B+
Sl !,
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DESPESAS CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
12 QUADRIMESTRE 2018

TIPO DE DESPESA 12 QUAD /FEVERE'RO \

CONFERENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA EM

DIARIA RS 4.180,00 SAUDE EM BRASILIA
MARCO
PASSAGENS RS 13.856,31 | SEMINARIO DE DIRETRIZES DE SAUDE MENTAL E

FINANCIAMENTO DO SUS EM FLORIANOPOLIS

TOTAL RS 18.036,31 ,
212 PLENARIA NACIONAL DE CONSELHOS DE

\iUDE EM BRASILIA /

DECRETO N2 18.214, DE 08 DE SETEMBRO DE 2011
ART. 22. O VALOR DA DIARIA DESTINA-SE AO CUSTEIO DE
DESPESAS COM ALIMENTACAO E COM HOSPEDAGEM.

:’w \
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-21

DIRETRIZ 1 - EFETIVAGCAO DA ATENGCAO BASICA COMO PORTA DE ENTRADA
PREFERENCIAL DO SISTEMA DE SAUDE ORDENADORA DO CUIDADO NAS REDES

DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DO VINCULO ENTRE CIDADAO E AS INSTITUICOES DE
SAUDE COM ENFASE NA CO-RESPONSABILIDADE

DIRETRIZ 3 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETRIZ 4 - INFORMATIZACAO DA REDE ASSITENCIAL E SERVICOS DE APOIO E
LOGISTICA

DIRETRIZ 5 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

&) 3
S+ 72
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QUEM SOMOS?

REDE DE ATENGCAO A W giiégzoza
SAUDE MAIOR MUNICIPIO DE SC

UNIDADES DE ATENCAO
PRIMARIA, SECUNDARIA E
TERCIARIA A SAUDE R$190-752-108136
DESPESAS EM SAUDE NO 1°
QUADRIMESTRE 2018

RS 330,55

DESPESA POR HABITANTE NO 1°
QUADRIMESTRE 2018

NUMERO DE SERVIDORES
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ONDE ESTAMOS?

DISTRIBUICAO DA
REDE DE ATENCAO
A SAUDE

3 DISTRITOS

CENTRO

#ORGULHOTODODIA
#TODODIATEMSAUDEEMJOINVILLE




ONDE ESTAMOS?

DISTRIBUICAO DA
REDE DE ATENCAO
A SAUDE

3 DISTRITOS
57 UNIDADES

BASICAS DE
SAUDE

CENTRO

#ORGULHOTODODIA
#TODODIATEMSAUDEEMJOINVILLE



ONDE ESTAMOS?

DISTRIBUICAO DA
REDE DE ATENCAO
A SAUDE
3 DISTRITOS
57 UNIDADES
BASICAS DE
SAUDE

17 UNIDADES
ESPECIALIZADAS*

CENTRO

#ORGULHOTODODIA
#TODODIATEMSAUDEEMJOINVILLE



ONDE ESTAMOS?

DISTRIBUICAO DA
REDE DE ATENCAO
A SAUDE

3 DISTRITOS
CENTRO
57 UNIDADES
BASICAS DE
SAUDE

17 UNIDADES

ESPECIALIZADAS ESTRUTURA

FISICA:

4 HOSPITAIS 79 PREDIOS

PUBLICOS*

#ORGULHOTODODIA
#TODODIATEMSAUDEEMJOINVILLE




QUAL A NOSSA COBERTURA ESF?

DISTRITO NORTE

23 UNIDADES DE SAUDE
31 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA
65,2% COBERTURA ESF

AMPLIAGCAO DA COBERTURA ESF
2014 a 12 QUAD 18

DISTRITO CENTRO
17 UNIDADES DE SAUDE

22 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA
A48 2% COBERTURA ESEF

2014 2015 2016 2017 1°QUAD18

DISTRITO SUL
17 UNIDADES DE SAUDE
100 47 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA

EQUIPES ESF 94,5% COBERTURA ESF

' BB
o"-' /7
\‘ 4
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ATENDIMENTOS REALIZADOS POR FAIXA ETARIA E SEXO
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE | 12 QUADRIMESTRE 2018

N2 TOTAL DE ATENDIMENTOS
REALIZADOS

625.783

70 anos ou +
60 a 70 (anos incompletos)

50 a 60 (anos incompletos) N2 TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS

40 a 50 (anos incompletos) 342.969

303 40 (anos incompletos) MEDIA DE ATENDIMENTOS POR

PACIENTE
1,8

20 a 30 (anos incompletos)
10 a 20 (anos incompletos)

5 a 10 (anos incompletos) % DA POPULACAO ATENDIDA NO

PERIODO
59%

1 a 5 (anos incompletos)

0 a1 (anosincompletos)

® %MASC %FEM

B+
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OFERTA AMBULATORIAL
CONSULTAS MEDICAS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

34.495
P 85.977

CONSULTAS MEDICO ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

10.933
11.488 +5%

CONSULTAS MEDICO PEDIATRA

13.492

CONSULTAS MEDICO GINECOLOGISTA E
16.332 +21% I

OBSTETRA

47.611
0.088

CONSULTAS MEDICO CLINICO
-16% |

TOTAL DE CONSULTAS MEDICAS NA ATENCAO 106.531
PRIMARIA A SAUDE VT 153 835

W 1°2TRI17 W1°TRI18
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OFERTA AMBULATORIAL [ 3.836 }
CONSULTAS MEDICAS POR NiVEL DE COMPLEXIDADE CONSULTAS/DIA

NUMERO DE CONSULTAS MEDICAS NA ATENGAO 106.531

PRIMARIA A SAUDE

153.885

NUMERO DE CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS
153.429
NUMERO DE CONSULTAS MEDICAS NA URGENCIA E 154.153
EMERGENCIA 1 PO

327.638

TOTAL DE CONSULTAS MEDICAS REALIZADAS
459.959

W 1°TRI17 mW1°TRI18

&) 3
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Prefeitura de
Joinville




OFERTA AMBULATORIAL [ 5.313 }
CONSULTAS MEDICAS PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR CONSULTAS/DIA

CONSULTAS PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR EXCETO

MEDICO
177.220

327.638
NUMERO DE CONSULTAS MEDICAS REALIZADAS

r/0b73 459.959

TOTAL DE CONSULTAS DE NiVEL SUPERIOR 335311

(PROFISSIONAL MEDICO E NAO MEDICO)
637.179

W 1°TRI17 mW1°TRI18
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OFERTA DE EXAMES LABORATORIAIS 7.504
EXAMES/DIA

326.299 ABSENTEISMO
IS 378.435

233.276

LABORATORIOS CONTRATADOS

LABORATORIO MUNICIPAL
=Yl 221.890

TOTAL DE EXAMES LABORATORIAIS 559.575 = PACIENTES CONFIRMADOS = FALTANTES
REALIZADQOS o 45.723 PACIENTES AGENDADOS
M 600.325 i
21% DE FALTAS NO PERIODO

W 1°TRI17 W1°TRI18
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OFERTA DE EXAMES DE DIAGNOSTICO 1.579
EXAMES/DIA

EXAMES RADIOGRAFICOS
90.918

, 15.785
EXAMES ULTRASSONOGRAFICOS

ueEVI 20.952

11.233
EXAMES DE ALTA COMPLEXIDADE

sch/7 M 14.438

TOTAL DE EXAMES DE DIAGNOSTICO
126.308

W 1°TRI17 mW1°TRI18

i, o+ Y
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SAUDE BUCAL
12 QUADRIMESTRE 2018

RESOLUTIVIDADE 57.135 @ ESCOLARES DO 12 AO 92 ANO AVALIADOS
79% 37.369 @ 65% ALTA DE TRATAMENTO APOS
7,509 63.638 © PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS
84% REALIZADOS
DISTRITO SUL 2.696 N
3197 16.078 © ESCOVACOES REALIZADAS
88%
DISTRITO CENTRO 1.700
1.920
62% 33% COBERTURA h
DISTRITO NORTE 1.501 POPULACIONAL - JE
2.392 ESTIMADA PELAS LY ’ .“ :
m ALTA TRATAMENTO ® 12 CONSULTA PROGRAMATICA EQUIPES DE SAUDE

BUCAL NO MUNICIPIO
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HOSPITAL SAO JOSE
12 QUADRIMESTRE 2018

ATENDIMENTOS PRONTO SOCORRO INTERNACOES

15.058 4.212
a8 19.544 4.917

m 12 QUAD17 H 12 QUAD1S8 m 12 QUAD17 H 12 QUAD1S8
MEDIA DE
E 162 ATENDIMENTOS/DIA } [ 25;:—52'25} PERMANENCIA:
7,02 DIAS
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HOSPITAL SAO JOSE
12 QUADRIMESTRE 2018

ATENDIMENTOS AMBULATORIO ONCOLOGICO TRANSPLANTES REALIZADOS
9.858 , 10
CORNEA
10.191 10

W 12 QUAD17 H 12 QUAD18 )
RINS E FIGADO
30

E 127 ATENDIMENTOS/DIA } m1°2QUAD17 m1°2QUAD18

O HOSPITAL SAO JOSE E A UNIDADE HOSPITALAR QUE MAIS FAZ
CAPTACAO DE ORGAOS DE DOADORES FALECIDOS EM SANTA
CATARINA E A COMISSAO DE TRANSPLANTES E CONSIDERADA
REFERENCIA NO ESTADO

i,\» :‘P“" 7
Prefeitura de
Joinville




INDICADORES DE SAUDE
12 QUADRIMESTRE 2018

NUMERO DE CASOS NOVOS DE TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA DE MORTALIDADE
SIFILIS CONGENITA EM MENORES PREMATURA (30-69 ANOS) PELO
DE UM ANO 8,8 CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS

DCNT/100 MIL HABITANTES NESSA

59 FAIXA ETARIA
19
11
. L
I

2017 META 19 19 2017 META 2017 META
2018 QUAD17 QUAD18 2018 QUAD17 QUAD18 2018 QUAD17 QUAD18
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-21

DIRETRIZ 1 - EFETIVACAO DA ATENCAO BASICA COMO PORTA DE ENTRADA
PREFERENCIAL DO SISTEMA DE SAUDE ORDENADORA DO CUIDADO NAS REDES

DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DO VINCULO ENTRE CIDADAO E AS INSTITUICOES
DE SAUDE COM ENFASE NA CO-RESPONSABILIDADE

DIRETRIZ 3 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETRIZ 4 - INFORMATIZACAO DA REDE ASSITENCIAL E SERVICOS DE APOIO E
LOGISTICA

DIRETRIZ 5 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

S+ 72
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ABSENTEISMO
12 QUADRIMESTRE 2018

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE CONSULTAS ESPECIALIZADAS EXAMES REGULADOS

.05

m CONSULTAS REALIZADAS FALTANTES m CONSULTAS REALIZADAS FALTANTES m EXAMES REALIZADOS FALTANTES

225.229 CONSULTAS AGENDADAS 61.320 CONSULTAS AGENDADAS 23.932 EXAMES AGENDADOS
16% DE FALTAS NO 12% DE FALTAS NO 9% DE FALTAS NO
PERIODO PERIODO PERIODO _
o
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OUVIDORIAS
12 QUADRIMESTRE 2018

2.478 PROCESSOS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO COM 2.589 MANlFESTACf)ES

MANIFESTACOES POR TIPO

ReCLAMAGAO |G 1 553 =)  RECLAMACOES POR MOTIVO
DENUNCIA 776
DIFICULDADE DE ACESSO L4 229
ELOGIO |73
INFORMACAO |58 DEMORA [=ik/ 499
SUGESTAO \13
QUTROS I86 INDISPONIBILIDADE =01/

OUTROS Aoz 309




OUVIDORIAS
12 QUADRIMESTRE 2018

INDISPONIBILIDADE DEMORA DETALHADA DIFICULDADE DE ACESSO
DETALHADA DETALHADA
OUTROS

ATENDIMENTO 5
TELEFONICO 63
PROCEDIMENTOS

CONSULTA [
ELETIVA | 2ok 128 ATENCAO BASICA 153
MEDICAMENTO 261
CIRURGIA ELETIVA | 1)/ 141

RECURSOS EXAME ELETIVO | Hlsvz 80

HUMANOS

19% E1

25% 123

MATERIAL [El0FZ 164

OUTROS 13
OUTROS 16 OUTROS 27
#ORGULHOTODODIA
#TODODIATEMSAUDEEMIJOINVILLE T

i
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OUVIDORIAS
12 QUADRIMESTRE 2018

DENUNCIA POR MOTIVO “TERCEIRO” AGRUPA PESSOAS FISICAS OU

JURIDICAS RELACIONADAS A INFRAGOES
. SANITARIAS OU A ZOONOSES, NESTE CASO,

AGENTE PUBLICO RS 299 )
SOBRETUDO DENUNCIAS LIGADAS A FALTA

DE ASSEIO EM PROPRIEDADES, O QUE

CONTRIBUI COM A PROLIFERACAO DO

TERCEIRO 477 MOSQUITO AEDES AEGYPTI (46%).
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CANAIS DE OUVIDORIA

G

DISQUE 156
DAS 8 AS 18 HORAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, EXCETO FERIADOS.

INTERNET
HTTPS://WWW.JOINVILLE.SC.GOV.BR

OUVIDORIA@JOINVILLE.SC.GOV.BR

PRESENCIAL
SEDE DA OUVIDORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

AVENIDA HERMANN AUGUST LEPPER, 10 - SAGUACU

ABERTO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, 08:00H AS 18:00

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

AVENIDA GETULIO VARGAS, 238 - ANITA GARIBALDI (ENTRADA PRINCIPAL)
ABERTO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, 08:00 AS 12:30 E 13:30 AS 17:30
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-21

DIRETRIZ 1 - EFETIVACAO DA ATENCAO BASICA COMO PORTA DE ENTRADA
PREFERENCIAL DO SISTEMA DE SAUDE ORDENADORA DO CUIDADO NAS REDES

DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DO VINCULO ENTRE CIDADAO E AS INSTITUICOES DE
SAUDE COM ENFASE NA CO-RESPONSABILIDADE

DIRETRIZ 3 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETRIZ 4 - INFORMATIZACAO DA REDE ASSITENCIAL E SERVICOS DE APOIO E
LOGISTICA

DIRETRIZ 5 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Lo i
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EDUCACAO PERMANENTE __ n Telessaﬁde

12 QUADRIMESTRE 2018 Santa Catarina

OFERECE APOIO ASSISTENCIAL E ATIVIDADES TELECONSULTORIAS DISPONIVEIS EM
DE EDUCACAO PERMANENTE A DISTANCIA JOINVILLE COM TELECONSULTORES DA
AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE POR MEIO DE SECRETARIA DA SAUDE:
DIVERSOS SERVICOS:
ENDOCRINOLOGIA
. ORTOPEDIA
v WEBCONFERENCIA v/ CURSOS SAUDE MENTAL 53% DOS PROFISSIONAIS
v' WEBPALESTRAS v' TELECONSULTORIAS UTILIZARAM ALGUMA
v EORUNS CURATIVOS ESPECIAIS DAS FERRAMENTAS NO
OFTALMOLOGIA
, SAUDE AUDITIVA 12 QUAD
O SEU PRINCIPAL OBJETIVO E FORTALECER E
TELEDERMATO

QUALIFICAR A ATENGCAO BASICA AO
INVESTIR NO PROTAGONISMO DAS EQUIPES

TAMBEM FORAM OFERECIDOS 33 CURSOS PELA SECRETARIA DE SAUDE NO PERIODO
A FIM DE ATUALIZAR E CAPACITAR OS PROFISSIONAIS CONSIDERANDO AS DIRETRIZES
PREVISTAS NO PMS 2018/21
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-21

DIRETRIZ 1 - EFETIVACAO DA ATENCAO BASICA COMO PORTA DE ENTRADA
PREFERENCIAL DO SISTEMA DE SAUDE ORDENADORA DO CUIDADO NAS REDES

DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DO VINCULO ENTRE CIDADAO E AS INSTITUICOES DE
SAUDE COM ENFASE NA CO-RESPONSABILIDADE

DIRETRIZ 3 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETRIZ 4 - INFORMATIZACAO DA REDE ASSITENCIAL E SERVICOS DE APOIO E
LOGISTICA

DIRETRIZ 5 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

B+ i

Iy
Preféitu[a de
Joinville




SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
FASES DA IMPLANTACAO

JUL/17 JUL/17 NOV/17 DEZ/17 JUN/18 JUL/18 AGO/18 DEZ/18
| | | | | | |
|

PRONTUARIO
ELETRONICO EM -
. AUTENTICACAO
100% APS DE ATESTADO APS
(SITE PMJ) CARTEIRA DE
VACINA  GERENCIAMENTO DE
ELETRONICA  \MEDICAMENTOS E

MATERAIS ATENDIMENTO

PAS 24 HORAS

ABORATORIAL  REGULACKODE
CONSULTAS E
PRONTUARIO PROCEDIMENTOS Aggngé\g;ﬁﬂngm;o
ELETRONICO
DEMAIS DO PACIENTE
UNIDADES B

AUTENTICACAO

DE ATESTADO
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-21

DIRETRIZ 1 - EFETIVACAO DA ATENCAO BASICA COMO PORTA DE ENTRADA
PREFERENCIAL DO SISTEMA DE SAUDE ORDENADORA DO CUIDADO NAS REDES

DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DO VINCULO ENTRE CIDADAO E AS INSTITUICOES DE
SAUDE COM ENFASE NA CO-RESPONSABILIDADE

DIRETRIZ 3 - APRIMORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETRIZ 4 - INFORMATIZACAO DA REDE ASSITENCIAL E SERVICOS DE APOIO E
LOGISTICA

DIRETRIZ 5 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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AUDITORIAS REALIZADAS OU EM FASE DE EXECUCAO NO PERIODO
12 QUADRIMESTRE 2018

m PROCESSOS NOVOS

m PROCESSOS CONCLUIDOS
E ARQUIVADOS

PROCESSOS EM
ANDAMENTO ATE
30/04/18 (ACUMULADO)

PROCESSOS
ENCAMINHADOS AOS
ORGAOS DE CLASSE

TRES RELATORIOS FORAM ENCAMINHADOS
A DIRECAO TECNICA MEDICA DA SECRETARIA
DA SAUDE SOLICITANDO QUE SEJAM
TOMADAS AS DEVIDAS PROVIDENCIAS
DEVIDO AO DESCUMPRIMENTO DO CODIGO
DE ETICA MEDICA:

v' AUDITORIA SISAUD N@ 186

v' PARECER SISAUD N@ 72

v' PARECER SISAUD N2 79




VIGILANCIA SANITARIA
12 QUADRIMESTRE 2018

FORAM REALIZADAS UM TOTAL DE 5.912 VISTORIAS NO PERIODO, ENTRE ELAS:

757 HABITE-SE ENTREGUES

p PRAZO MEDIO PARA RETIRADA DE
1.523 ALVARAS ENTREGUES

] DOCUMENTACAO
152 ANALISES DE PROJETOS

231 ATENDIMENTOS DE DENUNCIAS, SENDO 79

LICENGCA INICIAL: 6 DIAS UTEIS
IMPROCEDENTES E 152 PROCEDENTES

N REVALIDACAO: 15 DIAS UTEIS
3 INTERDICOES

HABITE-SE: 12 DIAS UTEIS
FORAM ACOMPANHADQOS OS ABATES DE 790 BOVINOS E

, DENUNCIA: 4 DIAS UTEIS
71 SUINOS

7, 0] i
A%, 4, g
e v‘; ; ;“
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VIGILANCIA EM SAUDE
12 QUADRIMESTRE 2018

MONITORAMENTO DA DENGUE

INVESTIGACOES 26 ARMADILHA 84%
REA”ZADASN LIXO 06% 315 FOCOS NO 1¢°
INVESTIGACOES . OUTROS QUADRIMESTRE
AGUARDANDO EXAMES (BROMELIAS, CAIXAS D’AGUA, BOCAS 10% 2018

DE LOBO, CALHAS, ETC)
CASOS DESCARTADOS 21 t
CASOS CONFIRMADOS 4  FORADO LOCALIDADE

ESTADO BOA VISTA 41% 292 FOCOS EM
: TODO ANO

CASOS AUTOCTONES 0 {

FATIMA 19% OF 2017
CASOS ALOCTONES 4 JARDIM SOFIA 04%
) OUTROS 36%
OBITOS POR DENGUE 0

BB
Pre.feyitu[a de
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POLIMEDICAMENTOSOS R$7_762_4]8,22

M PACIENTES EM USO DE 5
E OoOuU MAIS MEDICAMENTOS CASTOS COM
AO MESMO TEMPO MEDICAMENTOS NO
4]
D NO 1° QUADRIMESTRE 0 QUABRIMESTRE
| SECRETARIA DA
SAUDE E HOSPITAL
C USUARIOS SAO JOSE
A
v TOP 10 MEDICAMENTOS N\ 29.627 .664
E ; L B ® ®
MAIS DISPENSADOS UNIDADES DE MEDICAMENTOS
N DISPENSADOS NO 1°QUADI18
T & TRATAMENTO PARA HIPERTENSAO
2 TRATAMENTO PARA DIABETES 4
O
1 TRATAMENTO PARA DEPRESSAO Qe a 3 54 -4 6 3
S

1 TRATAMENTO PARA DOR NUMERO DE PACIENTES ATENDIDOS NAS

FARMACIAS BASICAS NO 1°QUADIS8
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PROGRAMA MEXA-SE MAIS
JUSTIFICATIVA

PROJETO INTERSETORIAL PROMOVIDO AUMENTO DE 61,8% DE DIABETES E 14,2% DE HIPERTENSAO
PELA PREFEITURA TENDO COMO (2006 — 2016)

RESPONSAVEIS A SECRETARIA DA

SAUDE E SECRETARIA DE ESPORTES E OBESIDADE (IMC > 30KG/M?) CRESCEU 60% EM DEZ ANOS
APOIO DE DIVERSOS OUTROS ORGAOS (11,8% EM 2006 PARA 18,9% EM 2016)

TEM COMO OBIJETIVO LEVAR ACOES % DE ADULTOS COM SOBREPESO OU OBESIDADE

DE SAUDE, LAZER E BEM-ESTAR, POR SEXO, 2017

PROMOVENDO A SENSIBILIZACAO E

MOBILIZACAO DA COMUNIDADE PARA 73,62 77,44 6727 68,67

60,09 61,49

ADOCAO DE HABITOS E MODOS DE
VIDA SAUDAVEIS

JOINVILLE SC BRASIL
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DESTAQUES
12 QUADRIMESTRE 2018

PROGRAMA “MELHOR ACOLHER” IMPLANTADO
EM 100% DO DISTRITO SUL E INIiCIO DA
IMPLANTACAO NO DISTRITO CENTRO

PROJETO COM USUARIOS DE SAUDE MENTAL E
AVALIADO COMO EXPERIENCIA INOVADORA PELO
MINISTERIO DA SAUDE

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR (SAD) DO
HOSPITAL SAO JOSE FOlI RECONHECIDO
NACIONALMENTE QUANTO A QUALIDADE DO
ATENDIMENTO

SECRETARIA DA SAUDE DE JOINVILLE INICIA
ATIVIDADES DE NUCLEO DE INOVACAO

IMPLANTACAO DA 1002 EQUIPE DE SAUDE DA
FAMILIA EM 27/04/18

BB
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EQUIPE DO HOSPITAL SAO JOSE E RECONHECIDA
POR DESENVOLVER UM PROJETO PARA DIMINUIR
LESOES NA UTI

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE E DESTAQUE EM
DOACOES E TRANSPLANTES

INICIO DA IMPLANTACAO DA ACREDITACAO ONA
NO HOSPITAL SAO JOSE

PROJETOS DA SECRETARIA DA SAUDE SAO
PREMIADOS EM CONGRESSO ESTADUAL
203 PROJETOS INSCRITOS (15 JOINVILLE)

41 CLASSIFICADOS (9 JOINVILLE)
21 PREMIADOS (6 JOINVILLE)
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MUITO
OBRIGADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
JEAN RODRIGUES DA SILVA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO
ANNA PAULA PINHEIRO
BARBARA GABRIELA NIED
DENISE VIZZOTTO

KELI BETT

APRESENTACAO:
ANNA FLAVIA BITTENCOURT AUGUSTO
ANNA PAULA PINHEIRO

PLANEJAMENTO.SAUDE@JOINVILLE.SC.GOV.BR
3481-5170

MAIO/2018
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