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MEMORANDO SEI N° 1301256/2017 - SEPROT.NAD

Jomville, 30 de novembro de 2017.

Em resposta ao Memorando SEI 0965828- SEPUD. UPL, encaminhamos o anexo SEI
1300577, e seus sub-anexos, referente a revisao do Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentavel.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Glaucus Folster, Diretor (a)
Executivo (a), em 30/11/2017, as 15:222, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha Barbosa,
Secretario (a), em 30/11/2017, as 19:20, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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MEMORANDO SEI N° 1356466/2017 - SAS.NAD

Jomville, 18 de dezembro de 2017.
A Secretaria de Integracao e Desenvolvimento Econdmico - SEPUD

Em atencdo ao Memorando SEI n° 0960682/2017 - SEPUD.UPL segue anexo,
informagdes para o processo de Revisao do Plano Diretor.

Documento assinado eletronicamente por Vagner Ferreira de Oliveira,
Secretario (a), em 18/12/2017, as 16:42, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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Assunto: Levantamento de dados para o processo de Revisdo do Plano Diretor

Art. 21 - Para a Assisténcia Social, que tem como base as diretrizes previstas da Lei Organica_de Assisténcia Social, na Politica Nacional de

Assisténcia Social e demais normas reguladoras, a Politica Municipal tem por objetivo organizar, regular e nortear a execugao da gestao através

de um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da sociedade, que assegurem a protecéo integral de cidaddo e grupos, tendo como
centralidade a familia, sdo estabelecidas as seguintes diretrizes:

| - Fortalecer o 6rgao gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social, para concretizar sua competéncia na formulagao,
implementacgao, implantagao e gerenciamento de servigos, programas, projetos e beneficios, operando em rede e de forma hierarquizada
os servigcos de Protecao Basica e Protecao Especial
A aprovacao da Politica Nacional de Assisténcia Social em 2004, desencadeou o processo de reordenamento de todas agdes no campo da
Assisténcia Social visando a implantagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

A SAS utiliza instrumentos de gestdo como por exemplo, o Plano Municipal de Assisténcia Social e o Planejamento Estratégico para atingir
as metas previstas.

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br
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Il - Reordenar a Politica Municipal de Assisténcia Social, segundo as diretrizes da Constituicao Federal, Lei n® 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, Politica Nacional de Assisténcia Social - 2004, Norma Operacional Basica/Sistema Unico de Assisténcia Social-2005

a) Alteragado da estrutura organizacional e da nomenclatura da Secretaria de Bem Estar Social para Secretaria de Assisténcia Social, aprovada
pela Lei n° 6.105 de 28 de margo de 2008 alterada pela Lei de n° 8363, de 25 de janeiro de 2017:

Secretaria de Assisténcia Social

Gabinete

Geréncia de Unidade de Administracéo e Financas

Geréncia de Unidade de Planejamento e Gestao

Geréncia de Unidade de Protecao Social Basica

Geréncia de Unidade de Protecao Social Especial (Média e Alta Complexidade)

Geréncia de Unidade de Gestao e Fomento a Geracao de Renda;

b) Alteracdo da Lei Municipal que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia Social. Lei n® 5.622 de 25 de
setembro de 2006

c) Monitoramento e capacitagdes para a rede socioassistencial privada (cofinanciada ou nao);

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br
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d) Construgcéo de

fluxos de referéncia e contrareferéncia da rede governamental e privada.
lll - Realizar diagnéstico social, para conhecer as demandas sociais, planejar e reorganizar os servigcos de forma a subsidiar a
elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social

a) Diagnéstico das Potencialidades Socioecondmicas dos Trabalhadores de Material Reciclavel de Joinville/SC. Langamento do Livro em
06/10/2015;

b) Diagnostico Social da Crianga e do Adolescente em 2010;
c) Diagnéstico socioterritorial do CRAS Parque Guarani

IV - Descentralizar as agcoes de assisténcia social nos territérios, em areas urbanas e rurais de maior vulnerabilidade social, com a
inclusao de <cidadaos e grupos, possibilitando o acesso aos bens e servicos basicos e especiais;
Implantagao dos CRAS e CREAS

No intuito de facilitar o acesso dos usuarios aos servigos socioassistenciais formou-se grupo de estudo que elaborou proposta de
reordenamento dos territorios e implantagcdo de mais 3 unidades de CRAS. A partir de 2018, todos servicos serdo descentralizados, bem como,

remanejamento dos trabalhadores do SUAS que atualmente prestam atendimento na sede da SAS.

Implantagéo dos Servigos Sdécioassistenciais

Equipamentos Servigos Ofertados Data de Implantacao

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br



Secretaria de Assisténcia Social

Casa Abrigo Viva Rosa S,e.rvi(;o de Acglhimento a Mulheres 2002
Vitimas de Violéncia

CRAS Parque Joinville Servico de Protegdo e Atendimento 2005

(Atualmente & CRAS Integral a Familia

Aventureiro) Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

CRAS Jardim Paraiso Servico de Protecdo e Atendimento 2006
Integral a Familia
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

CRAS Paranaguamirim Servico de Protecdo e Atendimento 2007
Integral a Familia
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

CRAS Morro do Meio Servigo de Protecdo e Atendimento 2007
Integral a Familia
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

CREAS Norte Servico de Protecdo e Atendimento 2007

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
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Secretaria de Assisténcia Social

Especializado as Familias e

Individuos

Servigo de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias

S
Prefeitura de
Joinville

Programa Familias Servico de Acolhimento de Criangas 2007
e Adolescentes

Acolhedoras

CRAS Adhemar Garcia Servico de Protecdo e Atendimento 2010
Integral a Familia
Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Centro de Referéncia Servico Especializado para Pessoas 2010

Especializado para Populagao
em Situacdo de Rua — Centro

Pop

em Situacao de Rua

Servico Especializado em

Abordagem Social

2017 — Inauguragao
da sede prépria

2015

CREAS Bucarein

Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado as Familias e
Individuos

Servico de Protecdo Social a

2010

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
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Secretaria de Assisténcia Social

Adolescentes em Cumprimento de
Medidas Socioeducativas (MSE),
Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacao de Servigcos a
Comunidade (PSC)

S
Prefeitura de
Joinville

CRAS Comasa

CREAS Sul Floresta

Servigo de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia

Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Servigo de Protecdo e Atendimento

2011

2012

Especializado as Familias e 2017 — Inauguracao

Individuos

Servigo de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias

de sede prépria

Servico de Intermediagdo de Méao
de Obra, Seguro-Desemprego e
Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social

2012

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
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Secretaria de Assisténcia Social

Servigo de Incentivo as
CEPAT

Organizagbes Produtivas

Servico de Preparacdo e Formacao 2008

Profissional

2008

Restaurante Popular Herbert Oferta de refei¢cdes 2008
José de Souza
Restaurante Popular Zilda Arns Oferta de refei¢cdes 2013
Abrigo infanto juvenil Servigo de Acolhimento de criangas 1989

e adolescentes

2010- Inauguragéao

sede nova
Servigo de Protecdo e Atendimento 2017
Integral a Familia
Servigo de Convivéncia e
CRAS Parque Guarani Fortalecimento de Vinculos
CRAS Pirabeiraba Servigo de Protecdo e Atendimento 2018

Integral a Familia

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
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Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

CRAS Floresta Servico de Protecdo e Atendimento 2018
Integral a Familia

Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

V - Criar e implementar a politica de recursos humanos especificas para area de assisténcia social, com participacao dos trabalhadores
sociais e suas entidades de classe

Quanto a Politica de Recursos Humanos para o SUAS, considerando que nao tivemos novos encaminhamentos e orientagdes do Conselho
Nacional e Estadual de Assisténcia Social, a Secretaria de Assisténcia Social segue as normativas e regulamentagdes estabelecidas aos
servidores publicos municipais. O Forum dos Trabalhadores do SUAS municipal realizou algumas reunidées em 2013, objetivando elaborar sua

carta de principios. Houve outras tentativas em 2015 e 2016, que ndao avangaram por falta de iniciativa e adesado dos trabalhadores dos SUAS,
sejam eles governamentais ou ndo governamentais.

No ano de 2017, somos 714 trabalhadores sociais, sendo 440 servidores governamentais e 274 trabalhadores nao governamentais. Os dados nao
governamentais forma obtidos junto aos Planos de Acdo de 2017 entregues pelas Organizagdes da Sociedade Civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Apresentamos o quadro evolutivo do numero de servidores da SAS de 2013 a 2017:

Ano 2013 2014 2015 2016 2017

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br
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N° servidores 382 398 438 434 440

*2017 — até setembro de 2017.

VI - Implantar e implementar politica de capacitacdo continuada e valorizagcao de profissionais, conselheiros, gestores, técnicos,
organizagées nao-governamentais e governamentais, usuarios, entre outros atores, orientada por principios éticos, politicos e
profissionais, para garantir atendimento de qualidade na assisténcia social

A Assisténcia Social requer profissionais preparados para atender as complexas demandas que se apresentam, sendo assim uma politica de
qualificacéo sistematica e continuada de recursos humanos foi instituida por meio da Resolugdo CNAS n°4, de 13 de marco de 2013.

A Educacao Permanente € o processo continuo de atualizacdo e renovacao de conceitos, praticas e atitudes profissionais das equipes de trabalho e
diferentes agrupamentos, a partir do movimento historico, da afirmacdo de valores e principios e do contato com novos aportes tedricos,
metodoldgicos, cientificos e tecnoldgicos disponiveis.

Desta forma, integrar e ampliar os espagos de debates entre as instancias de gestao, controle social, instituicdes educacionais e movimentos sociais
tém sido um grande desafio na execugdo da educagdo permanente. Processo que tem como principio a relagao teoria-pratica, a construgao
reflexiva do conhecimento, gerado no préprio cotidiano do trabalho em equipe, cujos objetos s&o a reflexdo e a acdo, condigbes para uma
reconfiguragdo permanente e qualificada dos processos de trabalho de modo a implicar os trabalhadores como protagonistas deste processo de
transformagao do trabalho e fortalecimento da gestao e da participagdo democratica.

O Plano de Educagdao Permanente da Assisténcia Social de Joinville esta em construcdo. Contamos com a participagdo dos trabalhadores e
gestores da Secretaria de Assisténcia Social para a realizagdo de estudos, pesquisas e levantamentos de demandas. Estamos em processo de
elaboracdo de um plano a ser enviado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Joinville para aprovacao.

Concomitante a este processo, temos realizado e participado de eventos de formacgao voltados a politica de assisténcia social e ao desenvolvimento
humano e organizacional dos servidores.

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br
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Atividades de formagao dos servidores da SAS — 2013 a 2017

Ano 2013 2014 2015 2016 2017
Eventos 31 160 88 78 57
Carga Horaria 110 1571 798 870 375

*2017 — até setembro de 2017.

VIl - Integrar a assisténcia social, com as demais politicas publicas de modo a prover os direitos sécio assistenciais para criangas,
adolescentes, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia, assegurando o atendimento qualificado e melhorando a seguranga de
sobrevivéncia, autonomia, renda, convivéncia familiar e comunitaria

a) Comissao Municipal de Prevencéao e Erradicagédo do Trabalho Infantil — PETI
b) Comissao Intersetorial ACONCHEGAR, que trata do Protocolo de Atendimento as Vitimas de Violéncia Sexual

c) Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Publica para Populagédo em Situagao de Rua

d) Conclusao dos fluxos intersetoriais entre SAS e Saude para acompanhamento de pessoas em situagao de rua
e) Grupo Gestor do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC na Escola com a participagao da Secretaria de Educagao e Secretaria de Saude

f) Participagcao no Comité Gestor da Politica Municipal de Fomento a Economia Solidaria, criado pelo Decreto n° 19.942/2012
g) Participagao no Comité Gestor do Programa “Crack, é possivel vencer”
Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
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h) Participacéo no Comité Intersetorial da Secretaria da Saude e de Assisténcia Social.

VIl - Garantir a protecdo social aos cidadaos e grupos que por decorréncia da pobreza, privagao pela auséncia de renda, fragilidade de
vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento social, desvantagem pessoal resultante de deficiéncias, discriminagoes etarias, étnicas e
de género, encontram-se em situagao de vulnerabilidade e risco social

a) Lei n° 7.945 de 23 de janeiro de 2015 que altera a nomenclatura do programa familias protetoras para “Familias Acolhedoras, modifica a redagao
de dispositivos da Lei n° 5.998 de 30 de novembro de 2007, ampliando o valor repassado as familias de 1 salario para 1 salario minimo e meio por
crianga acolhida;

b) Decreto n° 25.077 de 15 de julho de 2015 que dispbe sobre os critérios e requisitos para a concessédo de beneficio eventual na modalidade
“auxilio-natalidade” nos termos da Lei n° 6816 de 15 de dezembro de 2010;

c) Implantacdo do Servigo de Protegcao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia em Centro Dia. Atualmente o municipio mantém Termo de
Chamamento Publico com a entidade APAE que executa o servigo ofertando 30 vagas, as quais sao referenciadas pelos CREAS;

d) Instituigdo do Decreto n® 20849/2013, que define as atribui¢des dos 6rgados da administragdo publica direta e indireta, concessionaria, recicladores
e galpdes; Cadastramento individual dos recicladores e coletivo dos galpdes de triagem que recebem a coleta seletiva do Municipio;

e) Aprovacgao do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional pelo Decreto n° 29.882, de 16 de outubro de 2017;

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br
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Protecao Social Basica

06 CRAS Programa Eco SRPB CCI
Cidadao
2014 1.340 familias 43 adolescentes  5.341 pessoas 132 idosos
acompanhadas atendidas em SCFV
2015 1.332 familias 48 adolescentes  2.327 pessoas 104 idosos
acompanhadas atendidas em SCFV
2016 792 familias 25 adolescentes  2.490 pessoas 130 idosos
acompanhadas atendidas em SCFV
Protecao Social Especial Média Complexidade
3 CREAS Medidas Abordagem  Centro POP
Socioeducativas Social
2014 1.221 familias 207 adolescentes Nao havia o 1.960
acompanhadas servigo pessoas
atendidas
2015 1.153 familias 200 adolescentes 374 abordagens 2.262
acompanhadas pessoas
atendidas
2016 1.139 familias 213 adolescentes 487 abordagens 2.264

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
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acompanhadas pessoas

atendidas

Protecao Social Especial de Alta Complexidade

Crianga e Mulheres

Adolescente

2014 70 acolhidos 35 acolhidas
2015 71 acolhidos 34 acolhidas
2016 84 acolhidos 38 acolhidas

g) Ampliacao e cofinanciamento de vagas da rede socioassistencial privada ampliando o atendimento a populagao, conforme quadro abaixo:

Servico Qtdade OSC/OSCIP Vagas
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 01 160

Vinculos —Criancas e Adolescentes de 6 a 17
anos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 01 65

Vinculos — ldosos

Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo para 07 258

Pessoas com Deficiéncia e suas Familias

Servico de protegcdo social especial para 01 30

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br



Secretaria de Assisténcia Social

pessoas com deficiéncia e suas familias —

Centro dia para PCDs

Servigco de acolhimento para pessoas idosas 06
— Grau |

Servigco de acolhimento para pessoas idosas 10
— Grau Il 01

Servico de acolhimento para pessoas idosas 05
— Grau lll

Servico de acolhimento institucional de 04 91

criancas e adolescentes (Novembro/2017)

Servico de Acolhimento institucional para 01 05
adultos e familias na modalidade de casa de

passagem ou abrigo Institucional

Fonte — Geréncia de Administracédo e Finangas e Geréncia de Planejamento e Gestdo — Novembro de 2017;
h) Encaminhamento 1130 usuarios para 59 cursos em 2017;

i) Implantacido da Incubadora Publica para empreendimentos, a Join.cubo.

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
Contato: (47) 3802-3700 | assistenciasocial@joinville.sc.gov.br
www.joinville.sc.gov.br
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IX - Garantir a protecao ao cidadao que por razdoes pessoais, sociais ou de calamidade publica encontra-se, permanente ou
temporariamente incapacitado de manter padroes basicos de vida

a) Decreto n° 17.629 de 07 de abril de 2011 que dispde sobre os critérios e requisitos para a concessao de beneficio eventual na modalidade
“auxilio-moradia” em virtude de situacdo de emergéncia e de vulnerabilidade temporaria, nos termos da Lei municipal n°6.816, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2010;

b) Comité de Calamidades — SAS e SEPROT

X - Intensificar a participacao popular na formulagao e controle da politica de assisténcia social através de conselhos deliberativos,
conferéncias e féruns ampliados de assisténcia social, de direitos da crianca e do adolescente, de direitos da pessoa idosa e de direitos da
pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida e ou outras formas de organizagao

a) Publicacdo da Lei n° 7.789, de 28 de julho de 2014 que institui o Programa de Transferéncia de renda - “Bolsa Familia” no ambito do Municipio de
Joinville, e institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social como instancia de controle social do Programa, revogando o Conselho Municipal do
Programa Bolsa Familia;

b) Regulamentagdo da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN, instituida pela Lei Organica Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional em 24 de Outubro de 2012, aconteceu em Fevereiro de 2015 por meio da Portaria 10/2015.

Xl - Fomentar estudos e pesquisas para identificagido de demandas e producao de informagées que subsidiem o planejamento,
monitoramento e a avaliagao das agoes desenvolvidas no ambito da Politica de Assisténcia Social

a) Implantagcdo da area de Vigilancia Socioassistencial vinculada a Geréncia de planejamento e gestdo. A vigilancia tem como papel fundamental
auxiliar nas atividades de planejamento por meio da produgao de dados, indicadores, com vistas ao aprimoramento da gestao;

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
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b) Elaboragcdo de informativo da Vigilancia, relatérios de atendimentos da SAS, diagnostico socioterritorial dos CRAS, mapeamento da rede
socioassistencial.

Xl - Organizar e manter atualizado o cadastro dos servigos do governo, das organizagées, da sociedade civil, e dos usuarios,
estabelecendo parametros para o controle de qualidade técnico e operacional dos processos de trabalho e para a relagao custo-eficacia
dos referidos servigos

a) O preenchimento anual do Censo SUAS é um processo de monitoramento que coleta dados por meio de um formulario eletrénico preenchido pela
SAS;

b) O Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS é uma ferramenta de gestdo do Governo Federal que armazena informagdes
sobre as organizagdes e ofertas socioassistenciais;

c) O CADSUAS é o sistema de cadastro nacional do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS que centraliza os cadastros da rede
socioassistencial (entidades inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS), trabalhadores do SUAS e entes federativos.

d) SIGEOR - Sistema utilizado pela SAS para registrar e acompanhar informagdes relacionadas a projetos financiados por outras esferas de
governo, bem como, o Programa ASSIM — Assisténcia social itinerante Municipal.

Xlll - Implantar um sistema de informagado geo-referenciado, mediante levantamento de indicadores e indices territorializados das
situagoes de vulnerabilidade social

a) Implantacdo do Sistema de Gestao Municipal da Assisténcia Social - GMAS como sistema oficial e Unico da assisténcia social no ambito do
Municipio de Joinville, por meio do DECRETO N° 29.454, de 31 de julho de 2017; Foram capacitados 240 trabalhadores do SUAS para
operacionalizacao do GMAS;

Rua Coronel Procépio Gomes, 749 - Bucarein - 89202-423
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b) Capacitacdo de equipe para alimentar informagbes referentes a Assisténcia Social no Sistema de Informag¢des Municipais Georreferenciadas
(SIMGeo0) que € um sistema de mapa online do Municipio de Joinville;

XIV - Assegurar a realizagado a cada dois anos da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

Ver item XVI.

XV - Maximizar as informagoes sobre os direitos e servigcos sécioassistenciais da assisténcia social em linguagem popular, facilitando o
acesso aos cidadaos

a) Producéo de video institucional junto com a SECOM,;
b) InfoSAS- Informativo mensal enviado eletrébnicamente aos servidores da SAS até o ano de 2016;

XVI - Garantir o regular funcionamento dos Conselhos Municipais, de politicas e direitos, vinculados ao érgao gestor municipal da
assisténcia social, apoiando a capacitagcao permanente de seus membros

Atividades dos Conselhos Municipais vinculados a SAS:

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONFERENCIAS QUANTIDADE TOTAL DE TOTAL DA SOCIEDADE CIVIL
PARTICIPANTES
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Ano: 2009
VIl Conferéncia Municipal de Assisténcia 01 356 302
Social

Tema: “Participagdo e Controle Social no
Sistema Unico de Assisténcia Social’.

Ano: 2011

ViliConferéncia Municipal de Assisténcia

Social 01 195 121
Tema: ‘Avancando na consolidacdo do

Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS
com a valorizagdo dos trabalhadores e a
qualificagdo da gestdo, dos servigos,
programas, projetos e beneficios”.

01 370 270
Ano: 2013

IXConferéncia Municipal de Assisténcia
Social

Tema:*A Gestdao e o Financiamento na 01 76 56
efetivacdo do SUAS”.

Ano: 2014

1° Audiéncia Publica realizada pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social de 01 390 240
Joinville.

Ano: 2015
XConferéncia Municipal de Assisténcia

Social 01 495 375
Lema:“Pacto Republicano no SUAS, rumo a

2026: O SUAS que temos e o SUAS que
queremos”.

Ano: 2017
XIConferéncia Municipal de Assisténcia
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Social

Tema: “Garantia dos direitos no fortalecimento

do SUAS”.

TOTAL 06 1.882 1.364
COMISSOES PERMANENTES Gestao Gestao Gestao Gestao Gestao
2008 a 2010 2010 a 2012 2012 a 2014 2014 a 2016 2016 a 2018
URELNIAO | PARTICIPANTES | SOCIEDADE | REUNIAO | PARTICIPANTES | SOCIEDADE | REUNIAO | PARTICIPANTES | SOCIEDADE | REUNIAO | PARTICIPANTES | SOCIEDAD | REUNIAO | PARTICIPANTES | SOCIEDADE

Comissao de Inscri¢do, Registro e 99 495 240 40 280 140 53 371 184 95 665 331 67 * 469* 230*
Monitoramento *

Comisséo de Legislagdo, Normas e 40 240 120 30 210 105 46 322 161 93 651 324 62* 434 *  217*
Financiamento *

Comissao de Politicas Publicas * 16 64 32 07 28 14 65 52 30 21 105 50 11* 55 * 27 *
Comissio de Comunicagio, 20 80 40 26 104 52 20 80 40 15 60 27 03 * 12 * 6*
Articulagdo e Mobilizacao *

Comissao Eleitoral * 05 20 10 05 20 10 02 10 05 04 16 08 03 * 15* 15*
TOTAL 180 899 1.341 108 750 321 186 835 420 228 1497 740 | 146 * 985 * 495 *
* Quantitativo até dia 06/12/2017
Total de reunides Comissdes: 848 Total de participantes: 4.966 Total da sociedade civil: 3.317
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REUNIOES Gestio Gestao Gestio Gestio Gestio
2008 a 2010 2010 a 2012 2012 a 2014 2014 a 2016 2016 a 2018
QUANTID TOTALDE TOTAL | QUANTID TOTALDE  TOTAL DA | QUANTID | TOTALDE | TOTAL QUANTI TOTALDE | TOTAL QUANTI TOTAL | TOTAL
ADE PARTICIPA DA ADE PARTICIPA SOCIEDA ADE PARTICIPA DA DADE  PARTICIPA DA DADE DE DA
REUNIAO NTES SOCIED | REUNIAO NTES DE CIVIL | REUNIAO NTES SOCIEDA = REUNIA NTES SOCIED REUNIA PARTICIP @ SOCIE
ADE DE CIVIL (6] ADE (0] ANTES DADE
CIVIL CIVIL CIVIL
Ordinérias * 22 352 176 23 368 184 24 384 192 24 384 192 17*  272* 136*
Extraordinarias * 14 224 112 12 192 96 20 320 160 11 176 88 10 * 160 * 80 *
* Quantitativo até dia 06/12/2017
Total de reunides Ordinarias: 110 Total de participantes: 1760 Total da sociedade civil: 880
Total de reunides Extraordinarias: 67 Total de participantes: 1072 Total da sociedade civil: 1608
b) Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
CONFERENCIAS QUANTIDADE TOTAL DE TOTAL DA SOCIEDADE
PARTICIPANTES CIVIL
I Conferéncia Municipal dos direitos 01 328 262
das pessoas com deficiéncia-2008
Tema: ‘Inclusdo, Participacdo e
Desenvolvimento — Um Novo Jeito de
Avancar”. 01 256 204

[Il Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia-2012
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Tema: ‘“Um Olhar Através da
Convengdo da ONU, Sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia: Novas
Perspectivas e Desafios”.

IV Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia- — 2016
Tema: “Os Desafios na Implementacao
da Politica da Pessoa com Deficiéncia:
a Transversalidade Como Radicalidade
dos Direitos Humanos".

I Congresso Estadual de
Fortalecimentos dos Conselhos
Municipais- FORCOMDEF

Tema: Fortalecimento dos Conselhos
Municipais

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Lei Municipal 4.403 de 25 de Setembro de 2001 {

al
(Alterada Lei 4.766 de 19 de maio de 2003 e 5.888 de 16 de agosto dew%ﬂ? de

oinville

01 223 179

01
595 420

TOTAL

04 1402 1065

COMISSOES PERMANENTES

QUANTIDADE TOTAL DE TOTAL DA SOCIEDADE
REUNIAO PARTICIPANTES CIVIL

Comissao GT 1 — Engenharia Arquitetura
Transporte e Mobilidade Urbana.

250 986 543

Comissao GT 2 — Planejamento
Orgamento e Gestao do FMDPPD

28 84 28

Comissao GT 3 — Saude e Reabilitagao

79 237 158
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Comissao GT 4 — Educagao 104 416 80
Comissao GT 5 — Empregabilidade 65 195 100
Comissao GT 6 — Grupo de Apoio Social 85 340 204
Comissbes Temporarias e/ou 282 846 668
Transitérias

(féruns,conferéncias, analises técnicas

entre outros)

REUNIOES QUANTIDADE TOTAL DE TOTAL DA SOCIEDADE
PARTICIPANTES CIVIL
Ordinarias 110 2200 1100
Extraordinarias 27 405 200
c) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Conferéncias Quantidade T9t_a| de Total da Sociedade Civil
Participantes

12 Conferéncia Municipal de Politicas 2011 129 54
para as Mulheres

tema: “Autonomia e Erradicacdo da

Pobreza” 2015 150 72
22 Conferéncia Municipal de Politicas

para as Mulheres 2017 50
Tema: “Mais direitos participacao e 120

poder para as mulheres”
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32 Conferéncia Municipal dos Direitos
das Mulheres

Tema: “Igualdade de Género e os
Novos Direitos”

Comissoes Permanentes Quantidade TPt?I de Total da Sociedade Civil
Participantes

Comisséao de Articulagao Politica - até 320 180 50
2014
Comissao de Reestruturacdo do
CMDM - até 2014 140 110 30
Comisséo de Estudo de Género — até 80 80 30
2014
Comisséo do Diagndstico — até 2014 250 190 53
Comisséo de Eventos — até 2014 200 300 105
Comisséao de Politica para as Mulheres
_ até 2014 12 12 S
Comissao de Planejamento e
Orcamento -Mesa Diretora — a partir 27 20 10
2015
Comissao de Politicas para as
Mulheres e Articulagdo com a 27 30 15

Sociedade -
a partir 2015
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Comisséao 27 44 15
Legislacao — a partir 2015
Comissdes Temporarias e/ou
Transitorias 08 102 43
(féruns,conferéncias, analises técnicas
entre outros)
Reunides Quantidade Tc.>t:¢1I de Total da Sociedade Civil
Participantes
Ordinarias 98 1150 650
Extraordinarias 24 120 26

d) Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

Prefeitura de
Joinville

CONFERENCIAS QUANTIDADE TOTAL DE PARTICIPANTES TOTAL DA SOCIEDADE CIVIL
IV Conferéncia Regional de Seguranca Alimentar e 01 262 111
Nutricional 2011
Tema: “Alimentacdo Adequada e Saudavel: Direito de
Todos”.
01 101 76
I Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
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Por Direitos e Soberania Alimentar”.

Lema: “Comida de Verdade no Campo ¢ na Cidade:

of ra de
Joinville

TOTAL 02 363 187
COMISSOES PERMANENTES Q%%%g&%DE TOTAL DE PARTICIPANTES TOTAL DA SOCIEDADE CIVIL
Comissoes Permanentes 120 470 315
(o emporini o i 5
REUNIOES QUANTIDADE TOTAL DE PARTICIPANTES TOTAL DA SOCIEDADE CIVIL
Ordinérias 110 1.650 1.210
Extraordinarias 130 350 245

e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes

1. VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — 2009 — Tema: “Construindo diretrizes da politica e do plano decenal”

participantes da sociedade civil
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2. IX Conferéncia Municipal Dos Direitos Da Crianga E Do Adolescente — 2011 — Tema: “mobilizando, Implementando E Monitorando A Politica E O
Plano Decenal De Direitos Humanos De Criangas E Adolescentes No Municipio” - 360 Participantes Da Sociedade Civil

3. X Conferéncia Municipal Dos Direitos Da Crianga E Do Adolescente De Joinville — 2014 — Tema: “Politica E Plano Decenal Dos Direitos Humanos
De Criancgas E Adolescentes — Fortalecendo Os Conselhos Dos Direitos Da Crianga E Do Adolescente” - 450 Participantes Da Sociedade Civil

4. Audiéncia Publica sobre o Plano Decenal dos Direitos Humanos da Crianga e do Adolescente — 26/05/2017 — 45 participantes da sociedade civil.

N° de participantes
Camaras setoriais N° de reunides representantes da Sociedade
Civil 2008-2017
Adm.InIStlra(}aE), Divulgacao e 120 480
Fiscalizagao do Fundo
Normas e Registros 164 492
Conjunta !I).iagnos’ti.co Social e 113 678
Politicas Basicas
Legislagao 109 218
Acompanhamento do Conselho 125 375
Tutelar

Formacao continuada * 6 18
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f) Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos

ACAO PARTICIPANTES SOCIEDADE CIVIL

Il Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos dos Idosos

Tema: Avaliagéo da Rede Nacional de Protec&o e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 300 240

Data: 16 e 17 de abrilde 2008

Il Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos dos Idosos

Tema: “O Compromisso de todos por um envelhecimento digno no Brasil” 400 320

Data: 15 e 16 de junho de 2011

IV Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Tema: “Protagonismo e Empoderamento da Pessoa ldosa — Por um Brasil de
” 200 160
Todas as ldades

Data: 26/09/2014

Reunides Ordinarias e Extraordinarias =128 5664 2832

Reunides de Comissdes

Técnica e Orcamentaria = 80 240 120
Politicas Publicas = 62 248 124
Registro/inscricdo e Denuncias = 165 495 260
Divulgacéo, Marketing e Eventos = 42 84 45
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