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RESOLUCAO SEI N° 0166798/2015 - SEMA.NAD

Joinville, 22 de setembro de 2015.

Resolucio CMSB n° 01/2015 — Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saneamento
Basico de Joinville.

O Conselho Municipal de Saneamento Bésico, no exercicio de suas competéncias estabelecidas na Lei
Complementar n° 396 de 19 de dezembro de 2013, decide:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saneamento Basico de Joinville,
conforme o Anexo I desta resolucao.
Art. 2° - Esta resolucgdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Joinville, 15 de setembro de 2015.

Juarez Tirelli Gomes dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de Saneamento Basico

Resolucio CMSB n° 01/2015 - ANEXO I
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO I - DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Municipal de Saneamento Bésico - CMSB, instituido pela Lei Complementar n° 396, de
19 de dezembro de 2013, que dispde sobre a Politica Municipal de Saneamento Basico, ¢ um 6rgao
colegiado de carater permanente, consultivo e deliberativo, com competéncia para dispor sobre a defini¢do, a
deliberacao, o acompanhamento da execu¢ao e o controle das a¢des dirigidas ao saneamento no ambito
municipal, principalmente quanto a Politica e aos Planos Municipais de Saneamento Basico, e exercera suas
competéncias nos termos do presente Regimento Interno.

CAPITULO II - COMPETENCIA

Art. 2° Cabe ao Conselho Municipal de Saneamento Basico - CMSB, para cumprimento de suas
competéncias legais, o exercicio das seguintes atribuigdes, especificadas na Lei Complementar n® 396, de 19
de dezembro de 2013:

I - discutir a proposta e as revisdes dos Planos Municipais de Saneamento Basico;

II - acompanhar e avaliar a implementagdo da Politica Municipal de Saneamento Bésico e do Planos
Municipais de Saneamento Basico;

III - propor normas e agdes relativas a formulacao, implantacdo e acompanhamento da Politica Municipal de
Saneamento Bésico, definindo prioridades e controlando as ag¢des de execugdo, assim como a captagao e
aplicacdo de recursos;



IV - sugerir alteragdes na Politica Municipal de Saneamento Basico;

V - propor diretrizes para a formulacio de projetos e de programas de aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Saneamento Bésico, bem como seu acompanhamento, fiscaliza¢ao e controle dessa aplicagao;
VI - articular-se com outros conselhos e comités existentes no Municipio e no Estado, principalmente com os
Comités de Gerenciamento das Bacias Hidrograficas no Municipio, com vistas & compatibilizacdao dos
planos setoriais de saneamento bésico entre si e com o Plano Estadual de Recursos Hidricos;

VII - acompanhar a execucdo dos Planos de Atividades da entidade reguladora;

VIII - monitorar e fiscalizar a prestacao dos servicos de saneamento basico, por intermédio dos relatérios dos
entes reguladores e demais entidades relacionadas aos servigos de saneamento basico;

IX - apreciar e emitir pareceres sobre os relatorios econdmico e financeiros e de desempenho dos servigos de
saneamento basico, apresentados pela entidade reguladora e demais entidades relacionadas aos servigos de
saneamento basico;

X - propor resolugdes e emitir pareceres, bem como, realizar estudos, pesquisas e campanhas de divulgacao
institucional voltadas ao saneamento basico;

XI - informar a Secretaria de Administragao e Planejamento sobre todas as decisdoes tomadas pelo Conselho,
quanto a investimentos e captacdo de recursos;

XII - deliberar quanto ao uso, aplicagdo e prestacao de contas dos recursos do Fundo Municipal de
Saneamento Basico;

XIII - participar e acompanhar a elaboracao, aprovacao e execucao do PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de
Diretrizes Orgamentarias) e LOA (Lei Or¢amentéria Anual), de modo a assegurar que estejam contempladas
no ciclo or¢amentario as demais condic¢des e exigéncias para alocagdo de recursos para a eficiente prestagao
do servigo publico de saneamento basico;

XIV - aprovar e alterar o seu Regimento Interno, com quérum de dois ter¢os de seus membros e publicar no
Jornal do Municipio.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° O Conselho Municipal de Saneamento Bésico terd a seguinte estrutura organizacional:

I — Presidéncia;

II — Vice-Presidéncia;

III - Plenaria;

IV - Secretaria Executiva;

V - Camaras Técnicas Setoriais.

§ 1° A Plendria € o 6rgdo de deliberagdo maxima, configurado pelas Reunides Ordinarias ou Extraordinarias
dos membros do CMSB, que cumpra os requisitos de funcionamento estabelecido neste Regimento.

§ 2° O Conselho Municipal de Saneamento Bésico sera presidido por conselheiro eleito entre seus membros
por maioria simples.

§ 3° As Camaras Técnicas Setoriais serdo instaladas para analisar assuntos especificos, previamente
definidos, tendo suas atividades entendidas como assessoramento técnico.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES

Art. 4° S3o considerados atos do Conselho Municipal de Saneamento Bésico:

I - Resolucgao: ato formal, resultante de apreciagdo de matéria vinculada a estabelecer diretrizes relativas a
prestacao dos servicos de saneamento basico;

I - Proposicao: ato formal, resultante de apreciacdo de matéria a ser encaminhada ao Chefe do Executivo ou
ao Legislativo;

III - Mogao: quando se tratar de manifestacdo, de qualquer natureza, relacionada ao saneamento basico.

§ 1° A matéria de que trata este artigo, com excec¢ao das mogdes, sera encaminhada a Secretaria Executiva
que a colocara na pauta para analise e tramitacdo, conforme ordem cronolédgica de apresentaciao ou
atendendo as prioridades fixadas pelo proprio Conselho.

§ 2° As mogdes independem de apreciagdo das Camaras Técnicas Setoriais, devendo ser votadas na reunido
plenaria que forem tempestivamente apresentadas ou ndo havendo quérum ou tempo hébil para fazé-lo, na
reunido subsequente.

§ 3° Em questdes juridicas, o CMSB podera recorrer a assessoria da Procuradoria-Geral do Municipio ou da
Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA, para emissdo de parecer sobre o assunto, sempre que se
fizer necessario.

§ 4° Qualquer matéria a ser apreciada pelo Conselho devera ser primeiramente encaminhada ao Presidente.



Art. 5° Aos Conselheiros cabem as seguintes atribuigdes:

I - Aprovar o calendério das reunides ordindrias;

IT - Estudar e relatar matérias que lhes forem submetidas, emitindo parecer;

IIT — Discutir, propor ajustes e votar as matérias analisadas pelo Conselho;

IV - Solicitar diligéncias ou vistas a processo;

V - Aprovar e assinar as atas das reunides plendrias, propondo os ajustes necessarios;

VI - Requerer a convocagao de reunides plenarias extraordindrias justificando a sua necessidade;

VII - Desempenhar os encargos que lhes forem atribuidos pelo Presidente, ou propostos pela Plenaria;
VIII - Sugerir, para apreciagdo, qualquer matéria a ser objeto de Resolucdo, Proposi¢do, Recomendacdo ou
Mocao;

IX - Participar das Camaras Técnicas Setoriais;

X - Manter entrosamento, através de contatos com entidades e 6rgaos ligados ao Saneamento Basico, para
trocar dados e informacdes;

XI - Manter a ética em relagdo aos assuntos deliberados nas Camaras ou Plenaria;

Paragrafo Unico - Aos Conselheiros é vedada a manifestagdo em nome do Conselho, sobre assuntos nio
deliberados em plenaria.

Art. 6° S3o atribui¢des exclusivas do Presidente:

I - Convocar o Conselho e presidir as reunides, atendendo a ordem dos trabalhos estabelecida em pauta;

IT - Promover a distribui¢do dos assuntos submetidos a deliberagdo, designando os relatores;

IIT - Conduzir os debates e resolver as questdes de ordem,;

IV - Apurar as votagdes e exercer o voto somente para o desempate ou voto de qualidade;

V - Assinar as Resolugdes, Proposi¢des, Recomendacdes ou Mogdes do Conselho, encaminhando-as para os
devidos fins;

VI - Submeter a aprovacdo da Plenaria e assinar a ata das reunides;

VII - Convocar reunides plenarias extraordinarias, sempre que julgar necessario;

VIII - Constituir as Camaras Técnicas Setoriais para analises e estudos relacionados as atribui¢cdes do
Conselho;

IX - Apreciar e assinar as correspondéncias expedidas pelo Conselho;

X - Solicitar recursos humanos e materiais para execugao dos trabalhos do Conselho;

XI - Propor a autoridade competente as medidas que o Conselho julgar necessarias ao desempenho de suas
atribuicoes;

XII - Representar o Conselho em todos os atos necessarios, podendo delegar essa atribui¢ao “ad hoc” a outro
Conselheiro;

XIII — Apresentar, anualmente, aos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, o relatério de atividades
do Conselho;

XIV - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

XV — Propor, anualmente, o calendario de reunides ordindrias para o periodo;

XVI - Promover a divulgacao das informacgdes e acdes do Conselho, garantindo sua transparéncia e a gestao
democratica;

XVII - Resolver os casos omissos e praticar todos os atos necessarios para o funcionamento do Conselho;
XVIII — Convidar pessoas ou entidades para participarem das reunides plenarias, sem direito a voto.
Paragrafo unico — Compete ao Vice -Presidente:

I — Substituir o Presidente em seus impedimentos e eventuais auséncias, exercendo as suas atribuigdes;

IT — Assessorar o Presidente no cumprimento de suas competéncias.

Art. 7° A Secretaria Executiva do Conselho desempenharé atividades de apoio administrativo e terd as
seguintes atribuicoes:

I - Assessorar a Presidéncia, o Conselho e as Camaras Técnicas Setoriais;

IT - Receber e encaminhar ao Presidente todos os processos e expedientes de competéncia deste;

IIT - Encaminhar aos Conselheiros a convocagao das reunides, incluindo os documentos relacionados com a
pauta das reunides;

IV - Langar em livro proprio as Atas das Reunides do Conselho e das Camaras Técnicas, € publicar as
mesmas no site da Secretaria do Meio Ambiente e da Prefeitura Municipal de Joinville;

V — Transcrever, em arquivo proprio, as Resolugdes, Proposicdes, Recomendagdes ou Mogdes do Conselho;
VII - Controlar o arquivamento de todos os documentos oriundos do Conselho e das Camaras Técnicas;
VIII - Dar encaminhamento as deliberagdes do Conselho e do Presidente;

IX — Executar outras atribui¢des e responsabilidades delegadas pelo Presidente.



Art. 8° A SEMA dara o necessario apoio administrativo em recursos materiais € humanos para que a
Secretaria Executiva do CMSB possa cumprir suas fungdes, sem prejuizo da colaboracdo dos demais Orgaos
¢ Entidades nele representados.

CAPITULO V - DAS CAMARAS TECNICAS SETORIAIS

Art. 9° O Conselho constituira, sempre que necessario, as seguintes Camaras Técnicas Setoriais:

I — Abastecimento de Agua;

I — Esgotamento Sanitario;

IIT — Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Soélidos;

IV — Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais.

§ 1° As Camaras Técnicas Setoriais serdo instaladas para analisar assuntos especificos, previamente
definidos, tendo suas atividades entendidas como assessoramento técnico ao Conselho.

§ 2° Cada Camara Técnica serd integrada por no minimo trés Conselheiros, indicados em reunido plenaria.

§ 3° As Camaras Técnicas poderdo convidar, para discussdo de assuntos especificos, técnicos de reconhecida
capacidade sobre o assunto, sem direito a voto.

Art. 10 As Camaras Técnicas Setoriais compete:

I - A analise de matérias de complexidade técnica;

I - Estudar, analisar e propor delibera¢des através de pareceres ao Plendrio, concernentes as matérias de sua
competéncia, independentemente de terem sido discutidas em reunido do Conselho;

IIT - Elaborar, discutir e encaminhar ao Plenario propostas de diretrizes para a prestagao dos servicos de
saneamento basico, observada a legislacdo pertinente;

IV - Decidir e emitir parecer sobre consulta que lhe for encaminhada pelo Presidente ou pelo Plenério;

V - Convidar técnicos ou especialistas em sua area de atuacao, para esclarecimentos, exposi¢des ou
pareceres, sempre que se fizer necessario;

Art. 11 As Camaras Técnicas Setoriais realizardo tantas reunides quanto necessarias, todas antecedendo as
reunides plendrias do Conselho, para apresentacao dos pareceres das matérias analisadas.

Art. 12 Os pareceres das Camaras Técnicas serdo encaminhados a Secretaria Executiva do Conselho para
que a mesma providencie a prepara¢cdo da documentagdo a ser enviada a plenéria.

Art. 13 Cada Camara Técnica Setorial designara Relator para apresentar os respectivos pareceres nas
reunides do Conselho.

CAPITULO VI - DAS REUNIOES

Art. 14 O Conselho Municipal de Saneamento Bésico reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més ou,
extraordinariamente, a qualquer tempo, para discussdo e avaliagdo de matéria de carater relevante e urgente.
§ 1° As reunides ordinarias serao realizadas, preferencialmente, nas terceiras tercas-feiras de cada més e
terdo inicio as 15:30 horas, conforme calendario aprovado na reunido plendria.

§ 2° As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente ou por solicitagdo de um ter¢o dos
membros do Conselho.

§ 3° Qualquer alterag@o de data, horario ou local das reunides devera ser informada a todos os integrantes do
Conselho, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 4° As convocagoes para participar das reunidoes do Conselho serdo dirigidas aos titulares e aos suplentes,
por meio de correio eletronico, com confirmagao de recebimento.

§ 5° As reunides terdo duracdo de até duas horas, prorrogaveis conforme deliberagdo da plendria.

Art. 15 O Presidente procedera a convocacao dos Conselheiros com antecedéncia de pelo menos 05 (cinco)
dias uteis para as reunides ordindrias, e 03 (trés) dias Uteis para as extraordinarias, sempre acompanhada da
Ordem do Dia.

Art. 16 As reunides do CMSB poderao ser realizadas somente com quérum minimo de metade mais um de
seus membros.

Art. 17 A presenca dos conselheiros para efeito de conhecimento de nimero, para abertura dos trabalhos e
votacdo sera verificada pela assinatura em lista de presenca.



§ 1° - Verificada a presenga de pelo menos metade mais um dos conselheiros, o Presidente declarara aberta a
reunido, caso contrario aguardard 15 (quinze) minutos e fara segunda convocagao.
§ 2° - No caso de ndo haver quérum apos a segunda convocagao, a reunido sera cancelada.

Art. 18 Nas reunides plendrias serdo obedecidos os seguintes procedimentos:
I - Verificagdo do nimero de Conselheiros presentes e existéncia de quérum;
II - Abertura da sesséo;

IIT - Leitura, discussdo e aprovagao da ata da reunido plendria anterior;

IV — Ordem do Dia, com encaminhamentos da pauta da reunido;

V — Assuntos gerais;

VI - Encerramento.

Art. 19 As reunides serdo publicas e abertas a populagdo interessada.
Paragrafo Unico - A critério dos membros do Conselho, desde que aprovada a participacdo em Plendrio, os
presentes a reunido poderdo fazer manifestagdo oral.

Art. 20 Os Conselheiros que estiverem impedidos de comparecer a reunido, deverdo informar,
antecipadamente a Secretaria Executiva.

§ 1° A auséncia da entidade ou 6rgdo, injustificada, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas,
no periodo dos tltimos 12 (doze) meses, serd comunicada ao representante legal da entidade ou 6rgao
representado, propondo-se a substituicdo dos membros.

§ 2° Sera encaminhada semestralmente, junto a convocagao das reunides ordinarias, relacao de controle das
presencas nas reunides, para efeitos de acompanhamento das entidades que compdem o Conselho.

Art. 21 Na ordem do dia constara a discussao e votagao das matérias em pauta.

§ 1° O Presidente, por solicitagdao de qualquer Conselheiro, poderd determinar a inversao da ordem de
discussao e votacao das matérias constantes da ordem do dia.

§ 2° A discussao e votagao da matéria de carater urgente e relevante, ndo incluida na ordem do dia,
dependera de deliberagao do Conselho.

§ 3° A discussao e votagao de matéria na ordem do dia podera ser adiada por deliberagdo do Conselho, sendo
fixada nova data para discussdo e votagao.

§ 4° Qualquer matéria a ser apreciada pelo Conselho devera ser formalizada, podendo ser verbalmente nas
reunides, registrada em ata, ou por escrito, encaminhada ao Presidente do Conselho.

Art. 22 Esgotada a Ordem do Dia, o Presidente concedera a palavra aos Conselheiros que solicitarem, para
assuntos de interesse geral, podendo limitar o tempo em que deverdo se manifestar.

Art. 23 De cada reunido do Conselho lavrar-se-a ata, assinada pelo Presidente e pelo Secretario, a qual serd
aprovada em reunido subsequente.
Paragrafo Unico — A ata serd lavrada, ainda que nao haja reunido por falta de quérum.

Art. 24 Das atas constarao:

I - Data, local e hora da abertura da reunido;

IT - O nome dos conselheiros presentes;

IIT - As justificativas de conselheiros ausentes;

IV - Sumario do expediente, relacdo da matéria lida, registro das proposigdes apresentadas e das
comunicagoes transmitidas;

V - Resumo das matérias incluidas na ordem do dia, com a indicacdo dos conselheiros que participaram dos
debates e transcri¢do dos trechos expressamente solicitados para registro em ata;

VI - Declaracgao de voto, se requerido;

VII - Deliberagdes da plenaria.

CAPITULO VII - DAS VOTACOES

Art. 25 Anunciada a apreciagdo de um processo pelo Presidente, far-se-a a exposi¢ao da matéria e
respectivos pareceres, passando-se apos, a discussao.

§ 1° - No curso da discussao, ¢ facultado a qualquer dos membros presentes:

a) solicitar esclarecimentos e apresentar sugestoes;

b) solicitar vistas ao processo, o qual devera ser devolvido em até 15 (quinze) dias, acompanhado do parecer.



§ 2° - Ficam limitadas a 02 (duas), as concessdes de pedido de vista, por processo.
§ 3° - No caso de pedidos de vista simultaneos, cada conselheiro receberd uma cépia do processo, tendo o
prazo de 15 (quinze) dias para a devolucao do mesmo, acompanhado do parecer.

Art. 26 Encerradas as discussoes, proceder-se-4 a votagao.

§ 1° No curso da votagdo, apenas serd admitido o uso da palavra para declaragao do voto.

§ 2° Qualquer Conselheiro poderé fazer consignar em ata a justificativa de seu voto.

§ 3° Nao havendo quorum, ndo podera haver deliberagao e votacao.

§ 4° A sequéncia de votagdo obedecera a seguinte ordem: voto do parecer do relator, voto do parecer do
primeiro pedido de vistas e voto do parecer do segundo pedido de vistas.

Art. 27 As deliberagdes e votagdes tomar-se-ao por maioria simples de votos dos presentes, salvo aquelas
determinadas em regulamento especifico.

Paragrafo unico: nos casos previstos nos incisos 1V, XII e XIV, do artigo 55 da Lei Complementar n°
396/2013, as deliberagdes ocorrerao com dois ter¢os dos votos (11 votos) dos membros do Conselho.

Art. 28 As Proposigoes, Resolugdes, Mocoes e Decisdes aprovadas pelo Plenario serdo encaminhadas pelo
Presidente aos dirigentes maximos dos 6rgados afetos para as providéncias cabiveis.
Paragrafo Unico - Os atos acima citados figurardo obrigatoriamente no texto da ata.

Art. 29 No caso de comparecimento do titular e seu suplente as reunides, ambos terdo o direito ao uso da
palavra nas discussoes, cabendo, nas deliberagdes, o direito de voto apenas ao titular.

Art. 30 O Presidente do Conselho exercera o voto de minerva.
CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 Qualquer proposta de alteracao do Regimento Interno do Conselho sé podera ser apresentada pelo
seu Presidente ou pelo requerimento de um tergo (1/3) dos seus membros.

Paragrafo Unico - Uma vez considerada objeto de deliberagio, a proposta somente podera ser discutida e
votada em outra reunido previamente marcada para este fim.

Art. 32 Apresentada a proposta de alteracdo do Regimento Interno, esta sera distribuida aos Conselheiros
para exame e proposi¢do de emendas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da reunido na qual sera
submetida ao plenario.

Art. 33 Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario que podera adotar, sob forma de Resolucgdo, o que
melhor julgar necessario para o cumprimento dos fins do Conselho, desde que ndo contrarie este Regimento.

Art. 34 Considera-se falta de decoro do membro da plenéria a pratica de atos que afetem a sua dignidade, de
seus pares ou ao proprio Conselho, tais como: o uso de expressdes de baixo caldo em discursos, em
publicacdes ou proposicdes, a pratica de atos que afetem a dignidade alheia, em que um membro do plenario
pratique ofensas fisicas e morais e no desacato a outro Conselheiro, a mesa ou a seu Presidente, em reunides
do Conselho ou em atos publicos.

Paragrafo Unico - Na pratica de atos considerados de falta de decoro caberdo, progressivamente, as seguintes
sangoes, aplicadas pelo Presidente e aprovadas pelo Plenario:

a) Adverténcia verbal, registrada em ata;

b) Adverténcia por escrito, aplicada em sessao;

¢) Suspensao do Exercicio do Mandato, ndo excedente a 90 (noventa) dias, até a perda do mandato do
conselheiro, no caso de reincidéncia das hipoteses previstas neste artigo.

Art. 35 Este Regimento entrard em vigor na data de publicacio.
Joinville, 15 de setembro de 2015.

Juarez Tirelli Gomes dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de Saneamento Basico — CMSB
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