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DECLARATION
UNIVERSELLE
DE LUNESCO
SUR LA DIVERSITE
CULTURELLE

Adoptée par la 31¢ session
de la Conférence Générale
de I'unEsco

PARIs, 2 NOVEMBRE 2001




«La richesse culturelle du monde,
c'est sa diversité en dialogue»

La Déclaration universelle de I'UNESCO sur la diversité culturelle a été adoptée

a I'unanimité dans un contexte tres particulier. C'était au lendemain

des évenements du 11 septembre 2001, et la Conférence générale de I'unesco,
qui se réunissait alors pour sa 31¢ session, était la premiere réunion de niveau
ministériel a se tenir aprés ces évenements terribles. Ce fut I'occasion

pour les Etats de réaffirmer leur conviction que le dialogue interculturel constitue
le meilleur gage pour la paix, et de rejeter catégoriquement la thése de conflits
inéluctables de cultures et de civilisations.

Un instrument d’une telle envergure constitue une premiére pour la communauté
internationale. Il érige la diversité culturelle au rang de «patrimoine commun

de I’humanité », «aussi nécessaire pour le genre humain que la biodiversité
dans I'ordre du vivant», et fait de sa défense un impératif éthique,
inséparable du respect de la dignité de la personne humaine.

La Déclaration vise a la fois a préserver comme un trésor vivant, et donc
renouvelable, une diversité culturelle qui ne doit pas étre percue comme

un patrimoine fige, mais comme un processus garant de la survie de ’hnumanité;
elle vise aussi a éviter des ségrégations et des fondamentalismes qui, au nom
des différences culturelles, sacraliseraient ces différences, allant ainsi & I'encontre
du message de la Déclaration universelle des droits de I’'homme.

La Déclaration universelle insiste sur le fait que chaque individu doit reconnaitre
non seulement l'altérité sous toutes ses formes, mais aussi la pluralité

de son identité, au sein de sociétés elles-mémes plurielles. C’est ainsi seulement
que peut étre préservée la diversité culturelle comme processus évolutif

et capacite d’expression, de création et d’'innovation. Le débat entre les pays

qui souhaiteraient défendre les biens et services culturels «qui, parce qu’ils sont
porteurs d’identités, de valeurs et de sens, ne doivent pas étre considérés comme
des marchandises ou des biens de consommation comme les autres», et ceux qui
espéraient promouvoir les droits culturels a été ainsi dépassé, ces deux approches
se trouvant conjuguées par la Déclaration qui a mis en évidence le lien causal
unissant deux démarches complémentaires. L'une ne peut exister sans l'autre.
Cette Déclaration, accompagnée des lignes essentielles d’'un Plan d’action, peut
étre un superbe outil de développement, capable d’humaniser la mondialisation.
Elle ne formule évidemment pas de prescriptions, mais des orientations génerales
qui devraient se traduire en politiques innovantes par les Etats membres, dans leurs
contextes spécifiques, en partenariat avec le secteur privé et la société civile.
Cette Déclaration, qui oppose aux enfermements fondamentalistes la perspective
d’un monde plus ouvert, plus créatif et plus démocratique, compte désormais
parmi les textes fondateurs d’une nouvelle éthique promue par 'UNESCO

au début du XXIe siecle. Je souhaite qu’elle puisse revétir un jour la méme force
que la Déclaration universelle des droits de I'homme.

Koichiro Matsuura,
Directeur général



LA CONFERENCE GENERALE,

Attachée a la pleine réalisation des droits de 'homme et des libertés fondamentales
proclamés dans la Déclaration universelle des droits de I'hnomme

et dans d’autres instruments juridiques universellement reconnus,

tels que les deux Pactes internationaux de 1966 relatifs I'un aux droits civils
et politiques et I'autre aux droits économiques, sociaux et culturels,

Rappelant que le Préambule de I’Acte constitutif de I'unesco affirme

«(...) que la dignité de I'hnomme exigeant la diffusion de la culture et I'éducation
de tous en vue de la justice, de la liberté et de la paix, il y a 1a, pour toutes

les nations, des devoirs sacrés a remplir dans un esprit de mutuelle assistance »,

Rappelant également son Article premier qui assigne entre autres buts a I'UNEsco
de recommander « les accords internationaux qu’elle juge utiles
pour faciliter la libre circulation des idées par le mot et par I'image »,

Se référant aux dispositions ayant trait a la diversité culturelle et a I'exercice
des droits culturels figurant dans les instruments internationaux promulgués
par I'UNEsco?,

Réaffirmant que la culture doit étre considérée comme I’'ensemble des traits
distinctifs spirituels et matériels, intellectuels et affectifs qui caractérisent
une société ou un groupe social et qu’elle englobe, outre les arts et les lettres,
les modes de vie, les fagons de vivre ensemble, les systemes de valeurs,

les traditions et les croyances?,

Constatant que la culture se trouve au cceur des débats contemporains sur I'identité,
la cohésion sociale et le développement d’une économie fondée sur le savoir,

Affirmant que le respect de la diversité des cultures, la tolérance, le dialogue
et la coopération, dans un climat de confiance et de compréhension mutuelles
sont un des meilleurs gages de la paix et de la sécurité internationales,

Aspirant a une plus grande solidarité fondée sur la reconnaissance de la diversité
culturelle, sur la prise de conscience de I'unité du genre humain
et sur le développement des échanges interculturels,

Considérant que le processus de mondialisation, facilité par I'évolution rapide
des nouvelles technologies de I'information et de la communication, bien que
constituant un défi pour la diversité culturelle, crée les conditions d’un dialogue
renouvelé entre les cultures et les civilisations,

Consciente du mandat spécifique qui a été confié a I'UNEsco, au sein du systéme
des Nations Unies, d’'assurer la préservation et la promotion de la féconde
diversité des cultures,

Proclame les principes suivants et adopte la présente Déclaration:

1. Parmi lesquels, en particulier,
I’Accord de Florence de 1950

et son Protocole de Nairobi de 1976,
la Convention universelle

sur les droits d’auteur de 1952,

la Déclaration de principes

de la coopération culturelle
internationale de 1966,

la Convention concernant les mesures
a prendre pour interdire et empécher
I'importation, I'exportation

des biens culturels de 1970,

la Convention pour la protection

du patrimoine mondial, culturel

et naturel de 1972, la Déclaration
de I'UNEsco sur la race et

les préjugés raciaux de 1978,

la Recommandation relative

a la condition de Iartiste de 1980
et la Recommandation sur

la sauvegarde de la culture
traditionnelle et populaire de 1989.

2. Définition conforme aux
conclusions de la Conférence
mondiale sur les politiques
culturelles (MonDIACULT, Mexico,
1982), de la Commission
mondiale de la culture

et du développement (Notre diversité
créatrice, 1995) et de la Conférence
intergouvernementale sur

les politiques culturelles pour

le développement (Stockholm, 1998).
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IDENTITE,
DIVERSITE
ET PLURALISME

ARILQLL:L La diversité culturelle,

patrimoine commun de I’lhumanité

La culture prend des formes diverses a travers le
temps et I'espace. Cette diversité s’incarne dans I'ori-
ginalité et la pluralité des identités qui caractérisent
les groupes et les sociétés composant I’humanité.
Source d’échanges, d’innovation et de créativité, la
diversité culturelle est, pour le genre humain, aussi
nécessaire qu’est la biodiversité dans I'ordre du
vivant. En ce sens, elle constitue le patrimoine com-
mun de I'humanité et elle doit étre reconnue et affir-
mée au bénéfice des générations présentes et des
générations futures.

ARILQLLZ De la diversité culturelle

au pluralisme culturel

Dans nos sociétés de plus en plus diversifiées, il
est indispensable d’assurer une interaction harmo-
nieuse et un vouloir vivre ensemble de personnes et
de groupes aux identités culturelles a la fois plu-
rielles, variées et dynamiques. Des politiques favo-
risant I'inclusion et la participation de tous les
citoyens sont garantes de la cohésion sociale, de la
vitalité de la société civile et de la paix. Ainsi défi-
ni, le pluralisme culturel constitue la réponse poli-
tique au fait de la diversité culturelle. Indissociable
d’un cadre démocratique, le pluralisme culturel est
propice aux échanges culturels et a I'épanouisse-
ment des capacités créatrices qui nourrissent la vie
publique.

ARILQLE& La diversité culturelle,

facteur de développement

La diversité culturelle élargit les possibilités de
choix offertes a chacun; elle est I'une des sources du
développement, entendu non seulement en termes
de croissance économique, mais aussi comme moyen
d’accéder a une existence intellectuelle, affective,
morale et spirituelle satisfaisante.

DIVERSITE CULTURELLE
ET DROITS DE L'HOMME

ARTICLE 4 Les droits de I’homme,

garants de la diversité culturelle

La défense de la diversité culturelle est un impéra-
tif éthique, inséparable du respect de la dignité de la
personne humaine. Elle implique I’engagement de res-
pecter les droits de I'homme et les libertés fondamen-
tales, en particulier les droits des personnes apparte-
nant a des minorités et ceux des peuples autochtones.
Nul ne peut invoquer la diversité culturelle pour por-
ter atteinte aux droits de I'hnomme garantis par le droit
international, ni pour en limiter la portée.

ARTICLE 5 Les droits culturels,

cadre propice de la diversité culturelle

Les droits culturels sont partie intégrante des
droits de I’'homme, qui sont universels, indissociables
et interdépendants. L'épanouissement d’une diversité
créatrice exige la pleine réalisation des droits cultu-
rels, tels qu’ils sont définis a larticle 27 de la
Déclaration universelle des droits de I'nomme et aux
articles 13 et 15 du Pacte international relatif aux
droits économiques, sociaux et culturels. Toute per-
sonne doit ainsi pouvoir s’exprimer, créer et diffuser
ses ceuvres dans la langue de son choix et en particu-
lier dans sa langue maternelle; toute personne a le
droit & une éducation et une formation de qualité qui
respectent pleinement son identité culturelle; toute
personne doit pouvoir participer a la vie culturelle de
son choix et exercer ses propres pratiques culturelles,
dans les limites qu’impose le respect des droits de
I’homme et des libertés fondamentales.

ARTICLE 6 Vers une diversité culturelle

accessible a tous

Tout en assurant la libre circulation des idées par le
mot et par I'image, il faut veiller a ce que toutes les cul-
tures puissent s’exprimer et se faire connaitre. La liber-
té d'expression, le pluralisme des médias, le multilin-
guisme, I'égalité d’'accés aux expressions artistiques, au
savoir scientifique et technologique - y compris sous la



forme numérique - et la possibilité, pour toutes les cul-
tures, d'étre présentes dans les moyens d’expression et
de diffusion, sont les garants de la diversité culturelle.

DIVERSITE CULTURELLE
ET CREATIVITE

ARILCJ_El Le patrimoine culturel,

aux sources de la créativité

Chaque création puise aux racines des traditions
culturelles, mais s'épanouit au contact des autres. C'est
pourquoi le patrimoine, sous toutes ses formes, doit
étre préservé, mis en valeur et transmis aux générations
futures en tant que témoignage de I'expérience et des
aspirations humaines, afin de nourrir la créativité dans
toute sa diversité et d’'instaurer un véritable dialogue
entre les cultures.

ARILCJ_E& Les biens et services culturels,

des marchandises pas comme les autres

Face aux mutations économiques et technologiques
actuelles, qui ouvrent de vastes perspectives pour la créa-
tion et I'innovation, une attention particuliére doit étre
accordée a la diversité de I'offre créatrice, a la juste prise
en compte des droits des auteurs et des artistes ainsi qu’a
la spécificité des biens et services culturels qui, parce
qu’ils sont porteurs d'identité, de valeurs et de sens, ne
doivent pas étre considérés comme des marchandises ou
des biens de consommation comme les autres.

ARTICLE 9 Les politiques culturelles,

catalyseur de la créativité

Tout en assurant la libre circulation des idées et des
ceuvres, les politiques culturelles doivent créer les
conditions propices a la production et a la diffusion de
biens et services culturels diversifiés, grace a des indus-
tries culturelles disposant des moyens de s'affirmer a
I'échelle locale et mondiale. Il revient a chaque Etat,
dans le respect de ses obligations internationales, de
définir sa politique culturelle et de la mettre en ceuvre
par les moyens d'action qu’il juge les mieux adaptés,
gu'il s'agisse de soutiens opérationnels ou de cadres
réglementaires appropriés.

DIVERSITE CULTURELLE
ET SOLIDARITE INTERNATIONALE

ARTICLE 10 Renforcer les capacités de création

et de diffusion a I’échelle mondiale

Face aux déséquilibres que présentent actuelle-
ment les flux et les échanges des biens culturels a
I'échelle mondiale, il faut renforcer la coopération et
la solidarité internationales destinées a permettre a
tous les pays, en particulier aux pays en développe-
ment et aux pays en transition, de mettre en place
des industries culturelles viables et compétitives sur
les plans national et international.

ArTicte 11 Forger des partenariats entre

secteur public, secteur privé et société civile

Les seules forces du marché ne peuvent garantir la
préservation et la promotion de la diversité culturelle,
gage d'un développement humain durable. Dans
cette perspective, il convient de réaffirmer le réle pri-
mordial des politiques publiques, en partenariat avec
le secteur privé et la société civile.

ARTICLE 12 Le role de I'unesco

L'uNEsco, de par son mandat et ses fonctions, a la
responsabilité de:

a. promouvoir la prise en compte des principes
énoncés par la présente Déclaration dans les straté-
gies de développement élaborées au sein des diverses
instances intergouvernementales;

b. servir d’instance de référence et de concertation
entre les Etats, les organismes gouvernementaux et
non gouvernementaux internationaux, la société civi-
le et le secteur privé pour I'élaboration conjointe de
concepts, d'objectifs et de politiques en faveur de la
diversité culturelle;

C. poursuivre son action normative, ainsi que son
action de sensibilisation et de développement des
capacités dans les domaines liés a la présente
Déclaration qui relévent de sa compétence;

d. faciliter la mise en ceuvre du Plan d’action,
dont les lignes essentielles sont annexées a la présente
Déclaration.
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LIGNES ESSENTIELLES D'UN PLAN D’ACTION
POUR LA MISE EN EUVRE DE LA DECLARATION UNIVERSELLE
DE L'UNESCO SUR LA DIVERSITE CULTURELLE

=3 Les Etats membres s’engagent a prendre les mesures appropriées
pour diffuser largement la Déclaration universelle de 'UNESCO
sur la diversité culturelle et pour encourager son application effective,
en coopérant notamment a la réalisation des objectifs suivants:

1_ approfondir le débat international sur les questions et stimuler I'apprentissage du plurilinguisme
relatives a la diversité culturelle, en particulier des le plus jeune age;

celles qui ont trait a ses liens avec le développement

et a son impact sur la formulation des politiques, 7_ susciter, a travers I'éducation, une prise

a I'échelle aussi bien nationale qu’internationale ; de conscience de la valeur positive de la diversité
avancer notamment la réflexion concernant I'opportunité culturelle et améliorer a cet effet tant la formulation
d'un instrument juridique international sur la diversité des programmes scolaires que la formation
culturelle; des enseignants;

2_ progresser dans la définition des principes, 8_ incorporer dans le processus éducatif, en tant que
des normes et des pratiques, tant au niveau national de besoin, des approches pédagogiques traditionnelles
qu'international, ainsi que des moyens de sensibilisation afin de préserver et d’optimiser des méthodes
et des formes de coopération les plus propices culturellement appropriées pour la communication
a la sauvegarde et a la promotion de la diversité et la transmission du savoir;
culturelle;

9_ encourager I'calphabétisation numérique »

3_ favoriser I'échange des connaissances et accroitre la maitrise des nouvelles technologies
et des meilleures pratiques en matiére de pluralisme de I'information et de la communication, qui doivent
culturel, en vue de faciliter, dans des sociétés étre considérées aussi bien comme des disciplines
diversifiées, I'inclusion et la participation d’enseignement que comme des outils pédagogiques
de personnes et de groupes venant d’horizons susceptibles de renforcer I'efficacité des services
culturels variés; éducatifs;

4_ avancer dans la compréhension et la clarification 10_ promouvoir la diversité linguistique dans I'espace
du contenu des droits culturels, en tant que partie numérique et encourager I'accés universel, a travers
intégrante des droits de I'homme; les réseaux mondiaux, & toutes les informations

qui relévent du domaine public;
5_ sauvegarder le patrimoine linguistique de I'humanité

et soutenir I'expression, la création, et la diffusion 11_ lutter contre la fracture numérique - en étroite
dans le plus grand nombre possible de langues; coopeération avec les institutions compétentes
du systéme des Nations Unies - en favorisant I'acces
6_ encourager la diversité linguistique - dans le respect des pays en développement aux nouvelles technologies,
de la langue maternelle - a tous les niveaux en les aidant a maitriser les technologies

de I'éducation, partout ou c'est possible, de 'information et en facilitant a la fois la circulation




12_

13_

14_

15_

numeérique des produits culturels endogénes

et I'accés de ces pays aux ressources humeriques
d’ordre éducatif, culturel et scientifique,
disponibles & I'échelle mondiale;

stimuler la production, la sauvegarde et la diffusion
de contenus diversifiés dans les médias et les réseaux
mondiaux d'information et, & cette fin, promouvoir

le role des services publics de radiodiffusion

et de télévision dans le développement de productions
audiovisuelles de qualité, en particulier en favorisant
la mise en place de mécanismes coopératifs
susceptibles d'en faciliter la diffusion;

élaborer des politiques et des stratégies

de préservation et de mise en valeur du patrimoine
culturel et naturel, notamment du patrimoine
culturel oral et immatériel, et combattre le trafic
illicite de biens et de services culturels;

respecter et protéger les savoirs traditionnels,
notamment ceux des peuples autochtones;
reconnaitre I'apport des connaissances traditionnelles,
particuliérement en matiére de protection

de I'environnement et de gestion des ressources
naturelles et favoriser des synergies entre la science
moderne et les savoirs locaux;

soutenir la mobilité des créateurs, des artistes,

des chercheurs, des scientifiques et des intellectuels
et le développement de programmes et de partenariats
internationaux de recherche, tout en s’efforcant
de préserver et d’accroitre la capacité créatrice
des pays en développement et en transition;

16_

17_

18_

19

20_

assurer la protection du droit d’auteur

et des droits qui lui sont associés, dans I'intérét
du développement de la créativité contemporaine
et d’'une rémunération équitable du travail créatif,
tout en défendant un droit public d’acces

a la culture, conformément a I'article 27

de la Déclaration universelle des droits de I'homme;

aider a I'émergence ou a la consolidation d'industries
culturelles dans les pays en développement et les pays
en transition et, a cet effet, coopérer au développement
des infrastructures et des compétences nécessaires,
soutenir I'émergence de marchés locaux viables

et faciliter I'accés des biens culturels de ces pays

au marché mondial et aux circuits de distribution
internationaux;

développer des politiques culturelles susceptibles

de promouvoir les principes inscrits dans la présente
Déclaration, y compris par le biais de mécanismes

de soutien opérationnel et/ou de cadres réglementaires
appropriés, dans le respect des obligations
internationales propres a chaque Etat;

associer étroitement les différents secteurs

de la société civile a la définition des politiques
publiques visant a sauvegarder et promouvoir
la diversité culturelle;

reconnaitre et encourager la contribution

que le secteur privé peut apporter a la valorisation
de la diversité culturelle, et faciliter, a cet effet,

la mise en place d’espaces de dialogue entre secteur
public et secteur privé.

Les Etats membres recommandent au Directeur général de prendre en considération
les objectifs énoncés dans le présent Plan d’action pour la mise en ceuvre

des programmes de I'uNesco et de le communiquer aux institutions

du systéme des Nations Unies et aux autres organisations intergouvernementales
et non gouvernementales concernées en vue de renforcer la synergie des actions
en faveur de la diversité culturelle.
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UNESCO
_UNIVERSAL DECLARATION

_ON CULTURAL
DIVERSITY

Adopted by the 31st Session
of the General Conference
of UNESCO

PARIs, 2 NovemBER 2001



“The cultural wealth of the world
Is its diversity in dialogue”

The UNESCO Universal Declaration on Cultural Diversity was adopted
unanimously in a most unusual context. It came in the wake of the events
of 11 September 2001, and the UNESCO General Conference, which was
meeting for its 31st session, was the first ministerial-level meeting to be
held after those terrible events. It was an opportunity for States to reaffirm
their conviction that intercultural dialogue is the best guarantee of peace
and to reject outright the theory of the inevitable clash of cultures and
civilizations.

Such a wide-ranging instrument is a first for the international community.
It raises cultural diversity to the level of “the common heritage of humanity”,
“as necessary for humankind as biodiversity is for nature” and makes

its defence an ethical imperative indissociable from respect for the dignity
of the individual.

The Declaration aims both to preserve cultural diversity as a living, and
thus renewable treasure that must not be perceived as being unchanging
heritage but as a process guaranteeing the survival of humanity; and

to prevent segregation and fundamentalism which, in the name of cultural
differences, would sanctify those differences and so counter the message
of the Universal Declaration of Human Rights.

The Universal Declaration makes it clear that each individual must
acknowledge not only otherness in all its forms but also the plurality

of his or her own identity, within societies that are themselves plural.
Only in this way can cultural diversity be preserved as an adaptive process
and as a capacity for expression, creation and innovation. The debate
between those countries which would like to defend cultural goods and
services “which, as vectors of identity, values and meaning, must not be
treated as mere commodities or consumer goods”, and those which would
hope to promote cultural rights has thus been surpassed, with the two
approaches brought together by the Declaration, which has highlighted
the causal link uniting two complementary attitudes.

One cannot exist without the other.The Declaration, accompanied

by the main lines of an action plan, can be an outstanding tool for
development, capable of humanizing globalization.

Of course, it lays down not instructions but general guidelines to be
turned into ground-breaking policies by Member States in their specific
contexts, in partnership with the private sector and civil society.

This Declaration, which sets against inward-looking fundamentalism

the prospect of a more open, creative and democratic world, is now one
of the founding texts of the new ethics promoted by UNESCO in the

early twenty-first century. My hope is that one day it may acquire

the same force as the Universal Declaration of Human Rights.

Koichiro Matsuura
Director-General



THE GENERAL CONFERENCE,

Committed to the full implementation of the human rights and fundamental
freedoms proclaimed in the Universal Declaration of Human Rights

and other universally recognized legal instruments, such as the two
International Covenants of 1966 relating respectively to civil and political
rights and to economic, social and cultural rights,

Recalling that the Preamble to the Constitution of UNESCO affirms
“that the wide diffusion of culture, and the education of humanity for
justice and liberty and peace are indispensable to the dignity of man
and constitute a sacred duty which all the nations must fulfil in a spirit
of mutual assistance and concern”,

Further recalling Article 1 of the Constitution, which assigns to UNESCO
among other purposes that of recommending “such international agreements
as may be necessary to promote the free flow of ideas by word and image”,

Referring to the provisions relating to cultural diversity and the exercise
of cultural rights in the international instruments enacted by UNESCO,*

Reaffirming that culture should be regarded as the set of distinctive spiritual,
material, intellectual and emotional features of society or a social group,

and that it encompasses, in addition to art and literature, lifestyles, ways

of living together, value systems, traditions and beliefs,?

Noting that culture is at the heart of contemporary debates about identity,
social cohesion, and the development of a knowledge-based economy,

Affirming that respect for the diversity of cultures, tolerance, dialogue
and cooperation, in a climate of mutual trust and understanding are among
the best guarantees of international peace and security,

Aspiring to greater solidarity on the basis of recognition of cultural diversity,
of awareness of the unity of humankind, and of the development of intercultural
exchanges,

Considering that the process of globalization, facilitated by the rapid
development of new information and communication technologies, though
representing a challenge for cultural diversity, creates the conditions for
renewed dialogue among cultures and civilizations,

Aware of the specific mandate which has been entrusted to UNESCO,
within the United Nations system, to ensure the preservation and promotion
of the fruitful diversity of cultures,

Proclaims the following principles and adopts the present Declaration:

1. Among which, in particular,
the Florence Agreement of 1950
and its Nairobi Protocol

of 1976, the Universal
Copyright Convention of 1952,
the Declaration of the Principles
of International Cultural
Cooperation of 1966,

the Convention on the Means

of Prohibiting and Preventing
the Hlicit Import, Export and
Transfer of Ownership

of Cultural Property of 1970,
the Convention for the Protection
of the World Cultural and
Natural Heritage of 1972,

the Declaration on Race

and Racial Prejudice of 1978,
the Recommendation concerning
the Status of the Artist of 1980,
and the Recommendation

on Safeguarding Traditional
Culture and Folklore of 1989.

2. This definition is in line with
the conclusions of the World
Conference on Cultural Policies
(MonbiacuLT, Mexico City,
1982), of the World Commission
on Culture and Development
(Our Creative Diversity, 1995),
and of the Intergovernmental
Conference on Cultural Policies

for Development (Stockholm, 1998).
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IDENTITY,
DIVERSITY
AND PLURALISM

ARTICLE 1 cultural diversity:

the common heritage of humanity

Culture takes diverse forms across time and
space. This diversity is embodied in the unique-
ness and plurality of the identities of the groups
and societies making up humankind. As a source
of exchange, innovation and creativity, cultural
diversity is as necessary for humankind as biodiver-
sity is for nature. In this sense, it is the common
heritage of humanity and should be recognized
and affirmed for the benefit of present and future
generations.

_ARTICLE 2 From cultural diversity

to cultural pluralism

In our increasingly diverse societies, it is
essential to ensure harmonious interaction among
people and groups with plural, varied and dynamic
cultural identities as well as their willingness
to live together. Policies for the inclusion and
participation of all citizens are guarantees of social
cohesion, the vitality of civil society and peace.
Thus defined, cultural pluralism gives policy
expression to the reality of cultural diversity.
Indissociable from a democratic framework, cultu-
ral pluralism is conducive to cultural exchange and
to the flourishing of creative capacities that sustain
public life.

ARTICLE 3 Cultural diversity

as a factor in development

Cultural diversity widens the range of options
open to everyone; it is one of the roots of develop-
ment, understood not simply in terms of economic
growth, but also as a means to achieve a more satis-
factory intellectual, emotional, moral and spiritual
existence.

CULTURAL DIVERSITY
AND HUMAN RIGHTS

ARTICLE 4 Human rights as guarantees

of cultural diversity

The defence of cultural diversity is an ethical
imperative, inseparable from respect for human
dignity. It implies a commitment to human rights
and fundamental freedoms, in particular the rights
of persons belonging to minorities and those of
indigenous peoples. No one may invoke cultural
diversity to infringe upon human rights guaranteed
by international law, nor to limit their scope.

_ARTICLE D cultural rights as an enabling

environment for cultural diversity

Cultural rights are an integral part of human
rights, which are universal, indivisible and inter-
dependent. The flourishing of creative diversity
requires the full implementation of cultural rights
as defined in Article 27 of the Universal Declaration
of Human Rights and in Articles 13 and 15 of
the International Covenant on Economic, Social and
Cultural Rights. All persons have therefore the right
to express themselves and to create and disseminate
their work in the language of their choice, and par-
ticularly in their mother tongue; all persons are
entitled to quality education and training that fully
respect their cultural identity; and all persons have
the right to participate in the cultural life of their
choice and conduct their own cultural practices, subject
to respect for human rights and fundamental freedoms.

ARIILLE@ Towards access for all to cultural diversity
While ensuring the free flow of ideas by word
and image care should be exercised that all cultures
can express themselves and make themselves known.
Freedom of expression, media pluralism, multi-
lingualism, equal access to art and to scientific and
technological knowledge, including in digital form,
and the possibility for all cultures to have access to
the means of expression and dissemination are the
guarantees of cultural diversity.



CULTURAL DIVERSITY
AND CREATIVITY

ARIIQLEl Cultural heritage

as the wellspring of creativity

Creation draws on the roots of cultural tradi-
tion, but flourishes in contact with other cultures.
For this reason, heritage in all its forms must be
preserved, enhanced and handed on to future
generations as a record of human experience and
aspirations, so as to foster creativity in all its
diversity and to inspire genuine dialogue among
cultures.

ARIILJ.E& Cultural goods and services:

commodities of a unique kind

In the face of present-day economic and techno-
logical change, opening up vast prospects for
creation and innovation, particular attention must
be paid to the diversity of the supply of creative
work, to due recognition of the rights of authors and
artists and to the specificity of cultural goods and
services which, as vectors of identity, values and
meaning, must not be treated as mere commodities
or consumer goods.

ARTICLE 9 cultural policies

as catalysts of creativity

While ensuring the free circulation of ideas and
works, cultural policies must create conditions
conducive to the production and dissemination of
diversified cultural goods and services through cul-
tural industries that have the means to assert them-
selves at the local and global level. It is for each
State, with due regard to its international obliga-
tions, to define its cultural policy and to implement
it through the means it considers fit, whether by
operational support or appropriate regulations.

CULTURAL DIVERSITY AND
INTERNATIONAL SOLIDARITY

ARIIQ_EJ.Q Strengthening capacities

for creation and dissemination worldwide

In the face of current imbalances in flows and
exchanges of cultural goods and services at the global
level, it is necessary to reinforce international coope-
ration and solidarity aimed at enabling all countries,
especially developing countries and countries in
transition, to establish cultural industries that are viable
and competitive at national and international level.

articte 11 Building partnerships between

the public sector, the private sector and civil society

Market forces alone cannot guarantee the preser-
vation and promotion of cultural diversity, which is
the key to sustainable human development. From
this perspective, the pre-eminence of public policy,
in partnership with the private sector and civil
society, must be reaffirmed.

ARTICLE 12 The role of UNEScoO

UNESCcO, by virtue of its mandate and functions,
has the responsibility to:

a. Promote the incorporation of the principles
set out in the present Declaration into the develop-
ment strategies drawn up within the various inter-
governmental bodies;

b. Serve as a reference point and a forum where
States, international governmental and non-govern-
mental organizations, civil society and the private
sector may join together in elaborating concepts,
objectives and policies in favour of cultural diversity;

¢. Pursue its activities in standard-setting, awareness-
raising and capacity-building in the areas related to the
present Declaration within its fields of competence;

d. Facilitate the implementation of the Action
Plan, the main lines of which are appended to the
present Declaration.
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MAIN LINES OF AN ACTION PLAN
FOR THE IMPLEMENTATION OF THE UNESCO UNIVERSAL
DECLARATION ON CULTURAL DIVERSITY

= The Member States commit themselves to taking appropriate steps
to disseminate widely the “UNESCO Universal Declaration on Cultural
Diversity” and to encourage its effective application, in particular
by cooperating with a view to achieving the following objectives:

Deepening the international debate on questions
relating to cultural diversity, particularly in
respect of its links with development and

wherever possible, and fostering the learning
of several languages from the earliest age.

its impact on policy-making, at both national 7 Promoting through education an awareness

and international level; taking forward notably of the positive value of cultural diversity

consideration of the advisability of an international and improving to this end both curriculum design

legal instrument on cultural diversity. and teacher education.

Advancing in the definition of principles, 8 Incorporating, where appropriate, traditional

standards and practices, on both the national pedagogies into the education process with

and the international levels, as well as a view to preserving and making full use of

of awareness-raising modalities and patterns culturally appropriate methods of communication

of cooperation, that are most conducive to and transmission of knowledge.

the safeguarding and promotion of cultural

diversity. 9 Encouraging “digital literacy” and ensuring
greater mastery of the new information and

Fostering the exchange of knowledge and communication technologies, which should be seen

best practices in regard to cultural pluralism both as educational discipline and as pedagogical

with a view to facilitating, in diversified tools capable of enhancing the effectiveness

societies, the inclusion and participation of educational services.

of persons and groups from varied cultural

backgrounds. 10 Promoting linguistic diversity in cyberspace and
encouraging universal access through the global

Making further headway in understanding network to all information in the public domain.

and clarifying the content of cultural rights

as an integral part of human rights. 11 Countering the digital divide, in close cooperation

Safeguarding the linguistic heritage of humanity
and giving support to expression, creation

and dissemination in the greatest possible
number of languages.

Encouraging linguistic diversity — while respecting
the mother tongue — at all levels of education,

in relevant United Nations system organizations,

by fostering access by the developing countries

to the new technologies, by helping them to master
information technologies and by facilitating

the digital dissemination of endogenous cultural
products and access by those countries to the
educational, cultural and scientific digital resources
available worldwide.



12 Encouraging the production, safeguarding

13

14

15

and dissemination of diversified contents in

the media and global information networks and,
to that end, promoting the role of public radio
and television services in the development

of audiovisual productions of good quality,

in particular by fostering the establishment

of cooperative mechanisms to facilitate

their distribution.

Formulating policies and strategies for the
preservation and enhancement of the cultural
and natural heritage, notably the oral

and intangible cultural heritage, and combating
illicit traffic in cultural goods and services.

Respecting and protecting traditional knowledge,

in particular that of indigenous peoples; recognizing
the contribution of traditional knowledge,
particularly with regard to environmental protection
and the management of natural resources,

and fostering synergies between modern science
and local knowledge.

Fostering the mobility of creators, artists,
researchers, scientists and intellectuals and the
development of international research programmes
and partnerships, while striving to preserve

and enhance the creative capacity of developing
countries and countries in transition.

16 Ensuring protection of copyright and related

rights in the interest of the development of

17

18

19

20

contemporary creativity and fair remuneration
for creative work, while at the same time
upholding a public right of access to culture,
in accordance with Article 27 of the Universal
Declaration of Human Rights.

Assisting in the emergence or consolidation

of cultural industries in the developing countries
and countries in transition and, to this end,
cooperating in the development of the necessary
infrastructures and skills, fostering the emergence
of viable local markets, and facilitating access

for the cultural products of those countries

to the global market and international distribution
networks.

Developing cultural policies, including
operational support arrangements and/or
appropriate regulatory frameworks, designed

to promote the principles enshrined in this
Declaration, in accordance with the international
obligations incumbent upon each State.

Involving all sectors of civil society closely
in framing of public policies aimed at safeguarding
and promoting cultural diversity.

Recognizing and encouraging the contribution
that the private sector can make to enhancing
cultural diversity and facilitating, to that

end, the establishment of forums for dialogue
between the public sector and the private
sector.

The Member States recommend that the Director-General take the objectives
set forth in this Action Plan into account in the implementation of
UNESCOQ’s programmes and communicate it to institutions of the United
Nations system and to other intergovernmental and non-governmental
organizations concerned with a view to enhancing the synergy of actions

in favour of cultural diversity.
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DECLARACION UNIVERSAL
DE LA UNESCO
SOBRE LA DIVERSIDAD
CULTURAL

Adoptada por la 312 reunidn

de la Conferencia General

de la uNEsco

PARIs, 2 DE NOVIEMBRE DE 2001




“La riqueza cultural del mundo
reside en su diversidad dialogante”

La Declaracién Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural se aprob6 por
unanimidad en una coyuntura muy singular: acababan de producirse los acontecimientos
del 11 de septiembre de 2001 y la 312 reunion de la Conferencia General de la UNESCO
constituia el primer gran encuentro de nivel ministerial después de aquel dia aciago.
Ello brindé a los Estados la ocasion de reafirmar su conviccion de que el diadlogo
intercultural es el mejor garante de la paz, y de rechazar categéricamente la tesis
gue auguraba un choque ineluctable entre las culturas y civilizaciones.
Un instrumento de esta envergadura es algo novedoso para la comunidad internacional.
En él se eleva la diversidad cultural a la categoria de “patrimonio comun
de la humanidad”, “tan necesaria para el género humano como la diversidad biol6gica
para los organismos vivos”, y se erige su defensa en imperativo ético indisociable
del respeto de la dignidad de la persona.
La Declaracidn aspira a preservar ese tesoro vivo, y por lo tanto renovable, que es
la diversidad cultural, diversidad que no cabe entender como patrimonio estatico sino
como proceso que garantiza la supervivencia de la humanidad; aspira también a evitar
toda tentacién segregacionista y fundamentalista que, en nombre de las diferencias
culturales, sacralice esas mismas diferencias y desvirtle asi el mensaje
de la Declaracion Universal de Derechos Humanos.
La Declaracion insiste en el hecho de que cada individuo debe reconocer no sélo
la alteridad en todas sus formas sino también el carécter plural de su propia identidad
dentro de sociedades igualmente plurales. Sélo asi es posible conservar la diversidad
cultural en su doble dimensién de proceso evolutivo y fuente de expresion, creacion
e innovacién. De esta manera queda superado el debate entre los paises que desean
defender los bienes y servicios culturales “que, por ser portadores de identidad,
valores y sentido, no deben ser considerados mercancias o bienes de consumo como
los demas”, y los que esperaban fomentar los derechos culturales, pues la Declaracion
conjuga esas dos aspiraciones complementarias poniendo de relieve el nexo causal
que las une: no puede existir la una sin la otra.
La Declaracidn, que se acompafa de las grandes lineas de un plan de accion, puede
convertirse en una formidable herramienta de desarrollo, capaz de humanizar
la mundializacion. Desde luego, en ella no se prescriben acciones concretas sino que
se formulan més bien orientaciones generales que los Estados Miembros,
en colaboracién con el sector privado y la sociedad civil, deberian traducir en politicas
innovadoras en su contexto particular.
Esta Declaracion, que a la cerrazdn fundamentalista opone la perspectiva de un mundo
maés abierto, creativo y democratico, se cuenta desde ahora entre los textos fundadores
de una nueva ética que la UNESCO promueva en los albores del siglo XXI. Mi deseo
es que algun dia adquiera tanta fuerza como la Declaracion Universal de Derechos
Humanos.

Koichiro Matsuura

Director General



LA CONFERENCIA GENERAL,

Reafirmando su adhesion a la plena realizacion de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales proclamadas en la Declaracion Universal de Derechos
Humanos y en otros instrumentos universalmente reconocidos, como los dos
Pactos Internacionales de 1966 relativos uno a los derechos civiles y politicos
y el otro a los derechos econdmicos, sociales y culturales,

Recordando que en el Preambulo de la Constitucion de la UNESCO se afirma
“(...) que la amplia difusion de la cultura y la educacion de la humanidad para
la justicia, la libertad y la paz son indispensables a la dignidad del hombre

y constituyen un deber sagrado que todas las naciones han de cumplir con un
espiritu de responsabilidad y de ayuda mutua”,

Recordando también su Articulo primero que asigna a la UNESCO, entre otros objetivos,
el de recomendar “los acuerdos internacionales que estime convenientes para
facilitar la libre circulacion de las ideas por medio de la palabra y de la imagen”,

Refiriéndose a las disposiciones relativas a la diversidad cultural y al ejercicio de los
derechos culturales que figuran en los instrumentos internacionales promulgados
por la UNESCO,!

Reafirmando que la cultura debe ser considerada como el conjunto de los rasgos

distintivos espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una
sociedad o a un grupo social y que abarca, ademas de las artes y las letras, los modos de
vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias,?

Constatando que la cultura se encuentra en el centro de los debates contemporéaneos sobre
la identidad, la cohesidn social y el desarrollo de una economia fundada en el saber,

Afirmando que el respeto de la diversidad de las culturas, la tolerancia, el didlogo y
la cooperacion, en un clima de confianza y de entendimiento mutuos, estan entre
los mejores garantes de la paz y la seguridad internacionales,

Aspirando a una mayor solidaridad fundada en el reconocimiento de la diversidad
cultural, en la conciencia de la unidad del género humano y en el desarrollo de
los intercambios culturales,

Considerando que el proceso de mundializacion, facilitado por la rapida evolucion
de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion, pese a constituir
un reto para la diversidad cultural, crea las condiciones de un dialogo renovado
entre las culturas y las civilizaciones,

Consciente del mandato especifico que se ha dado a la UNESCO, en el seno
del sistema de las Naciones Unidas, consistente en asegurar la preservacion
y la promocion de la fecunda diversidad de las culturas,

Proclama los principios siguientes y aprueba la presente Declaracion:

1. Entre los cuales figuran,

en particular, el Acuerdo

de Florencia de 1950 y su Protocolo
de Nairobi de 1976,

la Convencion Universal sobre
Derechos de Autor de 1952,

la Declaracion de los Principios
de Cooperacion Cultural
Internacional de 1966,

la Convencion sobre las Medidas
que Deben Adoptarse para
Prohibir e Impedir la Importacion,
la Exportacion y la Transferencia
de Propiedad Ilicitas de Bienes
Culturales de 1970,

la Convencion para la Proteccion
del Patrimonio Mundial Cultural
y Natural de 1972,

la Declaracion de la UNESCO
sobre la Raza y los Prejuicios
Raciales de 1978,

la Recomendacion relativa

a la condicion del artista de 1980
y la Recomendacion sobre

la salvaguardia de la cultura
tradicional y popular de 1989.

2. Definicion conforme a las
conclusiones de la Conferencia
Mundial sobre las Politicas
Culturales (MONDIACULT,
Meéxico, 1982), de la Comision
Mundial de Cultura y Desarrollo
(Nuestra Diversidad Creativa,
1995) y de la Conferencia
Intergubernamental sobre Politicas
Culturales para el Desarrollo
(Estocolmo, 1998).
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IDENTIDAD,
DIVERSIDAD
Y PLURALISMO

ARTicUL0 1 La diversidad cultural,

patrimonio comdn de la humanidad

La cultura adquiere formas diversas a través del
tiempo y del espacio. Esta diversidad se manifiesta
en la originalidad y la pluralidad de las identidades
que caracterizan los grupos y las sociedades que
componen la humanidad. Fuente de intercambios,
de innovacion y de creatividad, la diversidad cul-
tural es, para el género humano, tan necesaria como
la diversidad bioldgica para los organismos vivos.
En este sentido, constituye el patrimonio comun de
la humanidad y debe ser reconocida y consolidada en
beneficio de las generaciones presentes y futuras.

_ARTICULO 2 De la diversidad cultural

al pluralismo cultural

En nuestras sociedades cada vez mas diversifica-
das, resulta indispensable garantizar una interaccion
armoniosa y una voluntad de convivir de personas
y grupos con identidades culturales a un tiempo
plurales, variadas y dindmicas. Las politicas que
favorecen la inclusidn y la participacion de todos los
ciudadanos garantizan la cohesion social, la vitali-
dad de la sociedad civil y la paz. Definido de esta
manera, el pluralismo cultural constituye la res-
puesta politica al hecho de la diversidad cultural.
Inseparable de un contexto democratico, el plura-
lismo cultural es propicio a los intercambios cultu-
rales y al desarrollo de las capacidades creadoras que
alimentan la vida publica.

ARTICULO 3 La diversidad cultural,

factor de desarrollo

La diversidad cultural amplia las posibilidades
de eleccion que se brindan a todos; es una de las
fuentes del desarrollo, entendido no solamente en
términos de crecimiento econdmico, sino también
como medio de acceso a una existencia intelectual,
afectiva, moral y espiritual satisfactoria.

DIVERSIDAD CULTURAL
Y DERECHOS HUMANOS

ARHQLLLO_lL Los derechos humanos, garantes

de la diversidad cultural

La defensa de la diversidad cultural es un impe-
rativo ético, inseparable del respeto de la dignidad de
la persona humana. Ella supone el compromiso de
respetar los derechos humanos y las libertades funda-
mentales, en particular los derechos de las personas
que pertenecen a minorias y los de los pueblos autéc-
tonos. Nadie puede invocar la diversidad cultural
para vulnerar los derechos humanos garantizados por
el derecho internacional, ni para limitar su alcance.

ARHQLLLOj Los derechos culturales,

marco propicio de la diversidad cultural

Los derechos culturales son parte integrante de los
derechos humanos, que son universales, indisociables
e interdependientes. EI desarrollo de una diversidad
creativa exige la plena realizacion de los derechos
culturales, tal como los define el Articulo 27 de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y los
Articulos 13 y 15 del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales. Toda persona debe,
asi, poder expresarse, crear y difundir sus obras en la
lengua que desee y en particular en su lengua materna;
toda persona tiene derecho a una educacion y una for-
macion de calidad que respete plenamente su identidad
cultural; toda persona debe poder participar en la vida
cultural que elija y ejercer sus propias practicas cultu-
rales, dentro de los limites que impone el respeto de los
derechos humanos y de las libertades fundamentales.

ARHLLLLO@ Hacia una diversidad cultural

accesible a todos

Al tiempo que se garantiza la libre circulacion de
las ideas mediante la palabra y la imagen, hay que
procurar que todas las culturas puedan expresarse y
darse a conocer. La libertad de expresion, el plura-
lismo de los medios de comunicacion, el multilin-
gliismo, la igualdad de acceso a las expresiones artisti-
cas, al saber cientifico y tecnol6gico —comprendida su



forma electronica—y la posibilidad, para todas las cul-
turas, de estar presentes en los medios de expresion y
de difusion, son los garantes de la diversidad cultural.

DIVERSIDAD CULTURAL
Y CREATIVIDAD

_ARTiCULO [ EI patrimonio cultural,

fuente de la creatividad

Toda creacion tiene sus origenes en las tradiciones
culturales pero se desarrolla plenamente en contacto
con otras. Esta es la razon por la cual el patrimonio,
en todas sus formas, debe ser preservado, valorizado y
transmitido a las generaciones futuras como testimo-
nio de la experiencia y de las aspiraciones humanas,
a fin de nutrir la creatividad en toda su diversidad e
instaurar un verdadero dialogo entre las culturas.

_ARTICULO 8 Los bienes y servicios culturales,

mercancias distintas de las demas

Frente a los cambios econémicos y tecnolégicos
actuales, que abren vastas perspectivas para la creacion y
la innovacidn, se debe prestar una atencion particular a
la diversidad de la oferta creativa, a la justa considera-
cion de los derechos de los autores y de los artistas, asi
como al carécter especifico de los bienes y servicios cul-
turales que, en la medida en que son portadores de iden-
tidad, de valores y sentido, no deben ser considerados
como mercancias o bienes de consumo como los demas.

ARTICULO 9 Las politicas culturales,

catalizadoras de la creatividad

Las politicas culturales, en tanto que garantizan
la libre circulacion de las ideas y las obras, deben
crear condiciones propicias para la produccion y
difusion de bienes y servicios culturales diversifi-
cados, gracias a industrias culturales que dispongan
de medios para desarrollarse en los planos local y
mundial. Cada Estado debe, respetando sus obliga-
ciones internacionales, definir su politica cultural y
aplicarla, utilizando para ello los medios de accion
que juzgue mas adecuados, ya se trate de apoyos
concretos o de marcos reglamentarios apropiados.

DIVERSIDAD CULTURAL Y
SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

ARTICULO 10 Reforzar las capacidades

de creacion y de difusion a escala mundial

Ante los desequilibrios que se producen actualmente
en los flujos e intercambios de bienes culturales a escala
mundial, es necesario reforzar la cooperacion y la solida-
ridad internacionales destinadas a permitir que todos los
paises, en particular los paises en desarrollo y los paises
en transicion, establezcan industrias culturales viables
y competitivas en los planos nacional e internacional.

ARIELLL(L:LL Establecer relaciones de

asociacion entre el sector pablico, el sector privado
y la sociedad civil

Las fuerzas del mercado por si solas no pueden
garantizar la preservacion y promocion de la diver-
sidad cultural, condicién de un desarrollo humano
sostenible. Desde este punto de vista, conviene forta-
lecer la funcion primordial de las politicas publicas,
en asociacion con el sector privado y la sociedad civil.

_ARTiCULO 12 La funcidn de la uNEsco

La UNESco, por su mandato y sus funciones, tiene
la responsabilidad de:

a. promover la consideracion de los principios
enunciados en la presente Declaracion en las estrate-
gias de desarrollo elaboradas en el seno de las diversas
entidades intergubernamentales;

b. constituir un instrumento de referencia y de
concertacion entre los Estados, los organismos inter-
nacionales gubernamentales y no gubernamentales, la
sociedad civil y el sector privado para la elaboracion
conjunta de conceptos, objetivos y politicas en favor
de la diversidad cultural;

C. proseguir su acciéon normativa y su accion de
sensibilizacion y de desarrollo de capacidades en los
ambitos relacionados con la presente Declaracion que
corresponden a sus esferas de competencia;

d. facilitar la aplicacion del Plan de Accion cuyas
orientaciones principales se adjuntan en anexo de la
presente Declaracion.
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ORIENTACIONES PRINCIPALES DE UN PLAN DE ACCION
PARA LA APLICACION DE LA DECLARACION UNIVERSAL
DE LA UNESCO SOBRE LA DIVERSIDAD CULTURAL

=P Los Estados Miembros se comprometen a tomar las medidas apropiadas
para difundir ampliamente la Declaracién de la UNESCO sobre la diversidad
cultural y fomentar su aplicacién efectiva, cooperando en particular con
miras a la realizacion de los siguientes objetivos:

Profundizar el debate internacional sobre los problemas
relativos a la diversidad cultural, en particular los
que se refieren a sus vinculos con el desarrollo y a

el aprendizaje del plurilingtiismo desde la mas
temprana edad.

su influencia en la formulacion de politicas, a escala 7 Alentar, a través de la educacion, una toma de

tanto nacional como internacional; profundizar en conciencia del valor positivo de la diversidad cultural

particular la reflexion sobre la conveniencia de y mejorar, a este efecto, tanto la formulacion

elaborar un instrumento juridico internacional sobre de los programas escolares como la formacién

la diversidad cultural. de los docentes.

Desarrollar la definicion de los principios, normas 8 Incorporar al proceso educativo, tanto como sea

y précticas en los planos nacional e internacional, necesario, métodos pedagogicos tradicionales,

asi como de los medios de sensibilizacion y las formas con el fin de preservar y optimizar los métodos

de cooperacion mas propicios a la salvaguardia y culturalmente adecuados para la comunicacion

a la promocion de la diversidad cultural. y la transmision del saber.

Favorecer el intercambio de conocimientos y de las 9 Fomentar la “alfabetizacion electronica” y acrecentar

practicas recomendables en materia de pluralismo el dominio de las nuevas tecnologias de la informacion

cultural con miras a facilitar, en sociedades y de la comunicacion, que deben considerarse

diversificadas, la inclusion y la participacion de al mismo tiempo como disciplinas de ensefianza

las personas y de los grupos que proceden de y como instrumentos pedagdgicos capaces

horizontes culturales variados. de reforzar la eficacia de los servicios educativos.

Avanzar en la comprension y la clarificacion del 10 Promover la diversidad linguistica en el espacio

contenido de los derechos culturales, considerados numérico y fomentar el acceso gratuito y universal,

como parte integrante de los derechos humanos. a través de las redes mundiales, a todas las
informaciones que pertenecen al dominio publico.

Salvaguardar el patrimonio lingUistico de la

humanidad y apoyar la expresion, la creacion y la 11 Luchar contra las desigualdades en materia

difusion en el mayor nimero posible de lenguas.

Fomentar la diversidad linguistica —respetando
la lengua materna— en todos los niveles de la
educacioén, dondequiera que sea posible, y estimular

de electronica —en estrecha cooperacion con los
organismos competentes del sistema de las Naciones
Unidas— favoreciendo el acceso de los paises

en desarrollo a las nuevas tecnologias, ayudandolos
a dominar las tecnologias de la informacion



12

13

14

15

y facilitando a la vez la circulacion electronica

de los productos culturales endégenos y el acceso
de dichos paises a los recursos numéricos de
orden educativo, cultural y cientifico, disponibles
a escala mundial.

Estimular la produccion, la salvaguardia y la difusion
de contenidos diversificados en los medios de
comunicacion y las redes mundiales de informacion
y, con este fin, promover la funcién de los servicios
publicos de radiodifusion y de television en la
elaboracion de producciones audiovisuales de calidad,
favoreciendo en particular el establecimiento

de mecanismos cooperativos que faciliten la difusion
de las mismas.

Elaborar politicas y estrategias de preservacion
y valorizacion del patrimonio cultural y natural,
en particular del patrimonio oral e inmaterial,
y combatir el tréfico ilicito de bienes y servicios
culturales.

Respetar y proteger los sistemas de conocimiento
tradicionales, especialmente los de las poblaciones
autdctonas; reconocer la contribucion de los
conocimientos tradicionales a la proteccion

del medio ambiente y a la gestion de los recursos
naturales, y favorecer las sinergias entre la ciencia
moderna y los conocimientos locales.

Apoyar la movilidad de creadores, artistas,
investigadores, cientificos e intelectuales y el
desarrollo de programas y de asociaciones
internacionales de investigacion, procurando

al mismo tiempo preservar y aumentar la capacidad
creativa de los paises en desarrollo y en transicion.

16 Garantizar la proteccion de los derechos de autor

17

y de los derechos conexos, con miras a fomentar

el desarrollo de la creatividad contemporanea

y una remuneracion justa del trabajo creativo,
defendiendo al mismo tiempo el derecho publico
de acceso a la cultura, de conformidad con el
Articulo 27 de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos.

Ayudar a la creacién o a la consolidacion

de industrias culturales en los paises en desarrollo
y los paises en transicion y, con este propdsito,
cooperar en el desarrollo de las infraestructuras

y las competencias necesarias, apoyar la creacion
de mercados locales viables y facilitar el acceso

de los bienes culturales de dichos paises al mercado
mundial y a los circuitos de distribucion
internacionales.

18 Elaborar politicas culturales que promuevan

los principios inscritos en la presente Declaracion,
entre otras cosas mediante mecanismos de apoyo
a la ejecucion y/o de marcos reglamentarios
apropiados, respetando las obligaciones
internacionales de cada Estado.

19 Asociar estrechamente los diferentes sectores

de la sociedad civil a la definicion de las politicas
publicas de salvaguardia y promocion de la diversidad
cultural.

20 Reconocer y fomentar la contribucion que

el sector privado puede aportar a la valorizacion
de la diversidad cultural y facilitar, con este
proposito, la creacion de espacios de dialogo
entre el sector publico y el privado.

Los Estados Miembros recomiendan al Director General que al ejecutar

los programas de la UNESCO tome en consideracion los objetivos enunciados
en el presente Plan de Accion, y que lo comunique a los organismos del sistema
de las Naciones Unidas y demds organizaciones intergubernamentales y no
gubernamentales interesadas, con miras a reforzar la sinergia de las medidas
que se adopten en favor de la diversidad cultural.
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BCEOBLIAA
AEKJIAPALINA
IOHECKO
0 KYJIbTYPHOM
PASHOOBPA3SUN

[TpunsaTa 31-i1 ceccueit

TeneparbHOl KOHpEpEHIUU
IOHECKO
ITarmx, 2 HOsiBPA 2001 1.



"KyAbTypHOE b0orarcrBo Mupa —
paszHooOpasue, NposABAsIOLIeecs B gUaore”

Bceobmas gexrapanusa IOHECKO o kyabrypHOoM paznoobpasun 6pina € JUHOTAACHO
MPUHATA B BECbMAa HEOOBIYHOM 06CTaHOBKE. DTO MPOU3OIIAO CPA3y BCAE/ 32 COOBITHUAMM
11 centabpsa 2001 r, u Ieneparbnas konpepenuusa JOHECKO, cobpasmasicsa Toraa
Ha cBolo 31-10 ceccuio, crana NepBoi BCTpedyeil Ha YPOBHE MUHUCTPOB, KOTOPAA COCTOAAACD
MOCA€ 9TUX yKacHbIX coObITui. Ilpunarue /lekaapanum 4ano rocy4apcTsaM BO3MOKHOCTD
NOATBEPAUTD CBOIO YOEKAEHHOCTD B TOM, UYTO MEKKYABTYPHBIH AMAAOT ABASAETCS
HAUAYYIIMM 3aAOTOM MHPA, U KATETOPUYECKH OTBEPIHYTH TE3UC O HEN30€KHOCTH
KOH(PAUKTOB MEKAY KYAbTYPaMH M TUBUAU3ALMAMHU.
MeskayHapogHoe cooOIecTBO BIEPBbIE OAYYAET JOKYMEHT TaKOro MaciTaba.
OH BO3BOAHUT KyABTYPHOE pazHOOOpasue B paHr "o0Iero 40CTOSHHUA YeAOBEYECTBA',
KOTOpoe€ "TaK:ke HeoOXOAUMO A YEAOBEYECTBA, Kak OnopasHoobpasue ;KUBOW MpUPOAbI",
a €ro 3alMTa PaCCMaTPUBAETCA KAaK 9TUYECKUN UMIIEPATUB, HEOTAEAMMBIA OT YBAKEHUSA
JAOCTOMHCTBA YEAOBEYECKOH AUYHOCTH.
/lekaapanya HanpaBA€HA Ha COXPaHEHHE KYABTYPHOIO pa3HOOOPasus B Ka4eCTBE ;KUBOTO
U, CA€/0BATEABHO, BO30OHOBAsSIEMOIO COKPOBHINA, KOTOPOE JOAKHO BOCHPUHUMATHCSA
HE KaK 3aCThIBIIEE HACAE/AUE, 2 KAK MPOLIECC, FAPpaHTUPYIOIIUI BBIKUBAHUE YEAOBEUECTBA;
OHA MMEET TAKKE LIEABIO NIPEJO0TBPALlEHUE TPOSABACHUN cerperauu U GyHJaMeHTaAU3Ma,
KOTOPbIE BO UM KYABTYPHBIX PA3AUYHUI AEAQIOT UX MPEAMETOM KYAbTa, YTO TEM CaMbIM
NPOTUBOPEYUT caMoil nzee Bceobmelt gekaapanyy npas Y€AOBEKa.
Bceobmas gexkaapanus 0 KyAbTYPHOM pasHOOOpa3uy yCTaHABAMBAET MPUHLIUI TOTO,
4TO Ka/K/Abl YEAOBEK JOAKEH MPU3HABATh HE TOABKO Pa3AMYMsA BO BCEX X popMax,
HO ¥ MHOrooOpasue TaKUX caMOOBITHBIX Pa3AUYHi B 061iecTBax, KOTOpble CaMU
XapPAKTEPHU3YIOTCA MAIOPAAU3MOM. TOABKO TaK MOKHO COXPAHUTH KYABTYPHOE Pa3HoO-
obpasue Kak pa3BUBAIOMIMICA MPOLIECC U BO3MOKHOCTD JAASl CAMOBBIPAsKEHUA, TBOPYECTBA
u obHoBAeHUA. TakuM 06pasom, yrpatuaa akTyaAbHOCTb AUCKYCCUA MEKAY CTPAHAMH,
YTBEP;KAAIOIUMH, YTO MPEAMETBI U YCAYTH KYABTYPHOTO Ha3HAa4YeHU:A, "KoTopble, Oyayun
HOCUTEASIMH CAaMOOBITHOCTH, IIEHHOCTEH M CMBICAQ, HE JOAKHBI PACCMATPUBATHCA KaK
oObIYHbIE NTPEAMETBI MAU MOTPEOUTEABCKHE TOBAPHI', U TEMH TOCYyAAPCTBAMHU, KOTOPbIE
XOTeAH Obl COAEHCTBOBATD PACHIMPEHHIO KYABTYPHBIX Mpas. O6a 9TH MOAX0Aa COUETAIOTCA
B JaHHOH /lekAapanuu, rie NpogeMOHCTPUPOBaHa MPUIMHHO-CACACTBEHHAA CBA3b,
o0beANHAIOmAsA 9TH ABE AONOAHAIOWINE APYT gpyra KoHuenuuu. O4Ho He MOKET
cymectBoBarh 6€3 Apyroro.
Ita /lekAapanus HapsAgy ¢ OCHOBHBIMU MoAokeHuAMHU IIaana aelicTBuil MOKeT ObITH
MpPEKPACHBIM HHCTPYMEHTOM Pa3BUTHUsA, CIOCOOHBIM MPUAATh TAOOAAM3AIIUN TYMAHHbIHA
xapakrep. B Heil, 6€3ycAOBHO, cpOpMYANpPOBaHBI HE MpeANHCcaHu:A, a 00IIMe HallpaBACHHA
AESATEABHOCTH, KOTOPbIE JOAKHBI HAUTH OTPAKEHHE B HOBATOPCKOM MOAUTHKE,
NPOBOAUMON TOCYAAPCTBAMU-YACHAMHU B CAOKUBIIUXCS Y HUX KOHKPETHBIX YCAOBHAX
HA OCHOBE MAPTHEPCTBA € YACTHBIM CEKTOPOM U T'PaKAAHCKUM OOIIECTBOM.
9r1a /lekAapanys, KoTopas 3aMKHYTOCTH QyHAaMEHTAAU3MA POTUBONOCTABASET
NepcneKkTuBy 6oaee OTKPBITOTO, TBOPYECKOTO U A€MOKPATUYECKOTO MUPA, OTHBIHE BXOAMT
B YMCAO OCHOBOIOAATalOUIUX JOKYMEHTOB HOBOM »THKH, nponaranjupyemoii DHECKO
B Havare XXI Beka. fI xoTeA Obl MoskeAaThb, YTOOBI OAHAKABI OHA OOPEAa TAKYIO JKE CHAY,
Kak 1 Bceobmas gekaapanus npas 4eAOBeEKa.

Kournpo Manyypa

IeHepaAbHBIA AUPEKTOP



FEHEPAJIbHAA KOH®EPEHLUWA

6yoyuu npusepicena LeAn obecriedenus B MOAHOM ob'beMe MpaB YEAOBEKA U OCHOBHBIX
cB000J, MPOBO3TAAIIEHHBIX BO Beeobuieil gekaapanum npas 4eAOBEKA U B APYrux
o6IeTTPU3HAHHBIX TIPABOBBIX AKTAX, TAKHX, KaK ABAa MeKAyHapoHbIxX makTa 1966 r,
O/MIH M3 KOTOPBIX KACA€TCA I'PAKAAHCKUX U TIOAUTHYECKUX TTPaB,

a Pyroi - 9KOHOMHIECKNX, COLJMAABHBIX M KYABTYPHBIX TIpaB,

nanomunasn o Ilpeambyae Ycrasa IOHECKO, xotopas raacut, 4to

‘.. NS MOAAEPKAHUA 9EAOBEYECKOTO JOCTOMHCTBA HEOOXOAMMO IIHPOKOE
pacrnpocTpaHeHue KyAbTYpPbl 1 00pa3oBaHuA CpesH BCEX AloJeil Ha OCHOBE
CMPaBeAAMBOCTH, CBOOGOJBI U MUPA; TOYTOMY HA BCE HAPO/ABI BO3AAra€TCs

B 9TOM OTHOIICHUH CBSAIEHHASA 00A3aHHOCTD, KOTOPYIO CA€AYeT BBITOAHATD
B AyX€ B3aMMHOTO COTPYAHHUYECTBA

nanomunas maxdice o cratbe I Ycrasa, B koropoii nepeg IOHECKO,

Cpeau TIPOYEro, CTAaBUTCA 33/a9a PEKOMEH/JOBATH 3aKAIOUCHHE

“MEK/IYHAPOAHBIX COTAQUICHHI, KOTOPBIC OHA COYTET MOAE3HBIMH JAAS CBOOOJHOTO
pacnpocTpaHeHusA UAEH CAOBECHBIM M M300pa3UTEAbHBIM MYTEM),

CCOULAACY HA TIOAOKEHU A, KaCaAIOMKUECsT KYABTYPHOI'O pa3Hoo6p33Hﬂ M OCyHICCTBACHM 1. K ux uucny ommocsames, 6
KYABTYPHBIX I1paB, KoTopble yKaspiatotcsa B NpuHATbIX IOHECKO mesxayHapogHbIx — wacmuocmu, @ropenmuiickoe

02l 9 .
MpaBOBBIX aKkrax!, (,{J«,fl”(lluifH.L.w 1950 2. ¢
Haiipobuiickum npomoxonom

K nemy 1976 e., Beemupnasn

6HO6b NOOMBEPINCOAS, ITO KYABTYPA AOAKHA PACCMATPUBATBLCA KAK COBOKYITHOCTh )
KOHBEHYUA 00 (l(ﬂ'll{)p{!?(()/\’l }’Lf)fl(i(f

mpucymmx OGIHCCTBY HUAH COHI/IaJ\bHOﬁ rpynmne OTAMYHMTEAbHBIX ITPHU3HAKOB —
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1952 2., dexnapayua npunyunos

ZAYXOBHBIX U MaT€PUAABHBIX, HHTEAAEKTYAABHBIX U 9MOLMOHAABHBIX — MeAHYHAPodHOZ0 KyLLMYPHOZ0
U 4TO, IOMUMO MCKYCCTBA U AUTEPATYPbI, OHA OXBATBIBACT 00pa3 ;KU3HHU, compyonuuecmea 1966 .,
“yMEHHE KUTb BMECTE’, CHCTEMbI LIEHHOCTEH, TPAAULIUN U BEPOBAHUA, Konsenyus o mepax, nanpasienoix

na sanpewenue w npedynpescoenue

KOHCMAMUPYA, 9TO KYABTYPa HAXOAUTCA B IIEHTPE HbIHEIHEH JUCKYCCHH MO HEIANOMNO20 6603, G603 U

ne{)e()altu n[)aea coﬁcmeem—wﬂmu
BOIIPOCaM €CaMOOBITHOCTH, CIAOYEHHOCTH OOLIECTBA U Pa3BUTHs YKOHOMUKHN Ha Oaze

na xynomypuvie yennocmu 1970 .,

BHaHI/Iﬁ’ K()HB[/’Hl‘uﬂ 06 Oxf)aH(f (f(,'(f/\’tuj)H,OZO
KYLbMYPHO20 U NPUPOOHO20
ymeepacoas, 4To yBasKEHUe pasHooOpasus KyAbTYp, TEPIHUMOCTb, AUAAOT U nacedun 1972 2., Jexrapavus o
COTPYAHMYECTBO B 0OGCTAHOBKE JOBEPUA U B3aMMONIOHUMAHUA ABAAIOTCA AYYLIAM pace u pacoswix npedpaccydrax
3aA0TOM MEKAYHAPOAHOrO MUpa M GE30MaCHOCTH, 1978 2., Pexomendayua o

NONOHCEHUU MBOPULCKUX

o o O g
CMPEMACy K YTBEPAKAEHHUIO GOAEE WMPOKOi COAMAAPHOCTH, OCHOBAHHON Ha pabomnuxos 1980 2. u

NPU3HAHUU KYABTYPHOTO pasHOOOpas3us, OCO3HAHUU €JUHCTBA YEAOBEYECTBA U
Pa3sBUTUH MEKKYABTYPHBIX OOMEHOB,

Pexomendayus o coxpanenuu
porvxnopa 1989 e.

2. Onpedenenue coomeememeyem
cuumas, 9To Mpouecc rAobaAu3alu, CTUMYAUPYEMBIH ObICTPBIM PAa3BUTHEM HOBBIX svigodan Beemupnoii xongpepenyuu

I/IH(I)OpMaI_II/IOHHbIX W KOMMYHHKalJHOHHbIX TCXHO/\OI‘I/IP)I, XOTsA U MIPEACTABAACT BBI3OB  no norumuxe 6 obnacmu KYLomypol

AL KYABTYPHOTO pasHoo0pasus, BMECTE C TEM CO3JAET YCAOBHSA A HOBOTO Auanrora (MOHAHARYALT. Mexuxo,
1982 2.), Beemupnoti xomuccuu
MEKAY KYABTYPAMU U LIUBUAMBALIMAMH,

no Kyromype u pazsumuio

o “Hawe msopuecxoe paznoodpasue’
cosnasasn, uto B pamkax Opranuzauun O6beannennsix Hanuit na IOHECKO ( precioe p /

1995 2.) u
BO3AOKEHBI KOHKPETHDBIE TOAHOMOYUA obecreunTnb COXpaHEHHUE U COACUCTBUEC Mesxcnpasumensemeennoii
IAOAOTBOPHOMY paSHooﬁpasmo KYABTYD, K()Hgﬁe[)emguu no norumuke 6

obracmu Kyromypor 6 yensax
npoeoszﬂamaem caezyromye IMpUHOHIILI 1 MPUHUMACT HACTOALYIO Z[ermapaumo: pazsumus (Cmoxzonom, 1998 e.).




CAMOBbITHOCTD,
PASHOOBPA3ME,
N NNKPANIN3M

CTATbA 1 Kyabryphoe paznoobpasue kak obuee
AOCTOAHHUE YEAOBEUYECTBA

@DopMbI KYABTYPBI U3MEHAIOTCSA BO BPEMEHH U IIPO-
CTPAHCTBE. DTO KYABTYpHOE pasHooOpasue MPOsABAsi-
€TCA B HETIOBTOPUMOCTH U MHOroobpasuu oco6eHHOC-
Tel, MPUCYIIUX TPyIIaM U COOOLIeCTBAM, COCTABAAIO-
LMIUM 4YeAOBedecTBO. Byayuu ucTouHHKOM OGMEHOB,
HOBATOPCTBA U TBOPYECTBA, KYABTYPHOE paszHoobpa-
3We Tak ke HeoOXOAUMO JAsI YeAOBeUecTBa, Kak 6uo-
pazHoobpasue AAs KUBOH MpHUpoAbl. B sTOM cMblcAe
OHO ABAAETCA OOLIUM JOCTOAHHEM YEAOBEYECTBA WU
JAONKHO OBbITb NPUBHAHO U 3aKPENACHO B HHTEpecax
HBIHEIIHEro U OyAyLuX MOKOACHHIH.

CTATbA 2 OT KyABTYpHOroO pazHoo6pasust K
K/\’/\b'l‘ypllOM/\’ H/\lOpaJ\l/l3M/V

B namem ofwecrse, KOTOpOE CTAaHOBUICA BCe
6oree pazHOOOPA3HBIM, CAEAYET OOECHEUUTH TapMo-
HUYHOE B3AUMOZJCHCTBHE U CTPEMACHHUE K COCYLIECTBO-
BAHMIO AIOZEH M COOOMIECTB € MAIOPAAMCTHYECKOH,
MHOroo6Opa3HOH U ZUHAMUYHON KYABTYPHOM caMOObIT-
HoCTbI0. IloAuTHKA, TOOWIPAIOIIAsA MHTErPALIMIO U y4ya-
CTHE BCEX TPAKJAH, ABASACTCA 3AAOIOM COLIUAABHOHN
CIAOYEHHOCTH, JKHU3HECHOCOOHOCTH TIPaKAAHCKOIO
obujecTBa U MUpa. B 9TOM CMBICAE KYABTYPHBIH IAIO-
PaAU3M MPEACTaBASAET COOOH MOAMTHYECKHI OTBET HA
peaAuu KyAbTypHOro pasHoobpasusi. KyAbTypHbIH
MAIOPAAM3M, HEPA3PBIBHO CBA3AHHLIN € A€MOKpaTHEH,
co3AaeT GAArONPHUATHYIO CPEAY AAA KYABTYPHBIX 0OMe-
HOB M PacLBeTa TBOPYECKUX CIOCOOHOCTEH, MHUTAI-
UX KU3HEHHbBIE CUABI OOLIECTBA.

CTATbA 3 Kyabryphoe paznoobpasue
KaK PaKkTop PasBUTHSI

KyAbrypHOE paznoobpasue pacumpsieT BO3MOK-
HOCTH BBIOOPA, UMEIOIHECs y KaKAOr0 YEAOBEKA, OHO
SIBASIETCSL OAHUM U3 MCTOYHHMKOB Pa3BUTUs, PACCMAT-
PHBAEMOrO HE TOABKO B ITAAHE YKOHOMUYECKOTO POC-
T4, HO U KaK CPeAcTBO, o0ecrednBaoiee MOAHOLCH-
HYI0O HMHTEAAEKTYAAbHYIO, 9MOLIHOHAABHYIO, HPABCT-
BEHHYIO U AYXOBHYIO JKU3Hb.

KynbTypHoe pa3Hoobpa3sue
U nNpaBa 4YenoBeKa

CTATbA !" IIpaBa yeroBeKa KaK rapaHTHs
1<y/\b'1‘yp1101‘0 pa311006pa31/1;1

3amuTa KYABTYPHOIrO pasHooOpasusa ABASETCH
9THUYECKUM HMIEPATHBOM, OHA HEOTACAUMA OT YBaAKe-
HHUA JOCTOMHCTBA YEAOBEYECKOU AMYHOCTH. OHa T0J-
pasymeBaeT 00A3aTEABCTBO YBA/KATh IPABA YEAOBEKA
U OCHOBHBbIE cBOOO/BI, 0COOEHHO TpaBa AWL], TPUHAJ-
A€IKAIIUX K MEHDIIUHCTBAM, U IPaBa KOPEHHBIX HAPO-
40B. HezomycTuMO €CBIAATBCA HA KYABTYPHOE Pa3HO-
obpasue Ars HaHeceHus yiepba IpaBaM 4YeAOBEKa, ra-
PAHTUPOBAHHBIM MEKAYHAPOAHBIM IPABOM, UAU AL
orpaHudeHusA chepbl UX TPUMEHEHUA.

CTATbA 5 Kyabtypuble npasa Kak gpakrop, 6aaro
HPMH'I'C'I'BYK)LLLMI;I K)’j\b'l'yplloM)’ pa311006pa3m0
KyAbTypHBIE TpaBa COCTaBASAIOT HEOTBEMAEMYIO
4acThb MPaB YEAOBEKA, KOTOPBIE ABASIOTCA YHUBEPCAAD-
HBIMU, HEPA3AEAUMBIMHU U B3auMo3aBucumbiMu. Heob-
XOZUMBIM YCAOBUEM JASA PA3BUTHUA TBOPYECKOIO Pas-
HOOOpa3usA SABASIETCA PEAAM3ALMA B MOAHOM obbeme
KYABTYPHBIX ITPaB, KAaK OHU OINPEAEAEHbI B cTarhbe 27
Bceobueit Aekaapanuu mpas 4YEAOBEKA U B CTaThAX 13
u 15 MexaynapogHoro makrta o6 9KOHOMHMYECKHX,
COLIMAABHBIX M KYABTYPHBIX IpaBaxX. COOTBETCTBEHHO,
KK/AbIA YEAOBEK JOAKEH HMMEThb BO3MOKHOCTH JAS
CaMOBBIPA/KEHUS, TBOPUYECTBA M PACIIPOCTPAHEHHS CBO-
UX MPOU3BEACHUN HA AIOOOM A3BIKE TIO CBOEMY BbIOOPY
U, B YaCTHOCTH, HA CBOEM POAHOM A3bIKE; KAK/ABIH YEAO-
BEK MMEET MpaBO Ha KavyecTBEHHoe oOpasoBaHue H
MPOPECCHOHAABHYIO TIOATOTOBKY B YCAOBHAX ITOAHOTO
YBAKEHUA €r0 KYABTYPHOH CaMOOBITHOCTH; KaiK/bld
YEAOBEK JOAKEH MMETb BO3MOKHOCTb Y4acTBOBATb B
KYABTYPHOH JKHU3HH IO CBOEMY BbIOOpY W mpugep-
KUBATbCS CBOMX KYABTYPHBIX TPAagULIUN TIPH YCAOBUHU
COOAIOZEHMA TIPAB YEAOBEKA M OCHOBHBIX CBOOOA.

CTATbA 6 K kyApTypHOMY pasHoobpasuio,
JAOCTYITHOMY AAS BCEX

ObecnieunBas cpobogHOE pacrpocTpaHenue ugei
CAOBECHBIM M M300pPa3UTEABHBIM MYTEM, CAEAYET J0-
6uBaTbCs, 4TOOBI BCE KYABTYPBI MOTAH OBITb OOBEKTOM
CaMOBBIPAKEHUS U PACIIPOCTPAHEHHSA. 3AAOTOM KYAb-
TYPHOIO pasHooOpasus ABAAETCs CBOOOAA BbIPAsKEHHA
MHEHUH, TAIOPAAU3M CPEACTB UHPOPMALIUH, MHOTOS13bI-
YK€, PAaBHBIM JOCTYM K BO3MOMKHOCTAM JASL XYAOKECT-



BEHHOTO TBOPYECTBA, K HAYYHO-TEXHUYECKUM 3HAHHAM,
B TOM 4HcAe B UUPpoBoi Ppopme, 1 obecniedeHne Becem
KyABTYpaM JOCTYIA K CPeACTBAM BBIPAKEHUA U Pacipo-
CTpaHEeHUA UJEH.

KynbTypHoe pa3Hoobpasune
N TBOPYECTBO

CTATbA 7 KyabtypHOe HacAeaue
KaK UCTOYHUK TBOPYECTBA

Kaxgoe TBOPYECTBO 4epraeT CBOM CHABI B KYAb-
TYPHBIX TPaAULHSIX, HO AOCTHUIAET PACLBETa B KOH-
TAKTe C APYTUMHU KYAbTYpamu. Bor mouemy neobxogu-
MO COXPaHsATh, MOMYASIPU3HPOBATH K IEpejaBaTh
GyAyLIMM TOKOACHUSIM KYABTYPHOE HACAEAUE BO BCEX
ero popMax, OTPAKAIOLIMX OTBIT U YASIHHUS YEAOBEUE-
CTBA, CO34ABasi TEM CAMbIM ITUTATEABHYIO CPEAY AAS
TBOPYECTBA BO BCEM €ro MHOroo6pasuu U mooLipsist
MOANMHHBIA AUAAOT MEKAY KYABTYPAMH.

CTATbA 8 IIpesMeTsl U YCAYTH KYABTYPHOTIO
HA3HAUYEHUS - TOBAp 0coboro cBoiicTa

B yCAOBHSIX HBIHEIIHUX YKOHOMHYECKUX M TEXHU-
YECKHUX ITePEMEH, KOTOPBIE OTKPLIBAIOT HINPOKHE BO3-
MOKHOCTH /A5l TBOPYECTBA U HOBOBBeACHUH, ocoboe
BHUMAaHHE CAEAYET YACASITh PazHoOOpasuio TBOpUeCc-
KOT'O MPEAAOKEHUs, CIPABEANUBOMY y4eTy paB aB-
TOPOB M TBOPYECKHUX PAGOTHHUKOB, a TAKKE CIIELHPH-
Ke TMPeAMETOB U YCAYI KYABTYPHOIO HAa3HAYEHUS,
KOTOPBbIe, 6Y4y4r HOCUTEAsIMU CaMOGBITHOCTH, LIEHHO-
CTell M CMBICAQ, HE AOAKHBI PACCMATPUBATHCS Kak
00BbIYHBIE TIPEAMETBI HAU MOTPECUTEABCKHE TOBAPBDI.

CTATbA 9 IToauTHKa B 0GAACTH KYABTYPBI
KaK KaTaAH3aTOP TBOPYECTBA

IToanTka B 06AACTH KyABTYpbI, obecrieyuBas
cB060OAHOE pacIpoCcTpaHeHNE UAECH 1 MPOU3BEACHHUH,
JOAKHA C€O34aBaTh YCAOBH:A, OAAronmpUATCTBYIOLIHE
MPOU3BOACTBY U PACHPOCTPAHEHUIO PAa3HOOOPA3HBIX
TOBAPOB U YCAYI KYABTYPHOIO Ha3HAYEHUS C TIOMO-
IbI0O UHAYCTPUH KYABTYPBI, PACIOAArAIOUIMX CPEACT-
BaMU, HEOOXOAUMBIMH JASA X YTBEP:KACHUA HA MECT-
HOM U TrAoGaabHOM yposHAX. Kamzgoe rocysapcrso
npu CcOOAIOZEHUN CBOUX MEKAYHAPOAHBIX 00s3a-
TEABCTB CaMO pa3pabarbiBaeT MOAUTHKY B 00AaCTH
KYABTYPbI U TPOBOAMUT €€ B ;KHU3Hb TEMU METO/AMH,
KOTOPBIE OHO CYUTAET HAMOOAEE COOTBETCTBYIOIUMH,
B TOM 4YHCAE€ TIYTEM OINEPATHUBHOH MOAAEPKKH H
CO3/aHMS HaAAEKAIEH HOPMAaTHBHO-TTPABOBOU 6a3bl.

KynbTypHoe pa3Hoo6pa3ue un
Me)XAYHapoAHaA CONUAAPHOCTD

CTATbA 1 0 YKpenaeHue TBOPUECKOro
MOTEHHAAA U BO3MOKHOCTEH PacpocTpaHeHHs]
KYABTYPHOM MPOAYKUUH B TAOGaAbHOM MaciuTabe

B ycroBusix HabAI0Z2EMOro B HACTOsLIEE BPEMs
aucbaranca B rhoGaAbHBIX IIOTOKAX TOBAPOB KYABTYP-
HOTO HA3HAYEHUs1 U OOMEHAX UMH CAEAYET YKPEIIASIT
MEKAYHAPOAHOE COTPYAHHYECTBO M COAMAAPHOCTD,
OIUPAsICh HA KOTOPbIE BCE CTPAHBI, B TOM YHUCAE Pa3-
BUBAIOLINECS] CTPAHBL U CTPAHBI IEPEXOAHOTO MEPUO-
Ja, CMOTYT CO3/aTh YCTONYUBBIE HHAYCTPUU KYABTYPBI,
cr1ocoGHble KOHKYPUPOBATH HA HALHOHAABHOM M MEK-
JAYHAPOAHOM YPOBHJIX.

CTATBA 1 1 HarakuBaHue MapTHEPCTBA MEKAY
rOCyAapCTBEHHBIM CEKTOPOM, YACTHBIM CEKTOPOM H
IPAKAAHCKUM O6IIECTBOM

CoxpaneHre 1 MOOLPEHHE KYABTYPHOro pasnoobpa-
351, SABASIIOLIETOCS KAIOYEBBIM (PAKTOPOM YCTOHYHBO-
IO YEAOBEYECKOrO PasBUTHs, HEBO3MOKHO obecre-
9UTh TOABKO CHAaMU pbiHKA. [TosTomy Heobxoanmo
BHOBb [MOAYEPKHYTh BAKHEHIIYIO POAb TOCYAaPCTBEH-
HOH TOAMTHKH, OCYIECTBASIEMOH B MapTHEPCTBE C
Y9ACTHBIM CEKTOPOM H IPAKAAHCKUM OGILECTBOM.

etatbd 12 Pors IOHECKO
B cuay cBoero mangara u ¢pyuxkuunii IOHECKO
HECET OTBETCTBEHHOCTD 3a:

(a) coselicrBue ydeTy MMPOBO3IAALIEHHBIX B Ha-
crosuel /lekaapaluy NPUHIUIIOB B CTPATErUAX pas-
BUTHUA, Pa3pabaTbhiBAEMbIX Pa3AHYHBIMU MEKIIPABU-
TEAbCTBEHHBIMU OPraHU3ALIAMU;

(h) BoimoOAHeHME MHPOPMALMOHHBIX (GYHKLUUI U
KOOPAUHALIUIO YCHAUI TFOCYA2apCTB, MEKAYHAPOAHBIX
HNPaBUTEABCTBEHHBIX U HENPABUTEABCTBEHHBIX Opra-
HU3ALUH, TPAsKAAHCKOro O0IIecTBA U YaCTHOIO CEKTO-
pa Mo coBMeCTHOM pa3paboTke KOHLENMUUH, 3a4a4 U
HNOAMTHYECKUX PEIICHHH B MOAAEPIKKY KYABTYPHOIO
pasHoobpasus;

() mpoBesenne agarbHElIEH HOPMOTBOPUYECKON
paboTsl, a TaKKe AEATEABHOCTH IO IPUBACYCHHIO
BHUMaHUA OOIECTBEHHOCTH U YKPEIIACHHUIO TIOTEHLIU-
aAOB B 3aTparuBaeMbixX Hacrosmen /Jexaapanyueit 06-
AACTAX, OTHOCSAIIMXCA K €€ KOMITETEHIUH;

(d) coaeiicrBue ocymecrBaenuio Ilaana aefict-
BHUH, OCHOBHBIE HANIPABACHUA KOTOPOrO (PUIYPUPYIOT
B IIPUAOKEHUH K HacTosAwel /lekaapanuu.
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OCHOBHBIE HANPABJIEHUA NJIAHA AENCTBUN
N0 OCYWECTBJIEHWUIO BCEOBLIEN AEKJIAPALNU
HOHECKO 0 KYJIbTYPHOM PASHOOBPA3UU

9 lfocynapcTBa-usieHbl 06A3YI0TCA NPUHUMaTb HajJieXalle Mepbl B LieNAX
wunpoKoro pacnpoctpaHeHus BeeoGwen gexknapauumn IOHECKO o kynbTypHOM
pa3Hoo6pa3uu u copericTBua ee 3hHeKTMBHOMY NPETBOPEHUIO B XKU3Hb, B
4YacTHOCTU MyTeM COTPYAHMYECTBa B AOCTVXKEHUU CNefyIoWuX Lenei:

YrnybneHne MexayHapoAHOW AMCKYCCUI MO BOMPOCAM 1
KyNbTYPHOrO pPa3Ho0bpasuA, B YaCTHOCTU KacaloWnmea

€ro CBA3W C Pa3BUTUEM 1 €0 BNNAHNA Ha pa3paboTky
MONUTUKM KaK Ha HaUMOHANbHOM, Tak U Ha MeXnyHa-

POAHOM YPOBHE; aKTWBM3aLMA, B YaCTHOCTH, IeATENb-

HOCTW N0 aHanu3y Lenecoobpas3HoOCTI NPUHATHA 8_
MeX/lyHapoZHOro MPaBoBOro akTa Mo KyAbTYPHOMY
pa3Hoobpasuio.

MpoasuxeHue paboTbl MO ONpeeNeHnto Kak Ha
HaLMOHANbHOM, TakK U MexX/yHapOAHOM YPOBHE

MPUHLMMOB, HOPM U METOAOB, @ TakXXe CPEACTB, 9_
CnocobCTBYIOLLMX NPUBAEYEHUIO BHUMAHMA OBLLECT-

BEHHOCTM, 1 hOopM COTPYAHNYECTBa, Hanbonee
ONaronpuUATCTBYIOWNX COXPAHEHNIO 1 NOOWPEHWIO
KYNbTYPHOro pasHoobpasna.

MoolpeHne obMeHa 3HaHUAMY 1 Hanbonee ahHeKTUBHOM
NPaKTUKOI B 06N1ACTN KyALTYPHOrO NAOPanu3mMa ¢ LEeNbio
COAEeNCTBMA CO3/aHMI0 B HEOHOPOAHbIX OOLLECTBAX
YCNOBUA ANA UHTErPaLWN 1 Y4aCTUA B €ro XN3HN Nioaen n
rpynn, UMEIOWMX pasHble KybTYPHbIE KOPHU.

Bonee rnybokoe NOHMMAHNE W YTOYHEHME COAEPXaHMA

KYNbTYPHbIX MPaB Kak HeOTbeMIeMON YacTi npas 11_

yenoseka.

CoxpaHeHue A3bIKOBOrO HAacNeAnsa YenoBeyecTsa u
COMeNCTBNE CaMOBBIPAXEHMIO, TBOPYECTBY U
PAcMpOoCTPaHEeHMIo el Ha MaKCUManbHO BO3MOXHOM
yucne A3bIKOB.

MoollpeHne A3bIKOBOrO PasHoobpa3inA - NPy COXpaHeH!N
YBaXeHUA K POIHOMY A3bIKY - Ha BCEX YPOBHAX
00pa3oBaHNA Be3MeE, rae 3T0 BO3MOXHO, a Takxe
N3Y4EeHUA HECKOMbKNX A3bIKOB C CAMOr0 PaHHEr0
BO3pacTa.

10_

12_

CopeincTBME ¢ NoMoLLbio 06pa30BaHNA 0CO3HAHMIO
NO3UTIBHOW POAN KYNbTYPHOrO pa3Hoobpasua 1
COBEPLUEHCTBOBAHIE B 3TUX LieNAX paspaboTky
LWIKOMbHbIX NPOrpamMM 1 MOArOTOBKY NpenofaBaTenei.

BkntoyeHne no mepe HeobXoAMMOCTH B MPOLECC
00y4YeHNA TPaAULMOHHbBIX NeJarornyecknx noAxoa0B ¢
LeNbi0 COXPaHEHNA 1 ONTUMI3aLMU CBONCTBEHHBIX TOM
AW VHOW KYNbTYPe METOAOB KOMMYHUKALMU 1 Nepedayn
3HaHWi.

CopencTBME pacnpoCTpaHeHNo “rpaMoTHOCTM B 00MacTH
UMDPOBBIX TEXHONOrMIA” 1 COBEPLIEHCTBOBAHMIO HAaBbIKOB
NCMOMb30BAHNA HOBbIX MHHOPMALMOHHBIX N KOMMYHU-
KaLMOHHbIX TEXHONMOT U, KOTOPbIE CNeayeT paccmat-
pMBATb OJIHOBPEMEHHO KaK y4YeBHbIE ANCUMNUHBI U KaK
nefarornyeckue cpeacTsa, CnocobHble MoBbILATH
3(deKTUBHOCTL ycnyr B obnacTu 06pa3oBaHuA.

PaclumpeHue A3bIkOBOr0 pasHoobpasna B knbep-
NPOCTPAHCTBE, a TakXe COAENCTBUE BCeobLIEMY
[OCTyny Yyepe3 rnobanbHble ceTn K noboit MHhopmaumn,
ABNAIOLLENCA 00WMM JOCTOAHNEM.

Bopbba B TECHOM COTPYAHUYECTBE C KOMNETEHTHbIMY
yupexaenuamu cuctembl OpraHnzauun O6beanHeHHbIX
Hauwni 3a npeofonexne “UndpoBoro paspbiBa” nyTem
pacLUMpPeHnA JOCTYNa Pas3BUBAIOLLAXCA CTPaH K HOBbIM
TEXHOMOrMAM, OKa3aH!A M MOMOLLM B OCBOEHNN
MH(DOPMALIMOHHBIX TEXHONOMNIA, COAENCTBUA PACMPOCTPa-
HEHMIO MECTHOWN KYNbTYPHOM NPOAYKLMY B LNDPOBO
hopme W ynpoLLeHna AnA 3TUX CTpaH A0CTyna K
MIPOBbIM LMDPOBLIM pecypcam 06pa3oBaTeNbHONO,
KYNTYPHOrO 11 HAay4HOrO XapakTepa.

MooLipeHne NPON3BOACTBA, COXPAHEHMA I
PAaCcMpOCTPaHeHUA Pa3HO0BPasHbIX MO COAEPXaHUIO



13_

14

15_

16_

MaTepnanos Yepes cpeacTBa MHAOPMaLMK 1 rnobanbHble
NHAOPMALMOHHbIE CETU 1 MOBBILIEHIE B 3TUX LIENAX PONK
06LLECTBEHHbBIX CNYXO paano- 1 TeneBellaHna B 13ro-
TOB/EHUN BbICOKOKA4eCTBEHHOW aya10oBN3YabHON
NPOAYKUMM, B YACTHOCTM NyTeM COAEACTBUA CO3AAHMIO

COBMECTHbIX MEXaHU3MOB, CMOCOBCTBYIOLLMX 17_

PACMpPOCTPAHEHWIO TaKOW NPOAYKLIAK.

Pa3paboTka NOANTUKN W CTPATEr il COXPAHEHUA 1
nonynApM3aLAn KynbTYPHOTO U NPUPOAHOrO Hacneaus, B
4aCTHOCTY YCTHOTO W HeMaTepuanbHoro, 1 6opbba ¢
HE3aKOHHOW TOProB/er ToBapamu 1 ycnyramu
KYNbTYPHOrO Ha3Ha4eHuA.

YBaxeHue 1 3ali/Ta TPaAULUMOHHBIX 3HAHUIA, B YaCTHOCTM

HaKOMMEHHbIX KOPEHHbIMI HAPOAAMU; NMPU3HAHIE PONN 18_

TPAaAMLMOHHBIX 3HaHUI, 0COBEHHO B BOMPOCAX OXPaHbl
OKPYXaloLLelt cpedbl M yNpaBneHNsA NpupoaHbIMA
pecypcamu, n NOOWPEHIEe CUHEPT N MEXAY COBPEMEHHON
HayKOW 11 3HaHNAMYU MECTHOTO HACENEHUA.

OxasaHne nomoLy B obecneyeHnn MobuabHOCTH
TBOpYECKUX pabOTHNKOB, AeATENEN UCKYCCTBRa,

ncenenoBaTenei, yueHblx 1 paboTHUKOB YMCTBEHHOMO 19_

TPyAa, a Takxe B pa3paboTKe Nporpamm 1 HanaxuaHum
MeX/IyHapoZHOr0 COTPYAHNYECTBA B HaYy4HbIX UCCne-
JOBAHNAX HapAZY C YCUNMAMY MO COXPAHEHWIO 1

HapalLyBaHIo TBOPYECKOro noTeHunana passusaoumxca  20_

CTPaH 1 CTpaH NepexoaHoro nepuoga.

O6ecneyeHne oxpaHbl aBTOPCKOTO NPaBa ! CMEXHbIX
npaB B MHTEPeCax Pa3BUTUA COBPEMEHHOTO TBOPYECTBA W

KYJIbTYPHOro pa3Hoobpasus.

obecneyeHunA CNPaBeIMBOr0 BO3HArPaxXAeH!a 3a
TBOPYECKUI TPy NPW OAHOBPEMEHHON 3aLliNTe NpaB
4neHoB 06LLECTBa Ha AOCTYN K KYNbTYpe B COOTBETCTBUM
co cTaTben 27 Bceobulel aeknapaumuy npas Yenoseka.

Oka3aHue NoMoLLY B CO3JaHNU UMK YKPenaeHnn
WHAYCTPHIA KYNbTYPbI B Pa3BUBAIOLLMXCA CTPaHaX 1
CTpaHax MepexofHOro Nepruoia U B CBA3N C 3THM
COOENCTBIE B Pa3BUTUIN HEOOXOAMMbBIX MHDPACTPYKTYP W
B MOArOTOBKE COOTBETCTBYIOLLMX CMELUAanUCTOB, OKa3aHne
NOAAEPXKN B DOPMUPOBAHNN XN3HECTOCOOHBIX MECTHbIX
PbIHKOB W paclimMpeHie A0CTYNa KynsTYPHON NpoayKLAn
3TUX CTPaH Ha MUPOBBIE PbIHKM 11 K MEXIYHAPOAHbIM
pacnpenenuTenbHbIM CETAM.

PaspaboTka nonnTukn B 06nactu KynsTypsl, 6naro-
NPUATCTBYIOLLEN OCYLIECTBNEHNIO MPUHLMMOB,
NPOBO3MNALLIEHHbIX B HacToALlen [eknapauun, B TOM
yucne MyTeM UCMONb30BaHNA MEXaHU3MOB OMepaTUBHON
noaaepxkn n/uau co3aaHna HeobXoaMMon HOpPMaTUBHO-
NpaBoBOIA 6a3bl NpK cobM0AEHNN MEXAYHAPOAHBIX
00A3aTeNbCTB KaxJ0ro rocynapcTea.

AKTWBHOE NpUBNEYEHNE PA3ANYHBIX TPYNM FPAXAAHCKOro
00LLecTBa K pa3paboTke rocyaapCTBEHHON NOANTIKN
COXPaHEHNA 1 NOOLLPEHMA KYNbTYPHOrO pasHoobpasna.

Mpn3HaH1e 1 NooLipeHne BO3MOXHOIO BKNaia 4acTHOro
CeKTOpa B MOMynApK3aLMIo KybTyPHOrO pa3Hoobpasus, a
TakXe COAENCTBIE B CO3[aHUM C 3TOW LENbI0 YCNOBNIA
LA OManora Mexjy rocyfapCTBEHHbIM 1 YACTHbIM
CeKTOpamu.

focyaapcTBa-YneHbl pekoMeHayoT [eHepanbHOMY AVPEeKTOpY YUYnUTbIBaTh Lienw,
HameyYeHHble HacToAlmMM [naHom aencTeui, npu ocyulectTenenun nporpamm KOHECKO
N 03HAKOMWTb C HUM yupexaeHua cucteMbl Oprannaaunmn O6beanHeHHbIX Hauui n
JpYyrve 3anHTepecoBaHHbIE MEXMNPaBUTENbCTBEHHbIE U HEMPABUTENbCTBEHHbIE
opraHu3auu AnAa nosbileHna ahdeKTUBHOCTU MEPONPUATUIA MO NOAAEPKKe
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