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ATA DA ASSEMBLEIA ORDINARIA DO COMDE- ABRILDE 2017 Ao quarto dia do més de abril
do corrente ano, as oito horas e quarenta minutos, em Unica chamada, reuniram-se na Casa dos Conselhos, os
ntegrantes do COMDE, conforme lista presenca, para discutir e deliberar sobre a pauta de ordem do dia. 1 —
Recepcao e acolhida de convidados e novos conselheiros. Apresentaram-se as conselheiras Adriana da
Silva Domingues Schneider - Secretaria de Assisténcia Social, Gladis Maria Ullmann Gutierrez Aparicio —
GREFITO - Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Justificaram auséncia as conselheiras:
Beatricia da Silva Rossini Pereira — ADR - Agéncia de Desenvolvimento Regional, Dulcinéia Looben Simsen —
SESI — Servico Social da Industria, Ana Aparecida Pereira — SAS — Secretaria de Assisténcia Social, Nelso
Farias — ADEJ — Associa¢ao dos Deficientes Fisicos de Jomville, Valdirene Stiegler Simdo — Secretaria de
Educagdo, Loucissiec Sant’ana - Faculdade Cenecista de Joinville ¢ Simone Marcela da Silva Oliveira —
NAIPE- Nucleo de Atengdo Integral ao Paciente Especial - Secretaria de Saide. 2 — 2-Convites do
CMDM-Conselho Municipal da Mulher- St* Ernestina da Silva Alves (Coordenadora do CRAS — Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - Ademar Garcia), neste ato representando o CMDM - Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher convida todos os presentes para evento sobre I Conferéncia da Saude da
Mulher, no dia 23 de maio do corrente, a mesma informa que o convite oficial vira via CMDM. 3-
Apresentacio da Secretaria de Habitacdo-Sr. Mauricio - Gerente e Sueli — Assistente Social apresentaram
os programas ¢ servicos ofertados pela Secretaria de Habitagdo a populacdao Joinvillense, em especifico as
Pessoas com Deficiéncia, citando que conforme a Lei Municipal, 10% das unidades para cada projeto
habitacional sdo prioritarias a pessoa com deficiéncia e 3% para Idosos. Atualmente existe uma demanda de
499 familias inscritas aguardando por vagas e foram atendidas até¢ entdo 527 familias em vagas habitacionais
para pessoas com deficiéncia. Esclarecem ainda, que as inscricdes estdo abertas diariamente, durante o ano
decorrente, sendo necessario no primeiro momento apenas documento de identidade ou CPF, tendo como
critério, morar hd mais de trés anos no municipio, renda de zero a seis salarios minimos ¢ para PCD e Idoso
ndo ¢ necessario familia constituida e independente dos critérios de Pessoa com Deficiéncia para liberagao do
imével ha a necessidade de participar de sorteio. Devendo ainda, o cadastro de inscricdo estar atualizado
anualmente. 4 - Aprovac¢ido da ata do més de marco, aprovada sem manifestacdes contrarias. S -
Aprovacio do PPA/LDO - Secretaria de Assisténcia Social — Sra Tatiane Schroeder Wunderlich,
apresentou aos conselheiros e convidados as definicdes do Plano Plurianual (instrumento previsto na
Constituicao Federal destinado a organizar e viabilizar a agdo publica por meio das leis orgamentarias) e Lei de
Diretrizes Orgcamentarias-LDO- Neste momento foi apresentada também a proposta de PPA 2018/2021 e
LDO/2018. A Secretaria de Assisténcia Social propde justificar o gasto do or¢gamento do COMDE por meio
de nimero de resolugdes, no minimo 12 (doze) anuais. Houve algumas manifestacdes contrarias dos
conselheiros, onde Tatiane esclareceu que o mesmo método ¢ utilizado pelos outros Conselhos. Silvane Penkal
coloca que o COMDE realiza uma infinidade de acdes que ndo sdo contempladas nas resolucdes. Neste
momento também se sugeriu as comissoes estarem atentas a programacao das agdes anuais para melhor
utilizar os recursos. Apos ampla discussdo fica aprovada a manutengdo dos itens da resolugdo conforme
indicador de no minimo de 12(doze) resolugdes anuais no PPA e na LDO. Em votagao, fica aprovado o Plano
Plurianual 2018/20121 e a Lei de diretriz orcamentaria de 2018. 6 - Aprovacdes Prestacio de Contas
2016 — Apresentada planilha da conta contdbil do FMDPPD — Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia (ndo podemos mudar a palavra portadora porque consta na legislagdo atual do
municipio.) e cronograma de desembolso anual. Coordenador Geraldo U. Junior explica os gastos do conselho
e justifica que devido ao ano eleitoral e crise politica/econdmica no pais, o conselho optou por restringir gastos.
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Ap0s explanagdo foi aprovado por unanimidade a prestacdo de contas anual de 2016 do FMDPPD — Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia (ndo podemos mudar o “portadora” porque consta
na Lei) GT2- Planejamento Or¢amento e Gestdo do FMDPCD — Coordenador Geraldo fala sobre a Reatech-
Edna sugere que os conselheiros pesquisem e informe-se sobre a feira. Na assembléia de maio onde sera
deliberada a forma de participagdo, sugere também que consultemos a Gidion/Transtusa para que se veja a
possibilidade de conseguir 6nibus para viagem. 7* - Documentos recebidos e enviados- Nao foi relatado. 8
— Forum de Eleicao — Pedro, Edna e Sergio- Nao houve apresentacdo. 9°- GTS E Mesa Diretora- GT2
- Plane jamento, Orcamento e Gestao do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.
J& apresentado no inicio da reunido. GT3 — Satide e Reabilitacdo- Aprovado a emissdo de novo oficio para
Secretaria de Saude, solicitando informagdes atualizadas acerca da situagdo da nstituicdo ARCD. Aprovado
encaminhamento de oficio para Secretaria de Saude quanto ao levantamento dos dados a respeito do nimero
de pessoas contempladas com orteses e proteses no municipio € que seja emitido resolugdo que solicite um
relatorio anual constando os dados. Aprovado oficio para palestrante do Semindrio Pds-Polio. GT4 —
Educacio- Nao houve manifestacdo da comissao. GTS — Empregabilidade — Aprovacdo para execucao do
2° Férum de Empregabilidade para Servidores com Deficiéncia, com programagdo para setembro/2017, na
Céamara de Vereadores de Jomville. Aprovado oficio para Mnistério Trabalho e Emprego de Jomville para
Levantamento de dados referente ao nimero de deficientes no mercado de trabalho e agdes trabalhadas com
as empresas. Aprovado parecer. GT6 — Apoio Social- Aprovado relatorio na integra (anexo). GT1 —
Engenharia, Arquitetura, Transporte e Mobilidade Urbana- Aprovado os 4 (quatros) primeiros itens do
relatério da comissdo,que sao: OF. para o CREA solicitando vistoria nas Escolas Municipais Prefeito Wittich
Freitag , Pref. Luiz Gomes e Nelson M. Coutinho,OF. para o CREA solicitando vistoria no mirante sobre
elevador sem manutencdo, OF. para o CREA solicitando vistoria no Munhoz Microtec- Laboratério
médico.Oficio para o CREA solicitando vistoria na Club Fitnes Academia, que vem desrespeitando as leis de
acessibilidade Os demais itens serdo discutidos novamente pelo GT, e por sugestdo do Presidente Marcus
Faust, pelos conselheiros Pedro e Gilson (representante do SEPUD), os itens sobre os abrigos de 6nibus e
obras da rua Sao Paulo. Por auséncia de quorum e esgotamento do tempo de reunido, os demais itens serao
analisados em reunido posterior. Sem mais, lavro a presente ata que foi redigida por mim Nilcione Damiani e
apos aprovada serd assinada eletronicamente por meio do SEI- Sistema eletronico de informagdo, pelo
Presidente Marcus Rodrigues Faust. Anexol-Lista de Presenga. Anexo II-Relatorio das Comissoes.
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