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COMISSÃO ORGANIZADORA 

 
 

Segmento Governo 

-Iara Lúcia Pereira – Secretaria de Assistência Social (SAS); 

-Henrique Ludwigo Deckmann – 23ª Gerência de Saúde; 

 

Segmento Usuários 

-Fátima Jorge Baeza – Associação de Moradores Chico Mendes; 

- Adelina Dognini – Conselho Local de Saúde Bakitas. 

 

Diretoria de Atenção Primária em Saúde – Gerência de Vigilância em Saúde: 

-Aline Gomes de França (CEREST); 

-Mareli Pfutzenreuter (CEREST); 

-Ana Brisola (Vigilância Epidemiológica); 

-Nicoli Janaina dos Anjos (Vigilância Ambiental); 

 

Diretoria de Média e Alta Complexidade e Serviços Especiais – Gerência de Vigilância 

Sanitária: 

- Isis Cristina Rezende de Almeida (Vigilância Sanitária); 

- Sílvio Graciano (Vigilância Sanitária); 

 

Gerência de Assistência Farmacêutica e Laboratório Municipal:  

- Janaína Duarte Baumer. 

 

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saúde de Joinville:  

- Eliana Garcia dos Santos Paterno – Secretária Executiva. 

- Giseli Tamar Voltolini Teixeira – Agente Administrativo. 
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- Eliane Leite Stolf– Agente Administrativo. 

- Alexandre Duarte – Agente Administrativo. 

- Fernanda Nunes Ribeiro – Agente Administrativo. 

 

Equipe de Apoio: 

- Mário José Bruckheimer – Governo 

- Douglas Calheiros Machado – Governo 

- Edilaine Pacheco Pasquali – Vigilância Sanitária 

-Janaina P. Vicente Banin – Farmácia Escola - Secretaria Municipal de Saúde. 

- Anna Flávia Bittencourt Augusto – Agente Ad. Contabilidade Secretaria Municipal de Saúde. 

- Ryan Douglas Cardoso- Agente Administrativo UBS Adhemar Garcia. 

- Rosiane dos Santos Gonçalvez- ACS UBS Costa e Silva. 

-Ivone Strey Gonçalves - ACS UBS Costa e Silva. 

-Sonia Mara Maçaneiro- ACS UBS Costa e Silva. 

-Altanir de Carvalho Saraiva- ACS UBS Costa e Silva. 

 

 

 

Mesa Diretora da Plenária 

 

Presidente: Evandro de Godoy. 

Vice-Presidente: Sandra Helena Camilo Bado da Cruz. 

1º Secretário:  Marlene Oliveira. 

2º Secretário: Chana Gresiele Beninca. 

2 membros para Relatoria:  

Emanoele Besen da Luz. 

Edileia A. Ramos 
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INTRODUÇÃO 

 

Nos dias 09 e 10 de junho de 2017, realizou-se em Joinville a 12ª Conferência Municipal/Vigilância 

em Saúde de Joinville no Auditório – Faculdade UNISOCIESC Campos Marquês de Olinda de 

Joinville, sob o Tema Central “Vigilância em Saúde”. Compareceram ao evento representantes 

de vários segmentos sociais organizados, totalizando 310 participantes, distribuídos entre 262 

observadores e 48 delegados. Entre os delegados, 32 eram do segmento usuário e 16 dos demais 

segmentos.  

 

No dia 09, na abertura fizeram presença a Presidente do Conselho Estadual de Saúde Srª Cléia 

Aparecida Clemente Giosole, o Vice-Reitor da UNISOCIESC Srº Carlos Emílio Borsa, a Secretária 

de Saúde do Municipio de Joinville Dra. Francieli Cristini Schultz, o Presidente da Câmara de 

Vereadores de Joinville Vereador Fernando Krelling, o Presidente do Conselho Municipal de 

Saúde Conselheiro Srº Orlando Jacob Schneider, Prefeito de Joinville Srº Udo Döhler, o 

Coordenador da Comissão Organizadora da 12ª Conferência Municipal/Vigilância em Saúde de 

Joinville Conselheiro Srº Henrique Ludwigo Deckmann. 

 

Após a abertura solene, deu-se início a Palestra: " VIGILÂNCIA EM SAÚDE: O DESAFIO DE 

DISCUTIR E PROMOVER A SAÚDE", com a Dra. Raquel Ribeiro Bittencourt – Diretoria de 

Vigilância Sanitária da Superintendência de Vigilância em Saúde da Secretaria de Estado da 

Saúde- Consultora em Gestão de Sistemas de Saúde, e logo em seguida houve um debate sobre 

o tema com os participantes. No dia 10 após a leitura do Regimento da Conferência proferido pelo 

conselheiro Henrique Ludwigo Deckmann, pela Drª Tadiana Moreira contemplou: as atribuições e 

especificidades de cada uma das Vigilâncias (ambiental, epidemiológica, sanitária e também o 

serviço de referência de saúde do trabalhador - foco nos princípios e objetivos); determinantes e 
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condicionantes de saúde; a interface das Vigilâncias (incluindo a saúde do trabalhador e as ações 

laboratoriais). 

Após a palestra os participantes foram divididos em quatro grandes grupos para discutir e propor 

as ações e atividades que deveriam nortear os trabalhos intra, inter e transetoriais das Vigilâncias, 

desde que aprovadas na plenária o que foi feito logo após o almoço.  

 

Para organização dos grupos estes foram constituídos por um coordenador, um relator e um 

facilitador. As propostas discutidas no grupo seguiram os eixos e sub eixos elencados pelo 

Ministério para subsidiar as discussões. 

 

No período vespertino, as propostas dos grupos foram lidas por Ana Maria Brisola, sendo os 

destaques apresentados logo após a leitura de cada proposta. No total foram elaboradas 28 

propostas, havendo destaque e alterações em cerca de 10 propostas. 

  

Dentro da programação ainda foram realizados trabalhos em grupos com elaboração de propostas 

para a Etapa Macrorregional, e a eleição de 12 (doze) delegados que representarão Joinville na 1ª 

Conferência Estadual de Vigilância em Saúde. 

 

Sendo os trabalhos finalizados com a discussão para recomposição da nova nominata do 

Conselho Municipal de Saúde para a Gestão 2017-2019.  

 

As Conferências de Saúde sintetizam o exercício do Controle Social, com o papel de "formular 

diretrizes da política de saúde nas esferas federal, estadual e municipal". Trata-se de um 

importante momento para o gestor mobilizar e estabelecer diálogos com a sociedade acerca do 

direito à saúde e em defesa do SUS, analisar as prioridades locais de saúde, e assim qualificar 

ainda mais o trabalho da gestão em seus próximos dois anos. 
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Foram inscritos para a 12ª Conferência 16 (dezesseis) Conselho Locais de Saúde (CLS) para 

concorrer as 10 (dez) vagas destinadas aos CLS e 16 (dezesseis) Entidades para concorrer as 10 

(vagas) destinadas as Entidades representativas de Usuários. 

O segmento Usuário-CLS não obteve consenso para a definição da nominata dos 10 (dez) 

integrantes para o biênio 2017/2019 tendo os delegados do segmento Usuário/CLS apresentado a 

Mesa Diretora da Plenária Final a seguinte proposta: que seriam renovados 30% dos integrantes 

do CLS no CMS; que a renovação se daria a partir do maior tempo de permanência dos atuais 

CLS no CMS, mas que naquele momento, não havia condição de obter a informação do tempo de 

permanência de cada CLS no CMS, devendo a Secretaria Executiva do CMS, realizar o 

levantamento de tempo dos CLS e apresentar aos representantes dos CLS inscritos, em reunião a 

ser agendada. 

Determinaram ainda que os três CLS’s que deixariam o CMS, permaneceriam na lista de espera, 

para ocupação futura, em caso de vacância; seguindo o critério adotado de renovação as 

próximas vagas a ser ocupadas serão a do CLS que ainda não faz parte do CMS, que apenas os 

novos pleiteantes excedentes ao número de vagas deverão ser listados segundo a ordem em que 

se inscreveram para a 12ª Conferência. 

A referida reunião foi realizada no dia 22 de junho de 2017 às 14 horas com a apresentação do 

levantamento realizado acerca do tempo de ocupação dos CLS, sendo determinada a exclusão do 

CLS Boehmerwaldt e do CLS Pirabeiraba e encaminhada a nominata de CLS para o biênio 2017-

2019, conforme ata da reunião que acompanhará o presente relatório. 

 

São nesses espaços que a população se articula para garantir seus interesses e necessidades na 

área da Saúde, e Joinville cumpre aqui mais uma tarefa na luta permanente pelo fortalecimento do 

Sistema Único de Saúde. 
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Descrição: Apresentação artística do Coral dos Servidores 

 

 
Descrição: Autoridades presentes no evento 
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Descrição: Pronunciamento da Presid do Conselho Estadual de Saúde Srª Cléia Aparecida 

Clemente Giosole ente do Conselho Estadual de Saúde 
 

 
Descrição: Pronunciamento do Vice-Reitor da UNISOCIESC Srº Carlos Emílio Borsa 
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Descrição: Secretária de Saúde do Município de Joinville Dra. Francieli Cristini Schultz 

 

 
Descrição: Promunciamento do Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville Vereador Fernando Krelling 
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Descrição: Pronunciamento do Presidente do Conselho Municipal de Saúde Conselheiro Sr Orlando Jacob Schneider  

 

 
Descrição: Pronunciamento do Prefeito de Joinville Sr. Udo Dohler 
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PROGRAMAÇÃO 

 

Dia 09/06/2017 - Noite 

17hs às 18hs– Credenciamento e Coffee break; 

18hs às 19hs – Cerimonial de Abertura-Apresentação Teatral (Coral dos Servidores); 

19hs às 20hs30m– Palestra Vigilância em saúde- Palestrante: Raquel Ribeiro Bittencourt; 

20hs30m às 21hs30m – Debate;  

21hs30m – Encerramento; 

 

Dia 10/06/2017 - Manhã 

08hs às 08hs30m – Acolhimento e Coffee break; 

08hs30 às 08hs45m – Leitura do Regimento da 12ª Conferência Municipal/Vigilância em Saúde; 

08hs45m às 09hs45m– Alinhamento abrangentes sobre os subeixos; 

10hs às 11hs30m-  Trabalhos em grupos e elaboração de propostas; 

11hs30m às 13hs – Almoço; 

 

Dia 10/06/2017 -Tarde 

13hs às 15hs – Plenária Final; 

15hs às 15hs30m– Eleição dos(as) delegados(as) para Etapa Macrorregional; 

15hs30 às 16hs30m– Eleição e Apresentação da Nova Nominata do Conselho Municipal de 

Saúde para a gestão 2017-2019; 

17hs30m horas - Encerramento e Coffee Break; 
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PREFEITURA DE JOINVILLE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

REGIMENTO DA 12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE/VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE DE JOINVILLE, APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL 

EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, REALIZADA NO 
DIA 24 DE ABRIL DE 2017 

 
REGIMENTO GERAL  

 

CAPÍTULO I  

Dos objetivos 

 
Artigo 1º – A 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde de Joinville, convocada 

pelo Decreto Municipal nº 28.799, de 24 de abril de 2017, e conforme orientação da Resolução ----

--/2017/CMS, é o foro municipal de debates e propostas sobre a Política Pública de Saúde, aberto 
a todos os segmentos da sociedade civil e terá por objetivos: 

I. Impulsionar, reafirmar e buscar a efetividade dos princípios e diretrizes do Sistema Único de 
Saúde garantidos na Constituição Federal, na Lei Orgânica da Saúde, na Lei  Complementar nº 
141/12 e no Decreto nº 7.508/2011 na perspectiva do fortalecimento da Reforma Sanitária; 

II. Avaliar a Política Pública de Saúde e propor condições de acesso à saúde, ao acolhimento e à 
qualidade da atenção integral; 

III. Definir diretrizes e prioridades para as políticas de saúde, com base nas garantias 
constitucionais da Seguridade Social, no marco do conceito ampliado e associado aos Direitos 
Humanos; 

IV. Fortalecer o Controle Social no SUS e garantir formas de participação dos diversos setores da 
sociedade; 

V – Eleger delegados para a etapa estadual; 
VI – Cadastrar e apresentar as entidades que comporão o Conselho Municipal de Saúde na 
gestão 2017-2019, previsto na Lei nº 5.290/2005. 

 
CAPÍTULO II 

Da Realização  
 

Artigo 2º – A 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde de Joinville será realizada 

nos dias 09 e 10 de junho de 2017, no Anfiteatro da Unisociesc Campus Marquês de Olinda 
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Joinville, promovida pelo Conselho Municipal de Saúde, Secretaria Municipal de Saúde e 

Prefeitura de Joinville. 
 

CAPÍTULO III  

Do Temário 
 

Artigo 3º – A 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde terá como Tema Central: 

“Vigilância em Saúde: Direitos, Conquistas e Defesa de um SUS Público de Qualidade”, a ser 
desenvolvido em um eixo principal e em 8 (oito) sub-eixos. 

 
§ 1º – O eixo principal será a Política Nacional de Vigilância em Saúde e o fortalecimento do SUS 

como direito de Proteção e Prevenção da Saúde do povo Brasileiro: "Fortalecimento dos 

programas e ações de Vigilância em Saúde". 
 
§ 2º – Os subeixos da 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde: 
I – o papel da vigilância em saúde na integralidade do cuidado individual e coletivo em toda a 

Rede de Atenção à Saúde; 

 
II – acesso e integração das práticas e processos de trabalho das vigilâncias epidemiológica, 

sanitária, em saúde ambiental e do trabalhador e dos laboratórios de saúde pública; 
 
III – acesso e integração dos saberes e tecnologias das vigilâncias: epidemiológica, sanitária, em 

saúde ambiental, do trabalhador e dos laboratórios de saúde pública; 
 
IV – responsabilidades do Estado e dos governos com a vigilância em saúde; 

 
V – gestão de risco de estratégias para a identificação, planejamento, intervenção, regulação, 

ações intersetoriais, comunicação e monitoramento de riscos, doenças e agravos à população; 
 
VI – monitoramento de vetores e de agentes causadores de doenças e agravos, inclusive as 

negligenciadas;  
 
VII – implementação de políticas intersetoriais para promoção da saúde e redução de doenças e 

agravos, inclusive as negligenciadas; e 

 
VIII – a participação social no fortalecimento da vigilância em saúde. 

 
§ 3º – Os sub-eixos serão unidos em 4 (quatro) grupos para discussão, de tal forma: 

Grupo A – Sub-eixos I, V e VII 
Grupo B – Sub-eixos II e III 
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Grupo C – Sub-eixo VI 
Grupo D – Sub-eixos IV e VIII 

 
 

CAPÍTULO IV  

Da organização da Conferência 
 

Artigo 4º – O desenvolvimento da 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde de 

Joinville estará a cargo da Comissão Organizadora, composta pela Secretaria Executiva do 

Conselho Municipal de Saúde, conselheiros e convidados, nomeados através da Resolução nº –--
/2017/CMS. 
Artigo 5º – A Comissão Organizadora da 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em 

Saúde de Joinville terá por atribuição organizar a realização da Conferência e deverá apresentar 
ao Conselho Municipal de Saúde: 

I – a proposta de Regimento Interno da Conferência; 
II – a programação da Conferência; 
III – a prestação de contas após realização da Conferência; 

IV – o relatório final da Conferência. 
 

CAPÍTULO V 

 Dos Participantes 
 

Artigo 6º – Poderão participar da 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde de 

Joinville, todas as pessoas, representantes ou não dos movimentos populares e sociais 

organizados, entidades e instituições públicas e privadas, com existência comprovada, 
interessadas no aperfeiçoamento da efetivação do controle social do SUS no município de 
Joinville, na condição de: 

I – Delegados com direito a voz e voto: Conselheiros e Conselheiras municipais titulares e 
suplentes natos; Representantes de entidades, instituições e movimentos sociais, obedecendo a 

paridade prevista na Resolução n.º 453/2012, do Conselho Nacional de Saúde; 
II – Observadores com direito a voz: Todo e qualquer cidadão interessado nas questões de saúde; 
§ 1º – Todas as entidades que têm representação no Conselho Municipal de Saúde e Conselhos 

Locais de Saúde terão direito a indicar 02 delegados. 
§ 2º – Poderão ser inscritos como delegados 2 (dois) representantes por entidades, instituições 

públicas ou privadas, movimentos populares e sociais organizados, com sede no município de 
Joinville. 
§ 3º – As indicações dos delegados que não estão conselheiros na atual gestão, deverão ser 

enviadas à Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saúde até a data do dia 06 de junho de 
2017 até as 12:00 horas, sendo obrigatório o envio de ofício da instituição formalizando a referida 

indicação, caso contrário, o inscrito será considerado na categoria observador. 
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§ 4º – Os conselheiros municipais da atual gestão, considerados natos, estão dispensados do 

envio do ofício, sendo necessária somente a inscrição pelo site. 
§ 5º – Os participantes com necessidades especiais e/ou patologias deverão fazer o registro na 

ficha de inscrição da 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde, para que sejam 

providenciadas as condições necessárias à sua participação. 
 
 

 CAPÍTULO VI 

 Dos Grupos de trabalho 

 
Artigo 7º – Os grupos de trabalho desenvolverão suas atividades no período da manhã do dia 10 

de junho de 2017. A distribuição dos participantes nos grupos será estabelecida de forma aleatória 

no momento da chegada dos participantes.  
 
Artigo 8º – No início das atividades cada grupo elegerá um coordenador e um relator, que terão 

como função organizar as discussões, sintetizar as conclusões do grupo, relatar os trabalhos 
desenvolvidos nos grupos, participando, posteriormente, da elaboração do Relatório Final da 12ª 

Conferência Municipal de Saúde.  
§ 1º – A Comissão Organizadora da 12ª Conferência Municipal de Saúde indicará previamente um 

relator para cada grupo de trabalho com a finalidade de assessorar o relator indicado pelo grupo e 
um facilitador com a finalidade de contribuir no processo de discussão do grupo; 
§ 2º – O relator deverá participar da elaboração do relatório final; 

 
Artigo 9º – Terminadas as discussões dos grupos de trabalho, as propostas serão descritas no 

Relatório de Grupo, o relator as entregará à Comissão de Relatoria da 12ª Conferência Municipal 
de Saúde/Vigilância em Saúde, não sendo permitidas “a posteriori”, quaisquer modificações no 
seu conteúdo. 

 
CAPÍTULO VII  

 Regimento da Plenária Final 
 

Artigo 10 – A Plenária Final da 12ª Conferência Municipal de Saúde terá como objetivo: 

I – Apreciar e votar as propostas dos grupos de trabalho e as moções apresentadas; 
II – Apresentar as instituições que irão compor o Conselho Municipal de Saúde; 

 
Artigo 11 – A Comissão Organizadora da 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em 

Saúde instituirá a mesa diretora da Plenária Final que terá por objetivo, com base no presente 

Regimento, dirigir os seus trabalhos resolvendo todas as questões de ordem, julgando e 
justificando sua relevância que lhes forem submetidas. 
§ 1º – A mesa diretora será composta por: 
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a) Presidente 

b) Vice-Presidente 
c) 1º Secretário 
d) 2º Secretário 

e) 2 membros da Comissão de Relatoria. 
§ 2º - Os membros da mesa diretora da Plenária final não poderão ser delegados. 

 
Artigo 12 – São atribuições do Presidente da Mesa Diretora da Plenária Final: 

I – Fazer a abertura e encerramento da Plenária Final; 

II – Conduzir de forma isenta e objetiva os trabalhos da Plenária Final, mantendo a ordem no 
recinto da sessão; 
III – Interromper, temporariamente, a seu juízo, a Plenária Final, quando constatar graves 

obstáculos à continuidade dos seus trabalhos. 
 
Artigo 13 – São atribuições do Vice-Presidente da Mesa Diretora: 

I – Auxiliar o Presidente em suas atribuições. 
II – Substituir o Presidente no caso de impedimento. 

 
Artigo 14 – São atribuições dos Secretários da Mesa Diretora da Plenária Final: 

I – Registrar as deliberações aprovadas pela Plenária Final; 
II – Inscrever os manifestantes pela ordem de solicitação; 
III – Controlar o tempo estabelecido para cada manifestação; 

IV – Proceder a contagem de votos e registrar o resultado de cada votação discriminando votos 
favoráveis, contrários e abstenções. 

 
Artigo 15 – As intervenções em plenária terão precedência na seguinte ordem: 

I – Questão de ordem (justificada e julgada junto à mesa quanto à relevância); 

II – Questão de esclarecimento; 
III – Questão de encaminhamento. 

 
Artigo 16 – A apreciação e votação do Relatório Final contendo as propostas concernentes ao 

temário, constantes na consolidação dos grupos de trabalho, será encaminhada na forma a seguir: 

I – Assegurar-se-á aos Delegados e aos Observadores o direito de solicitar o exame em destaque 
de qualquer item da proposta do Relatório Final; 

II – O Coordenador da Comissão de Relatoria proceder-se-á leitura do relatório preliminar, de 
modo a que os pontos de divergência possam ser identificados como DESTAQUE, para serem 
submetidos à posterior discussão e votação; 

III – Após a leitura do relatório preliminar, a plenária será interrompida por quinze minutos para a 
proposta de nova redação dos DESTAQUES encaminhados a mesa; 
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IV – As solicitações de DESTAQUES serão submetidas à deliberação da Plenária, que decidirá 

sobre sua pertinência; 
V – Os itens não destacados serão automaticamente considerados aprovados; 
VI – Após a leitura e apreciação do Relatório, os pontos anotados como DESTAQUE, serão 

submetidos a aprovação da Plenária Final e em seguida serão chamados por ordem, os 
DESTAQUES para serem apreciados; 
VII – Os propositores dos destaques terão 03 (três) minutos, improrrogáveis, para a defesa de seu 

ponto de vista. O mediador da mesa concederá a palavra, a seguir por igual tempo ao Delegado, 
que se apresente para defender posição contrária à do propositor, este poderá ceder o seu tempo, 

parcial ou total, ao observador que desejar se manifestar sobre o destaque em discussão; 
VIII – Quando a matéria estiver em regime de votação, não serão mais acolhidas questões de 
ordem, esclarecimento e de encaminhamento; 

IX – A votação será feita através do crachá e verificados por contraste visual. Somente serão 
contados os votos em casos que não se verifique evidente diferença entre opositores; 

X – A aprovação das propostas será por maioria simples dos Delegados presentes. 
 

CAPÍTULO VIII 

Das Moções  
 

Artigo 18 – As moções deverão ser encaminhadas exclusivamente por Delegados e apresentadas 

à Secretaria da Mesa Diretora da 12ª Conferência Municipal de Saúde até as 11:30 (onze horas e 
trinta minutos) do dia 10 de junho de 2017. 
§ 1º – Cada moção deverá ser assinada por, no mínimo, 20 (vinte) Delegados. 
§ 2º – As moções serão apresentadas por seus propositores, mediante a convocação pela mesa 

diretora, os quais deverão proceder a simples leitura do texto, garantindo-se a cada um o tempo 
de 3 (três) minutos, no máximo, para a defesa da moção. 
 
Artigo 19 – A aprovação das moções será por maioria simples dos Delegados presentes. 

 
CAPÍTULO IX  

Da eleição dos delegados para a Conferência Estadual de Saúde 
 

Artigo 20 – A escolha dos delegados do município de Joinville indicados para a Conferência 

Estadual de Saúde ocorrerá imediatamente após a aprovação das Moções e obedecerá o 

seguinte fluxo: 
§ 1º – Os delegados presentes na 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde, 

divididos por segmentos (Usuários, Profissionais de Saúde, Governo e Prestadores de Serviço) se 

reunirão separadamente e definirão seus delegados e respectivos suplentes, sendo estes últimos 
indicados por ordem decrescente de indicação. O número de suplentes deverá ser igual ao total 

de delegados por segmento; 
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§ 2º – Será obedecido ao quantitativo de vagas já estabelecidas por segmento conforme 

presentes no Regimento Interno da Conferência Estadual de Saúde, sendo: 20 (vinte vagas) 
assim distribuídas: 
- 10 (dez) vagas para o segmento Usuário; 

- 05 (cinco) vagas para o segmento Profissional de Saúde; 
- 05 (cinco) vagas para os segmentos Governo e Prestadores de Serviço; 
 

CAPÍTULO X 

 Do cadastramento das entidades que comporão o Conselho Municipal de Saúde 

 
Artigo 21 – Os delegados presentes na 12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde, 

divididos por segmentos (Usuários, Profissionais de Saúde, Governo e Prestadores de Serviço) se 

reunirão separadamente e definirão as instituições que comporão o Conselho Municipal de Saúde 
para o biênio 2017- 2019. 
Parágrafo Único: Será obedecido ao quantitativo de vagas já estabelecidas por segmento 

conforme presentes no Regimento Interno do Conselho Municipal de Saúde, sendo: 40 (quarenta) 
vagas assim distribuídas: 

- 20 (vinte) vagas para o Segmento Usuário, sendo que destas, 10 (dez) vagas serão ocupadas 
pelos Conselhos Locais de Saúde; 

- 10 (dez) vagas para o Segmento Profissional de Saúde; 
- 05 (cinco) vagas para o Segmento Governo; 
- 05 (cinco) vagas para o Segmento Prestadores de Serviço; 

 
 

CAPÍTULO XI 

Dos recursos financeiros 
 

Artigo 22 – As despesas com a realização da Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em 

Saúde correrão por conta da Secretaria Municipal de Saúde/Fundo Municipal de Saúde. 
 

CAPÍTULO XII 

Das Disposições Gerais 

 
Artigo 23 – Assegura-se aos Delegados da Plenária Final o questionamento à mesa, “PELA 

ORDEM”, sempre que não se esteja cumprindo o Regimento da Conferência. 
 
Artigo 24 – Serão conferidos certificados aos membros participantes da 12ª Conferência 

Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde, especificando-se a condição de participação, delegado 
ou observador. 

 



 

24 

Etapa Municipal da 1ª Conferência Nacional de Vigilância em Saúde – Joinville – Santa Catarina  
 

 

Artigo 25 – As inscrições de observadores e delegados devem ser realizadas pela internet 

através do endereço https://www.joinvi lle.sc.gov.br/departamento/ses/. 
 
Artigo 26 – Os casos omissos neste Regimento serão resolvidos pela Comissão Organizadora da 

12ª Conferência Municipal de Saúde/Vigilância em Saúde. 
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ERRATA Nº 002/2017 

  
 
 

REFERENTE RESOLUÇÃO Nº 023/2017 DE 24 DE ABRIL DE 2017  

 

REGIMENTO DA 12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE/VIGILÂNCIA EM SAÚDE  

 

CAPÍTULO VI 

Dos Grupos de trabalho 

[...] 

Artigo 9º – Terminadas as discussões dos grupos de trabalho, as propostas serão descritas no 

Relatório de Grupo, o relator as entregará à Comissão de Relatoria da 12ª Conferência Municipal 

de Saúde/Vigilância em Saúde, não sendo permitidas “a posteriori”, quaisquer modificações no 
seu conteúdo. 

Acrescente-se: 

§ 1º – serão 30 propostas aprovadas para envio a Conferência Macrorregional de Saúde, sendo 

sorteados no dia da realização dos trabalhos, dois grupos de trabalho que apresentarão 7 (sete) 
propostas e dois grupos de trabalho que apresentarão 8(oito) propostas. 

 

CAPÍTULO VII  

Regimento da Plenária Final 

[...] 

Artigo 16 – A apreciação e votação do Relatório Final contendo as propostas concernentes ao 

temário, constantes na consolidação dos grupos de trabalho, será encaminhada na forma a seguir: 

[…] 
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X – A aprovação das propostas será por maioria simples dos Delegados presentes. 

Acrescente-se: 

XI – Considerando que o município de Joinville realizará a etapa municipal, as propostas 
elencadas e seus delegados deverão ser obrigatoriamente remitidos para a etapa Macrorregional, 
a partir das quais haverá o encaminhamento de propostas e a eleição dos delegados para a Etapa 
Estadual. 

 

CAPÍTULO IX  

Da eleição dos delegados para a Conferência Estadual de Saúde 

 

Artigo 20 – A escolha dos delegados do município de Joinville indicados para a Conferência 

Estadual de Saúde ocorrerá imediatamente após a aprovação das Moções e obedecerá o 

seguinte fluxo: 

[...] 

Onde lê-se: § 2º – Será obedecido ao quantitativo de vagas já estabelecidas por segmento 

conforme presentes no Regimento Interno da Conferência Estadual de Saúde, sendo: 20 (vinte 
vagas) assim distribuídas: 

- 10 (dez) vagas para o segmento Usuário; 

- 05 (cinco) vagas para o segmento Profissional de Saúde; 

- 05 (cinco) vagas para os segmentos Governo e Prestadores de Serviço; 

 

Leia-se: § 2º – Será obedecido ao quantitativo de vagas já estabelecidas por segmento conforme 

presentes no Regimento Interno da Conferência Estadual de Saúde, sendo: 12 (doze vagas) 

assim distribuídas: 

- 06 (seis) vagas para o segmento Usuário; 
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- 03 (três) vagas para o segmento Profissional de Saúde; 

- 03 (três) vagas para os segmentos Governo e Prestadores de Serviço 
 
 

Joinville, 29 de maio de 2017. 

 
 

Orlando Jacob Schneider 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde 
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Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 

 

 
Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 
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Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 

 

 
Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 
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Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 

 

  
Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 



 

31 

Etapa Municipal da 1ª Conferência Nacional de Vigilância em Saúde – Joinville – Santa Catarina  
 

 

   
Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 

 

Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 
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Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 

 

 
Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 
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Descrição: Participantes da 12ª Conferência Municipal de Saúde 
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PROPOSTAS APROVADAS NA 12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL /VIGILÂNCIA 
EM SAÚDE DE JOINVILLE-SC 

 

 

 
Grupo A – Subeixos I, V e VII 

 

I – o papel da vigilância em saúde na integralidade do cuidado individual e coletivo em toda a 
Rede de Atenção à Saúde; 

V – gestão de risco de estratégias para a identificação, planejamento, intervenção, regulação, 
ações intersetoriais, comunicação e monitoramento de riscos, doenças e agravos à população; 

VII – implementação de políticas intersetoriais para promoção da saúde e redução de doenças e 
agravos, inclusive as negligenciadas; 

 
PROPOSTAS SUGERIDAS 

 

01 Fortalecer a visão junto aos profissionais da assistencia (estratégia de saúde da família) 

um olhar amplo e individual de todas as informações passadas pelo usuário para as 
equipes a todos os aspectos referentes ao papel das vigilâncias (sensibilizar o agente e a 
população) (i) 

02 Integrar sistematicamente, compartilhar e encaminhar os dados dos serviços de saúde 
(vigilância e assistencia) (v) 

03 Utilizar o planejamento local de saude, para ampliar abrangencia das informações 
coletadas pelas equipes de saúde com acrescimo de dados ambientais (v) 

04 Fomentar a informação nas instituições de ensino, associações de moradores e conselhos 
locais fortalecendo e empoderando a sociedade organizada no conhecimento em relação 

a vigilância em saúde (v) 
05 Utilização dos dados externos (hospital, universidade, institutos de pesquisas) vigilância 

pré e pós alta hospitalar continuidade do cuidado, na atenção básica e seguimento (VII) 
06 Capacitação dos profissionais e promoção de campanhas para alerta tanto das doenças 

prevalentes quanto das raras (VII) 

  
  

Coordenador TANIA BETINA 

Relator VINICIUS FELIPI SANZON 

Facilitador MARILUZ NAVARRO / CARLOS ROBERTO KOEPP 
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Grupo B – Sub-eixos II e III 

 
II – acesso e integração das práticas e processos de trabalho das vigilâncias epidemiológica, 

sanitária, em saúde ambiental e do trabalhador e dos laboratórios de saúde pública; 
III – acesso e integração dos saberes e tecnologias das vigilâncias: epidemiológica, sanitária, em 
saúde ambiental, do trabalhador e dos laboratórios de saúde pública; 

 
 

PROPOSTAS SUGERIDAS 
 

01 Fortalecer a assistência farmacêutica promovendo o uso racional de medicamentos.  

02 Intensificar a fiscalização e auditoria para maior e melhor desempenho de produtividade 
dos serviços públicos e conveniados. 

03 Fortalecer e intensificar as ações relacionados a saúde do homem com participação da 

equipe multidisciplinar de maneira contínua. 

04 Intensificar ações de promoção a saúde nas escolas fortalecendo a integração entre a 

Secretaria da Educação e Secretaria da Saúde, em conjunto com a comunidade. 

05 Estruturar o quadro de profissionais de acordo com as necessidades de saúde da 
comunidade. 

06 Fortalecer a intersetorialidade na saúde para promoção do auto cuidado apoiado. 

 

Coordenador REGINA LANDE SÁ – B 

Relator LEILA MAUTONE – B 

Facilitador ELISABETH e SILMARA - B 

 
 
Grupo C – Sub-eixo VI 

 

VI – monitoramento de vetores e de agentes causadores de doenças e agravos, inclusive as 

negligenciadas;  
 

PROPOSTAS SUGERIDAS 
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01 Implantar um centro de Zoonoses no município de Joinville, para melhorar o conhecimento 
e avaliação das situações de risco dos vetores junto à população, intensificando assim 

ações de monitoramento e aplicação de penalidades em canis, pets e criadores informais 
de comercialização de animais, atividade esta em conjunto com a vigilância ambiental. 

02 Promover a conscientização sobre os agravos provocados pelos vetores, intensificar 

articulações junto as escolas, estreitar as parcerias entre educação, saúde e comunidade, 
construir novos instrumentos teóricos e principalmente práticos que sejam atrativos para os 

alunos, principalmente nos anos iniciais da vida escolar. 
03 Usar os grupos comunitários e lideranças para melhor articular e intensificar as ações de 

vigilância em Saúde através de mutirões, disseminar as informações de forma coletiva. 

04 Fomentar a intersetorialidade na Vigilância em Saúde, para deliberação de planejamento 
estratégico em ações educativas que envolvam a comunidade, desenvolvendo atividades 

dentro do território sanitário em ações com os conselhos locais de saúde. 
05 Usar formas tecnológicas de fácil acesso para divulgação da importância e apoio nas 

notificações e desenvolver um sistema eletrônico para recebimento de alertas de 

notificações dos agravos referentes as zoonoses. 

06 Ampliar a capacidade técnica das equipes em Vigilância em Saúde, garantindo o processo 

de educação permanente aos facilitadores, sejam eles sociais ou profissionais, nas 
divulgações dos conhecimentos. 

07 Aproximar os agentes de combate a endemias para atuar junto com as unidades de saúde, 

elaborar um plano de ação com a equipe dentro do território sanitário, nas quais já estão 
vinculados ao CNES. 

08 Garantir a efetivação dos serviços desenvolvidos pelo Estado quanto análise laboratorial e 

retornos dos resultados conforme protocolos locais. 

 

Coordenador JULIANA PREBIANCA 

Relator KARLA SAIBRO DUTRA 

Facilitador VELUMA FERNANDA SOARES 

 
 

Grupo D – Sub-eixos IV e VIII 
 

IV – responsabilidades do Estado e dos governos com a vigilância em saúde; 

VIII – a participação social no fortalecimento da vigilância em saúde. 
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PROPOSTAS SUGERIDAS 

 

01 Ampliação da saúde bucal dentro da estratégia de saúde da família 

02 Melhoria dos fluxos de liberação dos recursos dos serviços de vigilância em saúde  

03 Ampliação, fortalecimento e inclusão na grade curricular de promoção em saúde e 
pactuação com secretaria da educação 

04 Capacitação e integração para e entre os conselhos locais de saúde 

05 Ampliação do financiamento do SUS em todas as esferas de governo para atendimento da 

necessidade municipal com participação dos conselhos municipais de saúde, com 
princípio de transparência.  

06  

Forte investimento em promoção da saúde com articulação efetiva da intersetorialidade 

07  
Integração entre sistemas de informação na saúde visando a implementação de políticas 
publicas intersetoriais 

08  
Ampliar a participação popular e fomentar a co-responsabilidade do usuário, com base na 
lei 8080/90 art.2ª parágrafo 2º. 

 

 

Coordenador PATRICIA HARDER 

Relator JULIANA DA S. B. DOS PASSOS 

Facilitador JANAINA BANIN 
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Descrição: Grupos de Trabalho 

 

 
Descrição: Grupos de Trabalho 
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Descrição: Grupos de Trabalho 

 

 
Descrição: Grupos de Trabalho 
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Descrição: Mesa Diretora 

 

   
Descrição: Delegados 
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MOÇÃO APROVADA 

 
1) O Grupo de apoio de Hipertensão Pulmonar de Joinville solicita a capacitação e campanhas 

para conscientização da população e profissionais da saúde e vem crescendo a cada ano. Tendo 
em vista que é uma doença grave e sem diagnóstico precoce o tempo de vida é de 3 anos. 

Juntamente também um ambulatório especializado para tratamento. 
 

 
Descrição: Delegados 
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Descrição: Delegados 
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Descrição: Delegados 
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Descrição: Delegados 
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ENTIDADES INSCRITAS NA 12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL/VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE E CONTEMPLADAS COM VAGA PARA NOMINATA DO CONSELHO 

MUNICIPAL DE SAÚDE – GESTÃO 2017-2019 

 

I- SEGMENTO GOVERNO: 

1) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE; 

2) HOSPITAL MUNICIPAL SÃO JOSÉ; 

3) SECRETARIA DE EDUCAÇÃO; 

4) 22ª REGIONAL DE SAÚDE; 

5) IFSC – INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA 

CATARINA. 

 

II- SEGMENTO PRESTADORES DE SERVIÇO: 

1) INSTITUIÇÃO BETHESDA - HOSPITAL; 

2) ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS – APAE; 

3) HOSPITAL INFANTIL DR. JESER AMARANTE FARIA; 

4) HOSPITAL DONA HELENA; 

5) UNIVILLE – UNIVERSIDADE DA REGIÃO DE JOINVILLE;  

 

III- SEGMENTO PROFISSIONAIS DE SAÚDE: 

1) A TURMA DO BEM; 

2) COREN - Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina;  

3) SindSaúde/SC- Sindicato dos trabalhadores em Estabelecimentos de Saúde Público Estadual e 

Privado de Florianópolis e Região Sub-sede Joinville. 

4) SIMESC- Sindicato dos Médicos do Estado de Santa Catarina. 

5) CRN 10 – Conselho Regional de Nutricionistas da Décima Região;  
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6) ABO Regional Joinville 

7) CREFITO-10 – Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 10ª Região; 

8) SEESSJR- Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Joinville 

e Região, 

9) ABEN- Associação Brasileira de Enfermagem Seção Santa Catarina; 

10) ABAVC- Associação Brasil AVC; 

 

IV- SEGMENTO USUÁRIOS -  ENTIDADES: 

1) SINCOFARMA – SINDICATO DO COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS 

FARMACÊUTICOS DE JOINVILLE E REGIÃO. 

2) ASSOCIAÇÃO DE MORADORES CHICO MENDES; 

3) ADIJO- ASSOCIAÇÃO DOS DIABÉTICOS DE JOINVILLE;  

4) ACELBRA – ASSOCIAÇÃO DOS CELÍACOS DE JOINVILLE;  

5) AAPJ – ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE JOINVILLE; 

6) AMOSFA- ASSOCIAÇÃO DE MORADORES SÃO FRANCISCO DE ASSIS; 

7) CDH – CENTRO DOS DIREITOS HUMANOS; 

8) OBSERVATÓRIO SOCIAL DE JOINVILLE; 

9) PASTORAL ANTIALCOÓLICA; 

10) SINDICATO DOS TRABALHADORES METALÚRGICOS, NA FUNDIÇÃO NA SIDERURGIA E 

NA INDÚSTRIA DO MATERIAL ELÉTRICO DE JOINVILLE; 

  

V- SEGMENTO USUÁRIOS: 

1) CLS Adhemar Garcia 

2) CLS Bakitas 

3) CLS Floresta 

4) CLS Glória 

5) CLS Parque Joinville 
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6) CLS Saguaçu 

7) CLS Vila Nova Centro 

8) CLS Itaum 

9) CLS Morro do Meio 

10) CLS Nova Brasilia 
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ENTIDADES QUE PLEITEIARAM VAGA NO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE JOINVILLE, INSCRITOS NA 12ª CONFERÊNCIA, PORÉM FICARAM NA FILA 

DE RESERVA 

 

I - SEGMENTO GOVERNO: 

1) HOSPITAL REGIONAL HANS DIETER SCHMIDT; 

2) MATERNIDADE DARCY VARGAS; 

3) SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL; 

 

II - SEGMENTO PRESTADORES DE SERVIÇO: 

1) SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE JOINVILLE; 

 

III - SEGMENTO PROFISSIONAIS DE SAÚDE: 

NÃO TEM LISTA DE ESPERA 

 

IV - SEGMENTO USUÁRIOS – ENTIDADES: 

1) NAVILLE/CVV- CENTRO DE VALORIZAÇÃO DA VID 

2) SINDITHERME – SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DE 

REFRIGERAÇÃO, AQUECIMENTO E TRATAMENTO DE AR, INDÚSTRIAS DE 

COMPRESSORES HERMÉTICOS PARA REFRIGERAÇÃO E INDÚSTRIAS DE ARTIGOS E 

EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS, MÉDICOS E HOSPITALARES DE JOINVILLE; 

3) SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS E OFICINAS MECÂNICAS DE 

JOINVILLE E REGIÃO. 

4) AMAF- ASSOCIAÇÃO DE MORADORES E AMIGOS DO BAIRRO FLORESTA, 

5) AMBAG - ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO BAIRRO ADHEMAR GARCIA; 

6) ADIPROS- ASSOCIAÇÃO DIOCESANA; 
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V- SEGMENTO USUÁRIOS – CONSELHOS LOCAIS DE SAÚDE: 

1) CLS COMASA 

2) CLS KM4 

3) CLS ITINGA 

4) CLS SÃO MARCOS 

5) CLS PIRABEIRABA 

6) CLS LEONARDO SCHILICKMANN 

7) BOEHMERWADT 

 

 
Descrição: Participantes 
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Descrição: Participantes 
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DELEGADOS ELEITOS PARA A ETAPA MACRORREGIONAL 

Segmento Usuário – 6 vagas 

Fátima Jorge Baeza 
Adilson da Silva 

Antonio Coelho 
Osmar Lopes 

José Martins 
Sônia João Antunes 

Suplentes: 

Rozilene Aparecida Amaral Ramos 
SuzanaStaats 

AntonioRaimondi 
Gilberto Correa Capistrano 

José Rodrigues Santos 

Adelina Dognini 
 

Segmento Profissional de Saúde – 3 vagas 

Luciane Beatriz 
Tanise BalvediDamas 

Maria Leonara Rossi 
 

Suplente: 

Carla Moro 
Rodrigo Ávila 

 
Segmento Governo e Prestadores de Serviços – 3 vagas 

Mário José Bruckheimer 
Marilei Ferreira 

Alan Regis Ramos da Silva 
Suplentes: 

Janaina Ferreira 

Henrique Ludwigo Deckmann 
Luciano Henrique Pinto 
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LEVANTAMENTO DE CUSTOS DA 12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE/VIGILÂNCIA EM SAÚDE DE JOINVILLE 

 

Nº. PRODUTOS/SERVIÇOS VALOR ESTIMADO VALOR GASTO 

1 Auditório UNISOCIESC/Marquês de Olinda 11.0000 CEDIDO 

2 Faixas: 1 unidade / Banners: 1 unidade -
Flayer A5 

Cedido pela SECOM Cedido pela SECOM 

3 Bolsas/Sacolas – 450 unidades R$5.000.00 Doação UniSociesc 

4 Crachás – 450 unidades Feito pela SECMS 

Doação Srº Orlando Folha 
A4 Alto Gravura  

R$1.456,00 

 

Feito pela SECMS 

Doação Srº Orlando 
Jacob Schneider 

5 Folders A4 Doação Imunização 

Fundação Turística 

Vigilância Sanitária e 
Epidemiológica 

Doação 

6 Copos D'água p/ Palestrante – 150 

unidades 

R$190,00 Doação 

Águas de Joinville 

7 Coffebreak Salgadinhos-unidades R$ 3.964.00 R$ 3.964.00 

8 Coffebreak Sem Glúten e Sem Lactose R$ 204,00 R$ 204,00 

9 Transporte local p/ equipe de apoio e 
material  

Cedido pela SMS Cedido pela SMS 

10 Despesas com almoço para equipe de 
trabalho e palestrantes. 

R$ 412.00 R$ 412.00 

11 Bloco de Anotações – 400 unidades R$ 400,00 Doação UniSociesc 
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12 Canetas esferográficas - 400 unidades R$ 400,00 

(R$ 1,00 un.) 

Doação Almoxarifado 
SMS 

13 Fotos R$ 600.00 Doação 

14 Decoração R$1.200,00 

 

Doação das Flores 

Srº Nelson Holz 

Decoração Floricultura 
Bela Pitanga 

  ESTIMADO GASTO 

 TOTAL R$ 24,826,00 R$ 4.580.00 

 

 

Descrição: Participantes 
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PROMOÇÃO 

 
 

Prefeitura Municipal de Joinville 
Prefeito: Udo Döhler 

 
Secretaria Municipal de Saúde 

Secretária: Francieli Cristini Schultz 

Conselho Municipal de Saúde 
Presidente: Orlando Jacob Schneider 

Vice-Presidente: Fatima Jorge Baeza 
Secretária Geral: Mário José Bruckheimer 

Secretária Executiva: Eliana Garcia dos Santos Paterno 
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ANEXOS 

 

1 - Moção nº01/2017 – 12ª Conferência Municipal de Saúde / Vigilância em Saúde 
de Joinville. 

 



 

59 

Etapa Municipal da 1ª Conferência Nacional de Vigilância em Saúde – Joinville – Santa Catarina  
 

 

 

2 - Assinatura dos Delegados na Moção nº01/2017 – 12ª Conferência Municipal de 
Saúde / Vigilância em Saúde de Joinville 
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3 – Ata “1 de 5” da Reunião para definição da nominata de CLS para o biênio 
2017-2019 
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4 - Ata “2 de 5” da Reunião para definição da nominata de CLS para o biênio 

2017-2019 
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5 - Ata “3 de 5” da Reunião para definição da nominata de CLS para o biênio 

2017-2019 
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6 - Ata “4 de 5” da Reunião para definição da nominata de CLS para o biênio 

2017-2019 
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7 - Ata “5 de 5” da Reunião para definição da nominata de CLS para o biênio 

2017-2019 
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AVALIAÇÃO 

 

12ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JOINVILLE 

Fortalecendo os programas e ações de vigilância em saúde 

09 e 10 de junho de 2017. 

 

Total de Avaliações entregues 
= 71 

Total de participantes = 268 

 

 


