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RESOLUCAO N° 030/2016

PROPOSTAS DE DIRETRIZES E ESTRATEGIAS PARA O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
2018-2021

O Conselho Municipal de Saude, por maioria dos votos dos conselheiros presentes na CCLXV 2657
Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, de 27 de junho de 2016, RESOLVE
APROVAR as Propostas de Drretrizes e Estratégias para o Plano Municipal de Satde 2018-2021,
conforme segue:

Proposta n’ 1: Referente a 5* Diretriz do Plano Municipal de Satde 2014-2017: (manter diretriz)

- Efetivagao da Atencdo Basica ampliando a cobertura e provendo meios para sua resolutividade (manter
esta diretriz para 2018-2021)

- Estratégia elencada em 2016 para PMS 2018-2021 = Aten¢do Basica como ordenadora do cuidado

A- Problema: doencas ndo transmissiveis; falta de controle da assisténcia das doengas niao transmissiveis;
saude do homem.

Descri¢do do Problema: fragilidade ou descontinuidade do tratamento.

Objetivo: garantir a continuidade do cuidado.



B- Problema: falta de mplantacdo das Politicas de Equidade — negros, indigenas, populagdo do campo,
idosos ¢ trabalhadores.

Objetivo: assegurar e implementar o acesso universal a agoes e servicos de saude integral e de qualidade.
C- Problema: necessidade de identificar meninas esposas/maes.

Descrigao do Problema: vulnerabilidade.

Objetivo: mapear dentro da abrangéncia da equipe de saude (Atengdo Basica) o publico alvo identificado.
D- Problema: falta de medicamento.

Descri¢ao do Problema: falta de continuidade do tratamento farmacologico do usuario.

Objetivo: garantir a continuidade do tratamento medicamentoso.

E- Problema: falta de acolhimento/classificacao de risco.

F- Problema: a¢des de saude do trabalhador (linha de cuidado).

Objetivo: fortalecer a satide do trabalhador no territorio.

G- Problema: cobertura de Agente Comunitario de Saude.

Meta: manter os 100% da Estratégia Satide da Familia, com cobertura de 100% de Agente Comunitario de
Satde - ACS e Estratégia Agente Comunitario de Satide - EACS no municipio.

H- Problema: cobertura do Nucleo de Apoio a Saiude da Familia — NASF.

Meta: 100%de cobertura do NASF

I- Problema: necessidade de ampliagdo para 100% de andlises clinicas no Laboratério Municipal;
necessidade da melhoria/ampliacdo dos postos de coletas nas Unidades Bésicas de Saude.

J- Problema: necessidade da ampliagdo dos servicos de Epidemiologia, Unidade Sanitaria, Vigilancia
Ambiental e CEREST, para atengdo primaria.

Proposta n° 2: Referente a 4 * Diretriz do Plano Municipal de Satde 2014-2017

- Fortalecimento do vinculo entre o cidadao e as mstituicoes de saide, com énfase na co-responsabilidade —
(manter esta diretriz para 2018-2021)

A- Problema: falta de participagdo da populagao nos mecanismos de controle.

Descrigao do Problema: como sensibilizar os cidaddos a participar ativamente das politicas e agdes em satde
publica.

Objetivo: fortalecer a participagdo social.



Proposta n° 3: Referente a 2° Diretriz do Plano Municipal de Satde 2014-2017

- Aprimoramento da politica de gestdo de pessoas — (manter esta diretriz para 2018-2021)
- Estratégia: Gestao do Trabalho

- Estratégia: Definir ¢ manter atualizado o quadro ideal de profissionais por unidade de satde e servigos para
atender suas finalidades

A- Problema: falta de plano de carreira cargos e salarios do trabalhador do servigo de saude.

B- Problema: necessidade de Educacao Permanente, Escola de Saide, PROGESUS (NARAS), controlar
as residéncias por meio da escola em saude.

C- Problemas: necessidade da ampliagdo e qualificagdo do matriciamento.

Proposta n’ 4: Referente a 1* Diretriz do Plano Municipal de Satde 2014-2017

- Informatizagao da rede assistencial e servigos de apoio e logistica

- Estratégia: Gestao da informagao

A- Problema: necessidade de informagdes descentralizadas em tempo real, monitoramento.
B- Problema: baixa resolutividade do Servigo da Ouvidoria.
Objetivo: qualificar a informagao da Ouvidoria.

Meta: retomar o Servigo da Ouvidora do SUS.

Assim, a Secretdria Municipal de Saiude, em cumprimento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, assina a presente Resolugdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislacao vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 27 de junho de 2016.

Cleia Aparecida Clemente Giosole



Presidente do Conselho Municipal de Saude

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

Udo Dohler

Prefeito
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