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ATA DA DUCENTESIMA QUINQUAGESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE 30.11.2015
Aos trinta dias do més de novembro de dois mil e quinze, as dezoito horas e trinta minutos, no
Plenarinho da Cémara de Vereadores do Municipio de Joinville, Rua Hermann August Lepper,
1100, Saguacgu, realizou-se a ducentésima quinquagésima oitava Assembleia Geral Ordinaria do
Conselho Municipal de Saude. Conselheira Cleia Aparecida Clemente Giosole, Presidente do
Conselho Municipal de Saude (CMS), procedeu a abertura dos trabalhos, cumprimentando todos
os presentes. Em seguida, passou a leitura da Pauta do dia: 1-EXPEDIENTES: 1.1 Apresentacgéo
e aprovacao da pauta do dia — 5"; 1.2 Comunicados e Informes da Secretaria Executiva — 15'; 2-
ORDEM DO DIA: 2.1 Apresentacado da Prestagdo de Contas do Centro de Referéncia em Saude
do Trabalhador (CEREST) referente ao primeiro e segundo quadrimestres de 2015 - Maires
Baggio — 30'; 2.2 Apresentagdo do Plano de Acgédo para Cumprimento de Medidas Judiciais
Relativas as Especialidades de Ortopedia e as Unidades Basicas de Saude e da Instrucao
Normativa n°® 04/15/GUPCAA (Geréncia da Unidade de Planejamento, Controle, Avaliagdo e
Auditoria) que "Estabelece as Diretrizes para a gestdo das filas de espera na rede de saude
municipal — Jean Rodrigues da Silva — 40"; 2.3 Apresentacao do Projeto do Hospital da Mulher —
Tania Maria Eberhardt — 20"; 2.4 Agbes desenvolvidas pelo Projeto Pro-PET-Saude 2015 e o novo
Edital para o proximo Projeto — Helena Maria Antunes Paiano — 20'. A Presidente solicitou
inclusdo de Pauta referente aos cortes anunciados pela Prefeitura na saude, e a Comissao de
Assuntos Internos (CAl) solicitou inclusdo de Pauta para apresentacdo de Pareceres. A Pauta e
as inclusdes foram aprovadas pela maioria dos conselheiros presentes. Em seguida, o
secretario geral da Mesa Diretora, conselheiro Douglas Calheiros Machado, passou a leitura dos
INFORMES GERAIS: 1) Reforgamos a todos que a assembleia ordinaria do CMS do més de
dezembro sera na proxima segunda feira, dia 07.12.2015, no Plenarinho da Cémara de
Veradores, e informamos que devido a proximidade da data, ndo havera tempo habil para o envio
de Pautas pelo correio; 2) Oficio n°® 700/2015-HIJAF (Hospital Infantil Dr Jeser Amarante Faria),
recebido em 29.10.2015, em resposta ao oficio n° 245/2015/CMS, encaminhando esclarecimentos
sobre o funcionamento do setor de reumatologia na Instituicdo; 3) Memorando 080/2015-TI/GGE
(Tecnologia da Informacao/Geréncia de Gestdo Estratégica), recebido em 04.11.2015, em
resposta ao oficio n® 225/2015/CMS, prestando esclarecimentos referentes a telefonia na Unidade
de Saude Vila Nova Rural; 4) Oficio n® 294/2015-GAB/SMS (Gabinete da Secretaria Municipal de
Saude), recebido em 03.11.2015, em resposta ao oficio n°® 199/2015/CMS, encaminhando extrato
para prestacao de contas relativas aos gastos do Conselho Municipal de Saude; 5) Convite da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, convidando para participagdo na Audiéncia
Publica para debate da Apresentacao do Relatério referente a Prestagao de Contas do 1° e 2°
quadrimestres de 2015 da Secretaria de Estado de Saude, realizada no dia 24.11.2015, as 10h,
no Plenarinho Deputado Paulo Stuart Wright na Assembleia Legislativa; 6) Oficio da Associacao
Brasileira de Enfermagem (ABEN), recebido em 16.11.2015, solicitando permanéncia no Conselho
Municipal de Saude de Joinville, considerando as trés faltas consecutivas contabilizadas pela
Instituicdo nas ultimas assembleias do CMS; 7) Oficio do Conselho Local de Saude Parque
Joinville, indicando o senhor Gilberto Capistrano como seu representante suplente, em
substituicdo ao conselheiro Valdecir da Silva Oliveira; 8) Campanha de doacgédo de livros a
Biblioteca da Penitenciaria Industrial de Joinville. A caixa para coleta de doagbes encontra-se no
Gabinete da Secretaria Municipal de Saude (SMS); 9) A Mesa Diretora informa que as faltas
relativas a assembleia extraordinaria do dia 16.11.2015 serdo abonadas, devido as justificativas
realizadas pelos conselheiros quanto ao atraso no recebimento das Pautas. Ademais, a
secretaria-executiva esclarece que as Pautas foram encaminhadas ao setor de correspondéncias
da SMS dentro do prazo determinado para envio, tendo sido também encaminhadas por e-mail;
10) Oficio n° 210/2015/ProgeSUS, recebido em 24.11.2015, informando que o Ministério da Saude
(MS) langou Edital que trata da Selecao para o Programa de Educacio pelo Trabalho para a
Saude — PET-Salude/GraduaSUS, e que a SMS através da Area de Educagdo na Saude-
ProgeSUS, vém se reunindo com representantes da UNIVILLE, para elaboracdo de um Projeto a
ser inscrito, o qual prevé a elaboragdo do COAPES- Contrato Organizativo de Agao Publica em
Educagao na Saude, para o qual serdo convidadas todas as Instituicbes de Ensino que possuam

Secretaria-executiva do Conselho Municipal de Saude - R: Ararangud, 397 - América - Cep.: 89204-310 — Joinville -SC
Contato: (47) 3481-5181 E-mail: cms.joinville@gmail.com



Municipal '

Conselho ".‘
: ¥
de Saude
SUS

Prefélu[a de
Joinville

55 cursos na area da Saude para a contratualizagéo, junto com o controle social; 11) Oficio n°
287/2015/ 232 Geréncia de Saude, solicitando substituicdo de seu representante suplente Jean
Rodrigues da Silva, pela senhora Neide Luzia Poffo; 12) Capacitacdo para conselheiros
municipais de saude, a se realizar no dia 08.12.2015, no auditério do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina (TCE/SC), em Floriandpolis. Inscrigbes no portal do TCE/SC

60 (http://www.tce.sc.gov.br/). Acessar o banner do evento na area “Destaques”, no centro da pagina
de abertura do portal. Mais informacgoes: e-mail: apoiocon@tce.sc.gov.br e pelos fones: (48) 3221-
3834 e (48) 3221-3890; DELIBERATIVOS 1) Oficio n° 304/2015-GAB/SMS (Gabinete da
Secretaria Municipal de Saude), recebido em 11.11.2015, encaminhando oficio n°® 070/2015-
GUSR (Geréncia da Unidade dos Servicos de Referéncia), em resposta ao oficio n°

65 238/2015/CMS, o qual indicava a conselheira Fatima Jorge Baeza para representar o CMS na
Comissdao de Atencdo Psicossocial, conforme deliberado na 1532 Assembleia Geral
Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude do dia 19.10.2015, e informando que a referida
Comissao foi recomposta com nova finalidade, membros e caracteristicas, sendo solicitada a
retificacdo da indicagcdo da conselheira para o Grupo Condutor da RAPS (Rede de Atencao

70 Psicossocial). A indicacdao foi aprovada pela maioria dos conselheiros presentes; 2)
Indicacdo da conselheira Cleia Aparecida Clemente Giosole como representante do CMS na
Comissao de Integracdo Ensino Servigo (CIES). A indicagcao foi aprovada pela maioria dos
conselheiros presentes; 3) Carta de agradecimento do CMS ao llustrissimo Secretario de
Estado de Saude de Santa Catarina, sr Jodo Paulo Kleinubing, por ter recebido a comitiva de

75 Joinville, em reunido realizada no dia 03.11.2015, onde foram apresentados os pleitos do CMS
Joinville. A carta foi aprovada pela maioria dos conselheiros presentes, sendo que os
conselheiros Raphael Henrique Travia e Fatima Jorge Baeza abstiveram-se do voto; . 4) Oficio n°
356/2015-GUPCAA (Geréncia da Unidade de Planejamento, Controle, Avaliacdo e Auditoria),
recebido em 10.11.2015, solicitando Parecer do CMS quanto ao pleito do Hospital Regional Hans

80 Dieter Schmidt para credenciamento em servico de assisténcia de alta complexidade em
laboratério de eletrofisiologia. O encaminhamento a CAl foi aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes, sendo que os conselheiros Raphael Henrique Travia e Fatima Jorge
Baeza abstiveram-se do voto; 5) Oficio n°® 305/2015/Gabinete, recebido em 11.11.2015, em
resposta ao oficio n°® 246/2015/CMS, encaminhando listas de profissionais médicos dos PA's e

85 UPA, lista dos profissionais afastados por férias e/ou outros motivos e lista de contratacdes dos
ultimos meses. O encaminhamento a Comissao de Assuntos Externos (CAE) foi aprovado
pela maioria dos conselheiros presentes; 6) Oficio n° 231/2015/GUVS (Geréncia da Unidade
de Vigilancia em Saude), recebido em 24.11.2015, em resposta a solicitacdo do Centro de Direitos
Humanos (CDH), encaminhando relatérios dos ébitos infantis neonatais e natimortos, de 2014 e

90 de janeiro a outubro de 2015, segundo causa da morte e instituicdo de ocorréncia. O
encaminhamento a CAl e ao CDH foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes; 7)
Oficio n°® 326/2015/Gabinete, recebido em 26.11.2015, encaminhando cépia do Convénio n°
028/2014/PMJ-Instituicdo Bethesda, para andlise e aprovacdo. A Presidente solicitou que o
assunto fosse apresentado em assembleia do Conselho Municipal de Saude (CMS) para posterior

95 encaminhamento a CAIl. A sugestao foi aprovada pela maioria dos conselheiros presentes,
sendo que o conselheiro Mario José Bruckheimer registrou voto contrario. 8) Oficio n°
327/2015/Gabinete, recebido em 26.11.2015, encaminhando copia do Contrato de Gestao entre o
Municipio de Joinville e a Associacido de Reabilitacdo da Crianca Deficiente - ARCD, para analise
e aprovagao. A Presidente solicitou que o assunto fosse apresentado em assembleia do Conselho

100 Municipal de Saude (CMS) para posterior encaminhamento a CAl. A sugestao foi aprovada pela
maioria dos conselheiros presentes, sendo que o conselheiro Mario José Bruckheimer registrou
voto contrario. Conforme inclusdo de Pauta, conselheiro Jeovane Nascimento do Rosério,
membro da CAl, fez a leitura dos Pareceres da Comisséo, conforme segue: "PARECER N°
020/2015 Joinville, 25 de novembro de 2015. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - 2016

105 Considerando, - que a Programacao Anual de Saude contém, de forma sistematizada, as agées,
os recursos financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos e o
cumprimento das metas do Plano Municipal de Saude; as metas anuais para cada agao definida;
os indicadores utilizados no monitoramento e na avaliagdo de sua execugdo. - que a Sua
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elaboracdo inicia no ano em curso, para execugdo no ano subsequente, e conforme a Lei
110 Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012, os municipios deverdo encaminhar a
Programacéo Anual de Saude ao respectivo Conselho Municipal de Saude, para aprovagéo; - que
a Programacéo Anual de Saude é instrumento destinado a servir de referéncia para a construgéo
do Relatério Anual de Gestao, delimitando o seu objeto. Deste modo, a Programagdo Anual de
Saude e o Relatério Anual de Gestao representam, recortes anuais do Plano Municipal de Saude,
115 o primeiro com carater propositivo e o segundo analitico/indicativo. - que a Programacdo Anual de
Saude 2016 foi apresentada em Assembleia Extraordinaria do dia 19/10/2015 e encaminhada a
Comisséo de Assuntos Internos para analise; - que a Programag¢do Anual de Saude 2016 levou
em consideracdo as diretrizes do Plano Municipal de Saude 2014-2017; Sugere-se: - a
Aprovacdo da Programacdo Anual de Saude 2016.” O Parecer foi aprovado pela maioria dos
120 conselheiros presentes. “PARECER N° 019/2015 Joinville, 25 de novembro de 2015.
PRESTAGAO DE CONTAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS REFERENTE AO
2° QUADRIMESTRE DE 2015. Considerando, - a Lei 8.142/90 no seu Artigo | inciso Il § 2°. O
Conselho de Saude, em carater permanente e deliberativo, 6rgdo colegiado composto por
representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de saude e usuarios, atua na
125 formulagdo de estratégias e no controle da execugdo da politica de saude na instdncia
correspondente, inclusive nos aspectos econdémicos e financeiros, cujas decisbes serao
homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera do governo. - a Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012 em seu: “CAPITULO IV DA TRANSPARENCIA,
VISIBILIDADE, FISCALIZACAO, AVALIACAO E CONTROLE. Secdo I: Da Transparéncia e
130 Visibilidade da Gestédo da Saude; Art. 31. Os 6rgaos gestores de saude da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, dardo ampla divulgag¢éo, inclusive em meios eletrénicos de
acesso publico, das prestacbes de contas periddicas da area da saude, para consulta e
apreciagcdo dos cidaddos e de instituicbes da sociedade, com énfase no que se refere a: | -
comprovagdo do cumprimento do disposto nesta Lei Complementar; Il - Relatério de Gestao do
135 SUS; Il - avaliagdo do Conselho de Satde sobre a gestao do SUS no dmbito do respectivo
ente da Federagdo. Paragrafo uUnico. A transparéncia e a visibilidade serdo asseguradas
mediante incentivo a participagdo popular e realizagcdo de audiéncias publicas, durante o processo
de elaboracdo e discussdo do plano de salude.” - a RESOLUCAO CNS N° 459, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2012 que apresenta a estrutura para o relatério quadrimestral de que trata o artigo
140 36 da Lei Complementar n® 141/2012, - | - a estrutura do Relatério Detalhado do Quadrimestre
(Relatério Quadrimestral) deve guardar similaridade com a do Relatério de Gestéo, visto que o
conteudo dos itens |, Il e lll do art. 36 esta presente na estrutura atual do RAG. Il - o contetdo do
item | - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo: informagées oriundas dos relatérios
gerenciais do SIOPS, que versam sobre o tema. IV - o conteudo do item Il referente a oferta e
145 produgédo de servigos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada observa: a)
dados de oferta de servicos oriundos do SCNES, evidenciando quantitativo, tipo de
estabelecimento e esfera administrativa; b) dados de producado de servigos, oriundos do SIA e
SIH/SUS, contemplando aspectos relativos a Atengdo Baésica, Urgéncia e Emergéncia, Atengéo
Psicossocial, Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Assisténcia Farmacéutica e
150 Vigilancia em Saude; e c) o conteudo do item lll, referente aos indicadores de saude da
populagdo, considera indicadores de oferta, cobertura, produgdo de servicos e de salde,
passiveis de apuracdo quadrimestral, que possibilitem o monitoramento das ac¢bes da
Programacgédo Anual de Saude. - Considerando a Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de
Saude de Joinville, referente ao 2° quadrimestre de 2015, apresentada em Assembleia Geral
155 Ordinaria do Conselho Municipal de Saude no dia 28.09.2015, e encaminhada a Comissdo de
Assuntos Internos (CAl) para ser avaliada; - o Oficio n° 253/2015/CMS, datado de
29/outubro/2015 e encaminhado a gestéo solicitando detalhamento relativo aos indicadores
apresentados, visto que na apresentacao o gestor referiu que sdo acompanhados 79 indicadores
e que a apresentacdo ndo seguiu a sequencia dos indicadores e metas propostos no Plano
160 Municipal de Saude. - Considerando que no dia 11/11/2015 compareceram na reunido da
comissdo o Sr. Mario Bruckheimer e Sr. Guilherme Lima e que apoés a abertura da planilha
verificou-se que:
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INDICADOR META ALCANCADO

01. Proporgéo de Base de Dados ja integradas; 67% 16,7%
02. Percentual de UBS's com o sistema HORUS implantado
ou enviando o conjunto de dados pelo servico Webservice; 100% Né&o informado
03. Proporcdo de acbes de educagcdo permanente 36% 0%
implementadas ou realizadas;
04. Numero de pontos do Telessaude Brasil Redes 53% 0%
implantados;
05. Numero de reunibes da Comissdo Permanente de
Integragcdo entre os Servicos de Saude da SMS e as 6 1
instituicbes de ensino;
06. Proporg¢do de novos e/ou ampliagdo de Programas de
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade e da Sem
Residéncia Multiprofissional em Atencdo Basica/ Saude da| informagao -
Familia/Saude Coletiva; de meta

07. Cobertura de Centros de Atengdo Psicossocial (por
100.000 habitantes);

Meta esta atendida, porém nao
foi identificada a producao

individual e coletiva dos
servicos — mental.
08. Proporgdo da populagdo coberta pela Estratégia de 50% 32,8%
Saude da Familia;
09. Proporgéao de Unidades de Saude proprias e alugadas 25% 8,9%
com alvara sanitario;
10. Cobertura de acompanhamento das condicionalidades 90% 43,8%
de saude do Programa Bolsa Familia;
11. Proporg¢do alcangada dos Planos de Trabalho do 90% 57%
Hospital Municipal Sdo José; Né&o informado
no 2°
quadrimestre
12. Proporgdo de Unidades de Saude proprias com CNES 20% Nao informado
que alcangcam a sua Programacdo Fisico/ Orgamentaria
(PFO);
13. Razédo de internagdes clinico-cirdrgicas de alta
complexidade (para cada 100 habitantes da) populagdo 4,5 1,3
residente;
14. Razao do numero de testes de sifilis por gestante; 2,00 0,65
15. Proporgéo de obitos maternos investigados; 100% Né&o foram
investigados
16. Numero de casos novos (confirmados) de sifilis 4 16
congénita em menores de um ano de idade;
17. Proporcdo de vacinas do Calendario Basico de
Vacinagdo da Crianga (no primeiro ano de vida) com 100% 62,5%

coberturas vacinais alcangadas;
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18. Proporgdo de pacientes HIV+ com 1° CD4 inferior a 16% Né&o informado
200cel/mm 3;
19. Numero de testes sorolégicos anti HCV realizados; 12.000 2.848

- considerando que a resolugcdo 459/2012 orienta no, Il - DEMONSTRATIVO DO MONTANTE E
FONTE DOS RECURSOS APLICADOS NO PERIODO a) Relatério Resumido da Execucdo
165 Orgcamentaria — Demonstrativo da Receita de Impostos Liquida e das Despesas Prdprias com
Acbes e Servigos Publicos de Saude — Orgamento Fiscal e da Seguridade Social. b) Relatério da
Execugéo Financeira por Bloco de Financiamento. Diante do exposto recomendamos a NAO
APROVACAO da prestagcdo de contas do segundo quadrimestre e solicitamos aos gestor
providéncias aos itens solicitados.” Manifestagdes: conselheiro José Martins parabenizou a
170 Comissao pelo trabalho, e manifestou que as informagdes que deixaram de ser apresentadas sao
de suma importancia. Conselheiro Antonio Coelho endossou a fala do conselheiro Martins, e disse
nao ser surpresa o Parecer apresentado ao vermos noticias na midia referente problemas no
atendimento a saude, como por exemplo a falta de medicamentos. Completou que apesar dos
problemas, se vé muita propaganda do municipio. O Parecer foi aprovado pela maioria dos
175 conselheiros presentes, sendo que o conselheiro Mario José Bruckheimer votou contrario e a
conselheira Joanara Rozane da Fontoura Winters absteve-se do voto. 2.1 Doutor Evaristo,
representante do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST) passou a apresentar
a prestacao de contas, conforme anexo | desta ata. Manifestagoes: conselheira Antonia Maria
Grigol parabenizou pela apresentagédo e pontuou que é preciso saber do que adoecem e morrem
180 nossos trabalhadores, pois sem esse conhecimento, é impossivel pensar saude. “Vivemos num
pais capitalista que explora a ultima gota do sangue das pessoas, para garantir resultados, e a
gente sabe que quando a saude se foi, os trabalhadores vao pra previdéncia, pro INSS, e quem
paga esta conta somos nés”, pontuou. Disse que € elogiavel o trabalho realizado em alguns ramos
da industria, porém considerou que é preciso muito mais, pois ainda ndo temos um estudo de
185 impacto dos trabalhadores com lesbes por esforgos repetitivos por exemplo, ou trabalhadores com
problemas causados pelo uso de agrotoxicos, ou trabalhadores afastados por problemas
emocionais, oriundos da sua ocupagdo. Concluiu que € urgente se fazer esse estudo, pois esse
trabalhador doente, é cuidado pelo Sistema Unico de Saude (SUS), e é o SUS que fornece seus
medicamentos. Conselheira Liliana Piscki Maes, coordenadora da Comissdo Intersetorial da
190 Saude do Trabalhador (CIST) parabenizou a equipe pela apresentagdo e questionou se os
trabalhadores do CEREST tem um local e condicbes de trabalho satisfatérios, lembrando que
ainda nao se concluiu a obra da sede do CEREST, e perguntou também se o carro ja esta a
disposicao da Instituicdo. Conselheiro Antonio comentou que é necessario uma boa fiscalizacdo
em pequenas obras, que geralmente sdo empreitadas, e perguntou para onde v&o os valores
195 recebidos pelas notificagcdes, e sobre os valores referentes a alta complexidade. Questionou
também sobre o recursos para a obra da sede. A Presidente perguntou sobre a situagédo da obra e
o recurso especifico vindo do Ministério da Saude (MS) no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
Reais). Senhora Maires Baggio, coordenadora do CEREST, disse que o recurso vindo do
convénio com o MS nao é suficiente, pois apenas a parte inferior do prédio tera um custo em torno
200 de R$ 800.000,00 (oitocentos mil Reais), sendo portanto necessdaria uma contrapartida do
municipio. Acrescentou que o dinheiro em conta do CEREST ¢ verba federal, e portanto ndo pode
ser utilizado na obra. Defendeu que o dinheiro referente ao convénio deveria ser devolvido ao MS,
e ser usado o recurso do CEREST para a obra. A Presidente agradeceu pela apresentagao e pelo
trabalho prestado pela instituicdo ao municipio de Joinville. O encaminhamento a CIST foi
205 aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 2.2 Senhor Andrei Popovski Kolace,
coordenador do Gabinete da SMS cumprimentou a todos e passou a fazer apresentagao relativa a
Demandas Judiciais, seguido pelo senhor Jean Rodrigues da Silva, Diretor Executivo da SMS,
que apresentou a Instrucdo Normativa referente a Diretrizes para Gestdo de Filas de Espera na
Rede de Saude Municipal, conforme anexo Il desta ata. Manifestagdes: conselheiro Raphael
210 Henrique Travia manifestou que o Conselho deseja ouvir solugdes de problemas e nao desculpas
de que as gestdes anteriores nao fizeram o que se devia. Conselheiro Antonio perguntou sobre a
reforma da Unidade do Jativoca. Conselheiro José Martins reclamou que a inauguragdo da

Secretaria-executiva do Conselho Municipal de Saude - R: Ararangud, 397 - América - Cep.: 89204-310 — Joinville -SC
Contato: (47) 3481-5181 E-mail: cms.joinville@gmail.com

-



Conselho ".‘
¥

Municipal '

de Saude SUS

Prefeitura de
Joinville

Unidade Basica de Saude (UBS) do Sao Marcos esta marcada para o proximo dia oito mas ainda
nao esta completa. Expressou que seria melhor adiar a inauguragéo para que a Unidade esteja
215 em melhores condicbes. A Presidente solicitou prorrogacdo da assembleia em mais quinze
minutos. A prorrogacao foi aprovada pela maioria dos conselheiros presentes. Doutora
Tanise, representante do Sindicato dos Médicos de Santa Catarina (SIMESC) expressou que a
judicializacao nao é o caminho, pois devemos pensar que esta agao prejudica outras pessoas, e
nossa responsabilidade é pensar no todo. Conselheiro Osmar Lopes citou dois casos de usuarios
220 de sua Unidade que estdo com casos graves e levara muito tempo para a consulta, sendo que um
deles foi retirado da fila para cirurgia, apds realizar todos os exames necessarios e até mesmo
fazer a consulta com o anestesiologista. Senhor Jean citou que a Unidade do Jativoca esta
inapropriada, com ameaca de ser fechada pela Vigilancia, por isso a reforma é necessaria.
Respondendo ao conselheiro Raphael, disse que o dinheiro é finito, e que infelizmente é preciso
225 escolher prioridades, pois se a SMS fosse fazer todas as obras e reformas necessarias, tudo o
mais que é feito no municipio teria de ser interrompido. Respondendo ao conselheiro Osmar,
disse que o paciente retirado da fila deve procurar a ouvidoria ou a propria SMS para ver o que
aconteceu, pois ele tem esse direito e a SMS tem o dever de atendé-lo. No caso da longa espera
citou que sdo muitos desafios a serem vencidos diariamente, e que em alguns casos a demanda é
230 muito grande, mas ja houve avangos. O encaminhamento a CAl foi aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes. 2.3 Senhora Tania Maria Eberhardt, Diretora do Hospital Regional Hans
Dieter Schmidt (HRHDS) cumprimentou a todos e prestou alguns esclarecimentos referentes a ala
do Hospital da Mulher. Lembrou que em trinta e um de dezembro do ano de dois mil e treze,
recebeu uma ligacdo da senadora Ideli Salvati, informando o depdsito no valor de trés milhdes e
235 meio de Reais, destinado a constru¢do de um Hospital da Mulher, que seria localizado junto a
Maternidade Darcy Vargas (MDV), e que haveria uma contrapartida do Estado no valor de um
milhdo e meio de Reais, portanto, o recurso total seria de quinze milhdes. Disse que ao inicio do
ano, comegaram as discussdes, e nao havia ainda projetos, e pontuou que este valor é pequeno
para a construcdo de um Hospital. A procura de mais informacdes, expds que percebeu-se que o
240 espaco fisico da MDV para essa constru¢ao era muito limitado, e perderia-se o estacionamento da
Instituicdo. Apds varias discussdes, reunides e analises de possibilidades, definiu-se que a
construgao seria feita junto ao HRHDS, o que otimizaria os recursos, pois nao seria um Hospital
em si, e sim uma ala do HRHDS, além de que o Hospital ja € uma referéncia em atendimentos de
ginecologia, e até mesmo se aproveitaria 0 momento de obras que a Instituicdo esta passando.
245 Informou que agora estd sendo elaborado o Projeto, e convidou a engenheira Luciana, da
Secretaria de Desenvolvimento Regional (SDR) que esta coordenando o Projeto e a implantagao,
a apresentar o Projeto, conforme anexo lll desta ata. Senhora Tania explicou que esta Unidade
sera equipada com tudo que é preciso para o tratamento das doencgas da mulher, desde exames,
tratamentos, cirurgias e quimioterapia. Citou que o Dr Marcelo Cavalcanti, cirurgido ginecologista
250 da Rede, esta assessorando a equipe com relagao ao que a ala deveria conter. Explicou também
que a construcao foi realizada na parte de tras do terreno, pois a intencdo é de que em alguns
anos, possa ser construido na frente um espago onde possa ser feito também o tratamento de
radioterapia. Manifestagdes: conselheiro Martins agradeceu e parabenizou pela iniciativa.
Senhora Tania informou que o Projeto final deve ser entregue até fevereiro, e espera-se que logo
255 em seguida seja feita a licitacdo. A Presidente questionou a situacdo da esteira do setor de
cardiologia. Senhora Téania disse que espera que até o final da proxima semana as esteiras
estejam em funcionamento, e além disso, o Estado abriu hoje processo licitatoério para a compra
de novas esteiras. A Presidente agradeceu pela apresentagdo, e aproveitou 0 momento para
questionar o senhor Jean sobre os rumores que tem-se ouvido referente ao fechamento do Pronto
260 Atendimento (PA) Sul. Senhor Jean falou que a obra € uma necessidade, mas disse que a SMS
esta fazendo estudo de varios cenarios e o seu impacto na populacao, tanto o de fechamento total
quanto parcial, e que a SMS trara ao CMS todos os cenarios possiveis para que se possa
acontecer uma discussdo. Disse que a obra sera de grande impacto, dobrando a capacidade do
PA, e que terd até um estacionamento subterrdneo na entrada. Disse que ndo existe nhenhuma
265 definicdo quanto ao fechamento ou ndo, e que a SMS acatara o que for decidido pelo Pleno e
pelos funcionarios da Unidade. A Presidente pontuou que no momento em que o CMS for
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notificado referente ao assunto, sera necessario a realizagcdo de uma assembleia ampliada do
CMS, em um local amplo, muito bem publicizada, para que a discussao referente a isso ocorra
com a comunidade. Devido a demanda de assuntos pendentes, e para evitar a necessidade de
270 convocacao de uma assembleia extraordinaria, a Presidente solicitou que a préxima assembleia
estenda sua duracdo em uma hora. A proposta foi aprovada pela maioria dos conselheiros
presentes. Devido ao adiantado da hora, a Presidente do Conselho Municipal de Saude de
Joinville, conselheira Cleia Aparecida Clemente Giosole, deu por encerrada a ducentésima
quinquagésima oitava Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, as vinte
275 horas e cinquenta minutos, da qual eu, Giseli Tamar Voltolini Teixeira, lavrei a presente ata que
vai por todos assinada. Estiveram presentes os conselheiros: Mario José Bruckheimer, Marina
Goncgalves Mendonga, lara Lucia Pereira, Neide Luzia Poffo, Joanara Rozane da Fontoura
Winters, Raphael Henrique Travia, Sirlei Margarida Mascarin, Heloisa Walter de Oliveira,
Estela Mari Galvan Cuchi, Mauren da Silva Salin, Paulo Rafael Kosak Ferreira, Jeovane
280 Nascimento do Rosario, Antonio César Franco Garcia, Fabiana dos Santos Marcoski, Elisa
Ana Garcia, Antonia Maria Grigol, Zelma Reichert Maria, Liliana Piscki Maes, Daniel
Tomazoni, Cleia Aparecida Clemente Giosole, Antonio Coelho, Maria Marlene Schatzmann,
Roséangela Sturba, Juarez Ladislau, Heloisa Bade, Fatima Jorge Baeza, Ronaldo Bello,
Romildo Marcos Letzner, Carmen Dalfovo Kohler, Marli Fleith Sacavem, Arlindo Pedro
285 Lessenko, Orlando Jacob Schneider, Osmar Lopes, Gilberto Capistrano, José Martins, cinco
representantes de Conselhos Locais de Saude, representantes da Secretaria Municipal de Saude,
da Vigilancia em Saude, da Vigilancia Ambiental, do CEREST, da SDR Joinville, do Centro de
Direitos Humanos, do CAPS/AD, da UNIVILLE e da ADIJO.
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