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ATA DA DUCENTESIMA QUARTA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE 30.05.2011
Aos trinta dias do més de maio de dois mil e onze, as dezoito horas e trinta e seis minutos, no Auditério
da Secretaria Municipal de Saude, Rua Ararangua, 397, América, realizou-se a ducentésima quarta
Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saude. Conselheira Cléia Aparecida
Clemente Giosole, Presidente do CMS-Jlle, procedeu a abertura dos trabalhos, cumprimentando
todos os presentes. Em seguida procedeu a leitura da Pauta do dia: 1-EXPEDIENTES: 1.1
Apresentagao e aprovagao da Pauta da Reunido; 1.2 Aprovacgao das atas das assembleias dos dias
11.06.07 e 18.04.11; As atas foram aprovadas pela maioria dos conselherios presentes. 1.3
Convite aos conselheiros : Forum: Propostas aprovadas na 82 Conferéncia Municipal de Saude-agbes
realizadas — 31.05.11 — das 18:30 as 20:30 horas no Plenarinho da Cédmara de Vereadores; 2-ORDEM
DO DIA: 2.1 Apresentacao da Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Saude referente ao 1°
trimestre de 2011 — Equipe da Secretaria — 60' ; 2.2 Apresentagdo da revisdo do Plano de Agao
Municipal e da Prestagdo de Contas do Plano Municipal da Vigilancia Sanitaria e Ambiental referente
ao ano de 2010 — Equipe VISA — 30'; 3-ASSUNTOS DIVERSOS 4- INFORMES GERAIS. A Pauta foi
aprovada pela maioria dos conselheiros presentes, considerando uma inversao entre os itens 2.1 e
2.2. 2.1 Senhora Mara Lucia Monteiro, coordenadora da Vigilancia Sanitaria Ambiental e Servigos de
Inspecao Veterinaria, cumprimentou todos os presentes, e informou que sua apresentacao contera a
prestacdo de contas referente ao ano de dois mil e dez, e também alguns ajustes necessarios no
Plano de Agéo, para encaminhamento ao Estado. Esclareceu que a Vigilancia pactua suas acgdes de
acordo com o nivel de complexidade, sendo que acdes de alta complexidade sé&o de responsabilidade
do Estado, ficando as acbes de média e baixa complexidade sob a responsabilidade do municipio,
porém conforme preconizado pela Portaria n°® 399 (trezentos e noventa e nove), na pactuagdo com a
CIB-Comissao Intergestora Bipartite, esses critérios ndo foram respeitados, diante do que foi
encaminhado oficio, justificando que o municipio cumpriria as agdes dentro do possivel. Citou as
Portarias 325.209 e 1.106 , ambas do ano de 1998, que regulamentam o repasse de recursos tanto
para o bloco de Vigilancia em Saude-VISA, como para a Vigilancia Sanitaria-VS especificamente, e
também demonstrou que existem dois tipos de arrecadagao de recursos para a VS, através de repasse
Fundo a Fundo, do Ministério da Saude-MS, sendo o primeiro o piso estruturante, destinado a
estruturagdo de servigos (aluguel, equipamentos, etc), onde se recebe R$ 0,36 (trinta e seis centavos)
por habitante/ano, e o segundo o piso estratégico, destinado ao desenvolvimento das agdes, onde se
recebe R$ 0,21 (vinte e hum centavos) por habitante/ano. Pontuou que para cumprimento de metas, as
acbes estruturantes, sdo divididas em blocos, onde a VS precisou comprovar a existéncia da VISA
municipal, através da Lei n°® 8080 (oito mil e oitenta), e por apresentar o organograma da Secretaria
Municipal de Saude-SMS, além do Cddigo Sanitario, que existe desde mil novecentos e noventa e trés.
Disse que também foi apresentado a comprovacdo de lotacdo de funcionarios, apontando a
necessidade de mais um fiscal para inspegéo veterinaria, um fiscal para vigilancia sanitaria, € um
médico veterinario. Quanto a comprovagéo da existéncia do espacgo fisico, explicou que ao redigir o
Plano, no ano de dois mil e nove, havia a intengdo de mudancga, a fim de pagar um aluguel mais
barato, para o que foi pactuado um valor de cinquenta por cento R$ 50.000,00 (cinquenta mil Reais),
porém, a mudanga nao foi realizada, devido a dificuldade de encontrar um prédio localizado no centro
da cidade, com acessibilidade, e valor de aluguel razoavel, diante do que, esta-se propondo o aumento
do valor do aluguel para R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil Reais), sendo o montante correspondente a
cinquenta por cento do valor anual. Em relagdo a comprovagao de recursos materiais, para execugao
dos servigos, citou os gastos com carro, especificando que no ano de dos mil e nove eram quatro
(dois proprios e dois contratados), e no ano de dois mil e dez, em atengdo a uma solicitagao,
acrescentou-se mais dois carros contratados, sendo a soma de gastos um total de R$ 44.000,00
(quarenta e quatro mil Reais); quanto aos equipamentos e aparelhos, informou que o setor financeiro
da SMS esta realizando as compras, sendo que a previsao é que para o ano de dois mil e onze, todos
os equipamentos tenham sido adquiridos, e alguns aparelhos ja foram adquiridos; em relagdo a
aquisicdo de mobiliario, foram adquiridos quatro estantes, porém por ndo haver lugar para
acomodagdo dos mesmos, a aquisigcdo de mais mobiliarios esta suspensa, sendo que serdo retomadas
no momento em que se realizar a mudanga do setor; em relagdo aos impressos solicitados, foi
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confeccionada uma faixa para a divulgagdo de um Seminario. Também mencionou que foi adquirido
um novo sistema, a fim de atender as necessidades da VS, e ao mesmo tempo alimentar o sistema de
informagdes do Estado. Houve também capacitagdes, de acordo com o previsto, nas areas de atuagao
da VS: ensino, saude, alimentos, medicina veterinaria e saneamento. Apresentou os valores previstos
para gasto com as agGes estruturantes no ano de dois mil e nove: R$ 178.632,00 (cento e setenta e
oito mil seiscentos e trinta e dois Reais), porém, visto ser um valor de habitante/ano, com a atualizagao
do numero da populagéo do municipio, este valor foi reajustado para R$ 195.417,20 (cento e noventa e
cinco mil quatrocentos e dezessete Reais e vinte centavos), sendo a soma das despesas R$
124.540,00 (cento e vinte e quatro mil quinhentos e quarenta Reais), restando um saldo positivo de R$
70.000,00 (setenta mil Reais). Quanto as acdes estratégicas, demostrou que a previsdo de recursos
era de R$ 100.880,72 (cem mil oitocentos e oitenta Reais e setenta e dois centavos), mas com a
atualizacédo da populagao, o recurso foi de R$ 110.359,59 (cento e dez mil trezentos cinquenta e nove
Reais e cinquenta e nove centavos), sendo a soma de despesas de R$ 83.727,96 (oitenta e trés mil
setecentos e vinte e sete Reais e noventa e seis centavos), restando saldo positivo de R$ 26.631,63
(vinte e seis mil seiscentos e trinta e hum Reais e sessenta e trés centavos), somando um total de
recurso positivo, de R$ 97.508,63 (noventa e sete mil quinhentos e oito Reais e sessenta e trés
centavos). Na sequéncia, senhora Mara passou a apresentar proposta de alteragao de alguns itens no
Plano de Acdo. Com respeito a vigilancia da qualidade da agua, pontuou que foi pactuado cem por
cento de solucbes alternativas, porém no municipio a VS é responsavel pelas situacbes de uso
coletivo, sendo as solugdes alternativas de responsabilidade dos postos individuais, ou seja, o
proprietario do pogo é responsavel pela qualidade de sua agua. Esclareceu portanto, que o montante
de cem por cento pactuado, refere-se ao de uso coletivo. Quanto aos medicamentos cosméticos e
produtos da saude, explicou que foi pactuado cem por cento, porém a industria farmacéutica é de
responsabilidade do Estado, por tratar-se de uma vistoria de alta complexidade, cabendo ao municipio
os produtos de saude, mas acrescentou que o objetivo é que a partir deste ano, a fim de habilitar os
fiscais do municipio, os mesmos acompanhem o trabalho realizado pelo Estado. Em relagao aos
estabelecimentos de produtos veterinarios ou agrotdxicos, considerou que medicamentos veterinarios
em Joinville sédo vistoriados pelo Ministério da Agricultura. Relativo ao servigo radiodiagnéstico por
imagem extra hospitalar, expds que € uma meta pactuada pelo municipio, que precisa ser cumprida,
porém a VS nao dispbe de profissional habilitado para a realizacdo deste tipo de vistoria. Senhora
Corina representante do Estado, prestou esclarecimentos, dizendo que o Estado esta firmando
Convénio com uma escola técnica federal da Bahia, onde existe um curso de fisica médica, a fim de
realizarem treinamento de capacitagdes com os técnicos do Estado, e além disso, estdo previstas para
0 segundo semestre, capacitagdes direcionadas aos profissionais dos municipios. Quanto aos servigos
de quimioterapia, senhora Mara esclareceu que o municipio realiza as vistorias relativas ao que € extra
hospitalar, sendo as vistorias intra hospitalares de responsabilidade do Estado, por se tratar de vistoria
de alta complexidade. Expbs que a VS tem cumprido oitenta e cinco por cento da meta geral, e se
levar em consideracdo a emissdo do Habite-se, um tipo diferente de Alvara Sanitario, alcangou-se
cento e trés por cento das metas pactuadas. Manifestagées: conselheiro Josafa Tavora demonstrou
preocupagdo com a infestacdo de caramujos africanos, sugerindo que fosse feita uma agédo de
educacao a populacdo. Senhora Mara disse que ano passado foi realizada uma capacitacao com os
conselheiros de saude, onde foi esclarecido o papel da VS, porém este tema é um assunto de
competéncia da Vigilancia Ambiental. A Presidente questionou sobre a aquisicdo dos “kits fiscais”, que
estdo sendo reivindicados pelos fiscais desde o ano de dois mil e nove, mas que até agora nao houve
a contemplacgéo. Perguntou também sobre os materiais que ainda ndo foram adquiridos, se a compra
sera feita com a verba da VISA ou com verba da Portaria. Relacionado ao espaco fisico, perguntou se
nao existe um terreno publico disponivel, com localizagao central, onde possa ser construida uma sede
propria, sendo assim uma solugado definitiva, bem como a aquisicdo de veiculos préprios em vez da
pratica do aluguel. Perguntou também qual é a real demanda de profissionais necessarios para o
municipio. Referente aos Kits, senhor Vilson Meier, gerente da unidade administrativa e financeira da
SMS, esclareceu que ha uma certa dificuldade por se tratar de itens que nao fazem parte da compra
regular da Secretaria, portanto é necessario se fazer certas especificagées, sendo que agora esta em
processo de licitagdo. Senhora Mara esclareceu que este kit € composto de uma pasta, onde o fiscal
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde
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podera carregar um jaleco, luvas, a legislacdo, e demais materiais necessarios para se realizar as
vistorias, mas considerou que as fiscalizagbes ndo deixam de ser feitas por falta destes kits. Em
relagdo a compra de materiais, especificou que para algumas coisas esta sendo usado o recurso da
VISA, porém, provavelmente a SMS tera de complementar os valores, pois serao compras de alto
valor financeiro, como computadores, aparelhos, etc. Quanto a construcdo de um prédio, respondeu
que isso nao € de sua competéncia, quem poderia responder € a propria Prefeitura, porém
acrescentou que foi solicitado se haveria um prédio pertencente a Prefeitura onde a VS poderia se
instalar, e a resposta foi negativa. A Presidente sugeriu o encaminhamento a Comissao de Assuntos
Internos-CAIl. O encaminhamento foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes, sendo
que o conselheiro Sérgio Sant'anna registrou voto contrario. 2.2 Michele de Souza Andrade, gerente da
unidade de planejamento, controle, avaliagdo e auditoria da SMS, cumprimentou todos presentes, e
passou a apresentar a prestacao de contas da Secretaria Municipal de Saude referente ao primeiro
trimestre do corrente ano, seguida pelo senhor Vilson Meier, gerente da unidade administrativa
financeira da SMS, que apresentou a prestacao de contas financeira, conforme anexos | e Il desta ata.
Manifestag6es: conselheiro Sérgio demonstrou preocupagdo com os numeros de demandas
reprimidas, dizendo que em muitos casos quando o paciente finalmente consegue a consulta ou o
exame, o problema ja se agravou grandemente, devido a longa espera, e acrescentou que este é um
motivo de a medicina particular crescer a passos largos em Joinville. Citou seu proprio caso como
exemplo, onde deixou de fazer o exame no Laboratério Municipal, para fazer em clinica particular, pelo
valor de R$ 10,00 (dez Reais), onde, segundo ele, o atendimento foi excelente. Conselheiro Julio
Theodoro Moraes, teceu elogios a SMS, dizendo que o sistema esta mais agil em certos aspectos, e
também questionou se ha alguma acéo prevista para diminuir demanda reprimida em certos exames.
Doutor Tarcisio Crocomo, secretario municipal de saude, lembrou que todos os exames pagos pela
SMS, sdo a prego de Tabela SUS, e a Secretaria negocia o0 maximo possivel, a fim de conseguir o
melhor pre¢co. Também pontuou que a qualidade do Laboratério Municipal é excelente, apenas atende
a um grande volume de pessoas, o que leva a uma fila de espera de algumas horas, em alguns casos,
porém, todas as pessoas sdo atendidas. Disse que ja houve avancgos na diminui¢do da demanda
reprimida, porém ainda ha muito o que melhorar, mas considerou que existem médicos reguladores,
que em casos emergenciais, o paciente € colocado como prioridade de atendimento. A Presidente
citou a proposta apresentada pela SMS de estabelecer postos de coleta nas Regionais, sendo que em
alguns casos, o local até mesmo ja esta alugado, porém o servigco ainda nao esta efetivado, como por
exemplo a unidade do bairro Vila Nova, e perguntou como esta este processo. Também questionou o
motivo de estar aumentando a contratacdo de rede privada, bem como a situacdo das cirurgias
ginecoldgicas e de vasectomia, e exames oftalmoldgicos, além dos exames de ultrassonografia, em
que existe um aparelho ocioso na Maternidade Darcy Vargas. Referente a parte financeira, disse que
ndo constava a prestagédo de contas do controle social, e perguntou também como é feito pagamento
das horas extras dos funcionarios e do pro-labore. Perguntou ainda se o pagamento aos fornecedores
estd em dia, e em caso de atraso, qual a perspectiva de pagamento. Doutor Tarcisio esclareceu que
foi duplicada a capacidade do Laboratério Municipal, € aumentou também o teto para os terceirizados
e, quanto aos postos de coleta, o processo é lento, pois € necessario conseguir funcionarios,
equipamentos, mobilia, mas que tudo esta sendo encaminhado. Em relagdo ao pro-labore, disse que
entre as medidas tomadas pela Prefeitura, divulgadas recentemente, esta a sua regulamentacéo, e
especificou que entre os funcionarios da SMS que o recebem, estdo apenas os médicos e dentistas
dos Pronto Atendimentos-PAs. Falou ainda que a Secretaria tem sugestdes quanto a maneira de essa
regulamentacgdo acontecer, como por exemplo, que o profissional seja avaliado, mas considerou que é
uma questao importante, “se hoje nés temos dificuldades em contratar médicos, eu tenho certeza que
se esse recurso for retirado, ... n6s vamos perder mais profissionais”, concluiu. Senhora Michele
completou que os laboratérios produziram um pouco menos, devido ao recesso, e também porque os
meses de janeiro e fevereiro muitos funcionarios pegam férias, e ndo por ter aumentado a contratagdo
de laboratérios privados. Em relacdo a unidade do Vila Nova, esclareceu que antes de iniciar a greve
dos servidores publicos, havia a necessidade de aquisicdo de mébveis, e com o inicio da greve, os
profissionais precisaram ser relocados para outros lugares, como a propria unidade, mas a expectativa
€ que com o término da greve, a situagdo se restabelega, e o atendimento acontega normalmente.
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Quanto ao aparelho de ultrassonografia ocioso, disse que a Maternidade Darcy Vargas néo dispunha
de profissionais para realizar os exames para a Secretaria, mas a situagao esta sendo contornada com
a contratagdo de mais médicos a fim de otimizar o uso do aparelho, mas acrescentou que uma
dificuldade que a SMS tem nesta questao, € que a falta a essas consultas é de trinta por cento. Quanto
a cirurgias ginecoldgicas, respondeu que sao realizadas pelo Hospital Regional Hans Dieter Schmidt,
onde existem dois cirurgides ginecolégicos, e a SMS tem mais dois cirurgidbes que realizam
procedimentos no Hospital Bethesda, e que aguardam a conclusao da reforma do centro cirdrgico
deste Hospital a fim de retomarem suas atividades, e os procedimentos de vasectomia sao realizados
no Hospital Bethesda, e a oferta é acima da demanda. Relacionado ao exame oftalmoldgico, disse que
o PAM dispde de profissionais capacitados para isso, mas n&o possui o aparelho, para o qual esta-se
buscando recurso a fim de realizar a compra. Senhor Vilson, esclareceu que os pagamentos aos
fornecedores sao realizados em ordem cronoldgica e por blocos, sendo que uns blocos estdo em dia, e
outros estdo um pouco mais atrasados, porém os fornecimentos ndo estdo sendo prejudicados pelo
atraso. A Presidente sugeriu que esta prestagdo de contas fosse encaminhada a Comissédo de
Assuntos Internos-CAl. O encaminhamento foi aprovado pela maioria dos conselheiros
presentes. Em seguida a Presidente apresentou as propostas discutidas na assembleia trimestral de
conselhos locais de saude, realizada em vinte e seis de maio de dois mil e onze. Quanto ao impacto
causado pela atual situagdo de greve dos servidores publicos municipais, foi proposto a criacao de
uma Comissdo, composta pelos seguintes o6rgdos: Conselho Municipal de Saude, Ordem dos
Advogados do Brasil, Ministério Publico, Defensoria Publica Federal, Centro de Direitos Humanos,
sendo que tal Comissao devera reunir-se com a Prefeitura e o Sindicato dos Servidores Publicos, a fim
de identificar os impactos negativos da greve, e também encaminhar uma solicitagdo a ambos, Prefeito
e Sindicato, de que seja respeitado o direito constitucional, de que todos tenham acesso a saude.
Quanto a falta dos usuarios as consultas pré agendadas, foi proposto: que se promovam campanhas
educativas e de conscientizacdo anual, informando aos cidadaos quanto é oferecido a populagao, e
quanto é desperdigcado com as faltas -a exemplo do trabalho realizado pelo Conselho Local de Saude
do ltaum- através de conversacao na fila de espera, e da fixagcdo de cartazes; que o CMS-Jlle utilize
espago na midia, com o objetivo de conscientizagdo; que se desenvolvam projetos de educagdo nas
escolas; que se encaminhe oficio ao Ministério da Saude, Conselho Nacional de Saude, Secretaria
Estadual de Saude e Conselho Estadual de Saude, para que se realize uma campanha educativa para
reducdo de faltas a consultas, mostrando que nestes casos o dinheiro publico esta sendo
desperdigado; que se realize uma pesquisa para identificar o motivos das faltas,que ajudem a se tomar
medidas a fim de equacionar o problema. As propostas foram aprovadas pela maioria dos
conselheiros presentes. JUSTIFICATIVAS DE FALTAS 1) Movimento Popular de Saude de SC-
MOPS, justificando auséncia de seus representantes na assembleia geral extraordinaria do dia
28.02.2011, por haver reunido ordinaria do MOPS-SC na mesma data e horario; A justificativa foi
aprovada pela maioria dos conselheiros presentes. 2) Nucleo de Gestores da ACIJ, justificando
auséncia de seus representantes na assembleia geral ordinaria do dia 28.03.11, devido a outra reunido
na mesma data; A justificativa foi aprovada pela maioria dos conselheiros presentes. 3) 232
Geréncia de Saude, na assembleia do dia 18.04.2011, visto que o representante titular da Instituicdo
foi exonerado do cargo, e o suplente estava em compromissos profissionais; A justificativa foi
aprovada pela maioria dos conselheiros presentes. 4) Associacdo Brasileira de Enfermagem-
ABEN, na assembleia do dia 30.05.11, por motivo de trabalho; A justificativa foi aprovada pela
maioria dos conselheiros presentes. INFORMES GERAIS 1) Oficio n° 142/2011-
GUPCAA/PROGRAMACAO (Geréncia da Unidade de Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria),
recebido em 31.03.2011, encaminhando para analise do CMS-Jlle, legislagdo que regulamenta o
processo de Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na area da Saude-
CEBAS- Saude; 2) Oficio n° 127/2011- GUPCAA (Geréncia da Unidade de Planejamento, Controle,
Avaliagao e Auditoria), recebido em 04.04.2011, solicitando Parecer do CMS-Jlle quanto a solicitagao
de credenciamento do Hospital Materno Infantil Dr Jeser Amarante Faria, para servigo de assisténcia
de alta complexidade em Neurocirurgia; O encaminhamento a Comissao de Assuntos Internos-CAl
foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 3) Oficio n°® 082/2011- ARCD (Associagao
de Reabilitagdo da Crianga Deficiente), recebido em 06.04.2011, encaminhando estatistica geral de
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atendimento referente ao més de margo de 2011; O encaminhamento a Comissao de Assuntos
Internos-CAl foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 4) Correspondéncia do
senhor Douglas Calheiros Machado, recebido em 08.04.2011, solicitando que o CMS-Jlle requisite
detalhamento de conteudo programatico a Coordenagao do Curso de Medicina da Univille, em vista da
inexisténcia de disciplinas que contemplem aspectos relacionados ao SUS; 5) Correspondéncia da
Associagao Abrigo Animal, recebida em 12.04.2011, encaminhando prestagao de contas referente aos
meses de janeiro, fevereiro e marco de 2011; O encaminhamento a Comissdo de Assuntos
Internos-CAl foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 6) Memorando Interno n°
010/2011, da Contabilidade, recebido em 20.04.2011, encaminhando ao CMS-Jlle, os Relatérios de
fechamento contabil de marco 2011; O encaminhamento a Comissao de Assuntos Internos-CAl foi
aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 7) Oficio n° 177/11, da Maternidade Darcy
Vargas, recebido em 27.04.2011, encaminhando ao CMS-Jlle Relatério Bimensal, correspondente aos
meses de janeiro e fevereiro de 2011; O encaminhamento a Comissdo de Assuntos Internos-CAl
foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 8) Oficio n°® 12/2011, do CLS Sao Marcos,
recebido em 27.04.2011, solicitando providéncias do CMS-Jlle, relativo a empresa instalada neste
bairro, no ramo de processamento de concreto, que vem causando problemas com poluicdo; O
encaminhamento a Comissao de Assuntos Externos-CAE foi aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes. 9) Oficio n° 3.245/2011, da CIS-AMUNESC, recebido em 29.04.2011,
encaminhando ao CMS-Jlle o Relatério de Atividades 2010 e o Planejamento 2011; O
encaminhamento a Comissao de Assuntos Internos-CAl foi aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes. 10) Oficio n°® 211/2011- GUPCAA (Geréncia da Unidade de Planejamento,
Controle, Avaliagcao e Auditoria), recebido em 05.05.2011, solicitando inclusao de clausula, referente a
obrigagbes da SMS, no Programa do Centro de Especialidades Odontologicas-CEO tipo IlI; O
encaminhamento a Comissao de Assuntos Internos-CAl foi aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes. 11) Parecer n° 103, de 18 de abril de 2011, da Procuradoria-Geral do
Municipio de Joinville, em resposta do Memorando Interno n°® 121/2010 do CMS, o qual solicitava
Parecer Juridico referente a possibilidade de transferir verba de emenda parlamentar destinada a
construgdo de novo hospital regional na zona Sul de Joinville, para reforma e ampliacdo do Hospital
Municipal S&o José; O encaminhamento a Comissao de Assuntos Internos-CAl foi aprovado pela
maioria dos conselheiros presentes. 12) Oficio n° 252/11-GUPCAA- (Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria), recebido em 26.05.11, encaminhando ao CMS
solicitagdo de habilitagdo do Hospital Municipal Sdo José em atendimento a pacientes sob cuidados
prolongados; O encaminhamento a Comissao de Assuntos Internos-CAl foi aprovado pela
maioria dos conselheiros presentes. 13) Memorando Interno n°® 010/2011, recebido em 19.05.2011,
da Contabilidade, encaminhando ao CMS-Jlle os relatérios contabeis de abrii de 2011; O
encaminhamento a Comissdo de Assuntos Internos-CAl foi aprovado pela maioria dos
conselheiros presentes. 14) Oficio n° 246/2011- GUPCAA-PROGRAMACAO (Geréncia da Unidade
de Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria), recebido em 19.05.2011, convidando os
representantes da Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo Hospitalar do Bethesda, para
reunido no dia 27.05.2011; 15) Oficio n° 234/2011- GUPCAA-PROGRAMACAO (Geréncia da Unidade
de Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria), recebido em 19.05.2011, convidando os
representantes da Comissao de Acompanhamento da Contratualizagdo Hospitalar do HRHDS, para
reunido no dia 26.05.2011; 16) Oficio n° 240/2011- GUPCAA-PROGRAMACAO (Geréncia da Unidade
de Planejamento, Controle, Avaliacdo e Auditoria), recebido em 19.05.2011, convidando os
representantes da Comissdao de Acompanhamento da Contratualizacdo Hospitalar do MDV, para
reunidao no dia 26.05.2011; 17) Memorando n°® 392/2011, da Geréncia da Unidade de Servigo de
Referéncia, recebido em 26.05.2011, prestando esclarecimentos referente a denuncia feita sobre o
SOIS-Servigos Organizados de Inclusdo Social; O encaminhamento a Comissdao de Assuntos
Externos-CAE foi aprovado pela maioria dos conselheiros presentes. 18) Il Conferéncia
Municipal dos Direitos dos ldosos, a se realizar nos dias 15 e 16 de junho de 2011, no Auditério da
Faculdade Anhanguera, Rua Floriandpolis, n°100- Bucarein; 19) IV Conferéncia Regional de
Seguranga Alimentar e Nutricional, a se realizar no dia 01.06.2011, no Auditério da Faculdade
Anhanguera, Rua Florianépolis, n°100- Bucarein. Informagobes: (47) 3802-3799, ou pelo e-mail:
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde
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comseanjoinville@gmail.com; 20) Videoconferéncia sobre a 142 Conferéncia Nacional de Saude, que
acontecera no dia 1° de junho de 2011, das 10h as 13h, no Plenario do Conselho Nacional de Saude.
Para participar, basta acessar o site do CNS: www.conselho.saude.gov.br; 21) Oficio n° 294/2011-
15PJ/JOI (152 Promotoria Publica de Joinville), recebido em 23.05.2011, solicitando ao CMS envio de
fotocopia do relatério da auditoria realizada pelo DENASUS no HMSJ, bem como Resolugdes emitidas
pelo Conselho, referente ao Plano Operativo, firmado entre HMSJ e SMS; 22) Relatério de participagao
na XVI Plenaria Nacional de Conselhos de Saude, realizada em Brasilia, entregues pela conselheira
Bruna Heinz de Souza, e na Plenaria Estadual de Conselhos, entregue pelo conselheiro José
Declarindo dos Santos; 23) Oficio n°® 145/2011, da ARCD, indicando como seus representantes os
conselheiros Julio Theodoro Moraes, e Tamara Rodrigues Pato Salles, titular e suplente,
respectivamente, a partir de 15.04.11; 24) Oficio n°® 158/2011, do SINDSAUDE, indicando a senhora
Mari Estela Neikel Eger, em substituicdo ao senhor Valério Rodrigues. A Presidente convidou todos a
se fazerem presentes no Forum a se realizar no dia trinta € hum de maio, no Plenarinho da Camara de
Vereadores, que tratara do tema: Propostas aprovadas na 82 Conferéncia Municipal de Saude- acbes
realizadas. Nada mais havendo a tratar, a Presidente do CMS-Jlle Cleia Aparecida Clemente Giosole,
deu por encerrada a ducentésima quarta Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saude,
as vinte horas e trinta e sete minutos, da qual eu, Giseli Tamar Voltolini Teixeira, lavrei a presente ata
que vai por todos assinada. Estiveram presentes os(as) conselheiros(as): Michele de Souza Andrade,
Fabricio Machado, Heloisa Hoffmann, Corina Charlotte Keller, Heloisa Walter de Oliveira, Mirele
Aparecida Muniz Pereira, Ademar Marcelo Soares, Julio Theodoro Moraes, Marineusa Gimenes,
Sonia Mara Macganeiro, Nelson Renato Esteves, Martha Maria Vieira de S A Artilheiro, Maria
Leonora Rossi, Miriam Hoffmann Rodrigues, Jodo Fabio Salles da Silva, Denise da Silva Gava,
Mario Bruckheimer, Elza Olegini Bonassa, Anténio Carlos Fernandes Vieira, Julio Manoel Maria,
Sérgio Sant'anna, Elenice de Fatima Correa Kriiger, Jorgete Onohara, Maria Emilia Vieira
Fernandes, Marli Lipinski Wuff, Roberto Tavares, Nelson Antonio de Souza, Mario lvo Maiochi,
Cleia Aparecida Clemente Giosole, Silvia Mara da Costa Fischer, Otavio Budal Arins, Leonardo
Rosalvo Jucinsky, Euclides Paterno, Reginaldo Herculano de Melo, José Martins, José
Declarindo dos Santos, Josafa Tavora, dois representantes dos conselhos locais de saude,
representantes da Secretaria Municipal de Saude, do IELUSC, da Geréncia da Unidade de Vigilancia
em Saude, do Instituto Federal de Santa Catarina-IFSC, do CONSEAN e do CAPS Il .
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