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EDITAL SEI N° 0469563/2016 - SED.UAD.ACN

Joinville, 18 de novembro de 2016.

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE INSTITUICOES EDUCACIONALS PRIVADAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO MUNICIPAL N° 04/2016/5E

O Municipio de Joinville, por intenuédio da Secretaria de Educagdo, no uso de swas airdbuig@es, toma piiblico ¢ de
conhecimento dos intcressados, que medianie o presente Chamamento, receberd documentacio de cotidades
educacionais privadas com fins lucrativos, regularmente constituidas, localizadas no Municipio de Joinville, e que
tenham interesse em firmar com esta Administragio Municipal Contrato para atendimento de 2.08] (duas mil e oitenta ¢ vina)
criangas de cinco meses a cinco anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educacfo Infansil.

O presente chamamenio piiblico serd regido pela Constituigiio da Repuiblica, em especial nos artigos 205 a 214, Lei
8.666/93, LDB n® 9.394, de 1996, Lei n° 8.069, de 1990, nas Resolugdes n® 075/2009/COMED e 212/2013/CME e demais
disposigbes regulamentarcs aplicdveis 4 espécie, mediante as condigdes a seguir estabelecidas neste Edital,

1. DO OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto o Chamamento Piblico de entidades educacionais privadas que scjam  regularmente
constituidas, interessadas em firmar com a Administragio Municipal Contrato para o atendimento de 2,081 {duas mil e
oitenta e uma) criangas de cinco meses a cinco anos, onze meses e vinte e nove dias, na Bduecagfio Infantil, primeira etapa da
Educagiio Bdsica, atendidas as condi¢fes minimas de paiticipagfio estabelecidas neste instrumento.

1.2 O Contrato a ser firmado estabelecerd obrigagdes para a execugiio do atendimento s criangas de cinco meses A cinco
anos, onze meses ¢ vinte ¢ nove dias na cducagdo infantil, em consondncia com as divetrizes estabelecidas na LDB n® 9.394,
de 1956, Lei n® 8.069, de 1990 , Lei 8.666/93 e Resolugio CNE/CEB n° 01, de 1.999 e Resolugdes n® 075/2009/COMED ¢
212/2013/CME.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ

2.1 Poderfo participar entidades educacionais privadas regularmmente constituidas, com sede no Municipio de Joinville,
inleressadas em firmar com a Administragio Municipal Contralo para o alendimento s criangas de cinco meses a cinco anos,
onze meses ¢ vinte ¢ nove dias, na Educagio Infantil, primeira etapa da Educagdio Bésica e que atendam as condigdes deste
edital.

2.2 Fica vedada a participagdo de entidades que:

2.2.1 néo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no tewritério nacional;

2.2.2 em faléncia ou concordata, que se encontre em processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolugic cu em liquidagio;

2.2.3 tenha come dirigente membro de Poder ou do Ministério Pdblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o Contrate cstendendo-se a vedag#o aos respectivos conjuges
ou companheiros, beni como parentes em linka reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

224 punidos com suspensio do direito de licitar ou contratar com a Administragio, inseritos no Cadastro Central de
Formecedores do Municipio de Joinville, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

2.2.5 tenha sido punida com san¢ées que a impecam de contratar com a Administracio Piiblica;

2.2.6 que tenha sido declarado inidfneo por qualguer 6rgdo da Administragio direta ou indireta, com qualquer Grgfio
PUBLICO FEDER AL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL;

2.2.7 em conséreio; _

2.2.8 niio possua cadastro ¢ atestado de funcionamento junto ao Conselho Municipal de Educagio.

2.2.9 As entidades anteriormente contratadas pela Secretaria de Educaglio e que por meio do Conselho Municipal de
Educagdo tenha tido o cadastro e ou atestado de funcionamento suspenso ou denunciado pele descumprimento das
condigfes imposias, nao poderio se inscrever enquanto nfe regularizarem as pendéncias que geraram a rescisio ou dendncia
¢ ndo obtiverem o atestado de regulardade emitido pela Secretaria de Educagio, por meio do Conselho Municipal de
Educagio, dentro do prazo estabelecido para entrega da documentagio de que trata este Edital,

3. DO LOCAL E DATA DE RECERIMENT O DOS ENVELOPES

gl GRDUHAD ACN D460 SEHIGAET RS A pg. i




3.1 - Os interessados em panicipar de presente Chamada Piiblica deverdo apresentar o envelope n® 1, devidamente
lacrado, contendo a proposta nos moldes do plano de trabalho constante no Anexo [e o envelope n.* 2, devidamente lacrado,
contendo os documentos de habilitagio constantes no item 6 deste edilal, até dia 2/]12/2016. no hordros das §:00 as 14:00
horas, na Geréneia de Planciamento, da Scorctaria de Administragio e Planejamento, Av. Ilemann August Lepper, 10 -
Centro, Joinville — SC,

3.2 Osenvelopes deverfio conter externamente a seguinte identificagio:

- (Nome Entidade)/Subprefeitura........{indicar regido confoime anexo V1)
- Prefeitura de Joinville/Secretaria de Educagiio

- Edital de Chamamento Pdblice n" 04/2016/SE

-En n°1—Flan Trabalh

- {(Nome Entidade)Subprefeitura......... (indicar regifio confonme anexo VI)
- Prefeitura de Joinville/Secretaria de Educagiio
~ Kdital de Chamamento Piblico n* 04/2016/SE

. S i

3.3 Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no subitem 3.1 deste edital ndo serdo objeto de andlise, ndo
sendo pernmitida a participagio de interessados retardatédrios € em desacordo com o Edital,

4, DAS COMISSOES DE SELECAO

4.1 O julgamento das entidades participantes da presente Chamada Publica serd realizado pela Comissio de Selegiio Téenica
e Comissiio de Selecio de Habilitag3o.

4.2 A Comissio de Selegio Técnica serd designada, mediante Portaria do Secsetdrio de Edueaciio, devendo ser composta por
no minimo 3 (irés) servidores, assegurada a participago de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do guadro de pessoal da administracdo piablica,

42.1 A Comissio de Selegio Téenica terd 2 atribuic@o de abrir e julgar os documentos apresentados no envelope 0 1,
realizar as andlises e julgamento dos requisitos descritos no item 5 deste edital, visando a classificac8o das entidades
participantes e a realizagiio da distribuigio das vagas entre os interessados.

4.3 4 Comissdo de Selecdo de Habilitagdo serd designada, mediante Portaria da Secretaria de Administraco e Planejamento,
devendo ser corposia por no minimo 3 (t:és) servidores, assegurada & participagio de pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetive ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracio piibtica,

4.3.1 A Comissio de Selegiio de Habilitagdo terd a atribuigfio de abrir e julgar os documentos apresentados no envelope n® 2,
e realizar as andlises e julgamento dos requisitos descritos no item 6 deste edital, visando a habilitagio das entidades
participantes.

5. DO ENVELOPE N." i - PROPOSTA

5.1 O envelope n.” 1 — Proposta, deveri, pbrigatoriamente, conter:

a) Proposta informando a quantidade de vagas por periodo/faixa etiria, por item e REGIAQ, conforme quadro de vagas
disponibilizadas pele Municipio no Anexo VI, devidamente assinado pelo representanie legal da entidade,

a.l) A cntidade interessada deverd indicar a regifio comespondente ao endere¢o de suas instalagdes, local onde ecorrerd o
atendimento.

b) Relatério de atividades a serem realizadas no perfodo da habilitagiio, Regimento Intemo e Prejeio Polftico Pedagdgica:
¢) Declaragdo ascinada pelo representante legsal da entidade autorizando a Comissio de Selegio Téenica a realizar
verificagdo in Joco das condigdes de atendimento as criangas,

d) Para comprovar a condi¢fio de interessado ou a qualidade de representante legal da entidade, deverd constar no envelope
nel;

1) Cdpia de documento de identidade de & piblica;

I} Se representante (procurador) procuragio piblica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado na
Chaimada Piiblica em todas as suas fases, e todos os demais atos, em nome da entidade,

5.2 A vigita & entidade serd realizada pela Comissio de Selegio Técnica.

5.3 A vigita téenica tomard como hase para sua verificagio e julgamento, os eritérios estabelecidos no Anexo XIV — Relatério
de Visita Técnicatfn Loce, nos teimos das Resolugdes n” 075/2009/COMED e 212/2013/CME, suas alteracBies, e os
Parimetros Basicos de Infraestrutura para as entidades de Educacfio Infantil/Ministério da Educagio/2006, ¢ 0s Parimetros
Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil/Ministério da Educacio/2006.

53.1 Oitem | — Quadro Funcional e o item 2 — Supervisdo Pedagdgica, constante no Anexo XIV - Relatério de Visita
Técnica fn Loco, terfio cardter eliminatdrie. Os demais itens do mesmo Anexo sfio de cardter classificatério, considerando o
maior ndmero de percentual avaliado pela Comisgiio de Selecfio Técnica.

5.4 Serd emitido relatdrio da visita, informando o atendimento ou ndo dog critérios acima mencionados, sendo assinado pela
Comissdo de Selegiio Técnica.

5.5 Apds avaliagfio e julgamento dos docsmentos constantes no envelope n.® | e do relatério de visita, a Comisséo de
Selegdo Técnica registrard em ala a sva deliberagdio acerca da classilicagdio ou desclassificagfo das instituicdes interassadas,
informando 0s respectivos itens e regides.
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56 A relagio das enlidades classificadas serd divulgada no sitio eletrBnico oficial www.jonvillesc.govbr -
cducacac joinville.sc.gov.br,

5.7 Apés a divulgagho da relagio das eutidades classificadas, a Comissio de Seleciio Técnica, abrird prazo para recurso
administrativo.

5.8 Encerrada a fase recursal, a Comissfio de Selegdo Técnica encaminhard a relaglio de classificados para a Comissiio de
Selegio de Habilitacio.

6. DO ENVELOPE N 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
.1 O envelope n.° 2 — Documentos de Habilitacio deverd, obrigatoriamente, conter;
a) Cartéio CINPJ da entidade - original impiesso (intemer);
b} Contrato Social e suas alteragfes, copia autenticada;
¢) Cépia autenticada do RG e do CPF ¢ comprovante de residéncia do representante legal da entidade;
d) Cépia autenticada do Atestado de Funcionamento e/ou Certificado de Inscrigio no Conselhe Municipal de Educagdc —
CME;
€) Copia autenticada do Alvard Sanitdrio e Alvara de Localizagio,
f) Cdpia amtenticads da Declaragio de Regularidade junto ac Conselho Municipal de Bducacdo, conforme art. 22 da
Resolugde 212/2013 - CME;
g) Proposta precnchida e assinada, conforme modelo - Ancxo It
1) Declaragio de Adimpléncia (anexo I},
J) Declaragio de Nio Vinculo Ao Poder Piblico (anexo D
k) Certidies de Regnlaridade Fiscal:
i} Certidao Negativa de Débitos refativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido:
ii) Certidao Negativa de Débilos Estaduais, da sede do proponente;
iii} Certidao Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;
iv)Certidao de Regularidade do FOTS;
v) Certidiio Negativa de Diébitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12,440, de 07 de julho de 201 1;
6.2 Os docomentos exigidos neste edital poderfio ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada
por cartdrio competente cu por servidor da Unidade de Planejamento da Secretaria de AdministracSo e Planejamento.
6.3 - Todos os docementos deverdo estar dentro do prazo de validade, quando for o caso. Se a validade nio constar de algnm
documento, setd considerado vatido porum perfodo de 60 (sessenta) dias contados a paitir da data de sna emisséo,
6.4 — Podcido ser apresentadas CertidBes negativas o positivas com efeito de negativa.
6.5 A Comissao de Sele¢fio de Habilitagho analisard e julgard os documentos apresentados.
6.6 As entidades participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no subitem 6.1 ou apresentarem os
documentos vencidos efou em desconformidade com as exigéncias deste edital, serio inabilitadas,
6.7 Ap6s avaliagio e julgamento dos documentos constantes no envelope n° 2, a Comissdo de Selegiio de Habilitagio
registrard ¢m ata a sua deliberago acerca da habilitagio ou inabilitag@io das entidades interessadas e encaminhard a relagio
de habilitados para a Comissio de Selegfio Técnica, a fim de que se proceda a distribuigdo das vagas enire os habilitados,
6.8 Apds a divulgagio da relagido das entidades habilitadas, com a respectiva distribuigfio de vagas, a Comissio de Selegiio
de Habilitagfo, abrird prazo para recurso administrativo, na forma do disposto no item 9.2.1 deste Edital,
6.9 Encerrada a fase recursal, 2 Comissio de Selegio de Habilitagio encaminhard o processo para a autoridade competente da
Secretaria de Educacio, a qual caberd a homologacgio da Chamada Piiblica.

7, DA DISTRIBUICAQ DAS VAGAS ENTRE 0§ HABILITADOS

7.1 A seleglio para distribuigdo das vagas, serd efetuada pela Comissao de Seleg@io Técnica sendo observadas as seguintes
condigdes:

7.1.1 No caso do nimero de interessados habilitados for inferior a0 mimero de vagas constante ne Anexo VI deste edital, por
regifio, todos os interessados serdo convoecadas pars a assinatura do Contrato.

7.1.2 No caso do nimero de interessados habilitados for superior ao nimero de vagas constante no Anexo VI deste edital, as
vagds serdio distribufdas da seguinte forma:

a}o nimero de vagas constante no Ancxo VIserd, iguatilariamente, dividido entre todas as entidades habilitadas, porregido;
b) na hipdtese de haver sobra de vaga(s), das demais regi&es, em razdo da divisfio, esta(s) serd(Go) distribuida(s) para as
entidades que na fase de julgamento dos documentos do envelope n.° T — Proposta, atingirem o maior percentual.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1 Ap0s a fase de habilitac#o das entidades paricipantes e respectiva distribuigio das vagas, o Municipio de Joinvitle,
mediante a autoridade competente da Secretaria de Educagio, homologard a presente Chamada Piblica e divulgari o
resultado do julgamento no sitio Oficial.

9. DAS IMPUGNAGOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1Qualquer cidadfio, poderd, no prazo de até 05 {cinco) dias dteis efou qualquer entidade interessada, no prazo de até 02
(dois) dias liteis, da data fixada para o 1ecebimento dos envelopes n.® | e 2, impugnar este Edital de Chamamento Piblico,
apresentando suas razdes.

9.1.1 Serd de compeléncia da autoridade competente da Secretaria de Educagiio, a decisiio acerca da(s) impugna¢io(des)
aprescniada(s),
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9.1.2 Acolhida a impugnacdo contra o presente Edital, serd designada nova data para recebimento dos envelopes n® 1 &
2, exceto quando a alteragéio néo afetar substancialmente as condi¢des previstas neste edital.

9.2 Caberd recurso administrativo:

a) da decisiio que classificar ou desclassificar entidade participanie;

b} da decisio que habilitar ou inabilitar entidade participante;

¢) da deeisio acerca da distribeicio de vagas;

9.2.1 O prazo para interposigdn do recurso administrative serd de 5 (cinco) dias dteis contados da divulgacfo da decisio no
sitio oficial.

9.2.2 Interposto, ¢ recurso serd divulgado no sfiio oficial, podendo ser impugnado pelas entidades participantes no prazo de
5 (cinco) dias dteis.

9.2.3 O recurso serd enderecado 3 Comissfio de Sele¢fio Téenica ou a Comissio de Selegio de Habilitagiio, de acorda com a
deeisfio recomda, a qual poderd reconsiderar sua decisio, no prazo de 5 {cinco) dias steis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo
subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a deciso ser proferida dentro do prazo de 5 {cinco) dias dteis, eontado
do recebimento do recurso.

9.2.4 Orecurso serd prolocelado na Geréncia de Planejamento, da Secrelaria de Administragio ¢ Planejamento, Av. Hermann
August Lepper, L0 - Ceatro, Joinville — SC.

92,5 O recurso administrativo terd efeito suspensivo.

9.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-d o dia do infcio e incluirse-4 o do vencimento, e
congiderarse-fo os dias consecutivos, sendo que sd se iniciam & vencem 0s prazos em dia de expediente na Secretaria de
Administracio ¢ Plangjamento.

9.3.1 Nio serio conhecidas as impugnagdes e os recurses apresentados fora do prazo estabelecido efou subscritos por
representantes nice habilitados tegalmente.

9.3.2 A habilitagio do representante deve ser comprovada juntamente com os documentos do recueso administrativo, no
momento de sua interposigio.

10.DA CONVOCACA() PARA ASSINATURA DO CONTRATO,

10.1 A Secretaria de Educagio convocard a entidade classificada e habilitada, de acordo com a homologacAo, para assinar o
Contrato concedendo prazo de até 5 (cinco) dias uieis para assinatura, sob pena de decadéncia do direito de celebragfo deste.
10,2 Na oportunidade de assinatura do Conlralo a entidade convecada deverd apresentar as cerlidGes negativas de débitos
atualizadas junto aos scguintes érgios: Fazenda Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicflio ou sede do
proponente, FGTS e Ceitiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

10.3 Deverd ser comprovado, na oportunidade da assinatura Contrato, a legitimidade de quem o assinard, mediante cépia
autenticada do contrato social efou procuragio.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO.
E1.1 O Contrato terd vigéneia de 01/02/2017 até 15/01/2038,

12, DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes desta Chamada Pdblica serdo custeadas por meio da seguinte dotagio orgamentdria: 06.0f —
Secretaria de Edvcagio na seguinte mbrica: 12.365.0007.2.001026 - Educagfo Infantil —-SE 3,390 — Despesas
Corrente/Aplicacao Direta - 0,101 - Fonte Recurso Prdprio - Cddigo reduzido: 864, ou a que vier substitui-taem 2017,

13, DA GESTAO DO CONTRATO,

13.1 A gestdo do Contrato serd realizada pela Secietaria de Educagido, sendo a mesma responsdvel pelo acompanhamento e
fiscalizagio durante a execu¢fio dos servi¢os firmados, objetivando atender &s necessidades dos usudrios, ao interesse pdblico
e &s necessidades da Administracio.

13.2 A Secretaria de Educacdo designard Comissiio de Fiscalizagio do Contrato, mediante Portaria.

14.DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS.

14.1 Ao participar da presenle Chamada Piblica, pleiteando 4 habilitagdo pura a celebragio de Contrato, cada entidade
interessada estard aderindo as condiges estabelecidas pelo Municipio de Jeinville por intermédio da Secretaria de Educagio
na instrumentalizacfio do Conirato, demonstrando aceit4-las integralmente, conforme detalhado:

a) O representante legal, deve manter atvalizado seu cadastro junto A Secretaria de Educago, informande especialmente as
alteracdes de sen enderego, bem como o da entidade;

b) Observar diretrizes e normas emanadas dos drgios competentes do Municipin, inclusive no que se refere 35 normas de
acessibilidade,

¢) Disponibilizar as vagas ofertadas para a Secretaria de Educagfio e matricular obrigatoriamente alunos encaminhados
através do sisterna eletrdnico de cadastro;

d) Infermar integrantes (nome ¢ CPF} da comissfic para andlise da veracidade da documentagiio entregue pelos responsdveis
pela eriancs, no ato da matricula;

e)Disponibilizar e manter, em local vigivel ao pdhlico, placa informando que possui Contrato com o Municipio, conforme
Anexo VIII no prazo de até 30 {trinta) dias da data da assinatura da Contrato;

[ Manter em local visivel ao piblico cartaz {no minimo em tamanho A3) informando que a unidade nio cobra pelos
atendimentos subsidiados pelo Municipio, conforme Lei Municipal 6.407 de 17 de dezembro de 2008;
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g)Encaminhar para Secretaria de Educagio — Setor de Convénios, entre os dias 23 a 25 de cada més, o cadastro das criangas
atendidas pela instituicdo - Relatdrio de Atendimento por perfiodo e faixa etdria, extiaido do Sistema Escola Via Net - EVN,
conforme anexa IV, bem como os Boletins de Frequéneia, Atestados Médicos ¢ ou Justificativas das Faltas, Termo de
Responsabilidade dos Pais — anexo X, Declaragiio de Frequéncia, anexo XI, Declaragiio de Responsabilidade de Deferimento
de Matricula, anexo XII, Declaragio de Recebimento de Informagio, Anexo XIIT;

h) Manter atualizada e disponivel i Secretaria de Educagio, toda a documentagio da aluno beneficiado pelo Contrato;

i) Manter atualizado mensalmente junto 4 Secretaria de Educagio os seguintes documentos ¢ certiddes negativas:

Cenificado de Regnlaridade do FGTS;

Centidio Negativa de Débito Municipal,

Centiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradorta Geral da Fazenda Nacional - PGFN;
Certidio de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;

Certidio Negativa de Débito Trabalhista;

Alvard Sanitéro;

Quadeo funcional, conforme Anexo VII;

Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagoes & Previdéncia Social-GFIP,

Carddpio nutricional mensal.

©O®N® O P®N

subsidiados. dentro do hoyinig de pgm]gnﬁng] a. pelo Mnmgl];lo por meio do Contrato

143 A entidade beneficiada assume inlegral responsabilidade pelo fomecimento de alimentagio durante o hordiio de
permanéncia em que a crianga ¢std sendo atendida;

14.4 Os atendimentos, is familias beneficiadas, serfio gratuitos ¢ de acordo com o Calendério disponibilizado pela Secretaria
de Bducagdo, e, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico & Regimento Interno, entregues no ato da habilitagio;

14.5 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia,
estardo cobertos por meio deste Contrato;

14,6 Qualyuer atividade oferecida dentio do hordrio de permanéncia que nio constar no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno passard a fazer parte integrante deste, podendc a crianga subsidiada pele Contrate parlicipar
gratuitameate desta;

14,7 O hordtio de atendimento s criangas serd de acordo com a vaga disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte
forma:

a) Perfodo integral; das 7Th30min 3s 1 7h30min;

b) Periodo Parcial: Matutino das 7h30min as  1h30min e no Vespertino das 13h30min as 17h30min.

148 A entidade assume infegral responsabilidade pelas informagdes e fomacimento do atendimento de acordo com seu
Projeto Polftico Pedagdgico, eximinde o Municipio de quaisquer dnus ou reivindicacdes de evenluzis danos causados a
teiceiros;

14.9 E vedado a entidade firmar contrate de prestagiio de servigos com os responséveis pela crianga beneficiada dentro do
tempo de permanéncia estipulado na preposta;

14,100 A entidade assume infegral responsabilidade, na medida de suas obrigacdes, pela remunrera¢io e pagamento das
encargos fiscais, trabalhistas, tibutdrios, previdencisrios, de seguros, de eventuais danos cansados a terceiros e ontros
similares, eximinde o Municipio de quaisquer 8nus e reivindicagGes perante terceiros.

15. DO PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos serfio efetuados de acordo com o namero de ciiangas atendidas e encaminhadas por mieio de relatéio,
mensalmente, para Secretaria de Edueacio;

15.2 Os pagamentos serdo efetuados pelo Municipio, conforme o nimero de atendimentos efetuados pelo CEI, segundo faixa
etdria e periodo de atendimento {integral/parcial}, de acordo com os valoses estipuladas no Anexo V, na més suhsequente i
prestagio dos trabalhos, por meio de depdsito em conta comtente da entidade, por ela, formalmente, indicada;

153 O pagamento ocorrerd até 0 5.° dia itil do més subsequente, devendo a nota fiscal ser entregue entre o dia 23 e 25 do
més correspondente,

154 Em caso de attaso no pagamento serd aplicado como indice de atualizagio monetéria o [PCA - Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo.

16. DOS USUARIOS

16.1 As reclamacdes dos usudrios com relagdo aos servigos das entidades ensejarfio a exclosio destas do sistema, sendo
respeitado o direito de ampla defesa e contraditério, por meio de processe instruido pela Geréneia da Unidade de Ensino, da
Secretaria de Educago,

16.2 A exclusio se dard por ato do Secretirio de Educagio, apss andlise do relatério conclusive de Comissiio devidamente
designada, de que constarfio os termos da deniincia e das eventuais alegacdes da entidade.

17. DA DOCUMENTACAO DISPONIVEL (anexos)
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17.1 Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste edital de Chamada Pablica:

Anexo I - Proposta;

Anexo I - Declaragio de Adimpléncia;

Anexo I - Declaragiio de Nio Vinculo Ao Poder Puiblico;

Anexo IV - Relatdrio Mensal;

Anexa V - Valores A Serem Repassados As Unidades De Centros de Educacio Infantil ;
Anexo VI - Quadro de Vagas Total;

Anexe VII - Modelo de Quadro Funcional;

Anexo VHI - Placa;

Anexo B - Contrato;

10, Ancxo X - Termo de Respensabilidade das Pais;

11. Anexo XI- Declaracdo de Frequéncia;

12. Anexo XII - Declaragfio de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;

13. Anexo XTI - Declaragiio de Recebimento de Informagio;

14, Anexo XIV - Relatdrio de Visita Técnica para Acompanhamento das Unidades Conveniadas;

NSO A LN
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18.DAS DISPOSICOES GERAIS

18.F Na condugio dos procedimentos relacionados com este Chamamento Piblico serfio observados os piincipios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sio correlatos.

18.2 Solicitagbes de informages e esclarecimentos sobre o presente edital de chamada peblica devem ser encaminhadas
paia 0 e-mail sap upl@joinville sc.gov.br.

18.2.1 As respostas s solicitacdes de informacSes e esclarecimentos do presente edital de chamada piblica serfio divulgadas
no sitio oficial.

18.3 O resultado dos julgamentos relativos aos documentos apresentados, as decisdos acerca de impugnaghes e recursos
administrativos, 2 homologagio, bem como outras informages que © Municipio entender necessfrias serfo divalgadas no
sftio oficial, qual seja: www jonville.s¢.gov br - educacac. joinville se gov.br,

18.3.1 E de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento das decisBes no sitj ial, | ive para
contagem de prazo para interposicio de recurso administrativo,

18.4 Serd facultado ds ComissOes promover, em qualquer [ase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo ¢ a afericio dos critérios de habilitagHo de cada entidade, bem como solicitar a érgédos competentes a
elaboragio de pareceres {écnicos destinados a fundamentar a deciso da comissio.

18.5 Poderd o Municfpio de Joinville, através da Secretaria de Educagio, revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse piiblico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anul4-lo, em caso de
ilegalidade.

18.6 A execuglio dos Contratos 4 serem firmados serd avaliada pela Secretaria de Administragdo e Planejamento, mediante
procedimentos de supervisiio indireta, observando-se o cumprimento das clusulas ¢ condigdes estabelecidas nos referidos
instrumentos.

£8.7 A participagio dos interessados implicard em aceitagio integral e inetrativel dos termos Jdeste Edital e seus anexos, bem
como a observincia dos regulamentos administrativos.

1880 encammhamento da vaga/matricnla ocorrerd somente qnando nio houver mam vagas narede propria.

estd msta]ada
Joinville, |7 de novembro de 2016.

Briulio César da Rocha Barbosa
Secretirio de Educaciio

ANEXOT - PROPOSTA
1 = Dados Cadastrais

Orgiio/ Entidade Contratader
Munieipio de Joinville/SECRETARIA DE EDUCACAO CNPI  R3.169.623/0001-10

Endereco : Av. Hermann August Lepper, 10 - Centro
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Cidade UF CEP DDD Telefone Esfera Administrativa
Joinville S5C 89221-000 (047)3431-3233 Municipal
Nome do Responsdvel CPF
Cédula de Identidade/ érgﬁo Expedidor | Cargo/Fun¢io | Matricula
Endereco | CEP
Orgio / Entid
rgio / Entidade Confratado CNPJ
Enderego:
Objetivo Social e Institucional da Entidade
E-mail:
Cidade } UF | CEP | DDD / Telefone Entidade
Nome do Responsdvel CPF
Cédula de Identidade / Orgio Expedidor Funcio
Endereco e telefone residencial CEP
2 — Desericio
Titulo: Ed do Infantil
ftulo HEALHO an Perfodo de Execugio
Inicio — 01/02/2017 |Término— 15/01/2018
Objeto:
Justificativa:
3 — Metas
N°"| Descric¢io por lipo de atendimenio Qude Valor Unitirio R$
Atendimento as criangas de:
Smesesa 3 anos, 11 meses e 29 dias, perfodo ipntegral
Bergério 1
Bergdrio II 625,21
M 62521
atemal I 61
Matemal I 61;’8:
esesa 3 angs, 11 mesese 2 arcial ’
1 Bcl‘garfo L 312,60
Bergario II
312,60
Matermal 1
306,52
Maternal TI 306.52
425 anos, 11 meseg e 2Y dias, periodo parcial i
; g‘“["g“ 247,17
eriodo 247.1
Nome ¢ assinatura do(a) Representante Legal
ANEXO I
DECLARACAO DE ADIMPLENCIA
Q8r......,Cargo ... inserito no CPEn® ... declara, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, de que nio se encontia em

mora e nem em débito junto a qualquer érglio ou entidade da Administragio Piblica Municipal Dircta ¢ Indireta.
Por ser expressio da verdade, firma a presente declaragho.

Joinville, .....de ..........de 2016,

Nome do{a) Responsavel>
Cargo/ nome da Entidade

ANEXO I
DECLARACAO DE NAO VINCULO AO PODER PUBLICO
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Declaro, para os devidos fins, que nenhum dos dirigentes desta empresa & agente politico de Poder ou do Ministério Pliblico,
tanto quanto dirigente de 6rgiio ou entidade da administragiio piblica, de qualguer esfera govemamental, ou respectivo
chnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colaieral ou por afinidade, até o segundo grau.

Joinville, ......de ...o.cnrde 2018,

Nome doa) Responsdvel>
Cargo/ nome da Entidade

ANEXO IV
RELATORIO MENSAT.
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VALORES A SEREM REPASSADOS AS
UNIDADES DE CENTROS DE EDUCAC:&O INFANTIL
tdade /Periodo. Turma Vajor por Crianga
Perfade integral ‘Bercdrio |- R&B_.’J_E;Z_l_
_ N _ Bercdrioll PR3 625,21
5 meses a 3 anos, 11 meses e 2% dias Maternal | ‘RS 513,04
_ ~ Maternal |l RE H13.04
Perlodo Parcial Bergario | RS 312,60
) Bergario | R$ 312,60
5 meses 5 3 anos, 11 meses ¢ 29 dias Maternal | RS 308,52
Maternal |l 74 306,52
Pericdo Parcial . 12 Periodo RS 247,17
4.a5 anos, 11 meses & 20 dias 2= Periodo A3 247,17
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ANEXO Vi - QUADRO DE VAGAS TOTAL
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ANEXO VI
MODELC DE QUADRO FUNCIONAL
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ANEXOIX

Edital de Chamada Piblica
N 2016/SE Contrate n../2016/SE,
gue Kirmam entre si, o Municipio de
Joinville, com a interveniéncia da
Secretaria de Educacio, € v

O Municipio de Jeinville, pessoa juridica de direito piblico intemo, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n® 10 —
Centio, inscrito ne CNPI/MF sob n® 83.169.623/0001-10, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Udo Déhiler,
inscrito no CNPF/MF n® 006.091.969-87 com intervenigneia da Secretaria de Bduca¢fio, na pessoa de seu Titular Sr,
Briulio César da Rocha Barbosa . insciite no CNPE/MF n°. 437.462.177-68, denominado MUNICIPIO/SECRETARIA,
Gt st e ,com sede na Rua ... . baimo ... , em Joinville - 8C, inscrita n® CNPYMF sob n°........ Jlepresentada
neste ato pelo seu representante legal, .............. , Inscrito no CNPF/MFE 11° .......... ¢ portador da cédula de identidade n® ...
S8SP/SC doravante denominado CEl, celebram o presente Contrato, nos Termos do Edital de Chamada Piablica n®
weed 2016/SE e mediante as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a prestaciio de servigos para o atendimento de até........vrn. criangas de 5 meses a 5
anos, |l mesese 20 diag, de acordo com o Plano de Trabalho/Atendimento, que integra o presente Contrato.

1.2 O objeto do presente Contratc ndo poderd ser cedido oun transferide, no todo on em parte, sem a prévia e escrita
autorizaclo das partes envolvidas, observados os principios que regem a Administragio Pdblica.

1.3 O presente instrumento ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou societdrio entre o MUNICIPTO/SECRETARIA e
o CEI, sendo que cada um assume a tesponsahilidade integral irabalhista pelo pessoal de seu quadro.

1.4 Em qualquer siluagiio, ¢s prefissionais envolvidos na execucgiio dos trabalhos decomrentes deste Contrato permanecerio
subordinados a entidade os quais estejam vinculados,

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 O presente chamamento publico serd regido pela Canstituigio da Repitblica, em especial nos artigos 205 a 214, LDB n°
0.394, de 1996, Lei n° 3.069, de 1990, nas ResolugGes n® 075/2008/COMED e 212/2013/CME e demais disposicées
regulamentares aplicdveis & espécie, mediante as condi¢des a seguir estabelecidas neste Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DO CONTRATO,
3.1 Este Conlrato vigorard de 01/02/2017 até 15/01/2018.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta Chamada Pdblica setfio custeadas por meio da seguinte dotagio orgamentdiia: 06.01 -
Secretaria de Educagio na seguinte rubrica: [(2.365.0007.2,001026 — Educagio Infantil —SE 3.3.90 — Despesas
Corrente/Aplica¢@o Direta - 0.101 - Fonte Recursa - Préprio — Cédigo reduzido 864, ou a que vier substitui-la em 2017,

CLAUSULA QUINTA- DOS VALORES E VAGAS DISPONIVEIS
5.1 O pagamento serd realizado com base no nimero de criancas atendidas mensalmente pelo Ceatro de Educagio Infantil, de
acordo com o5 pIe¢os abaixo estabelecidos, no limite da quantidade de vagas a segnir descriminada;

Perlodicidade Faixa etdria Valor por crianga Vagas disponiveis

Bergéiio I
Integral Bergario I
Maternal I
Maternal 11

Smesesad anog i1 mesese 29 dias
Bergdrio 1

Parzial Bergdrio I

Maternal I

Malernal IT

4a5anos. 11 meses ¢ 29 diag.
Parcial Primeiro Periodo
Segundo Periodo

O valor total deste CONTRATOQ, estimado para o periodo de 01/02/2017 até 15/01/2018,6de RS ......... . ).
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CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO DO CONTRATO.

6.1 A gestdo do Contrato serd realizada pela Secretaria de Educagiio, sendo a mesma responsdvel pelo acompanhamento ¢
fiscalizagio durante a execucgdo dos servigos firmados, ebjetivando atender iis necessidades dos usugrios, ao interesse piblico
e &s necessidades da Administragio.

6.2 A Secretaria de Educagio designari Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato, mediante Portaria.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 Os pagamentos acontecerdo proporcionalmente ac nimero de criangas atendidas e encaminhadas por meio de ralatério
mensal para Secretaria de Educacio.

7.2 Os pagamentos serdo efetuados pelo Municipio, conforme o ndmero de alendimentos realizados pelo CEL segundo faixa
etdria ¢ perfedo de atendimento (integral/parcial}, de acordo com os valores estipulados no Anexo V, no més subsequente
prestagdo dos trabalhos, por meio da apresentagio da nota fiscal do CEL

7.3 O pagamento ocorrerd até o 3 °dia itil do més subsequente do atendimento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO/SECRETARIA

&.1 Constituem obrigacdes do MUNICIPIQO/SECRETARILA:

a) Orientar ¢ supervisionar pedagogicamente o CEl por meio de equipe multidisciplinar em conformidade com a
Reselugio n® 212/2013/CME e Resolugdo n°®075/2009/COMED. com a Lei de Dirtrizes ¢ Bases da Educagio e suas
alterages.

b} Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo deste Contrato, de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

¢) Rescindir o presente Contrato, a qualquer tempo durante sua vigéncia, quando o CEI for indeferido pelo Conselho
Municipal de Educagio — CME, vigiléncia sanitdria eu qualquer érgio oficial ou pela Comissfio de Fiscalizacfo da
Secretaria de Educagiio;

d) Fazer acompanhamento ¢ fiscalizagao da execugdo do presente Contrato, por meio da Comiss#o de Fiscalizagio designada
por Portaria, que ficardo responsdveis pela conferéncia e aceite do relat6ério mensal apresentado pelo CEI, bem como
pela supervisio ¢ acompanhamento das agdes visando garantir QUALIDADE dos atendimentos realizados pelo CEIL

¢) Efetuar os pagamentos somente se¢ o CEI possuir todas as cerlid@es negativas efou positivas com efeilo de negativas
solicitadas na habilitagdo,

f) Fazer relatérios da fiscalizagio € encaminhar para os drgos competentes quando verificado irregularidades.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CEI

9. Constituem obrigagses do CEIL

a) O representante legal do CEI deve mander atualizado seu cadastro junto ac MUNICIPIO/SECRETARIA informandoe,
especialmente, as alteragSes de seu enderego e do CEI;

b) Observar diretrizes e normas emanadas dos Grgdos competentes do MUNICEPIO/SECRETARIA;

¢) Ofertar vagas para a Secrelaiia de Educagiio e matricular exclusivamente alunos encaminhados através do sistemna
eletrénico de cqadastro;

d) Analisar a documentagfo entiegue pelo respensdvel, pela crianga, no ato da matifcula atestando a veracidade das mesmas,
no Termo de Responsabilidade dos Pais juntamente com a familia beneficiada, conforme o Anexo X do Edital de Chamada
Puiblica n® 04/2016/SE;

¢) Atender as familias beneficiadas dentro do critério sdcio econdmico, estabelecido pela Secretaria de Educagio, conforme
Edilal de Matricula 02/2016/SE:

f)Fomecer glimentacdo de forma inregral durante o hordrio de permanéncia em que & crianga esta sendo atendida;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as questBes relativas 3 alimentagfo;

h) Participar obrigatoriamente, quando solicitade ¢ promovido pela Secretaria de Educagio, dos cursos de capacitagio
continuada destinados aos profissionais da drea de educagfio, incorrendo a ndo participagho sem justificativa na suspensio do
Contrato;

iy Manter atualizada e disponfvel para a Secretaria de Educago, toda a documentagao do aluno beneficiado, como: ficha de
matricula, certiddo de nascimento, carteirta de vacina, registro geral, enail, (elefone de contate e local de wabalho dos
responsveis;

) Orepresentante legal pelo CEI deverd transferir a responsabilidade pela execugfio do objeto, no caso de paralisagfio ou da
ocoménecia de fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo imediatamente, commnicar o
MUNICIPIO/SECRETARIA;

k)Receber visita e acatar a orientagiio técnica do MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periado de execu ¢fio do Contrsto;

1) Garantir acesso dos drgos competentes do MUNICIPIO/SECRETARIA i supervisio, acompanhamento & fisealizagfo do
Contrato;

m} Manter, e local visivel ac pablico, placa informande que o CEI possui Contralo com o MUNICIPIO/ SECRETARIA,
conforme modelo Anexo VII, do Edital que deu origem a este Conlrato;

n} Manter em local visfvel ao piblico cartaz (tamanho minimo de A3) informando que a unidade nio cobra pelos
atendimentos subsidiados pelo MUNICIPIO/SECRETARIA, conforme Lei Municipal 6,407 de 17 de dezembro de 2008.

bedila] SO ALY AR DA RE5HD RGO IR R nn 12




0) Manter atuzlizado mensalmente junto a Secretaria de Educagéo os seguintes documentos e certiddes negativas:

Certificado de Regularidade do BGTS;

Certidio Negativa de Débito Municipal;

Certidido de Regularidade da Receita Federal € Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGEN;
Certidéio de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;

Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

Alvard Sanitdiio; .

Quadre funcional (confomie Anexo VIIdo Edital de Chamada Priblica n® 04/2016/SE),

Guia de Recolhimento do FGTS e de InformagGes 4 Previdéncia Social-GFIP;

Carddpio nutricional mensal;

NGO RN

©

p) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes legais, pela remuneracdo ¢ pagamento dos encargos
fiscais, tributdries, trabalhistas e previdencidrios, de seguros, de eventuais danos causados a terceiros e outros similares,
eximindo o MUNICEPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus ¢ reivindicagdes perante [erceitos,

) Apresentar semestralmente A Secretaria de Educacéio Relatdrio de atividades e mensurar o alcance dos objetivos.

1) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancdria especifica e vinculada, por crdem bancdria ou
transferéneia eletrdnica de numerério;

s} Manter arquivada a documentagio comprobatéria das dcspcsas realizadas (faturas, notas fiscais, rectbos e outros
documentos de despesas), devidamente identificada com o mimere deste Contrato, ficando A disposi¢io dos drgdos de
controle do Municipio, pelo prazo de cinco anos.

t) Encaminhar para Secretaria de Edueacio — Setor de Convénios, entre o dias 23 a 25 de cada més, os seguintes
documentos:

1. Cadastro das Criangas Atendidas pelo CEI - Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etdria, extraido do
Sistema Escola Via Net - EVIN, (anexo [V);

Disrio de Classe extraido do EVIN - (ficha de frequéncia). As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas pelas
professoras diariamente,

Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

o

Declaragiio de Frequéncia (anexo XI);
Ficha de Mairfcula assinada pelos pais {extrafda do EVN);

Termo de Responsabilidade dos Pais, assinada pelo responsdvel pela crianga (anexo X);
Declaragio de Responsabilidade de Deferimento de Matricula {anexo XII);

PO

Declaragio de Recebimenta de Informagio, (anexo XTI , bem como a ATA assinada pelos membros da Comisséo que
validou a matricula.

CLAUSULA DECIMA — DA MATRICULA

10.1 O CEI deverd analisar a documentagio entregue pelo responsédvel, pela crianga, ne ato da matricula atestando a
veracidade das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com a familia heneficiada. A documentagio
deverd ser de acordo com o especificado no Edital de Matricula 02/2016/SE;

10.1.1 No caso de negativa de vaga, o CEI registrari a recusa em Ata da Comisséo ¢ encaminhard esta & Secreturia Municipal
de Educaciio;

CLAUSULA ONZE - DAS VEDAGOES
11.1 B expressamente vedado ao CEI:
a) cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de alimentagfo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene,

limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos atendimentos, dentro do horirio de
permandncia, subsidiados pelo MUNICIPIO/SECRETAREA por meio deste Contrato;

CLAUSULA DOZE - DOS ATENDIMENTOS AS CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO.

12.1 Os atendimentos, as familias beneficiadas, serfo gratuitos e de acordo com o Calendério disponibilizado pela Secretaria
de Educagiio, ¢, de acordo com o Projelo Politico Pedagégico ¢ Regimento Inteino, aprovados pelo Conselho Muricipal de
Educagiio, entrogues no ato da habilitagdo.

12.1.1 Todas os itens desctitos no Projeto Politico Pedagégico ou Regimento Interno, dentro do horério de permanéncia,
estardo cobertos pot meio deste Contrato;

12.1.2 Qualquer atividade oferecida dentro do hordrio de permanéncia que nfo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada pelo Contrato participar
gratuitamente desta.
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12,1.3 O CEI assume integral respansabilidade pelas informagdes e faornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto
Politico Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer dnus ou reivindicacées de eventuais danos causados a terceiros.
12,14 E vedado ao CEI finnar contrato de prestacio de servigos com os responsdveis pela crianga beneficiada dentmn do
tempo de permanéncia estipulado no plano de trabalho.

12.L.5 O horério de atendimento 3s criangas serd de acordo com a vaga disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte
forma:

a)Periodo integral; das 7Th3thmin s 17h30min;

b)Periodo Parcial: Matutine das 7h30min s 1 1h30min e no Vespertino das 13h30min s | 7h30min,

CLAUSULA TREZE - POS PAGAMENTOS

13.1 Os pagamentos serdo efetuados pelo MUNICIPIO/SECRETARIA, conforme o ndmero de atendimentos realizados
pele CEL segundo faixa etdria e perfodo de atendimento (integral/parcial), de acordo com os valores estipulados no Anexo V,
do Fdital de Chamada Pdblica n° 04/2016/SE, no més subsequente & prestagio dos servigos, por meio de depdsito em conta
corrente da habilitada, conforme informado no Flano de Trabalho.

13.2 O CElinformard & Secretaria de Educagéo o nvimero de criangas atendidas mensalmente por meio de relatério mensal.
13.3 A liberagiiv do pagamento mensal somente ocorrerd apés a devida certificacdio, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Contrato, pela Comissao Fiscalizadona,

13.4 Apés a certificag@o a Secretaria de Educagfo deverd encaminhar a autorizagio de pagamento i Secretaria da Fazenda,
13.5 O pagamento ocorrerd até ¢ 5° dia dtil do més subsequente, devendo a documentagiio ser entregue entre o dia 23 e 25
do més carrespondente.

CLAUSULA CATORZE — DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou que venham a ser criados nas legislages trabalhista,
previdencidria e securitéria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a
incidir sobre a execugfio dos servigos mencionados, serfio de cxclusiva responsabilidade do CEILL

CLAUSULA QUINZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 Pela inexecugfo total ou parcial do contrate, o MUNICIPIO/Secretaria de Educagdo poderd garantida a prévia defesa,
aplicar ao Credenciade as seguintes sangies, a sett juizo:

a) adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades para as quais tenha o Contratado concorrido diretamente:
bymulta de 0,2% (zero virgula dois por cento} sobre o valor da fatura comespondente a0 més da infragio, na hipétese de
descumprimento de quaisquer das condicoes do Contrate;

cymulta de 0,3% (zero virgula trés por cento} sobre o valor da fatura correspondente ao més da infracdo, na hipdtese de
reincidéncia da agio ou da omissdo que tenha justificado a aplicagdo da multa estabelecida na alinea anterior;

d) multa de 10% {dez por cento) sobre o valor estimado total do contrato, na hipdtese de inexecuglo parcial ou cotal deste;

&) suspensio temporiria do direito de Hcitar e contratac com o Municipio de Joinville, por prazo ndo supetior a 2 (dois) anos;
f) declaragfio de inidoneidade para licitar, contratar ou se credenciar com a Administragdio Piblica enquante perduraren os
motivos deferminantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio pela autoridade que aplicou a pena, que serd
concedida sempre que o Contratado ressarcit 2 Administragdo pelos prejuizos resultantes e apés decomide prazo nio
superior a 2 (dois) anas,

As multas previstas nas alineas “b”, “c” e “d” desta cldusula sio cumulativas e serdio aplicadas até o limite de 20% {vinte por
cento) do valor total estimado deste Contrato, quande este poderd ser rescindido e ser aplicada a suspensio tempordria ao
direito de licitar, contratar e se eredenciar com o Municipio, por praze niio superior a 2 (dois) anos.

As penalidades moratGrias, sempre que possfvel, serdo descontadas dos créditos da Contratzda junto ao Municipio ou, s¢ for
0 ¢a80, cobradas administrativa on judicialmente.

As multas previstas nesta Cldusula nfio tem cardter compensatdrio, mas sim moratério e, consequentemente, o seu pagamento
ndo exime a Contraladz da repatagio dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar ao
Municipio ou a terceiros.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
16.]1 Este Contrato poderd ser rescindido nos termos e condigbes ora formados, obedecidas s disposigdes constantes dos
anligos 77 € 78 da Lei Federal n.” 8.606/93 e suas respectivas alteragdes.

CLAUSULA DEZESETE - PUBLICACAO
17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciard a publicagio do extrawo deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico
do Municipio de Joinville.

CLAUSULA DEZOITO - DOS CASOS OMISSOS
18.1 Os casos omissos, as diividas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execugiio deste Contrato serio dirimidas pelos
participes, por meio de consultas & mituo entendimento.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO
15.1 Fica eleito o Foro desta Comarca de Joinville, Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer dividas ou questies
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onundas & decorrentas deste Contrato, com exclusio de goalquer outro, por mais privilegiado que se apresente.
E, por assim estarem, as paites, justas e contratadas, assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para
um 56 fim e efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Joinville, de de 2016,
Udo Diéhler, Briulio César da Rocha Bashosa,
Prefeito Municipal Secretdrio de Educagio
Testemunhas ;

Plano de Trabalho / Atendimento

1 - Dados Cadasfrais

CNPJ

Orgfio Entidade Coniratador 99 169.623/0001-10

Municipio de Joinville/SECRETARIA DE EDUCACAO

Enderego: Av. Hermann August Lepper, [0 - Centro
Cidade | UF|CEP DDD Telefone Esfera Administrativa
Joinville | SC | 89221-000 | (047)3431-3233 Municipal

Nome do Responsdvel CPF

Cédula de Identidade/ Orgiio Expedidor I Cargo/Fungio | Matricula

Endereco ! CEP

CNFJ] 1

Orgéio / Entidade Contratado

Endereco;
Objetivo Social e Institucional da Entidade:

E-mail:
Cidade UF |JCEF |DDD/ Telefone

Entidade

(Conia corrente | Banco | Agéncia Fraca de Pagamenio

Nome do Responsdvel CPF

Cédula de Identidade / (_')rgﬁo Expedidor Funciio

Enderego e telefone residencial CEP

2 — Descricio

Titulo: Educachio Infantil Pexiodo de Execucd

Inicio — 01/02/2017 | Téxmino — 15/01/2018

Objeto:
Justificativa:
3 - Metas

- . . Qtde Valor
-
N2 | Descricio por tipo de atendimento Unitério R$

Atendimento as criangas de;

S mesesa 3 anos, 11 meses ¢ 29 dias, periodo integral
Bergério [ 625,21
Bergario I 625,21
Maternal [ 613,04
Maternal II 613,04
01 | S mesesa 3 anos, 11 meses ¢ 29 dias, periodo parcial
Bergario [ 312,60
Bercério I 312,60
Maternal I 306,52
Maternal I 306,52
4afan i jod. reial
1®Perfodo 247,17
2° Periodo 247,17
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4- Cronograma de Pagamente

Meta ¢ Més 29 Més 3° Més 4° Més 59 Més 6° Més
01
Mera 7° Més 8% Més 9° Mas 10° Més 119 Més 12° Més
01

§ - Declarvagéo

Na qualidade de representante legal declaro, para fins de prova junto 3 Prefeitura Municipalde Joinville, para os efeitos
e
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio deinadimpléncia com o Tesouro Municipal ou
qualquer drgéio ou entidade daAdministragio Piblica Municipal,que itpeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orcamentos do Munieipio, na forma deste Plano de Trabatho/Atendimento,

PEDE DEFERIMENTOQ,
Local e data; Joinville, de de 2016,
Proponente:;

Representante legal

& - Aprovado pelo Contratante

Local e dala; Joinville, de de 2016
Concedente;
Udo Dohler Briulio César da Rocha Barbosa
Prefletlo Municipal. Secretdrio de Educagio.

ANEXO X
TERMO DE RESPONSABILIDADE DOS PAIS

En, CFF responsivel pelo {(a) menar declara, sob pena de
perda da vaga e responsabilizagio legal, que todas as informagdes prestadas e documentagio entregues no ato da matricula
do meu dependente s&o verdadeiras.

Declare ainda que tenho ciéncia que o atendimento disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Joinville serd
integralmente de forma gratmita para o ano letive de 2017, conforme calenddrio da wnidade escolar a qual meu dependente
estard vinculade, que terei atendimento de acordo com o Projeto Politico Pedagégico & Regimento Intemo do CEL
aprovados pelo Conselho Municipal de Educagiio — CME.

Assumo a responsabilidade de fazer bom uso da vaga disponibilizada pela Prefeitura, fazendo men dependente frequentar o
CEI zos fiordrins e dias estabelecidos conforme calenddrio escolar recebido no ato da matricula.

Em caso de desjsténcia, assumo a responsabilidade de comunicar no prazo de até § {cinco) dias tteis o Centro de Educagio
Infantil, bem como a Secretaria de Fducagio,

Joinville, de dc 2014.

Note ¢ assinatura do Responsdvel pela menor,

Alesto gue ioda documentagfo exigida no  ato na matricela do {a) menor . foi entregue e conferida a
autenticidade pela comissdo de matricula.

Nome e assinatura do Nome e assinatura do
Responsdvel pelo atesto Responséavel pelo CEI

Lste documento deverd ser preenchido em 3 vias e anexado a Declaragiio de Responsabilidade de Deferimento de Matricula.
[-Responsdvel legal pela crianga.

2-Responsdvel legal pelo CEL

3-Secretaria de Educacio.
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ANEXO XI
DECLARACAQ DE FREQUENCIA

Eu, LCPF responsdvel pelo (a) menor________ __declaco, sob pena da Lei, que meu fitho (a)
frequentow o CEI ___ ,nos dias e hordrios estabelecidos conforme calenddrio escolar no periodo
compreendidode _____ _ conforme registrado no didrio de classe.

Declaro ainda que as informagdes prestadas sfio veridicas e que estou ciente das penalidades sob as formas da Lei.,

Assinalura do responsdvel pelo menor

Jainville, de de 201a.
ANEXO XTI
DECLARACAQ DE RESPONSABILIDADE DE DEFERIMENTO DE MATRICULA

Eu, na qualidade de representante legal Centro de Educacfio Infantil

, inscrito {a) no CNPJ/MF sob o n® __, declaro sob as

penas da lei, que recebi ¢ realizei a conferéncia dos documentos necessdrios da crianga do
Bergdrio / Maternal / Perfodo , ora classificada para ingressar na vaga gratuita disponijbilizada pelo

Municipio de Joinville, com parecer DEFERIDO para efetivar matricula nesta unidade de ensino, conforme relagio/check
list encaminthada pela Secretaria Monicipal de Educacfo,

Declaro ainda, que estou ciente de minha responsabilidade civil ¢ penal, responsabilizando-me pela constatagio da
veracidade das informagdes e documentns a mim apresentados, e que eventuais divergéncias ou irregularidades detectadas,
bem como as alteragOes € conregdies que se fizerem necessdrias serio comunicadas a Secretaria de Educagio imediatamente.
Joinville, ...... de ..... de 2016,

Representante legal do CEI

Nome a assinatura da comissao de matricula: (conforme enviade no edital chamamento piiblico)

Este documento deverd ser preenchide em 3 vias e anexado, a ele, 0 Termo de Responsabilidade dos Pais,
1-Responsdvel legal pela crianga;

2-Responsdvel legal pelo CELL

3-Secretaria de Educagio.

ANEXO XI1
DECLARACAO de RECEBIMENTO de INFORMACAQ

Eu, CPF na qualidade de responsdvel legal
pelo (a) menor —, declaro sob as penas da lei, que xecebt todas as infarmagBes, pertinentes 4 vaga gratuita
disponibilizada pelo municipio de Joinville/Secretaria de Educagio. O atendimento, a minha pessoa, foi realizado pelo (a)
servidor (a) piblicoSrda) _____  mafdeula_______, do Grgdo piiblico .

Declaro ainda, que as informagles prestadas referem-se A gratuidade total da vaga, dwrante periodo em que o (a)
menor, esturd sendo atendido {a) ¢ terd seu atendimento pago pelo municipio de Joinville. Tenho
ciéncia que ndo poderd ter nenhum tipo de cobranga por parte do Centio de Educagfio Infantil

Joinville, ...... de ......de 2016,

Nome legivel ¢ assinatura do responsdvel pelo menor

Atesto que o parecerdo{@)menor _____ ___ veio DEFERIDO pelo Cenire de Educagio Infantil __ para
efetivar a matricula.

Servidor piiblico — (nome & carimba)

Estc documento deverd ser preenchido em 3 vias¢ ancxado, a ele, o Termo de Responsabilidade dos Pais,
I-Rasponsdvel legal pela crianga;

2-Responsdvel legal pelo CEL

3.5ecretaria de Educacio.
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ANEXO XTIV

Relatorio de Visita Técnica In Loco

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO MUNICIPAL N° 04/2016/SE

UNIDADE VISTORIADA,; HORA: _  |DATA|________
% REGISTRO DAS INFORMACOES E DADOS SIM |NAO [N.A PONTUACAO
1 10,00 | QUADRO FUNCIONAL
1.1 10,00 | Quadro funcional — encontra-se completo? |
| Somatsria
1z 10,00 | SUPER VISAQ PEDAGOGICA
Supervisio Pedagdgica — o plano de aula estd com o
professor em sala de aula e contempla: Sequéncia diddtica
2.1 3.00 . - ] . R :
acolhimento, atividades planejadas, brincadeiras, jogos e
histdrias?
2.2 1,00 Faz uso de apostila? Qual?
O Projeto Politice Pedagdgico - PPP estd atualizado para o
23 200 |exercicio 2016 e disponivel em lugar de [4cil acesso aos pais
¢ comunidade?
0 Regimento Intemo estd atualizado para o exercicio 2016
24 2,00 . . . )
disponivel em lugar de fécil acesso aos pais e comunidade?
2.5 2,00 | Didio de Classe preenchido diariamente?
| Somatdria
3 10,00 | COZINHA - LACTARIO
3.1 1,00 Possui 4rea propiia para armazenamento de alimentos?
3.2 1,00 Area de armazenamento de alimentos & organizada e limpa?
A cozinha possui em ndmero adequado de janela, a fim de
33 1,00 L ~ P .
propiciar a ienovacio do ar e ventilagdo do ambiente?
34 1,00 Piso, patedes ¢ teto lisos, lavAveis, impermedveis e (ntegios?
Luminérias localizadas sobre a drea de preparagdo dos
33 9,50 alimentos protegidas contraexplosio e quedas acidentais?
As pontas, janelas ¢ sistema de exaustfio das drcas de
36 1,00 annazenamento sdo protegidas com telas milimétricas a fim
de evitar entrada de insctos?
Utensifios pertencentes a cozinha e lactinio em bom cstado
3.9 1,00 de conservacio?
Lavatério cxclusivo para as mios, com sabonete Hquide e
ag 1,00
toalhas de papel?
39 0,50 |Lixeiras com tampa e acionadas sem contato mannal?
310 |2,00 Possui ambiente da cozinha ¢ tactdrio limpos ¢ organizados?
| Somatbria
4 10,00 | ALIMENTOS
4.1 3,060 Frodutos denlre do prazo de validade.
42 5.00 Quauldo as matérias-primias ndo sio tolalmente utilizadas, sio
! ideatificadas com as informagdes: produto, data de validade.
4.3 -10,00 | Sdo utilizados sobras de alimentos j4 servidos?
I Somatdria
3 5,00 JCOZINHEIRA
5.1 3,00 Possui atestado de satde ocupacional?
Data / !
5.2 1,00 Uniforme € compat(vel com a funcio, conservado e limpa?
3.3 1,00 Cabelos estfio presos, s unhas sem esmalles ¢ sem adornos?
I Somatéria
6 5,00 | CARDAPIO
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6.1 2,00 Posgsui carddpio?
6.2 2,00 Segue o carddpio no dia da visita?
6.3 1,00 O carddpio estd em local visivel a comunidade escolar?
I Somatéria
10,00 | REFEITORIO
7.1 5,00 |E mantido limpo e organizado?
Os equipamentos, méveis ¢ utensilios disponiveis nessas
7.2 |500 |4reas sio compativeis com as atividades, em nimeros
suficientes e em adequado estado de consarvagiio?
Somatéria
2 3,00 | CONTROLE DE PRAGAS
Controle quimico executado por empresa especializada?
3.1 0,50
Data / /
2.2 10,50 Areas externas sio limpas ¢ organizadas?
83 0,50 Acondicionamento de lixo & em fugar correto?
Armazenamento de gds em local correto, com dimensdes
24 1,00 .
compativeis?
g5 |0,50 Possui lixeiras com saco coletor e tampa no patio?
l Somatdria
9 3,00 ABASTECTMENTO DE AGUA
9.1 0,50 Possui caixa d'dgua?
Reservatdrio de dgua higienizado em intervalo mdximo de 6
92 1,00
meses?  Data / /
9.3 1,00 Agua filttada para as criangas beberem?
O estabelecimento jd possui um sistema de esgoto ligado a
24 |0,50 .
rede piiblica de coleta?
| Somatéra
10 10,00 | SALAS DE AULA
10.1 12,00 Respeita-se 0 ntmero miximo de alunas por sala?
10.2 11,00 Possui ventilaciio e iluminacio adequada?
10.3 1,00 Possnem mobilidrios em boas condigbes e de ficil limpeza?
10.4 1,00 As satas encontram-se limpas € organizadas?
Possui colchonetes suficientes e em boas condicdes para o
10.5 | 1,00 .
nimero de criancas?
Possui local para higienizacfio, com baledo, trocador
10.8 | 1,00 X . )
impermedvel, pia e chuveiro?
Possui banheira em material resistente, funda antiderapante,
109 |1,00 .
instalada scbre a bancada? .
10.10 | 1,00 P(fssm \;asos sanitarios, na popergio de 1 para cada €
criangas?
[0.11]0,50 Passui brinquedos adaptados a faixa etdria?
10.12 | 0,50 A sala de aula € climatizada?
| Somatdria
11 3,00 | PARQUE
111 | £,00 Possui parque comono minimo 3 brinquedos?
11.2 12,00 Os bringuedos estdo em hoas condigdes?
11.3 11,00 Possui caixa de areia?
114 11,00 Tem parque divido por idade?
Somatdria
12 5,00 | ASPECTOS GERAIS
O edificio estd adaptado para o atendimento dos alunos
12,1 1100 h L.
portadores de necessidades especiais?
12.2 {100 O estabelecimento possui aparelho de ar-condicionado?
124 3.0 Foi ap‘resentado os certificados de vistoria do corpo de
bombeiros?
| Somatdria
13 10,00 | INSTALACOES SANITARIAS
Possuem instalagbes sanitirias separadas por sexo, com
13.1 ]300 .
o ~7 7 | acessos independentes? L e
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132 ]3,00 | Possuem loucas sanitdrias adaptadas as faixas etfrias?
133 {200 Po.ssui papel toalha, sabonete liquido, lixeira com tampa de
’ acionamento sem confato manual?
134 | 2,00 Qs sanitérios encontrarm-se limpos e organizados?
Somatélria
I
14 4,00 {DADOS ESTRUTURAIS: A UNIDADE POSSUI
14.1 0,50 Bibliotcca?
142 11,00 |Soldrio?
143 0,50 | Area de servigo?
144 ]0,70 Pargue extemo?
14.5 [0,50 Parque intemo?
146 [0,50 Recepcio/Diregin?
14.7 10,30 | Sala de Video?
Somatdria
108,00 Total
Observaces:
Comizséo Téenica :
Matricula Assinatura

Nome

Documento assinado eletronicamente por Ester Mafra Pavesi, Coordenador
(a), em 18/11/2016, as 08.38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

521?'
a‘ssinxi!r.a
£ledirbnica

Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha Barbosa,
Secretarie (a), em 18/11/2016, as 12;00, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014,

assinptura L=
slelrdbnica

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/portalsei.joinville sc.gov br/
¥ informando o cédigo verificador 0469563 ¢ o cédigo CRC BOB30OBC3.
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