PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2012

(Consolidado com a Retificagdo 01 ao Edital)
ANEXO 5 — ATIVIDADES, ESCOLARIDADE E REQUISITOS - HOSPITAL MUNICIPAL
SA0O JOSE E CONURB

A. CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

CARGO: ADMINISTRADOR

O cargo é responsavel pelo desenvolvimento, analise e implementacdo de projetos ou
processos administrativos, em areas diversas, propondo alteragcbes nas praticas
administrativas, bem como pelos calculos estatisticos e relatérios gerenciais e pela
supervisdo e controle dos servigos de suporte administrativo, a fim de contribuir com os
servicos médicos e de enfermagem e na tomada de decisdes.

Pré-requisito: Ensino Superior em Administragéo e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: ADVOGADO

E responséavel pelo assessoramento juridico interno, pela preparacdo e acompanhamento
de processos civeis, trabalhistas e criminais, pela elaboracdo de minutas de projetos de
lei e outros documentos legais e pela representacdo em juizo, objetivando suporte legal e
legitimidade das agbes do Executivo.

Pré-requisito: Graduacao em Direito e Registro na OAB.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

E responsavel pelos estudos preliminares e andlise de requisitos de sistemas em conjunto
com os funcionarios operacionais, através de trabalhos de mapeamento e modelagem de
processos, bem como gerar documentacdo técnica utilizando linguagem e ferramenta
especificas para a descricdo destes estudos, bem como desenvolvimento de sistemas,
relatérios e consultas operacionais e gerenciais. Gerenciamento de projetos de TIC —
Tecnologia da Informacdo e Comunicagcdo. Treinamento e suporte aos USUArios nos
softwares existentes e aqueles que forem incorporados no decorrer do tempo. Auxilio e
execucdo de manipulacdo dos dados armazenados em Sistemas Gerenciadores de
Banco de Dados, possibilitando manutencdo, quando necesséaria, e geracdo de
informagBes para os usuarios das areas afins e para a Gestdo Municipal. Andlise e
parecer na aquisicdo de equipamentos e sistemas, visando a adequac&o, integracéo e
dinamizacdo das atividades e servicos, de acordo com as necessidades do Hospital
Municipal Sao José.

Pré-requisito: Ensino Superior na area de informatica e/ou tecnologia da informacgéo.
Prova Pratica: Nao ha

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

O cargo € responsével pela prestacdo de servico de ambito social a individuos e grupos
(servidores/pacientes), identificando, analisando, acompanhando atividades de
reabilitacdo e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem, aplicando métodos e
processos basicos do servigo social, bem como pelo desenvolvimento e implantacdo de
politicas de Recursos Humanos, a fim de buscar melhoria na qualidade de vida do
cidadéo.

Pré-requisito: Graduacdo em Servi¢co Social e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&ao ha.
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CARGO: CONTADOR

O cargo é responsavel pela supervisdo, execucao e controle dos atos contdbeis do
hospital, através da elaboracdo de balancetes, balanco, conciliagdo bancéaria e outros,
além de pesquisar legislacdo e fornecer informacdes a 6rgaos internos e externos, para a
prestacdo de contas e controle financeiro - contébil.

Pré-requisito: Ensino Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no Conselho.

CARGO: ENFERMEIRO

E responsavel pela assisténcia de todas as atividades de enfermagem a pacientes, pelo
diagndstico das necessidades, elaboracao e supervisdo de um plano de assisténcia a ser
prestada pela equipe, cabendo-lhe organizar, planejar, supervisionar, dirigir servicos e
unidades de enfermagem, quanto a previsdo das necessidades de recursos humanos,
materiais fisicos e orgamentarios necessarios ao desempenho das atividades de
enfermagem, bem como pela elaboragdo e implantagdo de programas de treinamentos
internos na area e palestras, visando a capacitacao profissional e o atendimento eficaz no
seu campo de atuagao.

Pré-requisito: Graduacao em Enfermagem e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: FARMACEUTICO

E responsavel pela manipulacdo de medicamentos, dietas e produtos de limpeza, bem
como pela dispensa e aviamento de medicamentos, controle de antibioticos, psicotropicos
e quimioterapicos, avaliacdo de novos medicamentos e participacdo em reunifes, com o
objetivo de contribuir para a recuperagdo dos pacientes e higiene do hospital, com
qualidade e baixo custo.

Pré-requisito: Graduacdo em Farmacia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

O cargo é responsavel pelas analises dos exames realizados pelo laboratério de andlises
clinicas, manipulando materiais, utilizando e controlando equipamentos, supervisionando
pessoal técnico e emitindo pareceres, para elucidacao clinica.

Pré-requisito: Ensino Superior em Farmécia e Especializacdo em Bioquimica, Registro
no Conselho e no minimo 2 anos de experiéncia na area hospitalar.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: FiSICO-MEDICO

E responsavel pelas pesquisas sobre fendmenos fisicos relacionados ao campo da
medicina, efetuando investigacdes orientadas a criacdo, adaptacao e melhoria de técnicas
de equipamentos, para garantir rendimento eficiente, administracdo exata das doses de
radiacOes prescritas e seguranca para o paciente e o radiologista.

Pré-Requisito: Graduacdo em Fisica, Especializacdo em Fisica Médica, Registro na
Associacdo Brasileira de Fisicos Médicos e, CNEN (Comissdo Nacional de Energia
Nuclear).

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: FiSIOTERAPEUTA

E responsavel pela prevencdo, tratamento e reabilitagdo de pacientes com patologias
diversas, através de meios fisicos, exercicios, massagens e outros, para obter 0 maximo
de recuperacéo funcional de érgaos e tecidos afetados.
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Pré-Requisito: Graduacao em Fisioterapia e Registro no Conselho.
Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

E responsavel pela deteccdo de distirbios da fala e audicio, empregando técnicas
proprias de avaliacdo e realizando treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostacao
de voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento ou reabilitacdo da fala. Também
responsavel pela avaliacdo, acompanhamento e tratamento de pacientes com disfagia e
distarbio de degluticdo nas mais diversas formas.

Pré-Requisito: Ensino Superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO ANESTESISTA

E responsavel pelo atendimento anestésico a pacientes que serdo submetidos a
procedimentos cirdrgicos, orientando residentes e pela elaboragdo de escalas de trabalho
na area, visando a racionalizag&o, o conforto e a segurancga dos pacientes e equipe.
Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Anestesiologia ou Titulo
de Especialista em Anestesiologia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO CIRURGIAO TORACICO

E responsavel pelo atendimento médico ambulatorial de referéncia, procedendo aos
exames e acompanhamento de pacientes com patologias toracicas, bem como pela
contribuicdo em programas preventivos, reunidoes e outros que possibilitem a melhoria de
condi¢Oes gerais de saude da populagéo.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Toracica ou
Titulo de Especialista em Cirurgia Toracica e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO CIRURGAO-CABECA E PESCOCO

E responsavel pelo atendimento em ambulatério a pacientes que necessitem de cirurgia
de Cabeca e Pescoco, tomando as providéncias necessarias, solicitando exames ou
internagdes, utilizando os recursos técnicos e materiais necessarios, realizando cirurgias
da especialidade (nivel ambulatorial e Centro Cirurgico).

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia de Cabeca e
Pescoco em Instituicdo Reconhecida pelo MEC pelo periodo minimo de 2 anos e Titulo
de Especialista em Cirurgia de Cabeca e Pescoco expedido pela AMB.

Prova Préatica: Nao ha.

CARGO: MEDICO CIRURGAOQ-PLASTICO

E responsavel pelo atendimento médico ambulatorial de referéncia, procedendo aos
exames, diagnosticos, orientacdes de tratamento e acompanhamento de pacientes
gueimados que necessitem de tratamento na fase aguda e/ou cirurgia reparadora,
assisténcia a pacientes internados que necessitem de intervencdo da especialidade da
cirurgia plastica, bem como pela contribuicAo em programas preventivos, reunides e
outros que possibilitem a melhoria de condi¢des gerais de saude da populagéo.
Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Plastica ou
Titulo de Especialista em Cirurgia Plastica e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.
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CARGO: MEDICO COLO-PROCTOLOGISTA

E responsavel pelo atendimento médico ambulatorial de referéncia, procedendo aos
exames, diagndsticos, orientacbes de tratamento e acompanhamento de pacientes que
necessitem de avaliacdo e cirurgia procto-coloretal, bem como pela contribuicdo em
programas preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das condicbes
gerais de saude da populacao.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Proctologia ou Titulo de
Especialista em Proctologia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO AUDITOR

O cargo é responsavel pelas autorizacdes de internacao hospitalar (AIH), entre outros
documentos que compdem o prontuario que necessitam de autorizacgao.
Pré-Requisito: Ensino Superior em Medicina e Registro no Conselho

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO-GERAL

E responséavel pelo atendimento cirlrgico a pacientes em situagdes de emergéncia, no
Pronto Socorro ou Centro Cirargico, tomando as providéncias necessarias, solicitando
exames ou internacdes, realizando intervengbes cirargicas, utilizando os recursos
técnicos e materiais, corrigir seqielas ou lesbes e/ou estabelecer diagndstico cirlrgico.
Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Geral ou Titulo
de Especialista em Cirurgia Geral e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO CIRURGIAOQ-GERAL/ENDOSCOPISTA

E responséavel pelo atendimento cirdrgico a pacientes em situacbes de emergéncia, no
Pronto Socorro ou Centro Cirdrgico, tomando as providéncias necessarias, solicitando
exames ou internagfes, realizando intervencdes cirurgicas, endoscopias e cirurgias
endoscopicas na via gastrointestinal, utilizando os recursos técnicos e materiais, corrigir
sequelas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico cirdrgico.

Pré-Requisito: Graduagcdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Geral ou Titulo
de Especialista em Cirurgia Geral e Titulo de especialista em cirurgia endoscopica e
Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO CIRURGIAO-GERAL/TRANSPLANTE

E responséavel pelo atendimento cirlrgico a pacientes que necessitem de transplante
hepatico e renal, tomando as providéncias necessérias, solicitando exames ou
internagdes, utilizando os recursos técnicos e materiais necessarios.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Geral ou Titulo
de Especialista em Cirurgia Geral e experiéncia de 01 ano comprovada em Transplante
de Figado e habilitagdo em Transplante Renal.

Prova Préatica: Nao ha.

CARGO: MEDICO GASTROENTEROL OGIA/HEPATOLOGIA

E responsavel pelo atendimento ambulatorial de referéncia, procedendo aos exames,
diagndsticos, orientagbes de tratamento e assisténcia clinica de pré, trans e pos-
operatorio de transplantes hepaticos, bem como pela contribuicAio em programas
preventivos, reunifes e outros que possibilitem a melhoria de condi¢Bes gerais de saude
da populacao.
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Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Gastroenterologia e
Titulo de Especialista em Hepatologia e Registro no Conselho.
Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: MEDICO HEMATOLOGISTA

E responsavel pelo atendimento ambulatorial em hematologia, bem como pelos
tratamentos hemoterapicos, hematol6gicos e oncolégicos.

Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Hematologia ou Titulo de
Especialista em Hematologia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA

E responsavel pela elaboracdo e divulgacéo, regularmente, de relatérios, comunicando,
periodicamente, a autoridade maxima de instituicdo e as chefias de todos os setores do
hospital, a situagdo do controle das infecgbes hospitalares, promovendo seu amplo
debate na comunidade hospitalar. Realiza a elaboragdo, implementagédo e
supervisionamento de normas e rotinas técnico-operacionais, visando limitar a
disseminacdo de agentes presentes nas infecgbes em curso no hospital, por meio de
medidas de precaucdo e de isolamento. Atua e coopera com o setor de treinamento e
responsabiliza-se pelo treinamento, com visitas aos setores, com 0 objetivo de obter
capacitacdo adequada do quadro de funcionarios e profissionais, no que diz respeito ao
controle das infecgbes hospitalares, bem como, a elaboracdo do regimento interno de
Comisséo de Controle de Infecgéo Hospitalar.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Infectologia ou Titulo de
Especialista em Infectologia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA INTENSIVISTA ADULTO

E responsavel pelo atendimento clinico de emergéncias médicas na U.T.l, bem como pelo
desenvolvimento de rotinas médicas na unidade, visando um suporte a vida do paciente,
através do emprego de monitoracao clinica associada a tecnologia.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Medicina Intensiva ou
Titulo de Especialista em Medicina Intensiva e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&do ha.

CARGO: MEDICO ONCOLOGISTA CIRURGICO ADULTO

E responsavel pelo atendimento ambulatorial ao paciente oncolégico, com conhecimento
em quimioterapia e radioterapia, solicitando exames complementares para o diagnoéstico,
indicando tratamento e realizando tratamento cirdrgico.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Oncologia Cirargica ou
Titulo de Especialista em Oncologia Cirurgica e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA ADULTO

O cargo é responsavel pelo atendimento a pacientes internados na UTI Neuro, bem como
pela rotina clinica dos pacientes, diagnosticando doencas e lesGes organicas do sistema
nervoso, realizando exames clinico e subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico.
Fomacdao: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Neurologia ou Titulo de
Especialista em Neurologia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.
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CARGO: MEDICO NEUROCIRURGIAO

O cargo é responsavel pelo atendimento a pacientes na especialidade de neurocirurgia
executando atos operatorios, abrangendo o diagnostico e assisténcia pré, trans e pés
operatorio, bem como pela rotina clinica e cirargica destes pacientes, diagnosticando
doencas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando exames clinico e subsidiario ,
para estabelecer o plano terapéutico e execu¢ao do ato cirargico.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Neurocirurgia ou Titulo
de Especialista em Neurocirurgia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO ONCOLOGISTA CLINICO ADULTO

E responsavel pelo tratamento clinico ao paciente oncolégico, com conhecimento em
quimioterapia, solicitando exames complementares para o diagnostico, indicando
tratamento radioterapico e/ou cirdrgico, bem como pela contribuicdo em programas de
protecdo da saude, a nivel individual ou coletivo, para melhoria das condi¢ées de saude
da populacéo atingida.

Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Oncologia Clinica ou
Titulo de Especialista em Oncologia Clinica e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — CIRURGIA DO JOELHO

E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas (joelho) no aparelho locomotor
e em doencas ortopédicas do joelho, solicitando, procedendo e analisando exames,
diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o pleno
restabelecimento do paciente, contribuindo com o0s servigos essenciais prestados no
hospital.

Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuagdo em Cirurgia do Joelho emitido
pela SBOT e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Ndo ha.Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — COLUNA VERTEBRAL

E responséavel pelo atendimento a pacientes com traumas (coluna vertebral) no aparelho
locomotor e doencas ortopédicas na coluna vertebral, solicitando, procedendo e
analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o
pleno restabelecimento do paciente, contribuindo com os servigos essenciais prestados
no hospital.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuagdo em Coluna Vertebral emitido
Prova Pratica: N&do ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — CIRURGIA DA MAO

E responsével pelo atendimento a pacientes com traumas (mao) no aparelho locomotor e
deformidades ortopédicas de mao, solicitando, procedendo e analisando exames,
diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o pleno
restabelecimento do paciente, contribuindo com os servicos essenciais prestados no
hospital.

Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuacdo em M&o emitido pela SBOT e
Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.
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CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — OMBRO/COTOVELO

E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas (ombro e cotovelo) no aparelho
locomotor e em doengas ortopédicas de ombro/cotovelo, solicitando, procedendo e
analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o
pleno restabelecimento do paciente, contribuindo com os servigos essenciais prestados
no hospital.

Pré-Requisito: Graduacdao em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuacdo em Ombro e Cotovelo emitido
pela SBOT e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — QUADRIL

E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas (quadril) no aparelho locomotor
e em doencas ortopédicas no quadril, solicitando, procedendo e analisando exames,
diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o pleno
restabelecimento do paciente, contribuindo com os servi¢os essenciais prestados no
hospital.

Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuagdo em Quadril emitido pela SBOT
e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&ao ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — PE/TORNOZELO

E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas (pé/tornozelo) no aparelho
locomotor e em doengas ortopédicas de pé/tornozelo, solicitando, procedendo e
analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o
pleno restabelecimento do paciente, contribuindo com os servigos essenciais prestados
no hospital.

Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuagdo em Pé/Tornozelo emitido pela
SBOT e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — TUMORES OSSEQOS

E responsavel pelo atendimento a pacientes com lesées terminais 6sseas e oncologia
ortopédica no aparelho locomotor, solicitando, procedendo e analisando exames,
diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento, visando o pleno
restabelecimento do paciente, contribuindo com os servigcos essenciais prestados no
hospital.

Pré-Requisito: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuacédo em Ortopedia-Tumores
Osseos, emitido pela SBOT e Registro no Conselho

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA — TRAUMATOLOGIA

E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumatologia geral e suas seqiielas,
solicitando, procedendo e analisando exames, diagnosticando, propondo e
acompanhando o tratamento, visando o pleno restabelecimento do paciente, contribuindo
com 0s servigos essenciais prestados no hospital.
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Pré-Requisito: Graduagédo em Medicina, Residéncia Médica em Ortopedia ou Titulo de
Especialista em Ortopedia, certificado de area de atuacdo em Ortopedia Traumatologia
emitido pela SBOT e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: MEDICO NEURORADIOLOGISTA INTERVENCIONISTA

E responsavel pela realizacdo de exames e procedimentos neuroradiologicos, pelo
diagndstico e emissao de laudos de exames neuroradiolégicos especificos empregando
técnicas especificas da neuroradiologia intervencionista , a fim de promover a protecdao,
recuperacao ou reabilitacdo da saulde, assistindo o paciente durante a execucdo dos
exames e procedimentos, bem como prestando assisténcia ao paciente no pés-
procedimento, com objetivo de prever e prevenir intercorréncias advindas destes
procedimentos..

Pré-Requisito: Graduagcdo em Medicina, Residéncia Médica em Neuroradiologia com
area de atuacdo em neuroradiologia terapéutica, membro do Colégio Brasileiro de
Radiologia ou da Sociedade Brasileira de Neurocirurgia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&ao ha.

CARGO: MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA VASCULAR

E responsavel pela realizagéo, diagnostico e emissdo de laudos de exames de ultra-
sonografia vascular com Doppler colorido, através do emprego de técnicas especificas, a
fim de realizar o diagndéstico de doengas vasculares por um método néo invasivo.
Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica credenciada pelo MEC e
especializacdo em ultra-sonografia vascular com Doppler colorido.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: MEDICO RADIOTERAPEUTA

E responsavel pela avaliagdo, diagndstico, proposicdo de tratamento e aplicacdo de
radioterapia em pacientes com cancer, acompanhando a evolugcdo e determinando a
prescricdo da dose terapéutica, objetivando a melhora do quadro do paciente.
Pré-Requisito: Graduagcdo em Medicina, Residéncia Médica em Radioterapia ou Titulo
de Especialista em Radioterapia e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&do ha.

CARGO: MEDICO RADIOLOGISTA — ULTRASSONOGRAFISTA

E responsavel pela realizac&o, diagnostico e emissdo de laudos de exames radiogréaficos
e ultrassonograficos gerais, e especificos (como vascular com Dopler), empregando
técnicas especificas da medicina, a fim de promover a protecdo, recuperacdo ou
reabilitacdo da saude.
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Pré-Requisito: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Radiologia -
Ultrassonografia ou Titulo de Especialista em Radiologia - Ultrassonografia e Registro no
Conselho.

Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: NUTRICIONISTA

O cargo é responséavel pelo planejamento, coordenacdo e supervisdo de servigcos ou
programas de nutricio nos campos hospitalares, pela assisténcia a pacientes e
servidores, elaborando cardapios de refeicdes e dietas especificas, conforme a patologia,
programando dietas enterais e paraenterais para pacientes, avaliando aspectos
nutricionais de pacientes internados, controlando o estoque, pedidos de compras de
alimentos e utensilios de cozinha, de modo a possibilitar a recuperacéo ou a prevencao
por motivos nutricionais.

Pré-Requisito: Ensino superior em Nutricdo e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: PSICOLOGO

O cargo é responséavel pela aplicacdo de psicoterapia breve a pacientes e familiares,
individualmente ou em grupo, bem como pelo desenvolvimento e implementacdo de
planos e pela participagdo em reunides de equipes multidisciplinares, buscando o
equilibrio psiquico, a capacidade profissional e comportamental e a qualidade nos
servigos prestados.

Pré-Requisito: Graduagdo em Psicologia, Especializagdo em Psicologia Clinica e
Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

O cargo é responsavel pela elaboracéo e aplicagdo de técnicas e exercicios terapéuticos
para reabilitacdo e recuperacdo fisica de pacientes, bem como pela participacdo em
equipes multidisciplinares, pela supervisdo técnica e atendimento ambulatorial de
pacientes apés a alta, acompanhando servidores em casos de reabilitacdo, readaptacao
ou desenvolvimento das atividades, colaborando com a elaboracdo de treinamentos e
com a melhoria da qualidade de vida.

Pré-Requisito: Ensino Superior em Terapia Ocupacional e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

B. CARGOS DE NivEL MEDIO

CARGO: MANIPULADOR DE DIETAS

O cargo é responsavel pela manipulacdo e preparo das dietas enterais, pesando,
liquidificando e acondicionando em frascos; Distribuicdo das dietas nos setores do
Hospital; Elaboracao de elatérios de calorias, preenchimento de requisicdes de materiais,
buscando materiais na dispensa e verificando estoque das dietas e materiais no setor.
Responsavel também pela rotulagem das dietas enterais de acordo com a prescricao
dietoterapica e com os dados do paciente; Elaboracdo do mapa e controle da dieta com
os funcionarios da enfermagem, visando garantir o pleno restabelecimento do paciente.
Pré-Requisito: Ensino Médio Completo.

Prova Pratica: N&ao ha.
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CARGO: AUXILIAR DE CAMARA ESCURA

O cargo é responsavel pela revelacdo de filmes de raio x utilizados nos exames
radiolégicos, conforme solicitagcdo médica, preparando e operando maquina reveladora e
produtos quimicos, bem como colaborando em servi¢cos auxiliares, para contribuir no
atendimento prestado a populacao.

Pré-Requisito: Ensino Médio Completo e Registro no Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

E responsavel pela assisténcia de nivel médio e cuidados integrais a pacientes, através
da execucdo de procedimentos e orientagdo com o objetivo do restabelecimento da
saude, prevencao de sequelas e minimizagdo de riscos aos pacientes no ambito de acao
da enfermagem, contribuindo na organizacdo do trabalho e execucdo de rotinas
institucionais.

Pré-Requisito: Ensino Médio Completo, Curso de Técnico de Enfermagem e Registro no
Conselho e experiéncia comprovada de 01 ano na area hospitalar.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: TECNICO DE RADIOLOGIA

E responsavel pela operagdo de aparelho de raio X, na realizacdo de radiografias,
exames contrastados, necrépsias e outros, para auxiliar na interpretacdo médica,
documentar cirurgias ou esclarecer causas de Obitos; pela operacdo de aparelhos de
radioterapia, seguindo orientacdo do médico e do fisico, bem como pela limpeza e
conservagao pela execugcdo de moldes em gesso, para o tratamento de pacientes com
cancer.

Pré-Requisito: Ensino Médio Completo, Técnico em Radiologia e Registro Conselho e
experiéncia comprovada de 06 meses.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

O cargo é responsavel pela organizagdo dos servicos de contabilidade, em geral,
realizando langamento contabil, verificando e confirmando o fechamento diario, emitindo
notas de empenho, levantamento da despesa contabilizada, bem como acompanhar as
receitas transferidas, buscando fornecer elementos necessarios ao controle e
apresentacéo da situagdo econdmica e financeira do Hospital Municipal Sdo José.
Pré-Requisito: Ensino Médio Completo, Técnico em Contabilidade e Registro no
Conselho

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

E responsavel pela execucdo de tarefas técnicas — administrativas em diversas areas do
hospital, como Compras, Almoxarifado, Internacdo, Centro Cirargico, Administracao,
Arquivo Médico, Raio X, Recursos Humanos, Contas Hospitalares, Custos, Financeiro,
Farméacia e outros. E responsavel pela separacdo e classificacdo de documentos,
transcricdo de dados, lancamentos, prestacdo de informacgdes, organizacdo, digitacao,
controles e acompanhamentos de processos administrativos, para atender as
necessidades administrativas internas.

Pré-Requisito: Ensino Médio.

Prova Pratica: N&do ha.
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CARGO: AGENTE DE ESTOQUE DE MATERIAIS!

O cargo é responsavel pelo recebimento, conferéncia, armazenagem, controle e entrega
de medicamentos, alimentos, materiais e equipamentos médicos, de enfermagem e de
escritorio, emitindo requisicdes de reposicdo, bem como organizando e verificando niveis
de seguranca, além da execucdo de outras tarefas de suporte para o correto suprimento
da instituicao.

Pré-Requisito: Ensino Médiot

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: ATENDENTE HOSPITALAR?

O cargo é responsavel pelo atendimento ao publico em geral, pela execucdo de servigos
administrativos gerais, calculos e estatisticas, controles financeiros e outras atividades de
suporte que auxiliem nos servigos pela instituicdo a comunidade.

Pré-Requisito: Ensino Médiot

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: TELEFONISTA!

O cargo é responsavel pela operacdo da central telefénica, atendendo, passando e
realizando ligacdes internas e externas, fornecendo informacgdes gerais, programando a
central para privilegiamento de ramais e solicitando a sua manutencdo, a fim de
possibilitar a comunicacado interna e externa.

Pré-Requisito: Ensino Médio?.

Prova Pratica: N&do ha.

C. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

CARGO: MOTORISTA

O cargo é responsavel pela conducdo de veiculos leves da instituicdo, no transporte de
passageiros e documentos, bem como pelos cuidados com a sua conservagédo, de modo
a contribuir com os servicos prestados e trabalhos desenvolvidos.

Pré-Requisito: Ensino Fundamental Completo e CNH Tipo “C”.

Prova Pratica: N&do ha.
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CARGO: AGENTE DE LIMPEZA E DESINFECCAQ

O cargo é responséavel pela limpeza de ambientes hospitalares, empregando técnicas
especificas de desinfeccao e limpeza Umida, recolhendo e dando o correto destino ao lixo
hospitalar, com o objetivo de manter os ambientes limpos e adequados ao atendimento
médico, contribuindo com a economia interna.

Pré-Requisito: Ensino Fundamental.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS

O cargo é responséavel pelas atividades de suporte ao servico de manutencao, auxiliando
pedreiro, carpinteiro, mecanico e marceneiro na fixacdo de portas, janelas, prateleiras,
etc., deslocamento de mobiliarios (cadeiras, arquivos, mesas, televisores, mesa cirlrgica,
ar condicionado, etc.), carga e descarga de equipamentos diversos. Suporte também no
servico de rouparia, enfermagem, transportando material identificado, entregando nas
unidades, auxiliando na transferéncia de pacientes, providenciando macas ou cadeira,
empurrando carrinhos, buscando material e levando prescricdes de medicacdo a
farmacia, visando contribuir com o atendimento das unidades.

Responsavel também pela lavacdo, secagem, separacao, guarda e distribuicdo de roupas
utilizados nas diversas areas do hospital, a fim de manter o nivel de higiene e suprir as
necessidades internas com vestuario, com economia e qualidade.

Pré-Requisito: Ensino Fundamental.

Prova Pratica: N&do ha.

CARGO: COPEIRO

O cargo é responsavel pela conferéncia dos mapas, distribuicdo e recolhimento de dietas
e refeicdes, esterilizacdo dos utensilios, troca de agua dos quartos e organizagdo da
copa, de modo a propiciar a alimentacdo correta do paciente, dentro dos padrbes de
higiene necessarios.

Pré-Requisito: Ensino Fundamental.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: COSTUREIRO

O cargo é responsavel pela confeccdo de roupas de uso hospitalar, como aventais
cirurgicos, guarda-pos, lengdis, jalecos, calcas e outros, além de executar reparos nas
roupas usadas e controlar o consumo geral das maquinas de costura visando o conforto e
a higiene a pacientes e servidores, suprindo as necessidades do hospital.

Pré-Requisito: Ensino Fundamental.

Prova Pratica: Nao ha.
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D. CARGOS DA CONURB

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projetos de engenharia, gerenciar obras, prestar consultoria, assisténcia e
assessoria. Coordenar a operacdo e manutencdo do empreendimento. Elaborar
pesquisas tecnolégicas. Contratar a execucdo de obras e servicos. E responsavel pelo
desenvolvimento, execuc¢éo, estudos de projetos e orcamentos, controle de materiais,
coordenacdo e acompanhamento de equipes de trabalho, fiscalizacdo de servigos
contratados, has areas de construcdo civil, pavimentacao, trafego e transito. E todas as
acdes necessarias que envolvam o conhecimento técnico na area. E demais atividades
pertinentes a funcéo.

Pré-requisito: Ensino Superior em Engenharia Civil e Registro no Conselho.

Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e do uso de recursos
naturais renovaveis e ambientais. Elaborar documentacao técnica e cientifica. Prestar
assisténcia e consultoria técnica. O profissional devera ser o responsavel técnico da
Conurb, nos trabalhos de planejamento, consultoria, andlise de viabilidade técnica e
econdmica, ensino e demais atividades relacionadas a profissdo, como, edafologia,
fertilizantes, corretivos, uso do solo, jardinagem, arborizacdo urbana, receituério
agrondmico, desenho técnico e cooperativismo. E todas as acgfes necessdarias que
envolvam o conhecimento técnico na area.

Pré-requisito: Ensino Superior em Engenharia Agrondmica e Registro no Conselho.
Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: ADVOGADO

Postulam, em nome da Companhia, em juizo, propondo ou contestando a¢des, solicitando
providéncias junto ao magistrado ou ministério publico, avaliando provas documentais e
orais, realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis, instruindo a parte e
atuando no tribunal de juri, e extrajudicialmente, mediando questdes, contribuindo na
elaboragédo de projetos de lei, analisando legislacdo para atualizagdo e implementacéo,
assistindo a Companhia, assessorando negociacdes internacionais e nacionais; zelam
pelos interesses da Companhia na manutencgéo e integridade dos seus bens, facilitando
negocios, preservando interesses individuais e coletivos, dentro dos principios éticos e de
forma a fortalecer o estado democratico de direito. Orientacdo e defesa dos direitos e
interesses da Companhia; analisar rotinas e procedimentos que tenham implicacdo
juridica; representar a Companhia ante a Orgdos publicos, privados e outros; prestar
consultoria a Diretoria e as demais areas; recorrer de decisdes e formalizar acordos. E
todas as acbes necessarias que envolvam o conhecimento técnico na area.

Pré-requisito: Ensino Superior em Direito e Registro na Ordem dos Advogados do Brasil.
Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: CONTADOR

Elaboram contratos, encerram junto aos 6rgaos competentes; administram os tributos da
Companhia; registram atos e fatos contébeis; controlam o ativo permanente; gerenciam
custos; administram o departamento pessoal; preparam obrigacdes acessorias, tais como:
declaracdes acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes e administra o
registro dos livros nos 6rgdos apropriados; elaboram demonstra¢des contdbeis; prestam
consultoria e informacBes gerenciais; realizam auditoria interna e externa; atendem
solicitacBes de o6rgéos fiscalizadores e realizam pericia. Operacionalizam a escrita fiscal e
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societaria da Companhia e dos Fundos administrados por ela; Cumprem com as
obrigacBes acessorias fiscais, a legislacao fiscal e societaria; emitem relatérios gerenciais;
executam operacgdes contébeis; analisam e orientam o cumprimento do Plano de Contas;
analisam legislacéo fiscal; executam e operacionaliza a folha de pagamento, bem como
seus encargos, beneficios e demais fungdes pertinentes a funcdo. Operacionalizam a
contabilidade publica e privada. E todas as ac¢bBes necessarias que envolvam o
conhecimento técnico na area. Responsavel pelas informagéo ao sistema e-sfinge.
Pré-requisito: Ensino Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no Conselho.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: ANALISTA ECONOMICO FINANCEIRO

Analisam o ambiente econdmico; elaboram e executam projetos de pesquisa econdmica,
de mercado e de viabilidade econdmica, dentre outros. Participam do planejamento
estratégico e de curto prazo e avaliam politicas de impacto coletivo para o governo, e a
empresa. Gerem programacdo econdmico-financeira; examinam, analisam e fornecem
parecer das financas da empresa. Elaboram relatorios, fluxos de caixa e controles
econdmicos financeiro. Controlam e administram saldos financeiros. E demais atividades
pertinentes a fungao.

Pré-requisito: Superior em Economia ou Administracdo e Registro no respectivo
Conselho.

Prova Pratica: N&ao ha.

CARGO: SECRETARIA

Assessorar o0 Diretor Presidente no desempenho de suas funcbes, gerenciando
informagdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas e em reunides,
Marcar e cancelar compromissos. Controlar equipes (pessoas que prestam servicos a
secretaria: auxiliares de secretaria, office-boy,copeira,motorista) e atividades; controlar
documentos e correspondéncias. Atender clientes externos e internos; organizar eventos
e viagens. Cuidar da agenda pessoal do Diretor Presidente. Organizar, Controlar e
responder documentos externos, bem como indica¢cées do Gabinete do Prefeito; e demais
atividades pertinentes a fungéo.

Pré-requisito: Ensino médio completo.

Prova Pratica: N&do ha.

CARGO: TECNICO EM ELETRONICA

Consertar e instalar aparelho eletrdnicos, desenvolver dispositivos de circuitos eletrénicos,
fazer manutencdes corretivas, preventivas e preditivas, sugerir mudancas no processo de
producéo, criar e implantar dispositivos de automag&o. Treinar e avaliar o desempenho de
operadores.Estabelecer comunicacdo oral e escrita para agilizar o trabalho, redigir
documentacdo técnica e organizar o local de trabalho. poderdao ser supervisionados por
engenheiros eletrbnicos. Executar tarefas de planejamento, controle e acompamhamento
dos semaforos. Planejar e acompanhar instalagbes dos seméforos. Controle Custddia,
Inspecdo e teste de equipamentos eletrbnicos dos semaforos e todas as acdes
necessarias que envolvam o conhecimento técnico na area

Pré-requisito: Ensino Médio Completo e/ou Formacado Técnica em Eletronica.

Prova Pratica: Nao ha.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Operam sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho
dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de
dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento (CPU), recursos
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de rede e disponibilidade dos aplicativos. Asseguram o funcionamento do hardware e do
software; garantem a seguranca das informagdes, por meio de copias de seguranga e
armazenando-as em local prescrito, verificando acesso légico de usuéario e destruindo
informacgbes sigilosas descartadas. Atendem clientes e usuérios, orientando-os na
utilizacdo de hardware e software; inspecionam o ambiente fisico para seguranga no
trabalho; Controlam e organizam grupos de e-mail. E demais atividades pertinentes a
fungéo.

Pré-requisito: Ensino Médio e curso Técnico em Informatica.

Prova Pratica: Nao ha.

pertinentes-afuncao:!

E responsavel pela recepcdo e encaminhamento de visitantes e autoridades, operam
sistemas de protocolo, além do recebimento de protocolos de documentos enderecados a
companhia, prestar informacbes, atender autoridades, executar tarefas afins,
atendimentos e agendamentos em geral; recepcionam e prestam servicos de apoio a
clientes, municipes em geral, prestam atendimento telefénico e fornecem informacdes,
marcam entrevistas, reunibes e recebem clientes ou visitantes; averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servicos, observam
normas internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e
notificando segurancas sobre presencas estranhas; Emitem documentos internos;
Organizam informacfes e planejam o trabalho do cotidiano. Responsabilizam-se por
correspondéncias, documentos, objetos e valores, dentro e fora das instituicbes, e
efetuam servicos bancarios e de correio, depositando ou apanhando o material e
entregando-o0 aos destinatarios; auxiliam na secretaria e nos servicos de copa; operam
equipamentos de escritdrio; transmitem mensagens orais e escritas”.

Pré-requisito: Ensino Furdamental Médio® e nogbes basicas de informatica.

Prova Pratica: Nao ha
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E responsavel pela execucdo de servicos administrativos basicos de escritdrio tais como:
arquivo, controle, registro, expediente, digitacdo, elaboracdo e conferéncia de
documentos e atendimento ao publico. Executam servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracdo, compras, transito, financas; Atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informacfes sobre produtos e servigcos; Tratam de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; Preparam
relatérios e planilhas; Executam servigcos gerais de escritorios e demais atividades
pertinentes a fungao”.

Pré-requisito: Ensino Médio e no¢Bes basicas em informatica.

Prova Pratica: N&o ha.

CARGO: MOTORISTA

E responsavel pelo transporte de servidores, entrega e recolhimento de documentos, e
servicos em local e hora determinados, bem como pela condugéo de veiculos pesados e
carretas, seguindo as instru¢des para o transporte de cargas, conduzindo-os conforme
itinerario estabelecido, solicitando manutencdo e controlando a quilometragem e zelando
pela sua limpeza e conservacao.

Pré-requisito: Ensino Fundamental e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “C”.
Prova Pratica: Nao ha.
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