PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 002/2012
ANEXO 2 — ATIVIDADES, ESCOLARIDADE E REQUISITOS

A. Estagio (Nivel Médio)

Técnico em Administracao

As atividades desenvolvidas pelo estagiario séo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Administrador
nas atividades ligadas a administragdo municipal; nas analises de indicadores de desempenho
operacional; nos levantamentos, andlises e fornecimento de informagdes necessérias a melhoria
de processos; na execucao, controle e avaliacdo de atividades pertinentes as diversas areas de
atuacado; nas atividades de gestdo de pessoas; no levantamento e fornecimento de informacdes
necessarias as atividades da gestdo municipal.

Pré-requisito: Estar cursando Técnico em Administragao.

Técnico em Agropecuéria

As atividades desenvolvidas pelo estagiario séo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Engenheiro
Agronomo em atividades ligadas a projetos, pesquisas tecnoldgicas, assisténcia técnica,
coordenacéo de clubes técnico(s) agricola nas orientacGes técnicas aos proprietarios rurais, pelo
desenvolvimento e coordenacdo de projetos na éarea agricola; na difusdo de tecnologias
agropecudrias, desenvolvimento agricola e equipes; na elaboracdo de relatérios, visando a
melhoria das condi¢cdes sécio-econbmicas dos agricultores, a preservacdo do meio ambiente,
evitando o éxodo rural.

Pré-requisito: Estar cursando Técnico em Agropecuéaria.

Técnico em Contabilidade

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupantes dos cargos de Contador e
Técnico em Contabilidade nas atividades de rotinas contdbeis, fiscais e financeiras; no
levantamento de informacdes para atualizacdo de dados e aplicagdo dos recursos publicos; na
emissdo de relatérios, demonstrativos contabeis e outros que forem necessarios a gestédo contabil
municipal.

Pré-requisito: Estar cursando Técnico em Contabilidade.

Técnico em Edificagcdes

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupantes dos cargos de Arquiteto,
Engenheiro Civil e Técnico em Edificagcbes nas atividades de engenharia civil e arquitetura; no
planejamento de obras e servi¢os; na aplicagdo de normas, métodos, técnicas e procedimentos
estabelecidos, visando qualidade e produtividade nos processos construtivos e de seguranca dos
trabalhadores; na analise de plantas e especificagbes de um projeto, integrando-as de forma
sistémica, detectando inconsisténcias, superposi¢cdes e incompatibilidade de execucdo; na
elaboracdo de projetos arquitetdnicos, estruturais e de instalacSes hidraulicas e elétricas; no
controle da qualidade dos materiais, de acordo com normas técnicas; no manuseio, preparo e
armazenamento dos materiais e equipamentos; nos processos de aprovacdo de projetos de
edificacbes em 6rgdos publicos; na execucdo e auxilio de trabalhos de levantamento topogréficos,
locacdes, demarcacbes de terrenos.

Pré-requisito: Estar cursando Técnico em Edificacdes.

Técnico em Enfermagem

As atividades desenvolvidas pelo estagiario séo auxiliar o(s) ocupantes dos cargos de Enfermeiro e
Técnico em Enfermagem nas acdes de promocao, prevencdo, recuperacdo e reabilitagdo no
processo de salde-doencga individuais e coletivas, aplicando habilidades cognitivas, psicomotoras
e afetivas; nos cuidados de enfermagem em situacBes de emergéncia, em salde mental; no
desenvolvimento de acbes preventivas, educativas e curativas, dos processos de trabalho nos
servigos de salde.

Pré-requisito: Estar cursando Técnico em Enfermagem.
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Técnico em Informatica

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia de Informacdo nas atividades dos sistemas computacionais, hardware e software; na
manutencdo dos sistemas; no suporte as atividades de informatizacdo de processos; na orientacdo
as diversas areas da gestdo municipal, referente a informatizacdo, manutencdo e melhoria dos
processos.

Pré-requisito: Estar cursando Técnico em Informatica.

B. Estagio (Nivel Superior)

Administracdo com habilitagdo em Gestdo de Pessoas

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar em atividades de identificacdo e solucéo
de problemas vivenciados nos ambientes organizacionais; no planejamento e desenvolvimento de
programas ligados a gestao de pessoas.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Administracdo com habilitagcdo em Gestéo de Pessoas.

Administracdo de Empresas

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Administrador
na elaboracdo de estudos, levantamentos e projecdes, bem como pelo desenvolvimento ou
aperfeicoamento de politicas administrativas, acompanhamento ou participacdo nas atividades da
area e montagem de quadros, organogramas e outros pareceres de racionalizacdo das tarefas.
Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 3?2 fase/periodo do curso Superior
em Administracdo de Empresas.

Biblioteconomia

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sao auxiliar o(s) ocupante do cargo de Bibliotecario na
organizacéo, selecdo, catalogacéo, classificagédo, indexacdo e aquisicdo de livros ou outros tipos
de publicag&o, dando-lhes tratamento técnico sistematico, bem como pela atuacdo em programas
de incentivo a leitura, com o objetivo de disponibilizar material bibliografico ao publico em geral,
para consultas, pesquisas ou retiradas.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Biblioteconomia.

Ciéncia da Computacao/Engenharia da Computacéo/Sistemas de informacgao/Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia de Informacdo em estudos preliminares e analise de requisitos de sistemas em
conjunto com os servidores operacionais, através de trabalhos mapeamento e modelagem de
processos, bem como gerar documentacao técnica utilizando linguagem e ferramentas especificas
para a descricdo destes estudos; no desenvolvimento de sistemas, relatérios e consultas
operacionais e gerenciais; no gerenciamento de projetos de TIC — Tecnologia de Informacgéo e
Comunicacdo; no treinamento e suporte aos usudrios nos softwares existentes e aqueles que
forem incorporados no decorrer do tempo; na execu¢do manipulacdo dos dados armazenados,
guando necessaria, e geracao de informacdes para os usudrios das areas afins e para a gestado
municipal; na analise e parecer na aquisicdo de equipamentos e sistemas, visando a adequacao,
integracdo e dinamizacdo das atividades e servicos, de acordo com as necessidades desta
prefeitura.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Ciéncia da Computacdo/Engenharia da Computagéo/Sistemas de Informac&o/Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

Ciéncias Econdmicas/Economia

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sao auxiliar o(s) ocupante do cargo de Economista nos
levantamentos estatisticos, desenvolvimento de estudos e proje¢cdes econbmicas, aperfeicoamento
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de planos ou politicas administrativas e de recursos humanos, a partir de dados internos e de
mercado, relatérios, pesquisas, analises, etc, colaborando para decisdes gerenciais, qualidade nos
servicos e reducdo de burocracia e custos; no desenvolvimento de estudos e projetos a nivel
econdmico no municipio, elaboracdo de documentacao pertinente, bem como representar, atender
e participar de atividades comunitarias no encaminhamento de solu¢cdes multidisciplinares,
objetivando solucdes técnicas que atendam os municipes, no planejamento urbano e arquitetdnico.
Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Ciéncias Econdmicas ou Economia.

Ciéncias Politicas

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar nos processos de planejamento,
orcamento e gestdo municipal, através da busca da compreensédo, explicacdo e intervencdo no
funcionamento da vida social brasileira, prestando apoio em pesquisas que se fizerem necessarias
através do conhecimento na &rea.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Ciéncias Politicas.

Enfermagem

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Enfermeiro na
organizacdo, planejamento, coordenacdo, execucdo e avaliagdo dos servicos de enfermagem e
assisténcia de enfermagem; na coordenacdo das ac¢des da equipe de enfermagem na assisténcia
ao municipe, avaliando seu estado de saude, diagnosticando suas necessidades de cuidados,
formulando um plano de cuidados, implementado-o e avaliando-o quanto a sua efetividade na
assisténcia a saude do municipe, tanto na area ambulatorial quanto nas urgéncias/emergéncias;
na coordenacdo e participacdo dos diversos programas de saude propostos pelo Ministério da
Saude.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Enfermagem.

Engenharia Civil

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Engenheiro Civil
na elaboracdo de croquis, projetos e orcamento de obras, requisi¢cdes e controle de materiais; na
elaboracdo de calculos; na coordenacdo e acompanhamento de equipes de trabalho; na
elaboracdo de processos licitatérios; na fiscalizagdo de servicos contratados, medicdes e
liberagbes de alvards de construgdo, com o objetivo de entregar obras civis com maior
funcionalidade e seguranca.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Engenharia Civil.

Engenharia Elétrica

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Engenheiro
Eletricista nos projetos elétricos necessérios para obras realizadas pela PMJ, utilizando tabelas e
normas técnicas; na consulta a catalogos, fabricantes e usuarios, visando economia, segurancga,
qualidade e funcionalidade.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Engenharia Elétrica.

Engenharia Sanitéria

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sao auxiliar o(s) ocupante do cargo de Engenheiro
Sanitarista no desenvolvimento e implantagcdo de projetos de drenagem pluvial, como galerias,
canais, pontes, tubulacdo, vias a serem pavimentadas e outros, bem como pela orientagédo e
emissdo de pareceres técnicos de construgfes, loteamentos e desmembramentos, relativos a
drenagem pluvial, a fim de melhorar a qualidade de vida da populacdo e salvaguardar seus
direitos.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Engenharia Sanitaria.
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Geologia

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Gedlogo no
planejamento, organizacdo, orientacdo, execucdao, controle e dimensionamento de reservas e
recursos minerais e hidricos, fornecendo subsidios e pareceres em projetos e atuando na
aplicacado de legislacdo ambiental e mineral, para um correto aproveitamento dos recursos minerais
ndo renovaveis da regido.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Geologia.

Gestao Publica

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar em atividades ligadas a gestdo publica,
contribuindo para a reducdo dos custos administrativos, a melhoria da qualidade dos servicos
prestados a comunidade; nos processos e rotinas que envolvem a gestao publica; nas atividades
de controle e avaliagdo da administracdo publica; nos planejamentos de gestdo publica,
desenvolvidos pelo municipio.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Gestéo Publica.

Historia

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Historiador em
servigos de pesquisa historica, viabilizando o acesso as fontes documentais, elaborando projetos,
relatorios de pesquisa e programas educativos, a fim de criar novas fontes de informacao para o
usudrio bem como divulgar o trabalho da instituicao.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Histéria.

Relag¢8es Publicas

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Rela¢des
Pdblica na pratica da gestdo em comunicacdo, através do planejamento e gerenciamento de
estratégias e processos de comunicacdo da administragcdo municipal; na realizacdo de pesquisas
de opinido, de imagem, de mercado e clima organizacional; no planejamento e producao de pecas
gréficas, videos, fotos e audios institucionais; no planejamento e realizacdo de eventos.
Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Relagdes Publicas.

Servico Social

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar o(s) ocupante do cargo de Assistente
Social no desenvolvimento, acompanhamento, participagcdo e avaliacdo de programas de
promocéao social, préprios ou desempenhados por outras entidades, fornecendo suporte técnico,
bem como pela promocédo de campanhas comunitarias e formagéo profissional, a fim de possibilitar
o desenvolvimento e integracdo social da populacdo carente.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Servigo Social.

Turismo

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sao auxiliar no planejamento, organizagédo e promocao
da ocupagéo do tempo livie em meios rurais, bem como em eventos, no desenvolvimento e na
promocgdo das atividades turisticas do municipio; nas estratégias e praticas de turismo em
festividades realizadas no municipio; nas atividades de turismo em pontos turisticos, turismo
industrial, eco-rural, roteiros de visita; nas atividades de planejamento e realizacdo de eventos no
municipio.

Pré-requisito: Estar cursando no minimo o 2° (segundo) ano ou 32 fase/periodo do curso Superior
em Turismo.
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