
Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

CVJ ANALISTA DE SISTEMAS 1 0 1

CVJ CONSULTOR TÉCNICO LEGISLATIVO 5 0 5

CVJ CONTADOR 1 0 1

CVJ CONTROLADOR INTERNO 1 0 1

CVJ DESIGNER GRÁFICO 1 0 1

CVJ ENGENHEIRO CIVIL 1 0 1

CVJ JORNALISTA 5 0 5

CVJ PROCURADOR 5 0 5

CVJ RELAÇÕES PÚBLICAS 1 0 1

CVJ SECRETÁRIO LEGISLATIVO 28 0 28

CVJ TÉCNICO EM INFORMÁTICA 1 0 1

CVJ OPERADOR DE AUDIO E VIDEO 5 0 5

CVJ ASSISTENTE DE CONTABILIDADE 5 0 5

CVJ CERIMONIALISTA 2 0 2

CVJ EDITOR 2 0 2

CVJ OFICIAL DE GABINETE 20 0 20

CVJ AGENTE OPERACIONAL 9 0 9

CVJ OFICIAL LEGISLATIVO (CARGO EXTINTO) 7 0 7

CVJ AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (CARGO EXTINTO) 1 0 1

CVJ TOTAL LOCAL - CARGOS EFETIVOS 101 0 101

Órgão Cargos de Provimento em Comissão Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

CVJ DIRETOR GERAL 1 0 1

CVJ PROCURADOR GERAL 1 0 1

CVJ DIRETOR DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E REL INSTITUCIONAL 1 0 1

CVJ DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 0 1

CVJ DIRETOR FINANCEIRO 1 0 1

CVJ DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1 0 1

CVJ DIRETOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 1 0 1

CVJ ASSESSOR ESPECIAL 8 0 8

CVJ ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO 2 0 2

CVJ CHEFE DE GABINETE DA PRESIDÊNCIA 1 0 1

CVJ CHEFE DE GABINETE DO 1º SECRETÁRIO 1 0 1

CVJ ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDÊNCIA 4 0 4

CVJ ASSESSOR ESPECIAL DO 1º SECRETÁRIO 1 0 1

CVJ CHEFE DE GABINETE 19 0 19

CVJ ASSESSOR PARLAMENTAR DE APOIO TÉCNICO 38 0 38

CVJ ASSESSOR PARLAMENTAR DE APOIO OPERACIONAL 76 0 76

CVJ
ASSESSOR PARLAMENTAR DE APOIO OPERACIONAL OU 

ASSESSOR PARLAMENTAR DE APOIO TÉCNICO
19 0 19

CVJ TOTAL LOCAL - CARGOS COMISSIONADOS 176 0 176

CVJ Total Local - Cargos Efetivos e Cargos Comissionados 277 0 277

Órgão Estagiários Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

CVJ ESTAGIARIO NÍVEL SUPERIOR 14 0 14

CVJ ESTAGIARIO NÍVEL MÉDIO 6 0 6

CVJ ESTAGIÁRIO NECESSIDADES ESPECIAIS 9 0 9

CVJ TOTAL LOCAL - ESTAGIÁRIOS 29 0 29

Município de Joinville
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

Quadro de Lotação da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo e Legislativo
2024

Câmara de Vereadores de Joinville - CVJ



Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

Gab.Pref 3000 - PREFEITO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

Gab.Pref TOTAL 1 0 1

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

Gab. Vice-
Prefeito

3001 - VICE-PREFEITO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

Gab. Vice-
Prefeito

TOTAL 1 0 1

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

PGM 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 28 0 28

PGM 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 0 4

PGM 0031 - CONTADOR 1 0 1

PGM 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 25 0 25

PGM 0162 - PROCURADOR 22 0 22

PGM 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

PGM 3005 - COORDENADOR I 9
Cargo da 

Administração 
Superior

9

PGM 3006 - COORDENADOR II 0
Cargo da 

Administração 
Superior

0

PGM 3009 - GERENTE DE UNIDADE 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

PGM 3012 - PROCURADOR EXECUTIVO 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

PGM 3013 - PROCURADOR GERAL 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

PGM TOTAL 95 95

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SEFAZ 0001 - ADMINISTRADOR 1 0 1

SEFAZ 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 74 20 94

SEFAZ 0012 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 0 3

SEFAZ 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 9 0 9

SEFAZ 0031 - CONTADOR 16 0 16

SEFAZ 0034 - ECONOMISTA 2 0 2

SEFAZ 0046 - ENGENHEIRO CARTOGRAFO 2 0 2

SEFAZ 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 1 0 1

SEFAZ 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 30 5 35

SEFAZ 0069 - GEOGRAFO 2 0 2

SEFAZ 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 0 0 0

SEFAZ 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 20 10 30

001 - Gabinete do Prefeito

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

002 - Gabinete do Vice-Prefeito

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

003 - Procuradoria-Geral Do Município

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

006 - Secretaria Da Fazenda

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:



SEFAZ 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 20 10 30

SEFAZ 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 2 0 2

SEFAZ 0318 - AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL 55 10 65

SEFAZ 3005 - COORDENADOR I 15
Cargo da 

Administração 
Superior

15

SEFAZ 3006 - COORDENADOR II 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SEFAZ 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SEFAZ 3009 - GERENTE DE UNIDADE 6
Cargo da 

Administração 
Superior

6

SEFAZ 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEFAZ TOTAL 264 55 319

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SED 0001 - ADMINISTRADOR 3 0 3

SED 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 562 0 562

SED 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 50 0 50

SED 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 1 0 1

SED 0015 - ARQUITETO 32 0 32

SED 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 32 0 32

SED 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 50 0 50

SED 0023 - AUXILIAR DE EDUCADOR 2089 0 2089

SED 0025 - AUXILIAR ESCOLAR 123 0 123

SED 0026 - BIBLIOTECARIO 2 0 2

SED 0031 - CONTADOR 6 0 6

SED 0033 - COZINHEIRO 207 0 207

SED 0036 - EDUCADOR (PROF) 44 0 44

SED 0040 - ELETRICISTA 2 0 2

SED 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 30 0 30

SED 0049 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 9 0 9

SED 0050 - ENGENHEIRO FLORESTAL 3 0 3

SED 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 358 0 358

SED 0067 - FONOAUDIOLOGO 2 0 2

SED 0069 - GEOGRAFO 1 0 1

Auditor Fiscal da Receita Municipal: Considerando a redução do quadro por vacância ocasionada por morte e aposentadorias e pelo 
aumento de demanda de serviços dos auditores, se faz necessária a ampliação do quadro, pois permitirá maior atuação do Fisco na gestão e 
controle dos tributos do município de modo a garantir a efetividade e ampliação da arrecadação.

007 - Secretaria De Educação

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Agente Administrativo: Novas vagas são necessárias, devido a alta demanda de trabalho administrativo no quadro da SEFAZ.

Estágio Nível Superior: A contratação de estagiário nível superior se faz necessária para fins de desenvolvimento e execução de 
determinados trabalhos, em apoio as áreas técnicas.

Técnico em Contabilidade: Considerando que a Contadoria centraliza a maioria das Unidades Gestoras do município, perfazendo um total 
de 16 CNPJ´s e suas particularidades, considerando a constante mudança de legislação fiscal e os reflexos na contabilidade pública, 
considerando a constante prestação de contas aos órgãos fiscalizadores municipal, estadual e federal, se faz de extrema importância ter 
profissionais técnicos na área contábil.

Técnico em Edificações: Considerando as diversas atividades que envolvem a atualização do cadastro imobiliário, principalmente a análise 
de cadastramento de áreas construídas, seja utilizando ferramentas tecnológicas ou mesmo coleta de informações em campo. Neste sentido, 
torna-se necessário a construção de uma equipe capacitada e com responsabilidade técnica para tais atividades.



SED 0072 - INSTRUTOR DE CURSOS DE PROMOCAO SOCIAL 2 0 2

SED 0081 - MECANICO DE MOTOCICLETAS 1 0 1

SED 0130 - NUTRICIONISTA 25 0 25

SED 0154 - ORIENTADOR EDUCACIONAL 115 0 115

SED 0245 - PSICOLOGO 50 0 50

SED 0250 - SOLDADOR 1 0 1

SED 0251 - SUPERVISOR ESCOLAR 180 0 180

SED 0254 - TÉCNICO AGRICOLA 3 0 3

SED 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 7 0 7

SED 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 3 0 3

SED 0269 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 0 3

SED 0271 - TRATADOR DE ANIMAIS 8 0 8

SED 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 3 0 3

SED 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 17 0 17

SED 0580 - PROF CURSOS ARTÍSTICOS DANÇA 1 0 1

SED 0637 - GUIA INTERPRETE PARA SURDOSCEGOS 2 0 2

SED 0638 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS 10 0 10

SED 3005 - COORDENADOR I 35
Cargo da 

Administração 
Superior

35

SED 3006 - COORDENADOR II 5
Cargo da 

Administração 
Superior

5

SED 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SED 3009 - GERENTE DE UNIDADE 12
Cargo da 

Administração 
Superior

12

SED 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SED 3023 - SUPERVISOR 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SED 5000 - AGENTE ADM I CONTINUO 1 0 1

SED 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 25 0 25

SED 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 10 0 10

SED 5024 - INSTR CURSOS PROF I MANI/PEDIC 1 0 1

SED 5027 - INSTR CURSOS PROF II AJUSTADOR MECANICO 1 0 1

SED 5029 - INSTR CURSOS PROF II AUXILIAR ESCRITORIO 1 0 1

SED 5031 - INSTR CURSOS PROF II CORTE COSTURA INDUSTRIAL 4 0 4

SED 5033 - INSTR CURSOS PROF II DESENHO MECANICO 1 0 1

SED 5035 - INSTR CURSOS PROF II ELETRICIDADE 2 0 2

SED 5036 - INSTR CURSOS PROF II MANUTENCAO MICRO 1 0 1

SED 5038 - INSTR CURSOS PROF II MECANICA AUTOS 2 0 2

SED 5044 - INSTR CURSOS PROF II TORNEARIA 1 0 1

SED 5045 - INSTR CURSOS PROF III INFORMATICA 11 0 11

SED 6025 - AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTOJUVENIL 0 300 300

SED TOTAL 4.156 300 4.456

SED Cargos do Magistério
Vagas/ Horas 

Mês Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta



SED PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 439.640 60.360 500.000

SED PROFESSOR DO 1º AO 5º ANO 412.555 50.000 462.555

SED PROFESSOR DO 6º AO 9º ANO 347.195 50.000 397.195

SED TOTAL 1.199,39 160.360 1.359.750

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SEINFRA 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 92 0 92

SEINFRA 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 189 0 189

SEINFRA 0011 - ALMOXARIFE 1 0 1

SEINFRA 0012 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 4 0 4

SEINFRA 0015 - ARQUITETO 7 0 7

SEINFRA 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 35 0 35

SEINFRA 0024 - AUXILIAR DE TOPOGRAFO 2 0 2

SEINFRA 0027 - BIOLOGO 1 0 1

SEINFRA 0028 - BORRACHEIRO 0 0 0

SEINFRA 0030 - CHAPEADOR 1 0 1

SEINFRA 0033 - COZINHEIRO 2 0 2

SEINFRA 0040 - ELETRICISTA 10 0 10

SEINFRA 0041 - ELETRICISTA DE VEICULOS 2 0 2

SEINFRA 0044 - ENGENHEIRO AGRIMENSOR 1 0 1

SEINFRA 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 37 0 37

SEINFRA 0049 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 4 0 4

SEINFRA 0051 - ENGENHEIRO QUIMICO 1 0 1

SEINFRA 0052 - ENGENHEIRO SANITARISTA 6 0 6

SEINFRA 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 25 10 35

SEINFRA 0059 - FABRICADOR DE TUBOS 23 0 23

SEINFRA 0062 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 2 0 2

SEINFRA 0063 - FISCAL DE TRANSPORTES 30 0 30

SEINFRA 0068 - FRENTISTA 1 0 1

SEINFRA 0069 - GEOGRAFO 1 0 1

SEINFRA 0075 - LABORATORISTA DE SOLO 1 0 1

SEINFRA 0077 - LUBRIFICADOR 3 0 3

SEINFRA 0079 - MECANICO DE MANUTENCAO INDUSTRIAL 1 0 1

SEINFRA 0080 - MECANICO DE MAQUINAS 1 0 1

SEINFRA 0082 - MECANICO DE VEICULOS 1 0 1

SEINFRA 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SEINFRA 0250 - SOLDADOR 1 0 1

SEINFRA 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 2 0 2

SEINFRA 0268 - TELEFONISTA 1 0 1

SEINFRA 0270 - TOPOGRAFO 2 0 2

SEINFRA 0271 - TRATADOR DE ANIMAIS 1 0 1

SEINFRA 0310 - FISCAL DE PLATAFORMA 7 0 7

SEINFRA 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 159 0 159

SEINFRA 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 79 0 79

SEINFRA 0603 - ENGENHEIRO AMBIENTAL 1 0 1

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Professor Educação Infantil: Abertura de novas unidades escolares e novas turmas.

Professor do 1º ao 5º ano: Abertura de novas unidades escolares e novas turmas.

Professor do 6º ao 9º ano: Abertura de novas unidades escolares e novas turmas.

Auxiliar de Desenvolvimento Infantojuvenil: A inclusão do cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantojuvenil, que não fora inserido 
na Lei Orçamentária 2023 - LDO, pois o retro citado cargo fora criado pela Lei Complementar nº 638, de 22 de Dezembro de 2022 
(SEI 0015391237), período o qual a LDO 2023 já fora encaminhada e aprovada pelo poder legislativo. Tendo em vista que a adequação no 
quadro de lotação ocorreu pela publicação da Lei 9.414, de 22 de junho de 2023, indicamos o quantitativo de 0 vagas para o exercício de 
2023 na tabela supra mencionada, pois até a data de elaboração e encaminhamento da peça orçamentária LDO 2024 ao Legislativo não 
ocorreram contratações neste cargo.

008 - Secretaria De Infraestrutura Urbana



SEINFRA 0658 - ENGENHEIRO MECANICO 1 0 1

SEINFRA 3005 - COORDENADOR I 45
Cargo da 

Administração 
Superior

45

SEINFRA 3006 - COORDENADOR II 14
Cargo da 

Administração 
Superior

14

SEINFRA 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SEINFRA 3009 - GERENTE DE UNIDADE 21
Cargo da 

Administração 
Superior

21

SEINFRA 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEINFRA 3023 - SUPERVISOR 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEINFRA 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 3 0 3

SEINFRA 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 4 0 4

SEINFRA 5009 - AGENTE OPERACIONAL III APONTADOR 1 0 1

SEINFRA 5013 - AGENTE OPERACIONAL III CORTADOR DE PEDRA 2 0 2

SEINFRA 5015 - AGENTE OPERACIONAL IV 4 0 4

SEINFRA 5018 - ATENDENTE 1 0 1

SEINFRA 5046 - PROGRAMADOR 2 0 2

SEINFRA TOTAL 842 10 852

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SAS 0001 - ADMINISTRADOR 5 0 5

SAS 0002 - ADVOGADO 3 0 3

SAS 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 120 0 120

SAS 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 13 0 13

SAS 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 35 0 35

SAS 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 150 0 150

SAS 0023 - AUXILIAR DE EDUCADOR 10 0 10

SAS 0033 - COZINHEIRO 36 0 36

SAS 0035 - EDUCADOR 156 0 156

SAS 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 52 15 67

SAS 0072 - INSTRUTOR DE CURSOS DE PROMOCAO SOCIAL 3 0 3

SAS 0130 - NUTRICIONISTA 6 0 6

SAS 0157 - PEDAGOGO 53 0 53

SAS 0245 - PSICOLOGO 100 0 100

SAS 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 2 0 2

SAS 0249 - SOCIOLOGO 0 0 0

SAS 0268 - TELEFONISTA 3 0 3

SAS 0269 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 14 0 14

SAS 0274 - CONSELHEIRO TUTELAR 20 10 30

SAS 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 1 0 1

SAS 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 37 0 37

SAS 0637 - GUIA INTERPRETE PARA SURDOSCEGOS 3 0 3

SAS 0638 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS 6 0 6

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Estagiário Nível Superior: Considerando que a SEINFRA está com diversos projetos em andamento com os quais nos deparamos com 
necessidade de novos talentos afim de aprimorar o desenvolvimento destes, juntando desta forma a experiência dos servidores efetivos com 
a expertise e atualização dos estudantes, vimos que a doma destes 10 estagiários ao quadro de lotação da SEINFRA resultará em uma 
incrível força de trabalho capaz de dar o andamento necessário às atividades previstas.

010 - Secretaria Assistência Social



SAS 3005 - COORDENADOR I 11
Cargo da 

Administração 
Superior

11

SAS 3006 - COORDENADOR II 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SAS 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SAS 3009 - GERENTE DE UNIDADE 5
Cargo da 

Administração 
Superior

5

SAS 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SAS 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 1 -1 0

SAS 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 3 0 3

SAS 5015 - AGENTE OPERACIONAL IV 1 0 1

SAS 5017 - AGENTE SOCIAL 1 -1 0

SAS 5031 - INSTR CURSOS PROF II CORTE COSTURA INDUSTRIAL 1 -1 0

SAS TOTAL 857 22 879

SAS Cargos do Magistério
Vagas/ Horas 

Mês Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SAS PROFESSOR DO 6º AO 9º ANO 200 0 200

SAS TOTAL 200 0 200

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SEHAB 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 17 0 17

SEHAB 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 1 0 1

SEHAB 0015 - ARQUITETO 4 0 4

SEHAB 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 0 6

SEHAB 0019 - ASSISTENTE CULTURAL-MONITOR DE MUSEUS 1 0 1

SEHAB 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 10 0 10

SEHAB 0024 - AUXILIAR DE TOPOGRAFO 1 0 1

SEHAB 0031 - CONTADOR 1 0 1

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Estagiários: aumento de 15(quinze) vagas no quadro, em razão de aumento de demandas nos serviços, onde o estagiário poderá colaborar 
nas atividades, de acordo com seu curso e plano de estágio e da importância de oportunizar o aprendizado na Secretaria de Assistência 
Social, propiciando experiências para sua formação e melhor formação para sua vida profissional.

Conselheiro Tutelar: aumento de 10(dez) vagas no quadro, em razão da Resolução nº 231, de 28 de dezembro de 2022, que altera a 
Resolução nº 170, de 10 de dezembro de 2014 para dispor sobre o processo de escolha em data unificada em todo território nacional dos 
membros do Conselho Tutelar.

Capítulo I - Da criação e da manutenção dos Conselhos Tutelares:

§ 1º Para assegurar a equidade de acesso, caberá aos municípios e ao Distrito Federal criar e manter Conselhos Tutelares, observada, a 
proporção mínima de um Conselho para cada cem mil habitantes.

Atualmente temos três Conselhos Tutelares com (5)cinco conselheiros em cada um, totalizando 15(quinze) conselheiros tutelares no 
município de Joinville. Para adequar o que consta na Resolução, será necessário a ampliação de mais três Conselhos Tutelares, totalizando 
mais 15(quinze) vagas de conselheiros tutelares.

Agente Operacional I Servente: em razão de não ter profissional lotado nesse cargo e não existir esse profissional na Norma Operacional 
Básica de Recursos Humanos do SUAS/NOB-RH/SUAS, solicitamos a exclusão desse cargo do quadro de vagas orçado da Secretaria de 
Assistência Social.

Agente Social: em razão de não ter profissional lotado nesse cargo e não existir esse profissional na Norma Operacional Básica de Recursos 
Humanos do SUAS/NOB-RH/SUAS, solicitamos a exclusão desse cargo do quadro de vagas orçado da Secretaria de Assistência Social. 
Instrutor cursos Prof. II Corte e Costura Industrial: em razão de não ter profissional lotado nesse cargo e não existir esse profissional na 
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS/NOB-RH/SUAS, solicitamos a exclusão desse cargo do quadro de vagas 
orçado da Secretaria de Assistência Social.

016 - Secretaria De Habitação



SEHAB 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 10 0 10

SEHAB 0050 - ENGENHEIRO FLORESTAL 2 0 2

SEHAB 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 10 0 10

SEHAB 0069 - GEOGRAFO 1 0 1

SEHAB 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SEHAB 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1 0 1

SEHAB 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 2 0 2

SEHAB 0268 - TELEFONISTA 1 0 1

SEHAB 0270 - TOPOGRAFO 1 0 1

SEHAB 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 4 0 4

SEHAB 0603 - ENGENHEIRO AMBIENTAL 1 0 1

SEHAB 3005 - COORDENADOR I 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SEHAB 3006 - COORDENADOR II 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SEHAB 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEHAB 3009 - GERENTE DE UNIDADE 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SEHAB 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEHAB 5009 - AGENTE OPERACIONAL III APONTADOR 1 0 1

SEHAB TOTAL 88 0 88

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SES 0001 - ADMINISTRADOR 5 0 5

SES 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 575 0 575

SES 0004 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 689 0 689

SES 0007 - AGENTE DE LABORATORIO 18 0 18

SES 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 12 0 12

SES 0011 - ALMOXARIFE 4 0 4

SES 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 7 0 7

SES 0015 - ARQUITETO 3 2 5

SES 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 40

SES 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 31 0 31

SES 0031 - CONTADOR 2 1 3

SES 0033 - COZINHEIRO 1 0 1

SES 0040 - ELETRICISTA 1 0 1

SES 0043 - ENFERMEIRO 685 0 685

SES 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 10 0 10

SES 0049 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 1 2

SES 0052 - ENGENHEIRO SANITARISTA 4 0 4

SES 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 296 0 296

SES 0060 - FARMACEUTICO 88 15 103

SES 0062 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 2 0 2

SES 0065 - FISCAL SANITARISTA 55 0 55

SES 0066 - FISIOTERAPEUTA 64 0 64

SES 0067 - FONOAUDIOLOGO 34 0 34

SES MEDICO 306 0 306

SES MEDICO PLANTONISTA 343 0 343

SES 0128 - MEDICO VETERINARIO 12 0 12

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

017 - Secretaria Da Saúde



SES 0130 - NUTRICIONISTA 49 0 49

SES 0143 - ODONTOLOGO PLANTONISTA 16 0 16

SES 0157 - PEDAGOGO 7 0 7

SES 0245 - PSICOLOGO 93 0 93

SES 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SES 0255 - TÉCNICO EM ANALISES CLINICAS 40 0 40

SES 0257 - TÉCNICO EM ATIVIDADES ESPORTIVAS 3 0 3

SES 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 8 0 8

SES 0260 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM 973 0 973

SES 0262 - TÉCNICO EM PROTESE DENTARIA 4 0 4

SES 0263 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA 37 0 37

SES 0264 - TÉCNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 4 0 4

SES 0266 - TÉCNICO QUIMICO 1 0 1

SES 0268 - TELEFONISTA 4 0 4

SES 0269 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 61 0 61

SES 0311 - AGENTE DE TRÂNSITO 0 0 0

SES 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 62 0 62

SES 0317 - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 163 13 176

SES 0319 - AGENTE DE ESTOQUE DE MATERIAIS 1 0 1

SES 0636 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 106 0 106

SES 0639 - TECNICO EM SAUDE BUCAL 11 0 11

SES 0640 - ANALISTA CLINICO 35 0 35

SES 0641 - CIRURGIAO DENTISTA AMBULATORIAL 136 0 136

SES 0642 - CIRURGIAO DENTISTA CIRURGIA TRAU BUCO 2 0 2

SES 0643 - CIRURGIAO DENTISTA DISF TEMP MAND DOR 2 0 2

SES 0644 - CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA 8 0 8

SES 0645 - CIRURGIAO DENTISTA IMAGINOLOGIA DENTO 3 0 3

SES 0646 - CIRURGIAO DENTISTA IMPLANTODONTISTA 2 0 2

SES 0647 - CIRURGIAO DENTISTA ODONTOPEDIATRA 5 0 5

SES 0648 - CIRURGIAO DENTISTA ORTODONTISTA 2 1 3

SES
0649 - CIRURGIAO DENTISTA ORTOPEDIA FUNCIONAL DOS 

MAXILARES
2 0 2

SES
0650 - CIRURGIAO DENTISTA PACIENTES NECESSIDADES 

ESPECIAIS
1 0 1

SES 0651 - CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA 3 0 3

SES 0652 - CIRURGIAO DENTISTA PROTESE DENTAL 2 0 2

SES
0653 - CIRURGIAO DENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA 

FAMILIA
4 32 36

SES 0654 - MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 270 0 270

SES 3005 - COORDENADOR I 30
Cargo da 

Administração 
Superior

30

SES 3006 - COORDENADOR II 6
Cargo da 

Administração 
Superior

6

SES 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SES 3009 - GERENTE DE UNIDADE 11
Cargo da 

Administração 
Superior

11

SES 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SES 3023 - SUPERVISOR 6
Cargo da 

Administração 
Superior

6

SES 5003 - AGENTE DE SAUDE II AUXILIAR ENFERMAGEM 118 0 118

SES 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 4 0 4



SES 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 1 0 1

SES 5023 - INSTR CURSOS PROF I DATILOGRAFO 1 0 1

SES 5045 - INSTR CURSOS PROF III INFORMATICA 1 0 1

SES 5046 - PROGRAMADOR 1 0 1

SES TOTAL 5.592 65 5.657

SAS Cargos do Magistério
Vagas/ Horas 

Mês Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SAS PROFESSOR DO 6º AO 9º ANO 200 0 200

SAS TOTAL 200 0 200

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SGP 0001 - ADMINISTRADOR 3 0 3

SGP 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 60 0 61

SGP 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 0 10

SGP 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 2 0 2

SGP 0043 - ENFERMEIRO 1 0 1

SGP 0053 - ENGENHEIRO SEGURANCA TRABALHO 4 0 4

SGP 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 27 23 50

SGP 0066 - FISIOTERAPEUTA 2 0 2

SGP 0067 - FONOAUDIOLOGO 3 0 3

SGP 0074 - JORNALISTA 1 0 1

SGP 0089 - MEDICO CLINICA MEDICA 10 0 10

SGP 0101 - MEDICO MEDICINA DO TRABALHO 4 0 4

SGP 0157 - PEDAGOGO 1 0 1

SGP 0245 - PSICOLOGO 5 0 5

SGP 0246 - RECEPCIONISTA TURISTICO 1 0 1

SGP 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1 0 1

SGP 0260 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM 2 0 2

SGP 0264 - TÉCNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 11 0 11

SGP 0269 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 0 3

SGP 0285 - MEDICO PSIQUIATRA 1 0 1

SGP 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 1 0 1

SGP 0330 - ENFERMEIRO DO TRABALHO 1 0 1

SGP 0335 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO 1 0 1

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Arquiteto: Aumento de duas vagas no quadro em razão da ampliação da execução de obras nessa Secretaria, sendo necessária a adequação 
de servidores por turno de trabalho para atendimento às demandas da Unidade de Obras.

Farmacêutico: Aumento de vaga no quadro em razão da ampliação das demandas dispensação de medicamentos do Componente 
Especializado de Assistência Farmacêutica (CEAF) Farmácia Escola, sendo necessária a adequação de servidores por turno de trabalho para 
atendimento e funcionamento adequado da Unidade.

Agente de Combate às Endemias: Especialidade responsável pela inspeção em domicílios, participação em campanhas educativas, 
instalação de armadilhas em pontos estratégicos, visando orientar a população quanto à prevenção da dengue e garantir a eliminação do 
Aedes aegypti, bem como pelo controle ambiental,. Aumento do quadro com base na situação epidemiológica do município e necessidade 
de fortalecimento das ações de controle do Aedes aegypti.

Cirurgião Dentista Ortodontista: Especialidade necessária para o atendimento da reabilitação dos pacientes com fissura lábio-palatal do 
Centrinho Prefeito Luiz Gomes.

Cirurgião Dentista da Estratégia de Saúde da Família: Será necessário ampliar a cobertura de saúde bucal no município, bem como, suprir a 
abertura de novos consultórios odontológicos nas UBSF revitalizadas e/ou novas construções.

Contador: Cargo indispensável para atuar tecnicamente nas questões financeiras da Secretaria. Será responsável pelo acompanhamento e 
controle da movimentação contábil, além do esclarecimento dos fatos contábeis ao Tribunal de Contas e suporte técnico aos demais órgãos, 
visando o cumprimento da legislação, a atualização dos dados e a correta informação da aplicação dos recursos públicos.

Engenheiro Eletricista: Aumento de uma vaga no quadro em razão da ampliação da execução de obras nessa Secretaria, sendo necessária a 
adequação de servidores por turno de trabalho para atendimento às demandas da Unidade de Obras.

041 - Secretaria de Gestão Pessoas



SGP 3005 - COORDENADOR I 9
Cargo da 

Administração 
Superior

9

SGP 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SGP 3009 - GERENTE DE UNIDADE 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SGP 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SGP 5003 - AGENTE DE SAUDE II AUXILIAR ENFERMAGEM 1 -1 0

SGP 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 1 -1 0

SGP TOTAL 171 21 192

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SECOM 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 17 0 17

SECOM 0016 - ARQUIVOLOGISTA 3 0 3

SECOM 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 0 4

SECOM 0074 - JORNALISTA 9 0 9

SECOM 0247 - RELACOES PUBLICAS 1 0 1

SECOM 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SECOM 0267 - TECNÓLOGO EM TURISMO 1 0 1

SECOM 3005 - COORDENADOR I 7
Cargo da 

Administração 
Superior

7

SECOM 3006 - COORDENADOR II 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SECOM 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SECOM 3009 - GERENTE DE UNIDADE 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SECOM 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SECOM TOTAL 51 0 51

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

IPREVILLE 0001 - ADMINISTRADOR 2 0 2

IPREVILLE 0002 - ADVOGADO 4 0 4

IPREVILLE 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 29 0 29

IPREVILLE 0012 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 0 2

IPREVILLE 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 2 0 2

IPREVILLE 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 0 2

IPREVILLE 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 2 0 2

IPREVILLE 0031 - CONTADOR 2 0 2

IPREVILLE 0034 - ECONOMISTA 1 0 1

IPREVILLE 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 10 6 16

IPREVILLE 0089 - MEDICO CLINICA MEDICA 1 0 1

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

002 - Instituto de Previdência - IPREVILLE

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Estagiários de nível superior: Observada a demanda de servidores/estagiários realocados de outras secretarias para apoio e suporte em 
Forças Tarefas na área de recrutamento, bem como Áreas estratégicas para desenvolvimento de novos Projetos da Secretaria de Gestão de 
Pessoas.

042 - Secretaria de Comunicação



IPREVILLE 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

IPREVILLE 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 2 0 2

IPREVILLE 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 1 0 1

IPREVILLE 3005 - COORDENADOR I 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

IPREVILLE 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

IPREVILLE 3008 - DIRETOR PRESIDENTE 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

IPREVILLE 3009 - GERENTE DE UNIDADE 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

IPREVILLE 5048 - TECNICO NIVEL MEDIO INFORMATICA 1 0 1

IPREVILLE TOTAL 69 6 75

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SEPROT 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 12 0 12

SEPROT 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 1 0 1

SEPROT 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 0 6

SEPROT 0023 - AUXILIAR DE EDUCADOR 1 0 1

SEPROT 0045 - ENGENHEIRO AGRONOMO 2 0 2

SEPROT 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 2 0 2

SEPROT 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 5 0 5

SEPROT 0070 - GEOLOGO 1 0 1

SEPROT 0245 - PSICOLOGO 1 0 1

SEPROT 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 0 0 0

SEPROT 0264 - TÉCNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 1 0 1

SEPROT 0268 - TELEFONISTA 1 0 1

SEPROT 0314 - GUARDA MUNICIPAL 100 0 100

SEPROT 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 2 0 2

SEPROT 3005 - COORDENADOR I 7
Cargo da 

Administração 
Superior

7

SEPROT 3006 - COORDENADOR II 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SEPROT 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEPROT 3009 - GERENTE DE UNIDADE 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SEPROT 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEPROT 5003 - AGENTE DE SAUDE II AUXILIAR ENFERMAGEM 1 0 1

SEPROT 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 7 -5 2

SEPROT 5015 - AGENTE OPERACIONAL IV 1 0 1

SEPROT TOTAL 158 -5 153

SEPROT Cargos do Magistério
Vagas/ Horas 

Mês Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Estagiário Nível Superior: Aumento de seis vagas no quadro, em razão da ampliação do volume de trabalho na área da previdência com 
novos processos e, ainda, para atendimento às demandas de educação previdenciária em função da Reforma. Para o atendimento dos novos 
fluxos e procedimentos na implantação da LGPD e para atender as exigências que a adesão ao programa Pró Gestão nos trouxe, entre outros 
fatores.

046 - Secretaria de Proteção Civil e Segurança Pública



SEPROT PROFESSOR DO 6º AO 9º ANO 200 0 200

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SEGOV 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 33 5 38

SEGOV 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 1 0 1

SEGOV 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 1 0 1

SEGOV 0031 - CONTADOR 2 0 2

SEGOV 0033 - COZINHEIRO 1 0 1

SEGOV 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 1 0 1

SEGOV 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 26 7 33

SEGOV 0062 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 5 2 7

SEGOV 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SEGOV 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 1 0 1

SEGOV 3002 - ASSISTENTE DE GABINETE 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SEGOV 3005 - COORDENADOR I 12
Cargo da 

Administração 
Superior

12

SEGOV 3006 - COORDENADOR II 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEGOV 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SEGOV 3009 - GERENTE DE UNIDADE 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SEGOV 3010 - OFICIAL DE GABINETE I 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEGOV 3011 - OFICIAL DE GABINETE II 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SEGOV 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEGOV 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 2 0 2

SEGOV Total 103 14 117

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SAP 0001 - ADMINISTRADOR 5 0 5

SAP 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 136 0 136

SAP 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 3 -1 2

SAP 0013 - ANALISTA TEC. INFORMACAO 53 0 53

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Agente Administrativo - Conforme o Procon, o incremento é decorrente da ampliação do setor e do aumento na demanda de serviços 
administrativos. Uma delas é decorrente da aposentadoria de um assistente administrativo que será trocado futuramente por uma agente.

Estagiário de Nível Superior - Conforme o Procon, o incremente no número de vagas é para permitir a convocação de outros estagiários 
imediatamente após ou antecipadamente ao encerramento de outros vínculos de estágio para agilizar o processo de contratação.

Fiscal de Obras e Posturas - Conforme o Procon, o incremento da demanda é dado pela integração do registro de denúncias na Ouvidoria do 
Município. Aumento da atuação do setor de fiscalização no Município de Joinville.

057 - Secretaria de Administração e Planejamento

056 - Secretaria de Governo

SEGOV 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 0 4



SAP 0016 - ARQUIVOLOGISTA 2 0 2

SAP 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 11 -2 9

SAP 0031 - CONTADOR 3 -1 2

SAP 0034 - ECONOMISTA 5 -2 3

SAP 0040 - ELETRICISTA 7 -1 6

SAP 0045 - ENGENHEIRO AGRONOMO 1 0 1

SAP 0046 - ENGENHEIRO CARTOGRAFO 1 0 1

SAP 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 10 0 10

SAP 0049 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 0 1

SAP 0052 - ENGENHEIRO SANITARISTA 4 0 4

SAP 0057 - ESTAGIARIO NIVEL MEDIO 10 -5 5

SAP 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 40 0 40

SAP 0068 - FRENTISTA 1 0 1

SAP 0069 - GEOGRAFO 2 -1 1

SAP 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SAP 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1 -1 0

SAP 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 1 0 1

SAP 0268 - TELEFONISTA 4 0 4

SAP 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 1 -1 0

SAP 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 9 0 9

SAP 3005 - COORDENADOR I 30
Cargo da 

Administração 
Superior

30

SAP 3006 - COORDENADOR II 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SAP 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SAP 3009 - GERENTE DE UNIDADE 9
Cargo da 

Administração 
Superior

9

SAP 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SAP 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 1 -1 0

SAP 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 3 0 3

SAP 5046 - PROGRAMADOR 3 -2 1

SAP 0002 - ADVOGADO 0 5 5

SAP TOTAL 364 -13 351

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

DETRANS 0002 - ADVOGADO 3 0 3

DETRANS 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 35 5 40

DETRANS 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3 0 3

DETRANS 0031 - CONTADOR 1 0 1

DETRANS 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 3 0 3

DETRANS 0049 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 0 1

DETRANS 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 30 10 40

DETRANS 0157 - PEDAGOGO 2 0 2

DETRANS 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 2 2 4

DETRANS 0268 - TELEFONISTA 1 0 1

DETRANS 0311 - AGENTE DE TRÂNSITO 99 0 99

DETRANS 0312 - TÉCNICO EM ELETRÔNICA 2 0 2

DETRANS 0313 - ANALISTA ECONÔMICO E FINANCEIRO 1 0 1

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Advogado: Aumento de cinco (5) vagas no quadro em razão de estruturação jurídica para a área.

059 - Departamento de Trânsito de Joinville - DETRANS



DETRANS 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 2 0 2

DETRANS 0319 - AGENTE DE ESTOQUE DE MATERIAIS 1 0 1

DETRANS 3005 - COORDENADOR I 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

DETRANS 3006 - COORDENADOR II 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

DETRANS 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

DETRANS 3008 - DIRETOR PRESIDENTE 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

DETRANS 3009 - GERENTE DE UNIDADE 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

DETRANS 5048 - TÉCNICO NÍVEL MÉDIO INFORMATICA 1 0 1

DETRANS TOTAL 199 17 216

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

Auxiliar no assessoramento das atividades de inteligência e contra inteligência no âmbito do Município;

Análise Estatísticas de Trânsito;

Fiscalização e gestão dos contratos de concessão, tais como guincho, depósito e estacionamento rotativo;

Fiscalização e gestão do contrato de fiscalização eletrônica de trânsito;

Autorizações, interdições e apoio a obras e eventos;

Acrescente-se ao crescimento da demanda atual, com as alterações trazidas pela Lei 14.071/2020, Art. 24, inciso XXII que estabelece ao 
município a competência para a imposição da penalidade de suspensão do direito de dirigir nas suas infrações, haverá incremento na 
demanda de fiscalização no âmbito dos processos de imposição de penalidade, nas defesas e recursos de trânsito e na via judicial.

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Além do esperado crescimento da demanda dos serviços relacionados ao trânsito em geral, cumpre destacar que o Departamento de Trânsito 
do Município tem a obrigação de planejar, organizar, fiscalizar e gerenciar o trânsito no âmbito do Município de Joinville, apoiar a Junta 
Administrativa de Recursos de Infrações – JARI e administrar a Escola Pública de Trânsito, motivo pelo qual é necessário adequação do 
número de servidores para atender as ações, campanhas, atividades voltadas para o trânsito. Ainda, o Departamento é responsável:

Executar a política nacional do trânsito;

Atender e tramitar as requisições de compras da Polícia Civil (Convênio de Trânsito nº 0026/2022);

Aumento da quantidade de técnicos em edificações devido a necessidade do serviço, em razão do crescimento da demanda e das ações 
realizadas pela Unidade de Operações, sendo necessário os profissionais para fiscalização dos contratos, acompanhamento das obras de 
sinalização e repinturas das vias.

060 - Hospital Municipal São José

Atualmente, o número de veículos em circulação dentro do Município de Joinville é 455.475 (quatrocentos e cinquenta e cinco e quarenta) 
veículos, sendo a maior frota do Estado.

A Escola Pública de Trânsito é responsável pela elaboração e realização de campanhas, palestras, ações e projetos educativos ligados a 
segurança e mobilidade no trânsito, sendo o calendário das campanhas definidas anualmente pelo Conselho Nacional de Trânsito - 
CONTRAN.

A Unidade de Operações é responsável por toda a implantação e manutenção da sinalização vertical, horizontal e semafórica do município, 
com base em projetos elaborados pela coordenação de projetos que foi implementada no ano de 2021.

A Unidade de Trânsito é responsável pelo planejamento das operações e procedimentos na fiscalização e apoio aos serviços, agentes de 
trânsito, liberação de veículos apreendidos ou recolhidos em decorrência de infração às normas de trânsito e objeto de infração penal no 
território do Município.-

Aumento da quantidade de agentes administrativos devido à necessidade do serviço, em razão de redistribuições, transferências e cessão de 
servidores, além do crescimento da demanda e das ações realizadas pela Escola Pública de Trânsito, Unidade de Operações, Unidade de 
Trânsito e Unidade Administrativo-Financeira.

Aumento da quantidade de estagiários devido a necessidade do serviço técnico e especializado, em razão do crescimento da demanda e das 
ações realizadas pelas (unidades supramencionadas) Escola Pública de Trânsito, Unidade de Operações, Unidade de Trânsito e Unidade 
Administrativo-Financeira.



HMSJ 0002 - ADVOGADO 5 0 5

HMSJ 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 261 0 261

HMSJ 0007 - AGENTE DE LABORATORIO 1 Cargo Extinto 1

HMSJ 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 4 Cargo Extinto 4

HMSJ 0011 - ALMOXARIFE 1 Cargo Extinto 1

HMSJ 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 5 0 5

HMSJ 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 7 Cargo Extinto 6

HMSJ 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 10 0 10

HMSJ 0022 - AUXILIAR DE CÂMARA ESCURA 3 Cargo Extinto 2

HMSJ 0028 - BORRACHEIRO 1 0 1

HMSJ 0033 - COZINHEIRO 11 Cargo Extinto 10

HMSJ 0040 - ELETRICISTA 6 Cargo Extinto 6

HMSJ 0043 - ENFERMEIRO 173 7 180

HMSJ 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 0 1 1

HMSJ 0049 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 1 1 2

HMSJ 0052 - ENGENHEIRO SANITARISTA 1 0 1

HMSJ 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 26 23 49

HMSJ 0060 - FARMACEUTICO 18 0 18

HMSJ 0061 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO 14 Cargo Extinto 6

HMSJ 0066 - FISIOTERAPEUTA 44 6 50

HMSJ 0067 - FONOAUDIOLOGO 12 0 12

HMSJ 0077 - LUBRIFICADOR 1 Cargo Extinto 0

HMSJ MEDICO 72 0 72

HMSJ MEDICO PLANTONISTA 277 0 277

HMSJ 0130 - NUTRICIONISTA 14 0 14

HMSJ 0245 - PSICOLOGO 11 0 11

HMSJ 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 Cargo Extinto 1

HMSJ 0255 - TÉCNICO EM ANALISES CLINICAS 30 0 30

HMSJ 0260 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM 617 13 630

HMSJ 0263 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA 60 0 60

HMSJ 0268 - TELEFONISTA 11 Cargo Extinto 9

HMSJ 0269 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 9 0 9

HMSJ 0311 - AGENTE DE TRÂNSITO 1 0 1

HMSJ 0312 - TÉCNICO EM ELETRÔNICA 2 Cargo Extinto 0

HMSJ 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 14 Cargo Extinto 8

HMSJ 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 7 Cargo Extinto 6

HMSJ 0319 - AGENTE DE ESTOQUE DE MATERIAIS 20 Cargo Extinto 0

HMSJ 0320 - AGENTE DE LIMPEZA E DESINFECÇÃO 30 Cargo Extinto 17

HMSJ 0321 - ASCENSORISTA 2 Cargo Extinto 1

HMSJ 0322 - COPEIRO 21 Cargo Extinto 13

HMSJ 0323 - COSTUREIRO 1 Cargo Extinto 0

HMSJ 0324 - FÍSICO MÉDICO 1 Cargo Extinto 0

HMSJ 0326 - TÉCNICO EM RADIOTERAPIA 7 Cargo Extinto 4

HMSJ 0327 - AJUDANTE DE SERVIÇOS DIVERSOS 17 Cargo Extinto 8

HMSJ 0332 - ENCANADOR DE UTILIDADES 1 Cargo Extinto 0

HMSJ 0333 - MECÂNICO DE MANUTENÇÃO 2 Cargo Extinto 2

HMSJ 0334 - MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO 2 Cargo Extinto 2

HMSJ 0636 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 1 2 3

HMSJ 0640 - ANALISTA CLINICO 12 0 12

HMSJ 0651 - CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA 2 2 4

HMSJ 0655 - CIRURGIAO DENTISTA BUCO-MAXILO FACIAL 4 0 4

HMSJ 3005 - COORDENADOR I 7
Cargo da 

Administração 
Superior

7



HMSJ 3006 - COORDENADOR II 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

HMSJ 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

HMSJ 3008 - DIRETOR PRESIDENTE 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

HMSJ 3009 - GERENTE DE UNIDADE 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

HMSJ 3023 - SUPERVISOR 0
Cargo da 

Administração 
Superior

0

HMSJ 5003 - AGENTE DE SAUDE II AUXILIAR ENFERMAGEM 115 Cargo Extinto 77

HMSJ 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 1 Cargo Extinto 0

HMSJ 5050 - AGENTE OPERACIONAL II AUXILIAR DE COZINHA 8 Cargo Extinto 3

HMSJ 5051 - AGENTE OPERACIONAL II OPERADOR DE CALDEIRA 1 Cargo Extinto 1

HMSJ 5052 - AGENTE OPERACIONAL III AUX DE MECANOGRAFIA 1 Cargo Extinto 1

HMSJ 5053 - AGENTE DE SAÚDE II AUXILIAR DE HEMOTERAPIA 2 Cargo Extinto 2

HMSJ 5054 - AGENTE DE SAÚDE II ATENDENTE DE LABORATÓRIO 4 Cargo Extinto 3

HMSJ TOTAL 1.999 1.929

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SECULT 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 66 0 66

SECULT 0012 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 0 2

SECULT 0014 - ARQUEOLOGO 4 0 4

SECULT 0015 - ARQUITETO 5 0 5

SECULT 0016 - ARQUIVOLOGISTA 3 0 3

SECULT 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 18 0 18

SECULT 0019 - ASSISTENTE CULTURAL-MONITOR DE MUSEUS 31 0 31

SECULT 0025 - AUXILIAR ESCOLAR 4 0 4

SECULT 0027 - BIOLOGO 2 0 2

SECULT 0040 - ELETRICISTA 3 0 3

SECULT 0054 - ESPECIALISTA CULTURAL - MUSEUS 13 0 13

SECULT
0055 - ESPECIALISTA CULTURAL - PRESERVACAO E 

RESTAURACAO
8 0 8

SECULT 0056 - ESPECIALISTA CULTURAL - TRADUCAO 2 0 2

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

Engenheiro Civil:  O HMSJ possui obras em andamento que requerem o acompanhamento de profissionais habilitados e a realização de 
projetos de adequações e novas obras. Profissional que hoje não temos.

Engenheiro Eletricista: Projetar e desenvolver sistemas de geração, transmissão e distribuição de energia elétrica nas estruturas hospitalares. 
Acompanhar projetos, reparos, reformas e manutenções necessárias.

Enfermeiro: Abertura de novas salas cirúrgicas, ampliação de atendimento nos ambulatórios de especialidade e no ambulatório de oncologia 
(CACON), necessidade de educação continuada na instituição.

Técnico em Enfermagem: Abertura de novas salas cirúrgicas, ampliação de atendimento nos ambulatórios de especialidade e no 
ambulatório de oncologia (CACON), necessidade de educação continuada na instituição.

Fisioterapeuta: Atender à RDC 137 da Anvisa, o qual tem como resolução a ampliação de atendimento a pacientes com cuidados intensivos, 
onde prevê o aumento da carga horária de 12 horas para 18 horas.

Estagiário Nível Superior: Tendo em vista que os estagiários de nível superior atuam na instituição como peças importantes auxiliando nas 
tarefas cotidianas do hospital, contribuindo para uma maior agilidade nas tarefas desempenhadas.

Auxiliar de Saúde Bucal: Dar suporte ao cirurgião dentista periodontista que estará realizando o procedimento odontológico. Fazendo com 
que o atendimento aos pacientes seja mais rápido e eficiente.

Cirurgião Dentista Periodontista: Necessidade de adequação ao atendimento do paciente internado nas unidades de terapia intensiva para 
auxilio de higienização da cavidade oral dos pacientes.

061 - Secretaria de Cultura e Turismo



SECULT 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 48 0 48

SECULT 0069 - GEOGRAFO 1 0 1

SECULT 0071 - HISTORIADOR 8 0 8

SECULT 0072 - INSTRUTOR DE CURSOS DE PROMOCAO SOCIAL 1 0 1

SECULT 0153 - OPERADOR FORNO PORCELANA 2 0 2

SECULT 0154 - ORIENTADOR EDUCACIONAL 3 0 3

SECULT 0246 - RECEPCIONISTA TURISTICO 16 0 16

SECULT 0258 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1 0 1

SECULT 0267 - TECNÓLOGO EM TURISMO 6 0 6

SECULT 0276 - ASSISTENTE CULTURAL 3 0 3

SECULT 0297 - ASSIST. CULT. TRADUTOR ALEMAO 1 0 1

SECULT 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 3 0 3

SECULT 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 6 0 6

SECULT 3005 - COORDENADOR I 13
Cargo da 

Administração 
Superior

13

SECULT 3006 - COORDENADOR II 11
Cargo da 

Administração 
Superior

11

SECULT 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SECULT 3009 - GERENTE DE UNIDADE 6
Cargo da 

Administração 
Superior

6

SECULT 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SECULT 5000 - AGENTE ADM I CONTINUO 1 0 1

SECULT 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 2 0 2

SECULT 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 1 0 1

SECULT 5015 - AGENTE OPERACIONAL IV 1 0 1

SECULT 5019 - DESENHISTA COPISTA 1 0 1

SECULT TOTAL 298 0 298

SECULT Cargos do Magistério
Vagas/ Horas 

Mês Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SECULT PROFESSOR CURSOS ARTÍSTICOS 8.200 0 8.200

SECULT PROFESSOR ATIVIDADES MUSICAIS 10.400 0 10.400

SECULT PROFESSOR DO 6º AO 9º ANO 200 0 200

SECULT TOTAL 18.800 18.800

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SESPORTE 0001 - ADMINISTRADOR 1 0 1

SESPORTE 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 16 0 16

SESPORTE 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 5 0 5

SESPORTE 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 12 0 12

SESPORTE 0040 - ELETRICISTA 4 0 4

SESPORTE 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 30 0 30

SESPORTE 0066 - FISIOTERAPEUTA 2 0 2

SESPORTE 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 1 0 1

SESPORTE 0257 - TÉCNICO EM ATIVIDADES ESPORTIVAS 30 0 30

SESPORTE 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 2 0 2

SESPORTE 0268 - TELEFONISTA 1 0 1

SESPORTE 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 1 0 1

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

064 - Secretaria de Esporte



SESPORTE 3004 - COORDENADOR TÉCNICO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SESPORTE 3005 - COORDENADOR I 9
Cargo da 

Administração 
Superior

9

SESPORTE 3006 - COORDENADOR II 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SESPORTE 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SESPORTE 3009 - GERENTE DE UNIDADE 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SESPORTE 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SESPORTE 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 1 0 1

SESPORTE TOTAL 121 121

SESPORTE Cargos do Magistério
Vagas/ Horas 

Mês Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SESPORTE PROFESSOR DO 6º AO 9º ANO 14.000 0 14.000

SESPORTE TOTAL 14.000 14.000

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

CGM 0001 - ADMINISTRADOR 1 0 1

CGM 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 34 0 34

CGM 0031 - CONTADOR 5 0 5

CGM 0034 - ECONOMISTA 1 0 1

CGM 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 2 0 2

CGM 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 2 0 2

CGM 3003 - CONTROLADOR GERAL 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

CGM 3005 - COORDENADOR I 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

CGM 3006 - COORDENADOR II 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

CGM 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

CGM 3009 - GERENTE DE UNIDADE 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

CGM TOTAL 51 0 51

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SDE 0001 - ADMINISTRADOR 2 0 2

SDE 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 24 0 24

SDE 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 2 0 2

SDE 0013 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO 1 0 1

SDE 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 0 2

SDE 0021 - ASSISTENTE SOCIAL 3 0 3

SDE 0027 - BIOLOGO 2 0 2

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

066 - Controladoria Geral do Município

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

067 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Inovação



SDE 0033 - COZINHEIRO 1 0 1

SDE 0035 - EDUCADOR 2 0 2

SDE 0045 - ENGENHEIRO AGRONOMO 5 0 5

SDE 0048 - ENGENHEIRO DE ALIMENTOS 2 0 2

SDE 0050 - ENGENHEIRO FLORESTAL 4 0 4

SDE 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 28 0 28

SDE 0072 - INSTRUTOR DE CURSOS DE PROMOCAO SOCIAL 4 0 4

SDE 0128 - MEDICO VETERINARIO 1 0 1

SDE 0157 - PEDAGOGO 1 0 1

SDE 0161 - PISCICULTOR 4 0 4

SDE 0245 - PSICOLOGO 1 0 1

SDE 0249 - SOCIOLOGO 1 0 1

SDE 0254 - TÉCNICO AGRICOLA 8 0 8

SDE 0256 - TÉCNICO EM AQUICULTURA 3 0 3

SDE 0265 - TÉCNICO FLORESTAL 2 0 2

SDE 0283 - EXTENSIONISTA RURAL II 5 0 5

SDE 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 1 0 1

SDE 3005 - COORDENADOR I 8
Cargo da 

Administração 
Superior

8

SDE 3006 - COORDENADOR II 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SDE 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SDE 3009 - GERENTE DE UNIDADE 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SDE 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SDE 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 1 0 1

SDE 5008 - AGENTE OPERACIONAL II VIGIA 1 0 1

SDE TOTAL 128 0 128

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SEPUR 0001 - ADMINISTRADOR 3 0 1

SEPUR 0002 - ADVOGADO 1 0 0

SEPUR 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 19 0 4

SEPUR 0015 - ARQUITETO 21 0 15

SEPUR 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 0 3

SEPUR 0019 - ASSISTENTE CULTURAL-MONITOR DE MUSEUS 1 0 1

SEPUR 0023 - AUXILIAR DE EDUCADOR 1 0 1

SEPUR 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 4 0 4

SEPUR 0050 - ENGENHEIRO FLORESTAL 3 0 2

SEPUR 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 48 0 30

SEPUR 0069 - GEOGRAFO 10 0 3

SEPUR 0248 - SECRETARIA EXECUTIVA 4 0 1

SEPUR 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 8 0 5

SEPUR 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 1 0 1

SEPUR 0418 - ENGENHEIRO DE TRANSPORTES E LOGISTICA 1 0 1

SEPUR 3005 - COORDENADOR I 5
Cargo da 

Administração 
Superior

5

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

068 - Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano



SEPUR 3006 - COORDENADOR II 3
Cargo da 

Administração 
Superior

3

SEPUR 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEPUR 3009 - GERENTE DE UNIDADE 4
Cargo da 

Administração 
Superior

4

SEPUR 3014 - SECRETARIO 1
Cargo da 

Administração 
Superior

1

SEPUR Total 145 0 86

Órgão Cargos de Provimento Efetivo Lotação Atual
Previsão para 

2024
Lotação 
Proposta

SAMA 0001 - ADMINISTRADOR 1 0 1

SAMA 0003 - AGENTE ADMINISTRATIVO 108 0 108

SAMA 0009 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS 32 0 32

SAMA 0012 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 0 1

SAMA 0016 - ARQUIVOLOGISTA 2 0 2

SAMA 0017 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 25 0 25

SAMA 0027 - BIOLOGO 8 0 8

SAMA 0032 - COVEIRO 13 0 13

SAMA 0033 - COZINHEIRO 1 0 1

SAMA 0045 - ENGENHEIRO AGRONOMO 10 0 10

SAMA 0047 - ENGENHEIRO CIVIL 12 0 12

SAMA 0048 - ENGENHEIRO DE ALIMENTOS 0 0 0

SAMA 0050 - ENGENHEIRO FLORESTAL 7 0 7

SAMA 0051 - ENGENHEIRO QUIMICO 10 0 10

SAMA 0052 - ENGENHEIRO SANITARISTA 9 0 9

SAMA 0058 - ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 29 0 29

SAMA 0062 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 67 0 67

SAMA 0069 - GEOGRAFO 10 0 10

SAMA 0070 - GEOLOGO 7 0 7

SAMA 0072 - INSTRUTOR DE CURSOS DE PROMOCAO SOCIAL 1 0 1

SAMA 0073 - JARDINEIRO 4 0 4

SAMA 0128 - MEDICO VETERINARIO 13 0 13

SAMA 0157 - PEDAGOGO 3 0 3

SAMA 0161 - PISCICULTOR 0 0 0

SAMA 0254 - TÉCNICO AGRICOLA 5 0 5

SAMA 0256 - TÉCNICO EM AQUICULTURA 1 0 1

SAMA 0259 - TÉCNICO EM EDIFICACOES 10 0 10

SAMA 0265 - TÉCNICO FLORESTAL 4 0 4

SAMA 0266 - TÉCNICO QUIMICO 6 0 6

SAMA 0268 - TELEFONISTA 2 0 2

SAMA 0270 - TOPOGRAFO 3 0 3

SAMA 0271 - TRATADOR DE ANIMAIS 37 0 37

SAMA 0283 - EXTENSIONISTA RURAL II 0 0 0

SAMA 0315 - AGENTE OPERACIONAL DE EDIFICAÇÕES E OBRAS 2 0 2

SAMA 0316 - CONDUTOR DE VEÍCULO AUTOMOTOR 10 0 10

SAMA 3005 - COORDENADOR I 20
Cargo da 

Administração 
Superior

20

SAMA 3006 - COORDENADOR II 9
Cargo da 

Administração 
Superior

9

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:

069 - Secretaria de Meio Ambiente



SAMA 3007 - DIRETOR EXECUTIVO 2
Cargo da 

Administração 
Superior

2

SAMA 3009 - GERENTE DE UNIDADE 8
Cargo da 

Administração 
Superior

8

SAMA 3014 - SECRETARIO 1 0 1

SAMA 5004 - AGENTE OPERACIONAL I SERVENTE 1 0 1

SAMA 5015 - AGENTE OPERACIONAL IV 1 0 1

SAMA 5018 - ATENDENTE 1 0 1

SAMA TOTAL 496 0 496

Nota: Dados levantados e apresentados pela  Secretaria de Gestão de Pessoas e Câmara de Vereadores de Joinville

JUSTIFICATIVA PARA VAGAS NOVAS:


