Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N¢ 1366, sexta-feira, 31 de janeiro de 2020
Joinville

DECRETO N° 36.926, de 31 de janeiro de 2020.

Reajusta os valores das passagens dos servigos
regulares de transporte coletivo urbano e distrital
da categoria convencional, do Municipio de
Joinville.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, com fundamento no
inciso IX do art. 68, da Lei Orgénica do Municipio e, em consonincia com a Lei n° 3.806, de 16 de
outubro de 1998, que dispde sobre o Sistema de Transporte Coletivo de Passageiros no Municipio
de Joinville, com o Decreto n° 10.839, de 08 de novembro de 2002, que estabelece normas
complementares para a formacdo de precos, apuracido dos custos, cdlculo da tarifa e precos das
passagens do Sistema Publico de Transporte Coletivo Urbano de Joinville, bem como para a
manutencdo do equilibrio econdmico e financeiro das Empresas Operadoras, Concessiondrias dos
Servigos Essenciais de Transporte Coletivo Urbano, e

em cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos n° 0021958-
60.2015.8.24.0038, que veda a fixagdo, a titulo de reajuste, de preco inferior ao valor técnico de
tarifacdo do servigo de transporte coletivo urbano;

considerando que o cdlculo técnico estabelece como remuneragdo do servico de
transporte coletivo urbano o valor R$ 4,75 (quatro reais e setenta e cinco centavos) para a compra
antecipada de passagem, e R$ 5,00 (cinco reais) para o pagamento a bordo (Passagem Embarcada),
nos termos do art. 72 do Decreto n® 10.839/2002, resultando a remuneracdo de R$ 4,76 (quatro reais
e setenta e seis centavos);

considerando, outrossim, a externada concordancia das empresas concessiondrias
na manutenc¢do dos valores atualmente cobrados a fim de conter a crescente evasido de usudrios do
Sistema de Transporte Coletivo Urbano;

DECRETA:

Art. 1° O valor unitirio da Passagem Unica Integrada para aquisicio antecipada
ao embarque, por meio de cartdes ou bilhetes, passa a ser de R$ 4,75 (quatro reais e setenta e cinco
centavos).
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https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2002/1083/10839/decreto-n-10839-2002-estabelece-normas-complementares-para-a-formacao-de-precos-apuracao-dos-custos-calculo-da-tarifa-e-precos-das-passagens-do-sistema-publico-de-transporte-coletivo-urbano-de-joinville-bem-como-para-a-manutencao-do-equilibrio-economico-e-financeiro-das-empresas-operadoras-concessionarias-dos-servicos-essenciais-de-transporte-coletivo-urbano-de-conformidade-com-o-que-estabelece-a-lei-n-3806-de-16-de-outubro-de-1998-e-demais-legislacao-em-vigor

Art. 2° O valor de uma unidade da Passagem Unitdria Embarcada, paga a bordo,
passa a ser de R$ 4,90 (quatro reais e noventa centavos).

Art. 3° As Passagens adquiridas antecipadamente, em data anterior a vigéncia dos
precos estabelecidos no presente Decreto, manterdo a sua validade até terem a capacidade do cartdo
ou bilhete exauridas com o carregamento anterior a data de vigéncia do presente Decreto.

Art. 4° O valor do reajuste das passagens de que trata este Decreto passa a vigorar
a partir da 00h (zero hora) do dia 07 de fevereiro de 2020.

Udo Dohler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEI! Lj .m _ 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura i -:_f;,;g_fﬁ’*; 71 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 36.925, de 31 de janeiro de 2020.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DE JOINVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no pardgrafo tnico, do art. 8°,
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, do art. 38 da Lei Municipal 8.729 de 11 de
setembro de 2019 e da Lei Municipal n° 8.778 de 13 de dezembro de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no orcamento vigente do
Fundo Municipal de Incentivo a Cultura - FMIC, no valor de R$ 125.083,20 (cento e vinte e cinco
mil e oitenta e trés reais e vinte centavos), relativo ao superavit financeiro por fontes de recursos
2019, na seguinte classificacdo orcamentdria da despesa:
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U.O0 | Unidade Orcamentaria Funclorja.ls Projeto/Atividade Fonte de Moda!lda(fe Valor R$
Programaticas Recurso | de aplicacio
Fundo Municipal de Processos
36001 Incentivo a Cultura - 13.122.0001.2.2308 | Administrativos- | 0.6.06 3.3.90 15.083.20
FMIC FMIC U
Fundo Municipal de Fomento Cultural
36001 Incentivo a Cultura - 13.392.0009.2.2309 . 0.6.06 3.3.90
-FMIC 110.000,00
FMIC
TOTAL 125.083,20

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos
provenientes do superdvit financeiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art. 43 da Lei
Federal n°® 4.320/64, devidamente comprovado pelo anexo XIV da citada lei.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Udo Dohler

Prefeito

ANEXOS: Balanco Patrimonial (5517638) e o Relatorio de Superavit por fontes de recursos
2019 (5517660).

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel:

eletrbnica

DECRETO N° 36.924, de 31 de janeiro de 2020.
Transfere funcao gratificada.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e

considerando que o art. 84, VI, alinea “a”, da Constituicdo Federal, confere
privativamente ao Presidente da Republica competéncia parar dispor, mediante decreto, sobre a
organizagdo e funcionamento da administraco federal, quando ndo implicar aumento de despesa,
nem cria¢do ou extincao de 6rgdos publicos;

considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, é




conferida ao Prefeito para dispor sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo municipal;

considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Organica do Municipio de Joinville;

considerando que o art. 36, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2.008,
permite a redistribuicdo de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos servigos;

considerando que a transferéncia de funcdo gratificada, assim como a
redistribuicdo de cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo, funda-se,
igualmente, na necessidade do ajustamento da lotacdo e da forca de trabalho as necessidades do
servico, inocorrendo aumento de despesa, nem criagdo ou extingdo de 6rgaos publicos;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida, a partir de 01 de fevereiro de 2020 , uma vaga de funcdo
gratificada, remunerada com a gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento base
do servidor, da Secretaria da Saude para a Secretaria de Educacio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Udo Dohler

Prefeito

. Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
jm L:ll 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
_%‘f 21 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el ;
ot 5
.ls.!m:]lll_Jl.l
eletrénica

DECRETO N° 36.923, de 31 de janeiro de 2020.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n® 495, de 16 de janeiro de 2018,
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NOMEIA, na Secretaria da Satde, a partir de 01 de fevereiro de 2020:

- Rhayane Kalinka Leonida de Oliveira, para o cargo de Supervisio - Area de
Obras.

Udo Dohler

Prefeito

. Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ ; 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
-f;g&%g %) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5562693 ¢ o
cédigo CRC 2F077DSF.

DECRETO N° 36.914, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Bruna Dabriane Coelho Jablonsky, matricula 51.799, para o cargo de Professor Educacio
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ L'j (a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:{é@ﬁﬁf 3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

s Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel’ 5
assinatura 2
eletrénica
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. Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fim L‘j 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
w2 L) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1.
Sell o
assinatura 2
eletrbnica

DECRETO N° 36.915, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Jéssica Duarte de Oliveira, matricula 51.770, para o cargo de Professor Ensino Fundamental
Inglés.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

) ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

B qﬁ 1/01/2020, as 10:22 f Medida Proviséria n°® 2.200-2

;;?EI; L‘?_ll L‘11| Eia),zzr/r(l)g/z/(())ol 020, as 10: ,COIL orme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i e AN € 1, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) 5 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEI! d ﬂ L‘j 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
assinatur s g ?124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

DECRETO N° 36.916, de 30 de janeiro de 2020.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rita de Cassia da Silva Gomes, matricula 51.795, para o cargo de Professor Educacgdo

Infantil.
Udo Dohler
Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas
) . Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
. |- fﬁ ; a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
ﬁg!& Lllll g it L‘?—ﬁ Ei )’24/08/2001 D 7 Fed , 1n°8.539, de 08/10/2015 D ’
assinatur o e , Decreto Federal n°8. , de e o Decreto
—_— ) A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
_-I— e ; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
. 5 qm i 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
ﬂg!& Lllll b Llil' 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
eletrbnica e o o ’ : ’
| Dbt N R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 36.917, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Francine Visentaener de Aguiar, matricula 51.796, para o cargo de Auxiliar de Educador.



Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

—] Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! Iﬂ - (a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
;El'fr‘g:]'::; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel g

eletrénica

DECRETO N° 36.918, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Kauani Gongalves Moretti, matricula 51.798, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

' e 4 (a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
: ; figea Ell de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sl &

eletrbnica
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. Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fim L‘j 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
s 2 L) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Ass Il"l.?l!u!.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 36.919, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Adrilaine Bandeira da Costa de Resendes, matricula 51.797, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
I % i (a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2
seil o] . o s 10:22, ,

;?;l'?;;f;; ':ﬁ__ +4 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEII L‘:ll ﬂ tll 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de

3?;.'?‘::#.:'; 8l 4 *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TRV SSETSS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

i https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 5560633 e o
c6digo CRC 04B48996.

DECRETO N° 36.920, de 30 de janeiro de 2020.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de abril de 2020, na Secretaria de Educac?o, a partir de
3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Thaise Batisti dos Santos, matricula 51.800, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

—

rI i
Selk o
assinatura

| eletrénica =

seil o

assinatura

| eletrinica i

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 36.921, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Lidiane Honorato dos Santos, matricula 51.801, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

] : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
B vﬂ i (a), em 31/01/2020, as 10:22, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2
IZ?E!.Z Lllll b i Elll d ’24/08/2001 D 7 Fed , 1n°8.539, de 08/10/2015 D ’
assinatur AN e , Decreto Federal n°8. , de e o Decreto
)% Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
;I— e ; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
; *ﬁ i 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
ﬂﬁ!& Llill b Llil' 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
eletrbnica e o .. ’ i ’
Sk L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 36.922, de 30 de janeiro de 2020.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educacio, a
partir de 3 de fevereiro de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vanessa de Souza Apolinario, matricula 51.802, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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) . Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! Ljill m Lllll (a), em 31/01/2020, as 10:22, conoforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura | de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

letroni e oo
2 IS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Ll:ll jm L'j 31/01/2020, as 12:21, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinaturs : é,isf ?J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

) 7 Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n° 17/2020/SEINFRA/GAB
O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribuigoes,

Resolve

Art. 1° - Designar membros da Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato
054/2020 - empresa CCT Construtora de Obras Ltda,, referente a Confec¢ao e fornecimento de
grelhas e tampas de concreto pré moldadas, na forma daPregao Eletronico n°
382/2019, ficando assim constituida:

Fiscais:

Emerson Luiz Pagani - Matricula n® 48.412.
Adelcio Carlos Vieira - Matricula n®19.321
Erika Evelyn Faria - Matricula n® 49113

Fiscais Suplentes:

Aurélio Flenik - Matricula n® 17.146
Adriane Pczieczek - Matricula n® 49894

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:



Fiscal
Alexandre Eleutério - matricula n® 42663.

Suplentes

Marcia Pacheco Reinert - matricula n°® 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes n°® 27972

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Romualdo T. de Franca Jr.

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Romualdo Theophanes de

JEII ___I] m Franca Junior, Secretario (a), em 30/01/2020, as 18:05, conforme a
assinaturs L2 :%3 ;“j}‘ L) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NGP

Portaria 8/2020

A Diretora Executiva da Secretaria da Fazenda, no exercicio de suas atribuicbes e em
conformidade com o art. 19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril
de 2008, resolve:

NOMEAR

os servidores Janine Retzlaff, matricula 38102 e Amanda Cristina Wohl Rosa,
matricula 38109, indicados pelos servidores da area;

e o0s servidoresdJean Medeiros, matricula 47913 e Eduardo Ramos Zimmer,
matricula 37257, indicados pelo dirigente maximo do érgéao;

para composicdo de comissao para realizagdo da terceira avaliacdo de desempenho no
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estagio probatério da servidora Claudia de Oliveira Bosco, matricula 49217.

Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
ﬂ Secretario (a), em 31/01/2020, as 09:29, conforme a Medida Proviséria

'Eﬁsﬁg’? L2) 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
AT =8 Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_']

assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 22/2020/NGP-GAB

O Secretario da Saude, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,

paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

os servidores Carina Regina Schmitz, matricula 45590 e Danielle Theiss Tobler,

matricula 40552, indicados pelos servidores da area;

e o0s servidores Luciane Simoes, matricula22474 e Neusa Helena Kreusch,
matricula 19141 , indicados pelo dirigente maximo do 6rgéo;

para composicdo de comissdo para realizacdo da terceira avaliacdo de desempenho no
estagio probatério do(a) servidor(a) Gabriela Zang Geremias, matricula 48408.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEII L___'] _m ﬂ Secretario (a), em 30/01/2020, as 13:20, conforme a Medida Provisdria
assinaturs g L rg"ff LZ) pn°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

. e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA
PORTARIA N2 022/2020

O Controlador Geral, no exercicio de suas atribui¢des e de conformidade com o
disposto no artigo 193, da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Prorrogar o prazo para conclusio do Processo Administrativo Disciplinar n°
59/19, por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 05/02/2020, considerando as justificativas apontadas
no Memorando n° 5548149, face a complexidade e quantidade de fatos colocados a apreciacdo da
Comissao Processante e com a finalidade de complementar instrug@o processual.

; Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de
f!m _ Moraes, Controlador (a) Geral, em 31/01/2020, as 10:16, conforme a
l;i_@;gfg:; ?J  Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

S Cs de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sell o
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N2 023/2020

O Controlador Geral, no exercicio de suas atribui¢des e de conformidade com o
disposto no artigo 193, da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Prorrogar o prazo para conclusio do Processo Administrativo Disciplinar n°
61/19, por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 06/02/2020, considerando as justificativas apontadas
no Memorando n° 5557245, face a complexidade e quantidade de fatos colocados a apreciagdo da
Comissao Processante e com a finalidade de complementar instrug¢do processual.

Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de

JEI! 5 Lj .m _ Moraes, Controlador (a) Geral, em 31/01/2020, as 10:16, conforme a
sninzues : _;i_&,;gfg’? ?J  Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

87 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
w4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 5562825 e o

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA
PORTARIA N? 24/2020

O Controlador Geral do Municipio, no exercicio de suas atribuicdes e em
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conformidade ao disposto no artigo 183 e seguintes da Lei Complementar n° 266/08, alterada pela
Lei Complementar n°® 495/18, resolve:

Designar os servidores MARIANA DEUD, CRISTINA DE ALMEIDA
PRADO e LUCIANO DA SILVA DE ALMEIDA, sob a presidéncia do primeiro, para conduzir o
Processo de Sindicancia Investigatéria n® 03/20, a fim de apurar os fatos com relagdo a apresentacio
irregular de atestado por servidor da Secretaria da Sadde, conforme fatos relatados nos documentos
constantes no Processo SEI 20.0.008652-1.

Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de

JEII y flm Moraes, Controlador (a) Geral, em 31/01/2020, as 11:15, conforme a

lill N . A s

sxinswre b j}f Medida Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 14/2020

Designa os servidores para compor a Comissao de Fiscalizagdo do Contrato n°
043/2020

O Secretério de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores abaixo para compor a Comissdo de Fiscalizagao
do Contrato n° 043/2020, firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa Seletiva Comércio de
Produtos Alimenticios EIRELI, cujo objeto é a aquisicdo de cestas bdsicas contendo géneros
alimenticios ndo pereciveis e cestas de higiene e limpeza, para distribuicdo as pessoas atendidas
pelos Programas, Projetos e Servigos da SAS - Secretaria de Assisténcia Social, na forma de Pregio
Eletronico n°® 155/2018.

Titular: Valnei Rogério Bérgamo — Matricula: 20047
Titular: Carlos César Marques — Matricula: 28884

Titular: Alberto Vieira Rodrigues — Matricula: 41497

1° Suplente: Fabricio Cima Dallagnol — Matricula: 40.788

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:

I - esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
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II - fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III - atestar a prestacdo do servico, conforme o processo de compra conferindo os
precos, as quantidades, as especificacdes técnicas e a qualidade;

IV - encaminhar as notas fiscais para os requisitantes a fim de que declarem o
recebimento da prestacdo de servigo, nos termos do art. 14 do Decreto Municipal; n.° 13.820/2007

V - receber e encaminhar as notas fiscais, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

VI - verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposicdes do contrato e
das ordens emanadas pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo habil,
todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VII - manter cOpia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagao, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir davidas originarias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado neste caso o que estabelece o Contrato e o ato licitatdrio;

IX - propor aplicagdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
mobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X - manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do Contrato.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vagner Ferreira de Oliveira
Secretario

; Documento assinado eletronicamente por Fabio Luis de Oliveira,
-!m L:ll Diretor (a) Executivo (a), em 31/01/2020, as 10:48, conforme a Medida
"":?f-_d_ ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

W 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il

il
el
< )
ass II"I:III!I_JI.I
eletrénica



% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5562307 e o
. cédigo CRC 014DC78A.

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NGP

Portaria 7/2020

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribuicbes e em conformidade com o art.
19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

e os servidores Marlon da Costa, matricula 43492 e Albertina Leila da Silva, matricula
46511, indicados pelos servidores da area;

e os servidores Jonatan Tonon, matricula 42876 e Danielle Cristina Rodrigues Hissamoto,
matricula 43720, indicados pelo dirigente maximo do érgéo;

para composicdo de comissao para realizagdo da terceira avaliacdo de desempenho no
estagio probatério da servidora Andressa Moreira Icker, matricula 49166.

; Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
m ; Secretario (a), em 31/01/2020, as 09:29, conforme a Medida Proviséria
';ﬂg"'; i.*'J_]
e

1

Je‘- 'j
asainalura L‘;‘
| eletrdnica

@"5 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
. Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NGP

Portaria 6/2020

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribuicbes e em conformidade com o art.
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19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

e os servidores Marlon da Costa, matricula 43492 e Albertina Leila da Silva, matricula
46511, indicados pelos servidores da area;

e os servidores Jonatan Tonon, matricula 42876 e Danielle Cristina Rodrigues Hissamoto,
matricula 43720, indicados pelo dirigente maximo do érgéo;

para composicdo de comissado para realizagdo da terceira avaliacdo de desempenho no
estagio probatério do servidor José Ricardo Schutz, matricula 49253.

Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,

JEi! i

m :l| Secretario (a), em 31/01/2020, as 09:29, conforme a Medida Proviséria
sxinswre @5_%5 ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
. Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

PORTARIA 023/2020 - SES-NGP

DISPOE SOBRE A DISPENSA E DESIGNACAO PARA CARGO DE FUNCAO
GRATIFICADA

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal da Saide, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR a servidora Rubia Harmel, matricula 46522, atual cargo
Psicologa, da Funcao Gratificada de 50%, responsivel pela Coordenacdo do Centro de
Atencao Psicossocial (CAPS III) Dé Lirios, a partir de 31/01/2020.



Art. 2° DESIGNAR a servidora Rubia Harmel, matricula 46522, atual cargo
Psicologa, da Funcdo Gratificada de 60%, responsdvel pela Coordenacio do Centro de
Atencio Psicossocial (CAPS III) Dé Lirios, a partir de 01/02/2020

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 31/01/2020, as 12:06, conforme a Medida Proviséria
#J 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
B Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sell o
assinatura
eletrénica

o f-&_n c6digo CRC 7C5321F2.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

PORTARIA 024/2020 - SES-NGP

DISPOE SOBRE A DISPENSA PARA CARGO DE FUNCAO GRATIFICADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Secretario Municipal da Sadde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR a servidora Elisangela Rumor Paul, matricula 36899, da
Funcao Gratificada de 60%, responsavel pela Coordenacao do Laboratério Municipal, a partir
de 31 de janeiro de 2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacio.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

1
Sell o
assinatura
eletrénica

ﬁm Lj Secretario (a), em 31/01/2020, as 12:06, conforme a Medida Provisdria
d _fg:; #J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
P e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.NAD

PORTARIA N° 002/2020

O Secretdrio de Protecdo Civil e Seguranca Publica, no exercicio de suas
atribuicdes, e com fundamento no §3°, do art. 4° da Lei Complementar n° 397, de 19 de dezembro
de 2013, alterada pela Lei Complementar n°® 554, de 23 de dezembro de 2019:

Dispensa, a partir de 31/01/2020:

Eduardo Ferraz dos Santos Sontag, matricula n® 45546, Guarda Municipal
lotado na Secretaria de Protecdio Civil e Seguranga Publica, da Funcao Gratificada de
Comandante da Guarda Municipal de Joinville, remunerada com a gratificac@o estabelecida no
art. 10, III da Lei Complementar n°® 397.

Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicag@o.

Braulio Cesar da Rocha Barbosa

Secretario de Protecao Civil e Seguranca Piblica

Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha
m :l] Barbosa, Secretario (a), em 31/01/2020, as 15:12, conforme a Medida
| %5 ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
W = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_']

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.NAD

PORTARIA N° 003/2020

O Secretario de Protecdo Civil e Seguranca Publica, no exercicio de suas
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atribui¢des, e com fundamento no §3°, do art. 4° da Lei Complementar n® 397, de 19 de dezembro
de 2013, alterada pela Lei Complementar n° 554, de 23 de dezembro de 2019:

Designa, a partir de 01/02/2020:

- Newton Wilson Rodrigues, matricula n® 45538, Guarda Municipal lotado
na Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica, para ocupar a Funcao Gratificada de
Comandante da Guarda Municipal de Joinville, remunerada com a gratificacdo estabelecida no
art. 10, III da Lei Complementar n° 397, que serd devida durante o periodo de efetivo exercicio e
majorada desde sua instituicdo pelos mesmos indices concedidos anualmente para reajuste geral de
vencimentos dos servidores do Municipio de Joinville, ndo se incorporando aos vencimentos € nem
servindo de base para o recolhimento ou obtencdo de beneficios previdencidrios.

Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacio.

Braulio Cesar da Rocha Barbosa

Secretario de Protecao Civil e Seguranca Piublica

; Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha
‘m L:ll Barbosa, Secretario (a), em 31/01/2020, as 15:12, conforme a Medida

ff; ?J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
selt &
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.NAD

PORTARIA N° 004/2020

O Secretirio de Protecio Civil e Seguranca Publica, no exercicio de suas
atribui¢des, e com fundamento no §3°, do art. 4° da Lei Complementar n® 397, de 19 de dezembro
de 2013, alterada pela Lei Complementar n° 554, de 23 de dezembro de 2019:

Designa, a partir de 01/02/2020:

- Rafael Tomaz Ouriques, matricula n° 45519, Guarda Municipal lotado
na Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica, para ocupar a Funciao Gratificada de
Corregedor da Guarda Municipal de Joinville, remunerada com a gratificacio estabelecida no
art. 10, IV da Lei Complementar n° 397, que serd devida durante o periodo de efetivo exercicio e
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majorada desde sua instituicdo pelos mesmos indices concedidos anualmente para reajuste geral de
vencimentos dos servidores do Municipio de Joinville, ndo se incorporando aos vencimentos e nem
servindo de base para o recolhimento ou obtencdo de beneficios previdencidrios.

Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacio.

Braulio Cesar da Rocha Barbosa

Secretario de Protecao Civil e Seguranca Piublica

Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha

il
S€I o
assinatura
eletronica

m L:ll Barbosa, Secretario (a), em 31/01/2020, as 15:12, conforme a Medida
kr _fg’? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5566436 e o
c6digo CRC F6E86F05.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA N° 044/2020

O Diretor-presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n°® 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto
n° 30.142, de 30 de novembro de 2017;

Designa:

Art. 1° - Membros para compor a Comissdo de Revisio de Obitos do Hospital
Municipal Sédo José:

e Dra. Ana Leticia Dalcin Lago — Matricula n® 70700 — Presidente;

e Dra. Maria Adelaide dos Santos Rodrigues de Deus - Matriculan® 76511 -
Vice-Presidente;

e Dra. Juliana Polido de Araudjo — Matricula n® 82155 — Membro;

e Miriam Franciane Schimanoski Brikalski de Souza - Matricula n° 80011 -
Membro;
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e Marilaine Guimaraes Pires - Matricula n® 89911 - Membro;

e Patricia Murtinho Pereira - Matricula n° 93844 - Secretaria;

Art. 2° - Revoga-se a Portaria n° 029/2017 de 12 de Maio de 2017;

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicacio.

Jean Rodrigues da Silva

Diretor-Presidente Hospital Sao José

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:47, conforme a Medida
o g F'—l] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
asainalura L ki
eletrénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 030/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n° 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidlora FERNANDA PERITO DE AGUIAR,
matricula 78199, cargo FISIOTERAPEUTA, que foi devidamente indicada pela COREMU, para
a funcdo de SUPERVISORA n o Programa de Residéncia Multiprofissional em Terapia



Intensiva, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio

: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
im L:ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
fg"; ?J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEIl o
assinatura
eletronica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 031/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n° 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor IVONEI BITTENCOURT, matricula 69044,
cargo ENFERMEIRO, que foi devidamente indicado pela COREMU, para a funcdo de
SUPERYVISOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Neurologia, pelo prazo de 2
(dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
@ L:ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEI- j
¥
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 032/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sdo José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor ANTONIO BEDIN, matricula 78699, cargo
MEDICO ANESTESISTA, que foi devidamente indicado pela COREME, para a fungdo de
SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia, pelo prazo de 2 (dois
anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

JEI! ___I] m __,] Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
assinawora - | S L) proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 033/2020- HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes,
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RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidlora CARLA HELOISA CABRAL MORO,
matricula 78822, cargo MEDICA NEUROLOGISTA ADULTO, que foi devidamente indicada
pela COREME, para a fungdo de SUPERVISORA no Programa de Residéncia Médica em
Neurologia, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
; __,] Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 034/2020- HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor GLAUCO ADRIENO WESTPHAL,
matricula 55729, cargo MEDICO PLANTONISTA INTENSIVISTA, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a funcdo de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
em Medicina Intensiva, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
o g iﬁ] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 035/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor HAMILTON CAMARGO RIBAS FILHO,
matricula50439, cargo MEDICO ORTOPEDISTA, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a fun¢cdo de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
em Ortopedia e Traumatologia, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio

: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
m Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
- '_'“' =i

1.
Sel =_—_']
assinatura I“?
eletrinica

Aéh Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 036/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

28 de 80



DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidlor HENRIQUE AYZEMBERG, matricula
697717, cargo MEDICO PLANTONISTA ORTOPEDISTA, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a funcdo de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
em Ortopedia - Cirurgia da Mao, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

S EI! ‘L'j.—_'] ; M 'l' ﬁ] Dire.t()’r Fa) 0Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, confoime a Medida
sxinswwe %5,3::5 - Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 037/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:
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Art. 1° DESIGNAR o servidor HERCILIO FRONZA JUNIOR, matricula
33875, cargo MEDICO PLANTONISTA INTENSIVISTA ADULTO, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a funcdo de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
em Patologia, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

il
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eletrénica

@ L:ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
'ff; ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 038/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora LUCIANE MONICA DEBONI, matricula
53989, cargo MEDICA NEFROLOGISTA, que foi devidamente indicada pela COREME, para
a fun¢do de SUPERVISORA no Programa de Residéncia Médica em Nefrologia, pelo prazo de
2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
iﬁﬁ L:ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
ff; ?J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

N S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 040/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sdo José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor NISO EDUARDO BALSINI, matricula
89799, cargo MEDICO PLANTONISTA ORTOPEDISTA, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a fun¢do de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
em Ortopedia Traumatologia - Ano Opcional R4, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de
01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

JEII :'] Tim . il Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
assinatura L Jg."ﬁ L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 041/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
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DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sdo José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidlor HELBERT DO NASCIMENTO LIMA,
matricula 70644, cargo MEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a funcdo de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
em Clinica Médica, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

= .
| ’} i Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
SELR)| @y Diretor @1 o
i e %3,%‘ — Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
PORTARIA 039/2020 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES NO
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771 de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:
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Art. 1° DESIGNAR o servidlor MURILO PILATTI SANTOS, matricula
78288, cargo MEDICO PLANTONISTA CIRURGIA GERAL, que foi devidamente
indicado pela COREME, para a funcdo de SUPERVISOR no Programa de Residéncia Médica
Cirurgia Geral e Cirurgia Basica, pelo prazo de 2 (dois anos) a partir de 01/02/2020;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
jm L:ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida
_?f; ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

Portaria n® 473/2020

Portaria da Lista de Classificacdo Geral Proviséria do
Concurso Publico Edital 004-2019-SGP, para
provimento do cargo de Guarda Municipal do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Protec@o Civil e Seguranca
Publica do Municipio de Joinville, de acordo com a
Lei Complementar Municipal n® 397/2013.

A Secretéria de Gestao de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar piblico o Resultado da 3° Fase - Prova de Aptiddo Fisica do Concurso Publico para
provimento do cargo de Guarda Municipal - Edital 004-2019-SGP, e a Lista de Classificagdo Geral
Proviséria, na forma do item 1.5.2 do Edital, informando ntimero de inscri¢do, nome completo, data
de nascimento, Inscricio PCD, Resultado Inscricdo PCD, a pontuacdo obtida pelo candidato, em
ordem de classificagcdo geral provisoria.

Esta publicacdo possui como anexo o documento: Lista de Classificacdo Geral Proviséria do

Concurso Publico do Concurso Publico para provimento do cargo de Guarda Municipal de Joinville
- Edital 004-2019-SGP SEI 5568974
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; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
jm L:ll (a), em 31/01/2020, as 18:50, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
-i},}’uﬁé:; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

Portaria n® 474/2020

Portaria de Convocagdo para Realizacdo da Avaliacdo
Psicoldgica do Concurso Publico Edital 004-2019-
SGP, para provimento do cargo de Guarda Municipal
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Protecdo Civil e
Seguranca Pidblica do Municipio de Joinville, de
acordo com a Lei Complementar Municipal n°
397/2013.

A Secretéria de Gestao de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o local e hordrio para realizacdo da Avaliacdo Psicolégica, em atendimento item
8.3 do Edital de Concurso Publico n° 004-2019-SGP e convocar os candidatos para
comparecimento, conforme cronograma abaixo:

|- LOCAL DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
Unidade de Saude do Servidor - USS (22 andar) localizada na UBSF Bucarein

Rua Inacio Bastos, 555 — Bucarein — Joinville — SC

Il- DATA E HORARIO
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Data da Prova: 04/02/2020 (Terca-feira)
Horario de entrada no local da Avaliac¢io Psicolégica: 8h00min
Lista de Classificacao Geral
PROVA DE
INSCRICAO PROVA OBJETIVA APTIDAO
FISICA
INSCRICAO NOME NASCIMENTO | HGA* | LP! | MAT3 | CE3 | MCG | MCE | PONTUACAO | SITUACAO
78300087146 | THAISSA TONINI | 08/02/1988 9 5 14 | 36 56 92 Apto
OSMAR FRANCO
78300074847 LOPES 19/06/1988 9 4 14 | 34 56 90 Apto
RANGEL
78300083933 ELISANDRO 18/02/1990 8 5 14 | 34 56 90 Apto
GODINHO
GABRIEL
78300077575 |  VICENTE DA 17/05/1991 9 4 14 | 34 56 90 Apto
SILVA
NEIDE PEREIRA
78300074535 GOMES 21/02/1976 8 5 13| 36 52 88 Apto
ORTONCELLI
CHARLENE
78300080915 | SMOLARCKI 16/02/1982 9 5 13| 36 52 88 Apto
GUTERRES
EDSON ALVES
78300082096 | Lo\ Al VES 11/06/1976 7 5 14 | 30 56 86 Apto
OSIEL ROSENDO
78300082118 DA SILVA 06/06/1980 8 3 15| 26 60 86 Apto
78300075032 REN/;ISSVILA 15/08/1985 9 4 13 | 34 52 86 Apto
VINICIUS
78300087565 | o b~ BASE 04/10/1986 6 5 14 | 30 56 86 Apto
JHONATHAN
78300083360 PFEIFFER 22/06/1995 8 5 13 | 34 52 86 Apto
URBAINSKI
DANIEL CIUFFO
78300075042 GOMES 26/12/1982 7 3 14 | 28 56 84 Apto
DIEGO MARQUES
78300074661 PEREIRA DE 26/03/1984 7 5 13 | 32 52 84 Apto
OLIVEIRA
RENAN GODOY
78300078987 | L\ | HEIRO 09/08/1984 8 4 13| 32 52 84 Apto
SANDERLEI
78300074528 WELTER 13/02/1985 6 4 14 | 28 56 84 Apto
CARLOS
78300087740 |  ADRIANO DE 22/10/1986 8 4 13| 32 52 84 Apto
SIQUEIRA
EDUARDO
78300074738 | L o COUSA 05/04/1988 6 5 14 | 28 56 84 Apto
78300077944 | DARLON FARIAS | 17/08/1988 6 3 15 | 24 60 84 Apto
SCHELLEN
78300089356 ALYKA 19/06/1992 7 4 13| 32 52 84 Apto
MACHADO
LUIZ CARLOS
78300081111 | b TUNIOR | 19/02/1996 10 4 12 | 36 48 84 Apto
ALEXANDRO
78300076125 | RODRIGUES DA 16/12/1975 7 5 13 | 30 52 82 Apto
SILVA
VITOR GOMES
78300075688 BARBOSA 30/11/1978 8 4 14 | 26 56 82 Apto
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JANAINA
78300085114 | NOGUEIRA DE 06/04/1994 5 4 4 14 | 26 56 82 Apto
OLIVEIRA
RENAN MARCEL
78300074735 VARGAS 22/01/1996 7 2 4 14 | 26 56 82 Apto
HELIO VIEIRA DO
78300084912 | 1 <o 29/05/1979 4 4 4 14 | 24 56 80 Apto
EDER BENITES
78300082693 | DE ALMEIDA 10/01/1982 6 5 3 13 | 28 52 80 Apto
DOS SANTOS
LAZARO ARAUJO
78300077581 | L0 < < NTOS 22/05/1982 8 5 3 12 ] 32 48 80 Apto
DAIANE DOS
78300082072 | ¢\ 00 ARZUM 21/04/1984 7 4 3 13 | 28 52 80 Apto
TIAGO VINICIUS
78300080411 | " 0 BINTO 12/11/1984 7 4 5 12| 32 48 80 Apto
JONATAN
78300078144 VARGAS 01/01/1986 8 4 4 12| 32 48 80 Apto
WAGNER
78300088707 BOTELHO 06/05/1990 7 4 3 13 | 28 52 80 Apto
BERNARDES
FABIOLA
78300074904 MAYARA 20/04/1992 6 4 4 13 | 28 52 80 Apto
KLITZKE
EDUARDO
78300088605 | (1o e rrowskr | 21/05/1992 8 4 4 12| 32 48 80 Apto
Data da Prova: 04/02/2020 (Terca-feira)
Horario de entrada no local da Avaliacao Psicolégica: 8h00min
Lista de Classificacao dos candidatos com deficiéncia - PcD
PROVA DE
INSCRICAO PROVA OBJETIVA APTIDAO
FISICA
INSCRICAO NOME | NASCIMENTO | HGA* | LP' | MAT3 | CE? | MCG | MCE | PONTUACAO | SITUACAO
MARCIANO
78300088285 | "\ (e 21/10/1984 4 3 13| 26 52 Apto

Referéncia aos acertos de cada disciplina.
* HGA - Disciplinas Histéria e Geografia de Joinville e Atualidade
1. LP - Disciplina Lingua Portuguesa.

3. CE - Disciplina Conhecimentos Especificos.

2. MAT - Disciplina Matematica.

Art. 2° Prestar as seguintes orientagdes aos candidatos, sem prejuizo da observacdo das demais
regras contidas no Edital:

a) Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a Avaliacdo Psicolégica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos ao hordrio estabelecido no cronograma. Serd eliminado

o candidato que nao adentrar ao local da avaliacdo no hordrio estabelecido neste instrumento;

b) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizagdo da
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Avaliagdo Psicoldgica e o comparecimento no horério determinado;

¢) Serd vedada a entrada no local da Avaliacdo Psicolégica os candidatos que se apresentarem apos
o inicio da aplicacdo da Avaliacdo Psicoldgica seja qual for o motivo alegado para o atraso, sendo
eliminado do Concurso Publico;

d) O Municipio de Joinville ndo garante a disponibilidade de estacionamento no local da Avaliacao
Psicoldgica;

e) Ndo haverd, em qualquer hip6tese, segunda chamada para qualquer Avaliacdo Psicol6gica, nem a
realizacdo de avaliag¢@o fora do hordrio e local marcados para todos os candidatos;

f) O Municipio de Joinville ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagao
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica deste Concurso
Publico;

g) Para realizacdo da Avaliacdo Psicolégica o candidato deverd, apresentar o documento de
identificac@o pessoal estabelecido no item 5.11.1 do edital;

h) Serdo considerados documentos de identificagdo pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Pablico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (com foto);

i) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da Avaliacio
Psicolégica, documento original de identificacio por motivo de perda, roubo ou furto, deverd
apresentar o registro original de Boletim de Ocorréncia expedido por Orgdo Policial com prazo
maximo de 30 (trinta) dias, devendo o candidato ser identificado no documento oficial;

j) Por ocasido da realizacdo das avaliacOes, serd eliminado o candidato que ndo apresentar
documento de identificag@o original na forma definida no item 5.11.1 do edital;

k) Nao serd permitida a presenca de terceiros (acompanhantes) nos locais especificos destinados a
realizacdo das Avaliagcdo Psicoldgica;

I) Nao serd permitida a entrada de candidatos portando armas, bem como ndo serd permitida a
utilizacdo de relégios de qualquer espécie, bipe, telefone celular, Walkman, receptor, gravador,
maquina fotogréfica e aparelhos eletronicos de qualquer espécie;

m) A Pesquisa Social deverd ser entregue dentro de envelope opaco, lacrado e identificado com seu
nome, nimero de inscricdo e nome do cargo a que concorre, os documentos da pesquisa social, de
acordo com o item 8.5.1 do edital;

n) Este documento nao desobriga ao candidato de fazer a leitura do Edital.

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
‘im L:ll (a), em 31/01/2020, as 18:49, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

| ?1  de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 5568754/2020 - SEFAZ.UFT
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Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Edital de Notificacao de Lancamento

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuicoes, CIENTIFICA os
contribuintes abaixo relacionados da constituicio do crédito tributario formalizado
relativo ao IPTU, conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n? 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certidao para cobranca judicial.

A ciéncia da citada Notificagdo de Tributos sera dada pelo presente Edital, nos termos do
inciso lll do art. 93 e inciso Ill do art. 94, ambos da Lei Municipal n® 1330/73.

Contribuinte: Carlos Eduardo Mathies — CPF: 004.555.149-92
Notificacao de Tributos n® 263/2019

Imével: 09.20.00.26.0921.0002

Fundamentacao Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n® 389/2013.

Atualizacdo Monetaria: Art. 10, § 32 da Lei Municipal 1.715/79 com redagéo dada pela LCM
305/2009.

Base de Célculo do Imposto: art. 52 da Lei Complementar n® 389/2013.

Aliquota: 0,65% - art. 17, |, alinea “b” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:

IPTU DIFERENCA

R$ 5.504,32

(+) ATUALIZACAO SELIC
R$ 1.070,55
=TOTAL

R$ 6.574,87

Contribuinte: Ana Gléria Sdrigotti Miers — CPF: 322.355.269-34
Notificacao de Tributos n? 232/2019

Imével: 13.20.33.77.0347.0001

Fundamentagéao Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n® 389/2013.

Atualizacdo Monetaria: Art. 10, § 3% da Lei Municipal 1.715/79 com redacao dada pela LCM
305/2009.

Base de Célculo do Imposto: art. 52 da Lei Complementar n® 389/2013.

Aliquota: 1,50% - art. 17, ll, alinea “b” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:
IPTU DIFERENCA
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R$ 26.357,24

(+) ATUALIZAGAO SELIC
R$ 7.301,28

- TOTAL

R$ 33.658,52

Contribuinte: Eva Gongalves Padilha — CPF: 026.922.989-26
Notificacao de Tributos n® 250/2019

Imével: 13.11.43.02.0423.0001

Fundamentagéo Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n? 389/2013.

Atualizagéo Monetaria: Art. 10, § 3° da Lei Municipal 1.715/79 com redagéo dada pela LCM
305/2009.

Base de Célculo do Imposto: art. 5° da Lei Complementar n® 389/2013.

Aliquota: 1,50% - art. 17, Il, alinea “b” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:

IPTU DIFERENCA

R$ 8.852,69

(+) ATUALIZACAO SELIC
R$ 1.721,78
=TOTAL

R$ 10.574,47

Contribuinte: Luciana Alice Finkbeiner — CPF: 721.548.109-34
Notificacao de Tributos n® 05/2020

Imovel: 13.20.21.49.0083.0002 a 0006

Fundamentagéo Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n® 389/2013.

Atualizacdo Monetaria: Art. 10, § 32 da Lei Municipal 1.715/79 com redagéo dada pela LCM
305/20009.

Base de Célculo do Imposto: art. 52 da Lei Complementar n® 389/2013.

Aliquota: 0,50% - art. 17, |, alinea “a” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:

IPTU DIFERENCA

R$ 1.554,39

(+) ATUALIZACAO SELIC
R$ 193,52

=TOTAL

R$ 1.747,91

Contribuinte: Emerson Joao de Freitas — CPF: 772.733.469-34
Notificagcao de Tributos n® 223/2019

Imével: 13.11.00.01.5942.0000

Fundamentagao Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n® 389/2013.
Atualizacdo Monetaria: Art. 10, § 3° da Lei Municipal 1.715/79 com redagéo dada pela LCM
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305/2009.
Base de Célculo do Imposto: art. 5° da Lei Complementar n® 389/2013.
Aliquota: 0,50% - art. 17, |, alinea “a” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:

IPTU DIFERENCA

R$ 5.766,59

(+) ATUALIZACAO SELIC
R$ 1.597,33
=TOTAL

R$ 7.364,12

Contribuinte: Eva Gongalves Padilha — CPF: 026.922.989-26
Notificacao de Tributos n® 252/2019

Imovel: 13.11.43.02.0423.0002

Fundamentagéo Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n? 389/2013.

Atualizacdo Monetaria: Art. 10, § 32 da Lei Municipal 1.715/79 com redagéo dada pela LCM
305/20009.

Base de Célculo do Imposto: art. 52 da Lei Complementar n® 389/2013.

Aliquota: 0,65% - art. 17, |, alinea “b” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:

IPTU DIFERENCA

R$ 3.375,48

(+) ATUALIZACAO SELIC
R$ 656,80

=TOTAL

R$ 4.031,98

Contribuinte: Luciano Fabricio Gibim — CPF: 007.624.779-11
Notificacao de Tributos n® 233/2019

Imovel: 13.30.05.60.0805.0005

Fundamentagao Legal:

Incidéncia IPTU: Art. 12 da Lei Complementar n® 389/2013.

Atualizacdo Monetaria: Art. 10, § 3° da Lei Municipal 1.715/79 com redagéo dada pela LCM
305/20009.

Base de Célculo do Imposto: art. 52 da Lei Complementar n® 389/2013.

Aliquota: 0,50% - art. 17, |, alinea “a” da Lei Complementar n® 389/2013.

Valor:

IPTU DIFERENCA

R$ 3.929,30

(+) ATUALIZACAO SELIC
R$ 1.088,47
=TOTAL

R$ 5.017,77
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Documento assinado eletronicamente por Jefferson Luiz Roesler,

EI y i | Servidor(a) Pablico(a), em 31/01/2020, as 17:37, conforme a Medida
SCEB| LD mvrenas0s :
S %{%‘5 =) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL SEI N° 5568766/2020 - SEFAZ.UFT
Joinville, 31 de janeiro de 2020.
Edital de Notificacao de Lancamento
Multa por Descumprimento de Obrigacao Tributaria Acessoéria

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuicoes, CIENTIFICA o
contribuinte abaixo relacionado a respeito da préatica de infracdo a legislacao tributaria
municipal prevista no art. 39, § 32, Il, da Lei Complementar Municipal n® 155/2003, pela
qual atribui-lhe a penalidade de 1 (uma) Unidade Padrao Municipal — UPM, equivalentes a
R$ 294,66 (duzentos e noventa e quatro reais e sessenta e seis centavos), utilizando como
referéncia o exercicio de novembro/2019.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n? 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certidao para cobranca judicial.

Contribuinte: Artegrill Industria e Comercio de Grelhas e Espetos Eireli — CNPJ:
05.768.244/0001-32 — Auto de Infracdao n2 140/2019 — Fundamentacao Legal: art. 39, §
39, I, da Lei Complementar Municipal n® 155/2003 — Penalidade: 1 (dez) UPM — Unidade
Padrdao Municipal.

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Luiz Roesler,

lII iy 3 . Servidor(a) Puablico(a), em 31/01/2020, as 17:38, conforme a Medida
SCI 2| B oy Servidor(@) Piblico(a) !
axsinawe ;_ﬁu_ﬁ — Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 5552894/2020 - SAP.USU.ACO

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°176/2019 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Miguel Angelo Bertolini e por
sua Diretora Executiva, Sr* Rubia Mara Beilfuss e, a empresa contratada Alta Comercial
Eireli, que versa sobre aquisicao de carnes destinadas a alimentacfo escolar dos alunos da rede
municipal de ensino de Joinville. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a
dotagcdo orcamentaria n° 817/2020 - 0.6001.12.306.7.2.2176.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo. Justifica-se para fins
de adequagdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 5516903 - SED.UAE.

——— ; Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor

. | y i a) Executivo (a), em 30/01/2020, as 17:58, conforme a Medida
seil g| M e w
1 “J

sxinswwe é&ﬁ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
_— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

——r] . Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
JEI! ; Lﬁ m LEII Secretario (a), em 30/01/2020, as 18:02, conforme a Medida Proviséria
sxinswe _I'ﬁﬁ_u_g:; n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

_— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 5555730/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, através do Hospital Municipal Sao José, inscrito no CNPJ sob
n® 84.703.248/0001-09, autoriza a empresa VALDEMIR MAXIMIANO, localizada a Rua
Orestes Guimaraes, n° 720, Bairro América, Joinville-SC, CEP 89.204-060, inscrita no CNPJ sob o
n°® 14.170.800/0001-65, através do Termo de Contrato n® 015/2020, celebrado entre as partes em
28/01/2020, através da Dispensa de Licitacdo Dispensa de Licitagdo n® 08/2020 a dar inicio aos
servicos de contratacdo de empresa para realizagdo de servico de chaveiro, afim de atender as
necessidades do Hospital Sao José e da Secretaria Municipal de Saude, a partir de 30/01/2020.
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) . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
. |- 5 .y E ti 31/01/2020, as 08:39 f Medida Proviséri
JEI- Lllll JE‘ Lllll xecutivo (a), em , as 08:39, conforme a Medida Provisdria

;f;jfr‘g;';;; "':?f'_d_ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
) : Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
S e“ d ﬂ L':ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 10:15, conforme a Medida
;f;jfr‘g;';;; L _':""'"?f'_d_ ?J Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| Rkl TS Jo e b S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 5563498/2020 - SECULT.UCP.APP

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

O Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Cultura e Turismo,
através do Convénio n° 798746/2013 - MinC, celebrado com a Unido, por intermédio do Ministério
da Cultura/Secretaria da Cidadania e da Diversidade Cultural/SCDC, no uso de suas atribui¢des,
torna publico e de conhecimento dos interessados, a Ata de avaliag@o para as etapas de classificacao,
pré-iniciacdo e audicdo aos candidatos alunos bolsistas participantes dos editais de Processo Seletivo
n° 01/2019 SECULT e Processo Seletivo n° 02/2019 SECULT. Processo Seletivo que visa a
concessao de 60 (sessenta) bolsas de estudo (parte integrante do Projeto "Arte Por toda Parte".

Segue em anexo ATA n° 02, documento SEI N°5563559 , informando os nomes
dos alunos habilitados e aptos a realizarem a matricula conforme data e local, informado na ATA.

; Documento assinado eletronicamente por Jose Raulino Esbiteskoski,
im d Secretario (a), em 31/01/2020, as 11:24, conforme a Medida Proviséria
1 ope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el
JCL 5
JS.!II"I:?III_J!J
eletronica

EXTRATO SEI N° 5566586/2020 - HMSJ.UFFH.AGC
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Joinville, 31 de janeiro de 2020.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, através do Hospital Municipal Sao José, inscrito no CNPJ sob
n°® 84.703.248/0001-097, autoriza a empresa Josiane de Moraes - ME, localizada 2 Rua Miosdétes,
n°® 1741, Bairro Fatima, Joinville-SC, CEP 89.229-272, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.551.439/0001-
26, através do Termo de Contrato n° 018/2020, celebrado entre as partes em através do Pregdo
Eletronico n® 045/2019 a dar inicio aos servicos de Contratacdo de empresa especializada em
servicos de serralheria, para fornecimento e instalacdo de itens de serralheria, para atender as
necessidades do Hospital Municipal Sao José, a partir de 31/01/2020

——r] ; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEI! El jm L‘;ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:24, conforme a Medida Proviséria
R . ‘ & ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

——r] . Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
|- % i ¢ Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:24, conforme a Medida
SEI' )| @ o Diretor @1 : : . confor
il _,ﬂaﬁ-ﬁ;_ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 5566644/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, através do Hospital Municipal Sao José, inscrito no CNPJ
sob o n° 84.703.248/0001-09, autoriza a empresa EMPREITEIRA ZERMIANI LTDA,
localizada a Rua Julio Stolf, n°® 175, Bairro Vila Nova. Joinville-SC, CEP 89.237-600, inscrita no
CNPIJ sob o n°® 03.627.184/0001-02, através do Termo de Contrato n° 012/2020, celebrado entre
as partes em 24/01/2020, através da Dispensa de Licitagdao n°® 04/2020 a dar inicio aos servicos
de Contratacdo de empresa para prestar servico de jardinagem nas dependéncias do Hospital
Municipal Sdo José, a partir de 31/01/2020.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lij Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:24, conforme a Medida Provisoria
#J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sl &

eletrbnica
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
f‘m Lj Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:24, conforme a Medida
_ff; ?J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

TR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sell o
assinatura
eletrénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
® https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5566644 ¢ o
i, codigo CRC C29FF594.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5556342/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Savde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 134/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satiide/Fundo
Municipal da Satude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada BMH PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA EPP, que versa sobre a
Aquisicdo de materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Sadde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José assinada em
20/01/2020, no valor de R$ 42.600,00 (quarenta e dois mil e seiscentos reais).

) . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEI! Lj im L:ll Executivo (a), em 30/01/2020, as 14:08, conforme a Medida Proviséria
sxinswwe £ _:ﬁ%’fj:; 3 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

¥ Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JE'! : Lj m Lj Secretario (a), em 31/01/2020, as 08:34, conforme a Medida Proviséria
it el : _:ﬁ%’_ﬁé:; 3 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

== Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

: ;i.*",l-:._u:’%'j:i_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘E:E,:-:-_“_Eﬂ_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5556342 e o

gt c6digo CRC 2D199EFS.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5557703/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Saude leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autoriza¢do de
Fornecimento n° 145/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada LABORATORIOS B. BRAUN S.A, que versa sobre a Aquisicio de solucdes
parenterais de grande volume, nutricdo parenteral total (NPT), eletrdlitos, liquido de perfusio,
solug@o de hemodidlise, soros e solugdes, para atendimento das unidades da Secretaria Municipal de
Saide e Hospital Municipal Sao José assinada em 20/01/2020, no valor de R$ 26.900,00 (vinte e
seis mil e novecentos reais).
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) . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEI' L‘:ll j@‘ L‘:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 08:51, conforme a Medida Proviséria
:f;;?g;f;; -;égf}:; ?J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
a ; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEI' L‘:ll i@ L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 12:05, conforme a Medida Proviséria
assinatura é@f%f ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5563164/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 194/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada SUPRIMOVEIS EIRELI - EPP, que versa sobre a Aquisi¢do de méveis sob medida a
serem utilizados na Secretaria Municipal de Satide e Hospital Municipal Sao José de Joinville
assinada em 30/01/2020, no valor de R$ 113.997,95 (cento e treze mil novecentos e noventa e sete
reais e noventa e cinco centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
I Executivo (a), em 31/01/2020, as 10:26, conforme a Medida Proviséria
seil ;| % a , 451026,

S ) 28 n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
| e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Li:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 12:05, conforme a Medida Proviséria
7

seil o] .

assinatura o | ?f; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrbnica ol ;-1‘ = ..
—_— - Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5562646/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Saude leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 164/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada POTENCIA COMERCIO PRODUTOS INFORMATICA EIRELI, que versa sobre a
Aquisi¢cdo de Condicionadores de Ar e Cortinas de Ar, com Instalacdo para as Unidades da
Secretaria Municipal da Sadde e do Hospital Municipal Sdo José de Joinville assinada em

46 de 80



30/01/2020, no valor de R$ 1.960,00 (um mil novecentos e sessenta reais).

= Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEII d -lm L‘j Executivo (a), em 31/01/2020, as 10:26, conforme a Medida Proviséria
:Is;;?g;-::; _';'Eas 'ff; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
= Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEII Ll:ll -lm L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 12:05, conforme a Medida Proviséria
:f;-"rl;r:]'fc'; i'ﬂ? %‘f n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5562413/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Saude leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 161/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada POTENCIA COMERCIO PRODUTOS INFORMATICA EIRELI, que versa sobre a
Aquisicdo de Condicionadores de Ar e Cortinas de Ar, com Instalagdo para as Unidades da
Secretaria Municipal da Sadde e do Hospital Municipal Sdo José de Joinville assinada em
30/01/2020, no valor de R$ 1.960,00 (um mil novecentos e sessenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Li:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 10:26, conforme a Medida Provisoéria
[

seil o] .

;f;;:\g;f;; _'I'r_:g,ﬁff;_ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Li:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 12:05, conforme a Medida Proviséria
[

seil o] 4.

Ssingturs -_:%?jg:;. n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| Bkt I f Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5564758/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 65/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satde/Fundo
Municipal da Satdde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada MAYCON WILL EIRELI EPP, que versa sobre a Aquisi¢cdo de fraldas descartdveis e
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absorventes higiénicos para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal da Saidde e
Hospital Municipal Sdo José assinada em 29/01/2020, no valor de R$ 209.154,00 (duzentos e nove
mil cento e cinquenta e quatro reais).

. . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEII L,j ﬁm L‘:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria
gls;;fr\g;f_;; '_é,yf%‘f #J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
s ; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEII L,j jm L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria
gls;;fr\g;f_;; éﬁsfng #J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5563435/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 185/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satde/Fundo
Municipal da Satude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, que versa sobre a
Aquisi¢do de curativos especiais para atendimento a demanda de todas as unidades da Secretaria
Municipal da Sadde de Joinville e Hospital Municipal Sdo José assinada em 27/01/2020, no valor de
R$ 16.320,00 (dezesseis mil trezentos e vinte reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
I Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria
seil ;| o ,

sssinatura b o n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEII d -lm L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria

ié*; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

eletrénica |‘_l ';

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5563602/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Saude leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 129/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
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Municipal da Satude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada JOAO MED - COM. DE MAT. CIRURGICOS LTDA, que versa sobre a Aquisi¢io de
materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da Secretaria Municipal de
Satde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José assinada em 20/01/2020, no
valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

n Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEII Ll:ll ﬂ L‘j Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria
:?;-'?3:1':.:'; _j@,iﬁ 'ff; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

= Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEII d ﬂ L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria

'ff; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

eletrénica |‘_l "1

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5563602 e o

c6digo CRC 66B22B32.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5563661/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Saude leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n°® 130/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada JOAO MED - COM. DE MAT. CIRURGICOS LTDA, que versa sobre a Aquisi¢io de
materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da Secretaria Municipal de
Satde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José assinada em 20/01/2020, no
valor de R$ 48.600,00 (quarenta e oito mil e seiscentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria

seil o] 4.

Ssingius -_I%B lff; n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i TR —-— Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
I Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria
Jel Llj % Llj ’ ’ B

;Is;l-rr\g::;; "'._:g,is ; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—J = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5564090/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
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Secretaria de Saude leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 116/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada =~ DENTAL PRIME - PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS
HOSPITALARES - EIRELLI, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais Odontolégicos assinada em
20/01/2020, no valor de R$ 1.522,00 (um mil quinhentos e vinte e dois reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria

seil o] 4.

Ssingius -_I%B lff; n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
{ == Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Li:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria
7

seil’ d F

3?;.'?35'.“.:'5‘ _'I'»_ig,gjf;_ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5564334/2020 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 186/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, que versa sobre a
Aquisi¢cdo de curativos especiais para atendimento a demanda de todas as unidades da Secretaria
Municipal da Satdde de Joinville e Hospital Municipal Sao José assinada em 28/01/2020, no valor de
R$ 19.770,00 (dezenove mil setecentos e setenta reais).

= . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEII Ll:ll jm L‘:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria
sxinswe ,_é,yfg:; ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEII Ll:ll jm L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria
2?;.'?;';.”:5" ,_é,gj‘g:; ?J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

). https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5564334 ¢ o
codigo CRC 98C41380.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 5564446/2020 -
SES.UCC.AGT
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n°® 137/2020, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada A.V. COMERCIO ATACADISTA EIRELI, que versa sobre a Aquisi¢io de fraldas
descartdveis e absorventes higi€nicos para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal da
Satde e Hospital Municipal Sao José assinada em 29/01/2020, no valor de R$ 11.160,00 (onze mil
cento e sessenta reais).

= . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEII L‘:ll ;'m L‘j Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida Proviséria
;?;;?g:]'::; é,ﬁmﬁ:}f 1 pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Sl B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
= ; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

Lij Secretario (a), em 31/01/2020, as 16:27, conforme a Medida Proviséria
[]

|

sel A

;?;;?g:]'::; L‘j ‘ﬁ;’«? n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e ) SSSS pecreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

... = 1 "L
i ’-ﬂ% https /lportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5564446 ¢ o

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 5557975/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

Contrato: 021/2020 - Periodo: 30/01/2020 a 31/12/2020.

Empresa: Laboratorios B. Braun S/A, inscrita no CNPJ 31.673.254/0010-95.

Objeto: Aquisicdo de materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Sadde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
conforme Pregdo Eletronico n® 003/2019.

Valor: R$ 312.480,00 (trezentos e doze mil quatrocentos e oitenta reais).

Verba: 540 — 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 — 238.

= . Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEII L‘:ll ;!m L‘j Executivo (a), em 31/01/2020, as 08:39, conforme a Medida Proviséria
;?;;?g:]'::; fm%’; ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e J SRS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
= ; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

JE'I L‘j

assinatura

i eletrbnica -

Lij Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 10:15, conforme a Medida
?J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

e

]

A
L
L
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 5557418/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

Contrato: 018/2020 - Periodo: 29/01/2020 a 31/12/2020.

Empresa: Josiane de Moraes - ME, inscrita no CNPJ 05.551.439/0001-26.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servicos de serralheria, para fornecimento e
instalacdo de itens de serralheria, para atender as necessidades do Hospital Municipal Sdo José,
conforme Pregdo Eletronico n°® 045/2019.

Valor: R$ 44.415,30 (quarenta e quatro mil quatrocentos e quinze reais e trinta centavos).
Verba: 540 — 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 — 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 08:39, conforme a Medida Proviséria
[]

sejl 2 m .

sxinswe _:ﬁﬁfﬁ; n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
selt 2 AR 2 Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 10:15, conforme a Medida
assinatura L 'ﬁ_é,iﬁ’_ ;‘E‘f ?J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
eletrénica S o o

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 5555235/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 012/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Unifique Telecomunicagdes S/A

OBJETO: Prestacio de servicos de acesso a internet com links para comunicacdo do sistema de
telemetria comercial

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio eletronico n° 127/2019
VIGENCIA: 32 (trinta e dois) meses
VALOR: R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais)
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
__ Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 30/01/2020, as 13:40,
m L‘11| conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
:‘?"f‘;‘?':; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

=
sel g

eletrinica

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,

5
sel o

eletrinica

Li;ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 11:25, conforme a Medida
: ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 5557751/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 013/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Prestacdo de servicos de assisténcia odontoldgica - plano odontolégico coletivo.
OBJETO: Instituto de Previdéncia e Assisténcia Odontolégica Ltda - INPAO.
PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio eletronico n® 146/2019.

VIGENCIA: 26 (vinte e seis) meses.

VALOR: R$ 192.363,60 (cento e noventa e dois mil, trezentos e sessenta e trés reais e sessenta
centavos).

- Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
"'I ; __ Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 30/01/2020, as 14:07,
ﬂﬁ!& & H 5 conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

-

| cletronica i f;;- g Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
] ; Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
B B Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 11:25, conforme a Medida
SCE D] SR povicsre e 22002 4 11225, conforme o Medi
| e g . Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s -

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

£ i"-:i.ﬂé‘- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5557751 e o
iyt

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 5562204/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 005/2020
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A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, inciso I, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de LicitacOes e
Contratos - RLC da CAJ, a INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 005/2020, destinada a
AQUISICAO DE ELEMENTOS FILTRANTES PARA OS SISTEMAS DE DOSAGEM
DE GAS CLORO DAS ETA'S PIRAI E CUBATAO.

CONTRATADA: FLUID FEEDER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 04.785.664/0001-64, estabelecida na Rua Alzira Maruyama, 306/316, Vila Nova York,
CEP 03480-060, no Municipio de Sao Paulo, SP.

CONTA FINANCEIRA: 3.2.02.02.02 - Manuten¢ao Maquinas e Equipamentos.
DATA: 31/01/2020.
PRAZO: 60 (sessenta) dias.

VALOR TOTAL:R$ 1.223,60 (UM MIL DUZENTOS E VINTE E TRES REAIS E
SESSENTA CENTAVOS)

) ; Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
JEI! ; Lj 3@ Cll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 11:24, conforme a Medida
ot L , ___fﬁ:; *J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 31/01/2020, as 14:03,

=

—
; 1 g n
ﬂﬁ!; L?_'] % Lﬁ conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
| efetrbnica .'.;i}“,; - Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

30/01/2014.

i'j.-r_ . A autenticidade do documento pode ser conferida no site
* I_'-‘I'i:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5562204 e o
22 c6digo CRC A439C6BD.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 5551619/2020 - SAP.USU.ACO

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato n°
395/2017, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pela Sra. Sonia Regina Victorino Fachini, e a empresa Garagem Moderna Ltda EPP
, representada pelo Sr. Everson José Foltran Rigolino Juinior, que versa sobre a contratagdo de
empresa para prestacdo de servico de locacdo de veiculos. O Municipio adita o contrato
prorrogando o prazo de vigéncia em 14 (quatorze) meses, alterando seu vencimento para o dia
13/06/2021 e o prazo de execucdo em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia
29/01/2021. Justifica-se para o bom funcionamento do servico publico, em virtude da
imprescindibilidade quanto a utilizacdo didria desse veiculo para o pleno desenvolvimento do
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ensino, para atender a demanda de deslocamentos didrios pelos servidores da Secretaria de
Educacdo. Proporciona a melhoria do desempenho das atividades operacionais da Secretaria de
Educacio, que se destinam a dar continuidade a competéncia legal dos servidores para suas efetivas
necessidades de servicos para o deslocamento no Municipio e seu entorno, proporcionando
agilidade, eficiéncia e melhor qualidade na prestacdo do servigo publico a comunidade. Ademais,
¢ econdmica, uma vez que ndo tem necessidade de reabrir um novo processo licitatdrio, pois a atual
Contratada ja estd familiarizada com a execu¢@o do Contrato, estd ciente dos prazos de pagamento,
podendo assim ofertar condigdes mais vantajosas para a Administracdo, tendo assim um prego
melhor que o praticado pelo mercado (conforme identificado através das cotagdes SEI
n°® 5521304, 5521309 e 5521313), no qual eventuais proponentes ndo desfrutam deste
conhecimento, assim, o presente aditivo economiza tempo e dinheiro aos cofres ptiblicos. Destaca-se
que ha plena vantajosidade a Administrag@o tanto na prorrogacdo do Contrato, quanto na aplicacio
do reajuste, no qual, o valor contratual, mesmo a reajustado ainda serd em valor inferior a uma nova
contratacdo neste sentido. Em suma: a prorrogacdo/manutencdo do Contrato, mesmo com a
incidéncia do reajuste ao valor contratado traz ampla vantagem econdmica a Administragdo. Em
conformidade com os Memorandos SEI n° 5035549, n° 5419223, n°5521269 e n° 5537023 -
SED.NAD e Justificativa SEI n° 5035498, n°® 5419165 e n° 5537100 - SED.NAD e Parecer
Juridico SEI n°® 5349013 e Memorando SEI n® 5542001 - PGM.UAD.

a Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor

r_. I ;
JEI! : Lj jm L:ll (a) Executivo (a), em 30/01/2020, as 17:57, conforme a Medida
£ S’ffif 3 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

assinatura

letroni -
T I FEEEEE 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
JEI! ] lill m L‘ill Sfcretério (a), em 30/01/2020, as 18:03, conforme a Medida Proviséria
il _,"_&-f.__-,f; n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

e TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 5551583/2020 - SAP.USU.ACO

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracao e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato n°
386/2017, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pela Sra. Sonia Regina Victorino Fachini, e a empresa Garagem Moderna Ltda EPP
, representada pelo Sr. Everson José Foltran Rigolino Jinior, que versa sobre a contratacdo de
empresa para prestacdo de servico de locacdo de veiculos. O Municipio adita o contrato
prorrogando o prazo de vigéncia em 14 (quatorze) meses, alterando seu vencimento para o dia
08/06/2021 e o prazo de execucdo em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia
29/01/2021. Justifica-se em virtude que vérios setores necessitam diariamente e simultaneamente se
deslocar para atenderem as solicitagdes das escolas, bem como exercer suas atividades didrias,
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dentre os quais podemos citar: setor de obras e manutencdo, EJA, Supervisdo, Geréncia de
Unidades, dentre outros. Objetiva proporcionar a melhoria do desempenho das atividades
operacionais da Secretaria de Educag@o, que se destinam a dar continuidade a competéncia legal dos
servidores para suas efetivas necessidades de servigos para o deslocamento no Municipio e seu
entorno, proporcionando agilidade, eficiéncia e melhor qualidade na prestagao do servigco publico a
comunidade. Insta ressaltar que a prorrogacdo do presente contrato por meio de aditivo no presente
caso € de longe mais econdmica, uma vez que nao tem necessidade de reabrir um novo processo
licitatério, pois a atual Contratada ja estd familiarizada com a execucdo do Contrato, estd ciente dos
prazos de pagamento, podendo assim ofertar condicdes mais vantajosas para a Administracio, tendo
assim um preco melhor que o praticado pelo mercado (conforme indicado nas cotacdes SEI
n® 5521108, n®5521125 e n°5521136), no qual eventuais proponentes ndo desfrutam deste
conhecimento, assim, o presente aditivo economiza tempo e dinheiro aos cofres puiblicos. Destaca-
se que hd plena vantajosidade a Administracdo tanto na prorrogacdo do Contrato, quanto na
aplicacdo do reajuste, no qual, o valor contratual, mesmo a reajustado ainda serd em valor inferior a
uma nova contrata¢do neste sentido. Em suma: a prorrogagao/manutencio do Contrato, mesmo com
a incidéncia do reajuste ao valor contratado traz ampla vantagem econdmica a Administracio. Em
conformidade com os Memorandos SEI n° 5035187, n°5418304, n°®5521002 e n° 5537187,
Justificativa SEI n° 5035156, n° 5418529 e n° 5537211 - SED.UIN, Parecer Juridico SEI
n°® 5351137 e Memorando SEI n° 5541997 - PGM.UAD.

——— ; Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
: B % i a) Executivo (a), em 30/01/2020, as 17:57, conforme a Medida
sel’ T%E() (a), : :

- “J

sxinswwe -gf,iﬁ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
——r] . Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

3 |- 3 b Secretario (a 30/01/2020, as 18:03 f Medida Provisori
JEI_ L\lll m Lllll ¢ io (a), em , as , conoorme a Medida Proviséria
il @,ﬁ_%‘f n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

— Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 5554713/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Segundo Termo Aditivo ao Contrato N° 102/2019, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Acicia Engenharia Ltda.

OBJETO: A prorrogacdo dos prazos de execugdo e vigéncia contratual por mais 90 (noventa) dias
PROCEDIMENTO LICITATORIO: Licitacio n° 017/2019

VIGENCIA: 20/07/2020
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= ; Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
JEI' L‘j m L‘lll Sant.os, Dire.to’r(_a) ’E‘écnico(a), em 30/01/2020, as 11:35, conforome a
2?;.'?;';.”:;‘ %9_3:5 Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
—_— 7 de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

a ; Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
JEI' L‘:ll T‘Fm Lllll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 11:26, conforme a Medida

:f;;?g;f;; _I'a_ighﬁff; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 5562852/2020 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Tendo em vista a aprovacao de ELINETH SILVA DA PAZno Processo Seletivo - Edital
003-2019 no Cargo Auxiliar de Educador, vimos convocar para comparecer a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestédo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
as 08:30h do dia 03/02/2020, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentacédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestido de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
jm ; Servidor(a) Piblico(a), em 31/01/2020, as 09:57, conforme a Medida
8

assinatura d
eletrénica

.| Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.' o A autenticidade do documento pode ser conferida no site
I-"iI' https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5562852 e o



ATO DE CONVOCACAO SEI N° 5563082/2020 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Tendo em vista a aprovagao de DAIANE CAROLINA RAMOS SANTANA no Processo
Seletivo - Edital 003-2019 no Cargo Auxiliar de Educador, vimos convocar para
comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, as 08:30h do dia 03/02/2020, a fim de tratar do processo de sua
admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentag&o conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestido de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
jm L:ll Servidor(a) Piblico(a), em 31/01/2020, as 10:08, conforme a Medida
__‘f‘g"; ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el ;
ICE 5
Ji!ll"l:?l!l_Jl.?l
eletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 5563590/2020 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Tendo em vista a aprovacdo de PATRICIA KRAZOWSKI no Processo Seletivo
- Edital 003-2019 no Cargo Tratador de Animais, vimos convocar para comparecer a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00h
do dia 03/02/2020, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n° 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.
Horério de atendimento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestdao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
: Servidor(a) Puablico(a), em 31/01/2020, as 10:35, conforme a Medida
_,_ghsf ;‘E‘f L:ll Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel’ o
assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 5563978/2020 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Tendo em vista a aprovagao de DEISY ADAIR COELHO no Processo Seletivo - Edital 003-
2019 no Cargo Professor Ensino Fundamental Inglés, vimos convocar para comparecer a
Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, as 11:00h do dia 03/02/2020, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentag&o conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestio de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
jm L:ll Servidor(a) Piblico(a), em 31/01/2020, as 10:58, conforme a Medida
__‘f‘g"; ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
R ;
Gk (5
Ji!ll"l:?l!l_Jl.?l
eletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 5564285/2020 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Tendo em vista a aprovagdio de EMANUELLE CHRISTINE MODESTO
NASCIMENTO no Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0705 - Professor Educagao
Infantil e Ensino Fundamental Educacio Fisica, vimos convocar para comparecer a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 12:00h
do dia 03/02/2020, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagdo conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestdao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 31/01/2020, as 11:14, conforme a Medida
F._;},f 'f'Ef Lj Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sell o
assinatura
eletrénica

1]
P i.t']' ,1-.!.-

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 5515316/2020 - DETRANS.NAD

O Departamento de Transito de Joinville — DETRANS leva ao conhecimento dos
interessados que diante da homologacdo da Concorréncia n°. 010/2019 , resolve registrar os precos
para futura e eventual aquisicdo de prestacdo de servigos de sinalizac¢@o vidria horizontal, instalacido
e remocdo de dispositivos delimitadores de trinsito e remocdo de sinalizacdo horizontal em
demarcagdes vidrias por fresagem mecanica, com fornecimento de material, nas quantidades, termos
e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo lote e valor total, qual seja:
SINALISA SEGURANCA VIARIA LTDA, Lote 03, no valor total de R$ 189.960,00 (cento e
oitenta e nove mil, novecentos e sessenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha

r_. I :
JEI! 5 Lj _ m Barbosa, Diretor (a) Presidente, em 30/01/2020, as 09:47, conforme a
ot el : 'r_:g,f 'f"f; Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 5562069/2020 - SES.UCC.ASU



O Hospital Municipal Sdo José leva ao conhecimento dos interessados que diante
da homologag@o parcial do Pregao Eletronico n°® 082/2019, resolve registrar os pregos para futura e
eventual aquisicdo de Aquisicio de materiais hidrossanitarios, nas quantidades, termos e
condicdes descritas no Edital, das seguintes empresas e seus respectivos itens e valores unitarios,
quais sejam: AVIZ COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, Item 40 - R$
0,67; Item 50 - R$ 7,46; Item 58 - R$ 22,48.

] ; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
JEI! L‘:ll ﬂ L:ll Executivo (a), em 31/01/2020, as 16:25, conforme a Medida Provisdria
i e E ‘ s i) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
|- ‘“ﬂ i Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:25, conforme a Medida
je' Gl oI5 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| eletrénica e o : ’ o ’ ) ’
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

! i"l..:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
:-:-_"j-fﬁ_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5562069 e o

B c6digo CRC A78697EA.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 5563789/2020 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sao José leva ao conhecimento dos interessados que diante
da homologacdo parcial do Pregdo Eletronico n°® 082/2019, resolve registrar os pregos para futura e
eventual aquisicdo de Aquisi¢do de materiais hidrossanitdrios, nas quantidades, termos e condicdes
descritas no Edital, das seguintes empresas e seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam:
APOIO MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA EPP, Item 2 - R$ 31,47; Item 3 - R$ 29,28;
Item 4 - R$ 61,95; Item 7 - R$ 15,53; Item 8 - R$ 8,82; Item 10 - R$ 0,48; Item 12 - R$ 3,00; Item
15-R$9,49; Item 17 - R$ 1,52; Item 20 - R$ 15,93; Item 21 - R$ 8,76; Item 24 - R$ 1,17; Item 25
-R$ 1,47; Item 28 - R$ 2,66; Item 30 - R$ 0,78; Item 33 - R$ 8,23; Item 34 - R$ 4,84; Item 36 - R$
3,27; Item 38 - R$ 0,97; Item 39 - R$ 1,26; Item 42 - R$ 1,19; Item 44 - R$ 13,17; Item 45 - R$
10,60; Item 51 - R$ 1,46; Item 54 - R$ 7,39; Item 55 - R$ 22,55; Item 57 - R$ 3,47; Item 59 - R$
3,76; Item 64 - R$ 1,98; Item 68 - R$ 20,93; Item 69 - R$ 0,70; Item 70 - R$ 1,12; Item 71 - R$
0,39; Item 72 - R$ 0,53; Item 74 - R$ 3,8; Item 79 - R$ 0,83; Item 81 - R$ 3,79; Item 82 - R$ 1,41;
Item 88 - R$ 6,93; Item 91 - R$ 0,83; Item 93 - R$ 4,31; Item 94 - R$ 1,50; Item 96 - R$ 0,52; Item
97 - R$ 0,98; Item 99 - R$ 2,74; Item 100 - R$ 3,17; Item 104 - R$ 0,89; Item 106 - R$ 10,79; Item
109 - R$ 6,69; Item 111 - R$ 18,30; Item 112 - R$ 42,70; Item 124 - R$ 5,84; Item 130 - R$ 57,68;
Item 132 - RS 42,11; Item 133 - R$ 60,01; Item 134 - R$ 15,03; Item 137 - R$ 8,09; Item 141
(Cotas Principal e Reservada) - R$ 242,75.

] : Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
B 48 ~ Executi 1/01/2020, as 16:2 f Medida Proviséri
ﬂgll_a Lllll mlllll 0xecutlvo (a), em 31/01/2020, as 16: 5,conoorme a Medida Proviséria
b _?w_{g:;_ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
|- *ﬂ ; Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:25, conforme a Medida
SEE & S proyiss '( )02200 2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, d
ot . g roviséria n® 2.200-2, de , Decreto Federal n°8.539, de
)= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

w
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AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 5539974/2020 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracido e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatdrio levado a efeito através do Pregdo Eletronico n°® 222/2019 e junto a plataforma do Banco
do Brasil n® 783134, destinado ao Registro de Pregos, visando a futura e eventual aquisi¢cao
de livros para o Programa Carater Conta para as unidades escolares administradas pela Secretaria de
Educacdo de Joinville, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira, adjudicando o objeto
licitado as empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam:
LIVRARIA GP EIRELL ITEM 09 — R$ 29,90, ITEM 11 — R$ 33,90, ITEM 13 — R$ 35,75, ITEM
14 — R$ 35,75, ITEM 15 — R$ 32,15, ITEM 20 — R$ 34,00, ITEM 21 — R$ 34,00, ITEM 22 — R$
40,80, ITEM 24 — R$ 35,90, ITEM 25 — R$ 35,00, ITEM 26 — R$ 34,00, ITEM 27 — R$
33,50, ITEM 29 — RS 36,00, ITEM 44 — R$ 24,50, ITEM 47 — R$ 86,50, ITEM 51 — R$
28,40, ITEM 54 — R$ 34,80, ITEM 56 — R$ 26,40, ITEM 69 — R$ 27,35, ITEM 73 — R$ 26,75
e ITEM 83 — R$ 38,30; EUNICE MARIA GONCALVES DE OLIVEIRA, ITEM 30 — R$
39,70, ITEM 31 — R$ 56,00, ITEM 32 — R$ 50,00, ITEM 35 — R$ 38,00, ITEM 40 — R$
45,00, ITEM 52 — R$ 35,00, ITEM 55 — R$ 32,20, ITEM 65 — R$ 16,00, ITEM 68 — R$
34,30, ITEM 76 — R$ 18,00, ITEM 77 — R$ 21,50, ITEM 78 — R$ 21,50, ITEM 79 — R$ 21,50 e
ITEM 90 — R$ 23,14; M2 COMERCIO GERAL LTDA, ITEM 45 — R$ 33,10, ITEM 61 — R$
26,31, ITEM 62 — RS 24,19, ITEM 75 — R$ 23,45, ITEM 84 — R$ 39,41, ITEM 85 — R$
40,71, ITEM 86 — R$ 39,00, ITEM 87 — R$ 39,50, ITEM 88 — R$ 39,90 e ITEM 89 — R$ 39,50.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
Cll (a) Executivo (a), em 29/01/2020, as 12:10, conforme a Medida

seil o] 4

assinatura e | “’ﬁ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
L:ll Secretario (a), em 29/01/2020, as 14:49, conforme a Medida Proviséria

JEi!dg_l]ﬁ : m

assinatura .ﬁs’ “’ﬁ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
) 7 Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 5555827/2020 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sdo José torna ptiblico que, conforme a Lei 8.666/93 e suas
alteracGes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregao Eletronico SRP n°.
008/2020, destinado a contratacao de empresa para prestacao de servico de material impresso
para o atendimento diario do Hospital Municipal Sio José, na Data/Horario: 17/01/2020 as 9h,

para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados nos sites
www_joinville.sc.gov.br/editalpublico e www.comprasgovernamentais.gov.br - UASG 927773.
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Bss ma:uu Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 30/01/2020, as 16:23, conforme a Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 30/01/2020, as 16:23, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Bss ma:uu Ij
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 5555827 e o
cddigo CRC SEDC0728.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 5566253/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE - CAJ leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei n° 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da

CAJ e su

as alteracbes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO

ELETRONICO N° 008/2020 - SRP, destinado a0 REGISTRO DE PRECOS PARA

PRESTACAO DE
LABORATORIO, na Data/Hordrio: 14/02/2020 as
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se a

DE
no endereco eletrnico
disposicdo dos

SERVICOS DE CALIBRACAO DE EQUIPAMENTOS

09:00 horas,

interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.

=

assinatura Ij
eletrénica

=
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assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 31/01/2020, as 13:37, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 31/01/2020, as 13:41, conforme a Medida Provisdria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 31/01/2020, as 14:03,
conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 14:37, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.



http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 5567433/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAIJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de LICITACAO N°
006/20 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNICOS DE LIMPEZA E
CONSERVA(;AO, na Data/Horério: 13/02/2020 as 09:00 horas, na Sala de Licitagées da CAJ, no
endereco: Rua XV de Novembro n° 3.950, bairro Gléria, Joinville/SC. O edital e seus anexos
encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br.

; Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Qm LJ;ll Coordenador (a), em 31/01/2020, as 15:17, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrinica

. Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
"'I ; - 4 Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 31/01/2020, as 15:41,
Sel &) M Ell conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

assinatura

| eletrdnica i ﬂ...l Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
= . Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

JEI! L‘:ll ;!m f:1| Gerente, em 31/01/2020, as 15:49, conforme a Medida Provisodria n°®
ﬁ;;mﬂ; i "”_‘_;ju : 21 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L N B Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
EII ; Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:22, conforme a Medida
.;sjtim:ul..ll Llill

sssinawe Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
; & 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

COMUNICADO SEI N° 5561002/2020 - SEPUD.UPD

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Em observancia a Lei Complementar n°® 336/2011 a Secretaria de Planejamento
Urbano e Desenvolvimento Sustentidvel (SEPUD) torna publico que encontra-se disponivel para
consulta, o Estudo de Impacto de Vizinhanca do Condominio Residencial Vertical -
Wilson Pimentel no site: www.joinville.sc.gov.br.
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. Documento assinado eletronicamente por Marcia Lopes, Servidor(a)
5@ L‘j Publico(a), em 31/01/2020, as 09:35, conforme a Medida Proviséria n°
-gf,iﬁv%:; ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Bkt Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura d
eletrénica

DECISAO SEI N° 5560562/2020 - SGP.NAT

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

Considerando os fatos apurados pela Comissdo de Avaliacdo Especial de
Desempenho, designada pela Portaria n® 9312/2019;

Considerando as informagdes prestadas no conjunto probatério do Processo de
Avaliacdo de Desempenho no Estdgio Probatério n°® 67/19;

Considerando o relatério final da Comissdo de Avaliagdo Especial de
Desempenho, o qual recomenda o imediato retorno do servidor ao cargo que prestou concurso
publico;

Acolho integralmente o relatério final da Comissdo de Avaliacdo Especial de
Desempenho, constante nos autos do Processo de Avaliagao de Desempenho no Estdgio Probatério
n°® 67/19, incorporando-o a esta decisdo, independentemente de transcri¢do, determinando, por seus
proprios fundamentos, o imediato retorno do servidor Carlos André Schoene Aenishaenslin,
matricula 49.284, ao exercicio do cargo de agente administrativo, lotado na Secretaria de Educacao,
com fulcro no art. 19, § 5°, inciso II, da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Li:ll (a), em 31/01/2020, as 17:33, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Ass Il"l.fl!ul.?l Lj
eletrbnica
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DECISAO SEI N° 5553336/2020 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 30 de janeiro de 2020.
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 004-2019-SGP

Resultado dos Recursos da Prova de Aptidao Fisica

A Secretaria de Gestdo de Pessoas, no ambito de suas atribuicdes, vem informar o
Resultado dos Recursos da Prova de Aptidao Fisica protocolados nesta secretaria:

Cargo .Inscrlgao Decisao
informada
Guarda 78300075937 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300081034 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300076880 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300086826 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300088933 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300086718 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300075621 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300087299 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300077849 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300077185 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300081021 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300089673 || Indeferido
Municipal
Guarda 78300077021 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300078684 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300081405 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300086815 | Indeferido
Municipal
Guarda 78300076325 | Indeferido
Municipal

N2 1366, sexta-feira, 31 de janeiro de 2020



Por fim, informamos que o inteiro teor de cada decisdo recursal esta disponivel
para consulta, em link préprio, na pagina eletrdnica do Municipio de Joinville.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

JEi! G

m _ (a), em 31/01/2020, as 18:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
REnu _;{é,;gfg:; i) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 5542803/2020 - SAMA.AAJ.PAA

Notificado(a): Marcos De Souza, CPF n.° 039.512.779-39.

Auto de Infracido Ambiental n.” 0485/16.

Local da infracao: Estrada Jativoca, s/n, Poste 45, Lote 03, Bairro: Nova Brasilia.
Referente: Processo Administrativo Ambiental - PAA n.° 0412/16 (SEI n.° 20.0.010104-0).

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2° da Lei Complementar n°® 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n® 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracio Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o JULGAMENTO DE 1°
INSTANCIA ADMINISTRATIVA pelo Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, conforme
abaixo:

DECIDO pela MANUTENCAO da penalidade de multa em sua integralidade, bem como
DETERMINO que o autuado no prazo de 90 (noventa) dias corridos: 1. Protocole no presente
Processo Administrativo Ambiental a Autorizacio de Pequena Terraplanagem (APT) ou Alv ara
de Terraplanagem, conforme o caso, a ser obtido nesta Secretaria. No mais, constatando-se a
ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou o descumprimento das
determinacdes, os responsaveis estardo sujeitos as sang¢des cabiveis.

O infrator dispde do prazo de 10 (dez) dias tteis (art. 149, LC n° 29/96) para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderegado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente - COMDEMA, o qual deverd ser protocolado por intermédio do autosservico
"Req. para Defesa de PAA" disponivel na pagina da internet do Municipio de Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). Decorrido o prazo supracitado, sem apresentacio de recurso,
dever-se-a efetuar o pagamento da guia, referente & multa aplicada. Havendo inadimplemento
da multa, o débito sera encaminhado para inscricio em Divida Ativa do Municipio.
Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do artigo
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143, §4° da LC n°® 29/96. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Caio Pires do Amaral,
L:ll Secretario (a), em 30/01/2020, as 17:08, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el ;
ICE 5
Ji!ll"l:?l!l_Jl.?l
eletronica

INSTRUCAO NORMATIVA SEI

Dispde sobre a Concessao de Incentivo a Educacio
Continuada da Companhia Aguas de Joinville,
através da Universidade Corporativa da
Companhia Aguas de Joinville - UNICA]J.

Instruciao Normativa SEI N° 07/2020

A Diretora-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no uso de suas atribuicdes:

RESOLVE:

CAPITULO1

DO OBJETIVO

Art. 1° Estabelecer diretrizes e normatizar a Universidade Corporativa da Companhia Aguas de
Joinville — UNICAJ, que contempla agdes internas e externas a empresa, voltadas a gestdo do
conhecimento em assuntos de interesse da Companhia Aguas de Joinville.

CAPITULO IT

DA UNIVERSIDADE CORPORATIVA
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Art. 2° A Universidade Corporativa - UNICAJ compreende concessoes de cursos, treinamentos e
capacitagdes para administradores, colaboradores, terceirizados da Companhia Aguas de Joinville -
CAlJ, objetivando promover a melhoria continua na qualidade dos servigos, bem como agdes de
educacdo socioambiental que proporcionem a aproximacdo com a comunidade e disseminem
conhecimentos sobre a importancia do Saneamento Bésico, classificados nas seguintes modalidades:

I - Modalidade 1 - Participacdo em cursos/treinamentos “in company’;

IT - Modalidade 2 - Participacdo em eventos, feiras, congressos, visitas técnicas, palestras e cursos
externos de curta e média duracdo, incluindo os cursos de extensdo universitaria;

II - Modalidade 3 - Participagdo em cursos de média e longa durag@o, com cardter de formagao
profissional ou especializagao;

IV - Modalidade 4 - Participacdo da comunidade em concursos teatrais, atividades em escolas e
demais espacos comunitdrios, palestras e cursos em instituicdes parceiras.

Art. 3° A verba estabelecida para uso da UNICAJ serd estabelecida no or¢camento anual da
Companhia, tendo como base de cédlculo a folha de pagamento do més de setembro do exercicio
anterior.

Art. 4° A Modalidade 1 refere-se a participacdo em cursos/treinamentos “in company” ou seja,
realizados em turmas fechadas, podendo ser nas dependéncias da Companhia Aguas de Joinville ou
em outro local externo:

Parégrafo tnico. Os cursos “in company” serao organizados tendo como fundamento a necessidade
de treinamento de um grande grupo de pessoas em relacio a0 mesmo assunto.

Art. 5° A Modalidade 2 refere-se a participacdo em eventos, feiras, congressos, palestras, visitas
técnicas e cursos de curta duragdo, externos:

I - Os cursos contidos na Modalidade 2 deverdo estar alinhados as necessidades de desenvolvimento
de cada colaborador em relag¢do a func¢do ocupado e/ou estratégia da Companbhia;

II - A participacdo nos cursos estabelecidos pela Modalidade 2 serd exclusiva aos administradores,
empregados e ocupantes de cargos em comissdo da Companhia Aguas de Joinville;

IIT - As solicitagdes dos cursos estabelecidos pela Modalidade 2 que ndo necessitem de investimento
financeiro poderdo ser realizadas diretamente junto aos superiores hierdrquicos. As solicitacdes de
cursos que necessitem de investimento financeiro deverdo respeitar os procedimentos estabelecidos
nas bases de conhecimento dos processos eletrdnicos SEI Gestdo de Pessoas — Educacio
Corporativa e Gestdo de Pessoas — Viagens Corporativas.

Art. 6° A Modalidade 3 institui a participacdo dos colaboradores da Companhia Aguas de Joinville
em cursos de média e longa duracdo, com caréter de formacao profissional ou especializacido, com o
fornecimento de bolsas de estudos, conforme segue:

§1° Séo considerados cursos de média e longa duracio os cursos Técnicos, Superiores (Graduacao,
Tecndlogos), Pés-Graduacgio lato-sensu (especializacdo) e stricto-sensu (mestrado e doutorado),
todos devidamente reconhecidos pelos 6rgaos publicos competentes — MEC ou Secretaria Estadual
de Educacio;

§2° O percentual de bolsa de estudos a ser concedido € o seguinte:
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I - Quando o curso for totalmente compativel com a drea onde o profissional atua ou com a
estratégia da empresa:

a) 60 % da mensalidade para Cursos Técnicos, limitados a R$ 250,00 ao més;

b) 50 % da mensalidade para Cursos Superiores, limitados a R$ 500,00 ao més;

¢) 50 % da mensalidade para Cursos de Pés-Graduagao, limitados a R$ 500,00 ao més;
d) 50 % da mensalidade para Cursos de Idiomas, limitados a R$ 100,00 ao més;

II - Quando o curso for parcialmente compativel com a drea onde o profissional atua ou com a
estratégia da empresa:

a) 30 % da mensalidade para Cursos Técnicos, limitados a R$ 125,00 ao més;

b) 25 % da mensalidade para Cursos Superiores, limitados a R$ 250,00 ao més;

¢) 25 % da mensalidade para Cursos de Pés-Graduagao, limitados a R$ 250,00 ao més;
d) 25 % da mensalidade para Cursos de Idiomas, limitados a R$ 50,00 ao més;

§3° Para os cursos de Pds-Graduacio stricto-sensu (mestrado e doutorado), o colaborador podera
solicitar a bolsa de estudos, nos casos de cursos pagos, ou liberagdo em horas, nos casos dos cursos
gratuitos, respeitando-se o limite de uma jornada didria (6 ou 8 horas semanais, conforme for o
caso);

§4° Estardo aptos a solicitar bolsa de estudos os colaboradores que se adequarem aos seguintes
critérios:
I - Ser colaborador concursado da Companhia Aguas de Joinville;

II - Ter no minimo 06 (seis) meses de trabalho na Companhia;

IIT - O curso deve estar relacionado ao cargo e/ou func¢do de atuagdao do colaborador dentro da
Companhia ou atender a uma necessidade estratégica da empresa. A necessidade estratégica serd
definida anualmente pela diretoria, de acordo com as diretrizes do planejamento estratégico, bem
como os indicadores e projetos estratégicos aprovados para o préximo periodo.

IV - Cada colaborador poderd solicitar bolsa de estudos para apenas um curso em cada periodo,
seguindo os requisitos, formularios e fluxo processual da base de conhecimento do processo Gestio
de Pessoas — Educacio Corporativa — Bolsa de Estudos.

V - Para os cursos de idiomas, serd concedida bolsa de estudos somente aos colaboradores que
exercam cargos cujo dominio de outra lingua seja indispensdvel e/ou estratégico;

§5° Uma vez concedido o beneficio, o colaborador deverd obrigatoriamente solicitar anualmente o
pedido de renovagdo da bolsa de estudos, sob pena de perder tal beneficio;

§6° Caso o bolsista ndo retina as condigdes estabelecidas nesta Instrugdo Normativa, ndo receberd o
beneficio;

§7° Para a concessdo da bolsa de estudos, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
na seguinte ordem de importancia:

I - Colaborador que ja estd recebendo o beneficio, preservando a possibilidade de continuidade do
curso que estd em andamento;

IT - A total pertinéncia (totalmente compativel) do curso com as fun¢des desempenhadas pelo
colaborador e com a necessidade estratégica da Companbhia;
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IT - A total pertinéncia (totalmente compativel) do curso com as fun¢des desempenhadas pelo
colaborador;

IV - A total pertinéncia (totalmente compativel) do curso com a necessidade estratégica da
Companhia;

V - Colaboradores que ndo tenham recebido o beneficio anteriormente;

VI - O menor saldrio percebido pelo colaborador na Companhia, tendo como referéncia o saldrio do
més relativo ao periodo de solicitacdo de bolsas;

VII - O maior tempo de trabalho na Companhia Aguas de Joinville;
VIII - Nao estar recebendo bolsa de estudos de quaisquer outros 6rgdos ou instituicdes;

IX - Nao ter realizado anteriormente curso no mesmo nivel para o qual estd pleiteando a bolsa de
estudos (nivel técnico, nivel superior, nivel de pds-graduacio lato-sensu ou stricto-sensu).

§8° A solicitacdo para a obtencdo da bolsa de estudos deverd ser por meio eletronico, conforme
fluxo processual constante na Base de Conhecimento do processo SEI Gestdo de Pessoas —
Educacdo Corporativa — Bolsa de Estudos.

I - O interessado deve solicitar o beneficio, com a devida anuéncia e justificativa de
seu superior hierarquico, quanto a pertinéncia do curso com as atividades desempenhadas ou
necessidade estratégica da Companhia, na primeira quinzena de fevereiro de cada ano;

II - Ficam excetuados do periodo de inscricdo os colaboradores que se inscreverem em cursos de
Pés-Graduagdo stricto-sensu em universidades publicas e que solicitem tdo somente liberacdo de
horas;

IIT - A bolsa de estudos terd vigéncia no periodo de marco a fevereiro do ano seguinte. Havendo
sobra de verba na seletiva de bolsas do inicio do ano, esta podera ser utilizada, abrindo-se um novo
processo seletivo no més de julho, o qual devera ser divulgado com inscricdes abertas durante a
segunda quinzena do més de junho de cada ano. Neste caso, os contemplados com a verba
remanescente receberdo o beneficio a partir do més de agosto até o proximo processo seletivo, ou
seja, até fevereiro do ano seguinte.

§9° Os pedidos serdo analisados e ranqueados por uma comissdo nomeada pelo Diretor Presidente,
contando com a participagdo de um membro de cada diretoria e presidida pelo representante da
DICAF, com observancia das normas contidas nesta Instru¢do Normativa;

I - A comissdo terd autonomia para questionar o parecer do gestor quanto a pertinéncia do curso ao
cargo/funcdo do colaborador solicitante da bolsa ou a necessidade estratégica da Companbhia,
cabendo recomendar a Diretoria da Companhia a decisdo de aprovagdo ou nio dos pedidos;

II - Os resultados serdo divulgados nos meios de comunicacdo interna, até o dia 10 de marco de
cada ano, mediante publicacdo da homologac¢ao dos resultados

IIT - Uma vez deferido o pedido de bolsa, o colaborador deverd comprometer-se a cumprir as
normas contidas neste instrumento, bem como os requisitos, formularios e fluxo processual da Base
de Conhecimento do processo SEI Gestdo de Pessoas — Educagdo Corporativa — Bolsa de Estudos.

IV - A Companhia reembolsard o percentual sobre o valor da mensalidade, descontados quaisquer
beneficios concedidos pela Instituicdo de Ensino, tais como descontos em detrimento de pagamentos
em dia;

V - Caso haja reajuste no valor da parcela durante o periodo da bolsa de estudos, serd considerado
apenas o valor aprovado na portaria de homologacao dos resultados.

VI - Caso o bolsista tenha qualquer tipo de financiamento, para fins de reembolso, ndo serd
considerada a parte financiada, mas apenas o percentual da parcela efetivamente quitada pelo
colaborador.
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VII - O pagamento sera efetuado por reembolso e o colaborador terd a responsabilidade de até o dia
20 de cada més (exceto em dezembro que serd antecipado o prazo) entregar na Geréncia de Pessoas
e Processos o boleto e comprovante de pagamento. Caso ndo entregar dentro do prazo, o bolsista
ndo receberd o valor da bolsa naquele més e também nio terd direito a reembolso retroativo.

§10 A bolsa de estudos refere-se ao reembolso tdo somente das mensalidades, nos percentuais
dispostos no §2° deste artigo, ndo contemplando:

I - Juros/multas em decorréncia do atraso nas mensalidades;

II - Pagamento de material didético, taxa de centro acad€mico, taxa de utilizacdo de equipamentos
ou laboratodrios;

III - Transporte e alimentacio;

IV - Custo com monografia, TCC, dissertacdo, tese, artigos cientificos (aulas especiais, digitacdo,
encadernamentos, fotocépias) ou outros que nio estejam especificados nesta portaria e no Termo de
Compromisso do Bolsista - TCB;

V - Emissdo de declaragdes, certificados, histéricos e diplomas;

VI - Quaisquer 6nus ou custos decorrentes de eventual abandono ou impossibilidade de
prosseguimento no curso por parte do colaborador;

§11 Durante a realizacdo do curso e vigéncia da bolsa, o colaborador bolsista devera apresentar a
CAJ, semestralmente, comprovante de matricula, frequéncia (minimo 75%) e documento
comprobatério de aprovacao nas disciplinas curriculares e de satisfatério desempenho académico, e
durante a fase de trabalho de conclusdo, atestado de desempenho académico, emitido
pela Instituicdo de Ensino.

§12 Nos cursos de Formagdo Técnica, Superior ou Pds-Graduagdo, o colaborador deverda
desenvolver o principal trabalho do curso (TCC, monografia, dissertagao, tese, relatdrios de estigios
supervisionados, etc.) preferencialmente em estudo de caso pertinentes a Companhia Aguas de
Joinville, sendo necessdrio a aprovacdo expressa prévia do superior imediato, com ciéncia da
Geréncia de Pessoas e Processos, bem como para utilizacdo de dados e/ou instalagdes da
Companbhia.

§13 Ao encerrar o curso o colaborador devera entregar copia do Relatério de Estdgio, Trabalho de
Conclusdo de Curso, Monografia, Dissertacdo ou Tese, em meio digital, para ser arquivado e
disponibilizado na Biblioteca da Companhia, bem como apresentar o trabalho para os colaboradores
da Companbhia, cujo conhecimento profissionalmente interessar.

Art. 7°. Durante o recebimento do beneficio/bolsa, caso o colaborador seja transferido para outro
setor a seu pedido, um parecer dos gestores da drea destino do colaborador deverd ser emitido
explicitando se a nova funcao tem relagdo com o curso ou ndo e submeter a andlise da banca. Caso
haja entendimento de que o curso ndo tem pertinéncia com os trabalhos a serem desempenhados no
novo setor, o colaborador perdera o direito a bolsa a partir do ato da transferéncia.

Art. 8° Em casos de desisténcia ou trancamento de curso, o colaborador bolsista terd o seu beneficio
cancelado pela Companhia, devendo realizar nova inscri¢do, caso queira retomar o referido curso,
nas condicdes e termos estabelecidos nesta Instru¢cdo Normativa.
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Art. 9° O descumprimento de qualquer uma das normas elencadas nesta Instru¢do Normativa
resultard no cancelamento da bolsa, podendo ocorrer deliberacdo de ressarcimento de todos os
valores recebidos por parte do colaborador, relativo ao periodo de vigéncia da bolsa, salvo por
motivos devidamente comprovados e justificados. Estes casos serdo avaliados pela comissio
nomeada para este fim, ficando a critério da comissdo a andlise e julgamento dos referidos motivos.

Art. 10 Todo colaborador que for contemplado com a bolsa de estudos terd ciéncia de que ao
encerrar o curso, deverd permanecer na empresa pelo periodo correspondente ao percentual de bolsa
pago pela CAJ e ao tempo efetivo de utilizacdo da bolsa. Havendo pedido de demissdo, deverd
ressarcir a empresa no valor correspondente ao investimento nele realizado, conforme itens a seguir:

I - Caso o valor recebido seja correspondente a 25% da mensalidade, o colaborador deverda
permanecer na empresa 25% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;

Il - Caso o valor recebido seja correspondente a 30% da mensalidade, o colaborador devera
permanecer na empresa 30% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;

Il - Caso o valor recebido seja correspondente a 50% da mensalidade, o colaborador devera
permanecer na empresa 50% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;

IV - Caso o valor recebido seja correspondente a 60% da mensalidade, o colaborador devera
permanecer na empresa 60% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;

§1° Os casos em que o colaborador receber auxilio bolsa de estudos no valor limite estabelecido
(teto), serdo enquadrados nos itens Il ou IV, de acordo com o nivel de formacdo cursado.

§2° Os percentuais de restituicio das mensalidades estabelecidos acima tém por base o valor limite
estabelecido para cada modalidade. Da mesma forma, o tempo de permanéncia na empresa também
levard em conta os mesmos limites estabelecidos.

§3° O célculo para apuracdo dos valores a serem restituidos serd efetuado pela drea de Gestdo de
Pessoas, utilizando a seguinte férmula:

Tp =Tc X % bolsa

Rd = (Tp -Tpr) X valor da bolsa

Onde:

Tp = tempo de permanéncia na CAJ ap6s a conclusdo do curso
Tc = tempo de curso recebendo a bolsa de estudos UNICAJ
Rd = restitui¢do devida

Tpr = tempo de permanéncia realizado pelo colaborador ap6s a finalizacdo do curso ou formalizacio
do cancelamento do beneficio

Valor da bolsa = valor da bolsa reembolsado pela CAJ.

§4° Para os casos em que o bolsista obtiver a liberagcdo em horas, aplicar-se-4 o disposto na alinea
“c” do presente artigo, considerando como valores a restituir o custo da sua hora de trabalho
limitado ao teto fixado por esta Instrugdo Normativa;
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§5° No ato da rescisdo, caso o valor a ser restituido pelo colaborador seja superior ao seu saldo a
receber, ele terd a opcdo de negociar a divida em parcelas de, no médximo, o periodo proporcional
aos meses de sua divida (Tp);

§6° Caso o colaborador peca demissdo antes de concluir o curso referente ao qual estd recebendo a
bolsa de estudos, ele deverd ressarcir a CAJ considerando a regra acima exposta,
proporcionalmente.

Art. 11 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir da data de sua aprovacdo, revogando-se a
Portaria n® 1977/2018.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
i __,] Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 16:16, conforme a Medida
2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 5564952/2020 - SAS.UAC

Joinville, 31 de janeiro de 2020.

Resolucao n?2 001/2020 - COMSEAN

Dispo6e sobre a inclusao da Entidade Casa da V6 Joaquina / Acolhimento de adultos
e familias — Casa de Passagem no Programa de Aquisicao de Alimentos PAA 2019.

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEAN, em Reuniao
Ordinaria realizada no dia 30 de janeiro de 2020, no exercicio de suas atribuicées legais e
regimentais, conforme Lei 4.839 de 12 de outubro de 2003, alterada pela Lei 7.306/2012, e
ainda;

Considerando que o COMSEAN ¢é 6rgao colegiado deliberativo de carater permanente,



destinado ao planejamento, avaliacao, fiscalizacao e controle da execucao das politicas,
programas e agdes que configurem o direito humano a seguranca alimentar e nutricional
como parte integrante do direito de cada cidadao;

Considerando o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — Lei
11.346/2006;

Considerando o Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional —2016/2019;

Considerando a Lei n? 7.306 de 24 de outubro de 2012, que dispde sobre a Politica de
Seguranca Alimentar e Nutricional, sobre o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional no ambito do municipio de Joinville e cria os componentes municipais do
SISAN e da outras providéncias;

Considerando o Decreto 29.882 de 16 de Outubro de 2017 que aprova o Plano Municipal
de Segurancga Alimentar e Nutricional;

Considerando o termo de Adesédo do Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA do
Municipio de Joinville n® 0220/2012;

Considerando o Plano Operacional 3202/2019;

Considerando a Proposta 000.005.708.42/2019 gerada no Sistema de Informacado do
Programa de Aquisicao de Alimentos — SISPAA;

Considerando Normativas e Resolugao do Grupo Gestor do PAA (GGPAA).

Considerando que o COMSEAN acompanhara a execugao do Programa de Aquisicao de
Alimentos PAA 2019 através do acesso ao SISPAA, Visitas Técnicas & Central de
recebimento e Distribuicdo de Alimentos para verificar a execu¢cdo do Programa: aos
Beneficiarios Fornecedores (Acompanhar a entrega dos alimentos pelos agricultores a
unidade executora) e Beneficiarios Recebedores (Acompanhar a entrega dos alimentos as
unidades recebedoras bem como acompanhamento das acdées de EAN realizada pelas
unidades recebedoras.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar a inclusdo da Entidade: Casa da V6 Joaquina / Acolhimento de adultos e
familias — Casa de Passagem no Programa de Aquisicao de Alimentos PAA 2019, como
Beneficiario Recebedor.

Art. 29 - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposi¢des
contrarias.

Joinville, 30 de janeiro de 2020.

Luciene Viana Nunes

Presidente do COMSEAN
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; Documento assinado eletronicamente por Luciene Viana Nunes,
jm L:ll Usuario Externo, em 31/01/2020, as 13:22, conforme a Medida

j‘g"; ?J Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
N S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

Processo Administrativo Disciplinar n° 44/19 - Considerando que foi demonstrada
manifestamente a inocéncia do servidor Pedro Esticio Stumm, matricula n® 76455, Médico
Plantonista Clinica Médica, lotado no Pronto Socorro do Hospital Sdo José, nos termos do art. 204,
I da LC 266/2008, determino o arquivamento do presente processo que apurou os fatos
e responsabilidades por apresentar suposta conduta inadequada no exercicio de sua funcdo,
conforme fatos relatados no Oficio n® 465/2019 - Diretoria/HSJ e documentos anexos.

Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de

- e -
JEI! : Lj m _ Moraes, Controlador (a) Geral, em 31/01/2020, as 09:45, conforme a
sxinswws : J-:_;L,g_j‘g"; ?J  Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 34/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville,
no exercicio de suas atribui¢oes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato
n° 013/2020, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Odontolégica Ltda - INPAO, que tem por objeto a prestacdo de servicos de
assisténcia odontolégica - plano odontolégico coletivo, conforme quantidades, condigcdes e
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme especificacdes, na forma do Pregao
eletronico n° 146/2019.

Cassiani Pinheiro Assmann, Matricula N° 754- Gestor do Contrato
Felipe Rodrigues Teixeira, Matricula N° 1311 - Fiscal Titular

Helena Carolina Gomes, Matricula N° 78S - Fiscal Suplente



Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

N

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicagdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execugdo contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauragdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugdo do
contrato, para aplicacio das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteragdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracao
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacio, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;
i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteracdo de condicdo contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execucao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

¢) Verificar a execugao do objeto contratual, proceder a sua medicdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacdo/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua al¢ada;
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f) Encaminhar as medi¢6es devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢cdes de sua habilitacdo e
qualificagc@o, com a solicitacdo dos documentos necessarios a avaliagao;

h) Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
'L:ll Diretor (a) Presidente, em 30/01/2020, as 11:31, conforme a Medida
*J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 35/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville,
no exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo da Ata de Registro de Precos n°
003/2020, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa Panther Produtos de
Preservacio Ambiental Ltda, que tem por objeto o Registro de precos para aquisicdo de lacres,
conforme quantidades, condigcdes e especificacdes constantes no Termo de Referéncia, conforme
especificacdes, na forma do Pregao Eletronico n° 130/2019.

Juliano Jorge da Silva, Matricula n° 829 - Gestor da Ata
Alexandre de Carvalho, Matricula n° 613 - Fiscal Titular

Dario Marcio Friedemann, Matricula n° 409 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

N

1) A prorrogacdo da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicagdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
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interfiram na execugdo da Ata.
b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
clausulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificagio;

d) Solicitar a instauragdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucgdo do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracao da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracao
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacio, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteracdo de condicdo da Ata deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execucao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua algada, encaminhando as 4reas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto da Ata, proceder a sua medicao e formalizar a
atestacdo. Em caso de didvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacdo/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condicdes de sua
habilitacdo e qualificagdo, com a solicitagdo dos documentos necessarios a avalia¢ao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto registrado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.
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Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
da Ata e de sua garantia quando houver.

; Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
fim L:ll Diretor (a) Presidente, em 31/01/2020, as 11:30, conforme a Medida
::_éﬂ,.&fﬁ; 3 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P, 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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