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ANEXO	I	-	DOS	REQUISITOS	E	ATRIBUIÇÕES	DOS	CARGOS
	

QUADRO	DE	PESSOAL	DA	ADMINISTRAÇÃO	DIRETA	E	INDIRETA	DO	MUNICÍPIO	DE	JOINVILLE
NÍVEL	MÉDIO/TÉCNICO

CARGO	0636:	AUXILIAR	DE	SAÚDE	BUCAL

Requisitos:	Ensino	Médio	Completo	e	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular.

Atribuições:	É	 responsável	 pelo	 atendimento	 em	consultório	 odontológico,	 auxiliando	e	 instrumentalizando	os	profissionais	 nas	 intervenções
clínicas,	 executando	 tarefas	 de	 desinfecção	 e	 esterilização	 do	 instrumental	 e	 equipamentos	 odontológicos.	 Auxilia	 nos	 programas	 educativos,
contribuindo	para	a	qualidade	no	atendimento	à	saúde.	Sendo	obrigatória	a	supervisão	do	cirurgião-dentista	e/ou	do	técnico	em	saúde	bucal.

NÍVEL	SUPERIOR

CARGO	0090:	MÉDICO	DERMATOLOGISTA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Dermatologia.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 médico	 na	 área	 de	 dermatologia	 realizando	 os	 exames,	 diagnóstico	 e	 procedimentos,	 inclusive
cirúrgico,	aos	pacientes,	encaminhados	por	médicos	das	especialidades	básicas	e	outros	serviços,	seguindo	as	diretrizes	técnicas	estabelecidas
pela	 instituição,	 a	 fim	de	promover	 e	 restabelecer	 a	 saúde	e	o	bem-estar	do	paciente,	 prestar	 serviços	de	 saúde	mediados	por	 tecnologias	 e
realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0093:	MÉDICO	GASTROENTEROLOGISTA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Gastroenterologia.

Atribuições:	É	responsável	pelo	atendimento	médico	na	área	de	gastroenterologia	realizando	os	exames,	diagnóstico	e	procedimentos,	inclusive
cirúrgico,	aos	pacientes,	encaminhados	por	médicos	das	especialidades	básicas	e	outros	serviços,	seguindo	as	diretrizes	técnicas	estabelecidas
pela	 instituição,	 a	 fim	de	promover	 e	 restabelecer	 a	 saúde	e	o	bem-estar	do	paciente,	 prestar	 serviços	de	 saúde	mediados	por	 tecnologias	 e
realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0097:	MÉDICO	GINECOLOGISTA	OBSTETRA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Ginecologia	e	Obstetrícia.

Atribuições:	 é	 responsável	 pelo	 atendimento	 médico	 na	 área	 de	 ginecologia,	 inclusive	 obstétrico,	 procedendo	 aos	 exames,	 diagnóstico,
orientações	de	tratamento	e	acompanhamento	de	pacientes,	bem	como	pela	contribuição	em	programas	preventivos	que	possibilitem	melhores
condições	de	saúde	à	população	e	na	participação	e	realização	de	atividades	educativas	para	a	qualificação	do	atendimento,	prestar	serviços	de
saúde	mediados	por	tecnologias	e	realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0101:	MÉDICO	MEDICINA	DO	TRABALHO

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Medicina	do	Trabalho.

Atribuições:	 É	 responsável	 pela	 realização	 de	 exames	 admissionais,	 periódicos	 e	 demissionais,	 bem	 como	 pela	 coordenação	 e	 realização	 de
diagnósticos	 e	 desenvolvimento	 de	 normas	 e	 procedimentos	 relativos	 a	 medicina	 do	 trabalho,	 objetivando	 implementar	 ações	 que	 visam	 a
promoção	da	saúde	ocupacional	e	melhores	condições	de	trabalho,	prestar	serviços	de	saúde	mediados	por	tecnologias	e	realizar	demais	análises
técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0106:	MÉDICO	NEUROLOGISTA	PEDIÁTRICO

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Neurologia	Pediátrica.

Atribuições:	é	 responsável	pelo	atendimento	médico	de	crianças	e	adolescentes,	na	área	de	neurologia,	 realizando	os	exames,	diagnóstico	e
procedimentos	 aos	 pacientes,	 encaminhados	 por	 médicos	 das	 especialidades	 básicas	 e	 outros	 serviços,	 seguindo	 as	 diretrizes	 técnicas
estabelecidas	pela	 instituição,	 a	 fim	de	promover	e	 restabelecer	 a	 saúde	e	o	bem-estar	do	paciente,	prestar	 serviços	de	 saúde	mediados	por
tecnologias	e	realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0112:	MÉDICO	PATOLOGISTA

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Patologia.

Atribuições:	É	responsável	pelo	atendimento	médico	na	área	de	patologia	realizando	a	investigação	epidemiológica	dos	óbitos	de	causa	natural
e/ou	mal	definidas,	através	de	necrópsia	cirúrgica,	autópsia	verbal,	 análise	de	material	histológico,	exame	 físico,	produzindo	a	declaração	de
óbito	e	laudos	complementares	para	elucidação	diagnóstica	dos	óbitos,	segundo	as	diretrizes	técnicas	estabelecidas	pela	instituição	e	legislação,
a	fim	de	dar	subsídios	aos	gestores	para	planejar	as	ações	de	controle	e	restabelecer	a	saúde	e	o	bem	estar	da	população,	prestar	serviços	de
saúde	mediados	por	tecnologias	e	realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0113:	MÉDICO	PEDIATRA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Pediatria.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 médico	 de	 crianças	 e	 adolescentes,	 realizando	 consultas,	 procedendo	 aos	 exames,	 avaliações,
diagnósticos,	 orientações,	 encaminhamentos	e	 tratamentos,	bem	como	atuando	 junto	a	equipe	de	 saúde	em	ações	de	promoção	e	proteção	à
saúde	da	criança	e	adolescente.	Participação	e	realização	de	atividades	educativas	para	a	qualificação	do	atendimento,	prestar	serviços	de	saúde
mediados	por	tecnologias	e	realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0124:	MÉDICO	REUMATOLOGISTA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Reumatologia.

Atribuições:	é	responsável	pelo	atendimento	médico	na	área	de	reumatologia,	procedendo	aos	exames,	diagnóstico,	orientações	de	tratamento	e
acompanhamento	 de	 pacientes,	 encaminhados	 por	 médicos	 das	 especialidades	 básicas	 e	 outros	 serviços,	 seguindo	 as	 diretrizes	 técnicas
estabelecidas	pela	instituição,	bem	como	pela	contribuição	em	programas	preventivos	que	possibilitem	melhores	condições	de	saúde	à	população
e	na	participação	e	realização	de	atividades	educativas	para	a	qualificação	do	atendimento,	prestar	serviços	de	saúde	mediados	por	tecnologias	e
realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0285:	MÉDICO	PSIQUIATRA



Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Psiquiatria.

Atribuições:	 é	 responsável	 pelo	 atendimento	 médico	 na	 área	 de	 psiquiatria	 aos	 pacientes	 nos	 diferentes	 ciclos	 vitais,	 desenvolvendo	 planos
terapêuticos	adequados,	 orientando	os	 familiares	e	equipes	de	 saúde	no	cuidado	com	saúde	mental.	Participar	nos	programas	de	prevenção,
controle	de	agravos	e	reabilitação	psicossocial	em	práticas	individuais	e	de	grupo,	conforme	a	política	de	saúde	mental	instituída	no	município
bem	como	pela	contribuição	em	programas	preventivos	que	possibilitem	melhores	condições	de	saúde	à	população	e	na	participação	e	realização
de	 atividades	 educativas	 para	 a	 qualificação	 do	 atendimento,	 prestar	 serviços	 de	 saúde	 mediados	 por	 tecnologias	 e	 realizar	 demais	 análises
técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0377:	MÉDICO	CIRURGIÃO	PLÁSTICO	-	FISSURA	LABIAL

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Cirurgia	Plástica.

Atribuições:	É	responsável	pelo	atendimento	de	referência,	realizando	exames,	diagnósticos,	orientações	de	tratamento	e	acompanhamento	de
pacientes	queimados	que	necessitem	de	tratamento	da	fase	aguda	e/ou	cirurgia	reparadora,	assistência	a	pacientes	internados	que	necessitem
de	 intervenção	 da	 especialidade	 da	 cirurgia	 plástica,	 reparadora	 e	 microcirurgia,	 bem	 como,	 pela	 contribuição	 em	 programas	 preventivos,
reuniões	e	outros	que	possibilitem	a	melhoria	das	condições	gerais	de	saúde	da	população,	respeitando	e	colaborando	no	aperfeiçoamento	de
normas	 e	 procedimentos	 operacionais,	 participar	 das	 reuniões	 necessárias	 ao	 desenvolvimento	 técnico-científico,	 promover	 incremento	 na
qualidade	 do	 atendimento	 médico,	 melhorando	 a	 relação	 médico-paciente	 e	 observar	 os	 preceitos	 éticos	 no	 decorrer	 da	 execução	 de	 suas
atividades,	elaboração	de	escalas	de	trabalho	na	área,	visando	a	racionalização,	o	conforto	e	a	segurança	dos	pacientes	e	da	equipe	e	elaboração
de	 protocolos,	 contribuindo	 com	 os	 serviços	 essenciais	 prestados	 no	 hospital	 e	 orientando	 a	 Residência	 Médica,	 prestar	 serviços	 de	 saúde
mediados	por	tecnologias	e	realizar	demais	análises	técnicas	referentes	à	área	de	formação.

CARGO	0640:	ANALISTA	CLÍNICO

Requisitos:	Ensino	Superior	em	Biomedicina,	Farmácia	com	Formação	Generalista	ou	Farmácia	com	Habilitação	em	Análises	Clínicas	e	Registro
no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular.

Atribuições:	 É	 responsável	 por	 programar,	 orientar,	 executar	 e	 supervisionar	 atividades	 laboratoriais	 em	 análises	 clínicas,	 toxicológicas,	 de
vigilância	 em	saúde,	 farmacêuticas	 e	 controle	de	qualidade	 relacionado	às	 análises	 clínicas,	 atuando	em	 todos	os	níveis	de	atenção	à	 saúde,
integrando-se	a	ações	de	promoção,	manutenção,	prevenção,	proteção	e	recuperação	da	saúde.

CARGO	0653:	CIRURGIÃO	DENTISTA	ESTRATÉGIA	SAÚDE	DA	FAMÍLIA

Requisitos:	Ensino	Superior	em	Odontologia	com	Especialização	na	área	e	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 odontológico	 nos	 procedimentos	 clínicos	 da	 atenção	 básica	 em	 saúde	 bucal	 e	 de	 caráter	 de
urgência	e	 emergência,	 realizando	a	avaliação	 individual,	 buscando	eliminar	a	dor	por	meio	de	procedimentos	odontológicos,	 identificando	a
situação	 de	 risco	 do	 usuário	 às	 doenças	 orais,	 orientando,	 tratando	 e	 prescrevendo	 condutas	 terapêuticas	 adequadas	 a	 fim	 de	 promover	 e
restabelecer	 a	 saúde	e	 o	bem-estar	do	usuário.	Desenvolve	atividades	educativas,	 preventivas	 e	de	higiene	bucal,	 coordenando	a	 atuação	de
técnicos	 e	 auxiliares,	 de	 modo	 a	 proporcionar	 melhores	 condições	 de	 saúde	 bucal	 à	 população.	 Atuar	 como	 Responsável	 Técnico	 da	 área	 de
Odontologia	na	unidade	a	que	estiver	vinculado,	cumprindo	e	fazendo	cumprir	todos	os	dispositivos	legais	do	exercício	profissional	bem	como
requerendo	ao	Conselho	Regional	de	Odontologia	a	emissão	de	ART’s	sempre	que	o	interesse	público	o	exigir.	Atuar	como	orientador/preceptor
junto	aos	profissionais	inscritos	nos	Programas	de	Residência	em	Odontologia	atendendo	às	necessidades	dos	referidos	programas,	bem	como
aos	alunos	de	graduação	nos	períodos	de	estágio	supervisionado	na	presença	dos	respectivos	professores	e	programas	do	Ministério	da	Saúde
para	educação	pelo	trabalho	para	a	saúde	(PET-Saúde	ou	outros).

QUADRO	DE	PESSOAL	DO	HOSPITAL	MUNICIPAL	SÃO	JOSÉ
					NÍVEL	SUPERIOR

CARGO	0115:	MÉDICO	PLANTONISTA	CLÍNICA	MÉDICA

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular.

Atribuições:	 É	 responsável	 por	 prestar	 atendimento	 de	 urgência	 e	 emergência	 a	 pacientes	 identificados	 de	 acordo	 com	 o	 protocolo	 de
acolhimento	 com	 classificação	 de	 risco	 instituído	 pelo	 gestor,	 responsabilizando-se	 integralmente	 pelos	 mesmos;	 integrar	 a	 equipe
multidisciplinar	 no	 trabalho,	 respeitando	 e	 colaborando	 no	 aperfeiçoamento	 de	 normas	 e	 procedimentos	 operacionais,	 proporcionando
atendimento	humanizado.

CARGO	0351:	MÉDICO	PLANTONISTA	INTENSIVISTA

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina	com	Registro	no	Conselho,	e	Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Medicina
Intensiva.

Atribuições:	é	responsável	pelo	atendimento	clínico	à	pacientes	críticos	no	hospital,	desenvolvimento	de	rotinas	médicas	na	unidade,	visando
um	 suporte	 à	 vida	 do	 paciente,	 através	 do	 emprego	 de	 monitoramento	 clínico	 associado	 à	 tecnologia,	 respeitando	 e	 colaborando	 no
aperfeiçoamento	de	normas	e	procedimentos	operacionais,	participar	das	reuniões	necessárias	ao	desenvolvimento	técnico	-	científico,	promover
incremento	na	qualidade	do	atendimento	médico,	melhorando	a	relação	médico	-	paciente	e	observar	os	preceitos	éticos	no	decorrer	da	execução
de	suas	atividades,	elaboração	de	escalas	de	trabalho	na	área,	visando	a	racionalização,	o	conforto	e	a	segurança	dos	pacientes	e	da	equipe	e
elaboração	de	protocolos,	contribuindo	com	os	serviços	essenciais	prestados	no	hospital	e	orientando	a	Residência	Médica.

CARGO	0389:	MÉDICO	PLANTONISTA	ANESTESIOLOGIA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Anestesiologia.

Atribuições:	É	responsável	pelo	atendimento	anestésico	à	pacientes	que	serão	submetidos	a	procedimentos	cirúrgicos,	atendimentos	pré,	trans
e	pós-operatórios	e	pela	clínica	da	dor,	respeitando	e	colaborando	no	aperfeiçoamento	de	normas	e	procedimentos	operacionais,	participar	das
reuniões	necessárias	ao	desenvolvimento	 técnico-científico,	promover	 incremento	na	qualidade	do	atendimento	médico,	melhorando	a	relação
médico-paciente	e	observar	os	preceitos	éticos	no	decorrer	da	execução	de	suas	atividades,	elaboração	de	escalas	de	trabalho	na	área,	visando	a
racionalização,	o	conforto	e	a	segurança	dos	pacientes	e	da	equipe	e	elaboração	de	protocolos,	contribuindo	com	os	serviços	essenciais	prestados
no	hospital	e	orientando	a	Residência	Médica.

CARGO	0394:	MÉDICO	PLANTONISTA	NEUROLOGISTA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular,
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Neurologia	e	Certificação	de	proficiência	em	Doppler	Transcraniano	fornecida	pela	Academia
Brasileira	de	Neurologia	-	ABN.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 à	 pacientes	 com	 patologias	 neurológicas,	 bem	 como,	 pela	 rotina	 clínica	 destes	 pacientes,
diagnosticando	doenças	e	lesões	orgânicas	do	sistema	nervoso,	realizando	exames	clínicos,	de	imagem	e	subsidiários,	para	estabelecer	o	plano
terapêutico,	tais	como:	realização	de	punção	lombar	e	punção	suboccipital,	interpretação	de	TAC	de	crânio,	ressonância	magnética	de	crânio	e
medula	 espinhal,	 angio-TC	 encefálica	 e	 cervical,	 angio-RM	 encefálica	 e	 cervical,	 arteriografia	 de	 vasos	 cranianos	 e	 cervicais,	 Doppler



	

	
	

	
	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Josiane	Martins	Soares	Merling,	Gerente,	em
01/10/2025,	às	10:58,	conforme	a	Medida	Provisória	nº	2.200-2,	de	24/08/2001,	Decreto	Federal
nº8.539,	de	08/10/2015	e	o	Decreto	Municipal	nº	21.863,	de	30/01/2014.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Fernanda	Schulze,	Coordenador(a),	em	01/10/2025,	às
13:52,	conforme	a	Medida	Provisória	nº	2.200-2,	de	24/08/2001,	Decreto	Federal	nº8.539,	de
08/10/2015	e	o	Decreto	Municipal	nº	21.863,	de	30/01/2014.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Romaldo	Backes,	Diretor	(a)	Executivo	(a),	em
01/10/2025,	às	14:01,	conforme	a	Medida	Provisória	nº	2.200-2,	de	24/08/2001,	Decreto	Federal
nº8.539,	de	08/10/2015	e	o	Decreto	Municipal	nº	21.863,	de	30/01/2014.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Daniela	Evangelista	Neto,	Coordenador(a),	em
01/10/2025,	às	14:54,	conforme	a	Medida	Provisória	nº	2.200-2,	de	24/08/2001,	Decreto	Federal
nº8.539,	de	08/10/2015	e	o	Decreto	Municipal	nº	21.863,	de	30/01/2014.

transcraniano,	 ecografia	 de	 carótidas.	 Respeitar	 e	 colaborar	 no	 aperfeiçoamento	 de	 normas	 e	 procedimentos	 operacionais,	 participar	 das
reuniões	necessárias	ao	desenvolvimento	 técnico-científico,	promover	 incremento	na	qualidade	do	atendimento	médico,	melhorando	a	relação
médico-paciente	e	observar	os	preceitos	éticos	no	decorrer	da	execução	de	suas	atividades,	elaboração	de	escalas	de	trabalho	na	área,	visando	a
racionalização,	o	conforto	e	a	segurança	dos	pacientes	e	da	equipe	e	elaboração	de	protocolos,	contribuindo	com	os	serviços	essenciais	prestados
no	hospital	e	orientando	a	Residência	Médica.

CARGO	0396:	MÉDICO	PLANTONISTA	ORTOPEDISTA	CIRURGIA	DO	JOELHO

Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular,
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Ortopedia	e	certificado	em	Cirurgia	de	Joelho	emitido	pela	Sociedade	Brasileira	de	Cirurgia
de	Joelho	-	SBCJ.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 à	 pacientes	 com	 traumas	 gerais	 e	 de	 joelho,	 no	 aparelho	 locomotor	 e	 doenças	 ortopédicas	 no
joelho,	solicitando,	realizando	e	analisando	exames,	diagnosticando,	propondo	e	acompanhando	o	tratamento	clínico	e	cirúrgico,	visando	o	pleno
restabelecimento	do	paciente,	respeitando	e	colaborando	no	aperfeiçoamento	de	normas	e	procedimentos	operacionais,	participar	das	reuniões
necessárias	 ao	 desenvolvimento	 técnico-científico,	 promover	 incremento	na	 qualidade	 do	 atendimento	 médico,	 melhorando	a	 relação	 médico-
paciente	 e	 observar	 os	 preceitos	 éticos	 no	 decorrer	 da	 execução	 de	 suas	 atividades,	 elaboração	 de	 escalas	 de	 trabalho	 na	 área,	 visando	 a
racionalização,	o	conforto	e	a	segurança	dos	pacientes	e	da	equipe	e	elaboração	de	protocolos,	contribuindo	com	os	serviços	essenciais	prestados
no	hospital	e	orientando	a	Residência	Médica.

CARGO	0398:	MÉDICO	PLANTONISTA	ORTOPEDISTA	OMBRO	E	COTOVELO
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	 (RQE)	em	Ortopedia	e	 certificado	de	área	de	atuação	em	Ombro	e	Cotovelo	emitido	pela	Sociedade
Brasileira	de	Cirurgia	de	Ombro	e	Cotovelo	-	SBCOC.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 à	 pacientes	 com	 traumas	 gerais	 e	 de	 ombro	 e	 cotovelo,	 no	 aparelho	 locomotor	 e	 doenças
ortopédicas	de	ombro	e	cotovelo,	solicitando,	realizando	e	analisando	exames,	diagnosticando,	propondo	e	acompanhando	o	tratamento	clínico	e
cirúrgico,	 visando	 o	 pleno	 restabelecimento	 do	 paciente,	 respeitando	 e	 colaborando	 no	 aperfeiçoamento	 de	 normas	 e	 procedimentos
operacionais,	 participar	 das	 reuniões	 necessárias	 ao	 desenvolvimento	 técnico-científico,	 promover	 incremento	 na	 qualidade	 do	 atendimento
médico,	melhorando	a	relação	médico-paciente	e	observar	os	preceitos	éticos	no	decorrer	da	execução	de	suas	atividades,	elaboração	de	escalas
de	trabalho	na	área,	visando	a	racionalização,	o	conforto	e	a	segurança	dos	pacientes	e	da	equipe	e	elaboração	de	protocolos,	contribuindo	com
os	serviços	essenciais	prestados	no	hospital	e	orientando	a	Residência	Médica.

CARGO	0399:	MÉDICO	PLANTONISTA	ORTOPEDISTA	PÉ	E	TORNOZELO
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	Ortopedia	e	Traumatologia,	com	formação	complementar	ou	subespecialização	em	Cirurgia	de	Pé
e	Tornozelo.do	pela	SBOT.

Atribuições:	Médico	especialista	em	Ortopedia	com	foco	em	patologias	do	pé	e	tornozelo,	responsável	pelo	atendimento	em	regime	de	plantão,
realizando	avaliação,	diagnóstico	e	tratamento	clínico	e	cirúrgico	de	pacientes	com	lesões,	deformidades	e	doenças	na	região	do	pé	e	tornozelo.

CARGO	0626:	MÉDICO	PLANTONISTA	HEMATOLOGISTA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	em	Hematologia.

Atribuições:	 É	 responsável	 pelo	 atendimento	 em	 hematologia,	 bem	 como	 pelos	 tratamentos	 hemoterápicos,	 hematológicos	 e	 oncológicos,
respeitando	e	colaborando	no	aperfeiçoamento	de	normas	e	procedimentos	operacionais,	participar	das	reuniões	necessárias	ao	desenvolvimento
técnico-científico,	 promover	 incremento	na	qualidade	do	atendimento	médico,	melhorando	a	 relação	médico-paciente	 e	 observar	 os	preceitos
éticos	no	decorrer	da	execução	de	suas	atividades,	elaboração	de	escalas	de	trabalho	na	área,	visando	a	racionalização,	o	conforto	e	a	segurança
dos	pacientes	e	da	equipe	e	elaboração	de	protocolos,	contribuindo	com	os	serviços	essenciais	prestados	no	hospital	e	orientando	a	Residência
Médica.

CARGO	0629:	MÉDICO	PLANTONISTA	RADIOLOGISTA	INTERVENCIONISTA
Requisitos:	Ensino	Superior	Completo	em	Medicina,	Registro	no	respectivo	Conselho	Profissional	de	Santa	Catarina	(SC)	em	situação	regular	e
Registro	de	Qualificação	de	Especialista	(RQE)	Radiologia	Intervencionista.

Atribuições:	Profissional	médico	especializado	em	Radiologia	Intervencionista,	responsável	por	realizar	procedimentos	minimamente	invasivos
guiados	por	imagem	em	regime	de	plantão,	além	de	interpretar	exames	radiológicos	e	prestar	suporte	diagnóstico	e	terapêutico	em	situações	de
urgência	e	emergência.



Documento	assinado	eletronicamente	por	Patrick	Alexander	Etchart,	Coordenador(a),	em
01/10/2025,	às	16:48,	conforme	a	Medida	Provisória	nº	2.200-2,	de	24/08/2001,	Decreto	Federal
nº8.539,	de	08/10/2015	e	o	Decreto	Municipal	nº	21.863,	de	30/01/2014.

A	autenticidade	do	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://portalsei.joinville.sc.gov.br/	informando	o	código
verificador	26994844	e	o	código	CRC	A2973BE6.
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