
Plano  de  Traba lho

1  -  D ado s Cadas tra is
Órgão Entidade Concedente CNPJ
Prefeitura Munici pal de Joinv ille /FMAS 08.184.785/0001-01
Endereço

v. Hermann Au ust Lepper, 10 - Centro
Cidade UF Cidade UF Cidade
Joinville SC Joinville SC Joinville
Nome do Responsável PF
Udo Dõhler 006.091.969-87
Cédu la de Ident idade/  Órgão  Expedidor Cargo /  Função Cédu la de Ident idade/
373.765-9 - SSP/SC Prefeito órgão Expedidor

373.765-9 - SSPISC

Órgão  /  Ent idade P ropone nte CNPJ
A s s o c i a ç ão  Á g ua  da  Vida 00.582.263/0001-56
E-mail:
acro; - a
Endereço
Rua Padre Roma, 339  -  Jarivatuba
Cidade UF Cidade UF Cidade
Joinville SC Joinville C Joinville
Conta corrente Banco Conta corrente Banco
4924-5 Do Brasil 4924-5 Do Brasil

Nome do Responsável CPF
Gilson Marcio Soares 660.254.359-87
Cédu la de Ident idade/  Órgão  Expedidor Função

/R 2.766.444 - SSP/SC Presidente
Endereço CEP
Rua João Paul, 89 - Floresta - Joinville SC 89.211-465

2 - Descrição

Período de ExecuçãoTítulo: "Água da  Vida"
Início: 31108/2020 érmino: Após 12 meses



Objeto:
Este Termo de Colabo ração tem por objeto a conjugação de esfo rços para possibi li tar o
atendimento de usuários em situação de vulnerabilidade e/ou risco social, Serviço de

co lhimento Institucional de Cri anç as e Adolesc entes, Pro teção Social Especial - Alta

Complexidade.

O Mu nicí pio  de J o inv i l le  at r avés  de auxí l io  f ina ncei ro  c uste ará parc ialm ente  as despesas  de
custeio s da i nst i tu i ção , v isando  garant i r  sua  manu te nção , confo rm e Plano  de Tr abalho  anexo
ao presente Termo.

justificativa:
çõ es d e medida protetiva d e acolh imento das  f amí li as qu e poss uem crianças e

adolescentes  acolh idos na Casa  Lar ,  v isan do a  re in tegração  fami liar  do s mesmos  ou
encaminhamento  a família substitu ta.

Plano  de  Traba lho

3 - Metas de Execução da Parceria

N.° De sc ri ção por ti po  de  a te n
01 Manutenção do funcionamento

e Aco lhimento Inst itucional  de
Ado l e s c e nt e s  -  C as a  La r , emMunicípio

4 - Contrapartida Social

N° Desc riç

O1 Ofertar  até 10  vagas par a usuár
serviço Aco lhimento Inst i tuciona
Alta Complexidade.

5 - Despesas da Execução

dime nto Va lo r Mê s R$ Valor To ta l Anual R$
de Serviço 22.453,07R$ R$ 269.436,84
Cr ia nça s e

at ividade no

ão Da Ação Da Contrapartida Social

ios em situação  de vu lnerabil idade e/ou  r isco  social,  no
l  de  Cri ança s e Ado l esce ntes , Pr o teç ão  Socia l  Es peci al  -

Etapa Espe c if ic aç ão
P aga me nt o  P a rc ia l das D e spe sas

Me nsa l R$ Tota l Anua l
R$

01 Pagamento de pessoal com ou sem R$ 22.453,07 R$ 269.436,84



encargos e/ou material de consumo e/ou
gêneros alimentícios elou material de
higiene e limpeza e / ou pagamento de
serviços de terceiros (pessoa física e/ou
jurídica)

6 - Cronograma de Desembolso -  Va lo r de Repasse Mês

Meta 25° Mês 26° Mês 27° Mês 28° Mês 29° Mês 30° Mês
01 22.453,07 22.453,07 22.453,07 22.453,07 22.453,07 22.453,07

31 ° Mês 32° Mês 33° Mês 34° Mês 35° Mês 36° Mês
01 22.453,07 22.453,07 22.453,07 22.453,07 22.453,07 22.453,07

7  -  D e c la raç ão

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto à
Prefei tu ra Municipal  de Jo invi l le , para os e fei to s e so b as penas da lei ,  que ine xis te  qua lque r
dé bit o  e m mo ra  ou  si tuaç ão  de  inadimplê nc ia com o  Tesouro  Municipal  ou  qualquer ó rgãos
ou entidade da Adminis tração Pública Municipal, que impeça a transferência de recursos
oriundos de do ta çõ es co ns i gna da s nos orça men tos do Município, na f o rma de st e Plano de
Trabalho/Atendimento.

PEDE DEFERIMENTO

Local e Data: Joinville, 17 de Junho de 2020


