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PrEfEit”r.a de N¢ 2821, quinta-feira, 09 de outubro de 2025
Joinville

LEI COMPLEMENTAR N°730, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2025.

Altera a Lei Complementar n° 441, de 02 de julho
de 2015 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados os incisos I, II e III, do Art. 3°, da Lei Complementar n°
441, de 02 de julho de 2015, passando a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 3°(...)

I - servidores ativos, salvo aqueles submetidos a Lei n° 2303, de 29 de dezembro
de 1988, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais);

I - servidores ativos do magistério submetidos a Lei n® 2303, de 29 de dezembro
de 1988, segundo o médulo de jornada semanal cumprido:

a) 30 a 40 horas: R$ 500,00 (quinhentos reais);
b) 20 horas: R$ 312,20 (trezentos e doze reais e vinte centavos)
c¢) 10 horas: R$ 187,52 (cento ¢ oitenta e sete reais e cinquenta e dois centavos);

III - agentes comunitarios de saide submetidos & Lei Complementar n° 123, de 08
de outubro de 2002, ou norma que venha a substitui-la, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais);
(...) (NR)

Art. 2° Fica inserido o paragrafo 12, ao Art. 3°, da Lei Complementar n°® 441, de
02 de julho de 2015, com a seguinte redacao:

“Art. 3° (...)

§ 12 Para fins de concessdo do auxilio-alimentacdo ficam excluidos o Prefeito e o
Vice-Prefeito.”
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Art. 3° Ficam revogados os pardgrafos 1° e 10, do Art. 3°, da Lei Complementar
n° 441, de 02 de julho de 2015.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. — -
se _;_‘y A8 . Prefeito, em 09/10/2025, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
b . ﬁ{%f: = 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

LEIN°9.946, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Altera o § 3° do art. 5° o inciso I, do § 1° do art.
6°; acrescenta o inciso XI ao § 1° do art. 6° e o
paragrafo uinico ao art. 7°; altera o § 1° do art. 8° e
0 § 1° do art. 9% e revoga o § 2° do art. 8°e o § 1°,
do art. 12, da Lei n° 9.217, de 12 de julho de 2022,
que dispoe sobre o Programa Dinheiro na Escola,
no ambito do Poder Publico Municipal, para
garantia de recursos as unidades educacionais da
Rede Municipal de Ensino de Joinville/SC, através
das Associacoes de Pais e Professores - APP's.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Ordindria:

Art. 1° Fica alterado o § 3° do art. 5°, da Lei n° 9.217, de 12 de julho de 2022,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 5° (...)

§ 3° A Secretaria de Educacdo expedird normativa com o detalhamento dos
critérios para a distribuicdo." (NR)

Art. 2° Fica alterado o inciso I, do § 1°, do art. 6°, da Lei n® 9.217, de 12 de julho



de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 6° (...)

I - pessoal ou, a qualquer titulo, a agente publico da ativa por servigos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;” (NR)

Art. 3° Fica acrescido o inciso X1, ao § 1°, do art. 6°, da Lei n® 9.217, de 12 de
julho de 2022, com a seguinte redacao:

"Art. 6° (...)

XI - empresas privadas que tenham em seu quadro societério servidor ptiblico da
ativa, ou empregado de empresa ptblica ou de sociedade de economia mista, por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados.” (NR)

Art. 4° Fica acrescido o pardgrafo tnico ao art. 7°, da Lei n® 9.217, de 12 de julho
de 2022, com a seguinte redacao:

"Art. 7° (...)

Paragrafo tinico. Anualmente, as UEx deverdo renovar a adesdao ao Programa em
data e critérios a serem definidos pela Secretaria de Educacgéo." (NR)

Art. 5° Fica alterado o § 1°, do art. 8°, da Lei Ordindria n® 9.217, de 12 de julho
de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 8°(...)

§ 1° Os repasses ficardo condicionados a entrega da prestacdo de contas dos
recursos repassados no ano anterior e a renovacdo da adesao, observado o disposto no Capitulo V
desta Lei." (NR)

Art. 6° Fica alterado o § 1°, do art. 9°, da Lei Ordindria n® 9.217, de 12 de julho
de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

"Art. 9° (...)

§ 1° O saldo ndo utilizado até 31 de dezembro do ano do repasse deverd ser
devolvido para o Municipio de Joinville, em data a ser definida pela Secretaria de Educa¢do." (NR)

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 8° Ficam revogados o § 2° do art. 8°e o § 1° do art. 12, da Lei Ordindria n°
9.217, de 12 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
4 = | Prefeito, em 09/10/2025, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n°
_;ﬁﬁf@? L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
) - Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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assinatura
eletrénica

LEIN°9.945, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Autoriza o Executivo Municipal a doar imével ao
Estado de Santa Catarina.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Ordindria:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a doar ao Estado de Santa
Catarina, imével pertencente ao patrimdnio piblico municipal, constituido de um terreno com area
de 3.096,02m2, localizado na Rua Colombia - Bairro Floresta, cujos limites e confrontagcées
constam a margem da matricula n°® 39.744, do Cartério de Registro de Imdveis da 2* Circunscricio
desta Comarca.

Art. 2° A doagdo do imével, descrito no art. 1° da presente Lei, tem por finalidade
a consolidacdo de uma situacdo fética ji existente, tendo em vista que sobre a 4rea a ser doada ja
se encontra implantada uma Delegacia de Policia Civil.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
A Prefeito, em 09/10/2025, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n°
_;ﬁﬁfﬁ? L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
77" Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 3
JEI- "?
assinatura
eletrénica

io

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site
& https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27091923 e o
c6digo CRC 8ECF62F9.
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LEIN°9.944, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Autoriza o Executivo Municipal a doar imével ao
Estado de Santa Catarina.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Ordindria:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a doar ao Estado de Santa
Catarina, imével pertencente ao patrimdnio publico municipal, constituido de um terreno com érea

de 8.408,55m2, cujos limites e confrontacdes constam a margem da matricula n° 49.908, do
Cartorio de Registro de Iméveis da 3* Circunscrigcdo desta Comarca.

Art. 2° A doagdo do imével, descrito no art. 1° da presente Lei, tem por finalidade
a regularizacdo de uma situacdo fatica ja existente, tendo em vista que sobre a drea a ser doada ja
se encontra implantada a Escola Estadual Gertrudes Benta Costa, e o Estado de Santa Catarina
pretende realizar sua reforma e ampliagcdo, assim como a constru¢do de uma quadra poliesportiva.

Paragrafo dnico. Fica a cargo do donatério a responsabilidade pela obtencdo das
licencas ambientais e construtivas respectivas.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i L:l’ Prefeito, em 09/10/2025, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
3 wﬁ:; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27091870 e o
c6digo CRC SDBF36AS.

LEIN°9.942, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Denomina via piublica, para fins exclusivos de
enderecamento  postal, “Serviddo = Rhuan
Damaceno Schutel”’, Bairro Guanabara.
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O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Ordindria:

Art. 1° Denominar-se-4 SERVIDAO RHUAN DAMACENO SCHUTEL, para
fins exclusivos de enderecamento postal, a lateral da Rua Guanabara, entre as edificagdes n° 1.004
e 1.026, Bairro Guanabara, nas coordenadas cartograficas 7086548.8546088, 716701.15396026
(coord. geog. -26.324581, -48.828986).

Art. 2° A denominacdo prevista no art. 1° possui fins exclusivos para
enderecamento postal, nos termos do art. 5°, IIl, “a” e “b”, da Lei Municipal n® 5.230/2005, cuja
redacdo foi dada pela Lei n°® 8.089/2015.

Paragrafo unico. A denominacio da via a que se refere este artigo ndo regulariza
a situacdo fundidria dos lotes envolvidos no parcelamento irregular que lhe originou.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
: Prefeito, em 09/10/2025, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
.'_ﬁ? ?E; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

LEIN°9.943, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Denomina Servidao Paulo Roberto Falletti, para
fins exclusivamente postais, no bairro Santo
Antoénio, em Joinville.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Ordindria:

Art. 1° Denomina Serviddao Paulo Roberto Falletti, localizada na lateral da Rua
Henrique Fissmer, entre as edificagdes de n° 105 e 119, Bairro Santo Antonio, e nas coordenadas



cartograficas 7092783.7328181, 714567.94937557 (coord. geog. -26.268645, -48.851383), na
Cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina.

Art. 2° A denominacgdo prevista no art. 1° desta Lei tem fins exclusivos para
enderecamento postal, nos termos do Art. 5°, III, "a" e "b", da Lei Ordindria n® 5.230/2005, cuja
redacdo foi atribuida pela Lei Ordindria 8.089/2015, e alterada pela Leis Municipais 9.053/2021 e
9.105/2022.

Paragrafo tdnico. A denominacgdo da via a que se refere o caput deste artigo ndo
regulariza a situag@o fundidria dos lotes envolvidos no parcelamento irregular que lhe originou.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. — -
sep | @ o Prefeito, em 09/10/2025, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
b J'ﬁ?._fﬁ:; Y 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 69231, de 09 de outubro de 2025.
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Designa gestores na atuacdo do Municipio no

Consorcio Interfederativo Santa Catarina
CINCATARINA.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo inciso IX, do
art. 68, da Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor da Lei n® 9.262, de 25 de agosto de 2022, que dispde sobre o
ingresso do Municipio de Joinville no Consércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA,
nos termos do Protocolo de Intencdes, a fim de assegurar uniformidade, geracdo de valor publico,
racionalizacdo e transparéncia no uso desses recursos,

DECRETA:

Art. 1°  Ficam designados como representantes do Municipio junto as
contratacdes e operacdes no Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, limitados
a sua drea de atuacdo:



I - Secretario de Administracdo e Planejamento;

II - Secretario da Saude;

III - Secretario de Educacao;

IV - Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao José;

V - Secretario da Fazenda;

VI - Secretario de Assisténcia Social;

VII - Secretario de Comunicacio;

VIII - Secretario de Cultura e Turismo;

IX - Secretdrio de Desenvolvimento Econémico e Inovagao;

X - Secretario de Esportes;

X1 - Secretario de Gestao de Pessoas;

XI1I - Secretario de Habitacdo;

XTII - Secretario de Infraestrutura Urbana;

XIV - Secretario de Meio Ambiente;

XV- Secretario de Pesquisa e Planejamento Urbano;

XVI - Secretério de Prote¢ao Civil e Seguranca Publica;

XVII - Diretor-Presidente do Departamento de Transito de Joinville;

XVIII - Procurador-Geral do Municipio.

Paragrafo tnico. Cabera a cada representante dentro da margem

de
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discricionariedade que lhe é conferida pela lei, a responsabilidade pelo ato de contratacdo por meio
de ata de registro de precgos, originada por meio de Edital de Pregdo na forma eletrdnica, deflagrado
pelo Consércio Interfederativo Santa Catarina — CINCATARINA, certificando ainda o
atendimento aos procedimentos previstos no art. 82 e seguintes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n° 56.526, de 19 de setembro de 2023.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
4 Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Provisoria n°
}?ﬁf@? L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
ST Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
-ail -

eletrénica

DECRETO N° 69230, de 09 de outubro de 2025.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 13 de dezembro de 2025, na Secretaria de Educacéo, a
partir de 13 de outubro de 2025, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

- Graziela Michele dos Santos, para o cargo de Professor de Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Andrei Popovski Kolaceke
Secretario de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
lel’ Secretario (a), em 09/10/2025, as 15:55, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
3% _ Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁﬂ%ﬁ L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
) - Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

-I'-lf E‘- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27095542 e o
':F"*‘ 2w codigo CRC 25B92AEB.

DECRETO N° 69236, de 09 de outubro de 2025.

Promove exoneracio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o inciso IX do art. 68, da Lei Organica do Municipio e com os incisos I e Il § 2° do art. 33, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008,

EXONERA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 08 de outubro de 2025:

- Thaysa Rios de Oliveira, do cargo de Supervisora da Unidade de Concessoes e
Permissoes.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Provisoria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
JEI- "?
.IS.!.Ir'I:III!I_JI.]
eletrénica

oo

-

[=]: o oy [m]

=i '- i A autentlcldade do documento pode ser conferlda no 51te

DECRETO N° 69232, de 09 de outubro de 2025.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 16 de outubro de 2025, na Secretaria de Educacao:
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- Hemily Giosele, no cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantojuvenil.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Andrei Popovski Kolaceke
Secretario de Gestao de Pessoas

I n ; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
jel ij H L‘i’ Secretario (a), em 09/10/2025, as 15:55, conforme a Medida Provisoéria
i ik 'ﬂﬁ_ﬁ? n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

'l ’ ’ - WY, S .. o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
n ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L‘j H lﬁ_ll Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n°
b il "ﬁﬁﬁf#:; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i ' P .. o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
.:' a | .'IE

'-..-i-_ A autent1c1dade do documento pode ser conferlda no 51te

DECRETO N° 69237, de 09 de outubro de 2025.

Promove Dispensa.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o inciso IX do art. 68, da Lei Organica do Municipio, com os incisos I e I § 2° do art. 33, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008, e com §3° do art. 7° da Lei 9.868 de 15 de julho de
2025,

DISPENSA, na Secretaria de Esportes, a partir de 13 de outubro de 2025:
- Joice Claudia Silva da Rosa , da Funcdo Gratificada de Coordenador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Provisoéria n°®
:Efﬁﬂ%:; ' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura L‘j
eletrbnica

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27105008 e o
'Ei?ﬂ c6digo CRC 36F40200.
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DECRETO N° 69233, de 09 de outubro de 2025.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 14 de outubro de 2025, na Secretaria de Educacao:

- Leticia Caroline Marcolla Torrens, no cargo de Auxiliar de Desenvolvimento
Infantojuvenil.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Andrei Popovski Kolaceke
Secretario de Gestao de Pessoas

: : Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
JEI! L:l’ % Lzll Secretario (a), em 09/10/2025, as 15:55, conforme a Medida Proviséria

assinatura ,_g,f _ "] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—J) 7 Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l| Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n°

JEI'AE_{ . ﬂ

sssinatura A2 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
—J e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 69211, de 08 de outubro de 2025.

Regulamenta o disposto nos art. 2° e art. 8° da Lei
Municipal n° 9.400, de 05 de junho de 2023, para
instituir e estabelecer o funcionamento da Camara
de Prevencio e Resolucdo Administrativa de
Conflitos em Educacdo no ambito da
Procuradoria-Geral do Municipio de Joinville e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, usando da atribuicdo que lhe confere o art. 68,
inciso IX e XII, da Lei Orgéanica Municipal e em conformidade com no art. 1°, art. 2° e art. 8° e
seguintes da Lei Municipal n° 9.400, de 05 de junho de 2023 e art. 32 da Lei Federal n° 13.140, de
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26 de junho de 2015, e

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia e a primazia pela solucdo amigavel
e administrativa de conflitos envolvendo a Administragdo Publica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no item 12.2.1. do Termo de Ajustamento de
Conduta firmado junto a 4* Promotoria de Justica de Joinville em 15 de maio de 2023 nos autos do
Procedimento Administrativo n. 09.2021.00001126-4,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de
Conflitos em Educa¢do (CPRAC-Ed), no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio de Joinville,
com as seguintes atribuicdes:

I - dirimir e solucionar conflitos entre érgdos e entidades da administracdo publica
nas matérias relacionadas a educagdo, com €nfase para o acesso as vagas em educacio infantil;

IT - solucionar pedidos de resolucdo de conflitos, no caso de controvérsia entre
particular e pessoa juridica de direito piblico nas matérias relacionadas a educacdo, com énfase
para o acesso as vagas em educacg@o infantil;

I - promover, quando couber, a celebracdo de termo de ajustamento de conduta
individual (TAC-i), entre as partes;

IV - maximizar o uso de vagas remanescentes e dar maior eficiéncia ao sistema de
gestdo de matriculas em educagdo infantil.

Art. 2° O procedimento administrativo realizado no ambito da Céamara de
Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos em Educacdo (CPRAC-Ed) reger-se-d4 pelos
principios da informalidade, oralidade, economia processual, celeridade e voluntariedade.

Parigrafo tnico. A CPRAC-Ed serd permanente e desenvolverd suas atividades
em ciclos, com articula¢@o conjunta da Secretaria de Educagdo de Joinville.

CAPITULO I
COMPOSICAO E SESSOES

Art. 3°. Compdem a CPRAC-Ed:

I - Procuradoria-Executiva de Prevengao e Processos;

II - Geréncia de Processos e Gestdo da Procuradoria-Geral do Municipio;
III - Geréncia Administrativa da Secretaria de Educacgao;

IV - Coordenadoria do Nucleo de Atuacdo Tematica da Procuradoria-Geral do
Municipio;



V - Coordenadoria do Nucleo Administrativo da Procuradoria-Geral do
Municipio.

VI - Coordenadoria Administrativa da Central de Vagas - Area de Matriculas da
Secretaria de Educacio;

VII - Procuradores do Municipio designados para atuacdo no Nucleo de
Educacio e Direitos Difusos, em primeira e segunda linha;

VIII - Agentes administrativos vinculados as Coordenadorias com atuagdo
temadtica na drea.

IX - Auxiliares da Central de Vagas;

§ 1° A presidéncia da CPRAC-Ed serd realizada por Procurador do Municipio,
preferencialmente o Procurador-Executivo.

§ 2° As sessdes da CPRAC-Ed serdo conduzidas pela Procuradoria-Executiva de
Prevencdo e Processos ou por pessoa por ela delegada, sempre com a presenca de, a0 menos, um
membro da advocacia publica municipal.

Art. 4°. Nas sessoes de composi¢do da CPRAC-Ed estardo presentes:
I - Presidente da comiss@o ou a pessoa por ele delegada;

I - Representante da Secretaria de Educacio, preferencialmente da Area de
Matriculas em Educagao Infantil;

II - Membro da advocacia publica municipal, caso a pessoa indicada no inciso I
ndo seja Procurador do Municipio;

IV - Representante legal da crianga;
V - Preferencialmente, advogado ou defensor publico da crianga;

§ 1° As deliberagcdes das sessdes serdo documentadas por meio de ata lavrada e
registrada no Sistema Eletronico de Informacoes - SEI

§ 2° As propostas de acordo serdo apresentadas por parte do representante da
Secretaria de Educacdo, preferencialmente com mais de uma op¢do, com base nos dados
informados no cadastro de matricula da crianca.

CAPITULO III
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO EXTRAJUDICIAL

Art. 5° A Secretaria de Educacg@o identificard periodicamente, ao final do término
do periodo de matriculas em estabelecimentos de ensino ou em outras demandas de interesse, a
existéncia de vagas remanescentes em equipamentos de educacdo infantil e a possibilidade de
composi¢cdo administrativa entre os que manifestarem interesse.

Paragrafo dnico. A identificacio de que trata o caput sera documentada em
processo SEI proprio, relacionado ao resultado da oferta de vagas, e remetida ao Gabinete da
Procuradoria-Geral do Municipio para processamento.

Art. 6° A Procuradoria-Geral do Municipio, instaurard o procedimento e lancara
edital de composicdo administrativa de conflitos em educacio, com data de abertura e término da
manifestacdo de interesse por meio de requerimentos administrativos, € o quantitativo maximo de
vagas aptas a solucdo.
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§ 1° O Edital serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de Joinville e serd
amplamente divulgado.

§ 2° A instauracdo do procedimento serd comunicada a Secretaria de Educagdo
para gestao das vagas remanescentes e alocacdo para a composi¢ao administrativa.

Art. 7° Nos prazos previstos no Edital e na forma da regulamentacio nele prevista
poderdo apresentar requerimentos de solucdo de conflitos 8 CPRAC-Ed os seguintes legitimados:

I - Particulares interessados e seus respectivos representantes legais, inclusive por
intermédio da Defensoria Publica Estadual;

II - Membros do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina;
III - Magistrados integrantes do Poder Judicidrio;

IV - Procuradores do Municipio, no curso de processo judicial para o qual tenha
sido atribuido;

V - Secretaria de Educag@o, por meio das correspondentes Geréncias, Diretorias-
Executivas ou do Secretario.

Paragrafo tnico. Para os casos de acesso a vaga em estabelecimento de educagéo
municipal, especialmente creches e pré-escolas, o requerente ou seu representante legal devem ter
previamente solicitado a vaga no servigo correspondente do Municipio, com a apresentacdo de
todos os documentos exigidos.

Art. 8° Os requerimentos serdo realizados por meio do portal de autosservico do
Municipio de Joinville disponivel na pigina eletronica da Prefeitura.

Art. 9° Sdo fases do procedimento no ambito da CPRAC-Ed:
I - instauracéo;

II - admissibilidade;

III - diligéncias, se houver;

IV - sessdo, podendo existir mais de uma;

V - acordo, se houver;

VI - homologacio;

VII - cumprimento.

Art. 10 Apresentado o requerimento, serd autuado separadamente por meio do
Sistema Eletrdnico de Informagdes - SEI, em processo proprio, devendo a Procuradoria-Executiva
de Prevencdo e Processos realizar a admissibilidade da solicitacdo, apurando-se, dentre outros
elementos, a legitimidade, a tempestividade do pedido, a existéncia de prévia judicializacdo da
causa e o cumprimento dos demais requisitos exigidos no Edital.

§ 1° A admissibilidade sera resolvida por despacho irrecorrivel.

§ 2° A andlise e a emissdo do despacho de admissibilidade serdo realizadas de
acordo com a ordem cronoldgica de apresentacdo dos requerimentos e nos prazos fixados no Edital.

§ 3° Todas as comunicagdes serdo realizadas preferencialmente por e-mail, por
intermédio do sistema de autosservico do Municipio, no endereco eletronico fornecido no
requerimento e nos cadastros da crianca e do representante legal.
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§ 4° A admissdo do procedimento estd condicionada & existéncia de vagas
remanescentes.

§ 5° O interessado serd comunicado da decisdo de admissibilidade e de
inadmissibilidade.

§ 6° Finalizadas todas as admissdes, serdo agrupadas e remetidas ao conhecimento
da Secretaria de Educacio a fim de promover as andlises quanto as solicitagdes administrativas e as
propostas de oferta de vagas no procedimento de composigao.

Art. 11 S3o requisitos para a formulagcdo de requerimento administrativo:

I - preenchimento do formulario padrdo, com a descri¢do dos fatos, indicacdo da
rede de apoio e indicacdo da renda bruta familiar;

IT - prévia solicitacdo administrativa no edital de matriculas regular do respectivo
ano objeto do conflito;

III - auséncia de ajuizamento de a¢do judicial para a tutela do objeto do conflito;

IV - comprovacdo documental da relacdo do requerente com a crianca
beneficidria da solugao pretendida;

V - documentos comprobatérios das informacdes prestadas no formulario padrao,
anexados ao requerimento.

Pardgrafo dnico. O Edital de abertura do procedimento de composi¢cdo ou a
Portaria do Procurador-Geral do Municipio poderd fixar outros requisitos a serem cumpridos, bem
como documentos necessarios a serem apresentados, para a admissibilidade de casos perante a
CPRAC-Ed.

Art. 12. Havendo ddvidas quanto a admissibilidade ou quanto aos requisitos que
ensejam a propria composi¢cdo do conflito, a CPRAC-Ed poderd determinar a realizacdo de
diligéncias administrativas, com a coleta de informagdes e documentos, oitiva de pessoas, realizacio
de estudos sociais, realizacao de visitas in loco, dentre outros.

Art. 13. Admitida a solug¢do por meio da Camara, o caso serd incluido em sess@o
da CPRAC-Ed, com dia, hora e local, notificando-se os interessados para comparecimento, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tteis.

§ 1° A Defensoria Publica Estadual, se ndo houver representacdo juridica do
interessado, e o Ministério Publico Estadual serdo notificados quanto ao dia, data e hora das sessdes
de solugdo de conflitos para, querendo, acompanharem o procedimento.

§ 2° Por conveniéncia do presidente, as sessdes poderdo ser interrompidas,
adiadas, encerradas ou cindidas, respeitados os principios disposto no art. 2° deste Decreto e
buscando a ado¢do das melhores préticas para a resolucio do conflito.

§ 3° A CPRAC-Ed se reunird para realizacio da sessdo de composicio,
preferencialmente de forma bimestral, respeitados os requisitos para instauragdo do procedimento e
as eventuais restricdes decorrentes dos prazos administrativos de chamamento de vagas em
equipamentos publicos de educag¢ao infantil.

Art. 14. Nas sessdes de composicdo administrativa a CPRAC-Ed, com prévio
auxilio da Area de Matriculas da Secretaria de Educag@o de Joinville, ordenard os casos admitidos
de acordo com os mesmos critérios de classificacdo de vagas do edital de matriculas do ano

16 de 204



corrente, vigente a época do procedimento, e ofertard as vagas remanescentes nessa ordem.

Art. 15. Realizada a composicao, a ata da sessdo serd subscrita pelos presentes e
remetida ao Procurador-Geral do Municipio para homologacio.

Paragrafo tnico. As partes ficam intimadas na prépria sessdo quanto ao contetido
do acordo e a obrigatoriedade de comparecimento a unidade escolar para efetivacdo da matricula,
conforme o disposto no artigo seguinte.

Art. 16. Homologado o acordo, a concessao da vaga serd considerada reservada.
O processo serd remetido a Secretaria Municipal de Educagdo para as providéncias administrativas
de praxe e acompanhamento interno.

§ 1° Aplicam-se as vagas ofertadas e matriculadas no bojo do procedimento deste
Decreto as mesmas regras do Edital de chamamento regular de matriculas.

§ 2° O requerente terd o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias corridos, a contar
da data da sessdo de composicdo, para efetivar a matricula e iniciar a frequéncia na respectiva
unidade escolar.

§ 3° A efetivacdo da matricula na unidade escolar estd condicionada a
apresentacdo dos seguintes documentos:

I - Do representante legal:
a) Cadastro de Pessoas Fisica (CPF);

b) Documento de identificacgio com foto (como RG, ou CNH, ou outro
documento valido);

c¢) Comprovante de residéncia (como conta de dgua, ou de luz, ou outro
comprovante véalido, dos udltimos 3 meses). No caso de iméveis alugados, apresentar copia do
contrato de aluguel. Em caso de iméveis cedidos, apresentar declaracdio de imével cedido com
assinatura do proprietario reconhecida em cartério acompanhada de documentacdo de identificacio
do mesmo (original e copia simples), juntamente com um comprovante de dgua ou luz. Na
impossibilidade de levar o documento original para autenticacdo, levar a declaracio com firma
reconhecida em cartério, juntamente com comprovante de residéncia atualizado em nome do
proprietario do imdvel em qualquer das situacdes;

d) Declaracdo de guarda emitida pelo Juizado da Infancia e Juventude para as
criangas que ndo convivem com os pais.

II - Do aluno:

a) Certidao de Nascimento;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (obrigatdrio);
¢) Declarac@o de vacinas atualizadas e Cartdo SUS.

§ 4° Caracterizard o abandono da vaga a ocorréncia de qualquer das seguintes
hipéteses, dentro do prazo estabelecido no §2°:

I - O nio comparecimento a unidade escolar para efetivar a matricula; ou
II - A efetivacdo da matricula, sem o inicio da frequéncia pela crianga.

§ 5° Caracterizado o abandono de vaga, o nome da crianga serd retirado da lista
de matricula e a vaga sera disponibilizada para o proximo requerente.

Art. 17. Todo procedimento de composi¢do deveréd ter duragdo maxima de 30
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(trinta) dias tteis.

Pardgrafo unico. Excepcionalmente e de forma justificada, poderd ocorrer
prorrogacdo do procedimento por igual periodo.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO JUDICIALIZADO

Art. 18. Os Procuradores do Municipio que atuarem em processos relacionados a
temdtica do CPRAC-Ed poderao afetar casos a solucdo das controvérsias, comunicando as partes
adversas quanto a possibilidade de conciliagdo em qualquer fase do processo judicial.

§ 1° Os casos de conflitos judicializados serdo dirimidos perante os Centros
Judicidrios de Solugcdo Consensual de Conflitos - CEJUSC -, aplicando-se, no que couber, as
disposicOes previstas no presente procedimento.

§ 2° A solicitagdo realizada de oficio por Procurador do Municipio prescinde de
admissibilidade e excepciona o disposto no art. 11, inciso III, deste Decreto.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O acesso a CPRAC-Ed serd amplamente divulgado, especialmente junto
a Defensoria Publica Estadual, ao Ministério Publico do Estado de Santa Catarina e ao Poder
Judicidrio da comarca, inclusive quanto aos termos e ao procedimento, garantindo-se ampla
transparéncia.

N

Pardgrafo tnico. Os dados relacionados a atividade da CPRAC-Ed serd
divulgado ativamente, no minimo uma vez por ano, no sitio institucional do Municipio.

Art. 20. Na conducdo do procedimento, a CPRAC-Ed, a qualquer momento,
poderd requerer a apresentacdo de novos documentos, producdo de provas, inclusive pericial ou
informacdo técnica, assim como realizacdo de estudos de caso e de visitas institucionais a fim de
apurar os parametros minimos de solu¢@o do conflito.

Paragrafo tdnico. As diligéncias de que trata o caput poderdo ser realizadas,
inclusive, apds o encerramento do procedimento, para a confirmacdo dos fatos e informacdes nele
prestados, a titulo de auditoria.

Art. 21. Em casos massificados poderdo ser realizadas solucdes administrativas
por adesdao, com a realizacdio de mutirdes, sem prejuizo de outras estratégias de tutela pluri-
individual ou coletiva.

Art. 22. Os casos omissos € a complementacdo normativa das disposicdes do
orgdo instituido por este Decreto serdo resolvidos por ato do Procurador-Geral do Municipio.

Paragrafo dnico. O ato de que trata o caput regulamentard a forma, o modo e os
documentos de admissibilidade dos casos, sem prejuizo das mesmas disposicdes contidas em Edital
relacionado a instauracido do procedimento.



Art. 23. As notificacdes dos requerentes e interessados serdo realizadas por meio
do portal de autosservico do Municipio e, adicionalmente, nos casos necessarios, por e-mail.

Pardgrafo tnico. Subsidiariamente, objetivando facilitar o acesso a informagao,
poderdo ser realizadas outras formas de comunicag@o, com posterior documenta¢do das diligéncias
no Sistema Eletronico de Informagdes - SEIL

Art. 24. Este Decreto entra em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias da data de sua
publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
4 Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n°
éﬁﬂ%:; ' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
7T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrénica

DECRETO N° 69234, de 09 de outubro de 2025.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 14 de outubro de 2025, na Secretaria de Educacao:

- Eduardo Matheus Vinci, no cargo de Agente Administrativo.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Andrei Popovski Kolaceke
Secretario de Gestdo de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
ﬂ L‘ﬁ Secretario (a), em 09/10/2025, as 15:55, conforme a Medida Provisoria

; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
-ail -

eletrénica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
% iz Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Provisoéria n°®

Jell Llj i, T [
el Eﬁ_}:; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ST Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
.::.‘ ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

'-'..]-,_-i,,. E‘- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27102543 e o
Lk c6digo CRC 67ADB729.

DECRETO N° 69235, de 09 de outubro de 2025.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 16 de outubro de 2025, na Secretaria de Educacao:

- Paulo Ademir Schiessl, no cargo de Auxiliar Escolar.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Andrei Popovski Kolaceke
Secretario de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
Jell ij - 2 Secretrio (a), em 09/10/2025, as 15:55, conforme a Medida Proviséria

i i :ifhﬂ%:; n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| ; A e . o
. Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
I n ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
senr d A 2 Prefeito, em 09/10/2025, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n
ajsinyturs _:’E{-_;?,__HT%S_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
'J.. J TN - .. o
. Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

E BH ]

'-..-i-_ S A autent1c1dade do documento pode ser conferlda no 51te

PORTARIA SEI - SDE.GAB/SDE.NAD

PORTARIA SDE.GAB/SDE.NAD N.? 123/2025
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O Secretario de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo, Sr. William Escher, no
exercicio de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n® 55.848, de 27 de Julho de 2023, documento
SEI 0017789404, em atendimento ao exposto no artigo 104 da Lei n° 14.133/2021 e em
conformidade com a com a Lei Municipal n® 9.219/2022,

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacido do Termo de Contrato n.° 861/2025 (SEI26681495) , proveniente do Pregao
Eletronico n° 198/2025, firmado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Desenvolvimento
Economico e Inovagdo e a empresa CS Brasil Frotas S.A., inscrita no CNPJ n°® 27.595.780/0001-
16, doravante denominada CONTRATADA, que tem por objeto a contratacio de empresa
especializada na prestacao de servico de locacao de veiculos sem motorista/condutor:

I- SDE.UDR
a) Sandro Francisco Schwarz - Matricula no 62.405 — Titular;
b) Ernesto Caetano da Silva - Matricula no 47.335 - Suplente.

II- SDE.NAD

a) Oldemar Nunes Filho - matricula n® 62.235 - Titular;

b) Magnoli Luchezi Pinheiro - matricula n°® 48.945 - Titular;

c¢) Claudelaine Lopes de Aradjo de Medeiros - matricula n® 63.280 - Titular;

d) Bianca Deschamps Schroeder - matricula n® 63.658 - Suplente

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

o

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.
861/2025, bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

IT - Proceder com todos os tramites para realizacdo das atividades relacionadas a
fiscaliza¢do, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do
contrato;

I - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua corre¢ao,
por irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislagcio
aplicavel, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informacdes necessdrias para o
desenvolvimento dos servicos objeto da presente contratacao;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificacoes
do objeto contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento
Convocatorio;

VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos encaminhamentos do
documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagéo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
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pagamento, contendo pelo menos 03 (tr€s) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem
ou Servico.

VIII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em
virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
extin¢do do contrato, no prazo previsto no Capitulo VI, Secdo IV - Da Fiscalizacdo da Execucio
das Contratacbes da Instrucdo Normativa n° 03/2024, da Secretaria de Administracio e
Planejamento.

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo
e Planejamento, via SEI, a solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias do encerramento do prazo de execugdo do contrato.

XII - Manter copia do Termos de Contrato, Termo de Referéncia, relacdo das
Notas Fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir ddvidas
origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 3° - Revoga-se a PORTARIA SDE.GAB/SDE.NAD N.° 119/2025,
publicada em 24 de setembro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.

: Documento assinado eletronicamente por Camila Cristina Kalef,
AR B Diretor (a) Executivo (a), em 09/10/2025, as 13:50, conforme a Medida
: __:ué'; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
SeI o
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1664/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:
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NOMEAR para a Comissdo de realizacdo da primeira avaliacdo de desempenho
no Estagio Probatério do(a) servidor(a) FRANCIELLY SCHTOLTZ, matricula 100041 os
servidores:

Jane Machado Ferreira da Rocha Carlos matricula 70633, indicacdo dos
servidores da area;

Pricila Braz Pinto - matricula 92433, indicacdo dos servidores da area;
Marciane Ferronato matricula 843585, indicacdo do dirigente maximo do 6rgio;

Eliene Novais dos Santos, matricula 92988, indicacdo do dirigente maximo do
orgdo;

Art. 2° - Revoga-se Portaria SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD,
publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 2705, de 259/04/2025.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
_ m _—ll Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 15:11, conforme a Medida
;ﬁ? ,E; “~ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1665/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege

Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a Comissdo de realizacdo da segunda avaliacdo de desempenho
no Estagio Probatério do(a) servidor(a) FRANCIELLY SCHTOLTZ, matricula 100041 os
servidores:

Jane Machado Ferreira da Rocha Carlos matricula 70633, indicagcdo dos
servidores da area;

Pricila Braz Pinto - matricula 92433, indicacdo dos servidores da area;
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Marciane Ferronato matricula 8435S, indicac@o do dirigente mdximo do 6rgio;

Eliene Novais dos Santos, matricula 92988, indicacdo do dirigente maximo do
6rgdo;

; Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
fﬁ d Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 15:11, conforme a Medida
?f; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
SEl o
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1670/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege

Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a Comissdo de realizacdo da segunda avaliacdo de desempenho
no Estagio Probatério do(a) servidor(a) DJELDA RODRIGUES CARDOSO, matricula
100298, os servidores:

Valdirene dos Santos, matricula 87400, indicacdo dos servidores da drea;

Leonardo dos Santos Tavares, matricula 84444 | indicacdo dos servidores da
area;

Eliana do Socorro Coutinho Dias, matricula 91722, indica¢do do dirigente
méximo do 6rgéo;

Sandra Christianne Moritz Barbosa de Jesus, matricula 100.400, indicagdo
do dirigente maximo do 6rgao.

; Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
fﬁ d Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 15:11, conforme a Medida
%5 Y Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrénica
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1668/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a Comissdo de realizagdo da avaliagdo de desempenho no
Estigio Probatério do(a) servidor(a) IURY MARUCHI GONCALVES matricula 100.290, os
servidores:

Daniel Felipe Schons Tomase, matricula 80877, indicacdo dos servidores da
area;

Margareth Doin da Silva , matricula 75466 indicacao dos servidores da érea;

Daniela Evangelista Neto, matricula 83422, indicacdo do dirigente maximo do
6rgdo;

Angelita Ullrisch, matricula 100036 , indicacio do dirigente maximo do 6rgdo.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
I _—|] Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 15:11, conforme a Medida
_ ““ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura L

| eletrénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1667/2025/NGP-GAB
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O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a Comissdo de realizacdo da segunda avaliacdo de desempenho
no Estigio Probatério do(a) servidor(a) GRAZIANI MAIDANA ZANARDOQO, matricula
100.373, os servidores:

Cleuza Borghezan, matricula: 82644, indicacéo dos servidores da area;
Josiane Brummer, matricula: 84366, indicacao do dirigente maximo do 6rgao;
Odisseia Paschoal Antonio, matricula 72322, indicacdo dos servidores da area;

Angela Susana Elly Mallmann, matricula 71533, indicacdo do dirigente maximo
do 6rgio;

; Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
o B B Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 15:11, conforme a Medida
il Provisoéria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1669/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° - NOMEAR para a Comissdo de realizacio da segunda avaliacdo de
desempenho no Estigio Probatdério do(a) servidor(a) EDUARDA SCHOPPING, matricula
100199, os servidores:

Cristina Teixeira, matricula 78888, indicacio dos servidores da drea;

Daniel Moreira Gerstmann matricula 79744, indicacéo dos servidores da area;
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Jéssica Amancio, matricula 85566, indicagdo do dirigente maximo do 6rgao;

Angelita Ullrisch matricula , 100036, indicacdo do dirigente mdximo do 6rgéo.

Art. 2° - Revoga-se Portaria SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD,
publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n° 2800, de 210/09/2025.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
_ m i Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 15:11, conforme a Medida
ot ,E; ““ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

Portaria 994/2025/NGP-GAB

A Secretaria de Saide Daniela Aparecida Gregorio Franca Cavalcante, no
exercicio de suas atribuiches e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdo de realizacdo da avaliagdo de
desempenho no Estigio Probatério do(a) servidor(a) DEBORA KELLEN FERREIRA
FRATONI, matricula 61414 os servidores:

DEBORAH ANDREA CAOUS, matricula 48973, indicacdo dos servidores da
area;

ADRIANE ESTER HUCH THEILA CKER, matricula 48947, indicacdo dos
servidores da area;

KAREN ADRIANA MARQUES DA SILVA, matricula 23918, indicagao

do dirigente maximo do 6rgio;

LAURA DALLA ROSA PEREIRA, matricula 40554, indicagdo do dirigente
maximo do érgao.
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Documento assinado eletronicamente por Daniela Aparecida Gregorio
_—ll F Cavalcante, Secretario (a), em 07/10/2025, as 09:05, conforme a
%3_%; “~ Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
I de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N¢828/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designa¢do dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Termo de Contrato n° 131/2025, que tem por objeto a prestacdo de servico com escavadeira
hidrdulica para atender os servigos de zeladoria publica no Municipio de Joinville.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n°® 131/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Eliane de Jesus dos Santos — Matricula 63.989;
b) Fabio de Oliveira — Matricula 63.702;
c¢) Paulo Ricardo Silva Rodrigues— Matricula 63.631.

e Suplentes:

a) Jonas Pykocz — Matricula 63.970;
b) Régis Antonio Konzen Heitling — Matricula 49.072;

II — Responsaveis administrativos:

e Titulares:

a) Eliane de Jesus dos Santos — Matricula 63.989;
b) Fabio de Oliveira — Matricula 63.702;
c¢) Paulo Ricardo Silva Rodrigues— Matricula 63.631.

e Suplentes:

a) Jonas Pykocz — Matricula 63.970;



b) Régis Antonio Konzen Heitling — Matricula 49.072;

III — Responsaveis pela Satide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

e Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

| - Vistoriar previamente a escavadeira hidraulica, verificando suas condicbes mecanicas,
de seguranca e documentacao, bem como a habilitacdo do operador;

Il - Acompanhar a execucdo dos servicos de zeladoria, fiscalizando o correto uso do
equipamento em atividades como limpeza de valetas, desobstrucao de vias, remogcao de
entulhos e outras demandas similares;

Ill - Registrar o tempo efetivo de operacdo do equipamento, destacando paralisacoes
para manutencao e quebras, para fins de controle e pagamento;

IV - Verificar a conformidade da operacdo com as normas de seguranga, especialmente
em areas urbanas com circulacado de pessoas e veiculos;

V - Inspecionar o equipamento antes e apos cada jornada de trabalho, registrando
eventuais avarias ou necessidades de reparo;

VI - Emitir relatérios técnicos sobre os servicos executados, atestando a conformidade e
eficiéncia das intervencoes;

VIl - Coordenar-se com as equipes de zeladoria para otimizar o uso do equipamento no
atendimento das demandas prioritarias.
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VIlI - Coordenar-se com os demais setores da Comissdao e com as Unidades
requisitantes para garantir o atendimento eficiente das demandas

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

| — Gerir e organizar a documentacao pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios,
medicoes e termos administrativos;

Il - Controlar os prazos contratuais, vigéncia, metas fisicas e eventuais renovacoes;

Il — Processar e conferir a documentacao para pagamento, com base nos relatérios de
quantificacao e validagao técnica dos servigcos supervisores prestados;

IV — Consolidar dados de produtividade e custos para a elaboragdo de relatérios
gerenciais;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados a prestagéo de
servicos, assegurando a transparéncia e a prestacao de contas;

VI — Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigagdes contratuais.

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execu¢do da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administragao publica;

III — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissao, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunicacdes e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacio;

VII — Emitir manifestacfo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsdveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranga do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

I — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

III — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calgamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacio técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacao técnica para aprovacao;

VII - Acompanhar a implementac@o de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;
I — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
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Subempenho/Liquidacio;
III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacao.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacincia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

;TI_ ) 5 Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
Sel ] ﬁ 2 Coordenador(a), em 06/10/2025, as 16:31, conforme a Medida
ok 7y Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
l : ’ e - . . o

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

;TI' ) : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
;.El SIE. ) (@ Executivo (a), em 08/10/2025, 35 16:34, conforme a Medida
b e . Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

;TI_ ) : Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
;EEIIZ L‘T_ll ﬁ L‘il Sfcretarlo (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Provisoria

b e s n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 810/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissiao de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Termo de Contrato n® 259/2025, que tem por objeto a aquisicdo de Rachdo, Bica Corrida,
Material Britado, Material Bruto e Pedra Pulmdo para o Municipio de Joinville.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n® 259/2025:

I- I- Responsaveis técnicos:
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e Titulares:

a) Eliane de Jesus dos Santos — Matricula 63.989;
b) Fabio de Oliveira — Matricula 63.702;
c¢) Paulo Ricardo Silva Rodrigues — Matricula 63.631.

e Suplentes:

a) Jodo Paulo Guilherme dos Reis — Matricula 62.500;
b) Régis Antonio Konzen Heitling — Matricula 49.072.

I - Responsaveis administrativos:

e Titulares:

a) Eliane de Jesus dos Santos — Matricula 63.989;
b) Fabio de Oliveira — Matricula 63.702;
c¢) Paulo Ricardo Silva Rodrigues — Matricula 63.631.

e Suplentes:

e a) Jodo Paulo Guilherme dos Reis — Matricula 62.500;
b) Régis Antonio Konzen Heitling — Matricula 49.072.

III — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

e Titular:
a)Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

IV — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidac¢ao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
c) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

II - Realizar vistorias técnicas para verificar as condi¢cdes de fornecimento e a origem dos materiais;
I - Coletar amostras e acompanhar a realizacdo de ensaios tecnoldgicos para verificar a
conformidade dos materiais com as especificacdes do edital;

IV - Fiscalizar o carregamento, transporte ¢ descarga dos materiais, verificando as quantidades e a



preservacdo das caracteristicas técnicas;

V - Monitorar e registrar os volumes efetivamente entregues, confrontando com as notas fiscais e
medicdes contratuais;

VI - Emitir relatérios técnicos de aceitacdo ou rejeicdo dos materiais, com base nos resultados de
ensaios e verificacdes de campo;

VII - Identificar e reportar ndo conformidades na qualidade, quantidade ou condi¢des de entrega dos
materiais.

VIII — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir a eficicia das acdes de
fiscalizacdo e o alcance dos objetivos do contrato.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagfo pertinente ao contrato, incluindo relatorios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

I — Controlar prazos processuais, cronogramas administrativos e garantir o registro adequado de
todas as comunicag¢des oficiais;

Il — Apoiar o processamento de pagamentos e a andlise da documentagcdo fiscal e contdbil
necessdria para a liquidacio das despesas;

IV — Coordenar a logistica de reunides da Comissdo, elaborando pautas, atas e acompanhando as
deliberagdes;

V — Manter o arquivo atualizado de todo o processo, assegurando o pronto acesso as informacoes
por parte dos membros da Comissao e dos 6rgdos de controle;

VI — Auxiliar na consolidagdo de dados e informacgdes para a elaboracdo de relatdrios de gestio
para a superioridade.

Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administracdo publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdao, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execugdo
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuaco;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

I — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacao.

Art. 6° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacincia dos
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respectivos titulares.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville.

;.I‘ ) : Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
JE| 3 m 2 Coor.'d,er'lad(:r(a), em 07/10/2025, as 09:13, conforme a OMedlda
A . Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
JEI! L‘j w Lj (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme a Medida
senators | T L2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
I === 8/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

;TI_ =) : Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
jEI_ L‘?_l’ T‘m L‘?_ll Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Proviséria
ok L n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
'l : 4 g - .. °
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 830/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Termo de Contrato N° 654/2025, que tem por objeto a prestacio de servico com
retroescavadeira.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato N° 654/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
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c¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Goncgalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

I — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

IIT - Responsaveis pela Satide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

o Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:



I — Vistoriar o equipamento no ato da disponibilizag¢ao pelo contratado, verificando suas condi¢des
mecéanicas, de seguranca, documentacio e conformidade com o especificado no edital;

I — Acompanhar a execucdo dos servicos, fiscalizando a correta aplicacio do equipamento, a
qualificacdo do operador e a eficiéncia na realizacdo das tarefas;

I — Registrar o tempo de efetiva operacdo do equipamento, confrontando com as medicdes
apresentadas pelo contratado para fins de pagamento;

IV — Verificar a conformidade do equipamento com as normas de seguranca e ambientais durante
toda a sua operacao;

V — Inspecionar o equipamento periodicamente e apds eventuais quebras, emitindo parecer técnico
sobre a necessidade de manutengdes corretivas, substituicao ou descontos por inoperabilidade;

VI — Comunicar formalmente aos demais setores da Comissao quaisquer irregularidades técnicas ou
descumprimento contratual identificados;

VII — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento das
necessidades técnicas dos servicos.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagao pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicoes e
termos administrativos;

II — Controlar os prazos contratuais, renovacao e vigéncia do contrato de servico;

II — Processar e conferir a documentacdo para pagamento dos servicos, com base nos registros
fornecidos pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados ao servico, assegurando a
transparé€ncia e a prestacdo de contas;

VI — Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

N

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execu¢do da concessao;

IT — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administragdo publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsdveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, segurancga do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecao
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e nao conformidades;
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IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;
V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condicdes de seguranca e satide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢cdes de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;
VII — Acompanhar a implementagao de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

II — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacéo;

II — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT
PORTARIA N° 837/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT
Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissao de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo

do Termo de Contrato n° 004/2025, que tem por objeto a prestacio de servico com
retroescavadeira.
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O Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n® 004/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Fabio Nasario Damadsio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Goncgalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

II — Responsaveis administrativos:

e Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

IIT — Responsaveis pela Satide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

o Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.



V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n° 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n° 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Vistoriar o equipamento no ato da disponibilizacdo pelo contratado, verificando suas condicdes
mecanicas, de seguranca, documentagdo e conformidade com o especificado no edital;

II — Acompanhar a execucdo dos servicos, fiscalizando a correta aplicacio do equipamento, a
qualificacdo do operador e a eficiéncia na realizacdo das tarefas;

I — Registrar o tempo de efetiva operacdo do equipamento, confrontando com as medi¢coes
apresentadas pelo contratado para fins de pagamento;

IV — Verificar a conformidade do equipamento com as normas de seguranca e ambientais durante
toda a sua operacao;

V — Inspecionar o equipamento periodicamente e apds eventuais quebras, emitindo parecer técnico
sobre a necessidade de manutencdes corretivas, substituicdo ou descontos por inoperabilidade;

VI — Comunicar formalmente aos demais setores da Comissdo quaisquer irregularidades técnicas ou
descumprimento contratual identificados;

VII - Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento das
necessidades técnicas dos servigos.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentacgfo pertinente ao contrato, incluindo relatorios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

II — Controlar os prazos contratuais, renovacao e vigéncia do contrato de servico;

II — Processar e conferir a documentacdo para pagamento dos servicos, com base nos registros
fornecidos pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados ao servico, assegurando a
transparéncia e a prestacdo de contas;

VI — Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

N

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execucio da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administragdo publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucdo
contratual;
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V — Apoiar na redacdo de minutas de comunicacdes e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;
VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacio;
VII - Emitir manifestacdo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsdveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

I — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecdo
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

IIT — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacio técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar or¢camentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII - Acompanhar a implementac@o de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

I — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacao.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacincia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27062811 e o
c6digo CRC 9E92BDDO.

PORTARIA N° 838/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Termo de Contrato n° 1354/2023, que tem por objeto a prestagdio de servico com
retroescavadeira.

O Secretirio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana

— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n° 1354/2023:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
c¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

II — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damadsio — Matricula 25.756;

III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
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a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

e Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Vistoriar o equipamento no ato da disponibilizacdo pelo contratado, verificando suas condi¢oes
mecéanicas, de seguranca, documentacio e conformidade com o especificado no edital;

II — Acompanhar a execucdo dos servicos, fiscalizando a correta aplicacio do equipamento, a
qualificacdo do operador e a eficiéncia na realizacdo das tarefas;

I — Registrar o tempo de efetiva operacio do equipamento, confrontando com as medicoes
apresentadas pelo contratado para fins de pagamento;

IV — Verificar a conformidade do equipamento com as normas de seguranca e ambientais durante
toda a sua operacao;

V — Inspecionar o equipamento periodicamente e apds eventuais quebras, emitindo parecer técnico
sobre a necessidade de manutengdes corretivas, substituicao ou descontos por inoperabilidade;

VI — Comunicar formalmente aos demais setores da Comissao quaisquer irregularidades técnicas ou
descumprimento contratual identificados;

VII — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento das
necessidades técnicas dos servicos.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentag@o pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicoes e
termos administrativos;

IT — Controlar os prazos contratuais, renovagao e vigéncia do contrato de servigo;

III — Processar e conferir a documentacdo para pagamento dos servi¢os, com base nos registros



fornecidos pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados ao servigo, assegurando a
transparé€ncia e a prestacdo de contas;

VI — Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execugfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execu¢do da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administrag@o publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os o6rgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;

VII — Emitir manifestacdo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII - Acompanhar a implementa¢ao de investimentos em seguranga do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsdveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

II — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidagio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacdo.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
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Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
Coordenador(a), em 07/10/2025, as 16:18, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
(a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme a Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27062871 e o
codigo CRC 23BC3E44.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N¢831/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Termo de Contrato n° 178/2025, que tem por objeto a prestacdo de servigo com caminhdo com
carroceria aberta e guindauto.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdao de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n°® 178/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Goncgalves — Matricula 24.098;
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c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

IT — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

IIT - Responsaveis pela Satiide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

o Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I - Vistoriar previamente o caminh@o com carroceria aberta e guindauto, verificando suas condi¢coes
mecénicas, capacitacdo do pessoal para manuseio, documentacio obrigatéria e conformidade com
as especificacdes do edital;
IT — Controlar a escala de utilizacdo do veiculo, priorizando as demandas da Unidade forma a
otimizar sua produtividade;
III — Registrar os servigos realizados, conforme previsto no edital para fins de controle da sua
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prestagdo;
IV — Fiscalizar a correta utilizacdo do veiculo, verificando o ndo excesso de carga, a correta
operagdo do sistema de icamento e atestar as condi¢des de seguranca estrutural;
V — Vistoriar o veiculo apés as jornadas de trabalho, registrando eventuais avarias, danos e
comunicando imediatamente quaisquer irregularidades;
VI — Emitir relatdrios técnicos periddicos sobre a produtividade, o estado de conservacdo do veiculo
e a adequacdo do servico a necessidade da Unidade;
VII - Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento eficiente das
demandas.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagfo pertinente ao contrato, incluindo relatorios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

I — Controlar os prazos contratuais, vigéncia, metas fisicas e eventuais renovagoes;

I — Processar e conferir a documentacdo para pagamento, com base nos registros de tempo,
transporte e combustivel validados pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos, assegurando a transparéncia e a prestacio
de contas;

VI - Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execucio da concessio;

I — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administragao publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdao, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacio;

VII - Emitir manifestacdo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

IIT — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a sadide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacio técnica sobre melhorias nas condi¢cdes de seguranca e satide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;
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VII - Acompanhar a implementac@o de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

I — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacincia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

m Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 832/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designagdo dos membros da Comissdo de Gestido, Acompanhamento e Fiscalizacio
do Termo de Contrato n°® 1.365/2024, que tem por objeto a prestacdo de servico com
motoniveladora.

O Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:
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Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana

— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n° 1.365/2024:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Goncgalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

II — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

o Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n°® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

e Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n°® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
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¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;

d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Vistoriar o equipamento no ato da disponibilizagcdo pelo contratado, verificando suas condicdes
mecanicas, de seguranca, documentagdo e conformidade com o especificado no edital;

II — Acompanhar a execucdo dos servicos, fiscalizando a correta aplicacio do equipamento, a
qualificacdo do operador e a eficiéncia na realizacdo das tarefas;

I — Registrar o tempo de efetiva operacdo do equipamento, confrontando com as medi¢coes
apresentadas pelo contratado para fins de pagamento;

IV — Verificar a conformidade do equipamento com as normas de seguranca toda a sua operacio;

V — Inspecionar o equipamento periodicamente e apds eventuais quebras, emitindo parecer técnico
sobre a necessidade de manutengdes corretivas, substituicao ou descontos por inoperabilidade;

VI — Comunicar formalmente aos demais setores da Comissao quaisquer irregularidades técnicas ou
descumprimento contratual identificados;

VII — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento das
necessidades técnicas dos servicos.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagdo pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicoes e
termos administrativos;

II — Controlar os prazos contratuais, renovacao e vigéncia do contrato de servico;

II — Processar e conferir a documentacdo para pagamento dos servicos, com base nos registros de
horas fornecidos pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados ao servigo, assegurando a
transparéncia e a prestacdo de contas;

VI - Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obriga¢des contratuais.

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execu¢do da concessao;

IT — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administraga@o publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunicagdes e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
Ppropostos.
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Art. 5° Compete aos responsdveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

I — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecdo
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

IIT — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacio técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII - Acompanhar a implementac@o de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

I — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacao.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacincia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.
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PORTARIA N° 839/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designagdo dos membros da Comissdo de Gestido, Acompanhamento e Fiscalizacio
do Termo de Contrato n° 1343/2023, que tem por objeto a prestacdo de servico com
motoniveladora.

O Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Termo de
Contrato n°® 1343/2023:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Fabio Nasario Damadsio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Goncgalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

I — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damadsio — Matricula 25.756;

III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

o Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

e Titular:



a) Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n°® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n° 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Vistoriar o equipamento no ato da disponibilizacdo pelo contratado, verificando suas condicdes
mecanicas, de seguranca, documentagdo e conformidade com o especificado no edital;

II — Acompanhar a execucdo dos servicos, fiscalizando a correta aplicacdio do equipamento, a
qualificacdo do operador e a eficiéncia na realizacdo das tarefas;

III — Registrar o tempo de efetiva operacdo do equipamento, confrontando com as medi¢cdes
apresentadas pelo contratado para fins de pagamento;

IV — Verificar a conformidade do equipamento com as normas de seguranga toda a sua operacio;

V — Inspecionar o equipamento periodicamente e apds eventuais quebras, emitindo parecer técnico
sobre a necessidade de manutengdes corretivas, substituicao ou descontos por inoperabilidade;

VI — Comunicar formalmente aos demais setores da Comissdo quaisquer irregularidades técnicas ou
descumprimento contratual identificados;

VII - Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento das
necessidades técnicas dos servicos.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagao pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicoes e
termos administrativos;

II — Controlar os prazos contratuais, renovacao e vigéncia do contrato de servico;

II — Processar e conferir a documentacdo para pagamento dos servicos, com base nos registros de
horas fornecidos pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados ao servigo, assegurando a
transparéncia e a prestacdo de contas;

VI - Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obriga¢des contratuais.

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execugfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execu¢do da concessao;
IT — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
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administragao publica;
I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;
IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;
V — Apoiar na redacdo de minutas de comunicagdes e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;
VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os 6rgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;
VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsdveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranga do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecdo
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calgcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e nao conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condicdes de seguranca e satide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢cdes de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII - Acompanhar a implementa¢@o de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

II — Conferir os documentos para o devido tramite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville.

_‘I_ =] : Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
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Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 833/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissido de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Termo de Contrato n® 1.375/2024, que tem por objeto a prestacdo de servico com Rolo
Compactador.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana

— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n°® 1.375/2024:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Eresto Schulze — Matricula 22.760;
c¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

I — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;
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III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

o Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n°® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Vistoriar o equipamento no ato da disponibilizag¢ao pelo contratado, verificando suas condicdes
mecanicas, de seguranca, documentacio e conformidade com o especificado no edital;

IT — Acompanhar a execugdo dos servigos, fiscalizando a correta aplicacdo do equipamento, garantir
a densidade e o grau de compactagdo em condicdes adequadas do material;

I — Registrar o tempo de efetiva operacio do equipamento, confrontando com as medicdes
apresentadas pelo contratado para fins de pagamento;

IV — Verificar a conformidade do equipamento com as normas de seguranca durante toda a sua
operagao;

V — Inspecionar o equipamento periodicamente e apds eventuais quebras, emitindo parecer técnico
sobre a necessidade de manutengdes corretivas, substituicao ou descontos por inoperabilidade;

VI — Comunicar formalmente aos demais setores da Comissdo quaisquer irregularidades técnicas ou
descumprimento contratual identificados;

VII — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir o atendimento das
necessidades técnicas dos servicos.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentag@o pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicoes e



termos administrativos;

IT — Controlar os prazos contratuais, renovagao e vigéncia do contrato de servigo;

II — Processar e conferir a documentacdo para pagamento dos servicos, com base nos registros de
horas fornecidos pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos relacionados ao servico, assegurando a
transparéncia e a prestacdo de contas;

VI — Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

N

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execugdo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administrag@o publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os o6rgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsdveis pela Satide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, segurancga do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecao
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e nao conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestag¢do técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢cdes de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII — Acompanhar a implementa¢do de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I - Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

I — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquida¢io;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacdo.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.
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Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

aa ] ; Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
sell I, £) Coordenador(a), em 07/10/2025, 3 09:25, conforme a Medida

ajsinyturs !: ﬂ_j‘;?:; Y Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

;TI_ ) : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
;EEI,: Llll’ ;H L‘i’ (a) E.x?c.utn;o (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme aoMed1da
bl R Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
I 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

i

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,

x F_l’ Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
rI .
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assinatura

i eletrénica =

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27053341 e o
c6digo CRC C65A1E01.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NAD/SGP.NAD.AGC

PORTARIA N°2673/2025 - SGP.GAB/SGP.NAD

O Secretério de Gestio de Pessoas, no exercicio de suas atribui¢des e normas da
legislacdo vigente;

Resolve:

Art. 1°. Nomear a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Ata de
Registro de Precos 392/2025- 26909527, firmado entre a Secretaria de Gestdo de Pessoas e a
empresa Sepat Multi Service Ltda , cujo objeto € a Contratacdo de empresa para fornecimento de
coffee break para eventos, treinamentos e outras reunides

Secretaria de Gestiao de Pessoas - SGP
Fiscais Titulares:

Elair Pereira Floriano - Matricula 25.718
Fabio Luis de Oliveira - Matricula 16.505
Geisiani Enilda Chiodini - Matricula 18.194

Suplentes:

Camila Roncelli Soter Corréa de Mello - Matricula 38.214
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Alessandra Noveletto Trapp - Matricula 26.312

Art. 2°. Aos fiscais compete:

I- esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II- fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III- atestar a prestacio do servico, conforme as especializacdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV- receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado
no periodo;

V- verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI- ter conhecimento do conteudo dos termos do contrato € manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas.

VII- comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII- rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX- propor aplicacdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X- manifestar- se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
'Lzl’ Secretario (a), em 09/10/2025, as 10:23, conforme a Medida Provisoria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 841/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designa¢do dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Termo de Contrato n° 830/2025, que tem por objeto a contratagdo eventual de servigos de
reparos em redes de drenagem.
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O Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdao de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Termo de
Contrato n°® 830/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Renato da Silva — Matricula 63.479;
c) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098.

e Suplentes:

a) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Fabio Nasario Damadsio — Matricula 38.285.

I — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

IIT — Responsaveis pela Satide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

o Titular:
a)Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.
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V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n° 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n° 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

| — Realizar vistorias técnicas para identificar e diagnosticar pontos criticos na rede de
drenagem que necessitem de intervencao, elaborando relatérios técnicos preliminares para
embasar a contratacao;

Il - Analisar a viabilidade técnica de projetos, métodos e materiais propostos para a
execucgao dos servicos de reparo;

lll — Fiscalizar a execucdo dos servicos de reparo, incluindo, mas nao se limitando a:
limpeza, desobstrucdo, recuperacdo estrutural de bocas-de-lobo, galerias, canais e
tubulacgdes;

IV — Monitorar a utilizacdo de materiais, equipamentos e metodologias executivas,
assegurando a conformidade com as normas técnicas e de seguranca aplicaveis;

V — Acompanhar e validar os testes de eficiéncia hidraulica e de integridade estrutural dos
reparos executados;

VI — Analisar e emitir parecer técnico sobre medicdes de servicos executados, verificando
a compatibilidade entre o realizado e o mensurado;

VIl — Coordenar-se com os demais setores da Comissao para garantir a eficacia das
acoes de fiscalizagao e o alcance dos objetivos do contrato.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagao pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicoes e
termos administrativos;

IT — Controlar prazos processuais, cronogramas administrativos e garantir o registro adequado de
todas as comunicagdes oficiais;

I — Apoiar o processamento de pagamentos e a andlise da documentacdo fiscal e contdbil
necessdria para a liquidacdo das despesas;

IV — Coordenar a logistica de reunides da Comissao, elaborando pautas, atas e acompanhando as
deliberacdes;

V — Manter o arquivo atualizado de todo o processo, assegurando o pronto acesso as informagdes
por parte dos membros da Comissao e dos 6rgdos de controle;

VI — Auxiliar na consolidagdo de dados e informacgdes para a elaboracdo de relatérios de gestdo
para a superioridade.

Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;
I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administra¢@o publica;
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I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;
IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;
V — Apoiar na redacdo de minutas de comunicagdes e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;
VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuagao;
VII — Emitir manifestacdo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Satude e Seguranca Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

I — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestac@o técnica sobre melhorias nas condicdes de seguranca e satide ocupacional;
VI — Avaliar or¢camentos para equipamentos de seguranca ¢ melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII — Acompanhar a implementa¢do de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

II — Conferir os documentos para o devido trdmite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

_'I' =] : Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
JEI_ Lxll’ fm L‘ﬁ Coon.'d’er.lador(a), em 07/10/2025, as 16:45, conforme a Medida
ok L Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| ' A e . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_'I— == : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
Jel- L‘?_ly ﬂ L‘j (a) E.X(’ec.utn;o (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme aoMedlda
assinaturg L Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—J 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 846/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissao de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagcdo
do Termo de Contrato n° 826/2025, que tem por objeto a contratacdo eventual de servicos de
reparos em redes de drenagem.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana

— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n°® 826/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Renato da Silva — Matricula 63.479;
c) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098.

e Suplentes:

a) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
c¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

II — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;
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IIT - Responsaveis pela Satiide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

e Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

| — Realizar vistorias técnicas para identificar e diagnosticar pontos criticos na rede de
drenagem que necessitem de intervencao, elaborando relatérios técnicos preliminares para
embasar a contratacao;

Il - Analisar a viabilidade técnica de projetos, métodos e materiais propostos para a
execucao dos servicos de reparo;

lll — Fiscalizar a execucdo dos servicos de reparo, incluindo, mas nao se limitando a:
limpeza, desobstrugcdo, recuperagdo estrutural de bocas-de-lobo, galerias, canais e
tubulacoes;

IV — Monitorar a utilizacdo de materiais, equipamentos e metodologias executivas,
assegurando a conformidade com as normas técnicas e de seguranca aplicaveis;

V — Acompanhar e validar os testes de eficiéncia hidraulica e de integridade estrutural dos
reparos executados;

VI — Analisar e emitir parecer técnico sobre medi¢coes de servigos executados, verificando
a compatibilidade entre o realizado e o mensurado;

VIl — Coordenar-se com os demais setores da Comissao para garantir a eficacia das
acoOes de fiscalizagao e o alcance dos objetivos do contrato.



Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentacgfo pertinente ao contrato, incluindo relatorios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

I — Controlar prazos processuais, cronogramas administrativos e garantir o registro adequado de
todas as comunicagdes oficiais;

Il — Apoiar o processamento de pagamentos e a andlise da documentagcdo fiscal e contdbil
necessdria para a liquidacio das despesas;

IV — Coordenar a logistica de reunides da Comissdo, elaborando pautas, atas e acompanhando as
deliberagdes;

V — Manter o arquivo atualizado de todo o processo, assegurando o pronto acesso as informacoes
por parte dos membros da Comissao e dos 6rgdos de controle;

VI — Auxiliar na consolidagdo de dados e informacdes para a elaboracdo de relatdrios de gestio
para a superioridade.

Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administracao publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redagdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os 6rgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacio;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Satide e Seguranca Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecdo
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calgcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e nao conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condicdes de seguranca e satide ocupacional;
VI — Avaliar or¢camentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacio técnica para aprovacgao;

VII - Acompanhar a implementac@o de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;
II — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;
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II — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacdo.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

) : Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
sell 2| e £} Coordenador(a), em 07/10/2025, & 21:51, conforme a Medida
b il .| & Y Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
sell 2] £) (@ Executivo (a), em 08/10/2025, 35 16:34, conforme a Medida
ajsinyturs A & Y Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

aa ] ; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
sep Lxll’ - 2 Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Proviséria

assiniturs A & Y 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I8 pecreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N°743/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designagdo dos membros da Comissdo de Gestido, Acompanhamento e Fiscalizacio
do Termo de Contrato n® 517/2025, que tem por objeto a contratacdo eventual de servicos de
reparos em redes de drenagem.

O Secretario Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n°® 517/2025:

I- Responsaveis técnicos:
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e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Renato da Silva — Matricula 63.479;
c) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098.

e Suplentes:

a) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Fabio Nasario Damasio — Matricula 38.285.

I - Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

o Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n°® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n° 24.869.
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Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Realizar vistorias técnicas para identificar e diagnosticar pontos criticos na rede de drenagem que
necessitem de intervencdo, elaborando relatdrios técnicos preliminares para embasar a contratagao;
IT - Analisar a viabilidade técnica de projetos, métodos e materiais propostos para a execucdo dos
servicos de reparo;

II — Fiscalizar a execucdo dos servigos de reparo, incluindo, mas ndo se limitando a: limpeza,
desobstrucdo, recuperagdo estrutural de bocas-de-lobo, galerias, canais e tubulacgoes;

IV — Monitorar a utilizacdo de materiais, equipamentos e metodologias executivas, assegurando a
conformidade com as normas técnicas e de seguranca aplicaveis;

V — Acompanhar e validar os testes de eficiéncia hidrdulica e de integridade estrutural dos reparos
executados;

VI — Analisar e emitir parecer técnico sobre medicdes de servigos executados, verificando a
compatibilidade entre o realizado e o mensurado;

VII — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir a eficicia das acdes de
fiscalizacdo e o alcance dos objetivos do contrato.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagao pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

IT — Controlar prazos processuais, cronogramas administrativos e garantir o registro adequado de
todas as comunicagdes oficiais;

I — Apoiar o processamento de pagamentos e a andlise da documentacdo fiscal e contdbil
necessdria para a liquidacdo das despesas;

IV — Coordenar a logistica de reunides da Comissao, elaborando pautas, atas e acompanhando as
deliberacdes;

V — Manter o arquivo atualizado de todo o processo, assegurando o pronto acesso as informagdes
por parte dos membros da Comissao e dos 6rgdos de controle;

VI — Auxiliar na consolidacdo de dados e informacdes para a elaboracdo de relatérios de gestdo
para a superioridade.

Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administra¢@o publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;

VII — Emitir manifestacdo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Satide e Seguranca Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
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em todas as atividades contratadas;
IT — Avaliar as condi¢des de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);
I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;
IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;
V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢cdes de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;
VII — Acompanhar a implementa¢do de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

II — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio;

II — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacdo.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

I Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
sel L‘j Jﬂ% £ Coordenador(a), em 07/10/2025, bs 16:54, conforme a Medida

R @c-? Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
-‘ " - b o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
JE'I L,j % L:ll (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme a Medida

AP :&F Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
-‘ " - b o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
JE'I L,j % L:l’ Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Proviséria

i i .":ﬁ“ n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
{ . e - o . o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N° 847/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT
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Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Termo de Contrato n° 511/2025, que tem por objeto a contratacdo eventual de servigos de
reparos em redes de drenagem.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana

— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n® 511/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Renato da Silva — Matricula 63.479;
¢) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098.

e Suplentes:

a) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
c¢) Fabio Nasdrio Damadsio — Matricula 38.285.

II - Responsaveis administrativos:

e Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

o Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execu¢ao Contratual:

e Titular:

a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
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e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n°® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

| — Realizar vistorias técnicas para identificar e diagnosticar pontos criticos na rede de
drenagem que necessitem de intervencao, elaborando relatérios técnicos preliminares para
embasar a contratacao;

Il - Analisar a viabilidade técnica de projetos, métodos e materiais propostos para a
execucao dos servicos de reparo;

lll — Fiscalizar a execucdo dos servicos de reparo, incluindo, mas nao se limitando a:
limpeza, desobstrucdo, recuperacdo estrutural de bocas-de-lobo, galerias, canais e
tubulacdes;

IV — Monitorar a utilizacdo de materiais, equipamentos e metodologias executivas,
assegurando a conformidade com as normas técnicas e de seguranca aplicaveis;

V — Acompanhar e validar os testes de eficiéncia hidraulica e de integridade estrutural dos
reparos executados;

VI — Analisar e emitir parecer técnico sobre medicées de servicos executados, verificando
a compatibilidade entre o realizado e 0 mensurado;

VIl — Coordenar-se com os demais setores da Comissao para garantir a eficacia das
acoes de fiscalizagado e o alcance dos objetivos do contrato.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentagao pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

I — Controlar prazos processuais, cronogramas administrativos e garantir o registro adequado de
todas as comunicagdes oficiais;

I — Apoiar o processamento de pagamentos e a andlise da documentacdo fiscal e contdbil
necessdria para a liquidacdo das despesas;

IV — Coordenar a logistica de reunides da Comissao, elaborando pautas, atas e acompanhando as
deliberacdes;

V — Manter o arquivo atualizado de todo o processo, assegurando o pronto acesso as informagdes
por parte dos membros da Comissao e dos 6rgdos de controle;

VI — Auxiliar na consolidagdo de dados e informacgdes para a elaboragcdo de relatérios de gestdo
para a superioridade.



Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequagdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administrag@o publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdo, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os o6rgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacdo;

VII — Emitir manifestacdo técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Satude e Seguranca Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

IT — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condi¢gdes de seguranca e saide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢cdes de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII - Acompanhar a implementagao de investimentos em seguranga do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsaveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

I — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquida¢io;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacdo.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

; Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
{8l (» Coordenador(a), em 07/10/2025, as 21:56, conforme a Medida
A6
=y “]

il 3
JEI- "?
assinatura
eletrénica

0 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
ST 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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_—I— = : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
ﬂglﬁ. L‘?_ly ﬂ F_l’ (a) E.xtec.utn;o (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme aoMedlda

assinaturg e ey Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—J 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.‘I_ ) : Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
JEI_ Llll’ j‘m L‘j Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Proviséria
Baginanors L n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
'J.. : J - k- - .. °

- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N°742/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designacdo dos membros da Comissao de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Termo de Contrato n® 711/2025, que tem por objeto Contratacdo de servigo de manutencdo do
calcamento de vias pavimentadas.

O Secretirio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n° 711/2025:

I- Responsaveis técnicos:

e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Renato da Silva — Matricula 63.479;
c) Sergio Carlos Gongalves — Matricula 24.098.

e Suplentes:

a) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Féabio Nasdrio Damadsio — Matricula 38.285.

IT - Responsaveis administrativos:

e Titulares:
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a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714.
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756.

IIT — Responsaveis pela Satiide e Seguranca Ocupacional:

e Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a)Henrique Eduardo Ramos — Matricula n° 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

e Titular:
a)Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n°® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
c) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Realizar vistorias técnicas periddicas para verificar a qualidade dos servicos executados, a
conformidade com os projetos e especificacdes técnicas e a correta aplicagdo dos materiais;

IT — Elaborar relatérios técnicos circunstanciados sobre o andamento dos servigos, apontando
avancos, inconsisténcias e necessidades de ajustes;

Il — Fiscalizar a produtividade das equipes simultineas, assegurando o cumprimento dos
cronogramas fisicos e metas estabelecidas;

IV — Analisar e emitir parecer técnico sobre medicdes, quantitativos e eventuais aditivos contratuais;
V — Verificar a correta execucdo dos servigos de reposicdo de calgamento e meio-fio, garantindo a
durabilidade e a funcionalidade da via;

VI - Acompanhar e validar os testes de controle tecnoldgico dos materiais utilizados na obra;

VII - Coordenar-se com os demais setores da Comissdo para garantir a eficicia das agdes de
fiscalizacdo e o alcance dos objetivos do contrato.



Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentacgfo pertinente ao contrato, incluindo relatorios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

I — Controlar prazos processuais, cronogramas administrativos e garantir o registro adequado de
todas as comunicagdes oficiais;

Il — Apoiar o processamento de pagamentos e a andlise da documentagcdo fiscal e contdbil
necessdria para a liquidacio das despesas;

IV — Coordenar a logistica de reunides da Comissdo, elaborando pautas, atas e acompanhando as
deliberagdes;

V — Manter o arquivo atualizado de todo o processo, assegurando o pronto acesso as informacoes
por parte dos membros da Comissao e dos 6rgdos de controle;

VI — Auxiliar na consolidagdo de dados e informacgdes para a elaboracdo de relatdrios de gestio
para a superioridade.

Art. 4° Compete aos responsdveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucdo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administracdo publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdao, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execugdo
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuaco;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

I — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);

I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calgamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;

IV — Orientar e acompanhar a adocdo de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;

V — Emitir manifestacdo técnica sobre melhorias nas condicdes de seguranca e satide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢des de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;

VII — Acompanhar a implementago de investimentos em seguranca do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsdveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;
II — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificagdo Fiscal ou
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Subempenho/Liquidacio;
III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacao.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacincia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville.

3 Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
JEII L‘:ll % fj Coordenador(a), em 07/10/2025, as 16:49, conforme a Medida

sssinatura 07 Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
l : J == .. °
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
JEII L‘:ll _% fj (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme a Medida

e e Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
l : ’ e . . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
JEII L,j jﬂ%ﬁ fj Secretario (a), em 08/10/2025, as 16:35, conforme a Medida Proviséria

i el .:"Ec-? n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
. IH e = . . o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27055737 e o
¢ c6digo CRC C43FB083.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

PORTARIA N¢835/2025 - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UAJ/SEINFRA.UAJ.ACT

Dispde sobre a designagdao dos membros da Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacio
do Termo de Contrato n® 146/2024, que tem por objeto a prestacdo de servico com caminhdo com
carroceria aberta.

O Secretdrio Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores no ambito da Secretaria de Infraestrutura Urbana
— SEINFRA para compor a Comissdo de Gestdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n° 146/2024:

I- Responsaveis técnicos:



e Titulares:

a) Luiz Felipe Alves Garcia — Matricula 63.976;
b) Claudemir Ernesto Schulze — Matricula 22.760;
¢) Féabio Nasario Damadsio — Matricula 38.285.

e Suplentes:

a) Renato da Silva — Matricula 63.479;
b) Sergio Carlos Goncgalves — Matricula 24.098;
c) Jean Carlos de Oliveira Tomasi — Matricula 63.915.

IT — Responsaveis administrativos:

o Titulares:
a) Josiane da Silva Fernandes — Matricula 29.714;
e Suplentes:

a) Jane Costa Damasio — Matricula 25.756;

III — Responsaveis pela Satde e Seguranca Ocupacional:

o Titular:
a) Adeir Pacheco de Freitas — Matricula n°® 63.706.
e Suplente:

a) Henrique Eduardo Ramos — Matricula n® 45.270.

IV — Responsaveis pelos aspectos Legais e Juridicos relacionados a Execucao Contratual:

o Titular:
a) Shana Roesler Paiva - Matricula n°® 58.949.
e Suplente:

b) Diana Carolina Soares - Matricula n° 63.800.

V — Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:

e Titulares:
a) Mara Regina de Mattos — Matricula n® 33.576;
b) Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos — Matricula n® 41.511;
¢) Andrea Azevedo Godoy — Matricula n°® 45.613;
d) Carlos Alberto Lucia Rosa — Matricula n°® 63.252.
e Suplente:

a) Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24.869.

76 de 204



Art. 2° Compete aos Membros Técnicos:

I — Vistoriar previamente o caminhdo com carroceria aberta, verificando suas condi¢cdes mecanicas,
capacitacdo do pessoal para manuseio, documentacdo obrigatéria e conformidade com as
especificacoes do edital;

II — Controlar a escala de utilizacdo do veiculo, priorizando as demandas das diversas Unidades da
SEINFRA de forma a otimizar sua produtividade;

Il — Registrar os servigos realizados, conforme previsto no edital para fins de controle da sua
prestagdo;

IV — Fiscalizar a correta utilizacdo do veiculo, verificando o ndo excesso de carga, a correta
operagdo do sistema de basculamento e a destinagio adequada dos materiais;

V — Emitir relatérios técnicos periddicos sobre a produtividade, o estado de conservagdo do veiculo
e a adequacdo do servico as necessidades das Unidades;

VI — Coordenar-se com os demais setores da Comissdo e com as Unidades requisitantes para
garantir o atendimento eficiente das demandas.

Art. 3° Compete aos Membros Administrativos:

I — Gerir e organizar a documentacgfo pertinente ao contrato, incluindo relatérios, oficios, medicdes e
termos administrativos;

I — Controlar os prazos contratuais, vigéncia, metas fisicas e eventuais renovagoes;

I — Processar e conferir a documentacdo para pagamento, com base nos registros de tempo,
transporte e combustivel validados pela equipe técnica;

IV — Elaborar relatérios administrativos sobre a utilizacdo do equipamento e os custos envolvidos;

V — Manter o arquivo atualizado de todos os documentos, assegurando a transparéncia e a prestaco
de contas;

VI - Articular com o setor financeiro para o cumprimento das obrigacdes contratuais.

Art. 4° Compete aos responsaveis pelos aspectos legais e juridicos relacionados a execucfo
contratual:

I — Analisar a conformidade juridica dos atos e procedimentos relativos a execugdo da concessao;

I — Verificar a adequacdo dos documentos contratuais a legislacdo vigente e aos principios da
administragao publica;

I — Emitir manifestacdes técnicas e subsidios para a Comissdao, resguardando a competéncia
exclusiva da Procuradoria Geral do Municipio para pareceres juridicos formais;

IV — Alertar a Comissdo quanto a eventuais riscos juridicos observados durante a execucio
contratual;

V — Apoiar na redacdo de minutas de comunica¢des e instrumentos administrativos, assegurando
alinhamento com as normas legais aplicaveis;

VI — Contribuir para a articulacio da Comissdo com os Orgdos juridicos e administrativos
envolvidos, respeitando os limites legais da atuacio;

VII — Emitir manifestacio técnica-juridica sobre aspectos contratuais de investimentos e melhorias
propostos.

Art. 5° Compete aos responsaveis pela Saide e Seguranga Ocupacional:

I — Monitorar o cumprimento das normas de satide, seguranca do trabalho e medicina ocupacional
em todas as atividades contratadas;

I — Avaliar as condicdes de trabalho, incluindo o uso adequado de equipamentos de protecio
individual (EPIs) e coletiva (EPCs);
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I — Identificar e relatar riscos ocupacionais especificos dos servicos de manutencdo de calcamento,
bem como registrar e comunicar incidentes, acidentes e ndo conformidades;
IV — Orientar e acompanhar a ado¢do de medidas preventivas e corretivas para eliminar ou
minimizar riscos a saide e a integridade fisica dos trabalhadores;
V — Emitir manifesta¢do técnica sobre melhorias nas condi¢des de seguranga e satide ocupacional;
VI — Avaliar orcamentos para equipamentos de seguranca e melhorias nas condi¢cdes de trabalho,
emitindo manifestacdo técnica para aprovagao;
VII - Acompanhar a implementagao de investimentos em seguranga do trabalho aprovados.

Art. 6° Compete aos responsdveis pelo aviso de movimento:

I — Elaborar e encaminhar os Avisos de Movimento;

II — Conferir os documentos para o devido trAmite do processo de Certificacdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidagio;

III — Reportar qualquer inconsisténcia ou irregularidade nos processos de Certificagdo Fiscal ou
Subempenho/Liquidacio.

Art. 7° Os membros suplentes atuardo nos casos de impedimento, auséncia ou vacancia dos
respectivos titulares.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville.

I n ; Documento assinado eletronicamente por Diana Carolina Soares,
gﬁlﬂ ij % L‘ﬁ Coon.'d’el.lad(:r(a), em 07/10/2025, as 09:29, conforme aoMedlda
o e %ﬂ}:; Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
ngl d % 2 (a) E.x?c.utislo (a), em 08/10/2025, as 16:34, conforme aoMedida
s . Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
n ; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
JE|I d - £) Secretiirio (a), em 08/10/2025, a5 16:35, conforme a Medida Provistria
e il *&&;ﬁfﬁ? ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
'l ’ ’ - WY, S .. o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27054102 e o
c6digo CRC 350ECEB4.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 463/2025

Nomeia servidor
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Diego Machado, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes,

Resolve:

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissdao da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de 10
de outubro de 2025:

- MURILO VIEIRA MARTINS, no cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional no
Gabinete do Vereador Mateus Batista.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 09 de outubro de 2025.

Diego Machado

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢cdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

A Externo, em 09/10/2025, as 15:00, conforme a Medida Provisdria n°

;ﬁ?’.ﬁg ' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

*

Sel! a| 4
L
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 464/2025

Nomeia Comissdo para proceder Inventario
Patrimonial da Camara de Vereadores de Joinville.

Diego Machado, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribui¢gdes, considerando o Ato da Mesa Diretora n°® 50/2018,

Resolve:



Art. 1° - Nomear membros da COMISSAO ESPECIAL que tem como finalidade identificar,
conferir, numerar e contabilizar os bens méveis e iméveis que formam o Patrimonio da Camara de
Vereadores de Joinville, com poderes para avaliar aqueles que, pelos Registros Contdbeis, forem
indispensdveis determinar seu valor:

e Paulo Gremaschi Fiorotto — Chefe do Servico de Atendimento ao Cidadao;

e André Guilherme Teuber - Chefe da Divisdo de Radiodifusao;

e Vitor Araujo das Neves — Coordenador dos Servigos de Plendrio;

e Paulo Antonio Ribeiro — Chefe da Divisdo de Servigos Gerais;

e Allysson Thiago Pereira — Secretario Legislativo;

e (dil Bernstorff Neto - Chefe da Divisao de Tecnologia da Informacao;

e Rosingela Amelia de Souza Rosa — Assessor de Servigos Gerais;

e Felipe Souza Sant’ Anna Silveira — Oficial de Gabinete.

Art. 2° - Caberd ao servidor Paulo Gremaschi Fiorotto, presidir a Comissao.

Art. 3° - Todos os atos da Comissao serdo formalizados em atas e far-se-a ao término dos trabalhos
o Inventario Patrimonial da Camara de Vereadores de Joinville.

Art. 4° - Ficam vedadas movimentacdes de bens patrimoniais durante a realizacido do inventério.

Art. 5° - A Divisdao de Patrimdnio e Infraestrutura acompanhara os trabalhos ficando a disposicao
para os esclarecimentos de quaisquer dividas.

Art. 6° - Cabera ao responsavel pelo Controle Interno sempre que possivel, o acompanhamento dos
Servigos.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se!

Gabinete da Presidéncia, 09 de outubro de 2025.

Diego Machado

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢io Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuéario
iﬁ d Externo, em 09/10/2025, as 15:38, conforme a Medida Proviséria n°
éﬁﬁ“ﬁg ! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

N Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

e
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.NAD

PORTARIA N° 48/2025

PRORROGA PRAZO PARA CONCLUSAO DE
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes e, considerando os
motivos expostos pela Presidente da Comissdo designada (Memorando SEI N° 27056513/2025 -
CGM.UCA.APC),

RESOLVE:

Prorrogar, por mais 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 13/10/2025, o prazo para
a conclusdo do processo de Tomada de Contas Especial n® 003/2025 (Portaria n® 25/2025 — SEI N°
0025152043 - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD), instaurado com a finalidade de apurar os fatos,
identificar os responsdveis e quantificar o dano decorrente da noticiada auséncia de prestacdo de
contas no dmbito do Projeto TC n° 051/2021 intitulado ""Contando e Em(cantando) a Magia do
Natal" (0025154900), decorrente do Edital de Concurso Publico n° 003/SECULT/2021
(25419941), conforme Memorandos SEI n°0022923160/2024 - SECULT.UAD.ASDC, da
Secretaria de Cultura e Turismo e SEI n® 0024968802/2025 - CGM.UCA, da Controladoria-Geral
do Municipio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
% Prefeito, em 09/10/2025, as 16:40, conforme a Medida Proviséria n°

seil | . -
spangwre 2| A 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD



PORTARIA N°2003/2025 - SED.GAB
Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretario de Educag@o, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Roselia Elaine Curvello de Moura, matricula 36121 e Rosita Coelho de Castro,
matricula 18062, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Pamela Bruna Coelho Amoras, matricula 46608 ¢ Silvana Farias Correa,
matricula 36079, indicados pelo dirigente maximo do 6rgéo;

Para composicdo de comissdo para realizagdo da primeira avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora SANDRA RIBEIRO SILVA, matricula 62447.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
jm L:l’ Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Proviséria
fﬁ; Y ope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

Portaria 996/2025/NGP-GAB

A Secretdria de Satde Daniela Aparecida Gregoério Franca Cavalcante, no

exercicio de suas atribuices e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdo de realizagdo da avaliacdo de
desempenho no Estigio Probatério do(a) servidor(a) BRUNO RICARDO CASA, matricula
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63262, os servidores:

Martilde Raabe, matricula 44343, indicacao dos servidores da area;

Thayne Dias Belo da Costa, matricula 46497, indicacao dos servidores da
area;

Luciana Ruviaro, matricula 36788, indicacao do dirigente maximo do 6rgao;

Shirlei Vicente, matricula 56923, indicacao do dirigente maximo do érgao.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Aparecida Gregorio
_—ll F Cavalcante, Secretario (a), em 07/10/2025, as 09:05, conforme a
“ Y Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_']

assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°2004 /2025 - SED.GAB

Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretario de Educag@o, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Catia Wagner Andrade de Oliveira, matricula 41586 e Jacson Borges, matricula
33450, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Roberta de Godoi Ribeiro Monteiro matricula 40864 ¢ Roberto de Ramos
matricula 25397, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizagdo da segunda avaliacdo de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Keli Cristina da Costa, matricula 61612.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬁ d Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Proviséria

_%; Uope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
77T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
-l -

eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°2005/2025 - SED.GAB

Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretiario de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Catia Wagner Andrade de Oliveira, matricula 41586 ¢ Jacson Borges, matricula
33450, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Roberta de Godoi Ribeiro Monteiro matricula 40864 ¢ Roberto de Ramos
matricula 25397, indicados pelo dirigente maximo do érgéo;

Para composi¢do de comissdo para realiza¢do da segunda avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Michele Regina Brand, matricula 61559.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tﬁ fj Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Proviséria

_%; Yope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrénica



<R https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27093733 e o
co6digo CRC 824E2B56.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 2006 /2025 - SED.GAB
Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretiario de Educagdo, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Roselia Elaine Curvello de Moura , matricula 36121 e Rosita Coelho de Castro,
matricula 18062, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Pamela Bruna Coelho Amoras, matricula 46608 ¢ Silvana Farias Correa,
matricula 36079, indicados pelo dirigente maximo do 6rgdo;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da segunda avaliacdo de desempenho no estigio
probatdrio da servidora ANDREIA DA SILVA SIQUEIRA, matricula 61411.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacio

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
11‘ Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_']

assinatura
| elet rénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 27093757 e o
cédigo CRC 56D97A48.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°2007/2025 - SED.GAB
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Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretario de Educag@o, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Roselia Elaine Curvello de Moura , matricula 36121 e Rosita Coelho de Castro,
matricula 18062, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Pamela Bruna Coelho Amoras, matricula 46608 e Silvana Farias Correa,
matricula 36079, indicados pelo dirigente maximo do 6rgéo;

Para composicdo de comissdo para realizagdo da segunda avaliacdo de desempenho no estigio
probatorio da servidora ELAINE FABIELE FERREIRA SOARES, matricula 61399.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

: Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
jm L:l’ Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Provisoria

%‘f ope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°2008/2025 - SED.GAB

Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Roselia Elaine Curvello de Moura , matricula 36121 e Rosita Coelho de Castro,
matricula 18062, indicados pelos servidores da area;
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E os servidores Pamela Bruna Coelho Amoras, matricula 46608 e Silvana Farias Correa,
matricula 36079, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da segunda avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora FABIANA ALVES GONCALVES, matricula 61404.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_—ll Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Provisoria
@{%ﬁ “~ 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

fu

seil o
assinatura & L
eletrénica

L EFu" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

I'I-:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27093802 e o
™ c6digo CRC 0468F334.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°2009/2025 - SED.GAB

Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretirio de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Ana Carolina Moura, matricula 44192 ¢ Bruno Fernandes Nunes, matricula
41903, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Felipe Hardt , matricula 35787 ¢ Tiago Nielson, matricula 38579, indicados pelo
dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacdo de desempenho no estigio
probatdrio do servidor Fabio Pinnow Piccinini, matricula 62588.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
fm L:ll Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Provisdria

_%; Yope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
JEI- -"?
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD
Portaria 995/2025/NGP-GAB

A Secretdria de Satide Daniela Aparecida Gregoério Franca Cavalcante, no
exercicio de suas atribuices e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdo de realizacdo da avaliacdo de
desempenho no Estagio Probatério do(a) servidor(a) Rozangela Terezinha Schmitez, matricula,
62914, os servidores:

Cristiane da Cruz, matricula 40105, indicacio dos servidores da area;

Eduardo Coan Ribeiro, matricula 46117, indicacao dos servidores da area;

Patricia Bernandes, matricula 25942, indicacdo do dirigente maximo do
orgao;

Celso Luiz Carneiro Pereira, matricula 41569, indicacdo do dirigente
maximo do orgao.

: Documento assinado eletronicamente por Daniela Aparecida Gregorio
AR A F Cavalcante, Secretdrio (a), em 07/10/2025, as 09:05, conforme a
: __:ué'; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 27057042 e o
cédigo CRC 809476FD.

PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NAD
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PORTARIA GABP N° 106/2025 - DETRANS

Designa Comissao de Fiscalizacdo - Termo de Contrato n° 932/2025

A Diretora Executiva do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, em
substituicdo do Diretor Presidente, no exercicio de suas atribuicdes legais e estatutdrias, nos termos
do Decreto n° 63161/2024, e em conformidade com a Lei Municipal n® 9.219/2022, Lei Municipal
n® 378/2012,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a Comissdo de Fiscalizacio do Termo de Contrato n°
932/2025 (26997547), originado por meio do processo de Pregdo Eletronico n® 180/2025, firmado
entre 0 Municipio de Joinville — Departamento de Transito de Joinville e a empresa Expert
Comércio e Consultoria Ltda, inscrita no CNPJ n° 24.360.351/0001-71, cujo objeto é a
contratacio de empresa especializada no servico de certificacio digital para aquisicao e
renovacao de certificados digitais:

a) Gisele Regina Marangoni Daumann, matricula 487 - Titular;
b) Simone Stein Prestes Machado, matricula 779 - Titular;

¢) Lara Cristiane da Luz Jaski, matricula 822 - Titular;

d) Maurilio Gabriel Silva de Morais, matricula 831 - Suplente;

e) Jordane Priscila Graudin Von Indelt, matricula 590 - Suplente;

f) José Leomar Gongalves, matricula 395 - Suplente.

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer dividas do preposto da contratada que estiverem sob sua alcada; I
— fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais; III — atestar a prestacio de servico, conforme
as especificacdes do processo de contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as
especificacbes e a qualidade; IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo; V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das
disposicdes contratuais, informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas; VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagao,
termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que
se possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada; VII
— comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem desconformes
com o edital ou contrato e com a lei; VIII — rejeitar servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado o que reza o contrato e o ato licitatério;
IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais; X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento,
supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do contrato.
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Art. 3° —Para a correta execucdo das atividades de fiscalizacdo e/ou
certificagdo/conferéncia, deverdo ser observadas as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°
0372024 (0023970042), da Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n°
64.109 de 18 de dezembro de 2024 (0023987931), e/ou outra norma que eventualmente a
substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos legais vigentes e
aplicdveis a matéria.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e encerra-se no
término do periodo de vigéncia deste Termo de Contrato.

: Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,
g 2 B Diretor (a) Executivo (a), em 02/10/2025, as 11:12, conforme a Medida

?E; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NAD

PORTARIA GABP N° 111/2025 - DETRANS

Designa Comissao de Fiscalizacao - Inexigibilidade de Licitacao n°® 431/2025

A Diretora Executiva do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, em
substituicdo do Diretor Presidente, no exercicio de suas atribuicdes legais e estatutrias, nos termos
do Decreto n° 63161/2024, e em conformidade com a Lei Municipal n® 9.219/2022, Lei Municipal
n® 378/2012,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do processo de Inexigibilidade de
Licitacao n° 431/2025, cujo objeto é a aquisicdo de 02 (dois) ingressos para o congresso técnico
oficial da Paving Conference 2025, fornecidos pela empresa Sto Feiras e Eventos Ltda,, inscrita
no CNPJ n° 20.353.164/0001-00, no valor total de R$ 2.400,00.

a) Waldir Maes Junior, matricula 765 - Titular;
b) Leticia Maria Orsi, matricula 867 - Titular;

¢) Carlos Eduardo da Cruz, matricula 558 - Titular;
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d) Karla Gracielle Vicente, matricula 718 - Suplente;

e) Samuel Luiz Bernardes Gomes, matricula 616 - Suplente;

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer ddvidas do preposto da contratada que estiverem sob sua alcada; 11
— fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais; III — atestar a prestacio de servico, conforme
as especificacdes do processo de contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as
especificacdes e a qualidade; IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo; V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das
disposicdes contratuais, informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas; VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagao,
termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que
se possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada; VII
— comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem desconformes
com o edital ou contrato e com a lei; VIII — rejeitar servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado o que reza o contrato e o ato licitatério;
IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais; X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento,
supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do contrato.

Art. 3° —Para a correta execucdo das atividades de fiscalizacdo e/ou
certificacdo/conferéncia, deverdo ser observadas as condicdes dispostas na Instrugdo Normativa n°
0372024 (0023970042), da Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n°
64.109 de 18 de dezembro de 2024 (0023987931), e/ou outra norma que eventualmente a
substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos legais vigentes e
aplicdveis a matéria.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

: Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,
ﬁ Lil’ Diretor (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 14:29, conforme a Medida
y. Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1663/2025/NGP-GAB



O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Janior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° - NOMEAR para a Comissdo de realizacdo da segunda avaliacdo de
desempenho no Estagio Probatério do(a) servidor(a) TATIANE MERIELEN VOGEL,
matricula 100208, os servidores:

Carlos Gustavo Reis Ferro, matricula 68944, indicacdo dos servidores da area;
Vanessa Fuchter Yasue, matricula 89322, indicacdo dos servidores da drea;

Ana Karoline Edling Plantes - matricula 80900, indicacdo do dirigente miximo
do 6rgio;

Maikon Maximo Schroeder - matricula 88300, indicacdo do dirigente maximo
do 6rgao;

Art. 2° - Revoga-se Portaria SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD,
publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 2818, de 06/10/2025.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,

& —— 1
I ‘; o i i 2 : i
JEI. Lj__lY m 'F_l] Dlre.to’r .(a) ?resndente, em 09/10/2025, as 09:07, confogme a Medida
assinatura -ﬁ{.,ﬁ:; - Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°2002/2025 - SED.GAB
Joinville, 9 de outubro de 2025.

O Secretiario de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Farida Finardi, matricula 48839 e Danubia Dalla Colleta, matricula 49008,
indicados pelos servidores da area;
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E os servidores Ariane Thassia Nogueira Martins, matricula 49956 e Beatris Borges, matricula
45997, indicados pelo dirigente maximo do érgéo;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da segunda avaliacdo de desempenho no estigio
probatdrio da servidora JULIANA NOVAES DE ALMEIDA, matricula 61568.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬁ L:l’ Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Proviséria
_&2"? Uope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
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- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27093594 ¢ o
cédigo CRC 8636395C.

PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.DPC/SEPROT.UPC

PORTARIA n° 202/2025

O Diretor Executivo da Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica, no exercicio de suas
atribui¢des, em conformidade com o previsto no § 4° do Art. 22 da Lei 9.868, de 15 de julho:

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para comparo a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Termo de Contrato n° 875/2025 (SEI n°® 25.0.211915-9), firmado entre o Municipio de Joinville -
Secretaria de Prote¢do Civil e Seguranca Publica e a empresa Prime Lonas Comércio de Produtos
Plasticos Ltda, inscrita no C.N.P.J. n°. 39.450.493/0001-05, doravante
denominada CONTRATADA, que tem por objeto Aquisicao de Lonas para uso e distribuicao
em situacoes emergenciais enfrentadas pela Defesa Civil de Joinville;

a) Deverson Bruno Gomes - matricula 61.283 - Titular;
b) Edilson da Silva Costa - matricula 37.289 - Titular;

¢) Julia Helena Zimmermann - matricula 62.569 - Titular;
d) Mérnio Luiz Pereira - matricula 12.305 - Suplente;

e) Jodo Carlos Vieira Sobrinho ? matricula 36.075 ? Suplente;
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Art. 2° - Aos Fiscais compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n°®875/2025 (SEI n°
25.0.211915-9), bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram
origem;

I - Proceder com todos os tramites para realizacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do contrato;

I - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correcdo, por
irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacdo aplicdvel,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessdrias para o desenvolvimento
dos servicos da presente contratacio;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em descordo com as especificacdes do objeto
contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento Convocatorio;

VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos encaminhamentos ao documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo através de link
especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para pagamento,
contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem ou servigo;

VIII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao servico que foi
autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instauracio de processo para apuracdo de responsabilidades, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou extingdo do
contrato, no prazo previsto no Capitulo VI, Se¢do IV - Da Fiscalizacio da Execucdo das
Contratacdes desta Instru¢do Normativa;

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Unidade de Contratos da Secretaria de Administracao e Planejamento, via SEI, a
solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de 90(noventa) dias do encerramento do prazo
de execucdo do contrato;

XII - Manter cépia do termo de contrato, termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e
pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das
obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 3° - Para a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que se referem o
Art. 1° desta Portaria, fica instituida Comissao de Recebimento composta pelos seguintes membros,
sem prejuizo de ateste pelos proprios fiscais do Contrato:

I - Certificadores:

a) Deverson Bruno Gomes - matricula 61.283 - Titular;

b) Edilson da Silva Costa - matricula 37.289 - Titular;

¢) Julia Helena Zimmermann - matricula 62.569 - Titular;

d) Mérnio Luiz Pereira - matricula 12.305 - Suplente;

e) Jodo Carlos Vieira Sobrinho - matricula 36.075 - Suplente;
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville.

Paulo Manoel de Souza

Diretor Executivo de Prote¢do Civil e Seguranca Publica

: Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
«:ﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 15:32, conforme a Medida

.\.%; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1675/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Janior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a Comissdo de realizacio da avaliacdo de desempenho no
Estdgio Probatdrio do(a) servidor(a) VIVIANE ALVES EYNG, matricula 100482, os servidores:

ALEXANDRO FURLAN, matricula 92711, indicagdo dos servidores da area;

GISELE TERESINHA DE SOUZA SILVA, matricula 100453, indicac¢do dos
servidores da area;

MAYCON JULISANDER ZELINDRO, matricula 92800, indicagio
do dirigente maximo do 6rgao;

EDILENE ROSA MARTINS, matricula 61255, indica¢do do dirigente maximo
do o6rgao.

; Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
fﬁ d Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 14:29, conforme a Medida
?E; ' Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1674/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege

Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° - NOMEAR para a Comissao de realizacdo da segunda avaliacdo de
desempenho no Estdgio Probatério da servidora Vivian Medeiros Oliveira, matricula 100232, os
servidores:

Carla Maria Martins, matricula 92811, indicacdo dos servidores da area;

Claudia Miranda Almeida, matricula 90933, indicacdo dos servidores da area;

Vanessa Fuchter Yasue, matricula 89322, indicacdo do dirigente maximo do
orgao;

Ana Karoline Edling Plantes - matricula 80900, indicacdo do dirigente maximo
do 6rgao;

Art. 2° - Revoga-se Portaria SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD,
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Joinville n® 2808, de 22/09/2025.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
_, = § _—1| Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 14:29, conforme a Medida
%3% “ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JE" ,_—_',

assinatura
| elet rénica

E k- ﬁlE

L '-..-i-_ " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E‘:‘fﬂﬁ" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27101538 e o
A fEu cidigo CRC 27874B73.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD



Portaria 1673/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege
Janior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a Comissdo de realizagdo da primeira avaliacdo de desempenho
no Estagio Probatério do(a) servidor(a) LUCAS PIRES COSTA, matricula 100.316, os
servidores:

Barbara Camille Cunha - Matricula 91766, indicacio dos servidores da area;
Tatiane Celia Noga - Matricula 92166, indicacio dos servidores da area;
Pricila Braz Pinto - Matricula 92433, indicacdo do dirigente maximo do 6rgio;

Marciane Ferronato - Matricula 8435S, indicagdo do dirigente maximo do
orgio;

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
_—ll Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 14:29, conforme a Medida
@?fﬁ “~ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

fu
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

Portaria 993/2025/NGP-GAB

A Secretdria de Satde Daniela Aparecida Gregoério Franca Cavalcante, no
exercicio de suas atribuices e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdo de realizacdo da avaliacdo de
desempenho no Estigio Probatério do(a) servidor(a) ELISA AIMEE SCHMITT,
matricula 61546,0s servidores:
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Marineusa Ferreira da Silva Correa, matricula 27493, indicacdo dos
servidores da area;

Isabella Rita do Amaral Saragiotto Nieri, matricula 37566, indicacao dos
servidores da area;

Thays Daiane Almeida, matricula 48491 indicacao do dirigente maximo do
6rgao;

Oziane Nardes da Silva, matricula 48607, indicacdo do dirigente maximo do
orgao.

; Documento assinado eletronicamente por Daniela Aparecida Gregorio
ge 2 B F Cavalcante, Secretario (a), em 07/10/2025, as 09:05, conforme a
! _,,%5 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 3
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PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.DSP/SEPROT.UAD/SEPROT.NGP

Portaria N° 203/2025

O Diretor Executivo da Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica, no
exercicio de suas atribuicdes legais, nos termos do § 4° do art. 22 da Lei n° 9.868, de 15 de julho de
2025, resolve:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor a Comissdo de
Avaliac@o para realizacdo da primeira avaliagdo de desempenho no estidgio probatorio da servidora
LAILANE FREITAS SUZART, matricula 62631.

I -Duane Layla Ribeiro - matr. 46329 e Daniel Cesar Viana - matr.
43922, indicados pelos servidores da drea;

I - Zaira Ruth Passig - matr. 63421 e Paulo Isaias Stremel de Almeida - matr.
52968, indicados pelo dirigente maximo do 6rgdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
L:l’ Diretor (a) Executivo (a), em 09/10/2025, as 08:00, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

n—— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 1662/2025/NGP-GAB

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, Sr. Arnoldo Boege

Junior, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° -NOMEAR para a Comissdo de realizacdo da primeira avaliacdo de
desempenho no Estagio Probatério do(a) servidor(a) TATIANE MERIELEN VOGEL,
matricula 100208, os servidores:

Carlos Gustavo Reis Ferro, matricula 68944, indicacio dos servidores da area;

Vanessa Fuchter Yasue, matricula 89322, indicacdo dos servidores da area;

Ana Karoline Edling Plantes - matricula 80900, indicacdo do dirigente maximo
do 6rgio;

Maikon Maximo Schroeder - matricula 88300, indicacdo do dirigente maximo
do 6rgao;

Art. 2° - Revoga-se Portaria SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD,
publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 2818, de 06/10/2025.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
i ﬂ] Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 09:07, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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1.-:,_ -q.E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27082635 e o

*#i:.-_f-' c6digo CRC BO3ESAF1.
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Joinville, 08 de outubro de 2025.
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 57/2025

Comissao de Saude, Assisténcia e Previdéncia
Social. Retificacao ao Edital N° 53/2025 publicado
no DOEM dia 26/09/2025. Audiéncia Publica a ser
realizada em 17 de Novembro de 2025. Plenario.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, em conjunto com o Presidente da Comissao de
Saide, Assisténcia e Previdéncia Social, convocam Audiéncia Publica para discussdo sobre a

Estadualizacdo do Hospital Municipal Sdo José, a ser realizada em 17 de Novembro de 2025, as
19h30, no Plenario.

Joinville, 08 de outubro de 2025

Diego Machado
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Vereador Pastor Ascendino Batista

Presidente da Comissdo de Sadde, Assisténcia e Previdéncia Social

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario
Externo, em 09/10/2025, as 14:39, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
& https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27092674 ¢ o
c6digo CRC 1A829CBE.
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Joinville, 08 de outubro de 2025.
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 006-2025
ABERTURA

O Secretario de Gestao de Pessoas do Municipio de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Complementar N° 230/2007, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para formagdo de cadastro de reserva de cargos em
carater tempordrio para o quadro de pessoal da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Joinville.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, a que se refere o presente Edital, serd executado pelo Instituto AOCP, com
sede na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco
eletrdnico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico candidato @ institutoaocp.org.br.

1.2 O Processo Seletivo destina-se para a formacgdo de cadastro de reserva, sob regime estatutirio
temporario, no quadro de servidores do Municipio de Joinville, Estado de Santa Catarina, de acordo
com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 1 (um) ano a contar da data de
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Municipio
de Joinville.

1.3 A selecdo para os cargos de que trata este Edital acontecerd mediante Prova Objetiva e
Avaliacdo de Titulos, conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.

1.4 A convocacao dos cargos informados na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com
a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Joinville, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo.

1.5 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automdtico no quadro do Municipio de Joinville. A admissdo tempordria ocorrerd dentro
do interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, observada a ordem de classificagdo dos
candidatos.

1.6 Este edital € composto pelos seguintes anexos:
1.6.1 Anexo I — Requisitos e as atribuicdes dos cargos;

1.6.2 Anexo II — Conteido Programatico. A legislacdo aplicdvel serd aquela vigente na data de
publicacdo do Edital de Abertura; e

1.6.3 Anexo III — Cronograma.

1.7 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacées a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar,
rigorosamente, as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais publicacoes no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

2

1.8 Este Edital é piblico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito
imprescindivel para inscricio no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do
candidato inscrito a sua leitura, nao podendo alegar desconhecimento das informacoes nele
constantes.


http://www.institutoaocp.org.br/
mailto:candidato@institutoaocp.org.br
http://www.institutoaocp.org.br/
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2.DOS CARGOS, VAGAS E REMUNERACAO

2.1 O cddigo do cargo, o cargo, a carga horaria mensal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas
para pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneragéo inicial bruta e o valor da taxa de inscri¢do s@o
os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

NiVEL MEDIO/TECNICO™®

Vagas Ampla
L. L. . - Taxa de
Codigo Cargo Carga horaria | Concorréncia e Remuneracao . . <
inscricao
PcD
0636 Auxiliar de Saide Bucal 220 horas/més CR® R$ 2.976,83 R$72,00

QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

NIVEL SUPERIOR(D
o o Vagas AAml?la i Taxa de
Codigo Cargo Carga horaria | Concorréncia e Remuneracao . .~
inscricdo
PcD
0090 Médico Dermatologista 120 horas/més CR® R$ 8.492.46 R$108,00
Médico . )
0093 . 120 horas/més CR® R$ 8.492.46 R$108,00
Gastroenterologista
0097 Médico 120 horas/més CR® RS 8.492.46 R$108,00
Ginecologista/Obstetra ST B ’
0101 Médico Medicina do 120 horas/més CR® RS 8.492,46 R$108,00
Trabalho
0106 Médico Neurologista 120 horas/més CR® RS 8.492,46 R$108,00
Pediéatrico
0112 Médico Patologista 120 horas/més CrR® R$ 8.492.46 R$108,00
0113 Médico Pediatra 120 horas/més CR® R$ 8.492.46 R$108,00
0124 Médico Reumatologista 120 horas/més CR® R$ 8.492.46 R$108,00
0285 Médico Psiquiatra 120 horas/més CR® R$ 8.492.46 R$108,00
0377 | Medico Cirurgido Plistico - |,y e CR® RS 8.492,46 R$108,00
Fissura Labial
0640 Analista Clinico 220 horas/més CR® R$ 6.777,57 R$108,00
0653 Cirurgiao Dentista 1541, 0 o/mes CR® R$ 13.554.80 R$108,00
Estratégia Saude da Familia
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QUADRO DE PESSOAL DO HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

NIVEL SUPERIOR(D
o o Vagas AAm[?la i Taxa de
Codigo Cargo Carga horaria | Concorréncia e Remuneracio . . <
inscricio
PcD
0839 M¢édico Plan/tqnlsta Clinica HP CR® RS$ 115.18 (hora) R$108.,00
Médica
0351 Médico Plantonista HP CR® R$ 115,18 (hora) | R$108,00
Intensivista
0389 Médico Plantonista HP CR® R$ 128,83 (hora) | R$108,00
Anestesiologista
0394 Médico Plantonista HP CR® R$ 128,83 (hora) | R$108.,00
Neurologista

M¢édico Plantonista

0396 Ortopedista Cirurgia do HP CR® R$ 128,83 (hora) R$108,00
Joelho

Médico Plantonista

0398 Ortopedista Ombro E HP CR® RS 128,83 (hora) R$108,00
Cotovelo
Médico Plantonista
(2)
0399 Ortopedista Pé E Tomozelo HP CR R$ 128,83 (hora) R$108,00
0626 Meédico Plantonista HP CR® R$ 128,83 (hora) | R$108,00
Hematologista

Médico Plantonista

0629 Radiologista HP CR® R$ 128,83 (hora) R$108,00
Intervencionista

(1) Requisitos e Atribuicdes de acordo com o Anexo 1
deste Edital.

(2) Cadastro de Reserva para vagas que surgirem ou
forem criadas no prazo de validade do Processo
Seletivo.

(HP) Hora Plantdo, varidvel conforme escala do
periodo, podendo ser acrescida gratificacdo.

2.2 A remuneracdo para médicos poderd ser acrescida de gratificacdes conforme legislacdo

vigente.

2.3 As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Joinville/SC, podendo se estender a cidades
vizinhas caso o ndmero de inscritos exceda a capacidade de alocacdo.

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO NO CARGO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Joinville:

a) ter nacionalidade brasileira, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado das
prerrogativas dos Decretos n° 70.391/1972 e n°® 70.436/1972, e art. 12, § 1°, da Constituicdo

Federal;

b) ter, na data da convocagao para a admissdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo;
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e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo, na forma
estabelecida do Anexo I;

f) declarar expressamente o exercicio ou niao de cargo, emprego ou fun¢do publica nos 6rgdos e
entidades da Administracao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagcdo do
acumulo de cargos;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

h) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo ou fungdo publica, nos tltimos 05
(cinco) anos (ndo ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fun¢do ou emprego publico, demissao a
bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato de admissdo por meio da
assinatura de termo de declaracio);

i) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;

J) ndo ter sido admitido e/ou estar no quadro atual no Municipio de Joinville em desconformidade
com 0s casos previstos no art. 6° e art. 8°, incisos Il a IV, da Lei Complementar n° 230/2007;

k) as atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei;

) o candidato convocado que ndo cumprir os prazos estabelecidos no presente Edital, assim como
os prazos estabelecidos pela Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, durante o
seu processo, poderd ser eliminado do certame;

m) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Para solicitar a isen¢@o da taxa de inscri¢do, o candidato devera preencher o Formulario de
Solicitacao de Inscricao, disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, dentro do
prazo indicado no Cronograma Preliminar — Anexo III, informando o interesse na isengdo e
selecionando a modalidade em que se enquadra, conforme segue:

4.2 Doador de Sangue

4.2.1 O candidato doador de sangue, nos termos da Lei Municipal N° 3.275/1996, com redacdo
dada pela Lei Municipal N°® 3.974/1999 e alterada pela Lei Municipal 6.265/2008, deveré anexar:

a) Documentos de identificacio:
a.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
b) Documentacido para comprovacao de doador de sangue:

b.1) declaracdo emitida pela entidade coletora, contendo o nome completo do candidato, nimero do
CPF e declaracdao expedida pela entidade coletora do Hemocentro de Joinville e das demais
entidades publicas e/ou conveniadas com o Poder Publicos de Joinville, onde deverd constar o
nome completo do candidato, bem como o ndmero de seu CPF, e os dados complementares
referentes a doagdo de sangue, que comprove que o candidato tenha realizado no minimo 02 (duas)
doacdes no periodo de 12 (doze) meses que antecedem o periodo de inscricio no Processo
Seletivo.

4.3 Doador de Medula Ossea

4.3.1 O candidato doador de medula 6ssea, nos termos da Lei Municipal N°7.868/2014, devera
anexar:

a) Documentos de identificacio:
a.1) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) Documentacio para comprovacao de doador de medula éssea:


http://www.institutoaocp.org.br/
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b.1) copia do comprovante ou da carteira de inscricdo do candidato registrado como doador de
medula déssea, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saidde, em que conste a data de
cadastro como doador, anterior a data de publicacdo deste Edital.

4.4 Os documentos comprobatorios exigidos no subitem 4.2.1 e 4.3.1 deverao ser enviados, no
prazo indicado no Cronograma Preliminar — Anexo III, por meio do link Envio dos

documentos referentes a Solicitacao de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco
eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, em tinico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

4.5 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo
esteja protegido por senha, sendo este um motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de
isengao.

4.6 Nio sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacoes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacio;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos neste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados exigidos e/ou apresentar copias ilegiveis;
4.7 Cada pedido de isen¢@o serd analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.8 A exatidao dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio
dos documentos comprobatdrios, conforme o caso, ndo serd permitida a complementacdo da
documenta¢do, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.9 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo e néo
serdo fornecidas cépias deles.

4.10 As informagdes prestadas no Formulério de Solicitacdo de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, por crime contra a fé ptiblica, o que acarretard sua eliminag@o do Processo Seletivo.

411 A relacio dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br conforme previsto no Cronograma Preliminar — Anexo III.

4.12 O candidato que tiver a solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscricdo indeferida, assim como
eventual recurso apresentado indeferido, tendo interesse em permanecer inscrito, deverd acessar o
endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, durante o periodo de inscricio indicado no
Cronograma Preliminar — Anexo III, realizar uma nova inscricdo, observados os procedimentos
previstos no item 5, gerar o boleto, e efetuar o pagamento até o seu vencimento.

4.13 O interessado que nao tiver seu requerimento de isenc¢ao deferido e que nao realizar uma nova
inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard automaticamente excluido do
certame.

4.14 O candidato cujo pedido de isencdo da taxa de inscri¢do for deferido e que realizar uma nova
inscricdo sem solicitar a isencdo e efetuar o pagamento do boleto terd sua solicitacdo de isencio
cancelada, sendo considerada vélida apenas a tltima inscri¢@o realizada.

4.15 Os(As) candidatos(as) que tiverem as solicitacoes de isencdo deferidas ja sdo considerados(as)
devidamente inscritos(as) no Processo Seletivo.

4.16 Nao sera aceita solicitacio de isencao do pagamento da taxa de inscricio de forma
diversa das estabelecidas neste item.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Disposicoes gerais das inscricoes
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5.1.1 A inscri¢@o neste Processo Seletivo implica o conhecimento e a aceitagdo das condi¢des do

Edital, que € amplamente divulgado e de leitura obrigatéria. Assim, cabe exclusivamente ao
candidato ler o documento na integra, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes e

requisitos estabelecidos.

5.1.2 Ao realizar a inscri¢do, o candidato aceita e autoriza o uso dos seus dados pessoais fornecidos,
sensiveis ou ndo, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, incluindo autorizagao
das publicacdes de seu nome, niimero de inscri¢do, data de nascimento, resultados e notas obtidas
no decorrer de todo o certame, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia e
nos termos da Lei Federal n°® 13.709/2018.

5.1.3 O candidato podera efetuar inscricio para mais de um cargo do Processo Seletivo
Simplificado.

5.1.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no
ato da inscrigdo.

5.1.5 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo,
bem como a falsificacdo de declaragcdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao,
determinard o cancelamento da inscri¢do e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando,
em qualquer época, na eliminacdo do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

5.2 Do procedimento de Inscricao

5.2.1 As inscricdes para o Processo Seletivo do Municipio de Joinville serdo realizadas somente via
internet, por meio do endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, durante o periodo indicado no
Cronograma — Anexo III.

5.2.2 Para realizar a inscricfo neste certame, o candidato devera:

a) preencher o Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condigcdes
exigidas para admissdo no cargo e das normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na
Tabela 2.1 deste Edital at¢ o dia do seu vencimento, no primeiro dia tutil subsequente ao
encerramento das inscri¢des.

¢) O candidato que néo efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, deverd acessar
o endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancdrio e
realizar o pagamento até o prazo indicado no Cronograma Preliminar — Anexo III. As inscricoes
pagas ap6s a data limite indicada no cronograma néo serdo aceitas.

5.2.3 Em conformidade com o Decreto n°® 8.727, de 28 de abril de 2016, fica assegurado as pessoas
transexuais e travestis o direito a identificacdo por meio do seu nome social e direito a escolha de
tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se
reconhecem, bem como sdo identificados por sua comunidade e em seu meio social.

5.2.4 Ao preencher o Formuldrio de Solicitacdo de Inscri¢do, o candidato podera informar o seu
nome social.

5.2.5 A anotacdo do nome social de travestis e transexuais, nos termos do Decreto n° 8.727, de 28
de abril de 2016, constard por escrito nos editais do Processo Seletivo, entre parénteses, antes do
respectivo nome civil.

5.2.6 Em hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de
Inscri¢do, serd permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.2.7 E de responsabilidade do candidato acessar o endereco eletrdnico citado no subitem 5.2.1 e
gerar o boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacio
bancéria, de tal modo que lhe seja garantido pagar a taxa de inscri¢do no certame na data do seu
vencimento.
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5.2.8 Em nenhuma hipétese, serdo aceitos pagamentos efetuados fora do periodo de pagamento da
taxa de inscri¢do, conforme o Cronograma Preliminar — Anexo III, ou ap6s o vencimento do boleto.

5.2.9 O pagamento realizado poderd levar até 5 (cinco) dias tteis para ser processado, durante os
quais a inscri¢do poderd indicar que o pagamento ainda estd pendente. N@o haverd reembolso para
pagamentos em duplicidade.

5.2.10 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade
em que o candidato se encontra, o pagamento deverd ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo
limite determinado no Cronograma Preliminar — Anexo IIL

5.2.11 O Instituto AOCP, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento apds a
data limite indicada no cronograma. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd
devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulacio plena deste Processo Seletivo.

5.2.12 O Municipio de Joinville e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como por outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, tais como erro ou atraso dos bancos ou
entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrico.

5.2.13 Ndo serdo aceitos pagamentos apds a data limite indicada no cronograma ou por qualquer
meio diverso dos especificados neste Edital. Também nao serdo aceitas programagdes de pagamento
que nio forem efetivamente concluidas.

5.2.14 O candidato terd sua inscri¢cdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP,
através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua taxa de inscricao.

5.2.15 Nao serao aceitas inscricoes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

6. DA RESERVA DE VAGA PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada
cargo e o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas que vierem a ser preenchidas durante o prazo
de validade do Processo Seletivo, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes
as da Lei n°® 7.853/89 e do Decreto n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, da Lei n°
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n°® 8.368/14.

6.1.1 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado no Processo Seletivo serd
convocado para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os demais serdo convocados a cada
intervalo de vinte vagas providas.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do art. 29, §3°, da Lei Municipal n°
7.335, de 10 de dezembro de 2012.

6.1.3 O candidato classificado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serd submetido
a avaliacdo médica ocupacional, apés a convocacdo, para verificacdo da deficiéncia e da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, perdendo o candidato
o direito a vaga caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

6.1.3.1 A avaliagdo médica serd promovida pela Secretaria de Gestdo de Pessoas - Unidade de
Satide do Servidor, devendo o candidato convocado apresentar Laudo Médico emitido no maximo
h4 06 (seis) meses da data de publicagio do ATO DE CONVOCACAO, que ateste espécie e grau,
ou nivel de necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10), que verificard sua qualificacdo conforme subitem
6.3. Caso o candidato ndo seja considerado pessoa com deficiéncia figurard na classificacdo de
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ampla concorréncia. Neste caso o candidato continua inserido na classificacio de ampla
concorréncia;

a) A Unidade de Satde do Servidor fard contato com o candidato para agendamento da avaliacdo
médica, por meio dos dados informados pelo candidato na inscri¢do;

b) O candidato poderd ser eliminado do certame no caso de restarem frustradas 02 (duas) tentativas
de contato;

¢) A avaliacdo médica ocupacional para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribui¢cdes do cargo pretendido, de acordo com a legislacdo em vigor, se dard da
seguinte forma:

c.1) Caso o candidato ndo tenha sido considerado pessoa com deficiéncia, figurard na classificacio
de ampla concorréncia. Neste caso, o candidato deverd apresentar o Atestado de Saudde
Ocupacional (ASO) conforme descrito no subitem 12.6.2.

c.2) Sera emitida a Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia e da Compatibilidade com o Cargo para
o candidato aprovado na avaliacio médica. Neste caso, o Atestado de Satide Ocupacional serd
emitido pela Unidade de Sadde do Servidor.

c.3) O candidato, se reprovado na avaliagdo médica que declara a incompatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢des do cargo, serd eliminado do Processo Seletivo.

c.4) Caso o laudo médico apresentado ndo conste data de emissdo e/ou inviabilize a sua avaliacio,
poder4 ser solicitada a apresentag@o de laudo médico atualizado.

6.1.3.2 O Municipio de Joinville reserva o direito de solicitar documentos originais para conferéncia
a qualquer tempo;

6.2 A pessoa com defici€ncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, de acordo com o
previsto no presente Edital.

6.3 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, em
conformidade com a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 e a Lei N° 14.768, de 22 de dezembro
de 2023, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de [ a VI a seguir; e as
contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em Selecio Competitiva Publica, as vagas reservadas aos
deficientes’:

I - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IT - deficiéncia auditiva - limitacdo de longo prazo da audicdo, podendo ser unilateral total ou
bilateral parcial ou total. A surdez unilateral total serd comprovada por audiograma que demonstre
perda auditiva completa, ou seja, superior a 95dB em cada uma das frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e também em 3000Hz ou 4000Hz, aferida sem o uso de aparelhos auditivos. Ja a
surdez bilateral parcial serd comprovada por audiograma que apresente média aritmética de perda
auditiva de, no minimo, 41dB em cada orelha, aferida separadamente nas frequéncias de SO0Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz, também sem o uso de aparelhos auditivos. (Redag¢do dada pela Lei n°
14.768/2023 e Orientagao Técnica SIT/n° 02/2024)

I - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcio dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
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visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condicdes anteriores (Redag@o dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagSes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);
e) saide e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos
os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formuldrio de Inscricdio, conforme orientagdes dos itens 4 ou 3,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do Processo Seletivo como pessoa
com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, prazo
indicado no Cronograma Preliminar — Anexo III, por meio do link Envio de Laudo Médico e
Documentos (candidato PcD), disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br em
arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

6.4.2.1 o laudo médico deverd estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca—CID, com citagdo por extenso do nome
do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsdvel
por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data da realizac¢do da inscricdao. O candidato deve enviar também, junto ao laudo,
copia de documento oficial de identificacdo e CPF.

6.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser
acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao
dltimo dia de inscri¢cao do Processo Seletivo.

6.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado
de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos
dltimos 12 (doze) meses anteriores ao tltimo dia de inscri¢do do Processo Seletivo.

6.4.2.4 Nao serao fornecidas cépias do laudo médico.

6.5 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nao
esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de condicio
especial.

6.6 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a condi¢do especial. A solicitacdo serd
deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa andlise, obedecendo aos critérios de
viabilidade e razoabilidade.
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6.7 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no Cronograma Preliminar —
Anexo III, ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital, causard o indeferimento da
solicitacdo da condi¢@o especial.

6.7.1 O Instituto AOCP nio receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

6.8 O Instituto AOCP n@o se responsabiliza por documentacio ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

6.9 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item serd
considerado como ndo-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e
passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de
sua situagao.

6.10 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislacdo supracitada no subitem
6.3, a opcdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada,
passando o candidato & ampla concorréncia.

6.11 O deferimento das inscri¢cdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estard disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br do prazo indicado no
Cronograma Preliminar — Anexo IIL.

6.12 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo, terd seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para
pessoas com deficiéncia.

6.13 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacao geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA
PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA LACTANTE

7.1 Da solicitacdo de condicao especial para a realizacao da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da Prova Objetiva,
pessoa com deficiéncia ou ndo, poderd solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto
Federal n° 9.508/2018.

7.1.2 As condigdes especificas disponiveis para realizacdo da prova sdo: prova em braile, prova
ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional
de at¢ 1 (uma) hora para realizacdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O
candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da 4rea de sua
deficiéncia, conforme prevé o § 2° do art. 4° do Decreto n.° 9.508/2018, no prazo estabelecido no
subitem 8.4 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condicao especial, o candidato devera:

7.1.3.1 no ato da inscri¢do, indicar claramente no Formuldrio de Inscricdo, quais os recursos
especiais necessarios;

7.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no Formulario de
Inscricdo, como uso de objetos, dispositivos ou préteses, deverd requerer através do campo
Condicoes Especiais Extras, disponivel no Formuldrio de Inscricdo, descrevendo os recursos
especiais necessdrios para a realizacdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condicdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos ao critério e ao prazo, previstos no subitem 7.4.
A solicitacdo da condicdo especial poderd ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no
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subitem 7.5;

7.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 7.4
deste Edital;

7.1.3.2.1 o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso
do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doenca—CID, justificando a condicdo especial solicitada. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de
inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de
identificacao e CPF.

7.2 A pessoa travesti ou transexual:

7.2.1 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele
que lhe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consondncia com sua
identidade de género) que desejar atendimento pelo Nome Social, devera requerer através do
campo Condicoes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Inscricdo, solicitando o
atendimento pelo Nome Social. Devera anexar cépia simples do documento oficial de
identidade, obedecidos ao critério e ao prazo, previstos no subitem 7.4. O candidato nesta
situacdo deverd realizar sua inscri¢do utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que o nome
social constard entre parénteses, antes do respectivo nome civil, em toda e qualquer publicacdo
relativa ao Processo Seletivo.

7.2.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone
ou fax. O Instituto AOCP e o Municipio de Joinville reservam-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitacio de atendimento declarado.

7.2.3 Para realizacdo das etapas presenciais, serd obrigatdria a apresentacdo do documento oficial
com foto, conforme subitem 10.5.1.

7.3 Da candidata lactante:
7.3.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, devera:

7.3.1.1 solicitar essa condi¢do indicando claramente, no Formuldrio de Inscricdo, a opcao
amamentando (levar acompanhante);

7.3.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples), ou laudo médico (original, ou
coOpia autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposicdes do subitem 7.4 deste Edital.

7.3.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante maior de idade
(ou seja, com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste.
O acompanhante ficard responsdvel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentag@o.
Contudo, durante a amamentacdo, ¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipdtese alguma sera permitida a
entrada do lactente ou do acompanhante apos o fechamento dos portoes do local de prova.

7.3.3 Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
acompanhada de uma fiscal. Nao havera compensacao do tempo despendido na amamentacao.

7.3.4 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos
no item 14 deste Edital.

7.4 Os documentos referentes as disposicoes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.1.1, 7.1.3.2, 7.2.1 e
7.3.1.2 deste Edital deverao ser enviados, no periodo previsto no Cronograma — Anexo III,
por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condi¢cao



112 de 204
especial para prova), disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, em arquivos
salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.4.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nio
esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condicio
especial.

7.5 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo sera
deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apés criteriosa andlise, obedecendo aos critérios de
viabilidade e razoabilidade.

7.6 O envio da documentag@o incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.4, ou por outra via
diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicdo especial.

7.6.1 O Instituto AOCP ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.7 O Instituto AOCP n@o se responsabiliza por documentacio ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacio e/ou congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1 O edital de deferimento das inscricoes serd divulgado no endereco -eletronico
www.institutoaocp.org.br na data indicada no Cronograma — Anexo I11.

8.2 No edital de deferimento das inscri¢des, constard a listagem dos(as) candidatos(as) as vagas
para ampla concorréncia e as vagas para pessoa com deficiéncia.

8.3 O Instituto AOCP, quando for o caso, submeterd os recursos a Comissao Especial do Processo
Seletivo, a qual decidird sobre o pedido de reconsideracdo e divulgard o resultado através de edital
disponibilizado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

9. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O Processo Seletivo constard das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1
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NIVEL MEDIO/TECNICO
VALOR
TIPO 2 VALOR
AREA DE N.’ DE POR ¢
CARGO | FASE DE = - TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO (PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 5 0,25 1,25
Matematica 5 0,25 1,25
Informatica Bésica 5 0,25 1,25 Eliminatério e
. 12 Objetiva . < Classificatério
Auxiliar Legislacdo 5 0.25 125
de Satde Municipal ] ’
Bucal :
Conhec1’mentos 10 05 5.0
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS <10 N (— | (I I —
2 | Tiwles | Deacordocomo \ 3 Classificatério
item 13
TOTAL MAXIMODE PONTOS |  —— | - 7 | —

TABELA 9.2
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NIVEL SUPERIOR

VALOR
AREA DE N.° DE POR
CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO
(PONTOS)

TIPO
CARGO FASE DE
PROVA

VALOR
TOTAL CARATER
(PONTOS)

Médico Lingua Portuguesa 10 0,2 2
Dermatologista Matemtica 10 0,15 15
Médico
Gastroen/te'rologista . o Informatica Basica 5 0,15 0,75 Eliminatério e
. Me.dlco 1 Objetiva Politicas e Classificatério
Ginecologista/Obstetra Legislacdo Piblicas 5 0,15 0,75
Médico Medicina do
Trabalho Conhecimentos
Médico Neurologista Especificos
Pedidtrico TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 10 R (— ) (IR (R—
Médico Patologista
Médico Pediatra Da Titulos
Médico Plantonista
Clinica Médica
Médico
Reumatologista
Médico Psiquiatra
Médico Plantonista
Intensivista
Médico Cirurgido
Pléstico - Fissura
Labial
Médico Plantonista
Anestesiologista
Médico Plantonista
Neurologista
Médico Plantonista
Ortopedista Cirurgia
do Joelho TOTAL MAXIMO DE PONTOS |  —— | 222 | ==
Médico Plantonista
Ortopedista Ombro E
Cotovelo
Médico Plantonista
Ortopedista Pé E
Tornozelo
Médico Plantonista
Hematologista
Médico Plantonista
Radiologista
Intervencionista
Analista Clinico
Cirurgido Dentista
Estratégia Satide da
Familia

20 0,25 5

De acordo com o

e U I 3 Classificatério
item 13

9.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo II deste
Edital.

9.3 A Prova Objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes para os cargos de nivel
médio/técnico e 50 (cinquenta) questdes para os cargos de nivel superior, distribuidas por areas
de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva terd 5 (cinco) alternativas, sendo que cada
questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Serd
atribuida pontuagdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opcao assinalada, questdes sem opcao
assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.4 O candidato para ser aprovado na Prova Objetiva devera, além de nao ser eliminado por
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outros critérios estabelecidos neste Edital:

a) Obter no minimo 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mixima possivel para a Prova
Objetiva, ou seja 6 (seis) pontos ou mais;

b) Néo zerar (obter zero pontos) em nenhuma das 4reas de conhecimentos.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina,
podendo ser aplicadas também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a
capacidade de alocacdo do municipio.

10.1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da
prova, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

10.2 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel indicada no Cronograma — Anexo I1I,
em hordrio e local a serem informados através de edital disponibilizado no endereco eletronico
www_institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMA CAO DO CANDIDATO.

10.2.1 O horiério de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

10.2.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sibados, domingos e
feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.3 0 CARTAO DE INFORMA CAO DO CANDIDATO com o local de realizacio da prova
deverd ser emitido no endereco eletronico_www.institutoaocp.org.br na data provavel indicada no
Cronograma — Anexo IIL

10.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

10.4 O local de realizacio da prova, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado
conforme subitens anteriores, ndo serd alterado em hip6tese alguma a pedido do candidato.

10.5 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta
esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificacao com
foto e o Cartio de Informacdo do Candidato, impresso através do endereco eletrdnico
WWwWw.institutoaocp.org.br.

10.5.1 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores, Carteira de Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas
de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitacdo com foto. Também serdo considerados os seguintes documentos digitais de
identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral
Digital (E-titulo); nesse caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao
documento no aplicativo do érgao emissor. A responsabilidade pelo acesso e apresentacao do
documento digital é inteiramente do candidato, ndo sendo obrigacdo da organizadora do
certame fornecer meios de conexao a internet.

10.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato deverd apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida hd, no mdximo, 30 (trinta)
dias da data da realizacdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial,
consistindo na coleta de impressado digital.

10.5.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de documentos,


http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/

116 de 204
certidoes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de
identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiacdes
Desportivas, fotocOpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

10.5.3.1 Nio serd permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo
realizadas as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos, exceto aparelho celular no
momento da identificacdo, quando de seu ingresso na sala de provas, se apresentado
documento digital.

10.5.3.2 Da mesma forma, a utilizacdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou
documento digital impresso ndo serd permitida pelo fato de o fiscal ter que utilizar o aparelho de
celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo este um
procedimento nao condizente com as medidas de segurancga adotadas pelo Instituto AOCP.

10.6 Nao haverd segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por
qualquer motivo, eliminado do Processo Seletivo.

10.7 Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

10.8 Em hipétese alguma serd permitido ao candidato:

10.8.1 prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo
original que contenha, no minimo, foto, filiacao e assinatura;

10.8.2 realizar as provas sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;

10.8.3 ingressar no local de realiza¢@o das provas apds o fechamento do portio de acesso;
10.8.4 realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

10.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo das provas;

10.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no
item 14 deste Edital;

10.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer
dispositivos eletronicos relacionados no item 15 deste edital, exceto aparelho celular no momento da
identificacdo, quando de seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital. E
expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do
local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicacdo da penalidade
devida.

10.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 14 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos
pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem
as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que
nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

10.9.1 Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo
ocorrer a elimina¢do do candidato em caso de identificagdo de abertura ou violacdo do envelope
dentro do ambiente de prova.

10.9.2 Seré permitido ao candidato beber dgua e alimentar-se durante a realizacdo da prova, desde
que estejam acondicionados em recipientes transparentes e sem rétulos.

10.10 O Instituto AOCP nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
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10.11 Nao serd permitida entrada de candidatos no local de realizacdo das provas portando armas.
O Instituto AOCP nio efetuard a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

10.12 Nao seré permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer
local de prova, durante a realizacdo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 7.3.2 deste
Edital.

10.13 O Instituto AOCP poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem
como utilizar detectores de metais.

10.14 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua
Folha de Respostas (Prova Objetiva) devidamente preenchida e assinada.

10.15 Em hipoétese alguma havera substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que serd o unico documento vélido para a corre¢do. O preenchimento da Folha de Respostas é de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder conforme as instru¢des contidas na
mesma e na capa do caderno de questdes.

10.15.2 O candidato deverd assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

10.15.3 Os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serao de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcacio rasurada, marcacao nao
preenchida integralmente, marcacoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da
orientaciao contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questoes.

10.15.4 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizac@o do processamento eletronico desta.

10.15 Apés identificado e acomodado na sala, o candidato somente poderd ausentar-se da mesma
60 (sessenta) minutos ap6s o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos
casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisiologica tempordrios e necessidade extrema, em que o
candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera
fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

10.16 O candidato poderd entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e deixar
definitivamente o local de realizacdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta)
minutos do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de
anotacdo de suas respostas.

10.17 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as
Folhas de Respostas da sala.

10.18 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questoes desde que permaneca na sala
até o final do periodo estabelecido no subitem 10.19 deste Edital, devendo, obrigatoriamente,
devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha da Versao Definitiva (quando
houver), devidamente preenchidas e assinadas.

10.19 A aplicacdo das Provas Objetiva terd a duracdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de
preenchimento da Folha de Respostas. Nao haverd prorrogacdo do tempo previsto para a realizagcio
das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

10.20 O espelho da Folha de Respostas do candidato serd divulgado no enderego eletrdnico do
Instituto AOCP_www_.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgacdo do resultado da prova,
ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

10.21 A Prova Objetiva, de cariter eliminatério e classificatério, serd distribuida e avaliada
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conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.

11. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questoes da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um)
dia apds a aplicacdo da Prova Objetiva, no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1 A Prova de Titulos, de caréter classificatdrio serd aplicada a todos os cargos. Serdo pontuados
titulos académicos, conforme descrito nas Tabelas 12.1 e 12.2 deste Edital.

12.1.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco
eletronico do Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovacao dos titulos.

12.2 O candidato interessado em participar da Prova de Titulos devera:

a) preencher o Formulirio de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletronico
WWww.institutoaocp.org.br;

b) apés completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos
comprobatérios conforme instrugdes:

b.1) os documentos comprobatérios de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos
documentos comprobatérios de Titulos, a ser disponibilizado no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o
tamanho maximo total de 20MB;

12.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nao
esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo.

12.2.2 Todos os documentos necessarios para a comprovacdo de titulos devem ser enviados para
cada inscricdo realizada pelo mesmo candidato.

12.2.3 Os documentos enviados serao validos apenas para a inscricao a qual foram anexados.
Caso o candidato deseje utilizar a mesma documentacio em outra inscricio, referente a outro
cargo, sera necessario anexar os documentos novamente.

12.2.4 Nao serao pontuados os titulos utilizados para comprovar o requisito minimo exigido
para admissao no cargo. Para fins de pontuacdo, somente serdo considerados os titulos que
excederem o nivel de escolaridade minimo exigido no Anexo I deste Edital.

12.2.5 Os candidatos que, no prazo para envio da documenta¢do comprobatéria para a Prova de
Titulos , ainda ndo tiverem concluido o requisito minimo de escolaridade exigido para o cargo, mas
que estejam em vias de conclusdo, deverdo anexar documento que comprove esta condicdao. Nesses
casos, serd obrigatéria a apresentacdo do comprovante de conclusio do requisito no ato da
convocacdo para admissdo, sob pena de eliminagéo.

12.2.6 O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso,
enviando todas as imagens para andlise.

12.2.7 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
avaliacdo com clareza. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas
na tela de protocolos estio corretas.

12.2.8 Se o nome do candidato, nos titulos e documentos apresentados, for diverso do nome que
constar na Solicitacdo de Inscricdo, deverd ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certidao de Casamento ou de Divoércio, ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuagdo ao candidato.
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12.2.9 Em hipétese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, hordrio estabelecidos
ou em desacordo com o disposto neste Edital.

12.2.10 Nao serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formuldrio de Cadastro de Titulos;
¢) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

d) sem data de expedicdo;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil e sem traducdo juramentada;

12.3 Para fins da prova de titulos serdo considerados somente os titulos elencados na Tabela 12.1
deste Edital.

12.4 Serdo considerados apenas os titulos obtidos até o prazo estabelecido para encerramento das
inscricdes.

12.5 Todo e qualquer certificado de titulo, em lingua estrangeira, somente serd aceito, se
acompanhado da tradug@o por Tradutor Publico Juramentado (tradugdo original), e, no caso de
Graduagdo e Poés-Graduacdo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n.° 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional.

12.6 Os titulos relativos a cursos de Especializacdo deverdo ter carga minima de 360 horas.

12.7 Nao sera considerada a participacdo em cursos ou semindrios (e eventos similares), quando
estes forem parte integrante do curriculo de cursos de graduacdo, especializacdo e/ou requisito para
a respectiva conclusio.

12.8 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes, nao
sendo aceitas declaracdes para substitui-los.

12.9 A entrega e a comprovacdo dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. Os
titulos, sob pena de nédo serem aceitos, ndo poderdo apresentar rasuras ou emendas.

12.10 Nao serdo aceitos como titulos os estdgios curriculares.
12.11 Nenhum titulo recebera dupla valoracgao.

12.12 Somente serio aceitos e pontuados os titulos inseridos no prazo indicado no
Cronograma — Anexo III; sendo vedada a complementac¢do ou a substituicio, a qualquer
tempo, de titulos ja enviados.

12.13 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos

apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo. Comprovada a culpa do candidato
mediante apuragdo sumdria, este serd excluido do Processo Seletivo.

12.14 Os documentos comprobatérios dos titulos, nos quais couber, deverdo estar em papel
timbrado da instituicdo e conter a data de expedi¢do, 0 nome, a assinatura e o cargo/fungao/setor do
responsavel por sua emissao.

TABELA 12.1
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PROVA DE TITULOS
CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

Item

Descricao

Pontuacao
maxima

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a
que concorre, devidamente registrado, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo
MEC. Também serd aceito certificado/declaracio de curso de doutorado, desde que
acompanhado de histérico escolar, (limitado a 1 titulo).

0,25

Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel mestrado (titulo de mestre) na drea do cargo a que
concorre, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Também serd aceito certificado/declara¢do de curso de mestrado, desde que acompanhado de
histérico escolar, (limitado a 1 titulo).

0,5

Certificado ou declaracdo de conclusido de curso de po’s—graduagﬁoa) na area do cargo a que
concorre, em nivel de especializacdo lato sensu, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de histérico
escolar, (limitado a 1 titulo).

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de graduagdo, fornecido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo MEC, com carga hordria minima de 2.400 horas, acompanhado de
histérico escolar, (limitado a 1 titulo).

1,25

Total maximo de pontos

TABELA 12.2

PROVA DE TITULOS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Item

Descricao

Pontuacao
maxima

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel doutorado (titulo de doutor) na 4rea do cargo a
que concorre, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC. Também serd aceito certificado/declaracio de curso de doutorado, desde que
acompanhado de histérico escolar, (limitado a 1 titulo).

0,25

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel mestrado (titulo de mestre) na drea do cargo a que
concorre, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Também serd aceito certificado/declaragdo de curso de mestrado, desde que acompanhado de
histérico escolar, (limitado a 1 titulo).

0,5

Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de pés—graduagﬁo(l) na drea do cargo a que
concorre, em nivel de especializacdo lato sensu, fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC, com carga hordria minima de 360 horas, acompanhado de histérico
escolar, (limitado a 1 titulo).

PARA MEDICOS: Equipara-se ao curso de pds-graduacdo o Certificado de Conclusdo de
Residéncia Médica (Reconhecido pelo CFM/AMB/CNRM) ou RQE (Registro de Qualificagdo
de Especialidade) exceto os casos que se enquadram no subitem 12.2.4. (dispensado neste caso
a apresentacdo do histdrico escolar)

Total maximo de pontos

(1) Equipara-se ao curso de pos-graduacdo o
Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica ou
Registro de Qualificacdo de Especialidade, exceto os

casos que se enquadram no subitem 12.2.4.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1 Seréd considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver a pontuacdo e a
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classificacdo minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

13.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em
que concorrem.

13.2 Para todos os cargos a Nota Final dos candidatos serd igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva e prova de titulos.

13.3 Na hipétese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicacio do resultado e classificacdo deste processo seletivo, conforme artigo 27,
paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso (Lein.® 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver maior pontuacdo em Legislacdo Municipal (quando houver);

d) obtiver maior pontuag@o em Politicas e Legislacdo Publicas (quando houver);
) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

f) obtiver maior pontuagdo em Matematica;

g) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

13.4 O resultado final do Processo Seletivo serd publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados os cargos para os quais se
nscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados os cargos para os
quais se inscreveram.

13.5 O candidato eliminado serd excluido do Processo Seletivo e ndo constara da lista de
classificacao final.

14. DA ELIMINACAO
14.1 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

14.1.1 apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de
realizacdo das provas no hordrio determinado para o seu inicio;

14.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.5.1, ou 10.5.2, e também
conforme a exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

14.1.3 for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

14.14 for surpreendido, durante a realizacido das provas, utilizando e/ou portando

indevidamente ou diferentemente das orientacoes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3,
MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica,
controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacoes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislacao e impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
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¢) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro, etc;

14.1.5 tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos,
smartwatches, ou relégio de qualquer espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a
emitir qualquer som ou vibraciao, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientacoes deste Edital, durante a realizacdo da
prova;

14.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotogréafico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na
sala de prova;

14.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

14.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

14.1.9 fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os
permitidos;

14.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer
atividades que néo as permitidas pela equipe de aplicacdo de provas;

14.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
14.1.12 descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes, na Folha de Resposta;

14.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

14.1.14 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital
durante a realizacdo das provas;

14.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
14.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal,

14.1.17 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo
determinado no subitem 10.19;

14.1.18 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo;

14.1.19 ndo atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado
em quaisquer das fases do certame.

14.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

15. DOS RECURSOS

15.1 Caberi interposicao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de
2 (dois) dias uteis da publicacdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢@o da taxa de inscri¢do;

15.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condigdes: pagamento nao confirmado e inscricao
como pessoa com deficiéncia;

15.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.4 contra o resultado da Prova Objetiva;
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15.1.5 contra o resultado da Prova de Titulos;

15.1.6 contra a nota final e a classificacao dos candidatos.

15.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacao das
decisoes objetos dos recursos no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de
perda do prazo recursal.

15.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento prdprio, através de link disponivel no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

15.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o
caso do subitem 15.1.3, o recurso deverd estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

15.4.1 E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente
especifico de cada questdo, ndo sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da
questdo a que se refere. Portanto recursos protocolados incorretamente néo serdo analisados.

15.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

15.6 Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 15.1 deste
Edital.

15.7 Admitir-se-4 um Udnico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

15.8 Na hipétese de alterag@o do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9 Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulacdo de questdo(des) ou
alteracdo de gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma seréd recalculado de acordo com o
novo gabarito.

15.10 No caso de anulacdo de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuagcdo correspondente serd
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nio tenham interposto recurso.

15.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacio
superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota
minima exigida para a aprovacao.

15.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.
15.13 O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

15.15 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

15.16 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes/anulacdes de gabarito
serdo divulgadas no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

15.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo do
edital de resultado a que se refere.

15.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsivel pela organizacio do
certame, constitui dltima instdncia administrativa para recursos (das fases cuja execucdo estd sob
sua responsabilidade), sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou
revisoes adicionais.
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16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado final do Processo Seletivo, apds decididos todos os recursos interpostos, serda
homologado pelo Municipio de Joinville e publicado em Diério Oficial e no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: uma lista
contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e outra
somente com a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

17. DA ADMISSAO

17.1 Obedecida a ordem de classificacdo, a contratacdo do candidato serd submetida & existéncia
de vagas, as necessidades de servigo e ao interesse do Municipio de Joinville.

172 O candidato deverda comunicar ao Municipio de Joinville, através do e-mail
processoseletivo @ joinville.sc.gov.br qualquer mudanca de seu endereco eletronico e/ou telefone,
ap6s homologacdo final. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer, de maneira completa,
seu contato.

17.3 O chamamento dos(as) candidatos(as) sera feito através de:
I - Ato de Convocagdo a ser publicado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville;
IT - Correspondéncia eletronica (e-mail).

17.3.1 No Ato de Convocagdo serd informado como deverd ser a entrega da documentacio
admissional.

17.4 O candidato terd o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente da data da
publicacdo da convocagdo no Didrio Oficial do Municipio, para apresentar os documentos
necessarios a sua admissao, listados no subitem 17.6.

17.5 Se no prazo mencionado no subitem 17.4 o candidato ndo apresentar a documentacdo referida
no subitem 17.6, sera considerado eliminado do certame.

17.6 A admissdo na funcdo serd efetuada se forem comprovadas as seguintes situacdes e forem
apresentados os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Documento com niimero de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
(CPF);

c¢) Certidao de Quitacao eleitoral,;

d) Certiddo de Registro Civil;

e) Diploma ou Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo de Curso emitido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo com habilitacdo especifica na area de atuacio,
bem como demais requisitos quando expressamente exigidos pelo Anexo I deste edital;

f) Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) ou Orgdo de Classe para as
categorias ou profissdes regulamentadas por lei;

g) Certiddo de regularidade no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) e nos
Conselhos de outros estados onde tenha atuado ou tenha tido registro profissional, considerando
quitacdo de débitos e inexisténcia de penalidade em virtude de processo ético disciplinar;

h) Certiddo de RQE - Registro de Qualificacio de Especialidade para cargos especialistas no
respectivo Conselho Profissional (SC) ou Orgdo de Classe para as categorias ou profissoes
regulamentadas por lei;

i) Certificado de quitacdo do Servico Militar, se aplicavel;
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j) Comprovante de endereco residencial;

k) Carteira de Trabalho;
I) Nimero do PIS/PASEP;

m) Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidades disciplinares,
conforme legislacao aplicdvel; (autodeclaracdo no sistema)

n) Declaracdo de ndo-acumulagdo ilegal de cargo, fung@o, emprego ou percepcdo de proventos,
ressalvadas as excecdes constitucionais, apresentando declaracdo prépria do outro vinculo publico
sobre essa condi¢do; (autodeclaragdo no sistema)

0) Declaracido de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou Declaracdo de bens, no caso de ndo declarar
Imposto de Renda;

p) Certidao negativa de antecedentes criminais;
q) Atestado de Saide Ocupacional (ASO).

17.6.1 O Municipio de Joinville reserva o direito de solicitar documento original para conferéncia a
qualquer tempo.

17.6.2 A comprovacdo da aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo serd
comprovada pelos candidatos classificados para ampla concorréncia conforme segue:

a) O candidato deverd providenciar o Atestado de Sadde Ocupacional (ASO) em clinicas
especializadas em Medicina do Trabalho, expedido por médico do trabalho, de acordo com os
seguintes requisitos:

a.1) Papel timbrado da empresa com respectivo CNPJ e endereco da clinica.

a.2) Carimbo com nome do profissional, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissdo do ASO.

a.3) Nome completo do candidato, data de nascimento e cargo pretendido.
a.4) Definicdo de Apto ou Inapto para assumir o cargo.

b) O Atestado de Satdde Ocupacional (ASO) e os possiveis exames médicos adicionais serdo de
responsabilidade e custeio do candidato.

c¢) Caso seja verificado indicio de adulteracdo, ndo veracidade ou divida quanto ao Atestado de
Satide Ocupacional (ASO) apresentado, o candidato poderd ser encaminhado para a Unidade de
Satde do Servidor para avaliacdo médica.

18. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI
FEDERAL N° 18.709/2018

18.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais
do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessdrias e estejam
amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018:

a) Cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, conforme o artigo 37, incisos Il e VIII, da
Constituicdo Federal de 1988, que prevé a necessidade de aprovacdo em Processo Seletivo para
investidura em cargos publicos;

b) Execucéo de contrato entre o Municipio de Joinville e o Instituto AOCP para os fins de condug@o
do certame;

c¢) Legitimo interesse para garantir a lisura e prevenir fraudes nos Concursos Publicos;

d) Dependendo do caso, o consentimento, que serd obtido de forma destacada e especifica no
preenchimento do formulario, sempre oferecendo a op¢ao de nio consentir e de ndo tratar aquele
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dado especifico.

18.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade
especifica de aplicacdo e execucdo do certame. Nos demais casos, atua apenas como operadora de
dados do Municipio de Joinville, a quem os dados sdo repassados e que define a finalidade e demais
elementos essenciais de seu tratamento.

18.1.2 Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato autoriza o contato, exclusivamente para
o recebimento de informagdes sobre o processo seletivo, pelos meios de comunicacdo fornecidos no
formulario de inscricao.

18.2 Campos presentes no formulério de inscri¢do: a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo /
RG / Orgio Emissor / Data Emissio / Estado Emissor / Nome da Mie / E-mail / Telefone FIXO /
Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita
de condicdes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstincia que serd
mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de
Joinville, no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

19.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de
todos os comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital, no endereco
eletronico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

19.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informac¢des e documentos do
candidato, ou quando constatada a omiss@o ou declaracdo falsa de dados ou condicdes, ou, ainda,
irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora o candidato tenha
obtido aprovacdo, levard a sua eliminag@o, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da
sua inscri¢ao.

19.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos
apos as datas estabelecidas.

19.3.1 Apés a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo ndo serd permitido o
remanejamento/a reclassificacdo para o final da lista de classificacao.

19.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do
Processo Seletivo, sdo de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolugéo ao candidato.

19.5 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo
de informacdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informacdes
poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca. Os dados
serdo mantidos durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

19.6 O Municipio de Joinville e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por quaisquer tipos de
despesas, que os candidatos venham a ter para participar deste Processo Seletivo.

19.7 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Processo Seletivo.

19.8 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer
a alteracdo através de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, por meio do e-mail de
atendimento ao candidato candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que
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comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Processo Seletivo, Cargo e nimero de
Inscri¢do, até a data de publicacdo da homologacdo do resultado final do certame. Em caso de
ddvida, o candidato poderd entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-

4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientacdes.

19.8.1 Apds a homologagdo do certame, o candidato deverd comunicar toda e qualquer alteragdo de
seu endereco de e-mail e contato telefonico junto ao Municipio de Joinville, por meio do endereco
eletrdnico processoseletivo @ joinville.sc.gov.br, nomeando o assunto do e-mail em caixa alta,
conforme exemplo: “ALTERACAO E-MAIL SELETIVO JOINVILLE 006-2025 — NOME DO
CANDIDATO - CARGOQO”, bem como anexar ARQUIVO UNICO, em formato PDF, contendo
as imagens dos seguintes documentos e requisitos:

a) documento de identificacdo pessoal com foto;
b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

19.8.2 O Municipio de Joinville e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;
b) contato telefonico desatualizado;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

19.9 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

19.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo n°® 006-2025, em
consulta com o Instituto AOCP.

19.11 O candidato que desejar impugnar este Edital deverd solicitar por meio de link disponivel no
enderego eletronico_www.institutoaocp.org.br, no prazo de 2 (dois) dias tteis, a contar da data de
publicacdo do deste Edital.

19.11.1 Cabe ao interessado informar especificamente o(s) item(ns) objeto de impugnacio, bem
como a respectiva motivacao.

19.11.2 As impugnagdes interpostas conforme subitem 19.11, serdo analisadas e respondidas pelo
Municipio de Joinville e pelo Instituto AOCP, observadas as respectivas competéncias.

19.11.3 Nao cabera recurso administrativo contra decisdo acerca da impugnacao.

19.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Andrei Popovski Kolaceke
Secretdrio de Gestdo de Pessoas
Municipio de Joinville

Esta publicacdo contém como anexo os documentos SEI N°® 26994844, 26995335 e 26997192.

: Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fﬁ d Secretario (a), em 09/10/2025, as 15:54, conforme a Medida Proviséria

_%‘f ope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
7T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
-ail -

eletrénica
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EXTRATO SEI N° 27050367/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 06 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento a Ata de
Registro de Precos n° 0023600908, celebrado entre o Municipio de Joinville, representada
pelo Secretirio de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello,e a empresa contratada Consércio Joinville Tempo
Real, inscrita no CNPJ n° 58.895.328/0001-01, que versa sobre a contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de cameras de video detec¢do e instalagcdo de controladores
semaféricos de modo adaptativo em tempo real com video deteccdo, conectados a central
semaférica do DETRANS, na forma do Pregdo Eletronico n® 438/2024. O Municipio apostila a
Ata de Registro de Precos reajustando-a pelo indice IPCA, referente ao periodo acumulado de
02/2024 A 14/02/2025, em 4,56% (quatro inteiros e cinquenta e seis centésimos por
cento), alterando o valor dos itens registrados. Justifica-se tal reajuste, com a anuéncia do
Departamento de Transito de Joinville, encaminhada através da Solicitacdo de Reajuste SEI n°
26872282, sendo ainda previsto na Ata de Registro de Precos n° 0023600908, Clausula Segunda,
subitem 2.5 - "Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacio do indice IPCA - Indice de Preco ao
Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.".

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:ll (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 13:47, conforme a Medida

JEI'AG_!]-‘ . ﬁ

cirtrimics 3 ?E; Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
‘ ..-I""' . u - . . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:ll (a), em 09/10/2025, as 11:04, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

JEI'AG_!]-‘ . m

Bagnanors :&F ?E; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
J, wh=s L - .« . o
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27050367 e o
cédigo CRC 93D4685C.
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EXTRATO SEI N° 26998917/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 01 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregos n® 25702444 — celebrado entre o Municipio de Joinville, representado
pelo Secretdrio de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Gevaerd Servicos Ltda, inscrita no
CNPJ n°50.030.566/0001-34, que versa sobre aquisicdo de aquisicao de vidros, espelhos, divisdrias
e portas de vidro, incluindo a instalacio e o fornecimento de materiais - na forma do Pregio
Eletronico n® 156/2025. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a seguinte
dotac@o orcamentdria da Secretaria de Governo n°® 637/2025 - 0.71001.4.122.3.2.3249.0.339000 -
Fonte 100 Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de adequag@o orcamentéria. Em conformidade
com os Memorandos n° 26921516 - SEGOV.NAD, 26798979- SAP.UAO.AAO e Carta de
Anuéncia do Fornecedor 26925814.

] : Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
S EI! Lﬂ 'f M E’ (a) E.X(’ec.uti\:’o (a), em 08/10/2025, as 13:47, conforme aoMedida
ek :Eﬁ_v.%f Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
-‘ i e ZE . . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ae ] ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
sell 5 AR i (a), em 09/10/2025, as 11:04, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i i _: & ' de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 27071597/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 07 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0024695077 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Nome da EmpresaBrasitur
Eventos e Turismo Ltda - inscrita no CNPJ n° 23.361.387/0001-07, que versa sobre ontratagdo de
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empresa especializada para prestacdo de servicos de locacdo de sistemas de grades de isolamento
(gradil), mesas e cadeiras. Servi¢o incluindo montagem e desmontagem dos materiais - na forma do
Pregdo Eletronico n® n° 031/2025 . a Ata de Registro de Precos reajustando-a pelo indice IPCA,
referente ao periodo acumulado de 09/2024 a 08/2025, em 5,13% (cinco inteiros e treze ), alterando
o valor dos itens registrados. Justifica-se tal reajuste, com a anuéncia da Secretaria de Esportes
encaminhada através da Solicitacdo de Reajuste SEI n° 26944910, sendo ainda previsto na Ata de
Registro de Precos n° 0024695077, Cldusula Segunda, subitem 2.5 - "Ap0s o interregno de um
ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicacdo do Indice de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.".

,'I" =] : Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
sepl ] m B (a) E.x?c.utn;o (a), em 08/10/2025, as 13:47, conforme aoMedlda
ok _Iﬁﬁ_ﬁ? Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
J.. F Ty - .. o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
sepl i AR 2 (a), em 09/10/2025, as 11:04, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ek _;ﬁ’j’._fﬁ? ' de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

—) T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 26930638/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 25 de setembro de 2025.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Apostilamento a Ata de
Registro de Precos n° 0019211333, celebrado entre o Municipio de Joinville, representada
pelo Secretirio de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello, e a empresa contratada Lhloc Locacao de Equipamentos
Ltda, inscrita no CNPJ n° 39.892.145/0001-80, que versa sobre a contratacdo de prestacdo de
servico com Rolo Compactador, Caminh@o com carroceria aberta e guindauto, motoniveladora, na
forma do Pregdo Eletronico n° 500/2023. O Municipio apostilaa Ata de Registro de
Precos reajustando-a pelo indice INPC, referente ao periodo acumulado de 08/2024 a 07/2025, em
5,13% (cinco inteiros e treze centésimos por cento), alterando o valor dos itens. Justifica-se tal
reajuste, com a anuéncia da Secretaria de Infraestrutura Urbana encaminhada através da Solicitacdo
de Reajuste SEI n° 26713810, sendo ainda previsto na Ata de Registro de Precos n° 0019211333,
Clausula Segunda, subitem 2.4 - "Ap06s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacio do Indice Nacional de Preco
ao Consumidor, exclusivamente para as obrigacOes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.".


https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000029345521&id_procedimento_atual=10000026903703&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001116&infra_hash=624864c012de02213e9105dd1537f8290b57855fed727d6b8019acd32d71591cba492046715f38be72646124cc65115500b1acbca54c7667a4b0718b221d7233c9691c956411b7047f3b69246aeb59e582655054cda1e8a2e1c5d81ee33e1b09
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000026903705&id_procedimento_atual=10000026903703&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001116&infra_hash=5d51f87f1f1e447a23653db8e7ebae2296c23800fb8357c748f0be763b717874ba492046715f38be72646124cc65115500b1acbca54c7667a4b0718b221d7233c9691c956411b7047f3b69246aeb59e582655054cda1e8a2e1c5d81ee33e1b09
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= : Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Jell ij (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 13:47, conforme a Medida

b bk . Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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= : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JE|| d 2 (a), em 09/10/2025, as 11:04, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
AR . “) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

I

L
A
L

R https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 26930638 ¢ o
coédigo CRC 7A5D7261.

EXTRATO SEI N° 26922329/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de setembro de 2025.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento a Ata de
Registro de Precos n° 0024078253, celebrado entre o Municipio de Joinville, representada
pelo Secretirio de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, St* Silvia Cristina Bello, e a empresa contratada Fortis Textil Ltda, inscrita no CNPJ
n ©41.080.194/0001-60, que versa aquisicio de uniformes escolares para os alunos da rede
municipal de ensino, na forma do Pregdo Eletronico n® 351/2024. O Municipio apostila a Ata de
Registro de Precos reajustando-a pelo indice IPCA, referente ao periodo acumulado de 05/2024 a
04/2025, em 5,53% (cinco inteiros e cinquenta e trés centésimos por cento), alterando o valor dos
itens registrados. Justifica-se tal reajuste, com a anuéncia da Secretaria de Educacio
encaminhada através da Solicitacdo de Reajuste SEI n® 26779811, sendo ainda previsto na Ata de
Registro de Precos n® 0024078253, Clausula Segunda, subitem 2.5. - "Apds o interregno de um
ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicacdio do IPCA - Indice de Preco ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.".

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
jeﬂ d 2 (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 13:47, conforme a Medida
b e & Y Pproviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
__JF ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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=) : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
_a.eﬂ d (a), em 09/10/2025, as 11:04, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
el : de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= J- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 27103907/2025 - SECULT.UAD.ACC

Joinville, 09 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville através da Secretaria de Cultura e Turismo, leva ao
conhecimento dos interessados os precos obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante,
para fornecimento de pecas, referente ao Contrato n°. 359/2024 (0020173546), firmado entre o
Municipio de Joinville — Secretaria de Cultura e Turismo e a empresa Dancold Comércio
Manutencao e Instalacao de Ar Condicionado Ltda, cujo objeto ¢ a Contratacio de Empresa
Especializada no Servigo de Manutencio Preventiva e Corretiva de Equipamentos de Climatizacdo
e Refrigeracdo, com o Fornecimento de Pecas e Materiais, para os equipamentos do Arquivo
Historico de Joinville.

Dancold DNKY Tecnologia | Armstrong
Descricao de
Equipamento . .. | Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Item Materiais - [ Qude [ Unid | e, Total |Unit. |Total |Unit. | Total
Self's/Dutado
Fluido
. R$ RS RS RS RS RS
: ?f;“fg‘“te R22 (272 1KG 115700 [345840 | 15240 414528 [ 14605 397256
) Nitrogénio para 07 M3 R$ RS RS RS R$ R$
Solda 275,00 1.925,00 | 330,00 2.310,00 | 316,25 2.213,75
Vélvulas Servigco
. RS RS RS RS RS
3 : Vilvulas | 03 f Peca | RS 37.00 111y 00 4440 [13320 [4255 |127.65
Self Scherader
andensagﬁo Varetas de Solda -
a Agua Varetas R$ R$
4 Fooscoper  para 05 Peca | R$ 5,00 25.00 R$ 6,00 | R$ 30,00 | R$ 5,75 28.75
Solda
5 Filtro Secador 03 Peca R$ R$ R$ R$ R$ R$
Flangeavel ? x ? ¢ 280,00 840,00 |336,00 |1.008,00 |322,00 |966,00
Compressor
6 Copeland/Similar 01 Peca R$ RS RS R$ R$ R$
- Compressor ¢ 5.200,00 | 5.200,00 | 6.240,00 | 6.240,00 | 5.980,00 | 5.980,00
Scroll 5STR

Fica estabelecido o prazo de 01 (um) dia qtil, contados da publica¢ado, para que os
interessados apresentem proposta com menor preco junto a Secretaria de Cultura e Turismo, a Av.
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José Vieira, 315 - América, Joinville - SC, das 08:00 as 14:00 horas.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
lel’ Diretor (a) Executivo (a), em 09/10/2025, as 16:39, conforme a Medida

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Aass Il"l-.?l! ur .?l d
eletrénica

E: -q.E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27103907 e o

'EJE.':!'": c6digo CRC EA2543CC.
[ el

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SEI

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 420/2025, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA;
CNPJ: 55.249.515/0001-11;

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS HIDRAULICOS;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 144/2025;
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES;
ITENS E VALORES REGISTRADOS:

Item | Cédigo Descriciio UN | QTD | MARCA Valor
Unitario
. | 17913 | LUVADE CORRER, pvl\sl: 1\1/){1315‘, JE.DN 100/DE 110 | peo | oo | pornr aor | g 23,99
5> | 17880 | LUVADECORRER, Pl\\//ﬁw PBA.JELDN7S/DESS | oo |00 | vurmrr | rs 15.99

Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
| " i Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 09/10/2025, as 15:39,
;;?E!l x L‘:l! 'ij.f-:i%;!“' L‘T_ly conforme a Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

=

| eletrdnica J == Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
n ; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira

Jell L‘j ﬁ L:l’ Junior, Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 16:56, conforme a
R "ﬁﬁ&? *) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
-‘ i e ZE .. o
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 26989851/2025 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 30 de setembro de 2025.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 159/2025, com os seguintes dados:

CONTRATADA: ISOIL LAMON INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE
INSTRUMENTACAO LTDA.

CNPJ: 14.502.966/0001-31

OBJETO: AQUISICAO DE CONVERSORES PARA MEDIDORES DE VAZAO
ELETROMAGNETICOS

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 159/2025
VIGENCIA: 05 (CINCO) MESES
VALOR: R$ 129.500,00 (cento e vinte e nove mil e quinhentos reais)

,'I" =] : Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
JE'- Lll’ _ m Lill Dlre.to’r(.a) (1e Operacoes, em 09/10/2025, as 11:38, cor})forme a Medida
ok A ,E; Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
‘ " - b o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
ae ] ; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
JEII L;_l’ m L:l! Junior, Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 14:44, conforme a
ok :&F ?E; Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
J, e - o . o
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 27074583/2025 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 07 de outubro de 2025.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 160/2025, com os seguintes dados:

CONTRATADA: ACQUAPLANT QUIMICA DO BRASIL LTDA;
CNPJ: 81.372.070/0001-72;
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OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE AMOSTRAGEM E ANALISES
LABORATORIAIS COM EMISSAO DE CERTIFICADO DE ANALISE;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: DISPENSA DE LICITACAO N° 053/2025;
VIGENCIA: 100 dias;
VALOR: R$ 13.860,00.

Documento assinado eletronicamente por Cesar Rehnolt Meyer,
L,-j Diretor(a) de Expansiao, em 09/10/2025, as 16:14, conforme a Medida
¥

seil d "

ik Eﬁfé:g Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
)= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
n ; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
JEII d fﬂ Lj Junior, Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 16:58, conforme a
il :Efﬁﬂ%:; *) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
)= de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

;g;:}- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27074583 e o
__.."Z=.. cédigo CRC 2DBFSF88.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 27099411/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 09 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
954/2025, celebrado entre o Municipio de Joinvile - Procuradoria Geral do
Municipio, representada pela Sra. Christiane Schramm Guissoe a empresa Zenite Informacao E
Consultoria S/A - inscrita no CNPJ n°® 86.781.069/0001-15, cujo quadro societdrio é formado pelos
Sr. Renato Geraldo Mendes, Sra. Sinara Rossetti Mendes, Sra. Anadricea Vicente Vieira de
Almeida e Sra. Hilda Dernys Carrasco Chiaretto neste ato representada pela Procuradora, Sra.
Alexandra Melek Lorenzetti, que versa sobre a contratacio de 1 (uma) inscricdo para o curso
"Assessoria/Procuradoria Juridica e a atuacdo na Lei n° 14.133/2021 - Zénite - na forma
da Inexigibilidade de Licitagdo n°® 477/202, assinado em 09/10/2025, com a vigéncia 4 (quatro)
meses , no valor de R$ 3.930,00 (trés mil novecentos e trinta reais).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
- B (a) Executivo (a), em 09/10/2025, as 16:06, conforme a Medida
f-.. Provisoéria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a Llj
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
AR 2 (a), em 09/10/2025, as 16:22, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
u:‘kﬁ; ode 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 27105858/2025 - SEGOV.UAD

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Inexigibilidade de Licitacao n° 94/2025

Objeto: Inscricio de CLAUDIA DOS SANTOS, CRISTIANE CIRNE VIEIRA ARNDT
SPLITER e MATEUS SCOTTI OSSEMER da Céamara de Vereadores de Joinville no Curso
Completo sobre a Nova Lei Geral de Licitagdes Publicas — 14.133/2021.

Contratada: ESAFI - Escola de Administra¢ao e Treinamento LTDA.

CNPJ n’: 35.963.479/0001-46

Valor da inscricio: R$ 14.221,50 (quatorze mil, duzentos e vinte e um reais e cinquenta centavos)
Data: 09/10/2025.

Periodo do curso: 21/10 a 24/10/2025.

Base Legal: art. 74, inciso III, da Lei n° 14.133/2021.

Diego Machado

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucio Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

= ;

sep 2| Externo, em 09/10/2025, as 17:14, conforme a Medida Proviséria n°

BT '_ﬁ? :‘Eﬁ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 27093690/2025 - IPREVILLE.UAD.ALC
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O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville - IPREVILLE
torna publica, a Termo de Inexigibilidade de Licitacao n°® 030/2025 SEI 27093510, da Lei n°
14.133/21:

CONTRATADO: CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE
CNPJ: 33.618.570/0001-07 SEI 27076724

OBJETO: Aquisicio de 01 (uma) inscricdo, para participagdo do servidor Vilson Meier, na
Conferéncia Nacional de Contabilidade Publica, que ocorrerd nos dias 18 a 19 de novembro de
2025, em Aracaju/SE.

REFERENTE: artigo 74, inciso III, alinea "f" da Lei Federal n° 14.133/2021.
VALOR TOTAL: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Guilherme Machado Casali

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
_—ll Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 10:06, conforme a Medida
8 7" Y proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
eletrénica

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 27105869/2025 - SEGOV.UAD

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Inexigibilidade de Licitacao n° 95/2025

Objeto: Inscricio de GLACI TEREZINHA DE BORBA ESTEVAO e LUCIANA
FORNAZARI da Céamara de Vereadores de Joinville no Curso Completo no Sistema
Contratos.gov.br — Pratica no Ambiente de Treinamento incluindo os Mddulos de Gestdo de
Contratos, Fiscaliza¢do, Execu¢do Financeira, Administragdo e Gestdao de Atas.

Contratada: ESAFI - Escola de Administra¢ao e Treinamento LTDA.
CNPJ n’: 35.963.479/0001-46

Valor da inscri¢ao: R$ 7.780,00 (sete mil, setecentos e oitenta reais)
Data: 09/10/2025.

Periodo do curso: 22/10 a 24/10/2025.


https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000029487665&id_procedimento_atual=10000029487663&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002662&infra_hash=9402a2c032b8d6f203533ba707c2ac1f6ba696d69aa3b3112cd721e24ec8ff92633a9ea38b1251b4ee2fa41225b35c1575af31bf3606ebfefddd446fcfbaa2b1737d11393cd950bb3847a0d098bd0b5afea0ed9c62bc7a8b836eac7fb6ca421d
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Base Legal: art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021.

Diego Machado

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

—

JEI! jJ_' 4 = | Externo, em 09/10/2025, as 17:14, conforme a Medida Provisdria n°

assinatura L @su&'%f ' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
I Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

air- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27105869 e o

30 cédigo CRC B70B11A6.

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 27094152/2025 - SAMA.UAC

Joinville, 09 de outubro de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e¢ Decreto N°
53.451, de 27 de fevereiro de 2023, as deliberacdes em ultima Instancia Administrativa, em grau de
recurso, sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio
Ambiente, cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE
INSTANCIA SUPERIOR SEI N° 27094103/2025 - SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do
COMDEMA, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° (SEI 22.0.323444-4)
Autuado (a): MARCO ROBERTO GOMES DOS PASSOS
Auto de Infracao Ambiental n° 2556/2022

Relator(a): Rodrigo Luis da Rosa

Revisor(a): n/a

Data do Julgamento: 08/10/2025 Ata: (SEI27093352)

DECISAO: O Conselheiro Relator concluiu seu voto pela MANUTENCAO da penalidade de


https://drive.google.com/file/d/1ChWt_9ItfTGgMFaDLvvgjEqeEXhktS1-/view
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000015776248&id_procedimento_atual=10000015776248&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002560&infra_hash=b3bb26c9260ebf1d2ea9dc208bdf3903da7132a0736dfe39c749f73001f6eb27c83196e568949e7e2f08ea2ea6e2dbe62f66eab5e26c6af185b4f9cdc631ffb0c9622c50ac5091ddfe914a42eef81215e0aa7b949c5bcfa5a4c86c92c7dfedda
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multa arbitrada em 1? Instancia Administrativa. Colocado o processo em discussdo e votagao foi
aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

: Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
ge 2 A Coordenador(a), em 09/10/2025, as 10:16, conforme a Medida

_%; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
JEI- -"?
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EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 27094149/2025 - SAMA.UAC

Joinville, 09 de outubro de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto N°
53.451. de 27 de fevereiro de 2023, as deliberacdes em ultima Instancia Administrativa, em grau de
recurso, sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio
Ambiente, cientifica os interessados que foi proferidko o TERMO DE DECISAO DE
INSTANCIA SUPERIOR N° 27094100/2025 - SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do
COMDEMA, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° (SEI 24.0.242013-2)

Autuado (a): INCORPLAN INCORPORACOES E LOTEAMENTO LTDA
Auto de Infracdo Ambiental n° 11164/23 SEI 0019527916

Relator(a): Samir Alexandre Rocha

Revisor(a): n/a

Data do Julgamento: 08/10/2025 Ata: (SEI127093352)

DECISAO: O Conselheiro Relator concluiu seu voto pela MANUTENCAO da penalidade de
multa arbitrada em 1 Instancia Administrativa. Colocado o processo em discussdo e votacao foi

aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.


https://drive.google.com/file/d/1ChWt_9ItfTGgMFaDLvvgjEqeEXhktS1-/view
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000025313066&id_procedimento_atual=10000025313066&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002560&infra_hash=2a062799cb7fdc741fc05f1ec177cb90a5a33a818c86273fd18618e51b4eeabbc83196e568949e7e2f08ea2ea6e2dbe62f66eab5e26c6af185b4f9cdc631ffb0c9622c50ac5091ddfe914a42eef81215e0aa7b949c5bcfa5a4c86c92c7dfedda
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000021348355&id_procedimento_atual=10000025313066&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002560&infra_hash=31f73bc970879c81785e86648b2bec2a4487e61f085820a7381bc06ac33913a6c83196e568949e7e2f08ea2ea6e2dbe62f66eab5e26c6af185b4f9cdc631ffb0c9622c50ac5091ddfe914a42eef81215e0aa7b949c5bcfa5a4c86c92c7dfedda
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: Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Tﬁ d Coordenador(a), em 09/10/2025, as 10:15, conforme a Medida

?f; Y Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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assinatura
eletrénica

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 27094151/2025 - SAMA.UAC

Joinville, 09 de outubro de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto N°
53.451. de 27 de fevereiro de 2023, as deliberacdes em ultima Instancia Administrativa, em grau de
recurso, sobre as infracdes lavradas em auto de infragcdo ambiental pela Secretaria de Meio
Ambiente, cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE
INSTANCIA SUPERIOR N° 27094102/2025 - SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do
COMDEMA, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° (SEI 22.0.394872-2)
Autuado (a): GILSON MARTENDAL

Auto de Infracdo Ambiental n° 2403/22

Relator(a): Samir Alexandre Rocha

Revisor(a): n/a

Data do Julgamento: 08/10/2025 Ata: (SEI 27093352)

DECISAO: O Conselheiro Relator concluiu seu voto pela MANUTENCAO da penalidade de
multa arbitrada em 1? Instancia Administrativa. Colocado o processo em discussdo e votacao foi

aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
S 2 Coordenador(a), em 09/10/2025, as 10:14, conforme a Medida

%5 Y Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Sel o
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eletrénica


https://drive.google.com/file/d/1ChWt_9ItfTGgMFaDLvvgjEqeEXhktS1-/view
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000016522826&id_procedimento_atual=10000016522826&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002560&infra_hash=4230630fa3fd633733baa8061824b81248f5a5e68a919a98b4644ea02b67a89181370997066249e711fdeea18e2d41d9ee320dadfb5f66d37d196350b2862c8eb56f5ae4c680380faa21341c957ab36b060b85cafbe5c462172edb8c856fa71f
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EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 27094150/2025 - SAMA.UAC

Joinville, 09 de outubro de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e¢ Decreto N°
53.451, de 27 de fevereiro de 2023, as deliberacdes em tultima Instancia Administrativa, em grau de
recurso, sobre as infragdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio
Ambiente, cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE
INSTANCIA SUPERIOR SEI N° 27094101/2025 - SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do
COMDEMA, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° (SEI: 23.0.181498-4)
Autuado (a): NIVALDO STOLFFO JUNIOR

Auto de Infracao Ambiental n° 03023/23

Relator(a): Rodrigo Luis da Rosa

Revisor(a): n/a

Data do Julgamento: 08/10/2025 Ata: (SEI 27093352)

DECISAO: O Conselheiro Relator concluiu seu voto pela MANUTENCAO da penalidade de
multa arbitrada em 1* Instdncia Administrativa. Colocado o processo em discussdo e votacdo foi

aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,

JEII Lj % i?_l] Coordenador(a), em 09/10/2025, as 10:16, conforme a Medida

assinatura -:ﬁg ",
| eletrbnica L

- Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.



https://drive.google.com/file/d/1ChWt_9ItfTGgMFaDLvvgjEqeEXhktS1-/view
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000019369490&id_procedimento_atual=10000019369490&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002560&infra_hash=22d8fe7be67fd1ac9d256c0f4edb8213ec5a1a5c016ed0b3561a6556bebbf1ea81370997066249e711fdeea18e2d41d9ee320dadfb5f66d37d196350b2862c8eb56f5ae4c680380faa21341c957ab36b060b85cafbe5c462172edb8c856fa71f
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 27066744/2025 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 07 de outubro de 2025.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Quintto Termo Aditivo ao Contrato n° 031/2024, com os seguintes dados:

CONTRATADA: PREFAC IMPERMEABILIZACOES LTDA;
CNPJ: 03.102.119/0001-63;

OBJETO: Prorrogacdo dos prazos de execugdo e vigéncia contratual por mais 60 dias, contados a
partir de 26/09/2025 e 02/01/2026, respectivamente, os quais passam a findar-se em 25/11/2025 e
03/03/2026; a alteracdo do item 13.4 da Clausula Décima Terceira do Contrato, que passa a ter a
seguinte redacdo: "13.4 Nos termos do § 1°, do art. 81, da Lei n° 13.303/2016, a alteracdo
quantitativa poderd ocorrer, nas mesmas condicdes contratuais, quando for necessdrio realizar
acréscimos ou supressdes do objeto até o limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato e, no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o
limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos."; e o acréscimo quantitativo do objeto
contratual, correspondente a 16,73% do valor inicial atualizado do contrato, correspondente a R$
253.967,30;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ - PLC N°
012/2024;

VIGENCIA: 03/03/2026;
VALOR: R$ 253.967,30.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva

ell Tﬂ : Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 08/10/2025, as 08:17,
;gmrm Ll:l! »_;'f,y ?E; L‘?_l| conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
| eletrénica P o Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
=) ; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
JE|| d A £ Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:42, conforme a
;f;;?;';l”;; éﬁﬂ%:; ' Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
— e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,

i ) - S .
senr d A 2 Diretor(a) de Operagdes, em 09/10/2025, as 11:41, conforme a Medida
e _:'EPjﬁ.;r%S_ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

J.. g T ooy e . . o
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27101225/2025 - SGP.UDS.ARE

Ato de Convocacao

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convoca-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o enderego eletrénico informado na inscrigado do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagédo

deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

Classificacao

Candidato Geral

Classificacao
PCD

Cargo

ALINE CECILIA JUNKES

DOS SANTOS 182

0

Iniciais

Professor de Séries

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

il
Sel &
assinatura
eletrénica

30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 09/10/2025, as 12:59, conforme
%‘?ﬁ; ﬁy a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
g i n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27101438/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao

Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convoca-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscrigdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagéao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
ANA PAULA LUCIANO 183 0 Professor de Séries
BORGES Iniciais

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
ﬁ _ de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 09/10/2025, as 13:13, conforme
'f:i;ﬁ %; L‘ﬁ a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
e n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatur .?l d
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27101595/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao

Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagcao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
GLEICY MARIA LIMA 184 0 Professor de Séries
ARAUJO Iniciais

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 13:21, conforme
;{?% L‘T_ly a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
e n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

:.

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27101595 e o
codigo CRC 01537947.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27101981/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 09 de outubro de 2025.
Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DANIELI DE SOUZA no Processo Seletivo -
Edital 004-2024-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme
comunicado que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na
inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicagdo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 13:37, conforme
a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27102084/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao

Joinville, 9 de Outubro de 2025

N® 2821, quinta-feira, 09 de outubro de 2025
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Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 003/2024, vimos convoca-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscrigdo do Processo Seletivo
Simplificado - 003/2024, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentac¢ao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
TECNICO EM
LEDIR NAVARRO 82 0 ENFERMAGEM

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 09/10/2025, as 13:42, conforme
a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

assinat u! a Ij
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27102385/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.
Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA GABRIELA GONZALEZ DA ROSA no
Processo Seletivo - Edital 004-2024-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
' de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 09/10/2025, as 13:56, conforme
H L‘?_1| a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
e n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27102899/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao

Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovagao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Concurso
Publico - 001/2024, vimos convoca-los(as) para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que serd encaminhado para o
endereco eletronico informado na inscrigao do Concurso Publico - 001/2024, no prazo de
2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentac¢ao conforme o Edital anteriormente indicado.

Classificacao | Classificacao

Candidato Geral PCD

Cargo

MARCELO
RODRIGUES GARCIA 347 0 AGENTE ADMINISTRATIVO
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 14:19, conforme a
Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PSS
| .
Sl ¢
s &)
assinatura
eletrbnica

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27102899 e o

sl _.'.:.:"'-
c6digo CRC CSBEAC40.

‘ﬁ ry
o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27096200/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.
Tendo em vista a aprovagdo da Senhora AMANDA CAPIZZANI RIBEIRO no Processo
Seletivo - Edital 004-2024-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n°
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 09:39, conforme
a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

PSS
| .
Sl ¢
s (3
assinatura
eletrbnica

N 2821, quinta-feira, 09 de outubro de 2025
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a]

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27096200 e o
cédigo CRC B40D72E2.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27096097/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.
Tendo em vista a aprovacdao do SenhorJOAO MATHEUS SANTOS MIRANDA no
Processo Seletivo - Edital 004-2024-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 09:35, conforme
a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal

n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

il
Sel o
ass Iﬂ_a! I_JI a
eletrénica

. .. v .:.-l'-

5 E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27096097 e o
A Tt

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27098235/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao



151 de 204

Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convoca-los(as) para enviar os documentos

admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscrigdo do Processo Seletivo

Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
CIRLENE MARIA 85 0 AUXILIAR DE
FELIPPI EDUCADOR

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 09/10/2025, as 10:54, conforme
% L‘T_l| a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
Bl n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

_
-l -

eletrénica

*",I'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27098235 e o
2 __'!"Z' c6digo CRC 8F97EAS84.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27097750/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 003/2024, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletronico informado na inscri¢do do Processo Seletivo
Simplificado - 003/2024, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao

deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
ANDREA JAQUELINE 81 0 TECNICO EM
ALVES ENFERMAGEM

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

_
-l -

eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

A A Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 09/10/2025, as 10:38, conforme a
ff; ' Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27098487/2025 - SGP.UDS.ARE

Ato de Convocacao

Joinville, 09 de outubro de 2025.
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convoca-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscrigdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
MARIA CRISTINA DO 86 0 AUXILIAR DE
AMARAL EDUCADOR

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
fﬁ _ de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 09/10/2025, as 11:03, conforme
'f:i;ﬁ ?E; L‘?_l| a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
e n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatur .?l d
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27096802/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao



154 de 204
Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos

admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo

Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
TATIANI PABST 84 0 AUXILIAR DE
MACANEIRO EDUCADOR

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 10:02, conforme
% L‘T_ly a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
T n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatur .?l d
eletrbnica

https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27096802 e o

'" c6digo CRC D46F5F70.

'*ZE'E.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27099965/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
AUXILIAR DE
DANIELA SCHAEFER 87 0 EDUCADOR

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 11:58, conforme
% L‘T_ly a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
T n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatur .?l d
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27100156/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
LAUANDA COSTA 176 0 |Ef§;ifsor de Educagéo

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 12:06, conforme
% L‘T_ly a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
T n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
S€l o
assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27100311/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletronico informado na inscri¢do do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
MYLENA CAROLINA 177 0 Professor de Educacao
DAMACENO Infantil

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 12:12, conforme
% L‘T_ly a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
T n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

_
-ail -

eletrénica

L

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27100311 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27100534/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
TAMIRIS CEPELLOS DA 178 0 Professor de Educacao
SILVA Infantil

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 12:22, conforme
% L‘T_ly a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
T n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
SEl o
assinatura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27100897/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
SUELI DIONISIO 180 0 Professor de Séries
MACHADO Iniciais

Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 09/10/2025, as 12:41, conforme
% L‘T_ly a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
T n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
SEl o
assinatura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 27101029/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 09 de outubro de 2025.

Ato de Convocacao
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Joinville, 9 de Outubro de 2025

Tendo em vista a aprovacao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados no Processo
Seletivo Simplificado - 002/2025, vimos convocéa-los(as) para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletrénico informado na inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado - 002/2025, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagao
deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme o Edital anteriormente indicado.

. Classificacao | Classificacao
Candidato Geral PCD Cargo
ELISANGELA DO Professor de Séries
CARMO DE LIMA DOS 181 0 Iniciais
SANTOS

Secretaria de Gestado de Pessoas

Area de Recrutamento.

RSSE501.GER

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 09/10/2025, as 12:49, conforme
% L‘T_l| a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
B e N n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

_
-ail -

eletrénica

AUTORIZACAO AMBIENTAL - AUA SEI N° 98/2025 - SAMA.UAT

Licenca vélida por 48 meses, a contar da data da assinatura.

A Secretaria de Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno, criada pela Lei
Ordindria Municipal n°® 9219, de 12/07/2022, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
2° da Lei n° 9219/2022 e art. 9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n° 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente Autorizagdo.
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1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO

Razio Social: UNISOLDAS - TECNOLOGIA EM SOLDAS ESPECIAIS LTDA
CNP1J: 58.353.440/0001-02

Endereco: Rua Iracema Luckow, n° 435 - Sala B

Bairro: Jardim Sofia

CEP: 89.223-460

Atividade: Fabricacao de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanotécnico ou fundicao ou pintura por aspersao, ou esmaltacio ou imersao.

Cédigo Enquadramento Resolugdo CONSEMA n° 251/24: 12.20.00
Inscricao Imobilidria: 12.00.23.62.3030.000

Responsavel Técnico: Renan Gongalves de Oliveira - Engenheiro Ambiental e de Seguranca
do Trabalho

Registro profissional: CREA-SC 098826-0-SC
ART: 9857546-1

2-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Autorizacdo Ambiental, concedida com base nas andlises SAMA.UAT 26464465 e
SAMA.UAT 27050159, declara a viabilidade de funcionamento de uma empresa que realiza
a atividade de "Fabricagdo de madquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanotécnico ou fundicdo ou pintura por aspersdo, ou esmaltacio ou imersdo",

instalada em um terreno com area de 720,00 m2, contendo 286,79 m 2 de 4rea edificada e
aproximadamente 300,00 m? de drea (til, registrado na matricula de n° 107.063 no CRI da 1?* Circ.

3 - CONDICOES ESPECIFICAS

Derradeiramente, informamos que o solicitante acima aludido estd ciente das determinacgdes abaixo
transcritas, notadamente no que tange aos residuos sdlidos, efluentes liquidos, polui¢cdo sonora
abaixo transcritos:

1) RESIDUOS SOLIDOS: Todos os recipientes onde sio armazenados produtos contaminados
devem ser mantidos em local com cobertura, piso impermeabilizado e bacias de contengdo. A
coleta e destinacdo final deverdo ser realizadas por empresas licenciadas.

2) EFLUENTES LIQUIDOS: Deverdo ser tratados de forma a atender os parimetros de
langamento, conforme estabelecido nas Resolucdes CONAMA 430/11 e Lei Estadual 14.675/09 ou
outras que sucederem. Antes do langamento na rede deve possuir caixa de inspecao.

3) POLUICAO ATMOSFERICA: Caso necessdrio, deverd ser instalado equipamento de controle
de polui¢do do ar. Toda fonte de emissdo, antes do seu langcamento, deverd atender aos padrdes de
emissdo estabelecidos na Resolugio CONAMA 382/06 ou outra que suceder. Fica o empreendedor
proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro material, que possa causar
degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os padrdes vigentes.

4) POLUICAO SONORA: Deverd atender os niveis de ruido permitidos para o zoneamento,
conforme Resolugdes CONAMA 01/90, COMDEMA 01/2022 e LC 478/2017 ou outras que
sucederem.
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A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente licenca,
caso ocorra:

-violacdo ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacdes relevantes que subsidiaram a emissao da presente
autorizacio;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a sadde
publica;

-operacio inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente autorizacio nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer
natureza, exigidas pela legislacao vigente.

Esta autorizacido nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetaciao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
solicitacdo de autorizacdo ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria
de Meio Ambiente.

: Documento assinado eletronicamente por Gabriela Cristina
JEII _—_'y AR 5 A Riesenberg, Gerente, em 08/10/2025, as 10:32, conforme a Medida
| Sietronice u @5%’;; “~ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

3 Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
JEII ___l] m _—1| (a), em 09/10/2025, as 00:24, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
| sjsngeure 2 S0 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 27070376/2025 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ - PLC N° 017/2025

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PROCESSO DE LICITACAO DA
CAJ - PLC N° 017/2025, destinado 3 EXECUCAO DE OBRAS DE ESTABILIZACAO DO
TALUDE DO RESERVATORIO - R1, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, bem como o
julgamento e adjudicacdo efetuado pela CPL, a empresa vencedora, GEOBLU GEOTECNIA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 47.767.012/0001-00, pelo valor global de R$ 2.828.619,29 (Dois
Milhoes e Oitocentos e Vinte e Oito Mil e Seiscentos e Dezenove Reais e Vinte e Nove
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador(a), em 07/10/2025, as 14:28, conforme a Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 08/10/2025, as 09:24, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 08/10/2025, as 11:59,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:44, conforme a
Medida Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27062350/2025 -

SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletrdnico n° 056/2025, Portal de Compras do Governo Federal n°
90056/2025, UASG 453230, destinado a prestacdo de servicos de fornecimento de solucdo
tecnoldgica de gerenciamento operacional de equipes, equipamentos e ocorréncias, bem como o
julgamento efetuado pela pregoeira, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora em seu
respectivo valor global, qual seja: PAULO CHANDELIER NETO - R$ 2.680.000,00.

.-‘:»‘.':."II ﬂ
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 14:57, conforme a Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 08/10/2025, as 15:45, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO, SEI N° 27048012/2025 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Licitagdes da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, fara realizar o procedimento licitatério de
Concorréncia n° 439/2025, Portal de Compras do Governo Federal n® 90439/2025, destinado a
Contratacdo de empresa especializada para execucdo da construcdo de uma quadra coberta na
Escola Municipal Professora Maria Magdalena Mazzolli, na Data/Horario: 30/10/2025 as 08:30
horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site
www joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave TCE:
3D1AS5106DA0OD7EC32194276E85A8530489B018E4.

e Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
S e" L;_l’ d m L:l! (a) Executivo (a), em 06/10/2025, as 16:33, conforme a Medida
""' '\r?‘ 4

assinatura

s ’ Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 06/10/2025, as 16:49, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
7

.
Sell o |

S rBniCS ".ﬁﬁ,.-g:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| el x .. °
- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27056754/2025 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 90180/2022 destinado a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LABORATORIO, na Data/Horirio:
23/10/2025 as 10:00 horas, no endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos
encontram-se a  disposicdo dos interessados no  site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

Cédigo TCE/SC: 3358390184AE279B493FF6F3B52D 188691 DF37E2

Escaneie a imagem com a Camera do celular para Pesquisar o Edital no site
www.aguasdejoinville.com.br.
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] : Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
JEI! Lllll Coordenador(a), em 07/10/2025, as 14:28, conforme a Medida
ok : Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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] : Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

JEI! Lllll Gerente, em 08/10/2025, as 09:24, conforme a Medida Proviséria n°

| ok 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 08/10/2025, as 11:59,
conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:44, conforme a
Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27056078/2025 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 90175/2022 destinado a0 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAL DE
EXPEDIENTE, na Data/Horério: 22/10/2025 as 15h00min, no endereco eletrdnico
www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados no site
www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

Codigo TCE/SC: E8687DCFFA4D1BB24624BA7B80647AE2B81F1E7F

Escaneie a imagem com a Camera do celular para Pesquisar o Edital no site
www.aguasdejoinville.com.br.
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] Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
JEI! E’ Coordenador(a), em 07/10/2025, as 14:28, conforme a Medida
assinatura

A Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

=

Sel: o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 08/10/2025, as 09:24, conforme a Medida Provisoria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:44, conforme a
Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27069802/2025 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 90183/2025 destinado a0 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE SUPRIMENTOS TECNOLOGICOS, na Data/Horirio:
23/10/2025 as 15h00min, no endereco eletrdnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos
encontram-se a  disposicdio dos interessados no  site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

Cédigo TCE/SC: 01367947CC58048738C382AD38A2EE1COE69F973

Escaneie a imagem com a Camera do celular para Pesquisar o Edital no site
www.aguasdejoinville.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador(a), em 07/10/2025, as 15:24, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 08/10/2025, as 09:24, conforme a Medida Provisdria n°®
;...ﬂ..a* 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 08/10/2025, as 11:59,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

assinat u! a Ij
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; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
d Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:44, conforme a
Medida Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat IJ! a Ij
eletrbnica

.a_,l_...l. ""pu-_ " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
P,

} T‘-#.i"’ﬂE'- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27069802 ¢ o
:':'L";_ % cddigo CRC 39386D3B.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27070604/2025 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 90184/2025 destinado a AQUISICAO DE ENVELOPES DE PLASTICO
COM LACRE DE SEGURANCA, na Data/Hordrio: 24/10/2025 as 10h00min, no endereco

eletrdbnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados
no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

Cédigo TCE/SC: FEESDAC7B03681B45AADCA15972869E442DFCFAQ

Escaneie a imagem com a Camera do celular para Pesquisar o Edital no site
www.aguasdejoinville.com.br.
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador(a), em 07/10/2025, as 15:24, conforme a Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

n Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

Gerente, em 08/10/2025, as 09:24, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 08/10/2025, as 11:59,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
;ﬂ fil! Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:44, conforme a
il Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27055296/2025 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 90173/2025 destinado a0 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE LABORATORIO, na Data/Horirio:
22/10/2025 as 10h00min, no endereco eletrdnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos
encontram-se a  disposicdio dos interessados no  site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

Cédigo TCE/SC: 7TE013CF5B14C266AD87FD2737D3A4COF4E96E01 1

Escaneie a imagem com a Camera do celular para Pesquisar o Edital no site
www.aguasdejoinville.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador(a), em 07/10/2025, as 14:28, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 08/10/2025, as 09:24, conforme a Medida Provisdria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JE'I L‘j

assinatura

i eletrénica -

D

J
4

r

Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 08/10/2025, as 11:59,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira

lell Junior, Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 16:44, conforme a
Medida Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27067344/2025 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Licitagdes da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal n® 14.133/2021, fard realizar o procedimento licitatério de Pregdo Eletrdnico n°
388/2025, Portal de Compras do Governo Federal n° 90388/2025, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
locag@o de palco, palanque, praticiveis, lindleo, grades de isolamento e tenda, na Data/Horario:
24/10/2025 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢cdo dos
interessados no site www .joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 330B093BBC479B5822E0A7839AFB367B71F79DD1.

= Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
S e" L;_l’ d m L:l! (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 14:58, conforme a Medida
ok Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
‘ ..-'"" a 4 . . o
" 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 08/10/2025, as 15:44, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
7

.:t@i.! 2 m |

e e de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| el x .. °
- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE REVOGACAO SEI N° 27075014/2025 - SAP.LCT

Joinville, 07 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimentos dos interessados que revoga a adjudicacdo realizada em
23/05/2024, para a empresa Tesla Engenharia, Reformas e Constru¢cdes Ltda., referente a
Concorréncia Eletronica n® 147/2024, UASG 453230, destinada a contratacio de empresa de
engenharia para Urbanizacdo da Rotatéria Beira Rio, atendendo ao Memorando SEI N°
27049398/2025 - SAP.CTR.ACO.
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= : Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Jell L‘j ﬁ Lj (a) Executivo (a), em 08/10/2025, as 14:57, conforme a Medida
b bk éﬁﬂ?}:; ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
I === 8/10/2015 ¢ o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JE'I d - 3 (a), em 08/10/2025, as 15:45, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ik éﬁﬂ%:; “J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE SUSPENSAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 27078092/2025 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracio e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que estdi SUSPENDENDO "sine die”, o
processo licitatério de Pregdo Eletronico n°® 424/2025 - UASG 453230, Portal de Compras do
Governo Federal n° 90424/2025, destinado a Aquisicdo de Materiais Hospitalares utilizados no
atendimento dos pacientes no Hospital Municipal Sao José, para andlise da Impugnacdo ao Edital,
conforme Oficio SEI n° 27060988/2025 - HMSJ.SUP.CPA.

n ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Jell L‘:ll H L‘i’ (a) E.x?c.utis:o (a), em 08/10/2025, as 14:58, conforme aoMedida
i ik ﬂﬁ_ﬁ? Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| ; P . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
n ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jell L‘j ﬁ fj (a), em 08/10/2025, as 15:44, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
b il "':_ﬁﬁfﬁ:; ' de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
'l ’ ’ - WY, S . . o
- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27078092 e o

c6digo CRC EB999F19.

COMUNICADO SEI N° 27103847/2025 - SEGOV.UAD

Joinville, 09 de outubro de 2025.
CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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CONCORRENCIA ELETRONICA N° 66/2025

Despacho:

Cuida-se da Concorréncia Eletronica n® 66/2025, do tipo menor preco global,
visando selecionar proposta para contratacio de empresa especializada para ELABORACAO DE
PROJETOS DE ARQUITETURA E PROJETOS COMPLEMENTARES, DESTINADOS
A REFORMA E MODERNIZACAO DE DIVERSOS AMBIENTES DA CAMARA DE
VEREADORES DE JOINVILLE.

Considerando o encerramento da fase recursal e a regularidade dos atos
procedimentais, adjudico o objeto do certame a empresa PROJETECH ENGENHARIA LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 26.180.847/0001-99, pelo valor R$ 42.815,10 (quarenta e dois mil oitocentos e
quinze reais e dez centavos) e homologo o presente processo.

Publique-se.

Envie-se a Divisdo de Compras e Licitacdes para providéncias necessarias.

Joinville, 09 de outubro de 2025

DIEGO MACHADO

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢io Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario
Externo, em 09/10/2025, as 15:38, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ERRATA SEI N° 27093874/2025 - SED.NAD

Joinville, 09 de outubro de 2025.

PORTARIA N°1981/2025 - SED.GAB, de 6 de outubro de 2025, publicada no Didrio Oficial
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Eletronico do Municipio de Joinville n° 2818, de 6 de outubro de 2025.

Onde se 1&: E os servidores FERNANDA STREIT KOCH, matricula 35.889 ¢ ROSANA
CRISTINA DE BORBA, matricula 49723, indicados pelo dirigente mdximo do 6rgao;

Leia-se: E os servidores FERNANDA STREIT KOCH, matricula 35.889 ¢ LUCIANA
MARIA OSTROWSKI, matricula 49835, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_—ll Secretario (a), em 09/10/2025, as 13:02, conforme a Medida Provisoria
ﬁ{%ﬁ & pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
777 Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE ERRATA SEI N° 26999435/2025 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 01 de outubro de 2025.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao 1° Termo de
Apostilamento  n° 0023508729, celebrado entre o Municipio de Joinville, representada
pelo Secretirio de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello, e a empresa contratada Lhloc Locacao de Equipamentos
Ltda, inscrita no CNPJ n°® 39.892.145/0001-80, que versa sobre a contratacdo de prestacdo de
servico com Rolo Compactador, Caminhdo com carroceria aberta e guindauto, motoniveladora,
assinada em 06/12/2024. Onde se [&: 1°) Através do presente termo, o Municipio apostila a Ata de
Registro de Pregos reajustando-a pelo indice “INPC”, referente ao periodo acumulado de 08/2023 a
07/2024, em 4,41% (quatro inteiros e quarenta e um centésimos por cento), alterando o valor dos
itens registrados conforme segue: Valor Unit. Atual, Item 1, R$ 188,93; Item 7, R$ 188,93; Item 8,
R$ 188,93; Item 15, R$ 192,06. [..]II. Os efeitos do presente termo retroagem a
16/08/2024, conforme Informacdo n°(0023507443. Leia-se: 1°) Através do presente termo, o
Municipio apostila & Ata de Registro de Pregos reajustando-a pelo indice “INPC”, referente ao
periodo acumulado de 08/2023 a 07/2024, em 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por
cento), alterando o valor dos itens registrados conforme segue: Valor Unit. Atual, Item 1, R$
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188.30; Ttem 7, R$ R$ 188.30; Ttem 8, R$ 188.30, Item 15, R$ 191,42 [...] II. Os efeitos do
presente termo retroagem a 16/08/2024, conforme Informacdo n® 26995908.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

JE|I d o £) (@ Executivo (a), em 08/10/2025, 35 13:47, conforme a Medida
R éﬁﬁvﬁg Y Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
-‘ i O, . . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L,-j (a), em 09/10/2025, as 11:04, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
7

seil | 4.

R '%?_vfg:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
-‘ - o = o . o
. Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

L], E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 26999435 e o
i‘f": |||
Ty

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 27085102/2025 -
IPREVILLE.UCLAPA

Joinville, 08 de outubro de 2025.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados
o TERMO DE DECISAO SEI N°27083763/2025, exarado pela autoridade competente do
IPREVILLE em 08/10/2025 nos autos do Processo Apuracio de Responsabilidade e
Reconhecimento de Divida SEI n° 25.0.152394-0, instaurado em face da segurada pensionista
Altair Antoninha Hames Lessmann,inscrita no CPF n°508.214.749-87, pelo Despacho
SEI 26670360, com o objetivo de apurar os fatos e tomar as devidas providéncias referente a
auséncia de prova de vida e auséncia de comunicacdo oficial do falecimento da segurada. Sendo
assim, com base nos Relatérios Conclusivo 26935834, a Autoridade Competente DECIDE

'determino & geréncia de previdéncia que adote as providéncias cabiveis para realizar a extingdo do
beneficio de pensao por morte da segurada pensionista e determino ao consultor juridico que adote
as providéncias cabiveis para encaminhamento do processo ao Ministério Piiblico para apuracdo de
possivel fraude contra o IPREVILLE."

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ge 2 A Diretor (a) Presidente, em 08/10/2025, as 17:49, conforme a Medida

?E; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatur .?l Lj
eletrbnica
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ikl
E A=k A autenticidade do documento pode ser conferida no site
2. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27085102 e o

codigo CRC FC59993F.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 159/2025 - SAMA.UAT

A presente licenga € valida até (06/10/2029), totalizando (48) meses.

A Secretaria de Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno, criada pela Lei
Ordindria Municipal n® 9219, de 12/07/2022, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
2° da Lei n° 9219/2022 e art. 9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n°® 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razio Social: COMAI MANUTENCAO INDUSTRIAL LTDA
CNP1J: 85.109.510/0001-54

Atividade: 11.80.02 - Servicos de tratamento quimico superficial ou galvanotécnico
CONSEMA: 251/2024

Endereco: Estrada da Ilha, 226

Bairro: Zona Industrial Norte

Inscri¢do Imobilidria: 08.03.45.50.3725; 08.03.45.50.3570

CEP: 89.239-250

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Ana Paula Mura Nastari

Registro Profissional: CRQ-13"R n° 13100606

ART: 3755/2023

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacdo é concedida com base nos pareceres técnicos SAMA.UAT n°
0020475387, 0024990084, 26763752 ¢ 27038935, declara a viabilidade de operacio de uma
empresa que realiza a atividade de SERVICOS DE MANUTENCAO E LIMPEZA DE
GANCHEIRAS E PECAS METALICAS, VISANDO A REMOCAO DA CAMADA DE
TINTA DESTES PRODUTOS, contendo aproximadamente 3.300 m? de 4rea util, instalada em
dois terrenos com 6.000,00 m?, registrado naS matriculas de n°® 7905 e 43125 do CRI da 1?* Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Efluentes sanitdrios: enviados para um sistema composto de fossa séptica e filtro anaerébico.

3.1.2 Efluentes industriais: enviados para a estacdo de tratamento de efluentes industriais (ETE) que
funciona em regime continuo cujo efluente tratado € utilizado como 4gua de retiso na lavagdo das
pecas. Existe um reservatorio subterraneo que recebe as contribuicdes de efluentes, com sistema de
bombeamento para a ETE.

3.1.3 Aguas subterrdneas: 3 pocos de monitoramento instalados um a montante e dois a jusante das
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areas da ETE, central de residuos e banhos quimicos.

3.1.4 Emissdes atmosféricas: geradas em dois fornos de pirdlise e um sistema de leito fluidizado.

3.1.5 Armazenamento de residuos: (1) Todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
solidas e/ou residuos sélidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos solidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local
com cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1)Fazer limpeza dos sistemas de tratamento de efluentes sanitarios. Apresentar os comprovantes de
limpeza. Periodicidade: ANUAL

2)Apresentar andlise de eficiéncia dos sistemas de tratamento de efluentes sanitdrios, com laudo
conclusivo, em atendimento a legislacdo vigente (deverd ser respeitado o prazo minimo de 4
meses entre a Ultima limpeza e a coleta de amostras do efluente). Periodicidade: ANUAL e na
renovacdo da licenga.

3)Fazer a manutengdo/limpeza REGULAR do sistema de tratamento de efluentes
industriais (ETE). Apresentar os comprovantes de limpeza.

4)Apresentar laudo de estanquiedade do reservatdrio subterrineo da ETE. Periodicidade: na
renovacao da licenga.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1)Apresentacdo da Declaragio de Movimentagdo de Residuos (DMR) semestral conforme
periodicidade estabelecida pelo Sistema de Controle de Movimentagdo de Residuos e de
Rejeitos — MTR, do IMA. Periodicidade: SEMESTRAL e na renovagéo da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA
1)Fazer a manuten¢do/limpeza REGULAR dos equipamentos integrantes dos sistemas de

exaustdo. Apresentar os comprovantes de limpeza.

2)Apresentar laudo de emissdes atmosféricas dos 3 (trés) sistemas de exaustdo segundo a
legislacdo vigente, para andlise dos pardmetros MP (Material Particulado, VOC, CO e NO,.
Periodicidade: ANUAL e na renovagao da licenca.

3)Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sdlidos, liquidos ou de qualquer outro

material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1)Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolugdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessario, sistema de
isolamento acustico.

3.2.5 MONITORAMENTO DAS AGUAS SUBTERRANEAS
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1)Apresentar laudos de andlises dos po¢os de monitoramento para os pardmetros aluminio, cromo,
manganés, bério e ferro. Periodicidade: ANUAL.

3.2.6 RELATORIO DE ATIVIDADES

1)Apresentar relatorio anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e eficiéncia
dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

OBS.: Comprovar todas as adequagdes realizadas por meio de REGISTRO FOTOGRAFICO.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Alvarda PMJ, Corpo de Bombeiros, ART do Responsavel pelos controles ambientais, Alvara
sanitario, deverao ser renovados e apresentados a medida de seu vencimento

3.3.2 Esta Secretaria deverd ser informada sobre qualquer alterag@o civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O nido atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard a cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n° 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovagio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento,
nos termos da Resolugao CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente licenca,
€aso ocorra:

-violacdo ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a satide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.
Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacio da

mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracées nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverdo ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

,'I" =] : Documento assinado eletronicamente por Gabriela Cristina
JEI- Lil’ m Lzl’ Rlese.:n’bfarg, Gerente, em 08/10/2025, as 10:32, conforme a Medida
ok _I'ﬁ?__.r.?:; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
J.. F Ty - .. o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

,'I" =] : Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
,‘gglﬂ. Lll’ fm Lzl’ (a), em 09/10/2025, as 00:24, conoforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
A b de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| T K . . o

- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 160/2025 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida por 48 meses a contar da data de assinatura.

A Secretaria de Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno, criada pela Lei
Ordindria Municipal n® 9219, de 12/07/2022, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
2° da Lei n° 9219/2022 e art. 9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n°® 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n°® 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente Licenca.

l-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: Posto Mime S.A. - Filial 35
CNPJ: 83.488.882/0036-33

Atividade: Comércio varejista de combustiveis para veiculos automotores. Classificacio
CONSEMA: 42.32.00

CONSEMA: 42.32.00

Inscricdo Estadual:

Telefone: (47) 3372-8966

Endereco: Rua Monsenhor Gercino, 668
Bairro: Itaum

Inscri¢ao Imobilidria: 13.10.44.66.0537
CEP: 89210145

2-RESPONSAVEL TECNICO:
Nome: BRUNA HELOISA ZAPPELINI

Registro Profissional: Engenheira Ambiental. CREA SC: 133431-0-SC; ART 25 2025 10037597-
2. Data de Inicio: 29/07/2025; Previsao de Término: 29/07/2029.

CEP: 89210-145
3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:
3. DO LICENCIAMENTO:

Esta licenca foi emitida segundo os Parecer Técnico 26683090 SAMA.UAT e
Andlise Sei 27042335SAMA.UAT e autoriza o funcionamento de um posto de abastecimento de
combustiveis liquidos e gasosos, lubrificacio de veiculos, lavacdo e loja de conveniéncias. O
empreendimento apresenta SASC (sistema de armazenamento subterraneo de combustiveis),
com volume total de tancagem de 90 m3.

3.1. DAS CONDICOES DE OPERACAOQ
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3.1.0 Apresentar dentro de 45 dias o Programa de treinamento dos funciondrios para atuacdo nas
acOes estabelecidas no Plano Emergencial, e nominata de responsdveis pelas acdes a serem
adotadas.

3.1.1 Devera manter lixeiras devidamente identificadas em todas as areas do empreendimento: pista de
abastecimento, troca de 6leo e central de residuos (lixo comum, reciclavel, contaminado, embalagens
de 6leo usado).

3.1.2 Devera obedecer aos limites de emissdo sonora admitidos pela Lei Complementar n° 84/2000.

3.1.3 O lancamento de todos os efluentes liquidos gerados deverdo estar em conformidade com as
Resolugdes CONAMA n° 357/05 e n® 430/11 e Lei n°® 14.675/09 ou outras que venham alterd-las ou
substitui-las.

3.2 DO MONITORAMENTO

3.2.1 Apresentar anualmente Relatério Ambiental de Monitoramento de
Operacao, subdividido em capitulos conforme os topicos abaixo, os quais deverdo abordar nesta
ordem, estritamente os seguintes assuntos:

1)Diagnoéstico atualizado das condi¢es de funcionamento e registro fotografico dos controles
ambientais (canaletas, sump de bomba, de tanque, valvulas de retencdo de vapores), da pista de
abastecimento, da drea de troca de 6leo, da area de lavacdo, da central de residuos, etc.

2)Interpretagdo do resultados dos laudos de andlises semestrais dos sistemas separadores de agua
e 6leo (SSAO) para os pardmetros: pH, dleos e graxas, fendis, detergentes e solidos em
suspensdo, informando as medidas de adequacdo ja realizada quando necessdrio, com ART
sobre o relatdrio. As coletas das amostras deverdo ser realizadas no minimo 14 dias apds a
limpeza do sistema, por profissional comprovadamente habilitado. N@o serdo considerados
laudos cujas coletas foram realizadas no dia ou poucos dias apds a limpeza do sistema.
Apresentar os laudos como anexo.

3)Interpretagdo dos resultados dos laudos de andlises semestrais dos pogos de monitoramento para
os parametros BTEX, PAH e TPH (este apenas para o po¢o de monitoramento instalado
préximo ao tanque de 6leo usado) acompanhada da cadeia de custédia e croqui de localizagdo
dos pocos, tomando como base a resolucio CONAMA 420/09; Apresentar os laudos como
anexo.

4)Realizar regularmente limpeza do Sistema Separador de Agua e Oleo e apresentar copia dos
comprovantes.

5)Apresentacido anual de Atestado de vistoria do corpo de bombeiros;

6)Apresentacdo anual de "Certificado de Recebimento e Destina¢ao Final de Embalagem Plastica
de Lubrificante Usada";

7)Apresentagdo anual de "Carta de Destinagdo Final" para o 6leo usado coletado no
empreendimento;
3.2.2 Apresentacdo de Inventdrio de residuos semestral fornecido pelo Sistema de Controle de
Movimentag¢ao de residuos e de Rejeitos — MTR, do IMA;

3.2.3 Apresentacdo anual de comprovante de treinamento de pessoal para o Atendimento a
Emergéncias;

3.2.4 Apresentacdo anual de Certificado de Regularidade do IBAMA - Cadastro Técnico Federal;
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3.2.5 Devera manter Vinculo de Responsabilidade Técnica valida durante todo periodo de validade
da Licenca Ambiental;

3.2.6 Devera ser realizada manuten¢do periddica dos equipamentos utilizada na operacdo, devendo a
comprovagdo ser armazenada no empreendimento;

3.2.7 Caso seja constatada irregularidade ambiental / operacional (como vazamentos nos tanques /
filtros, acidentes que acarretem em derramamento de combustivel, etc.) devera no prazo maximo de
10 dias a partir do fato ocorrido, Relatorio de Nao Conformidade Ambiental, detalhando
a anomalia, acompanhado da comprovacdo das agdes ji realizadas para minimizar os impactos
ambientais.

3.2.8 Promover, at¢ o prazo de validade desta Licenca, a instalacdo de equipamento de
monitoramento ambiental no intersticio dos tanques de combustiveis subterraneos conforme normas e
legislacdes ambientais vigentes.

A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente licenca,
€aso ocorra:

-violacdo ou inadequacio de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos a0 meio ambiente ou a satide publica;
-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da mata
atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio Ambiente.

A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente licenca,
caso ocorra:

-violacdo ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacio vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacdo da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.
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Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

aa ] ; Documento assinado eletronicamente por Gabriela Cristina
JE'! L;_l’ % Li'y Riesenberg, Gerente, em 08/10/2025, as 10:32, conforme a Medida

bl :&?’ ; _‘] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| -, 4 o . o
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
aa ] ; Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
sel B Ko B 2 (a), em 09/10/2025, as 00:24, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
S ﬁ{%ﬁ ' de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o Decreto
| T L . . o
. Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 161/2025 - SAMA.UAT

Licenca valida por 48 meses, a contar da data da assinatura.

A Secretaria de Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno, criada pela Lei
Ordindria Municipal n® 9219, de 12/07/2022, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
2°. da Lei n® 9219/2022 e art. 9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n° 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: REIS GALVANOPLASTIA LTDA

CNPIJ: 13.307.698/0001-34

Atividade: Servicos de tratamento quimico superficial ou galvanotécnico.
Cédigo Enquadramento Resolugdo CONSEMA n° 251/24: 11.80.02
Endereco: Rua Dona Francisca, n° 7799

Bairro: Zona Industrial Norte

CEP: 89.219-600

Inscricao Imobilidria: 12.00.21.86.9403

2-RESPONSAVEL TECNICO:
Nome: Alexandre Bachtold
Registro profissional: CRQ-SC n°® 13200292
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ART: 4398/2024

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacdo concedida com base nos Pareceres Técnicos
SAMA.UAT 25501235 e SAMA.UAT 27042682, autoriza o funcionamento de uma empresa que
realiza a atividlade de SERVICOS DE TRATAMENTO E REVESTIMENTO EM
METAIS, contendo 500 m? de area edificada, aproximadamente 900 m? de area til, instalada em
um terreno com area de 19.005,43 m?, registrado na matricula de n® 91.648 — 1* Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Efluentes sanitdrios: enviados para um sistema de tratamento de efluente sanitdrio, composto
de fossa séptica seguido de filtro anaerdbio, clorador e caixa de inspecao.

3.1.2 Efluente do refeitério: enviado para caixa de gordura.
3.1.3 Efluente oleoso: gerado no compressor.

3.1.4 Efluente industrial: gerado no processo e enviado para estacdo de tratamento de efluentes
industriais (ETE).

3.1.5 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
solidas e/ou residuos sélidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos solidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local
com cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a efici€ncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTQ
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1)Fazer limpeza do sistema de tratamento de efluentes sanitdrios. Apresentar
comprovantes. Periodicidade: ANUAL.

2)Apresentar andlise de eficiéncia do sistema de tratamento de efluentes sanitdrios, com laudo
conclusivo, em atendimento a legislacdo vigente (deverd ser respeitado o prazo minimo de 4
meses entre a Ultima limpeza e a coleta de amostras do efluente). Periodicidade: ANUAL e na
renovagao da licenca.

3)Fazer a manutencdo/limpeza REGULAR da ETE de efluentes industriais € da caixa de
gordura.

4)Apresentar andlise de eficiéncia da ETE de efluentes industriais, com laudo conclusivo, em
atendimento a legislac@o vigente. Periodicidade: ANUAL e na renovacio da licenga.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1)Enviar pelo Sistema MTR, semestralmente a Declaragdo de Movimentagdo de Residuos e
Rejeitos — DMR (Inventdrio) nos termos previstos do Art. 6° da Portaria IMA/SC n° 21/ 2019,
de 25.01.2019. A apresentacdo dos DMR's, do periodo correspondente, a SAMA deve ocorrer
em periodicidade: ANUAL e na renovacio da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA
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1)Fica o empreendedor proibido de queimar residuos solidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1)Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolugdo
CONAMA 01/1990, adotando se necessdrio sistema de isolamento acustico.

2)Apresentar Declaragdo de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovagao da licenca.

3.2.6 RELATORIO DE ATIVIDADES

1)Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e eficiéncia
dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

OBS.: Comprovar todas as adequagdes realizadas por meio de REGISTRO FOTOGRAFICO.

3.3. CONDICOES GERAIS

1)Esta licenca permite a operagdo do empreendimento estritamente no horédrio permitido pelo
alvard de localizacdo/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

2)Esta Secretaria devera ser informada sobre qualquer alteragdo civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3)O ndo atendimento das condicionantes da presente licenga ambiental sujeitard na cassagdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n° 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

4)Requerer a renovagio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolucio CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacio, suspender ou cancelar a presente licenca,
caso ocorra:

-violacdo ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a sadde
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.
Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da

mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.
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if ) Documento assinado eletronicamente por Gabriela Cristina
sen L::?J_] fm i ?_l] RleS(.en,b'erg, Gerente, em 08/10/2025, s 10:32, conforme a Medida
i ﬁf_jr: - Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il— =) : Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
JEI- L:j__l] fm i?_'] (a), em 09/10/2025, as 00:24, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
o e »ﬁf_jr: - de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

- T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 162/2025 - SAMA.UAT

A presente licenca € vilida até 06/10/2029 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito ptiblico interno, criada pela Lei
Ordinaria Municipal n°® 9219, de 12/07/2022, no uso das atribui¢cdes que lhe sao conferidas pelo art.
2° da Lei n° 9219/2022 e art. 9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n°® 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n°® 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n° 18.117/2007, confere a presente Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: CONDOMINIO RESIDENCIAL E COMERCIAL SANTORINI
CNP1I: 42.050.275/0001-80

Atividade: Condominios de edificios de uso misto (comercial, residencial, servicos) localizados
em municipios onde se observe pelo menos uma das seguintes condicoes: a) nao possua Plano
Diretor, de acordo com a Lei federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001; b) nao exista sistema
de coleta e tratamento de esgoto na area objeto da atividade.

CONSEMA: 71.11.07

Endereco: Rua Willy Schossland, n.” 38

Bairro: Jardim Iriria

Inscricdo Imobiliaria: 13.31.10.68.2204

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Marcelo Cesa - Engenheiro Quimico, CREA-SC 169894-1 - ART N.° 10005723-9.
3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca Ambiental de Operacdo estd sendo concedida com base nos Pareceres
Técnicos SEI N° 26659478 e N°27042726 e refere-se a viabilidade de operagdo de um
Condominio de edificios de uso misto (comercial e residencial), contendo 26 unidades
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habitacionais e 5 salas comerciais com 2.567,25 m? de 4rea edificada, no endereco acima citado.

3.1 DO FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS:

3.1.1 Esgoto sanitario: Encaminhado para Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE.

3.1.2 Armazenamento de residuos: O empreendimento possui central de residuos compartilhada por
todos os condOominos.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a efici€ncia, sendo tal responsabilidade dnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS:
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS

1)Realizar a manutencdo e limpeza da ETE, incluindo caixas de gordura, e apresentar Manifestos
de Transporte de Residuos e Certificados de Destinacdo Final referentes ao lodo gerado,
juntamente as Licengas de Operacdo das empresas responsdveis que realizaram os servigos.
Periodicidade: ANUAL.

2)Apresentar laudo de andlise conclusivo da eficiéncia de operagdo da ETE. Periodicidade:
ANUAL e na renovagdo da licenca. Os efluentes gerados deverdo estar em conformidade com
a legislacdo vigente (Resolugio CONAMA n° 430/2011, Resolucio CONSEMA n° 181/2021 e
outras que venham a alterd-las ou substitui-las). Quando o empreendimento for contemplado
com rede publica coletora de esgoto deverd ser desativado o sistema unipredial e o efluente
destinado a rede coletora ptiblica (Art. 44 da Lei Complementar n° 29/1996).

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS E/OU SERVICOS

1)Fazer a manutencdo/limpeza REGULAR da central de residuos.

2)Se por ventura ocorrerem obras de retoques que gerem residuos, os comprovantes de destinagdo
dos residuos de construcdo civil deverdo ser encaminhados para esta Secretaria.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1)Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padrdes vigentes.

3.3 CONDICOES GERALIS:

3.3.1 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenga ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008 e outras
que venham a alterd-las ou substitui-las.

3.3.2 Requerer a renovagio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento,
nos termos da Resolugio CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente licenca,
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caso ocorra:

-violacdo ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a sadde
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidées de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.
Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da

mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

aa ] Documento assinado eletronicamente por Gabriela Cristina
se _—_'] ge 2 B Riesenberg, Gerente, em 08/10/2025, as 10:32, conforme a Medida
Baginanors - ﬁ{%f: ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e : Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
JEI! j m _—ll (a), em 09/10/2025, as 00:24, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
B nanors - @3_%(: ' de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

' *'i.l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'-“':-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27045782 e o
__.'!"Z' c6digo CRC 2FD3C959.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 163/2025 - SAMA.UAT

Licenga vélida por 48 meses, a contar da data da assinatura.

A Secretaria de Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno, criada pela Lei
Ordindria Municipal n® 9219, de 12/07/2022, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
2°, da Lei n® 9219/2022 e art. 9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n° 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Social: BLOCOS SANTA TERESINHA LTDA
CNPJ: 08.902.375/0001-59

Atividade: Fabricacao de pecas, ornatos e estruturas de cimento e gesso.
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Cdédigo Enquadramento Resolucio CONSEMA n° 251/24: 10.50.10

Endereco: Rua dos Portugueses, n° 558
Bairro: Vila Nova

CEP: 89.237-780

Inscri¢do Imobilidria: 09.33.14.68.4054

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Gabriella Vargas Coelho

Registro profissional: CREA-SC n° 102064-0-SC
ART: 10133935-5

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operagdo concedida com base nos Pareceres Técnicos
SAMA.UAT 7105987, SAMA.UAT 25717792 e SAMA.UAT 27077259, autoriza o
funcionamento de uma empresa que realiza a atividade de FABRICACAO DE ESTRUTURAS
PRE-MOLDADAS DE CONCRETO ARMADO, contendo 629,67 m? de drea edificada,
aproximadamente 4.900 m? de drea util, instalada em um terreno com drea de 42.534,54 m?,
registrado na matricula de n® 91.747 — 1? Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Efluente sanitdrio: enviados para dois sistemas de tratamento de efluente sanitdrio (fabrica e
administrativo), composto de fossa séptica seguido de filtro anaerdbio, clorador e caixa de inspegao.

3.1.2 Efluente do refeitério: enviado para caixa de gordura.

3.1.3 Decantador: utilizado para decantacio dos solidos do processo produtivo com
reaproveitamento no proprio processo.

3.1.4 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
sOlidas e/ou residuos sélidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local
com cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contengao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LfQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS
1)Fazer limpeza dos sisttma de tratamento de efluentes sanitdrios. Apresentar
comprovantes. Periodicidade: ANUAL.

2)Apresentar andlise de eficiéncia dos sistemas de tratamento de efluentes sanitdrios, com laudo
conclusivo, em atendimento a legislacdo vigente (deverd ser respeitado o prazo minimo de 4
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meses entre a tltima limpeza e a coleta de amostras do efluente). Periodicidade: ANUAL e na
renovacao da licenga.

3)Fazer a manuteng¢ao/limpeza REGULAR da caixa de gordura.
3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1)Enviar pelo Sistema MTR, semestralmente a Declaracdo de Movimentacdo de Residuos e
Rejeitos — DMR (Inventério) nos termos previstos do Art. 6° da Portaria IMA/SC n° 21/ 2019,
de 25.01.2019. A apresentagdo dos DMR's, do periodo correspondente, 8 SAMA deve ocorrer
em periodicidade: ANUAL e na renovagéo da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1)Fica o empreendedor proibido de queimar residuos solidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1)Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolugdo
CONAMA 01/1990, adotando se necessario sistema de isolamento acustico.

2)Apresentar Declaragdo de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacao da licenca.

3.2.6 RELATORIO DE ATIVIDADES

1)Apresentar relatorio anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e efici€ncia
dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

OBS.: Comprovar todas as adequagdes realizadas por meio de REGISTRO FOTOGRAFICO.

3.3. CONDICOES GERAIS

1)Esta licenca permite a operagdo do empreendimento estritamente no horario permitido pelo
alvard de localizagdo/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

2)Esta Secretaria deverd ser informada sobre qualquer alteragdo civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3)O ndo atendimento das condicionantes da presente licenga ambiental sujeitard na cassagdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n° 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

4)Requerer a renovagio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolucio CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente licenca,
caso ocorra:

-violacdo ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
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-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a sadde
publica;
-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca niao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacio vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetaciao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

aa ] ; Documento assinado eletronicamente por Gabriela Cristina

JEH 5 B m 2 Riese.:n/be.:rg,o Gerente, em 08/10/2025, as 10:32, conforr?e a Medida
ek .:%%’___.3:5 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

) FERE T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e 3 Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
sel! o % £ (@), em 09/10/2025, & 00:24, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2
e

assinatura

e _'.;ia de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
— = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
26902920/2025 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Licitagdes da Secretaria Administracdo e
Planejamento, publica o julgamento do recurso referente ao processo licitatério Pregao Eletronico
n°® 230/2025, para o Registro de Precos, visando a futura e eventual Aquisicdo de medicamentos
pertencentes ao Elenco Basico, UASG 453230. Diante aos motivos expostos no julgamento, o
Pregoeiro decide NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa Cristdlia Produtos
Quimicos Farmacéuticos Ltda, sendo tal decisdo acolhida pela autoridade superior. O julgamento
encontra-se a  disposicdo  dos interessados nos  sites www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
'Lil! (a) Executivo (a), em 09/10/2025, as 15:45, conforme a Medida
Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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. _—1| (a), em 09/10/2025, as 16:17, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU
SESSAO DO DIA: 07/10/2025
PRESIDENCIA: MAICO BETTONI
PROCESSO SEI N°: 24.0.230704-2
RECLAMANTE: AMILTON JOSE ALFREDO DE MOURA
RECLAMADO: MUNICIPIO DE JOINVILLE
ASSUNTO: ISENCAO DE IPTU/2025
RELATORA: DENISE DA SILVEIRA PERES DE AQUINO COSTA

ACORDAO: 1622025

EMENTA: IPTU 2025. PEDIDO DE ISENCAO PREVISTO NO INCISO I DO ART. 2°
DA LEI COMPLEMENTAR N° 79/99. UM DOS REQUISITOS PARA FRUICAO DO
BENEFICIO NAO ATENDIDO. CONTRIBUINTE COPROPRIETARIO DE UM
SEGUNDO IMOVEL. RECLAMACAO CONHECIDA E NAO PROVIDA.
UNANIMIDADE.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, acordam os membros da Segunda Camara de

Julgamentos da JURAT, por unanimidade de votos, CONHECER A RECLAMACAO e NEGAR
PROVIMENTO, nos termos do voto.

Participaram deste julgamento os membros: Cristiane Stolle, Denise da Silveira Peres de Aquino
Costa (Relatora), Jéssica Eiselt e Rosilaine Bokorni, sob a Presidéncia de Maico Bettoni. Atuou
como defensora da Fazenda Publica, a Procuradora do Municipio Dra. Francieli Cristini Schultz.

Acérddo aprovado na sessdo de julgamento do dia 07 de outubro de 2025.

Maico Bettoni
Denise da Silveira Peres de Aquino Costa

Presidente da CaAmara
Relatora
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P : Documento assinado eletronicamente por Denise da Silveira Peres de
JEI! : L:l’ am L:ll Aquino Costa, Usudrio Externo, em 08/10/2025, as 09:53, conforme a
ek _':_a,'?j’._.%f ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

eletrénica e -
— J === de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
PR : Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
sep 2l : m i 09/10/2025, as 16:53, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
i .:»_ﬁ.,? ?E; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU

SESSAO DO DIA: 07/10/2025

PRESIDENCIA: MAICO BETTONI

PROCESSO N°: 24.0.286118-0

RECLAMANTE: HAFFNER REPRESENTA COES LTDA

ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO TRIBUTARIO SEI N° 0023602818/2024
RELATOR: OSNI SIDNEI MUNHOZ

ACORDAO N° 160/2025

EMENTA. ITBI. AUTO DE INFRACAO. APRESENTACAO EXTEMPORANEA DE
DOCUMENTOS CONTABEIS PARA APURACAO DA PREPONDERANCIA DA
ATIVIDADE. INICIO DO PRAZO DE VERIFICACAO DA PREPONDERANCIA A
PARTIR DO REGISTRO DA ALTERACAO CONTRATUAL NA JUNTA
COMERCIAL. AUTUACAO FISCAL MANTIDA. RECLAMACAO CONHECIDA E
DESPROVIDA. UNANIMIDADE.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, ACORDAM os membros da Junta Plena da Junta
de Recursos Administrativos Tributarios — JURAT, por unanimidade de votos em CONHECER da
reclamacdao, NEGANDO-LHE PROVIMENTO, nos termos do voto do relator.

Participaram deste julgamento realizado no dia 07 de outubro os membros: Osni Sidnei Munhoz
(Relator), Roniel Vieira dos Anjos, Cristiano de Oliveira Schappo e Priscila Zanguelini Gesser, sob
a presidéncia de Maico Bettoni. Atuou como Defensora da Fazenda Publica Municipal a Dra.
Francieli Cristini Schulz.
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Maico Bettoni
Osni Sidnei Munhoz

Presidente das Camaras
Relator

*I_ ) : Documento assinado eletronicamente por Osni Sidnei Munhoz, Usuario
sen L'ﬁ m ’ il] Externo, em 07/10/2025, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n
el R 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il_ ) : Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
sen L'ﬁ ﬁ l'il] 09/10/2025, as 16:53, conforrr})e a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
i _ s - 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU
SESSAO DO DIA: 07/10/2025
PRESIDENCIA: MAICO BETTONI
PROCESSO N2: SEI N2 22.0.091026-0
RECLAMANTE: DUGLACIEL DE JESUS BECKER
ASSUNTO: IPTU 2022 - LANGAMENTO COMPLEMENTAR
RELATORA: ROSILAINE BOKORNI
ACORDAO N2: 163/2025

EMENTA: IPTU. REVISAO DE OFICIO. LANCAMENTO COMPLEMENTAR.
ATUALIZACAO CADASTRAL DA UNIDADE AUTONOMA 0001 DA INSCRICAO
IMOBILIARIA 13.10.13.65.3712 COM BASE EM VISTORIA RELIZADA PELA SAMA E
FERRAMENTAS DE VISUALIZACAO DE FACHADA. LEGALIDADE. LANCAMENTO
TRIBUTARIO QUE E ATIVIDADE VINCULADA E OBRIGATORIA, NOS TERMOS DO
ART. 142 DO CTN. ALTERACAO CADASTRAL REALIZADA ESTA EM
CONSONANCIA COM OS DOCUMENTOS E SITUACAO FATICA DEMONSTRADA
NOS AUTOS. RECLAMAGCAO CONHECIDA E DESPROVIDA. UNANIMIDADE.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, acordam os membros da Segunda
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Cémara de Julgamentos da JURAT, por unanimidade de votos CONHECER E NEGAR
PROVIMENTO A RECLAMAQAO, nos termos do voto da Relatora.

Participaram deste julgamento os membros: Rosilaine Bokorni (Relatora), Cristiane Stolle,
Denise da Silveira Peres de Aquino Costa e Jessica Eiselt, sob a Presidéncia de Maico
Bettoni. Atuou como defensora da Fazenda Publica a Procuradora do Municipio Dra.
Francieli Cristini Schulz.

Acérdao aprovado em 07 de outubro de 2025.
***assinatura eletrénica™**
Rosilaine Bokorni
Relatora

*kk

assinatura eletrbnica

*k*

Maico Bettoni

Presidente das Camaras

] : Documento assinado eletronicamente por Rosilaine Bokorni,
saijl L?_'} . % 2 Servidor(a) Piblico(a), em 08/10/2025, as 10:01, conforme a Medida

i _':_ﬁ;ﬂj’__u. "] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| -, 4 . . o
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

,I_' B : Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
Jel- J_l! T‘m Lil’ 09/10/2025, as 16:53, Conformoe a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
el .:'ﬁ%’___.g:; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

| T L .. o
- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

't_;.' '-"'::E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27080513 e o

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU
SESSAO DO DIA: 07/10/2025
PRESIDENCIA: MAICO BETTONI
PROCESSOS SEI N°: 25.0.121790-4
RECLAMANTE: WALMOR BIFF
ASSUNTO: REVISAO DE IPTU 2025
RELATORA: JESSICA EISELT
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ACORDAO N° 164/2025.

Ementa:

IPTU 2025. RECLAMACAO ADMINISTRATIVA. IMOVEL PARCIALMENTE
EDIFICAVEL. CLASSFICACAO COMO TERRENO BALDIO E APLICACAO DE
ALIQUOTA  DIFERENCIADA. AUSENCIA DE  RESPOSTA  AOS
QUESTIONAMENTOS DO CONTRIBUINTE PELA FAZENDA. NECESSIDADE DE
COMPLEMENTACAO DA ANALISE TECNICA. APLICACAO DA SUMULA N°
01/2025. RETORNO DOS AUTOS A ORIGEM PARA COMPLEMENTO DO PARECER
DA FAZENDA.

A julgadora Cristiane Stolle abriu divergéncia alegando que houve inovagdo recursal por parte do
contribuinte, portanto, ndo deveria ser aplicada a Stimula, ji que o contribuinte no pedido inicial
ndo especificou com clareza seus pedidos. Assim, votou pelo ndo conhecimento e extingdo por
inovagdo recursal.

As julgadoras Rosilaine Bokorni e Denise da Silveira Peres de Aquino Costa acompanharam
integralmente a relatora.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, acordam os membros da Segunda Cémara de
Julgamentos da JURAT, por maioria de votos, CONHECER DA RECLAMACAO e DAR

PARCIAL PROVIMENTO PARA EXTINGUIR O PTAC COM BASE NA SUMULA, nos
termos do voto da relatora.

Participaram deste julgamento os membros: Jessica Eiselt (relatora), Rosilaine Bokorni, Cristiane
Stolle e Denise da Silveira Peres de Aquino Costa, sob a Presidéncia de Maico Bettoni. Atuou
como defensora da Fazenda Publica a Procuradora do Municipio Dra. Francielli Cristini Schulz.

Acdérdio aprovado em 07 de outubro de 2025.

**Eqgssinatura eletronica™®**
Maico Bettoni

Presidente

**Egssinatura eletronica®**
Jessica Eiselt

Relatora

: Documento assinado eletronicamente por Jessica Eiselt, Usuario

L:ll Externo, em 08/10/2025, as 11:02, conforme a Medida Proviséria n°
7

-

1 3
JEI- -"?
assinatura
eletrénica

00 220022, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
& § 09/10/2025, as 16:53, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
@% ' 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

ol Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.!shn.uun kj

eletrénica

i

R https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27078649 e o
codigo CRC E2453B00.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU

SESSAO DO DIA: 07/10/2025

PRESIDENCIA: MAICO BETTONI

PROCESSO N°: 25.0.161891-7

RECORRENTE: CLAUDIO DA SILVA RIBEIRO
ASSUNTO: IPTU/2020

RELATOR: RONIEL VIEIRA DOS ANJOS
ACORDAO: 159/2025

EMENTA. IPTU/2020. DESCONTOS PARA PAGAMENTO DO IMPOSTO A VISTA.
BENEFICIO FISCAL CONDICIONADO A PRAZO. PAGAMENTO ANTES DO PRAZO
PARA O DESCONTO DE 8%. EXTINCAO PARCIAL DO CREDITO TRIBUTARIO
(98% DO IPTU). ART. 156, I, CTN. MANUTENCAO DO CREDITO RELATIVO A
DIFERENCA DOS DESCONTOS (2% DO IPTU). CORRECAO MONETARIA DEVIDA.
INCABIVEIS ENCARGOS DE MORA. NECESSIDADE DE BAIXA IMEDIATA DO
PROTESTO. RECLAMACAO PARCIALMENTE PROVIDA. UNANIMIDADE.

1. Hipotese na qual o contribuinte efetuou o pagamento do IPTU através da guia com
desconto de 10% condicionado a observancia do prazo legal, contudo apds o seu vencimento,
mas dentro do prazo para a fruicio do desconto de 8 %, o que niao foi reconhecido pelo fisco.

2. Nos termos do art. 156, I, do CTN, o pagamento extingue o crédito tributario na proporc¢ao
respectiva, independentemente da vontade das partes. Nesse sentido, 0 pagamento efetuado
operou a extin¢ao de 98% do IPTU/2020, remanescendo em aberto apenas o valor relativo a
diferenca dos descontos (2% do IPTU/2020), devidamente corrigido, mas sem os encargos de
mora.

3. Na medida em que caracterizado o erro do fisco na nao baixa do débito, cumpre ao
Municipio proceder imediatamente a retirada do protesto.

4. Reclamacao parcialmente provida.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, a Primeira Camara de Julgamentos da Junta de
Recursos Administrativos Tributarios do Municipio de Joinville decidiu, por unanimidade, conhecer
a reclamacdo e dar-lhe parcial provimento, nos termos do relatdrio e voto do relator.
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Participaram deste julgamento os membros: Roniel Vieira dos Anjos, Osni Sidnei Munhoz,
Cristiano de Oliveira Schappo e Priscila Zanghelini Gesser; sob a presidéncia de Maico Bettoni.
Atuou como Defensora da Fazenda Publica a Procuradora do Municipio Dra. Francieli Cristini
Schultz. Sustentou oralmente o Sr. Cldudio da Silva Ribeiro.

Acérddo aprovado na sessdo de julgamento do dia 07/10/2025.

**REqssinatura eletronica™®**
Roniel Vieira dos Anjos

Relator

**Eqgssinatura eletronica™**

Maico Bettoni

Presidente

= n ; Documento assinado eletronicamente por Roniel Vieira dos Anjos,
sepl 2| £ Servidor(a) Piblico(a). em 08/10/2025, & 20:45, conforme a Medida
ok _;ﬁ?’._fé:; Y Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
Sep 21 : m B 09/10/2025, as 16:53, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
el _;E,}’ ‘iﬁf 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

—J== Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

: -ﬁ-._-f -q.E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27092769 e o
= codigo CRC 16A74925.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU
SESSAO DO DIA: 16/09/2025
PRESIDENCIA: MAICO BETTONI

PROCESSO SEI: 25.0.186271-0

RECLAMANTE: RODAN COMERCIO DE PECAS E IMPLEMENTOS DE
TRANSPORTES S/A

ASSUNTO: ISSQGN RETIDO (SEI 25.0160802-4)
RELATORA: ROSILAINE BOKORNI
ACORDAO N2 : 161/2025
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EMENTA. ISSQGN RETIDO. PEDIDO DE CANCELAMENTO DE DIR - DECLARAGAO
DE IMPOSTO RETIDO. ALEGACAO DE DUPLICIDADE. PEDIDO EXTEMPORANEO.
INTELIGENCIA DO ARTIGO 36, § 12 DO DECRETO MUNICIPAL 30.798/2018.
RECLAMACAO CONHECIDA E DESPROVIDA. UNANIMIDADE.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, acordam os membros da Segunda
Camara de Julgamentos da JURAT, por unanimidade de votos conhecer da Reclamacao e
NEGAR-LHE PROVIMENTO, nos termos do voto da Relatora.

A julgadora Cristiane Stolle acompanha a relatora com fundamentos diversos. Entende
que se o0 contribuinte tivesse trazido documentos probatérios a analise poderia ser
realizada, cita como fundamento o Acordao n® 29/2023.

Os julgadores Oseias Colla e Luiz Gustavo Begnini acompanham integralmente a relatora.

Participaram deste julgamento os membros: Rosilaine Bokorni (Relatora), Cristiane Stolle,
Luiz Gustavo Begnini e Oseias Colla, sob a Presidéncia de Maico Bettoni. Atuou como
defensora da Fazenda Publica a Procuradora do Municipio Dra. Francieli Cristini Schulz.

Acordao aprovado em 07/10/2025, com a seguinte composicao: Rosilaine Bokorni
(Relatora), Cristiane Stolle, Denise da Silveira Peres de Aquino Costa e Jessica Eiselt.

*kk *k*

assinatura eletrénica
Rosilaine Bokorni

Relatora

*kk *k*

assinatura eletrénica
Maico Bettoni

Presidente das Camaras

] Documento assinado eletronicamente por Rosilaine Bokorni,

::gl!m ‘L:j__ll m 'F_l] Serv.idf)l.'(a)oPl’lblico(a), em 09/10/2025, as 08:42, confoorme a Medida
A ﬁf_;@‘(: — Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
JEI! j_j m _—ll 09/10/2025, as 16:53, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
el ¢ ﬁ{%f: ' 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU

PRIMEIRA CAMARA

SESSAODODIA| : 07 de outubro de 2025

PRESIDENCIA |: |Maico Bettoni

PROCESSO 1 |23.0.098540-8

RECLAMANTE |: RJR Locacoées de Imdveis Lida.

ASSUNTO : ITBI - Impugnacao do Parecer Fiscal n? 0016330932/2023
RELATORA : Priscila Zanghelini Gesser

ACORDAO :  |158/2025

EMENTA: ITBL PEDIDO DE EMISSAO DE GUIA PARA RECOLHIMENTO DO
IMPOSTO MOTIVADO PELA INTEGRALIZACAO DO IMOVEL (TERRENO E
EDIFICACOES), AO CAPITAL SOCIAL DA CONTRIBUINTE (SEI N° 22.0.390686-8).
EMISSAO DA GUIA CONTENDO O MONTANTE DO IMPOSTO CALCULADO SOBRE
O VALOR VENAL DO TERRENO ACRESCIDO DAS EDIFICACOES. GUIA
VISUALIZADA PELA CONTRIBUINTE. NOVO PEDIDO PROTOCOLADO ATRAVES
DO SEI N° 23.0.029367-0 SOLICITANDO A EXCLUSAO DAS EDIFICACOES. JUNTADA
DE DOCUMENTOS COM O INTUITO DE DEMONSTRAR AS ALEGACOES, VISANDO
A NAO INCIDENCIA DO ITBI SOBRE AS CONSTRUCOES. PEDIDO INDEFERIDO
ATRAVES DO PARECER FISCAL N° 0016330932/2023 - SEFAZ.UFT.ATL
RECLAMANTE QUE NAO LOGROU EXITO EM DEMONSTRAR QUE AS
EDIFICACOES FORAM CONSTRUIDAS APOS A AQUISICAO DO IMOVEL ATRAVES
DA INTEGRALIZACAO AO SEU CAPITAL SOCIAL. OS CONTRATOS DE COMODATO
NAO TEM COMO FINALIDADE A TRANSFERENCIA DA TITULARIDADE DE
IMOVEIS. NO PRESENTE CASO, A AQUISICAO SOMENTE SE CONCRETIZOU COM O
REGISTRO DA 2* ALTERACAO CONTRATUAL DA RECLAMANTE EM 27/10/2022.
DOCUMENTACAO INERENTE AS CONSTRUCOES COMPROVA QUE OS GALPOES 01
A 06 FORAM EDIFICADOS ANTES DA DATA DE INTEGRALIZACAO DO IMOVEL.
NOTAS FISCAIS JUNTADAS EM SEDE DE RECLAMACAO E QUE TAMBEM SAO
ANTERIORES A 27/10/2022. PROVA INCONTROVERSA DE QUE OS GALPOES 1 A 4
FORAM REGULARIZADOS EM 2016 PELA PROPRIETARIA PESSOA FiSICA, NOS
TERMOS DO CVCO E ART JUNTADOS E QUE OS GALPOES 5 E 6 FORAM
REGULARIZADOS PELA RECLAMANTE EM DATA ANTERIOR A INTEGRALIZACAO
(27/10/2022). PATRIMONIO DAS PESSOAS FISICAS E JURIDICAS QUE NAO SE
CONFUNDEM. IMPOSSIBILIDADE DE EXCLUIR AS EDIFICACOES DA BASE DE
CALCULO DO ITBI NESTE CASO CONCRETO. ART. 6°, § 3° DA LCM 400/2013 E
SUMULA 470 DO STF. RECLAMACAO CONHECIDA E DESPROVIDA.
UNANIMIDADE.

Visto, relatado e discutido os presentes autos, ACORDAM os membros da Primeira Camara de
julgamentos desta Junta de Recursos Administrativos-Tributdrios — JURAT, por UNANIMIDADE
de votos, CONHECER DA RECLAMACAO, e no mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, nos
termos do voto da relatora, que manteve integralmente o Parecer SEI n° 0016330932/2023 —
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SEFAZ.UFT.ATL

Participaram deste julgamento os membros: Priscila Zanghelini Gesser (Relatora), Osni Sidnei
Munhoz, Roniel Vieira dos Anjos e Cristiano de Oliveira Schappo, sob a presidéncia de Maico
Bettoni. Atuou como Defensora da Fazenda Publica Municipal a Dra. Francieli Cristini Schulz.

Aprovado em: 07 de outubro de 2025.

*¥ gssinatura eletronica ***
Priscila Zanghelini Gesser
Relatora

*** gssinatura eletronica ***
Maico Bettoni
Presidente das Camaras de Julgamento

B : Documento assinado eletronicamente por Priscila Zanghelini Gesser,
JEII L\:ll jﬁ L,j Servidor(a) Publico(a), em 09/10/2025, as 09:17, conforme a Medida
;f;;’r‘;';f;; :__;iﬁﬂ%:; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
7 : Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
JEII L‘:l’ fﬁ fj 09/10/2025, as 16:53, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
;f;;fr‘gr'““;; éﬁﬁf}? : 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 672/2025

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Aguas
de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

o

Art. 1° - Designar a Comiss@o de Fiscalizacdo da Ata de Registro de Precos n
420/2025, firmada entre a COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE e a empresa PLASFIT
INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA, que tem por objeto o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS,
conforme quantidades, condi¢cdes e especificagdes constantes no Termo de Referéncia, nos termos

do Pregao Eletronico n° 144/2025.

Juliano Jorge da Silva, Matricula n° 829 - Gestor Titular
Fernando Horst Harmel, Matricula n® 842 - Gestor Suplente
Everton Luiz Bloot, Matricula n® 828 - Fiscal Titular
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Marcelo Cordeiro Clemente, Matricula n° 1453 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacio da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitagdo a drea
competente com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para
pagamento;

4) A comunicagio ao setor competente sobre problemas detectados na
CAlJ que interfiram na execuc¢fo da Ata.

b) Exigir o fiel cuamprimento da Ata;

¢) Notificar o fornecedor registrado em qualquer ocorréncia desconforme
com as cldusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificagao;

d) Solicitar a instauracdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na
execucdo do da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior,
sendo que as alteracOes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro ou repactuag¢do. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo da execugio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a
alteracdo da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos do Regulamento de Licitacdes e Contratos da CAJ;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro do fornecedor registrado todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteracdo de condi¢do da Ata deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil;

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de
eventual saldo em caso de encerramento de contrato ou renovacdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante do fornecedor registrado que
estiverem sob a sua alcada, encaminhando as areas competentes os problemas que surgirem
quando lhe faltar competéncia;
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c) Verificar a execucdo do objeto da Ata, proceder a sua medicdo e
formalizar a atestacdo. Em caso de ddvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue
corretamente a atestacdo/medi¢ao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo entre as
partes;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua al¢ada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condicdes de sua
habilitacdo e qualificacio, com a solicitacdo dos documentos necessarios a avaliacio;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes
do objeto registrado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Este Termo de Designagdo substitui o anterior (caso existente), entrando
em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento da Ata de Registro de Precos e de sua
garantia, quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
L:l’ Junior, Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 16:58, conforme a
’ Medida Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
— de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 667/2025

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Aguas
de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

o

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato n
160/2025, firmado entre a COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE e a
empresa ACQUAPLANT QUIMICA DO BRASIL LTDA, que tem por objeto a prestacdo de
servicos de amostragem e andlises laboratoriais com emissdo de certificado de anélise, conforme
quantidades, condicdes e especificacdes constantes no Termo de Referéncia, nos termos da
Dispensa de Licitacdo n° 053/2025.

Alexsandra Moreira, Matricula n® 0568 - Gestor Titular
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Claudia Rocha, Matricula n°® 0123 - Gestor Suplente

Glauber Rover Cadorin, Matricula n°® 0582 - Fiscal Titular

Liana Ruwer, Matricula n°® 0799 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve
ser providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitagdo a drea
competente com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para
pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na
CAJ que interfiram na execug¢@o contratual.

b) Exigir o fiel cuamprimento do contrato;

¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as
cldusulas contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na
execucdo do contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior,
sendo que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro ou repactuag¢do. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo da execugao;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a
alteragcdo do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da
sua prorrogacdo, nos termos do Regulamento de Licitacdes e Contratos da CAJ;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alterac@o de condicdo contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil;

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de
eventual saldo em caso de encerramento de contrato ou renovacdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a sua execugao;
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b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem

sob a sua algada, encaminhando as areas competentes os problemas que surgirem quando lhe
faltar competéncia;

c) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medicdo e
formalizar a atestacdo. Em caso de ddvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue
corretamente a atestacdo/medi¢ao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacio contratual;

e) Em caso de obras e prestagdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instAncias competentes aquelas que fugirem de sua algcada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacao
e qualificac@o, com a solicitagdo dos documentos necessarios a avaliagao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes
do objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Este Termo de Designacdo substitui o anterior (caso existente),

entrando em vigor nesta data e tendo vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia,
quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
go 2 B Junior, Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 16:58, conforme a
_%; ' Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ey e EF4" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

__“'::'E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 27079442 e o
__'!"2'1. c6digo CRC 677474CC.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 671/2025

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Aguas
de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n°
15972025, firmado entre a COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE € a empresa ISOIL LAMON
INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE INSTRUMENTACAO LTDA, que tem
por objeto a AQUISICAO DE CONVERSORES PARA MEDIDORES DE VAZAO
ELETROMAGNETICOS, conforme quantidades, condigdes e especificagdes constantes no Termo
de Referéncia, nos termos do Pregdo Eletronico n° 159/2025.

Rivanildo Pessoa Geremias, Matricula n® 621 - Gestor Titular
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Ezaqueu Cardoso, Matricula n° 859 - Fiscal Titular

Roberto Rivelino Rodrigues, Matricula n° 1202 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve
ser providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicagdo para eventual abertura de nova licitagdo a drea
competente com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para
pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na
CAJ que interfiram na execug@o contratual.

b) Exigir o fiel cuamprimento do contrato;

¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as
cldusulas contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na
execucdo do contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior,
sendo que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro ou repactuagdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, devera ser
comprovado o fato impeditivo da execugdo;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a
alteracdo do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da
sua prorrogacdo, nos termos do Regulamento de Licitacdes e Contratos da CAJ;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteracdo de condicdo contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil;

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de
eventual saldo em caso de encerramento de contrato ou renovacdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem
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sob a sua algada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe
faltar competéncia;

¢) Verificar a execug¢do do objeto contratual, proceder a sua medicdo e

formalizar a atestagdo. Em caso de didvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue
corretamente a atestacdo/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagdo contratual;

e) Em caso de obras e prestagdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua alcada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencio, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacio

e qualificag¢do, com a solicitacdo dos documentos necessarios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificacdes

do objeto contratado;

i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,

administrativas ou juridicas.

Art. 4° Este Termo de Designacdo substitui o anterior (caso existente),

entrando em vigor nesta data e tendo vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia,
quando houver.
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; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
B L:l’ Junior, Diretor (a) Presidente, em 09/10/2025, as 14:47, conforme a
I'ﬁ”j’._u%:; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

o

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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