PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE/SC
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 005/2025

ANEXO I - DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

NiVEL FUNDAMENTAL

CARGO 0271: Tratador de Animais

Requisitos: Ensino Fundamental

Atribuicdes: E responsavel pela alimentacio de animais expostos em parques municipais, auxilio nos cuidados de satide,
higiene, limpeza e seguranca do local, além de orientagdo ao visitante, visando manter o parque de acordo com as normas
de qualidade estabelecidas.

NIVEL MEDIO

CARGO 0019: Assistente Cultural Monitor de Museus

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribuicdes: E responsével pela recepcdo, registro e conducdo de visitantes de museus, apresentando o acervo,
orientando e prestando informagdes, bem como pelo controle fisico das instalagdes e no suporte técnico aos projetos
desenvolvidos, visando a divulgacdo e compreensdo das exposi¢des realizadas.

NIiVEL MEDIO/TECNICO

CARGO 0636: Auxiliar De Saude Bucal

Requisitos: Ensino Médio Completo com Registro no Conselho Federal de Odontologia e Registro no respectivo
Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situacdo regular. (Lei Ordinaria n° 11.889/2008)

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento em consultério odontolégico, auxiliando e instrumentalizando os
profissionais nas intervencdes clinicas, executando tarefas de desinfeccéo e esterilizacdo do instrumental e equipamentos
odontolégicos. Auxilia e atua nos programas educativos, contribuindo para a qualidade no atendimento a sadide. Sendo
obrigatdria a supervisdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em satide bucal.

CARGO 0035: Educador

Requisitos: Ensino Médio Completo Magistério.

Atribuicoes: E responsavel por atender individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade ou risco social organizando,
promovendo e executando servigos, programas, projetos, beneficios e sistemas de informacdo relacionados a politica de
assisténcia social.

CARGO 0254: Técnico Agricola

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso de Técnico Agricola ou Agropecudria e Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pela execucdo de atividades de carater técnico relativas a programacio, assisténcia técnica e
controle de trabalhos agricolas, orientando nas tarefas de preparacdo do solo, plantio, colheita e beneficiamento de
espécies vegetais, combate a parasitas e pragas e difusdo de tecnologias, contribuindo para o desenvolvimento da
producdo agricola do municipio.

CARGO 0255: Técnico Em Analises Clinicas

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso de Técnico em Patologia Clinica e Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicoes: E responsavel por coletar, receber, manipular e distribuir material biolégico de pacientes, preparar amostras
do material bioldgico e realizar exames conforme protocolo, operar equipamentos analiticos e de suporte.

CARGO 0258: Técnico Em Contabilidade

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso de Técnico em Contabilidade e Registro no respectivo Conselho Profissional
de Santa Catarina (SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel pela organizacio dos servicos de contabilidade, em geral, realizando lancamento contébil,
verificando e confirmando o fechamento diério, emitindo notas de empenho, levantamento da despesa contabilizada, bem
como acompanhar as receitas transferidas, buscando fornecer elementos necessarios ao controle e apresentacdo da
situagdo econdmica e financeira do municipio.

CARGO 0259: Técnico Em Edificacoes

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Edificagdes.

Atribuicoes: E responsavel pelo desenvolvimento, execucdo e acompanhamento de obras civis, a partir de dados
fornecidos, bem como pela andlise de processos ligados ao uso e ocupacdo do solo e pelo atendimento aos contribuintes,
contribuindo para o correto controle urbanistico e de projetos dentro das normas estabelecidas.

CARGO 0260: Técnico Em Enfermagem

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Enfermagem e Registro no respectivo Conselho Profissional de
Santa Catarina (SC) em situacgdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por exercer atividade de nivel médio e cuidados integrais ao paciente, tanto na area
ambulatorial quanto nas urgéncias/emergéncias, atuando sob supervisdo de Enfermeiro, através da execucdo de
procedimentos e orientagdes, com o objetivo de restabelecer a satide, prevenir sequelas e minimizar os riscos ao paciente
no ambito da agdo da enfermagem, contribuindo na organizacdo do trabalho e na execucdo de rotinas institucionais e
trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga e seguranca do paciente.




CARGO 0263: Técnico Em Radiologia

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Radiologia e Registro no respectivo Conselho Profissional de
Santa Catarina (SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por realizar procedimentos para geracio de imagem, através de operacdo dos equipamentos
especificos, produzindo imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnéstico e terapia.

Responsavel pelo preparo do paciente e o ambiente para a realizacio de exames. E responsével pela operacdo de
aparelhos de radioterapia, seguindo orientagdo do médico e do fisico médico. Realizar exames de diagnéstico ou de
tratamento, processar imagens e/ou graficos, planejar atendimento, organizar area de trabalho, equipamentos e acessorios,
preparar paciente para exame de diagnostico ou de tratamento, atuar na orientagdo de pacientes, familiares e cuidadores, e
trabalhar com biosseguranca. Auxiliar o médico e o fisico médico na preparagdo dos tratamentos e, principalmente,
efetuar o tratamento dos pacientes e registrar todos os dados importantes relativos a esse tratamento.

CARGO 0264: Técnico em Seguranca do Trabalho

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Seguranca do Trabalho e Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pelo controle de equipamentos de seguranga e combate a incéndio, prevencdo de acidentes,
treinamentos de seguranca e outros, através de fichas de controle, reunides, palestras, etc., visando contribuir com a
seguranca, tranquilidade e produtividade dos servidores da PMJ. E responsavel por coordenar a elaboracio, execucio,
supervisdo e implementacdo do PCMSO — Programa de Controle Médico da Satide Ocupacional da PMJ, dentro dos
prazos e condicOes estabelecidos na legislacdo em vigor; preparar a equipe médica responsavel pela execucdo do
PCMSO; elaborar protocolos e relatdrios; prestar esclarecimentos sobre os problemas de satde ocupacional dos
servidores; realizar com a participagdo dos médicos da Unidade exame médico ocupacional previsto para 0 PCMSO;
responder pelas acdes do programa e resultados esperados; determinar mudanga de local de trabalho do servidor junto ao
PRP; planejar e desenvolver atividades de educac@o e treinamento; representar o municipio, preferencialmente, dentro de
suas competéncias sempre que solicitado pela Procuradoria.

CARGO 0270: Topografo

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Topografia ou Agrimensura.

Atribuicdes: E responsével pela execugdo de levantamentos topograficos, utilizando equipamento especifico, bem como
realizando célculos e desenhos, para o desenvolvimento e implantacdo de projetos de vias publicas e drenagens,
colaborando na implantacdo da infraestrutura necesséria ao municipio e no apoio a fiscalizagdo de obras contratadas.

NiVEL SUPERIOR

CARGO 0001: Administrador

Requisitos: Ensino Superior Completo em Administracdo e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicbdes: Realizar estudos, andlises, interpretagdes, planejamento, execugdo, coordenagao e controle de trabalhos nos
diversos 6rgdos e secretarias que compdem a Administragdo Publica Municipal; implementar programas e projetos;
elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional;
prestar consultoria administrativa conforme necessidade da Municipalidade.

CARGO 0002: Advogado

Requisitos: Ensino Superior Completo em Direito e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC)
em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel pelo assessoramento juridico interno, pela preparagio e acompanhamento de processos civeis,
trabalhistas e criminais, pela elaboragdo de minutas de projetos de lei e outros documentos legais e pela representacao em
juizo, objetivando suporte legal e legitimidade das agOes do executivo. Sua atuagdo compreende as entidades da
Administragdo Indireta do Municipio de Joinville.

CARGO 0640: Analista Clinico

Requisitos: Ensino Superior em Biomedicina, Farmacia com Formacdo Generalista ou Farmacia com Habilitacdo em
Analises Clinicas e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicoes: E responsavel por programar, orientar, executar e supervisionar atividades laboratoriais em anélises clinicas,
toxicoldgicas, de vigilancia em satide, farmacéuticas e controle de qualidade relacionado as andlises clinicas, atuando em
todos os niveis de atengdo a satide, integrando-se a a¢des de promog¢do, manutengdo, prevengao, protecdo e recuperacao
da saude.

CARGO 0013: Analista de Tecnologia de Informacao

Requisitos: Ensino Superior Completo em Sistema de Informagdo; ou Ciéncia da Computagdo; ou Ciéncia de Dados; ou
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas; ou Engenharia de Software; ou Engenharia da Computacéo; ou
Tecnologia em Redes de Computadores.




Atribuicdes: E responsével pelos estudos preliminares e analise de requisitos de sistemas em conjunto com os
funcionarios operacionais, através de trabalhos de mapeamento e modelagem de processos, bem como gerar
documentacdo técnica utilizando linguagem e ferramenta especificas para a descricdo destes estudos, bem como
desenvolvimento de sistemas, relatérios e consultas operacionais e gerenciais.

Gerenciamento de projetos de TIC — Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo. Treinamento e suporte aos usuarios nos
softwares existentes e aqueles que forem incorporados no decorrer do tempo. Auxilio e execucdo de manipulacdo dos
dados armazenados em Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados, possibilitando manutencdo, quando necesséria, e
geracdo de informagdes para os usudrios das areas afins e para a Gestdo Municipal. Analise e parecer na aquisicdo de
equipamentos e sistemas, visando a adequacdo, integracdo e dinamizacdo das atividades e servicos, de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal de Joinville.

CARGO 0014: Arqueélogo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Arqueologia e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel pelo desenvolvimento e execucio de projetos de pesquisa arqueolégica, pelo processamento
de curadoria do acervo arqueolégico, pela elaboracdo de relatérios técnicos e cientificos e pela identificacdo de sitios,
visando compreender e divulgar os diversos processos de ocupagdo humana do municipio e regido, bem como pelo
acompanhamento dos licenciamentos ambientais do municipio.

CARGO 0027: Biologo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Ciéncias Bioldgicas e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pelos estudos biolégicos de formas de vida em parques, matas nativas, manguezais e outros
ambientes, observando e realizando experimentos, para levantar subsidios, propor diagnésticos e atuar em projetos de
criagdo, preservacao, exploracdo ou exposi¢do nestas areas.

CARGO 0642: Cirurgidao Dentista Cirur. Traumatologia Bucomaxilofacial

Requisitos: Ensino Superior Completo em Odontologia, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro da especializacdo em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais.

Atribuicdes: E responsavel pelo diagnéstico e o tratamento cirtirgico e coadjuvante das doencas, traumatismos, lesdes e
anomalias congénitas adquiridas do aparelho mastigatério e anexos, e estruturas cranio-faciais associadas, bem como pela
assisténcia odontoldgica nos procedimentos clinicos e cirirgicos da atengdo priméria em sauide bucal e no atendimento de
urgéncia, contribuindo em programas preventivos, que possibilitem a melhoria das condi¢cdes gerais de satide da
populacdo. Atuar como Responsavel Técnico da area de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais na unidade a que
estiver vinculado, cumprindo e fazendo cumprir todos os dispositivos legais do exercicio profissional. Atuar como
orientador/preceptor junto aos profissionais inscritos nos Programas de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-
Maxilo-Faciais, atendendo as necessidades dos referidos programas.

CARGO 0644: Cirurgido Dentista Endodontista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Odontologia, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e registro da especializacdo em Endodontia.

Atribuicoes: E responsavel pela preservacdo do dente por meio de prevencdo, diagnéstico, prognoéstico, tratamento e
controle das alteragdes da polpa e dos tecidos perirradiculares. Realiza procedimentos conservadores da vitalidade pulpar,
procedimentos cirtrgicos no tecido, cavidades pulpares e paraendoddnticos, além de tratamento dos traumatismos
dentarios, procedendo aos exames, diagnésticos e tratamento, bem como pela assisténcia odontolégico nos procedimentos
clinicos e cirtrgicos da atengdo primaria em satde bucal e no atendimento de urgéncia e emergéncia, contribuindo em
programas preventivos, que possibilitem a melhoria das condicdes gerais de satide da populagdo. Atuar como Responsavel
Técnico da area de Endodontia na unidade a que estiver vinculado, cumprindo e fazendo cumprir todos os dispositivos
legais do exercicio profissional bem como requerendo ao Conselho Regional de Odontologia a emissdo de ART’s sempre
que o interesse publico o exigir. Atuar como orientador/preceptor junto aos profissionais inscritos nos Programas de
Residéncia em Endodontia, atendendo as necessidades dos referidos programas.

CARGO 0652: Cirurgido Dentista Odontopediatria

Requisitos: Ensino Superior Completo em Odontologia, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e registro da especializacdo em Odontopediatria.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento odontolégico do bebé, da crianca e do adolescente procedendo aos exames,
diagnosticos e tratamento, bem como pela assisténcia odontolégico nos procedimentos clinicos e cirtirgicos da atengdo
primdria em satde bucal e no atendimento de urgéncia e emergéncia, contribuindo em programas preventivos, que
possibilitem a melhoria das condi¢bes gerais de satide da populagdo. Atuar como Responsével Técnico da area de
Odontopediatria na unidade a que estiver vinculado, cumprindo e fazendo cumprir todos os dispositivos legais do
exercicio profissional bem como requerendo ao Conselho Regional de Odontologia a emissdo de ART’s sempre que o
interesse publico o exigir. Atuar como orientador/preceptor junto aos profissionais inscritos nos Programas de Residéncia
em Odontopediatria, atendendo as necessidades dos referidos programas.

CARGO 0031: Contador

Requisitos: Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsivel pelo acompanhamento e controle da movimentagdo contdbil da administracdo direta e
indireta, elaborando ou conferindo e aprovando balancetes, balangos, conciliacdo bancaria e outros, além do
esclarecimento dos fatos contabeis ao Tribunal de Contas e suporte técnico aos demais 6rgdos, visando o cumprimento da
legislacdo, a atualizagdo dos dados e a correta informacéo da aplicagdo dos recursos publicos.

CARGO 0034: Economista




Requisitos: Ensino Superior Completo em Economia e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pela previsio da receita, andlise de balancos mensais, realizacio de levantamento das
despesas por 6rgdo, projecao de cendrios a partir de dados internos e de mercado, bem como elaborar demonstrativos,
relatdrios, pesquisas, analises e acompanhamento das contas da prefeitura, colaborando na tomada de decisdes gerenciais,
qualidade nos servicos e redugdo de burocracia e custos.

CARGO 0043: Enfermeiro

Requisitos: Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por organizar, planejar, coordenar, executar e avaliar os servicos de enfermagem e a
assisténcia de enfermagem com previsdo das necessidades de recursos humanos, materiais fisicos e orgamentérios
necessarios ao desempenho das atividades de enfermagem em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
Biosseguranca e Seguranca do paciente. Coordenar as agOes da equipe de enfermagem na assisténcia ao usudrio,
avaliando o seu estado de sauide, identificando suas necessidades de cuidados, formulando um plano de cuidados,
implementando-o e avaliando-o quanto a sua efetividade na assisténcia a saide do usuério, tanto na area ambulatorial
quanto nas urgéncias/emergéncias. Coordenar e participar dos diversos programas de saide propostos pelo Ministério da
Saude, incluindo aqueles relacionados a educagdo permanente da equipe e dos servigos de saide como cenério de pratica.

CARGO 0045: Engenheiro Agrénomo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Agronomica e Registro no respectivo Conselho Profissional de
Santa Catarina (SC) em situacgdo regular.

Atribuicdes: E responsével pelo desenvolvimento e coordenagdo de projetos na &rea agricola e de gerenciamento de
recursos naturais, bem como pela elaboracdo e execucdo de programas de educacdo ambiental, orientagdo técnica,
realizacdo de vistorias e avaliacdes e emissdo de laudos e pareceres técnicos, a fim de promover o desenvolvimento
sustentavel da regido.

CARGO 0603: Engenheiro Ambiental

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental e Registro no respectivo Conselho Profissional de
Santa Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por desenvolver e implementar projetos ambientais, analisar e conduzir processos de
licenciamentos ambiental, realizar vistorias técnicas, emitir pareceres e manifestacdes técnicas, gerenciar programas de
conservacdo ambiental e avaliar sistemas de gestdo ambiental dentro de organizagdes. Além disso, é responsavel pelo
acompanhamento e supervisio da implementacdo de sistemas de gestdo ambiental (SGA) em entidades publicas,
coordenacdo de medidas para controle de emissdes poluentes, gestdo de residuos e procedimentos de remediagdo
ambiental. Também fornece consultoria, assisténcia técnica e pericial, assessoria, pesquisa e realiza auditorias
relacionadas a area ambiental.

CARGO 0045: Engenheiro Cartografo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Cartografica e Registro no respectivo Conselho Profissional de
Santa Catarina (SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel pela elaboracio, atualizacio e manutencéo de mapas, cadastros de ruas e pracas, emissio de
listagens, digitalizacdo e impressdo de plantas e prestacdo de informagdes diversas, com o objetivo de manter em ordem
os dados cartograficos do municipio para a devida tributagdo.

CARGO 0838: Engenheiro de Transportes e Logistica

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia de Transportes e Logistica e Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por planejar, coordenar e fiscalizar projetos e acdes voltadas a mobilidade urbana,
infraestrutura viaria, transporte publico e logistica urbana. Atua com foco no desenvolvimento, na melhoria da qualidade
de vida da populacéo, na sustentabilidade urbana e na eficiéncia dos servicos ptiblicos. Desenvolve diagnoésticos técnicos,
elabora e analisa estudos de viabilidade, presta assessoria especializada em politicas ptiblicas de transporte, transito,
logistica e infraestrutura. Trabalha de forma integrada com areas como planejamento urbano, seguranca viaria, meio
ambiente e servicos urbanos.

CARGO 0050: Engenheiro Florestal

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Florestal e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicoes: E responsavel pelo planejamento, elaboracdo e implantacdo de projetos de conservacdo ambiental e
paisagistico, loteamentos, solicitacdes de corte de arvores, servico de educacdo ambiental, vegetacdo de sambaquis,
arborizacdo urbana e educacdo ambiental em areas urbanas, proporcionando melhores condicdes de vida a populagdo e ao
meio ambiente da regido.

CARGO 0658: Engenheiro Mecanico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Mecanica e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicoes: Projetam sistemas e conjuntos mecanicos, componentes, ferramentas e materiais, especificando limites de
referéncia para calculo, calculando e desenhando. Implementam atividades de manutencéo, testam sistemas, conjuntos
mecanicos, componentes e ferramentas, desenvolvem atividades de fabricagdo de produtos e elaboram documentacdo
técnica. Podem coordenar e assessorar atividades técnicas.

CARGO 0051: Engenheiro Quimico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Quimica e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicoes: O cargo é responsavel pela coordenacdo e execucdo da fiscalizacdo de empresas, residéncias e outros




estabelecimentos, verificando itens que possam causar polui¢cdo, bem como pela andlise de projetos e pelo atendimento de
reclamacoes relativas a poluicdo ambiental, objetivando protecdo do meio ambiente e melhora da qualidade de vida.

CARGO 0052: Engenheiro Sanitarista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia Sanitarista e Registro no respectivo Conselho Profissional de
Santa Catarina (SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel pelo desenvolvimento de atividades técnicas relacionadas ao saneamento basico, satide
putiblica e meio ambiente na execugdo e/ou avaliacdo de projetos hidro sanitarios, topograficos e de drenagem pluvial, pelo
acompanhamento do destino e acondicionamento de lixo, bem como pela orientacdo e emissdo de pareceres técnicos de
construcdes, loteamentos e desmembramentos, relativos a questdes sanitdrias, entre outros, com o objetivo de
proporcionar uma melhor condicdo de vida a populacdo e o desenvolvimento sustentavel. Outras atividades e servicos
inerentes e relacionados ao cargo.

CARGO 0053: Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Requisitos: Ensino Superior Completo em Engenharia de Seguranga do Trabalho e Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pela supervisdo, anélise, orientaco e estudo dos projetos de construcio e edificacdes da PMJ,
quanto a higiene e seguranca do trabalho, bem como pelos programas de protecédo e prevencdo contra acidentes e outros,
visando promover e oferecer seguranca aos servidores no local de trabalho.

CARGO 0054: Especialista Cultural - Museus

Requisitos: Ensino Superior Completo em Histéria, Geografia, Museologia ou Artes Visuais.

Atribuicoes: E responsavel pelo desenvolvimento, coordenacdo e execucdo de projetos em educacdo patrimonial, bem
como pela difusdo do conhecimento em sua area de atuagdo e elaboragdo de relatérios técnicos e cientificos, visando a
divulgacdo dos bens culturais do municipio e ampliagdo do conhecimento em geral.

CARGO 0055: Especialista Cultural - Preservacao e Restauracao

Requisitos: Ensino Superior Completo em Biblioteconomia, Arquivologia, Histéria ou Artes Visuais, com comprovagao
de formacao especifica curricular ou extracurricular na area de preservagao e restauro.

Atribuicoes: E responsavel pela aplicacdo de conhecimentos cientificos e de técnicas para proteger, restaurar e preservar
bens culturais como documentos histéricos, jornais, livros, fotografias, negativos, telas de pintura e outros, para
manutencdo do acervo da Instituigdo e garantir seu acesso as geragoes presentes e futuras.

CARGO 0070: Geodlogo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Geologia e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular.

Atribuicoes: E responsavel pelo planejamento, organizacgdo, orientacdo, execucdo, controle e dimensionamento de
reservas e recursos minerais e hidricos, fornecendo subsidios e pareceres em projetos e atuando na aplicacéo da legislacdo
ambiental e mineral, para um correto aproveitamento dos recursos minerais ndo-renovaveis da regido.

CARGO 0071: Historiador

Requisitos: Ensino Superior Completo em Historia.

Atribuicoes: E responsavel pelos servigos de pesquisa histérica, viabilizando o acesso as fontes documentais, elaborando
projetos, relatérios de pesquisa e programas educativos, a fim de criar novas fontes de informagdo para o usuario, bem
como divulgar o trabalho da instituicdo.

CARGO 0084: Médico Cardiologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cardiologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de cardiologia, procedendo aos exames, diagndstico,
orientaces de tratamento e acompanhamento de pacientes, bem como pela contribuicdo em programas preventivos que
possibilitem melhores condi¢des de saide a populacdo e na participacdo e realizacdo de atividades educativas para a
qualificacdo do atendimento, prestar servicos de satide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas
referentes a drea de formacdo.

CARGO 0087: Médico Cirurgido Plastico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Cirurgia Plastica.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de cirurgia plastica realizando os exames, diagnéstico e
procedimentos cirtirgicos aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades basicas e outros servicos, seguindo
as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo, a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do paciente,
prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de formagdo.

CARGO 0377: Médico Cirurgiao Plastico Fissura Labial

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Plastica.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na 4rea de cirurgia plastica fissura labial, realizando os exames,
diagnoéstico e procedimentos, inclusive cirurgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades bésicas e
outros servigos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela institui¢do, a fim de promover e restabelecer a saide e o
bem-estar do paciente, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais analises técnicas referentes a
area de formacao.

CARGO 0089: Médico Clinica Médica

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico ambulatorial, procedendo aos exames, diagnéstico, orientagdes de
tratamento e acompanhamento de pacientes, inclusive no domicilio bem como pela contribuicio em programas




preventivos que possibilitem melhores condi¢cdes de saide a populacdo e na participacdo e realizacdo de atividades
educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servicos de satide mediados por tecnologias e realizar demais
analises técnicas referentes a area de formacéo.

CARGO 0090: Médico Dermatologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Dermatologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na &rea de dermatologia realizando os exames, diagndstico e
procedimentos, inclusive cirtrgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades bésicas e outros servicos,
seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela institui¢do, a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do
paciente, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de
formacdo.

CARGO 0091: Médico Endocrinologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Endocrinologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de endocrinologia, procedendo aos exames, diagnéstico,
orientacdes de tratamento e acompanhamento de pacientes, encaminhados por médicos das especialidades basicas e outros
servicos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo, bem como pela contribuicdo em programas
preventivos que possibilitem melhores condi¢cdes de saide a populacdo e na participacdo e realizacdo de atividades
educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais
analises técnicas referentes a area de formacao.

CARGO 0379: Médico Fisiatra

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina Fisica e Reabilitacdo.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico a pacientes de qualquer faixa etéria com incapacidade funcional,
devido a uma doenca, traumatismo, acidente ou mal formacdo congénita. Especialidade que se ocupa do diagndstico e
terapéutica de diferentes entidades tais como as subsequentes a patologias traumatica, a lesdes do sistema nervoso central
e periférico, orto-traumatolégicas, cardio-respiratorias, reumatolégicas, vasculares periféricas, pediatricas entre outras.
Aplica diferentes estratégias terapéuticas que vao prevenir ou reduzir as multiplas consequéncias clinicas das doengas
agudas e cronicas, proporcionando melhor qualidade de vida, independéncia e autonomia, prestar servicos de saide
mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a drea de formagdo.

CARGO 0093: Médico Gastroenterologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Gastroenterologia.

Atribuicdes: E responsével pelo atendimento médico na 4rea de gastroenterologia realizando os exames, diagnéstico e
procedimentos, inclusive cirtrgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades bésicas e outros servigos,
seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo, a fim de promover e restabelecer a saide e o bem-estar do
paciente, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de
formacdo.

CARGO 0097: Médico Ginecologista Obstetra

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ginecologia e Obstetricia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na &rea de ginecologia, inclusive obstétrico, procedendo aos
exames, diagndstico, orientacdes de tratamento e acompanhamento de pacientes, bem como pela contribuicio em
programas preventivos que possibilitem melhores condi¢des de satide a populacdo e na participacdo e realizacdo de
atividades educativas para a qualificagdo do atendimento, prestar servigos de satide mediados por tecnologias e realizar
demais analises técnicas referentes a rea de formagdo.

CARGO 0308: Médico Ginecologista Patologia de Colo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ginecologia e Obstetricia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na 4rea de ginecologia, especificamente patologia de colo
procedendo aos exames, diagnéstico, orientacOes de tratamento e acompanhamento de pacientes, inclusive cirdrgico, bem
como pela contribuicdo em programas preventivos que possibilitem melhores condi¢des de saide a populagdo e na
participagdo e realizacdo de atividades educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servicos de satide mediados
por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de formagdo.

CARGO 0304: Médico Infectologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Infectologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de infectologia realizando os exames, diagnéstico e
procedimentos aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades basicas e outros servigos, seguindo as
diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicao, a fim de promover e restabelecer a saide e o bem-estar do paciente,
prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais anélises técnicas referentes a area de formacdo.

CARGO 0100: Médico Mastologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Mastologia.

Atribuicoes: E responsavel pelo atendimento médico na 4rea de mastologia, procedendo aos exames, diagnostico,
orientacdes de tratamento e acompanhamento de pacientes, inclusive cirirgico, bem como pela contribuicio em
programas preventivos que possibilitem melhores condi¢des de satide a populacdo e na participacdo e realizacdo de




atividades educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar
demais analises técnicas referentes a rea de formacdo.

CARGO 0101: Médico Medicina do Trabalho

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina do Trabalho.

Atribuicdes: E responsavel pela realizacio de exames admissionais, periédicos e demissionais, bem como pela
coordenacdo e realizacdo de diagndsticos e desenvolvimento de normas e procedimentos relativos a medicina do trabalho,
objetivando implementar acGes que visam a promogdo da satide ocupacional e melhores condicdes de trabalho, prestar
servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais analises técnicas referentes a area de formacao.

CARGO 0105: Médico Neurologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neurologia.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento & pacientes com patologias neurolégicas, bem como, pela rotina clinica
destes pacientes, diagnosticando doengas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando exames clinicos, de imagem e
subsididrios, para estabelecer o plano terapéutico, tais como: realizagdo de puncdo lombar e pungdo suboccipital,
interpretacdao de TAC de cranio, ressonancia magnética de cranio e medula espinhal, angio-TC encefélica e cervical,
angio-RM encefélica e cervical, arteriografia de vasos cranianos e cervicais, Doppler transcraniano, ecografia de
carétidas. Respeitar e colaborar no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdao de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 0106: Médico Neurologista Pediatrico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neurologia Pediéatrica.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico de criancas e adolescentes, na area de neurologia, realizando os
exames, diagnéstico e procedimentos aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades bésicas e outros
servicos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela institui¢do, a fim de promover e restabelecer a saide e o bem-
estar do paciente, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a rea
de formacdo.

CARGO 0107: Médico Oftalmologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na &rea de oftalmologia realizando os exames, diagnéstico e
procedimentos, inclusive cirtrgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades bésicas e outros servigos,
seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela institui¢do, a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do
paciente, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de
formacdo.

CARGO 0111: Médico Otorrinolaringologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Otorrinolaringologia.

Atribuicdes: E responsavel por executar atividades correspondentes a sua respectiva formacao atendimento, diagndstico e
tratamento de patologias da orelha média e nas infeccGes de vias aéreas superiores de pacientes encaminhados por
médicos de especialidade basica e outros, orientando e encaminhando quando necessario a outros servigos, a fim de
promover e restabelecer a satide e o bem-estar da populacéo, prestar servigos de satide mediados por tecnologias e realizar
demais analises técnicas referentes a 4rea de formagao.

CARGO 0112: Médico Patologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Patologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de patologia realizando a investigacdo epidemiolégica dos
obitos de causa natural e/ou mal definidas, através de necrépsia cirtirgica, autopsia verbal, analise de material histolégico,
exame fisico, produzindo a declaracdo de 6bito e laudos complementares para elucidacdo diagnostica dos 6bitos, segundo
as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo e legislagdo, a fim de dar subsidios aos gestores para planejar as agdes
de controle e restabelecer a saide e o bem estar da populacdo, prestar servicos de satide mediados por tecnologias e
realizar demais analises técnicas referentes a rea de formagao.

CARGO 0113: Médico Pediatra

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Pediatria.

Atribuicdes: E responsével pelo atendimento médico de criancas e adolescentes, realizando consultas, procedendo aos
exames, avaliacdes, diagnosticos, orientacdes, encaminhamentos e tratamentos, bem como atuando junto a equipe de
saide em agOes de promogdo e protecdo a saude da crianca e adolescente. Participagdo e realizagdo de atividades
educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais
analises técnicas referentes a area de formacdo.

CARGO 0389: Médico Plantonista Anestesiologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Anestesiologia.




Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento anestésico & pacientes que serdo submetidos a procedimentos cirtrgicos,
atendimentos pré, trans e pds-operatdrios e pela clinica da dor, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no
decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizagdo, o conforto e
a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no
hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0339: Médico Plantonista Cardiologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cardiologia.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento de referéncia, realizando exames, diagnésticos, orientacdes de tratamento e
acompanhamento de pré e pds-operat6rio, bem como a realizagdo de ecocardiografia e pela contribuicdo em programas
preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria nas condi¢oes gerais de satide da populagdo, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de
trabalho na é4rea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos,
contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0844: Médico Plantonista Cirurgido Cabeca-pescoco

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) Cirurgia de Cabeca e Pescoco.

Atribuicoes: Médico especialista responsavel pelo atendimento de urgéncia e emergéncia em regime de plantdo,
realizando avaliagdo, diagnostico e intervencdes cirtirgicas em pacientes com patologias da cabeca e pescoco, incluindo
tumores, traumas, infecgdes e outras condigdes que requerem tratamento cirtirgico imediato ou programado. O Médico
Plantonista Cirurgido de Cabeca e Pescoco realiza a avaliacdo clinica e diagnéstica de pacientes com afecgdes na regido
da cabeca e pescoco, atuando especialmente em regime de plantdo para identificar e tratar emergéncias cirtrgicas como
traumas faciais, abscessos cervicais e hemorragias. Executa procedimentos cirtirgicos de urgéncia e eletivos, incluindo
remocdo de tumores, drenagem de infecgdes e reconstrucOes, além de interpretar exames complementares como
tomografias, ressonancias magnéticas, endoscopias e exames laboratoriais. Coordena o cuidado pré, intra e pés-operatoério
dos pacientes, monitorando a evolucdo clinica e possiveis complicagGes, trabalhando em colaboracdo com equipes
multidisciplinares como anestesiologia, oncologia, otorrinolaringologia e enfermagem. Mantém-se atualizado sobre
avangos cientificos, técnicas cirtirgicas e protocolos clinicos, assegurando o cumprimento das normas éticas e técnicas da
profissdo para promover a seguranca do paciente, além de participar de atividades educativas e supervisionar residentes e
estagidrios quando solicitado.

CARGO 0627: Médico Plantonista Cirurgiao Coloproctologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Coloproctologia.

Atribuicdes: E responsével pelo atendimento de referéncia, realizando os exames necessarios e cirurgias, diagnésticos,
orientagdes de tratamento e acompanhamento de pacientes que necessitem de avaliacdo e realizacdo de cirurgia procto-
coloretal, doencas do intestino, do reto e do anus, doencas inflamat6rias e tumores intestinais, bem como, pela
contribuicdo em programas preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das condigGes gerais de saude da
populacdo, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das
reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 0406: Médico Plantonista Cirurgiao Geral

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Geral.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento cirtirgico a pacientes eletivos e em situagdes de urgéncia e emergéncia,
tomando as providéncias necessdrias, solicitando exames e/ou internagdes, realizando intervencdes cirtrgicas, utilizando
0s recursos técnicos e materiais, corrigir sequelas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico cirtirgico, realizando também o
atendimento cirurgico a pacientes que necessitem de transplante, procedendo a captacdo de orgdos, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de
trabalho na érea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos,
contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0114: Médico Plantonista Cirurgido Geral

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Geral.

Atribuicdes: E responsavel por prestar atendimento cirtirgico a pacientes nas unidades de pronto atendimento tomando as
providéncias necessarias, solicitando exames ou internagdes, realizando intervengdes cirurgicas, utilizando os recursos
técnicos e materiais, responsabilizando-se integralmente pelos mesmos; integrar a equipe multidisciplinar no trabalho,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, proporcionando atendimento
humanizado.

CARGO 0342: Médico Plantonista Cirurgiao Geral/Transplante




Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Geral ou Cirurgia do Aparelho
Digestivo ou em Urologia com habilitagdo em transplantes.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento cirtirgico a pacientes eletivos e em situacdes de urgéncia e emergéncia,
tomando as providéncias necessdrias, solicitando exames e/ou internacoes, realizando intervencgdes cirurgicas, utilizando
0s recursos técnicos e materiais, corrigir sequelas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico cirtirgico, realizando também o
atendimento cirirgico a pacientes que necessitem de transplante, procedendo a captacdo de orgdos, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de
trabalho na érea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos,
contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0631: Médico Plantonista Cirurgiao Oncologico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Oncolégica.

Atribuicdes: E responsdvel pelo atendimento ao paciente oncolégico, com conhecimento em quimioterapia e
radioterapia, solicitando exames complementares para o diagndstico, indicando tratamento e realizando tratamento
cirdrgico, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdao de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacéo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 6024: Médico Plantonista Cirurgido Plastico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Plastica.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento de referéncia, realizando exames, diagnésticos, orientacdes de tratamento e
acompanhamento de pacientes queimados que necessitem de tratamento da fase aguda e/ou cirurgia reparadora,
assisténcia a pacientes internados que necessitem de intervencao da especialidade da cirurgia plastica, reparadora e micro-
cirurgia, bem como, pela contribuicio em programas preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das
condicdes gerais de satide da populagdo, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos
operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca
dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0845: Médico Plantonista Cirurgiao Toracico

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Toracica.

Atribuicoes: Médico especialista responsavel por realizar atendimento em regime de plantdo, realizando avaliagdo,
diagnéstico e procedimentos cirtrgicos de urgéncia e eletivos relacionados ao térax, incluindo pulmdes, mediastino,
pleura e parede tordcica. O Médico Plantonista Cirurgido Toracico é responsavel por avaliar, diagnosticar e tratar
pacientes com doencas e traumas do térax em regime de plantdo, realizando procedimentos cirtirgicos de urgéncia e
eletivos relacionados aos pulmdes, mediastino, pleura e parede tordcica. Atua na interpretacdo de exames
complementares, como radiografias e tomografias, e no acompanhamento integral do paciente no pré, intra e pos-
operatério, monitorando sua evolugdo e prevenindo complicagdes. Trabalha em colaboragdo com equipes
multidisciplinares para garantir o melhor cuidado possivel, atualizando-se constantemente sobre avancos clinicos e
técnicas cirtirgicas, além de assegurar a aplicacdo rigorosa das normas éticas e de seguranca do paciente. Também
participa de atividades educativas e da supervisdo de residentes e demais profissionais da satide, contribuindo para o
desenvolvimento e aprimoramento da equipe.

CARGO 0347: Médico Plantonista Cirurgiao Vascular

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Cirurgia Vascular.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento de referéncia e cirdrgico a pacientes eletivos e de urgéncia e emergéncia,
realizando exames, diagnostico, orientagdes de tratamento e acompanhamento a pacientes que necessitem de
procedimentos cirurgicos e ambulatoriais envolvendo o sistema circulatério, bem como, pela contribui¢do em programas
preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das condi¢des gerais de satide da populacdo, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de
trabalho na érea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos,
contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0839: Médico Plantonista Clinica Médica

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Clinica Médica.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento clinico & pacientes em situacio de urgéncia e emergéncia, tomando as
providéncias necessarias, solicitando exames e/ou internagdes, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico
dos mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com o protocolo de




acolhimento, com classificacdo de riscos praticados pelo enfermeiro acolhedor, integrar a equipe multidisciplinar no
trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia de Emergéncia; promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca
dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0115: Médico Plantonista Clinica Médica

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por prestar atendimento de urgéncia e emergéncia a pacientes identificados de acordo com o
protocolo de acolhimento com classificacdo de risco instituido pelo gestor, responsabilizando-se integralmente pelos
mesmos; integrar a equipe multidisciplinar no trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais, proporcionando atendimento humanizado.

CARGO 0840: Médico Plantonista Gastroenterologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Gastroenterologia.

Atribuicoes: Profissional da drea médica especializado em gastroenterologia, responsavel por prestar atendimento clinico
e diagndstico a pacientes eletivos e de urgéncia e emergéncia, abordando doencas e condic¢des relacionadas ao aparelho
digestorio. O Médico Plantonista Gastroenterologista atua com foco em doencas do sistema digestdrio, incluindo eséfago,
estdmago, intestinos, figado, pancreas e vesicula biliar. Executa avaliacdo clinica, solicita e interpreta exames
complementares, realiza procedimentos endoscopicos e orienta tratamentos especificos, bem como, pela contribui¢do em
programas preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das condi¢Oes gerais de satide da populacao,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdao de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacéo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 0626: Médico Plantonista Hematologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Hematologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento em hematologia, nos casos de urgéncia e eletivos, bem como pelos
tratamentos hemoterapicos, hematolégicos e oncolégicos, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no
decorrer da execucdo de suas atividades, elaboragao de escalas de trabalho na 4rea, visando a racionalizagdo, o conforto e
a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no
hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0630: Médico Plantonista Infectologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Infectologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo diagnéstico, tratamento e acompanhamento dos pacientes acometidos por doencas
infecciosas, pela elaboracgdo e divulgacdo regularmente de relatérios, comunicando a autoridade méxima da instituicao e
as chefias de todos os setores do hospital, a situacdo do controle das infecgGes hospitalares, promovendo o amplo debate
na comunidade hospitalar. Elaboracdo, implementacdo e supervisdo de normas e rotinas técnico-operacionais, visando
limitar a disseminagdo de agentes presentes nas infec¢des em curso no hospital, por meio de medidas de precaucdo e de
isolamento. Atuagdo e cooperagdo com o setor de treinamento, com visitas aos setores, com o objetivo de obter
capacitacdo adequada do quadro de funcionérios e profissionais no que diz respeito ao controle das infec¢des hospitalares,
bem como, a elaboracdo do regimento interno da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar, respeitando e colaborando
no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e
observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea,
visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboragdo de protocolos, contribuindo
com os servicos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0351: Médico Plantonista Intensivista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina Intensiva.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento clinico a pacientes criticos no hospital, desenvolvimento de rotinas médicas
na unidade, visando um suporte a vida do paciente, através do emprego de monitoramento clinico associado a tecnologia,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico - cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico - paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 0841: Médico Plantonista Medicina de Emergéncia (Emergencista)

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina




(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina de Emergéncia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento clinico a pacientes em situagbes de urgéncia e emergéncia, adotando as
condutas necessdrias, solicitando exames, internacGes e assumindo integralmente a conducdo do tratamento. Atua com
prioridade no atendimento de pacientes classificados como urgentes ou emergentes, conforme os protocolos de
acolhimento com classificagdo de risco realizados pela equipe de enfermagem.

Integra a equipe multiprofissional, colaborando com a melhoria continua das normas e dos procedimentos operacionais.
Participa de reunides técnico-cientificas voltadas ao desenvolvimento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, promovendo
a qualificacdo do atendimento médico, o fortalecimento da relacdo médico-paciente e o cumprimento rigoroso dos
preceitos éticos da profissdo. Contribui para a organizacdo dos servigos por meio da elaboragdo de escalas de trabalho e
protocolos assistenciais, buscando a racionalizacdo dos recursos, a seguranca e o conforto de pacientes e profissionais.
Também atua na formacgdo de novos médicos, orientando residentes e apoiando a educacdo médica continuada no ambito
hospitalar.

CARGO 0355: Médico Plantonista Nefrologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Nefrologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento de referéncia, realizando exames, diagnésticos, orientacdes de tratamento e
acompanhamento de pacientes que necessitem de atendimento nefrolégico, bem como, atendimento nefrolégico a
pacientes internados nas unidades do hospital, realizacdo de transplante renal e contribuicdo em programas preventivos,
reunides e outros que possibilitem a melhoria das condi¢des gerais de saide da populagdo, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e
observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea,
visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboragdo de protocolos, contribuindo
com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0660: Médico Plantonista Neurocirurgiao

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neurocirurgia.

Atribuicdes: E responsével pelo atendimento a pacientes na especialidade de neurocirurgia, executando atos operatérios,
abrangendo diagndstico e assisténcia pré, trans e pds operatério, bem como, pela rotina clinica e cirdrgica destes
pacientes, diagnosticando doengas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando exames clinicos e subsidiérios, para
estabelecer o plano terapéutico, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais,
participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de
suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos
pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0394: Médico Plantonista Neurologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neurologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento a pacientes com patologias neurolégicas, bem como, pela rotina clinica
destes pacientes, diagnosticando doencas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando exames clinicos, para
estabelecer o plano terapéutico, tais como: interpretacdo de tomografia computadorizada de cranio, ressonancia magnética
de cranio e medula espinhal, angiotomografia encefélica e cervical, angioressonancia encefalica e cervical, arteriografia
de vasos cranianos e cervicais, doppler transcraniano e ecografia de carétidas. Respeitar e colaborar no aperfeicoamento
de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico,
promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos
éticos no decorrer da execucao de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacéo, o
conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais
prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0842: Médico Plantonista Neurorradiologista Intervencionista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neurorradiologista Intervencionista.

Atribuicdes: E responsavel pela realizagio de exames e procedimentos neurorradiolégicos, pelo diagnéstico e emissio de
laudos de exames neurorradiolégicos, empregando técnicas especificas da neurorradiologia intervencionista, a fim de
promover a prote¢do, a recuperacao e a reabilitacdo da sadde, assistindo o paciente durante a execucdo dos exames e
procedimentos, bem como, prestar assisténcia ao paciente no pds-procedimento, com o objetivo de prever e prevenir
intercorréncias advindas destes procedimentos, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos
operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca
dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0359: Médico Plantonista Oftalmologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia.

Atribuicoes: E responsavel pelo atendimento oftalmolégico a pacientes eletivos e de urgéncia e emergéncia, solicitando
exames e/ou internagdes, diagnosticando e realizando tratamento clinico e cirtirgico, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento




técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e
observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea,
visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboragdo de protocolos, contribuindo
com o0s servicos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0420: Médico Plantonista Oncologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oncologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo tratamento clinico ao paciente oncolégico, com conhecimento em quimioterapia,
solicitando exames complementares para o diagnéstico, indicando tratamento radioterdpico e/ou cirtrgico, bem como,
pela contribuicdo em programas de protecdo a saude, para melhoria das condi¢des de satide da populacdo atingida,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 0364: Médico Plantonista Ortopedista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina com Registro no Conselho, e Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE) em Ortopedia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento & pacientes com traumas gerais e fraturas, no aparelho locomotor e doencas
ortopédicas, solicitando, realizando e analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento clinico
e cirdrgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no
decorrer da execugdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizagdo, o conforto e
a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no
hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0396: Médico Plantonista Ortopedista Cirurgia do Joelho

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular, Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ortopedia e certificado em Cirurgia de
Joelho emitido pela Sociedade Brasileira de Cirurgia de Joelho - SBCJ.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas gerais e de joelho, no aparelho locomotor e
doencas ortopédicas no joelho, solicitando, realizando e analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o
tratamento clinico e cirdrgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e
observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea,
visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo
com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0397: Médico Plantonista Ortopedista Cirurgia-mao

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular, Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ortopedia e Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE) em Cirurgia da Mdo.

Atribuicdes: E responsével pelo atendimento a pacientes com traumas gerais e de mao, no aparelho locomotor e doencas
ortopédicas na mao, solicitando, realizando e analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento
clinico e cirtirgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de
normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico,
promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos
éticos no decorrer da execucao de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacéo, o
conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0402: Médico Plantonista Ortopedista Coluna Vertebral

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagao regular e Registro de Qualificagcdo de Especialista (RQE) em Ortopedia e certificado de area em Coluna
Vertebral emitido pela SBOT.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento & pacientes com traumas gerais e de coluna vertebral, no aparelho
locomotor e doencas ortopédicas na coluna vertebral, solicitando, realizando e analisando exames, diagnosticando,
propondo e acompanhando o tratamento clinico e cirdrgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de
trabalho na é4rea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos,
contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0398: Médico Plantonista Ortopedista Ombro e Cotovelo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular, Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ortopedia e certificado de area de atuagdo
em Ombro e Cotovelo emitido pela Sociedade Brasileira de Cirurgia de Ombro e Cotovelo — SBCOC.

Atribuicoes: E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas gerais e de ombro e cotovelo, no aparelho




locomotor e doencas ortopédicas de ombro e cotovelo, solicitando, realizando e analisando exames, diagnosticando,
propondo e acompanhando o tratamento clinico e cirdrgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de
trabalho na é4rea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos,
contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0399: Médico Plantonista Ortopedista pé e Tornozelo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ortopedia, com certificado em Cirurgia do
Pé e Tornozelo pela Associacdo Brasileira de Medicina e Cirurgia do Tornozelo e Pé (ABTPé).

Atribuicoes: Médico especialista em Ortopedia com foco em patologias do pé e tornozelo, responsavel pelo atendimento
em regime de plantdo, realizando avaliacdo, diagndstico e tratamento clinico e cirirgico de pacientes com lesoes,
deformidades e doencas na regido do pé e tornozelo. O Médico Plantonista Ortopedista — Pé e Tornozelo realiza avaliacdo
clinica e diagnostica de pacientes com afeccdes no pé e tornozelo, atuando em regime de plantdo para atender
emergéncias e casos agudos. Executa procedimentos cirdrgicos e ndo cirtrgicos, incluindo correcdo de deformidades,
tratamento de fraturas, lesdes ligamentares, infecgdes e outras patologias ortopédicas da regido.

CARGO 0400: Médico Plantonista Ortopedista Quadril

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular, Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ortopedia e certificado de drea em Quadril
emitido pela Sociedade Brasileira de Cirurgia de Quadril - SBQ.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento a pacientes com traumas gerais e de quadril, no aparelho locomotor e
doencas ortopédicas de quadril, solicitando, realizando e analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o
tratamento clinico e cirdrgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e
observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea,
visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo
com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0403: Médico Plantonista Ortopedista Tumores Osseos

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ortopedia.

Atribuicdes: Médico especialista em Ortopedia com foco em tumores 6sseos, responsavel pelo atendimento em regime
de plantdo, realizando avaliagdo, diagnéstico, tratamento clinico e cirtrgico de pacientes com neoplasias ésseas benignas
e malignas, atuando em conjunto com equipes multidisciplinares para manejo integral do paciente. O Médico Plantonista
Ortopedista — Tumores Osseos realiza a avaliagio clinica e diagndstica de pacientes com suspeita ou confirmacio de
tumores 6sseos, tanto benignos quanto malignos, especialmente em regime de plantdo. Executa procedimentos cirirgicos
urgentes e eletivos, incluindo bidpsias, ressecgdes tumorais e reconstrugdes 6sseas, além de manejar complicacoes
associadas. Interpreta exames de imagem, como radiografias, tomografias e ressonancias magnéticas, além de colaborar
com exames laboratoriais para diagnoéstico preciso. Atua em conjunto com oncologistas, radioterapeutas e outros
especialistas, participando do planejamento terapéutico multidisciplinar. Acompanha o paciente no pré, intra e pés-
operatério, monitorando a evolugdo clinica e possiveis complicages. Mantém-se atualizado sobre avancos em técnicas
cirdrgicas, protocolos clinicos e tratamentos oncolégicos especificos da ortopedia.

Garante o cumprimento das normas éticas e técnicas, assegurando a seguranca e qualidade no atendimento, além de
participar de atividades educativas e supervisdo de residentes quando solicitado.

CARGO 0404: Médico Plantonista Otorrinolaringologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Otorrinolaringologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento, diagnéstico e tratamento eletivo e de urgéncia de patologias da orelha
externa, média e interna, e nas afeccdes das vias aéreas superiores, cavidade oral, faringe e laringe de pacientes
encaminhados por médicos de especialidade bésica e outros servicos a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-
estar da populacdo. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca
dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0116: Médico Plantonista Pediatra

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Pediatria.

Atribuicdes: E responsavel por prestar atendimento de urgéncia e emergéncia a criangas e adolescentes identificados de
acordo com o protocolo de acolhimento com classificagdo de risco instituido pelo gestor, responsabilizando-se
integralmente pelos mesmos; integrar a equipe multidisciplinar no trabalho, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, proporcionando atendimento humanizado.

CARGO 0843: Médico Plantonista Pneumologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Pneumologia.

Atribuicdes: Médico especialista em pneumologia responsavel por realizar atendimento clinico e diagnéstico de doencas
respiratérias, atuando no atendimento de urgéncia e emergéncia, prestando cuidados a pacientes com problemas




pulmonares agudos e cronicos. Respeitar e colaborar no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais,
participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de
suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos
pacientes e da equipe e elaboragcdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0633: Médico Plantonista Radiologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Radiologia e Diagnéstico por Imagem ou
Ultrassonografia e Diagnéstico por Imagem.

Atribuicdes: E responsavel pela realizacio de exames, diagnésticos e emissio de laudos de exames radiogréficos,
ultrassonograficos gerais e especificos, tomografias e ressonancias, empregando técnicas especificas da medicina, a fim
de promover a protecdo, a recuperacdo e a reabilitacdo da saude, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de
normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico,
promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos
éticos no decorrer da execucao de suas atividades, elaboragdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacdo, o
conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0629: Médico Plantonista Radiologista Intervencionista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Radiologista Intervencionista.

Atribuicdes: E responsavel pela realizacio de procedimentos minimamente invasivos em pacientes de urgéncia e
eletivos, utilizando métodos de imagem, como ultrassonografia, tomografia computadorizada e fluoroscopia, com
finalidades diagnésticas e terapéuticas. Executa intervengdes como bidpsias, embolizagGes, drenagens, entre outros. Atua
na avaliacdo clinica, indicacdo e execugdo dos procedimentos, interpretacdo dos exames por imagem relacionados e no
acompanhamento pés-intervencdo. Elabora laudos técnicos, prontudrios e relatérios médicos, assegurando o cumprimento
das normas éticas, técnicas e de biosseguranca. Participa de reunides clinicas e técnico-cientificas, contribuindo para a
melhoria continua da qualidade do atendimento médico e da relacdo médico-paciente. Colabora com a elaboragdo de
escalas de trabalho, visando a racionalizagdo dos recursos, conforto e seguranca de pacientes e da equipe. Participa do
desenvolvimento de protocolos assistenciais e atua na orientacdo de médicos residentes e profissionais em formacao,
integrando-se as atividades essenciais do hospital.

CARGO 0635: Médico Plantonista Radioterapeuta

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Radioterapia.

Atribuicdes: E responsavel pela avaliacdo, diagnéstico, proposicio de tratamento e aplicacio de radioterapia em
pacientes com cancer, acompanhando a evolucado e determinando a prescri¢do da dose terapéutica, objetivando a melhora
do quadro do paciente, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar
das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento
médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na érea, visando a racionalizacéo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia
Médica.

CARGO 0405: Médico Plantonista Urologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Urologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento de referéncia e de emergéncia, procedendo aos exames complementares,
diagnosticos, orientacdes de trabalho e acompanhamento de pacientes portadores de doencas das vias urinarias, bem
como, a realizacdo das intervengdes cirurgicas eletivas e de urgéncia e emergéncia, realizar exames em urodindmica e
endoscopia urinéria baixa, e contribuicdo em programas preventivos, reunides e outros que possibilitem a melhoria das
condicdes gerais de satide da populagdo, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos
operacionais, participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades, elaboragdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca
dos pacientes e da equipe e elaboracdo de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0285: Médico Psiquiatra

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Psiquiatria.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na érea de psiquiatria aos pacientes nos diferentes ciclos vitais,
desenvolvendo planos terapéuticos adequados, orientando os familiares e equipes de saide no cuidado com satide mental.
Participar nos programas de prevencao, controle de agravos e reabilitagdo psicossocial em praticas individuais e de grupo,
conforme a politica de saide mental instituida no municipio bem como pela contribui¢do em programas preventivos que
possibilitem melhores condi¢des de saide a populagdo e na participacdo e realizacdo de atividades educativas para a
qualificacdo do atendimento, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas
referentes a drea de formagdo.

CARGO 0124: Médico Reumatologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Reumatologia.




Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na 4rea de reumatologia, procedendo aos exames, diagnéstico,
orientacoes de tratamento e acompanhamento de pacientes, encaminhados por médicos das especialidades basicas e outros
servicos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo, bem como pela contribuicdo em programas
preventivos que possibilitem melhores condi¢cdes de saide a populagdo e na participacdo e realizacdo de atividades
educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servicos de satide mediados por tecnologias e realizar demais
analises técnicas referentes a area de formacgao.

CARGO 0126: Médico Urologista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Urologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na 4rea de urologia realizando os exames, diagndstico e
procedimentos cirtirgicos aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades basicas e outros servicos, seguindo
as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo, a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do paciente,
prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de formagdo.

CARGO 0128: Médico Veterinario

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina Veterindria, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel pela coordenacdo, execucdo e acompanhamento de inspecdes veterinarias em abatedouros,
frigorificos, industrias e inspe¢des de vigilancia sanitaria em estabelecimentos comerciais de satide, visando garantir a boa
qualidade dos produtos consumidos pela populacdo. E responsavel pela realizacio de atendimentos clinicos e cirdrgicos;
pela assisténcia ao produtor de leite, pela execugdo de defesa sanitaria animal e manejo reprodutivo da estagdo, visando o
bom estado de saide do animal e de seus produtos.

CARGO 0130: Nutricionista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Nutricdo e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel pelo desenvolvimento, coordenacio e implementacdo de programas nutricionais, bem como
pelo atendimento ambulatorial, assisténcia técnica e instrucdo ao campo de profissionais no ambito de sua atuacéo, de
modo a possibilitar a recuperacdo ou a prevencdo de deficiéncias ou doengas por motivos nutricionais. Participacdo e
realizagdo de atividades educativas para a qualificagdo do atendimento.

CARGO 0143: Odontélogo Plantonista

Requisitos: Ensino Superior Completo em Odontologia e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento odontolégico de caréter de urgéncia e emergéncia, buscando eliminar a dor
por meio de procedimentos odontoldgicos, realizando a avaliagdo individual, tratando e prescrevendo condutas
terapéuticas adequadas, a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do usudrio. Em caso da necessidade,
realizar os procedimentos clinicos da atencdo basica em satde bucal.

CARGO 0157: Pedagogo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Pedagogia.

Atribuicdes: E responsével por planejar, executar e avaliar programas educacionais e de formagdo continuada para
servidores, estudantes e comunidade, promovendo o desenvolvimento técnico, social e comportamental. Atua de forma
interdisciplinar, oferecendo assessoria pedag6gica a projetos e programas em diversas areas do municipio.

CARGO 0245: Psicélogo

Requisitos: Ensino Superior Completo em Psicologia e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina
(SC) em situagdo regular.

Atribuicdes: E responsavel por prestar atendimento psicolégico, triando, entrevistando e realizando consultas individuais,
coletivas e/ou familiares; desenvolver programas, levantamentos e estudos psicoldgicos; desenvolver planos terapéuticos,
acompanhamentos dos pacientes e orientagdo as familias; discutir casos, desenvolver temas de capacitacdao e realizar
visitas domiciliares e atendimentos conjunto, para melhorar a satide e a qualidade de vida da populacdo; e realizar demais
analises técnicas relacionadas a area de formacao.

CARGO 0247: Relagoes Publicas

Requisitos: Ensino Superior Completo em Comunicacdo Social com habilitacdo em Relacdes Publicas e Registro no
respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicdes: E responsével pelo canal de comunicacio com os mais diversos publicos, planejar, coordenar e organizar
eventos, redigir e conduzir cerimoniais e solenidades de carater oficial do Municipio, utilizando as regras de cerimonial e
protocolo, entre outros, visando promover a imagem institucional do poder ptiblico.

CARGO 0257: Técnico em Atividades Esportivas

Requisitos: Ensino Superior Completo em Educacdo Fisica e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel por fortalecer e promover o direito constitucional ao lazer, desenvolvendo agdes que
promovam a inclusdo social, a intergeracionalidade, o cuidado integral e a abrangéncia dos ciclos da vida como principios
de organizacdo e fomento das préaticas corporais/atividade fisica, promovendo e desenvolvendo junto a equipe de saude,
acOes intersetoriais pautadas nas demandas da comunidade favorecendo o processo de trabalho em equipe e a organizacdo
das préticas de satide.

CARGO 0267: Tecnélogo em Turismo

Requisitos: Ensino Superior em Tecnélogo Completo em Turismo.

Atribuicoes: E responséavel pelo apoio técnico no desenvolvimento e operacionalizacdo de projetos turisticos, eventos,
festas, workshop e outros, bem como pelo atendimento a turistas em casos especificos, divulgacdo do municipio e vistoria
a pontos turisticos publicos e privados, de modo a contribuir para o crescimento do movimento turistico no municipio.




CARGO 0269: Terapeuta Ocupacional

Requisitos: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular.

Atribuicoes: E responsavel por propiciar o desenvolvimento, tratamento e reabilitacdo de individuos ou grupos que
necessitem de cuidados, fisicos, sensoriais, psicoldgicos e/ou sociais, de forma a promover e ampliar o seu desempenho,
bem estar, autonomia e participagio social. E responsavel pela elaboracio e aplicacio de técnicas e exercicios
terapéuticos, confeccdo de Orteses e adaptagcdes para reabilitacdo e recuperacdo dos pacientes, bem como, pela
participacdo em equipes multidisciplinares, pela supervisdo técnica e atendimento ambulatorial, elaboracdo e participacdao
de treinamentos e programas de prevencdo e reabilitacdo, bem como pela elaboragdo e implantacdo de programas de
treinamentos internos na area, participagdo em equipes multidisciplinares, supervisdo teérica e programas de prevencao,
visando a capacitagdo profissional e o atendimento eficaz no seu campo de atuacdo; orientacdo a Residéncia
Multiprofissional.




